
ب�ســـم اللـه الرحــمن الرحيـــم

�ســــــــــلطنة عـــمــــــــان

الجريـــــدة الر�ســــميـــــــة 

ت�ســـــــــــدرها

وزارة العـــــدل وال�ســـــوؤون الـــقــــانــونيـــــة

 العـــــــدد )1561(                                                                            ال�سنـة الثالثـــة والخم�سـون

المحتـــــــــويــات

مـرا�ســـيـــــــــم �ســلــطانيــــــــــة

عمــان  �سلطنــة  حكومة  بين  اتفــاق  على  بالت�سديق  مر�سوم �ســلطانــــي رقـم ٣4/2024 

وحكومـة الجمهورية التون�سية ب�ســاأن الخدمــات 

الجويـــة بـين اإقليميهمــا ومـــا وراءهمـــا.

بين  الجوية  الخدمات  اتفاقية  على  بالت�سديق  مر�سوم �ســلطانــــي رقـم ٣5/2024 

حكومة �سلطنة عمان وحكومة جمهورية تنزانيا 

المتحدة.

باإ�سناد بع�ض الاخت�سا�سات لكــل مـن وزارة الماليـة  مر�سوم �ســلطانــــي رقـم ٣6/2024 

ووزارة الاقت�ســـاد.

قــــــــــــــــرارات وزاريــــــــــــــــة 

                                                          وزارة ال�سحـــة 

باإ�ســـــدار اللائحـــــة التنفـيذيــة لقانــــــون تنظيـــــم  قـــــــــــــرار وزاري رقــــــــــم 2024/2٣1 

مزاولــة مهنـة الطـب والمهـن الطبيـة الم�ساعـدة.

رقم 

ال�سفحة

 الاأحد 4 ربيع الاأول 1446هـ                                                         الموافــــق ٨ �سبتمبــــــر 2024م
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رقم 
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100

102

11٣

1٣5

1٣7

174

205

212

219

221

                                �سرطــة عمــان ال�سلطانيــة

بتعديـل بعـ�ض اأحكـام اللائحـة التنفيذيـة لقانـون  قــــــــــــــــــــــــــرار رقـــــــــــــــــــــــم 2024/1٣2 

اإقامـة الاأجانـب.

                          هيئة تنظيم الات�سالات

باإ�ســدار لائحــة الف�ســـل فـي المنازعــات. قرار رقم 14-1152/2/19/2024/1٣ 

                      هيئـة الطيـران المدنـي

قــــــــــــــــــــــــــرار رقـــــــــــــــــــــــم 2024/757 باإ�سدار لائحة حماية حقوق الم�سافرين. 

                                                   المجل�س العماني للاخت�سا�سات الطبية

بتعديل بع�ض اأحكام لائحة التدريب فـي المجل�ض  قـــــــــــــــــــــــــــــرار رقـــــــــــــــــــــــــم 2024/24 

العماني للاخت�سا�سات الطبية.

                                        كليــــة عمـــان للعلــوم ال�سحيـــة 

باإ�ســدار اللائحـة الاأكاديمية لكلية عمان للعلوم  قــــــــــــــــــــــــــرار رقـــــــــــــــــــــــم 2024/42٨ 

ال�سحية.

                                             المعهد العالي للتخ�س�سات ال�سحية

باإ�ســـدار اللائحـــة الاأكاديميــــة للمعهـــد العالــــي  قـــــــــــــــــــــــــــــرار رقـــــــــــــــــــــــــم 2024/26 

للتخ�س�سات ال�سحية.

اإعلانــــــــــــات ر�ســــــــميــــــــــة

                                         وزارة العدل وال�سوؤون القانونيــة

قرار لجنة قبول المحامين رقم 2024/٨/17٨ بالموافقـة على تاأ�سيـ�ض �سركـة مدنية للمحاماة.

                                                          وزارة التجارة وال�سناعة وترويج الا�ستثمار

اإعلان ب�ســــاأن طلبات براءات الاختراع المقبــــولـة.

اإعلان ب�ساأن العلامات التي تم التاأ�سير فـي ال�سجلات بالترخي�ض بالانتفاع.

اإعلان ب�ساأن تجديد مدة حماية علامات تجارية م�سجلة.



 الاأمانــة العامــة لمجلــ�س المناق�ســات

اإعلان عن طرح المناق�سة رقم 2024/6٨.

اإعلانـــــــــــــات تجاريــــــــــــــــة

اإعـلان باإنهاء الاأعمال الم�سرفـية لدى حبيب بنك المحدود )فرع �سلطنة عمان(.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة ني وحوي الدولية �ض.م.م.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة الكنز لما وراء البحار �ض.�ض.و.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية لموؤ�س�سة اأركان البويرد للتجارة �ض.م.م.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة العمران الراقـي للا�ست�سارات الهند�سية �ض.�ض.و.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة عواطف مال اللـه علي و�سركائها �ض.م.م.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة منة اللـه للاأعمال المتكاملة �ض.�ض.و.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة في�سل واإبراهيم للتجارة - ت�سامنية.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة طيف م�سندم للتجارة - ت�سامنية.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة �سعال للتجارة والمقاولات �ض.م.م

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة اأحمد ال�سبلي و�سركائه للتجارة والمقاولات - تو�سية.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة اأبوعمر وولده للتجارة والمقاولات - تو�سية

اإعــلان عن بــدء اأعمال الت�سفـيــة ل�سركة م�سنع الا�ستقرار للمنتجات البلا�ستيكية - ت�سامنية.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة المرايا المتحدة للا�ستثمار �ض.�ض.و.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة يا�سمين طارق للاأعمال �ض.�ض.و.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة ب�ساط ال�سرقية للاأعمال والمقاولات �ض.�ض.و.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة الرواد الذهبية العالمية �ض.م.م.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة علي عبــداللـه حمـــود الحنظلي للتجــارة 

والمقاولات �ض.�ض.و.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة م�ساريع فن الحديد - تو�سية.
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اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة رموز الاتحاد الدولية - ت�سامنية.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة الوعل الدولية �ض.�ض.و.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة الاأ�سا�ض للخدمات المتكاملة �ض.م.م.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة الجوهر للا�ست�سارات الطبية والهند�سية �ض.م.م.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة رمز التفوق الذهبية �ض.م.م.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة جمال الطريف للتجارة �ض.م.م.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة بن كمال العالمية للتجارة �ض.م.م.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة م�ساريع الج�سر الاأ�سود �ض.م.م.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة البرندة العقارية �ض.م.م.

اإعلان عن  بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة �سد كيد - ت�سامنية.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة الرجاء الوطنية للتجارة - ت�سامنية.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة �ساهين م�سقط المتحدة �ض.م.م.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة الكرماء للتجارة - تو�سية.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة �سم�ض فهود للتجارة والمقاولات �ض.م.م.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة يا�سمين الخبة للتجارة - ت�سامنية

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة تاآلف المتميزة �ض.م.م.

اإعلان عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة المكتب الوطني لخدمات التاأمين �ض.م.م.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة همايل م�سندم للتجارة - تو�سية.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة م�ساريع الرحيلي وال�سناني التجارية �ض.م.م.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة المها المميزة للخياطة الن�سائية �ض.م.م.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة الاتفاق العالي للتجارة - ت�سامنية.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة م�ستقبل جيدان للتجارة �ض.م.م.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة را�سية عويفية للتجارة - ت�سامنية.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة العقول الخم�سة �ض.م.م.
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اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة رحاب المن�سورية للتجارة - ت�سامنية.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة وليد وخالد للتجارة �ض.م.م.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة الداخلية للمعدات �ض.م.م.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة �سموع اأنوار البي�ساء - تو�سية.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة دار الغزلان الحديثة للتجارة - ت�سامنية.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة ج�سر المعمورة ال�ساملة للتجارة �ض.م.م.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة �سبكات هرمز - ت�سامنية.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة النجوم الم�سرقة المتحدة �ض.م.م.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة اليمنت ماتيريلز تكنولوجي اأم اأي ليمتد �ض.م.م.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة المعمري للديكور والاإن�ساءات - تو�سية.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة دعاء الحايك �ض.�ض.و.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة الب�ساط ال�سند�سي للتجارة - ت�سامنية.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة مرفاء الوطن �ض.م.م.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة ف�ساء الغرب للتجارة �ض.م.م.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة �سهاب ال�سحراء للتجارة - ت�سامنية.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة ركن العا�سمة العالمية �ض.م.م.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة م�ساريع اأركان �سحار الوطنية �ض.م.م.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة الحوا�ض الذهبية - ت�سامنية.

اإعلان عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة عالم البراري المتكاملة �ض.م.م.
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مرا�ســــــيم �ســــــلطانيـــــة





الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

مر�ســــوم �ســــلطاني

رقــم ٢٠٢٤/٣٤

بالت�سديــق علــى اتفــاق بـين 

حكومة �سلطنة عمان وحكومة الجمهورية التون�سية

 ب�ســاأن الخدمــــات الجويـــة بـين اإقليميهمــا ومـــا وراءهمـــا

�سلطـان عمـان نحـن هيثــم بــن طــارق  

بعد الأطلاع على النظام الأأ�سا�سي للدولة،

وعلى الأتفاق بـين حكومة �سلطنة عمان وحكومـــة الجمهوريــة التون�سية ب�ســاأن الخدمــات 

الجوية بين اإقليميهما وما وراءهما، الموقع فـي مدينة تون�س بتاريخ 28 من يونيو 2024م،

وبناء على ما تقت�سيه الم�سلحة العامة.

ر�سمنـــا بمـــا هــــو اآت

المــادة الأأولــــى

الت�سديق على الأتفاق الم�سار اإليه، وفقا لل�سيغة المرفقة.

المــادة الثانيـــة

ين�سر هذا المر�سوم فـي الجريدة الر�سمية، ويعمل به من تاريخ �سدوره.

�سـدر فـي: ٢٨ مـن �سفـــــــــر �سنة ١٤٤٦هـ 

الموافـــــق:  ٢   مـن �سبتمبـــر �سنة ٢٠٢٤م

 هيثــم بن طــارق

�ســـلطان عـمـــان
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مر�ســــوم �ســــلطاني

رقــم 35/٢٠٢٤

بالت�سديق على اتفاقية الخدمات الجوية

 بين حكومة �سلطنة عمان وحكومة جمهورية تنزانيا المتحدة

�سلطـان عمـان نحـن هيثــم بــن طــارق  

بعد الأطلاع على النظام الأأ�سا�سي للدولة،

وعلى  اتفاقية الخدمات الجوية بين حكومة �سلطنة عمان وحكومة جمهورية تنزانيا المتحدة، 

الموقعة فـي دار ال�سلام بتاريخ 16 من يوليو 2024م، 

وبناء على ما تقت�سيه الم�سلحة العامة.

ر�سمنـــا بمـــا هــــو اآت

المــادة الأأولــــى

الت�سديق على الأتفاقية الم�سار اإليها، وفقا لل�سيغة المرفقة.

المــادة الثانيـــة

ين�سر هذا المر�سوم فـي الجريدة الر�سمية، ويعمل به من تاريخ �سدوره.

�سـدر فـي: ٢٨ مـن �سفـــــــــر �سنة ١٤٤٦هـ 

الموافـــــق:  ٢   مـن �سبتمبـــر �سنة ٢٠٢٤م

 هيثــم بن طــارق

�ســـلطان عـمـــان
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مر�ســــوم �ســــلطاني

رقــم 36/٢٠٢٤

باإ�سنـــاد بع�ض الاخت�سا�ســات

لكل من وزارة الماليـــة ووزارة الاقت�ســـاد

�سلطـان عمـان نحـن هيثــم بــن طــارق  

بعد الأطلاع على النظام الأأ�سا�سي للدولة،

وعلى نظام الجهاز الأإداري للدولة ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2020/75،

وعلى المر�ســـوم ال�سلطــــانـي رقم 2020/94 باإن�ســـاء وزارة الأقت�ســــاد وتحديــد اخت�سـا�ساتهــــا 

واعتماد هيكلها التنظيمي،

وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 2022/91 بتحديد اخت�سا�سات وزارة المالية واعتماد هيكلها 

التنظيمي،

وبناء على ما تقت�سيه الم�سلحة العامة.

ر�سمنـــا بمـــا هــــو اآت

المــادة الاأولــــى

ي�ستبـــدل بن�ســي البنــدين رقمــي )٦، 7( من الملحــق رقــــم )1( المرفــــق بالمر�ســـــوم ال�سلطــــاني 

رقــم 2020/94 الم�سار اإليه، الن�سان الأآتيــان:

" ٦ - درا�سة المقترحــات المقدمة من وحدات الجهـاز الأإداري للدولة وغيرها من الأأ�سخا�ص 

الأعتبارية العامة ب�ساأن الم�ساريع التنموية من ناحية اأهميتها واأولوية تنفيذها.

7 - اإقـرار خطط التنميــة الخم�سيــة ورفعهــا، بعد التن�سيق مع وزارة الماليـــة، اإلى مجل�ص

الوزراء للاعتماد".
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المــادة الثانيـــة

ي�ساف اإلى الملحق رقم )1( المرفق بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2022/91 الم�سار اإليه، بند جديد 

برقم )4( مكررا، ن�سه الأآتي:

" )4( مكررا - اإقرار الميزانية الأإنمائية ال�سنوية بعد موافقة مجل�ص الوزراء".

المــادة الثالثـــة

يلغى كل ما يخالف هذا المر�سوم، اأو يتعار�ص مع اأحكامه.

المــادة الرابعــة

ين�سر هذا المر�سوم فـي الجريدة الر�سمية، ويعمل به من تاريخ �سدوره.

�سـدر فـي: ١ مـن ربيع الاأول �سنة ١٤٤6هـ 

الموافـــــق: 5 مـن �سبتمبـــــــر �سنة ٢٠٢٤م

 هيثــم بن طــارق

�ســـلطان عـمـــان
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وزارة ال�صحـــــة

قـــرار وزاري

رقم 2024/2٣١

ب�إ�صـــــدار اللائحـــــة التنفـيذيــة

لقانون تنظيم مزاولة مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة

ا�ستنادا اإلى قانون تنظيم مزاولة مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني 

رقم 2019/75،

واإلى لأئحة الأأعمال الملازمة لمهنة الطب ال�سادرة بالقرار الوزاري رقم 98/52،

واإلى لأئحة تنظيم العيادات والم�ست�سفـيات الخا�سة ال�سادرة بالقرار الوزاري رقم 98/53،

واإلى القرار الوزاري رقم 98/54 ب�سروط واإجراءات الترخي�ص بمزاولة مهنة الطب الب�سري 

وطب الأأ�سنان،

واإلى لأئحة تنظيم الم�ست�سفـيات الخا�سة ال�سادرة بالقرار الوزاري رقم 2009/25،

واإلى اللائحة التنظيمية للموؤ�س�سات ال�سحية الخا�سة لعلاج وتاأهيل مر�ص الأإدمان على 

المخدرات والموؤثرات العقلية ال�سادرة بالقرار الوزاري رقم 2015/124،

وبناء على ما تقت�سيه الم�سلحة العامة.

تـقـــرر

المــادة الأأولـــــى

يعمل باأحكام اللائحة التنفـيذية لقانون تنظيم مزاولة مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة، المرفقة.

المــادة الثانيـــــة

حين  اإلى  المرفقــة  اللائحــة  باأحكــــام  العمــل  قبــل  ال�ســادرة  بالتراخي�ص  العمـــل  ي�ستمــر 

انتهــاء مدتها، ويتم تجديدها وفقا لأأحكام اللائحة المرفقة.

المــادة الثالـثــــة

تلغـى القـرارات الوزاريـــة اأرقـــام: 98/52، 98/53، 98/54، 2009/25، 2015/124 الم�سار اإليها، 

كما يلغى كل ما يخالف اللائحة المرفقة، اأو يتعار�ص مع اأحكامها.

المــادة الرابعـــة

ين�سر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�سره.

�صـدر فـي: ٣0 مـن �صفــــــــر ١44٦هـ 

الموافـــــق:   4  مـن �صبتمبــر 2024م

د. هلال بن علي بن هلال ال�سبتي

وزيــــــــــــــــــر ال�سحــــــــــــــــة
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اللائحــــــة التنفـيذيـــة

لقانون تنظيم مزاولة مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة

الف�ســل الأأول

تعريفات واأحكام عامة

المــادة ) ١ (

فـي تطبيق اأحكام هذه اللائحة يكون للكلمات والعبارات الواردة فـيها المعنى ذاته المن�سو�ص عليه فـي 

قانون تنظيم مزاولة مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة الم�سار اإليه، كما يكون للكلمات والعبارات 

الواردة فـي هذه اللائحة المعنى المبين قرين كل منها، ما لم يقت�ص �سياق الن�ص معنى اآخر:

١ - الوزارة: 

وزارة ال�سحة.

2 - القانون: 

قانون تنظيم مزاولة مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة.

٣ - الموؤ�ص�صة ال�صحية الخ��صة: 

الموؤ�س�سة الحا�سلة على الترخي�ص التي تعنى بتقديم خدمة وقائية اأو ت�سخي�سية 

اأو علاجية اأو تاأهيلية، وي�سمل ذلك الطب البديل اأو الطب التكميلي التقليدي.

4 - الب�صمة الوراثية: 

ال�سمات الحيوية اأو النمط الجيني للمواقع غير الم�سفرة عالية التباين فـي الحم�ص 

ثابت  النووي، وهو  الناتجة عن تحليل الحم�ص   )DNA( الكرومو�سومي النووي 

ومتفرد بين كل �سخ�ص واآخر، ولأ يتكرر اإلأ فـي حالأت التواأم المتطابق.

٥ - الخبرة العملية: 

الفترة الزمنية التي يكت�سبها مزاول المهنة المتفقة مع تخ�س�سه فـي موؤ�س�سة �سحية معتمدة.
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المــادة ) 2 (

تدابير  اأي  اتخاذ  للوزارة  ويجوز  الوزارة،  لأإ�سراف  الخا�سة  ال�سحية  الموؤ�س�سة  تخ�سع 

الموؤ�س�ســة  تقدمها  التي  للخدمات  الأحترازي  الوقف  فـيها  بما  منا�سبة  تراها  احترازية 

ال�سحية الخا�سة اإذا تبين قيامها اأو اأي من مزاولي المهن الطبية والمهن الطبية الم�ساعدة 

العاملين بها باأي عمل ي�سكل خطرا على �سلامة المر�سى.

المــادة ) ٣ (

ت�سنف الموؤ�س�سات ال�سحية الخا�سة وفقا للملحق المرفق بهذه اللائحة.

الف�ســل الثانــي

�سروط واإجراءات ترخي�ص الموؤ�س�سات ال�سحية الخا�سة

المــادة ) 4 (

لأ يجوز اإن�ساء موؤ�س�سة �سحية خا�سة اإلأ بعد الح�سول على الموافقة المبدئية من الوزارة.

وفـي جميع الأأحوال، لأ يجوز للموؤ�س�سة ال�سحية الخا�سة مزاولة ن�ساطها اإلأ بعد الح�سول 

على ترخي�ص بذلك من الوزارة.

المــادة ) ٥ (

ي�سترط فـيمن يتقدم بطلب اإن�ساء موؤ�س�سة �سحية خا�سة اأن يتخذ �سكل �سركة وفقا لأأحكام 

قانون ال�سركات التجارية، واأن يكون مقيدا فـي ال�سجل التجاري، كما ي�سترط فـي المالك 

والموؤ�س�سين وكل من ي�سارك اأو ي�ساهم فـي تلك ال�سركة ال�سروط الأآتية: 

1 - اأن يكون ح�سن ال�سيرة وال�سلوك ولم ي�سبق الحكم عليه فـي جناية اأو فـي جريمة 

مخلة بال�سرف اأو الأأمانة ما لم يكن قد رد اإليه اعتباره.

اأو م�ساهما فـي موؤ�س�سة �سحية خا�سة ارتكبت مخالفة  اأو �سريكا  األأ يكون مالكا   - 2

لأأحكام القانون اأو هذه اللائحة ولم تتم اإزالة اأ�سبابها.

3 - األأ يكون مالكا اأو �سريكا اأو م�ساهما فـي موؤ�س�سة �سحية خا�سة �سبق توقيع عقوبة 

اإلغاء ترخي�سها ما لم يم�ص )2( عامان من تاريخ الأإلغاء.
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المــادة ) ٦ (

يقدم طلب الح�سول على الموافقة المبدئية على اإن�ساء موؤ�س�سة �سحية خا�سة اإلى الوزارة 

وفقا للنموذج المعد لذلك م�سحوبا بالأإي�سال الدال على �سداد الر�سم المقرر، على اأن ي�ستمل 

على البيانات والم�ستندات الأآتية:

1 - البيانات الأأ�سا�سية للمالكين وال�سركاء والم�ساهمين.

2 - �سورة من عقد التاأ�سي�ص اأو النظام الأأ�سا�سي وال�سجل التجاري لل�سركة، وفق اآخر تعديل.

3 - اأي بيانات اأو م�ستندات اأخرى تحددها الوزارة.

المــادة ) ٧ (

اأيام عمل من  فـيه خلال )10( ع�سرة  المبدئية والبت  الموافقة  درا�سة طلب  الوزارة  تتولى 

تاريخ ا�ستيفاء جميع الم�ستندات المطلوبة، ويعتبر انق�ساء هذه المدة دون رد بمثابة رف�ص له.

وفـي جميع الأأحوال، لأ ترد الر�سوم المدفوعة فـي حالة رف�ص الطلب ما لم يكن الرف�ص 

عائدا اإلى خطاأ من الوزارة.

اأ�سباب  به  مو�سحا  كتابي  طلب  بموجب  الرف�ص  قرار  من  التظلم  الطلب  لمقدم  ويجوز 

التظلم خلال )٦0( �ستين يوما من تاريخ اإخطاره بقرار الرف�ص اأو فوات الموعد المن�سو�ص 

عليه فـي الفقرة الأأولى من هذه المادة دون رد، ويجب البت فـي التظلم خلال )30( ثلاثين يوما 

من تاريخ تقديمه، ويعتبر م�سي تلك المدة دون البت فـيه بمثابة رف�ص للتظلم.

المــادة ) ٨ (

بغر�ص الح�سول على الترخي�ص، يجب اأن يقدم للوزارة خلال مدة لأ تتجاوز )12( اثني ع�سر 

�سهرا من تاريخ الح�سول على الموافقة المبدئية، البيانات والم�ستندات الأآتية، واإلأ عدت تلك 

الموافقة كاأن لم تكن:

1 - ن�سخــة من �سند الملكيـــة اأو عقـــد الأإيجــار للمقر المقترح للموؤ�س�ســة ال�سحيــة الخا�ســة 

على األأ تقل الم�سافة بينها وبين اأقرب �سيدلية عامة اأو موؤ�س�سة �سحية خا�سة من 

لكل  الرئي�سي  المدخل  منت�سف  من  تح�سب  متر  مائة   )100( عن  التخ�س�ص  ذات 

منهما با�ستثناء الموؤ�س�سات ال�سحية الخا�سة القائمة اأو المرخ�ص لها داخل المجمعات 

التجارية.

2 - ما يفـيد ا�ستيفاء جميع الأ�ستراطات والمعايير الفنية المعتمدة من الوزارة ح�سب 

ت�سنيف الموؤ�س�سة ال�سحية الخا�سة.
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3 - ما يفـيــــد ح�ســــول مزاولي مهنـــة الطب والمهن الطبيـــة الم�ساعدة فـي الموؤ�س�ســـــة على 

الترخي�ص اللازم من الوزارة.

4 - ما يفـيد موافقة الوزارة على نظام المعلومات ال�سحية الأإلكتروني.

فـي  المرخ�سة  الم�سارف  اأحد  عن  �سادر  الوزارة  ل�سالح  م�سروط  غير  م�سرفـي  �سمان   -  5

�سلطنة عمان بالقيمة، والمدة التي تحددها الوزارة، وي�ستثنى من ذلك الموؤ�س�سات ال�سغيرة 

والمتو�سطة. 

٦ - اأي م�ستندات اأخرى تحددها الوزارة.

ويجوز للوزارة تمديد المدة المن�سو�ص عليها فـي الفقرة الأأولى من هذه المادة لمدة اأو مدد 

مماثلة، بناء على طلب طالب الترخي�ص قبل انق�ساء تلك المدة.

المــادة ) ٩ (

يجوز للوزارة معاينة المقر المقترح للموؤ�س�سة ال�سحية الخا�سة لبيان مدى ا�ستيفائه الأ�ستراطات 

والموا�سفات الفنية المعتمدة.

المــادة ) ١0 (

تتولى الوزارة درا�سة طلب الترخي�ص، واإخطار طالب الترخي�ص باأوجه النق�ص فـي طلبه 

المن�سو�ص عليها فـي هذه اللائحة، ومنحه  ال�سروط والمتطلبات  ا�ستيفائه  فـي حال عدم 

مهلة لأ تتجاوز )90( ت�سعين يوما من تاريخ اإخطاره لأ�ستكمال اأوجه النق�ص.

ويجوز للوزارة فـي حال تبين عدم التزام الموؤ�س�سة ال�سحية الخا�سة با�ستكمال اأوجه النق�ص 

اإدارية مقدارها )100( مائة ريال عماني عن كل معاينة  بعد اإخطارها بها فر�ص غرامة 

لأحقة تقوم بها الوزارة وبحد اأق�سى )1000( األف ريال عماني.

المــادة ) ١١ (

ي�سدر الترخي�ص للموؤ�س�سـة ال�سحيــة الخا�سـة لمدة )3( ثلاثة اأعوام، قابلة للتجديد لمــدة 

اأو مدد اأخرى مماثلة ب�سرط وفاء المرخ�ص له بجميع التزاماته.

المحدد  التاريخ  من  يوما  �ستين   )٦0( خلال  الوزارة  اإلى  التجديد  طلب  تقديم  ويجب 

لأنق�ساء مدة الترخي�ص على النموذج المعد لذلك. 

ويكون تجديد الترخي�ص بذات الأإجراءات وال�سروط المن�سو�ص عليها فـي هذا الف�سل.
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المــادة ) ١2 (

خلال  الترخي�ص  بيانات  تعديل  الوزارة  موافقة  بعد  الخا�سة  ال�سحية  للموؤ�س�سة  يجوز 

مدة �سريانه �سواء كان ذلك باإ�سافـة تخ�س�ســات جديدة اأو تعديــل التخ�س�ســات المرخ�ســـة 

اأو التو�سع فـي مرافق الموؤ�س�سة ال�سحية اأو تغيير موقعها بذات الأ�ستراطات والأإجراءات 

المعتمدة فـي هذا ال�ساأن.

الف�ســل الثــالث 

�سروط واإجراءات الترخي�ص

لمزاولي مهنة الطب والمهن الطبية الم�ص�عدة

المــادة ) ١٣ (

لأ يجوز لمزاولي مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة ا�ستعمال اللقب المهني ما لم يكن مقيدا 

فـي �سجل مزاولي مهنة الطب اأو �سجل المهن الطبية الم�ساعدة ومرخ�سا له فـي مزاولة المهنة.

المــادة ) ١4 (

يقدم طلب القيد فـي �سجل مزاولي مهنة الطب، و�سجل مزاولي المهن الطبية الم�ساعدة اإلى 

الوزارة على النموذج المعد لذلك، مرفقا به الموؤهلات العلمية و�سهادات التدريب والخبرة 

العملية فـي ذات التخ�س�ص المراد قيده.

عليها،  م�سدقا  العملية  والخبرة  التدريب  �سهادات  تكون  اأن  يجب  الأأحوال،  جميع  وفـي 

كما يجب معادلة ال�سهادات العلمية من الجهات المخت�سة، اإذا كانت �سادرة عن جهة خارج 

�سلطنة عمان قبل ا�ستكمال اإجراءات الت�سجيل.

المــادة ) ١٥ ( 

الطبية  المهن  مزاولي  و�سجل  الطب،  مهنة  مزاولي  �سجل  فـي  القيد  عند  الوزارة  تتولى 

الم�ساعدة التحقق من الموؤهلات العلمية، و�سهادات التدريب والخبرة العملية لطالب القيد، 

ويجوز لها الأ�ستعانة باأي جهة اأخرى معتمدة للتحقق من تلك ال�سهادات.

المــادة ) ١٦ (

يجب على مزاولي مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة التقدم بطلب تحديث بياناتهم فـي 

�سجل مزاولي مهنة الطب و�سجل مزاولي المهن الطبية الم�ساعدة عند الح�سول على موؤهلات 

علمية اأو تخ�س�سية اأو درجات مهنية اأو �سهادات تدريبية اأو �ساعات تعليمية تدريبية.
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المــادة ) ١٧ (

ي�سترط فـي طالب الترخي�ص فـي مزاولة مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة الأآتي: 

1 - اأن يكون م�ستوفـيا الموؤهلات والخبرات العملية المقررة فـي المهنة المراد الترخي�ص له 

فـيها الواردة فـي اللائحة التنظيمية لل�سوؤون الوظيفـية ل�ساغلي الوظائف الطبية 

والوظائف الطبيــة الم�ســــاعدة بالموؤ�س�ســات الطبيـــة الحكوميــــة )المدنيــة والع�سكريـة( 

ال�سادرة بالقرار الوزاري رقم 2014/1٦.

2 - اأن يكون مقيدا فـي �سجل مزاولي مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة.

3 - اأن يكون ح�سن ال�سيرة وال�سلوك.

4 - األأ يكون قد �سدر �سده حكم فـي جناية اأو بعقوبة فـي جريمة مخلة بال�سرف اأو الأأمانة 

ما لم يكن قد رد اإليه اعتباره.

5 - اأن يكون لأئقا �سحيا لممار�سة المهنة.

٦ - اأن يكون حا�سلا على الدورات الأأ�سا�سية المقررة لكل مهنة، واأم�سى مدة التدريب 

الأإجبارية لها.

7 - اأن يكون حا�سلا على التطعيمات المقررة لكل مهنة. 

8 - األأ تكون عليه اأي التزامات مالية تجاه الوزارة.

وال�سوابط  للمدد  وفقا  الطلب  تقديم  عند  المهنة  مزاولة  يكون منقطعا عن  األأ   -  9

المقررة فـي هذا ال�ساأن.

10 - األأ يكون قد �سبق اإلغاء ترخي�سه، ما لم يم�ص على الأإلغاء )2( عامان.

التاأمين فـي �سلطنة عمان �سد  الغير لدى �سركات  اأن يكون موؤمنا عليه ل�سالح   -  11

الم�سوؤولية الناجمة عن عمله اإذا كان يعمل فـي اإحدى الموؤ�س�سات ال�سحية الخا�سة، 

اأو م�سددا لأ�ستراكه ال�سنوي فـي �سندوق التعوي�سات عن الأأخطاء الطبية اإذا كان 

يعمل فـي اإحدى الموؤ�س�سات ال�سحية الحكومية )المدنية والع�سكرية(.

12 - األأ يكون موقوفا عن ممار�سة المهنة.

13 - اأن يجتاز التقييم المهني المقرر.

14 - �سداد الر�سوم المقررة.
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المــادة ) ١٨ (

الوزارة على  اإلى  الم�ساعدة  يقدم طلب الترخي�ص فـي مزاولة مهنة الطب والمهن الطبية 

المطلوبة، وي�سجل طلب الترخي�ص فـي  الم�ستندات  به  الغر�ص، مرفقا  المعد لهذا  النموذج 

الطلب  تاريخ تقديم  يفـيد  اإي�سالأ  الطلب  ي�سلم مقدم  اأن  الغر�ص، على  �سجل يعد لهذا 

ورقم القيد فـي ال�سجل، وبيانا بالم�ستندات المرفقة به.

المــادة ) ١٩ (

تتولى الوزارة درا�سة طلب الح�سول على الترخي�ص والبت فـيه خلال )30( ثلاثين يوما 

من تاريخ تقديمه، ويعتبر انق�ساء هذه المدة دون رد بمثابة رف�ص له.

ويجوز لطالب الترخي�ص التظلم من قرار الرف�ص بموجب طلب كتابي مو�سحا به اأ�سباب 

التظلم خلال )٦0( �ستين يوما من تاريخ اإخطاره بقرار الرف�ص اأو فوات الموعد المن�سو�ص 

عليه فـي الفقرة الأأولى من هذه المادة دون رد، ويجب البت فـي التظلم خلال )30( ثلاثين 

يوما من تاريخ تقديمه، ويعتبر م�سي تلك المدة دون البت فـيه بمثابة رف�ص للتظلم.

المــادة ) 20 (

ي�سدر الترخي�ص فـي مزاولة مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة على النموذج المعد لذلك 

مرفقا به الأمتيازات ال�سريرية الممنوحة لطالب الترخي�ص بناء على نتائج التقييم المهني، 

وفقا للمدد الأآتية:

1 - )2( عامين لمزاولة مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة فـي الموؤ�س�سات ال�سحية الخا�سة.

2 - )3( ثلاثة اأعوام لمزاولة مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة فـي الموؤ�س�سات ال�سحية 

الحكومية.

وفـي جميع الأأحوال، يجوز تعديل الأمتيازات ال�سريرية لمزاول مهنة الطب والمهن الطبية 

الم�ساعدة، وفقا لنتائج التقييم المهني.

المــادة ) 2١ (

يجوز تجديد ترخي�ص مزاولة مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة لمدة اأو لمدد مماثلة بناء 

على طلب يقدم اإلى الوزارة وفقا للنموذج المعد لذلك فـي موعد لأ يتجاوز )30( ثلاثين يوما 

قبل انتهاء مدة الترخي�ص.

ويراعى عند التجديد وفاء المرخ�ص له بجميع التزاماته، ف�سلا عن ا�ستيفائه جميع ال�سروط، 

والمتطلبات اللازمة للترخي�ص ابتداء.
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المــادة ) 22 (

تتولى الوزارة قيــد تراخي�ص مزاولــة مهنــة الطب والمهــن الطبيــة الم�ســـاعدة فـي ال�سجــــل 

المخ�س�ص لذلك.

المــادة ) 2٣ (

ي�سترط لأ�ستقدام مزاولي مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة الزائرين الأآتي:

1 - اأن يكون مزاول مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة حا�سلا على ترخي�ص فـي مزاولة 

المهنة �سار فـي البلد الذي يعمل فـيه.

2 - اأن يكون م�ستوفـيا الموؤهلات والخبرات العملية المقررة فـي المهنة المراد الترخي�ص له 

فـيها الواردة فـي اللائحة التنظيمية لل�سوؤون الوظيفـية ل�ساغلي الوظائف الطبية 

والوظائف الطبيــة الم�ســـاعدة بالموؤ�س�ســـات الطبيـــة الحكوميـــة )المدنيــة والع�سكريــة( 

ال�سادرة بالقرار الوزاري رقم 2014/1٦.

3 - اأن يجتاز التقييم المهني المعد لمزاولي المهن الطبية والمهن الطبية الم�ساعدة الزائرين.

4 - األأ يكون قد �سدر �سده حكم فـي جناية اأو بعقوبة فـي جريمة مخلة بال�سرف اأو الأأمانة، 

اأو تم اإبعاده من �سلطنة عمان ل�سبب يتعلق بمهنته.

5 - اأن يكون موؤمنا عليه ل�سالح الغير �سد الم�سوؤولية الناجمة عن عمله.

تقت�سيها  لأعتبارات  المادة  هذه  من   )3  ،2( رقمي  البندين  من  الأ�ستثناء  للوزير  ويجوز 

الم�سلحة العامة.

المــادة ) 24 (

تقدم الموؤ�س�سة ال�سحية طلب الترخي�ص فـي مزاولة مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة للزائرين 

بوقت كاف قبل موعد الزيارة اإلى الوزارة على النموذج المعد لذلك، مرفقا به الم�ستندات 

المطلوبة، على اأن تحدد الموؤ�س�سة ال�سحية مدة الزيارة.

اإي�سالأ يفـيد  الطلب  الغر�ص، وي�سلم مقدم  ويقيد طلب الترخي�ص فـي �سجل يعد لهذا 

تاريخ تقديم الطلب ورقم القيد وبيانا بالم�ستندات المرفقة به.
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المــادة ) 2٥ (

تتولى الوزارة درا�سة طلب ترخي�ص مزاولة مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة للزائرين 

والبت فـيه خلال )7( �سبعة اأيام عمل من تاريخ تقديمه، ويعتبر انق�ساء هذه المدة دون رد 

بمثابة رف�ص له.

المــادة ) 2٦ (

ت�سدر الوزارة ترخي�ص مزاولة مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة للزائرين لمدة لأ تتجاوز )3( 

ثلاثة اأ�سهر.

المــادة ) 2٧ (

فـي  للزائرين  الم�ساعدة  الطبية  والمهن  الطب  مزاولة مهنة  تراخي�ص  قيد  الوزارة  تتولى 

�سجل مخ�س�ص لذلك.

الف�ســـــل الرابــع

التزامـات الموؤ�س�ســات ال�سحيــة

والتزامات مزاولي مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة

المــادة ) 2٨ (

تلتزم الموؤ�س�سة ال�سحية الخا�سة بالتقيد بتوفـير الحد الأأدنى من الكوادر الأإدارية والطبية 

والطبية الم�ساعدة والفنية وغيرها وفقا لما تحدده الوزارة.

المــادة ) 2٩ (

تلتزم الموؤ�س�سات ال�سحية الخا�سة بتوفـير نظام معلومات �سحية اإلكتروني وفقا للاأنظمة 

المعتمدة من الوزارة.

المــادة ) ٣0 (

الت�سهيلات لموظفـي  العاملين فـيها تقديم  الموؤ�س�سات ال�سحية الخا�سة وكافة  يجب على 

ال�سجلات  على  الأطلاع  والأإ�سراف، وتمكينهم من  المتابعة  باأعمال  قيامهم  اأثناء  الوزارة 

والبيانات عند طلبها.

المــادة ) ٣١ (

�سريطة  غيرها،  عن  يميزها  بها  خا�ص  ا�سم  خا�سة  �سحية  موؤ�س�سة  لكل  يكون  اأن  يجب 

موافقة الوزارة عليه، ويجب عليها اأن تكتب عبارة تحت اإ�سراف وزارة ال�سحة ب�سكل ظاهر 

على اللافتة الخارجية للموؤ�س�سة. 
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وفـي جميع الأأحوال، يجب عند اختيار ا�سم الموؤ�س�سة ال�سحية الخا�سة مراعاة الأآتي: 

1 - اأن يعك�ص ا�سم الموؤ�س�سة التخ�س�ص والم�ستوى الحقيقي لها.

2 - األأ ي�سابه اأو يقارب ا�سم موؤ�س�سة �سحية اأخرى من �ساأنه اإيقاع اللب�ص لدى متلقي الخدمة.

ولأ يجوز تدوين اأي بيانات على لأفتة الموؤ�س�سة ال�سحية الخا�سة تخالف اأو تجاوز البيانات 

الواردة فـي الترخي�ص.

المــادة ) ٣2 (

لأ يجوز للموؤ�س�سة ال�سحية الخا�سة ت�سغيل مزاولي مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة 

اإلأ بعد ح�سولهم على ترخي�ص فـي مزاولة المهنة، كما لأ يجوز لمزاولي مهنة الطب والمهن 

الطبية الم�ساعدة العمل فـي غير الموؤ�س�سة ال�سحية المرخ�ص لهم العمل فـيها - ب�سكل دائم 

اأو موؤقت - اإلأ بعد الح�سول على موافقة الوزارة.

المــادة ) ٣٣ (

على  ظاهر  مكان  فـي  العمل  و�ساعات  اأيام  تحديد  الخا�سة  ال�سحية  الموؤ�س�سة  على  يجب 

مدخل الموؤ�س�سة.

المــادة ) ٣4 (

اأي  اإبلاغ الوزارة واأقرب مركز �سرطة مخت�ص عن  الموؤ�س�سة ال�سحية الخا�سة  يجب على 

حــادث جنــائي اأو وفاة تحــدث للمر�سى المراجعين لها اأو المنومين فـيها، اأو المرافقين لهم، 

ويجب عليها الأحتفاظ ب�سجل خا�ص عن تلك الحالأت.

المــادة ) ٣٥ (

لأ يجوز لمزاولي مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة ممار�سة المهنة خارج الموؤ�س�سات ال�سحية 

اإلأ فـي الحالأت الأآتية وبعد الح�سول على موافقة الوزارة:

١ - التطعيمات.

٢ - خدمات الرعاية ال�سحية المنزلية.

٣ - خدمات ال�سحة فـي الموؤ�س�سات التعليمية والأجتماعية والريا�سية.

٤ - الحملات المجتمعية.

٥ - الخدمات الأإ�سعافـية.

٦ - الخدمات ال�سحية الأإلكترونية.
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المــادة ) ٣٦ (

يلتزم مزاولو مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة بمزاولة المهنة وفقا للامتيازات ال�سريرية 

الممنوحة لهم فـي الترخي�ص.

المــادة ) ٣٧ (

تلتزم الموؤ�س�سة ال�سحية الخا�سة باإجراء ما يلزم من الأإ�سعافات الأأولية للحالأت الطارئة 

الواردة اإليها متى كانت مهياأة لذلك، دون ا�ستراط المطالبة المالية قبل تقديم العلاج اللازم، 

ا�ستيفاء ما يكون لها من م�ستحقات  ال�سحية الخا�سة فـي  الموؤ�س�سة  ودون الأإخلال بحق 

مالية بعد تقديم العلاج.

المــادة ) ٣٨ (

يتم الترقيد فـي الموؤ�س�سة ال�سحية بناء على قرار من مزاولي مهنة الطب، وينتهي بقرار 

من الطبيب المعالج للمري�ص، ولأ يجوز للمري�ص المرقد اأن يبقى بعد قرار الطبيب المعالج 

بخروجه من الموؤ�س�سة ال�سحية.

ب�سبب  نف�سه  رعاية  عن  عاجزا  �سخ�سا  اأو  طفلا  كان  �سواء  المري�ص  برعاية  المكلف  وعلى 

حالته الج�سدية اأو النف�سية اأو العقلية عدم الأمتناع عن اإخراج المري�ص. 

المــادة ) ٣٩ (

يجب على الموؤ�س�سة ال�سحية تنظيم اأماكن تلقي المر�سى للعلاج والك�سف الطبي وترقيدهم 

فـي الأأجنحة العامة والغرف الخا�سة وغرف العزل ووحدات العناية المركزة والعناية اليومية 

بالخدمة  الأإخلال  دون  وذلك  المر�سى،  زيارة  اأوقات  وتنظيم  منها،  وخروجهم  ونقلهم 

المقدمة ووفقا لل�سيا�سات المتبعة.

المــادة ) 40 (

لأ يجوز لمزاولي مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة اإجراء اأي عمل طبي لأ ت�ستدعي حالة 

المري�ص اإجراءه حتــى ولو لم يترتب عليـــه �ســرر �سواء بو�سف اأدويــة اأو اإجــراء فحو�ســـات 

لأ لزوم لها اأو تنويم المري�ص.

كما لأ يجوز دفع المري�ص تجاه منتج اأو خدمة طبية محددة لغير م�سلحة المري�ص. 

المــادة ) 4١ (

تلتزم الموؤ�س�سات ال�سحية باإبلاغ الجهة المخت�سة فـي الوزارة عن جميع حالأت الأإجها�ص 

التي تم اإجراوؤها وفقا للنموذج المعد لذلك.
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المــادة ) 42 (

لأ يجوز لمزاولي مهنة الطب والمهن الطبية الم�ساعدة الدعاية لأأنف�سهم اأو لغيرهم اإلأ بعد 

الح�سول على موافقة الوزارة و�سداد الر�سم المقرر لذلك، ومراعاة الأآتي:

1 - األأ تهدف الدعاية اإلى ت�سليل اأو تزييف الحقائق. 

2 - األأ تخالف الدعاية النظام العام والأآداب العامة.

3 - اأن تعك�ص الدعاية المهارات والخدمات الت�سخي�سية والعلاجية والموؤهلات والترخي�ص 

الممنوح لمن يتم الدعاية له.

4 - اأن تخلو الدعاية من اأي عبارات مغايرة للواقع.

5 - األأ ي�ستخدم فـي الدعايــة الأألقاب العلميــة اأو التخ�س�ســات غير الحا�ســل عليهــا من 

يتم الدعاية له.

الف�ســـل الخــام�ص

قطع التنا�سل

المــادة ) 4٣ (

ي�سدر الوزير قرارا بت�سكيل لجنة اأو اأكثر تخت�ص بالنظر فـي طلبات قطع التنا�سل، تتكون 

من )3( ثلاثة اأطباء متخ�س�سين، )2( اثنين منهم فـي تخ�س�ص علم الجينات، والثالث 

فـي تخ�س�ص اأمرا�ص الن�ساء والولأدة.

الف�ســـل ال�ســاد�ص

الب�صمة الوراثية

 المــادة ) 44 (

الوراثية  الب�سمة  فحو�سات  على  الأإ�سراف  مهمتها  تكون  لجنة  الوزير  من  بقرار  ت�سكل 

واعتماد نتائجها ت�سم فـي ع�سويتها اأطباء لأ تقل وظيفة اأي منهم عن م�ستوى ا�ست�ساري، 

وممثلا عن اللجنة الوطنية لأأخلاقيات البيولوجيا، ومن ت�ستدعي الحاجة �سمهم فـي اللجنة.

المــادة ) 4٥ (

لأ يتم اإجراء الفح�ص الخا�ص بالب�سمة الوراثية اإلأ بطلب من المحكمة المخت�سة، بمراعاة الأآتي:

1 - المحافظة على ال�سرية التامة فـيما يخ�ص نتائج الفح�ص والأأ�سخا�ص المراد اإجراء 

الفحو�سات عليهم.

2 - لأ يتم ت�سليم نتائج الفحو�سات اإلأ للجهة الق�سائية التي طلبت اإجراءها.

3 - اأن يتم فح�ص الب�سمة الوراثية فـي اإحدى الموؤ�س�سات ال�سحية الحكومية.

ولأ يجوز اأن يتم اإجراء الفح�ص الخا�ص بالب�سمة الوراثية فـي الموؤ�س�سة ال�سحية الخا�سة 

اإلأ بعد ح�سولها على ترخي�ص بذلك من الأإدارة العامة للتحريات والبحث الجنائي فـي 

�سرطة عمان ال�سلطانية.
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ملحــــق

ت�سنيف الموؤ�س�سات ال�سحية الخا�سة

الم�ست�سفى العام

الم�ست�سفى التخ�س�سيم�ست�سفى

الم�ست�سفى التاأهيلي

عيادة طب عام

من�ساآت الرعاية 

ال�سحية الخارجية

عيادة عامة لطب الأأ�سنان

عيادة تخ�س�سية

عيادة تخ�س�سية لطب الأأ�سنان

عيادة مدر�سية/موؤ�س�سة تعليم عال

مركز طبي

مجمع طبي

مركز جراحة اليوم الواحد/الرعاية النهارية

مركز الم�ساعدة للاإخ�ساب

مركز غ�سيل الكلى

مركز ت�سخي�ص وعلاج ا�سطرابات النوم

مركز خدمات الرعاية ال�سحية عن بعد

مركز علاج الأأورام

مركز مناظير الجهاز اله�سمي

مركز علاج والتاأهيل النف�سي

مركز متخ�س�ص لتاأهيل المدمنين

مختبر التحاليل الطبية العام

مـراكــــز

الت�سخي�ص الطبي
مختبر التحاليل الطبية التخ�س�سي

مراكز الت�سوير الطبي
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مركز تخزين دم حبل ال�سرة والخلايا الجذعية

الوحدات التخ�س�سية

وحدة اإ�سعافات اأولية

وحدة �سحية متنقلة

مركز فح�ص اللياقة الطبية 

مركز خدمات اإ�سعاف ونقل �سحي

مركز خدمات الرعاية ال�سحية المنزلية

مركز علاج بالأإبر ال�سينية

مراكز الطب التقليدي 

والبديل والتكميلي

مركز الطب الهندي التقليدي

مركز علاج يدوي لتقويم العمود الفقري

مركز علاج يدوي لتقويم العظام

مركز علاج بالطب التجان�سي 

مركز الطب ال�سيني التقليدي

مركز علاج العمود الفقري بطريقة كي كي تي

مركز علاج طبيعي وتاأهيلي

مراكز الخدمات 

ال�صحية الم�ص�ندة

مركز علاج وظيفـي

مركز تقويم نطق وتخاطب وبلع

مركز علاج والتاأهيل لأأمرا�ص ال�سمع

مركز تركيب الأأجهزة التعوي�سية والأأطراف الأ�سطناعية

معمل اأ�سنان

مركز ب�سريات )محلات نظارات(

مركز علاج اأمرا�ص نف�سية

مركز حمية غذائية و�سيطرة على الوزن

مراكز العناية بالقدم والكاحل

دار رعاية تمري�سية دار رعاية �سحية 

دار رعاية تلطيفـيةطويلة الأأمد

ت�بع: ملحــق ت�سنيف الموؤ�س�سات ال�سحية الخا�سة
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�سرطــة عمــان ال�سلطانيــة
قـــرار

رقــم 13٢/٢٠٢٤
بتعديـل بعـ�ض اأحكـام اللائحـة التنفيذيـة لقانـون اإقامـة الأأجانـب

ا�ستنادا اإلى قانون اإقامة الأأجانب ال�سادر بالمر�سـوم ال�سلطانــي رقـــم 95/16،  

واإلى اللائحة التنفيذية لقانون اإقامة الأأجانب ال�سـادرة بالقـــرار رقم 96/63،

واإلى موافقـة وزارة المـاليـة،  

وبناء على ما تقت�سيه الم�سلحة العامة.

تـقـــرر

المــادة الأأولـــــى

تجرى التعديلات المرفقة على اللائحة التنفيذية لقانون اإقامة الأأجانب الم�سار اإليها.

المــادة الثانيـــــة

يلغى كل ما يخالف التعديلات المرفقة، اأو يتعار�ض مع اأحكامها.

المــادة الثالـثــــة

ين�سر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�سره.

�سـدر فـي: ٢٩ مـن �سفـــــــــر 1٤٤٦هـ 

الموافـــــق:  3  مـن �سبتمبـــــر ٢٠٢٤م

الفريق/ ح�سن بن مح�سن ال�سريقي

المفتــ�ض العـام لل�سرطـة والجمـارك
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تعديـلات علـى بعـ�ض اأحكـام
اللائحـة التنفيذيـة لقانـون اإقامـة الأأجانـب

المــادة ) 1 ( 
ي�ستبدل بالبند )3/ج( من المادة )10( من اللائحة التنفيذية لقانون اإقامة الأأجانب 

الم�سار اإليها، البند الأآتي:
1 - تاأ�سيرة زيارة ركاب وملاحي ال�سفن ال�سياحية لمدة لأ تتجاوز )10( ع�سرة اأيام:

تمنحها ال�سلطة المخت�سة بناء على طلب من وكيل ال�سفينة ال�سياحية وتحت م�سوؤوليته 
لركاب وملاحي ال�سفن ال�سياحية الراغبين فـي زيارة �سلطنة عمان بق�سد ال�سياحة، 
وتخول حاملها دخول �سلطنة عمان والأإقامة فيها لمدة لأ تتجاوز )10( ع�سرة اأيام، 

على اأن يتم الدخول خلال )30( ثلاثين يوما من تاريخ اإ�سدار التاأ�سيرة.
٢ - تاأ�سيرة زيارة ركاب وملاحي ال�سفن ال�سياحية لمدة �سهر واحد:

تمنحها ال�سلطة المخت�سة بناء على طلب من وكيل ال�سفينة ال�سياحية وتحت م�سوؤوليته 
لركاب وملاحي ال�سفن ال�سياحية الراغبين فـي زيارة �سلطنة عمان بق�سد ال�سياحة، 
وتخول حاملها دخول �سلطنة عمان والأإقامة فيها لمدة �سهر، على اأن يتم الدخول 

خلال )30( ثلاثين يوما من تاريخ اإ�سدار التاأ�سيرة.
المــادة ) ٢ ( 

ي�ستبدل بالت�سل�سل )13( من جدول تاأ�سيرات الدخول الواردة فـي اأولأ من المادة )٢9(                   
من اللائحة التنفيذية لقانون اإقامة الأأجانب الم�سار اإليها، الت�سل�سل الأآتي:

المــادة ) 3 ( 
يلغـــى الت�سل�ســـل )1٢( من جـــدول تاأ�سيـــرات الدخـــول الواردة فـي اأولأ من المادة )٢9( من 

اللائحة التنفيذية لقانون اإقامة الأأجانب الم�سار اإليها.

نــوع التاأ�سيـــرةت
الر�سوم الم�ستحقة

)بالريال العماني(

13
تاأ�سيرة زيارة ركاب وملاحي

 ال�سفن ال�سياحية لمدة لأ تتجاوز )10( ع�سرة اأيام
مجانــا
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هيئة تنظيم الات�صالات

قــرار

رقــم ١١٥٢/٢/١٩/٢٠٢٤/١٣-١٤

باإ�صــدار لائحــة الف�صـــل فـي المنازعــات

ا�ستنادا اإلى قانون تنظيم الات�سالات ال�سـادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقـــم 2002/30،
واإلى اللائحة التنفـيذية لقانون تنظيم الات�سالات ال�سادرة بالقــــرار رقـم 2008/144،

واإلى نظـــام الف�سل فـي المنازعات ال�سادر بالقـرار رقـم 2010/44،
واإلى لائحة تنظيم اأ�سماء النطاقات ال�سادرة بالقرار رقم 2022/3/2/11٥2 - ٥،

واإلى موافقة مجل�س اإدارة هيئة تنظيم الات�سالات،
واإلى موافقة وزارة المالية،

وبناء على ما تقت�سيه الم�سلحة العامة.

تـقـــرر
المــادة الاأولـــــى

يعمل فـي �ساأن الف�سل فـي المنازعات باأحكـام اللائحة المرفقة.

المــادة الثانيـــــة

يلغى نظـــام الف�ســل فـي المنازعــات الم�ســار اإليــه، كمــا يلغى كل مـا يخالـف اللائحة المرفقة، 
اأو يتعار�س مع اأحكامها.

المــادة الثالـثــــة

ين�سر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�سره.

�صـدر فـي: ٢٨ مـن �صفـــــــــــر ١٤٤٦هـ  

الموافـــــق:   ٢  مـن �صبتمبــــر ٢٠٢٤م
�صــالــــــم بــــن نا�صـــــــــر العوفــــــــي
رئي�س مجل�س اإدارة هيئة تنظيم الات�سالات
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لائحـة الف�صـــل فـي المنازعات
الف�صــل الاأول

تعريفـات واأحكـام عامـة
المــادة ) ١ (

فـي تطبيق اأحكام هذه اللائحة، يكون للكلمات والعبارات الواردة فـيها المعنى ذاته المن�صو�ص 

عليه فـي قانون تنظيم الآت�صالآت ولآئحته التنفـيذية، كما يكون للكلمات والعبارات الآآتية 

المعنى المبين قرين كل منها، ما لم يقت�ص �صياق الن�ص معنى اآخر:

١ - الدائرة المخت�صــة: 

دائرة ت�صوية المنازعات والتقا�صي فـي هيئة تنظيم الآت�صالآت.

٢ - الـفريـــق: 

فريق الف�صل فـي المنازعات اأو فريق طلبات المراجعة بح�صب الآأحوال.

المــادة ) ٢ (

ت�صري اأحكام هذه اللائحة على الآآتي:

١ - الطلبات التي تقدم اإلى الهيئة للف�صل بقرار نهائي فـي المنازعات التي تن�صاأ بين 

المرخ�ص لهم ب�صاأن تف�صير اأو تنفـيذ حكم من اأحكام القانون ولآئحته التنفـيذية 

ال�صــادرة لهم  التراخي�ص  والتعاميــم و�صروط  والقرارات  والآأنظمـة  واللوائح 

بموجب القانون، اأو اأي اتفاق بين المرخ�ص لهم فـي مرحلة المفاو�صات اأو فـي اأثناء 

تنفـيذه اإذا كان هذا الآتفاق ي�صتوجب اعتماد الهيئة له.

القرارات  عدا  عنها،  ال�صادرة  القرارات  لمراجعة  الهيئة  اإلى  تقدم  التي  الطلبات   -  ٢

ال�صادرة فـي تظلمات المنتفعين.

٣ - الطلبات التي تقدم اإلى الهيئة للف�صل بقرار نهائي فـي المنازعات التي تن�صاأ فـي 

اإطار تنفـيذ لآئحة تنظيم اأ�صماء النطاقات الم�صار اإليها. 

٤ - المو�صوعات الآأخرى التي ترى الهيئة اإ�صدار قرار فـيها وفقا لآأحكام هذه اللائحة.
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المــادة ) ٣ (

لا ت�سري اأحكام هذه اللائحة على المنازعات التي تن�ساأ بين الهيئة واأي م�سغل مرخ�س له 
بموجب قانون تنظيم الات�سالات، ويطبق فـي �ساأنها حكم المادة )٥1( مكررا )٥( من قانون 

تنظيم الات�سالات.

المــادة ) ٤ (

يجب اأن تكون الم�ستندات المقدمة وفقا لاأحكام هذه اللائحة باللغة العربية، ويجوز تقديمها 
بلغة اأخرى اإلى جانب اللغة العربية اإذا تطلب الاأمر ذلك، على اأن يعتد بالن�س العربي فـي 

حالة التعار�س.

المــادة ) ٥ (

وفقا   - والقرارات  والمذكرات  والردود  الاإخطارات  ذلك  فـي  - بما  الم�ستندات  ت�سليم  يكون 
لاأحكام هذه اللائحة باأي و�سيلة تحددها الهيئة. 

المــادة ) ٦ (

يجب اأن يكون منطوق القرار ال�سادر عن الفريق باللغة العربية، ويجوز للفريق ا�ستخدام 
لغة اأخرى فـي حيثيات القرار.

المــادة ) 7 (

الحالات  فـي  اإلا  �سرية،  باأنها  الاأطراف  وي�سنفها  يقدمها  التي  المعلومات  اإف�ساء  يجوز  لا 
الاآتية:

1 - اإذا كان القانون يوجب اإف�ساءها.
2 - اإذا كانت المعلومات متاحة للجمهور قبل تقديمها. 

طلب  اأو  النزاع  فـي  الف�سل  قرار  لاإ�سدار  �سروري  اإف�ساءها  اأن  الفريق  قرر  اإذا   -  3
المراجعة.  

المــادة ) ٨ (

يتحمل اأطراف النزاع منا�سفة اأو طالب مراجعة القرار ال�سادر عن الهيئة كافة النفقات 
التي تتكبدها الهيئة للنظر فـي الطلب ما لم يقرر الفريق خلاف ذلك.
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المــادة ) ٩ (
بهذه  المرفق  للملحق  وفقا  العمانية  النطاقات  اأ�سماء  نزاعات  فـي  الف�سل  ر�سوم  تحدد 

اللائحة، على اأن ت�سدد تلك الر�سوم عند تقديم الطلب، وتكون الر�سوم المدفوعة غير قابلة 

للا�سترجاع.

المــادة ) ١٠ (

يجوز للهيئة اأن تن�سر على موقعها الاإلكتروني ما ت�سدره من قرارات فـي �ساأن الطلبات 

المن�سو�س عليها فـي هذه اللائحة، كما يجوز لها لاأ�سباب تقدرها اإتاحة ن�سخ معتمدة من 

هذه القرارات اأو اأي جزء منها لاأي �سخ�س يطلبها. 

الف�صـــل الثانـي

الفريـــق 

المــادة ) ١١ (

ي�سكل الرئي�س التنفـيذي فريقا اأو اأكثر من موظفـي الهيئة يخت�س بالف�سل فـي المنازعات، 

لا يقل عدد اأع�سائه عن )٥( خم�سة اأع�ساء، من بينهم رئي�س الفريق لا تقل درجته عن 

مدير تنفـيذي، ونائب الرئي�س لا تقل درجته عن مدير، و)3( ثلاثة من الموظفـين لا تقل 

درجتهم عن اخت�سا�سي اأول. 

كما ي�سكل الرئي�س التنفـيذي فريقا اأو اأكثر يخت�س بالبت فـي طلبات مراجعة القرارات 

ال�سادرة عن الهيئة، لا يقل عدد اأع�سائه عن )٥( خم�سة اأع�ساء، من بينهم رئي�س الفريق 

لا تقل درجته عن مدير تنفـيذي، وع�سوية )4( اأربعة موظفـين لا تقل درجتهم عن مدير 

فـي ع�سوية  الهيئة  تراه منا�سبا من خارج  وللهيئة تعيين من  الرئي�س،  نائب  بينهم  من 

الفريق.

وتحدد الهيئة اآلية توزيع العمل فـي حال ت�سكيل اأكثر من فريق.

وفـي جميع الاأحوال، يحل نائب الرئي�س محل الرئي�س فـي حال غيابه اأو وجود مانع يحول 

دون ممار�سته اخت�سا�ساته.
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المــادة ) ١٢ (

ممار�سة  خا�سة  ب�سفة  وله  موظفـيها،  من  للفريق  مقرر  تعيين  المخت�سة  الدائرة  تتولى 

الاخت�سا�سات الاآتية:

طلبات  اأو  النزاع  فـي  الف�سل  طلبات  جميع  فـيه  تقيد  خا�س  ب�سجل  الاحتفاظ   -  1

التي  والقرارات  الطلبات،  باأ�سماء مقدمي  وبيان  الهيئة،  ت�سلمتها  التي  المراجعة 

رئي�س  يرى  اأخرى  بيانات  واأي  عليه  المعرو�س  الطلب  ب�ساأن  الفريق  اإليها  انتهى 

الفريق ت�سمينها فـي ال�سجل.

2 - موافاة اأطراف النزاع بالم�ستندات والردود واإبلاغهم بمواعيد الرد التي يقررها 

الفريق.

عدم  مراعاة  مع  المراجعة،  طالب  اأو  النزاع  اأطراف  يقدمها  م�ستندات  اأي  ت�سلم   -  3

ت�سلم اأي م�ستند بعد انتهاء الموعد المحدد للت�سليم، اإلا فـي الحالات التي يقدرها 

رئي�س الفريق.

4 - اإخطار اأع�ساء الفريق بمواعيد الاجتماعات.

٥ - اإعداد محا�سر الاجتماعات.

الملف  اإجراءات نظر الطلب ورقم  المراجعة ببدء  اأو طالب  النزاع  اأطراف  اإخطار   - ٦

وا�سم رئي�س الفريق.

٧ - اإعلان اأطراف النزاع والاأطراف ذات العلاقة اأو طالب المراجعة بقرارات الفريق.

8 - اأي اخت�سا�سات اأخرى تحددها الدائرة المخت�سة.

المــادة ) ١٣ (

يجتمع الفريق بدعوة من رئي�سه، ويكون انعقاده �سحيحا بح�سور اأغلبية اأع�سائه، على اأن 

يكون من بينهم الرئي�س اأو نائبه، وتكون مداولاته �سرية، وي�سدر قراراته باأغلبية اأ�سوات 

الاأع�ساء الحا�سرين، فاإذا ت�ساوت الاأ�سوات رجح الجانب الذي منه رئي�س الاجتماع.

اأو اأع�سائه اإعادة ما تم اتخاذه  وفـي جميع الاأحوال، لا يترتب على تغيير رئي�س الفريق 

من اإجراءات. 
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المــادة ) ١٤ (

�أو  �لنز�ع  فـي  �لف�صل  بطلب  متعلق  ر�أي  لتقديم  �لخبرة  بذوي  �لا�صتعانة  للفريق  يجوز 
طلب مر�جعة �لقر�ر�ت �ل�صادرة عن �لهيئة، ويحظر على من تتم �لا�صتعانة به من قبل 
�لفريق �أن تكون له م�صلحة مبا�صرة �أو غير مبا�صرة لدى �أطر�ف �لنز�ع �أو طالب �لمر�جعة، 
�أي معلومات  �إف�صاء  بعدم  و�لتعهد  قبل تولي مهامه،  بذلك  �إقر�ر�  يوقع  �أن  عليه  ويجب 

�صرية ت�صل �إلى علمه فـي �أثناء قيامه بمهامه. 

المــادة ) ١٥ (

تقدم �لطلبات �لمن�صو�ص عليها فـي �لمادة )2( من هذه �للائحة �إلى �لد�ئرة �لمخت�صة على 
�لد�ئرة  وعلى  �لمطلوبة،  و�لم�صتند�ت  �لبيانات  كافة  به  مرفقا  �لغر�ص  لهذ�  �لمعد  �لنموذج 
�لمخت�صة �لتحقق من �صفة مقدم �لطلب قبل �إحالة �لطلب �إلى �لفريق، ولها ��صتيفاء ما تر�ه 
لازما من م�صتند�ت �أو بيانات للنظر فـي �لطلب، ويعد �لطلب ملغى فـي حال عدم ��صتيفاء 
�أيام عمل من  )3( ثلاثة  تتجاوز  و�لبيانات خلال مدة لا  �لم�صتند�ت  لتلك  �لطلب  مقدم 

تاريخ �إخطاره.

المــادة ) ١٦ (

�لهيئة  باأي من موظفـي  �أو وكيلهم �لات�صال  �أو طالبي �لمر�جعة  �لنز�ع  لا يجوز لاأطر�ف 
فـيما عد� رئي�ص �لفريق ب�صاأن مو�صوع �لنز�ع �أو �لمر�جعة.

الف�صل الثالث

طلبات الف�صل فـي المنازعات

المــادة ) ١٧ (

يجب على �أطر�ف �لنز�ع قبل تقديم �لطلب �إلى �لد�ئرة �لمخت�صة، �لالتز�م باتخاذ �لاإجر�ء�ت 
�لاآتية:

�لاإد�رة  �لمتخ�ص�صين من  �لممثلين  �لنز�ع، على م�صتوى  �أطر�ف  ١ - عقد �جتماع بين 
�لتنفـيذية للاأطر�ف، لمناق�صة �لم�صائل �لمتنازع عليها وطرق ت�صويتها، وعليهم ت�صوية 

�لنز�ع خلال )١5( خم�صة ع�صر يوما من تاريخ عقد �لاجتماع.
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2 - اإحالة الم�سائل المتنازع عليها خلال مدة لا تتجاوز )1٥( خم�سة ع�سر يوما - بعد 
انق�ساء المدة المن�سو�س عليها فـي البند )1( من هذه المادة - اإلى لجنة م�ستركة 
تتكون من الرئي�س التنفـيذي لكل من اأطراف النزاع اأو من يفو�سه لهذا الغر�س، 
وذلك اإذا لم يتم التو�سل اإلى ت�سوية اأو اأن الت�سوية قد تمت لبع�س الم�سائل المتنازع 
 )1٥( خلال  عليها  المتنازع  الم�سائل  كافة  ت�سوية  على  العمل  اللجنة  وعلى  عليها، 

خم�سة ع�سر يوما من تاريخ الاإحالة.
3 - تحرير مح�سر عن اأي اجتماع يتم عقده، يثبت فـيه كافة الم�سائل المتنازع عليها، 
وراأي اأطراف النزاع فـي �ساأنها، واأي ت�سوية تم التو�سل اإليها فـي النزاع اأو فـي �سق 

منه. 
وفـي جميع الاأحوال، يجوز لاأطراف النزاع الاتفاق على تعديل المدد المن�سو�س عليها فـي 

هذه المادة.

المــادة ) ١٨ (

ت�ستثنى من تطبيق الاإجراءات المن�سو�س عليها فـي المادة )1٧( من هذه اللائحة، الحالتان 
الاآتيتان:

الاأطراف  باقي  ا�ستعداد  مع  بالاإجراء  القيام  عن  النزاع  اأطراف  اأحد  امتنع  اإذا   -  1
للقيام به. 

2 - اإذا اأثبت اأي من اأطراف النزاع �سعوبة ت�سوية النزاع.

المــادة ) ١٩ (

يجوز للفريق من تلقاء نف�سه اأو بناء على طلب اأي من اأطراف النزاع اأن يقرر الاآتي:
1 - اإدخال طرف اآخر فـي النزاع.

2 - �سم نزاعين اأو اأكثر فـي نزاع واحد. 
3 - طلب تقديم م�ستندات اأو معلومات اأو اأدلة اإ�سافـية. 

4 - الا�ستعانة بذوي الخبرة لتقديم راأي فـي اأمر يتعلق بالنزاع، على اأن يقوم الفريق 
بت�سليم اأطراف النزاع ن�سخة من هذا الراأي، ومنحهم اأجلا للتعقيب عليه، ويجوز 

لاأطراف النزاع مناق�سة من تمت الا�ستعانة بهم فـي هذا ال�ساأن. 
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٥ - تكليف اأي طرف باتخاذ اإجراء اأو الامتناع عنه لحين �سدور القرار المنهي للنزاع، 
اأو الاأمر باأي تدابير وقتية اأو تحفظية اأخرى. 

٦ - اإلزام اأي طرف باأن يودع فـي خزانة الهيئة المبلغ الذي يحدده الفريق، عما يمكن 
اأن ياأمر به من تدابير وقتية اأو تحفظية، وذلك لحين �سدور القرار المنهي للنزاع.

٧ - البت فـي اأي طلب عار�س يتم تقديمه فـي اأثناء نظر النزاع. 
8 - عدم اخت�سا�س الهيئة بالنظر فـي الطلب اأو فـي �سق منه.

٩ -  عدم قبول اأي طلب من طلبات الاأطراف.

المــادة ) ٢٠ (

يجوز للفريق لاأ�سباب يقدرها اأو بناء على طلب اأحد اأطراف النزاع، عقد جل�سة للنظر فـي 
النزاع بح�سور اأطرافه، مع مراعاة الاآتي: 

1 - تحديد موعد لعقد الجل�سة ومكان انعقادها، وتحديد برنامج زمني لها.
2 - تحديد المو�سوعات التي �ستتم مناق�ستها فـي الجل�سة.

3 - تقرير ما يراه �سروريا ل�سمان �سير اإجراءات الجل�سة، وذلك قبل الموعد المحدد 
لها بوقت كاف. 

المــادة ) ٢١ (

يتولى رئي�س الفريق اإدارة جل�سة النظر فـي النزاع المن�سو�س عليها فـي المادة )1٩( من هذه 
اللائحة، وله على الاأخ�س الاآتي:

1 - تحديد الاأ�سخا�س الذين يجوز لهم ح�سور الجل�سة. 
2 - تحديد اآلية تقديم الاأدلة والم�ستندات وطرق الاإثبات الخا�سة بها، بما فـي ذلك 

�سماع اأقوال ال�سهود. 
3 - توجيه الاأطراف بتقديم اأي م�ستندات يراها منا�سبة.

4 - تحديد المدة الزمنية لاأطراف النزاع لاإبداء اآرائهم.
٥ - تحديد مدة الجل�سة وتاأجيلها اإذا كان لذلك مقت�سى.

٦ - تحديد اآلية اإثبات ما يجري فـي الجل�سة، بما فـي ذلك الت�سجيل ال�سمعي اأو المرئي.
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المــادة ) ٢٢ (

ي�ستمر الفريق بال�سير فـي اإجراءات النزاع واإ�سدار القرار حتى لو تخلف اأي من اأطراف 

التعاون مع ذوي الخبرة  اأو رف�س  اأي جل�سة  اأو عن ح�سور  رد  النزاع عن تقديم مذكرة 

اأي قرارات ي�سدرها  تنفـيذ  امتنع عن  اأو  اللائحة،  لهذه  بهم وفقا  الا�ستعانة  تتم  الذين 

الفريق. 

ويجوز للفريق الالتفات عن اأي اإجراء �سادر عن اأي طرف من اأطراف النزاع بعد انق�ساء 

عن  يمتنع  طرف  اأي  حق  فـي  غيابيا  قراراته  ي�سدر  اأن  له  يجوز  كما  له،  المحدد  الميعاد 

الا�ستراك فـي اإجراءات النزاع.

المــادة ) ٢٣ (

يلتزم مقدم الطلب باإخطار الفريق فـي حال رغبته فـي ترك النزاع مع بيان اأ�سباب ذلك 

اإما قبول طلب ترك  اأن يقرر  اأي وقت قبل �سدور قرار الف�سل فـي النزاع، وللفريق  فـي 

النزاع واإ�سدار قرار باإنهاء النزاع اأو رف�س الطلب مع بيان اأ�سباب ذلك، وال�سير فـي نظر 

النزاع اإلى حين البت فـيه بقرار نهائي.

المــادة ) ٢٤ (

فـي  وذلك  النزاع  فـي  اإليها  التو�سل  ت�سوية تم  باأي  الفريق  باإخطار  النزاع  اأطراف  يلتزم 

اأي وقت قبل �سدور القرار المنهي للنزاع، ويجب عليهم موافاة الفريق بن�سخة من اتفاق 

الت�سوية الموقع منهم، وي�سدر الفريق قرارا اإما باإنهاء النزاع على اأن يتم اإثبات الت�سوية 

وت�سمينها فـي قرار الف�سل فـي النزاع، اأو رف�س الت�سوية مع بيان اأ�سباب ذلك وال�سير فـي 

نظر النزاع اإلى حين البت فـيه بقرار نهائي. 

المــادة ) ٢٥ (

يجوز للفريق اإ�سدار قرار ينهي �سقا من النزاع، دون الاإخلال بحقه فـي اإ�سدار اأي قرارات 

لاحقة تف�سل فـيما تبقى من النزاع.
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المــادة ) ٢٦ (

بالطلب  موافاته  تاريخ  من  اأ�سهر  ثلاثة   )3( خلال  النزاع  فـي  البت  الفريق  على  يجب 
م�ستوفـيا كافة البيانات والم�ستندات اللازمة للف�سل فـي النزاع، ويجوز تمديد المدة الم�سار اإليها 

بما لا يتجاوز )٦( �ستة اأ�سهر.

المــادة ) ٢7 (
ن�سخة  وت�سليمهم  للنزاع  المنهي  القرار  النزاع بمنطوق  اأطراف  اإعلان  الفريق  يجب على 
الهيئة  تكبدتها  التي  بالنفقات  الملزمة  الاأطراف  اأو  الطرف  القرار  ويحدد  منه،  موقعة 

للنظر فـي النزاع، وكيفـية الت�سرف بالمبالغ المودعة لديها.

الف�صــل الرابع
طلبات مراجعة القرارات ال�صادرة عن الهيئة 

المــادة ) ٢٨ (
يقدم طلب مراجعة القرارات ال�سادرة عن الهيئة اإلى الدائرة المخت�سة وفقا للنموذج المعد 
لهذا الغر�س خلال �سهر واحد من تاريخ اإخطار ذوي ال�ساأن بالقرار، ولا يعتد باأي طلب 

يتم تقديمه بعد انق�ساء هذه المدة.

المــادة ) ٢٩ (
لا يترتب على تقديم طلب المراجعة وقف تنفـيذ القرار المطلوب مراجعته، ويجوز للفريق - من 
تلقاء نف�سه اأو بناء على طلب مقدم الطلب - اأن ياأمر بوقف التنفـيذ، وفقا لل�سروط التي 

يحددها.

المــادة ) ٣٠ (
 )30( خلال  فـيه  والبت  الهيئة  عن  ال�سادر  القرار  مراجعة  طلب  درا�سة  الفريق  يتولى 
ثلاثين يوم عمل من تاريخ اإخطار طالب المراجعة بقبول طلبه مكتملا، وي�سدر الفريق 
قراره اإما بتاأييد القرار المطلوب مراجعته اأو بتعديله اأو باإلغائه اأو اإحالة النزاع اأو اأي �سق 

منه للبت فـيه مجددا من قبل الفريق ذاته الذي اأ�سدر القرار اأو اأي فريق اآخر. 
وفـي جميع الاأحوال، يجب اأن يكون القرار مكتوبا وم�سببا وموقعا من رئي�س الفريق، واإذا 
لم ي�سدر القرار خلال المدة الم�سار اإليها يعتبر ذلك رف�سا لطلب المراجعة وتاأييدا للقرار 

ال�سادر عن الهيئة. 
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ملحـــق 
ر�صـوم طلـب الف�صـل

 فـي نزاعات اأ�صماء النطاقات العمانية 

الر�صم للنطاقات
 اأكثر من )٥(

بالريال العماني

الر�صم للنطاقات
 من )١ - ٥(

بالريال العماني
مقدم الطلب م

 )٥٥(

خم�سة وخم�سون 

 )40(

اأربعــون   

الاأفــــــراد

 وحاملو بطاقة ريادة
1

 )140(

مائة واأربعون 

 )100(

مائــة 

الموؤ�س�سات

 ال�سغيرة والمتو�سطة
2

 )3٥0(

ثلاثمائة وخم�سون 

 )2٥0(

مائتان وخم�سون 

ال�سركات المحلية

 وال�سركات الاأجنبية
3
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هيئـة الطيـران المدنـي
قـــــرار

رقــم ٢٠٢٤/٧٥٧
باإ�سدار لائحة حماية حقوق الم�سافرين 

��ستناد� �إلى �لمر�سوم �ل�سلطاني رقم 2006/65 بالمو�فقة على �ن�سمام �سلطنة عمان �إلى 

�تفاقية توحيد بع�ض قو�عد �لنقل �لجوي �لدولي،

و�إلى قانون �لطيـر�ن �لمدني �ل�سادر بالمر�سوم �ل�سلطاني رقم 2019/76،

و�إلى �للائحة �لتنفيذية لقانون �لطير�ن �لمدني �ل�سادرة بالقر�ر رقم 2023/116،

و�إلى مو�فقة مجل�ض �إد�رة هيئة �لطير�ن �لمدني،

وبناء على ما تقت�سيه �لم�سلحة �لعامة.

تـقـــرر
المــادة الاأولـــــى

يعمل باأحكام لائحة حماية حقوق �لم�سافرين �لمرفقة.

المــادة الثانيـــــة
يلغى كل ما يخالف �للائحة �لمرفقة، �أو يتعار�ض مع �أحكامها.

المــادة الثالـثــــة
ين�سر هذ� �لقر�ر فـي �لجريدة �لر�سمية، ويعمل به من �ليوم �لتالي لتاريخ ن�سره.

�سـدر فـي: ٢٠ مـن �سفـــــــــر ١٤٤٦هـ 

الموافـــــق: ٢٥ مـن اأغ�سط�س ٢٠٢٤م 
م. �سعيــد بــن حمــود بــن �سعيـد المعولـي
وزير �لنقل و�لات�سالات وتقنية �لمعلومات
رئي�ض مجل�ض �إد�رة هيئة �لطير�ن �لمدني
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لائحة حماية حقوق الم�سافرين

الف�سـل الاأول 
 تعريفـات واأحكـام عامـة

المــادة ) ١ (
فـي تطبيق �أحكام هذه �للائحة، يكون للكلمات و�لعبار�ت �لو�ردة بها �لمعنى ذ�ته �لمن�سو�ض 
عليه فـي قانون �لطير�ن �لمدني ولائحته �لتنفيذية، كما يكون للكلمات و�لعبار�ت �لاآتية 

�لمعنى �لمبين قرين كل منها، ما لم يقت�ض �سياق �لن�ض معنى �آخر:
١ - ال�سلطة المخت�سة: 
هيئة �لطير�ن �لمدني.

٢ - الاتفاقية: 
�تفاقية توحيد بع�ض قو�عد �لنقل �لجوي �لدولي )مونتريال 1999( �لتي �ن�سمت 

�إليها �سلطنة عمان بموجب �لمر�سوم �ل�سلطاني رقم 2006/65.
٣ - الناقل الجوي: 

�ل�سخ�ض �لاعتباري �لحا�سل على ترخي�ض من �ل�سلطة �لمخت�سة فـي ت�سغيل 
خدمات �لنقل �لجوي للم�سافرين �أو �لاأمتعة، وطاقم �لخدمة و�لخدمات �لاأر�سية.

٤ - الم�سافر: 
�ل�سخ�ض �لمتعاقد مع �لناقل �لجوي بموجب عقد �لنقل �لجوي.

٥ - الم�سافر من ذوي المتطلبات الخا�سة: 
كل م�سافر يعاني من �سعوبة فـي �لحركة ككبار �ل�سن، �أو لاأ�سباب �سحية بموجب 

�سهادة طبية �سادرة عن موؤ�س�سة �سحية معتمدة، �أو �لن�ساء �لحو�مل.
٦ - المتطوع: 

�لم�سافر �لذي يتنازل عن مقعده �لموؤكد بناء على طلب �لناقل �لجوي مقابل تعوي�ض.
٧ - الرعاية: 

�لمادة )38(  �لناقل �لجوي للم�سافر، و�لمن�سو�ض عليها فـي  �لمقدمة من  �لخدمات 

من هذه �للائحة.
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٨ - الم�ساندة: 

�لاإر�ساد�ت و�لتوجيهات و�لمعلومات �لتي يقدمها �لناقل �لجوي للم�سافر عند عدم 

تمكنه من �لوفاء بالتز�مه بموجب عقد �لنقل �لجوي.

9 - الحجز الموؤكد: 

بتاريخ  �لناقل �لجوي على متن رحلة معينة  للم�سافر من قبل  �لمخ�س�ض  �لحيز 

محدد ودرجة محددة من خلال �إ�سارة مميزة على تذكرة �ل�سفر �أو باأي طريقة �أخرى.

١٠ - الحجز الفائ�س: 

ممار�سة تجارية لبيع تذ�كر �ل�سفر �أكثر من �لطاقة �لا�ستيعابية للطائرة.

١١ - نقاط التوقف: 

�لمحطات و�لوجهات �لتي يتوقف عندها �لناقل �لجوي �سمن خط م�سار �لرحلة 

�سو�ء على �لطائرة نف�سها �أو على طائرة �أخرى.

١٢ - الت�سغيل بالرمز الم�سترك: 

ممار�سة تجارية يقوم من خلالها ناقلان جويان �أو �أكثر بت�سويق �لرحلة نف�سها 

تحت ��سم �لناقل �لجوي �لم�سغل، وهو ما يعرف بالم�ساركة فـي �لرمز )�لكود�سير(.

١٣ - الناقل الجوي الم�سوق: 

�لناقل �لجوي �لذي يقوم ببيع تذ�كر �ل�سفر.

١٤ - القوة القاهرة: 

كل ما هو خارج عن �إر�دة �لناقل �لجوي، وي�ستحيل توقعه �أو دفعه.

١٥ - حقوق �سحب خا�سة: 

وحدة �لح�ساب �لمعتمدة فـي �لاتفاقية، لتحديد قيم �لتعوي�ض فـي مقابل �لعملة �لمحلية.
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المــادة ) ٢ (

ت�سري �أحكام هذه �للائحة على �لاآتي:

1 - �لرحلات �لمغادرة من مطار�ت �سلطنة عمان �سو�ء كان �لناقل �لجوي وطنيا �أو �أجنبيا.

2 - �لرحلات �لقادمة �إلى مطار�ت �سلطنة عمان بو��سطة ناقل جوي وطني، �إذ� لم يتم 

تعوي�ض �لم�سافر �أو م�ساعدته وفق �أنظمة دولة �لمغادرة.

3 - �لرحلات �لد�خلية بين مطار�ت �سلطنة عمان.

�أي  �أو  �لدوري  �لم�سافر  �لذي يحمل تذكرة �سفر �سادرة بموجب برنامج  �لم�سافر   - ٤

برنامج تجاري �آخر يقدمه �لناقل �لجوي �أو من ينوب عنه.

متوفرة  غير  مخف�سة  بر�سوم  �أو  مجانا  �لم�سافر  على  �للائحة  هذه  �أحكام  ت�سري  ولا 

للجمهور.

المــادة ) ٣ (

تخ�سع �لرحلات �لقادمة �إلى مطار�ت �سلطنة عمان بو��سطة ناقل جوي �أجنبي لقو�نين 

�أو �لاتفاقيات �لدولية ذ�ت �ل�سلة بحقوق �لم�سافرين و�لم�سادق عليها من بلد  بلد �لمغادرة 

�لمغادرة. 

المــادة ) ٤ (
تن�ســاأ �لعلاقــة �لتعاقديـــة بين �لناقـــل �لجوي و�لم�سافـر عنـد �كتمال �إ�سد�ر �لناقل �لجوي 

�أو من ينوب عنه تذكرة �ل�سفر. 

المــادة ) ٥ (

فـي حالة �إبر�م �تفاقيات �لت�سغيل بالرمز �لم�سترك بين �لناقل �لجوي �لم�سغل و�لناقل �لجوي 

�لم�سوق يحق للم�سافر �لرجوع على �لناقل �لجوي �لم�سغل �أو �لم�سوق للمطالبة بالتعوي�ض 

عن  بالت�سامن  م�سوؤولين  �لجويان  �لناقلان  ويكون  �للائحة،  هذه  بموجب  �ل�سرر  عن 

�لناقل  يكون  �لجويين  �لناقلين  بين  نز�ع  وجود  حالة  وفـي  للم�سافر،  بالتعوي�ض  �لوفاء 

�لجوي �لم�سوق م�سوؤولا عن ذلك �لتعوي�ض �أمام �ل�سلطة �لمخت�سة.
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المــادة ) ٦ (

فـي حالة تقديم خدمة �لنقل �لجوي عبر �تفاقيات تجارية �أو ت�سويقية مثل �لت�سغيل 

بالرمز �لم�سترك، يكون �لناقل �لجوي ملزما باإحاطة �لم�سافر علما بذلك بطريقة و��سحة.

الف�سـل الثانـي 

الحقـوق والالتزامـات 

المــادة ) ٧ (

يجب على �لناقل �لجوي �لاإعلان عن حقوق �لم�سافرين �لمن�سو�ض عليها فـي هذه �للائحة 

فـي موقعه �لاإلكتروني.

المــادة ) ٨ (

يجب على �لم�سافر �لالتز�م بالاآتي:

1 - تزويد �لناقل �لجوي �أو من ينوب عنه ببياناته �ل�سخ�سية وبيانات �لتو��سل عند 

�إبر�م عقد �لنقل �لجوي.

2 - تعليمات �ل�سلامة و�لان�سباط �ل�سادرة عن �لطاقم �لجوي على متن �لطائرة.

3 - �لاطلاع على �سروط و�أحكام عقد �لنقل �لجوي قبل �إتمام عملية �لحجز �لموؤكد.

٤ - �لاإف�ساح عن �أي �حتياجات خا�سة به، �إن وجدت، قبل �إتمام عملية �لحجز �لموؤكد.

5 - �إنهاء �إجر�ء�ت �ل�سفر فـي �لوقت �لمحدد من قبل �لناقل �لجوي و�تباع تعليماته.

6 - �لتاأكد من �سلاحية وثائق �ل�سفر و�لم�ستند�ت �للازمة للدخول �إلى وجهة �لو�سول 

ونقاط �لتوقف.

المــادة ) 9 (

لا يكون �لناقل �لجوي ملزما بدفع �أي تعوي�ض للم�سافر فـي حال �إخلاله بالتز�ماته 

�لمن�سو�ض عليها فـي �لمادة )8( من هذه �للائحة. 
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المــادة ) ١٠ (

يجب على �لناقل �لجوي �لالتز�م بالاآتي:

1 - تزويد �لم�سافر بكافة �سروط و�أحكام عقد �لنقل �لجوي قبل �إتمام عملية �لحجز.

2 - تزويد �ل�سلطة �لمخت�سة بالم�ستند�ت و�ل�سجلات و�لمعلومات كلما �قت�سى �لاأمر ذلك.

3 - عدم قبول �لم�سافر غير �لم�ستوفـي وثائق وم�ستند�ت �ل�سفر.

٤ - �سمان �ل�سفافية فـي �إعلانه عن �أ�سعار تذ�كر �ل�سفر عن �لرحلات و�لخدمات 

�لمقدمة من قبله.

5 - عدم �إ�سافة �أي ر�سوم غير معلن عنها على �أ�سعار تذ�كر �ل�سفر و�لخدمات.

المــادة ) ١١ (

 يتحمل �لناقل �لجوي فـي حال �إخلاله بالتز�مه �لمن�سو�ض عليه فـي �لبند )3( من �لمادة )10( 

�ل�سفر  �أي تبعات ناتجة عن قبوله للم�سافر، ويلتزم برد قيمة تذكرة  من هذه �للائحة، 

كاملة وتقديم �لرعاية و�لم�ساندة �للازمة للم�سافر. 

المــادة ) ١٢ (

يلتزم �لناقل �لجوي بالحد من �لحجز �لفائ�ض، ويجوز له منع بع�ض �لم�سافرين من �ل�سفر 

فـي حال �متلاء مقاعد �لطائرة بالم�سافرين، وعدم وجود متطوع، وذلك وفق �لمعايير �لتي 

يحددها �لناقل �لجوي.

وي�ستثنى من �لمنع من �ل�سفر �لم�سافرون من ذوي �لاإعاقة �أو من ذوي �لمتطلبات �لخا�سة، 

و�لاأقارب من �لدرجة �لاأولى، و�لق�سر بدون مر�فقين، و�لعمالة �لمنزلية.
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المــادة ) ١٣ (

يجب على �لناقل �لجوي، فـي حالة منع �أي م�سافر من �ل�سفر وفقا لحكم �لمادة )12( من 
هذه �للائحة، �لقيام بالاآتي:

1 - تقديم معلومات كتابية للم�سافر عن حقوقه.
2 - �إتاحة �لاختيار للم�سافر بين �ل�سفر على رحلة �أخرى لذ�ت �لناقل �لجوي �أو ناقل 

جوي �آخر، على �أن يتحمل �لناقل �لجوي فارق �ل�سعر، �إن وجد.
3 - تمكين �لم�سافر من �ل�سفر عند توفر مقاعد بديلة على ذ�ت �لرحلـة بدرجـة �أعلـى 

من �لدرجة �لمتعاقد معها مــع �لم�سافر، ويكون �لمقعد �لبديل بدون مقابل.

المــادة ) ١٤ (

لا ي�ستحق �لم�سافر تعوي�سا عن �لمنع من �ل�سفر فـي �لحالات �لاآتية: 
1 - �إخلاله بالتز�ماته �لمن�سـو�ض عليهـا فـي �لمـادة )8( من هذه �للائحة. 

2 - �إذ� قام �لناقل �لجوي بتوفير رحلة م�سابهة فـي �أقل من )2( �ساعتين من �لوقت 
�لاأ�سلي �لمقرر للمغادرة، وذلك دون �لاإخلال بحق �لم�سافر فـي �لرعاية و�لم�ساندة 

�للازمة وفقا لاأحكام هذه �للائحة.

المــادة ) ١٥ (

�إذ� منع �لناقل �لجوي �أي م�سافر من �ل�سفر، وتم توفير رحلة م�سابهة خلال )2( �ساعتين 
بتعوي�ض  �لجوي  �لناقل  يلتزم  للمغادرة،  �لمقرر  �لاأ�سلي  �لوقت  من  �ساعات  �ست   )6( �إلى 
�لم�سافر )50%( خم�سين فـي �لمائة من قيمة تذكرة �ل�سفر عن خط �ل�سير غير �لم�ستخدم، 
وذلك دون �لاإخلال بحق �لم�سافر فـي �لرعاية و�لم�ساندة �للازمة على �لنحو �لمن�سو�ض عليه 

فـي هذه �للائحة.

المــادة ) ١٦ (

�إذ� منع �لناقل �لجوي �أي م�سافر من �ل�سفر، وتم توفير رحلة م�سابهة لمدة تزيد على )6( 
�لجوي  �لناقل  مطالبة  للم�سافر  يحق  للمغادرة،  �لمقرر  �لاأ�سلي  �لوقت  من  �ساعات  �ست 
فـي هذه  �لمن�سو�ض عليها  �لرحلات  �إلغاء  �ل�سعود وفقا لاأحكام  �لمنع من  بالتعوي�ض عن 

�للائحة.
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المــادة ) ١٧ (

يلتزم �لناقل �لجوي فـي حالة منع �أي م�سافر من �ل�سفر، ورغبته فـي �إنهاء عقد �لنقل 

�لجوي بالاآتي:

�لم�سافر بما يعادل  ��ستخد�مها، وتعوي�ض  فـي حالة عدم  �ل�سفر  رد قيمة تذكرة   -  1

)100%( مائة فـي �لمائة من تلك �لقيمة.

2 - رد قيمة تذكرة �ل�سفر عن خط �ل�سير غير �لم�ستخدم، وتعوي�ض �لم�سافر بما يعادل 

)50%( خم�سين فـي �لمائة من �إجمالي قيمة تذكرة �ل�سفر.

المــادة ) ١٨ (

لا يجوز للناقل �لجوي تاأخير �لرحلات عن مو�عيدها �أو �إلغاء �لرحلات �لمنتظمة، عد� فـي 

حالات �لقوة �لقاهرة ومقت�سيات �ل�سلامة و�لاأمن.

المــادة ) ١9 (

فـي حال تاأخر �لرحلة وقيام �لم�سافر بتمديد �إقامته مقابل �أجر، يتحمل �لناقل �لجوي 

تكاليف تمديد �لاإقامة حتى موعد �لاإقلاع �لبديل. 

المــادة ) ٢٠ (

فـي حال تاأخير �لرحلة لمدة تقل عن )6( �ست �ساعات، يكون �لناقل �لجوي م�سوؤولا عن �أي 

تكاليف مالية يتكبدها �لم�سافر ب�سبب هذ� �لتاأخير وذلك وفقا لاأحكام �لاتفاقية، مع تقديم 

�لرعاية و�لم�ساندة.

المــادة ) ٢١ (

�لناقل  مطالبة  للم�سافر  يحق  �ساعات،  �ست   )6( على  تزيد  لمدة  �لرحلة  تاأخر  حال  فـي 

فـي  عليها  �لمن�سو�ض  �لرحلات  �إلغاء  لاأحكام  وفقا  �لرحلة  تاأخير  بالتعوي�ض عن  �لجوي 

هذه �للائحة.
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المــادة ) ٢٢ (
�إذ� �أبلغ �لناقل �لجوي �لم�سافر باإلغاء �لرحلة �لدولية خلال مدة لا تتجاوز )1٤( �أربعة ع�سر 

يوما من �لموعد �لمقرر للمغادرة، فعليه �لقيام بالاآتي:
1 - �أن يو�سح للم�سافر حقوقه من �لرعاية و�لم�ساندة.

2 - �أن يعر�ض على �لم�سافر �لرحلات �لبديلة �لمتاحة مع تعوي�سه على �لنحو �لاآتي:

�أ - )108( مائــة وثمانيــة ريـــالات عمانيـــة عـــن جميـــع �لرحــلات �لتــي لا تتجــاوز 
م�سافتها )1500 كم( �ألفا وخم�سمائة كيلومتر.

ب - )173( مائة وثلاثة و�سبعون ريالا عمانيا عن �لرحلات �لتي تتر�وح م�سافتها 
�آلاف  ثلاثــــة  كم(  و)3500  كيلومتـــر  وخم�سمائـــة  �ألــف  كــم(   1500( بيـــن 

وخم�سمائــة كيلومتــر.
ج - )260( مائتان و�ستون ريالا عمانيا عن �لرحلات �لتي تزيد م�سافتها على 

)3500 كم( ثلاثة �آلاف وخم�سمائة كيلومتر.
وفـي جميع �لاأحو�ل، يعتد عند ح�ساب �لم�سافة بالم�سافة �لجوية بين مطار �لمغادرة ومطار 

�لوجهة �لنهائية للرحلة.

المــادة ) ٢٣ (

�لنقل �لجوي  �إنهاء عقد  �لبديلة،  �لرحلة وعدم قبوله للرحلة  �إلغاء  للم�سافر عند  يحق 
و��سترد�د قيمة تذكرة �ل�سفر عن خط �ل�سير غير �لم�ستخدم مت�سمنا �أي ر�سوم �إ�سافية قام 
بدفعها، وذلك دون �لاإخلال بحق �لم�سافر فـي �لتعوي�ض وفقا للمادة )22( من هذه �للائحة.

وفـي جميع �لاأحو�ل، يعفى �لناقل �لجوي من تقديم �لرعاية و�لم�ساندة للم�سافر.

المــادة ) ٢٤ (

�لرحلة  �إلغاء  عن  �لجوي  �لناقل  قبل  من  �إبلاغه  تم  �إذ�  تعوي�ض  �أي  �لم�سافر  ي�ستحق  لا 
�لدولية قبل )1٤( �أربعة ع�سر يوما على �لاأقل من �لتاريخ �لمقرر للمغادرة، ويحق له طلب 
رحلة بديلة �أو �إنهاء عقد �لنقل �لجوي، ويعفى �لناقل �لجوي من تقديم �لرعاية و�لم�ساندة.

وفـي حال �إنهاء عقد �لنقل �لجوي، ي�سترد �لم�سافر قيمة تذكرة �ل�سفر عن خط �ل�سير غير �لم�ستخدم 
مت�سمنا �أي ر�سوم �إ�سافية قام بدفعها عند �إتمام �لحجز كر�سوم �ختيار �لمقعد، و�لاأمتعة.
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المــادة ) ٢٥ (

�إذ� �ألغى �لناقل �لجوي �إحدى �لوجهات �لمحددة فـي خط �سير لرحلة متتابعة �سمن �لحجز 

�إنهاء  �أو  �لرحلة،  �إعادة جدولة  للم�سافر طلب  �لم�سافر بذلك، ويجوز  �إبلاغ  �لموؤكد، فعليه 

عقد �لنقل �لجوي ويتم �لتعوي�ض عنها وفقا لاأحكام �إلغاء �لرحلات �لمن�سو�ض عليها فـي 

هذه �للائحة. 

المــادة ) ٢٦ (

فـي حال �إلغاء �لرحلة �لدولية، وقبول �لم�سافر �لرحلة �لبديلة، �أو �إعادة تحويل م�سار رحلته 

�لاأ�سلية �إلى �لوجهة �لنهائية، لا ي�ستحق �لم�سافر �أي تعوي�ض، �سريطة �ألا يتجاوز موعد 

و�سوله �إلى وجهته �لنهائية �لموعد �لمقرر فـي عقد �لنقل �لجوي باأكثر من )2( �ساعتين.

المــادة ) ٢٧ (

�لدولية  �لرحلة  �إعادة تحويل م�سار  �لناتج عن  �ل�سرر  �لناقل �لجوي م�سوؤولا عن  يكون 

�إلى مطار بديل بخلاف �لوجهة �لنهائية �لمتفق عليها فـي عقد �لنقل �لجوي وفقا ل�سروط 

و�أحكام �لاتفاقية.

المــادة ) ٢٨ (

فـي حال توفير رحلة بديلة �أو �إعادة تحويل م�سار �لرحلة �لدولية يتم تخفي�ض �لتعوي�ض 

�إذ� لم  �لمن�سو�ض عليه فـي �لمادة )22( من هذه �للائحة بن�سبة )50%( خم�سين فـي �لمائة 

يتجاوز وقت �لو�سول �لوقت �لمقرر لها عن �لاآتي: 

 1 - )3( ثـلاث �ساعـات لجميع �لرحـلات �لدوليـة �لتـي لا تتعـدى م�سافتهـــا )1500 كم( 

�ألفـا وخم�سمائة كيلومتر.

 2 - )٤( �أربع �ساعات لجميع �لرحلات �لدولية �لتي تتر�وح م�سافتها بين )1500 كم( 

�ألف وخم�سمائة كيلومتر و)3500 كم( ثلاثة �آلاف وخم�سمائة كيلومتر.

كم(   3500( م�سافتها  تتجاوز  �لتي  �لدولية  �لرحلات  لجميع  �ساعات  خم�ض   )5(  -3  

ثلاثة �آلاف وخم�سمائة كيلومتر.
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المــادة ) ٢9 (
يكون �لناقل �لجوي م�سوؤولا عن �ل�سرر �لناتج عن تقديم موعد �لرحلة بخلاف �لموعد 
�لمقرر فـي عقد �لنقل �لجوي عند �إلغاء �لرحلات �لدولية �أو تغيير م�سارها خلال مدة لا تتجاوز 
وفقا  �لم�سافر  تعوي�ض  ويتم  للمغادرة،  �لمقرر  �لاأ�سلي  �لموعد  من  يوما  ع�سر  �أربعة   )1٤(

ل�سروط و�أحكام �لاتفاقية.

المــادة ) ٣٠ (
�إذ� �أبلغ �لناقل �لجوي �لم�سافر باإلغاء �لرحلة �لد�خلية خلال )2٤( �أربع وع�سرين �ساعة من 
�لموعد �لاأ�سلي �لمقرر للمغادرة، ولم يتمكن �لناقل �لجوي من توفير رحلة بديلة خلال )٤( 
�أربع �ساعات من �لموعد �لاأ�سلي �لمقرر للمغادرة، يجب على �لناقل �لجوي تعوي�ض �لم�سافر 
ما يعادل قيمة تذكرة �ل�سفر عن خط �ل�سير غير �لم�ستخدم بالاإ�سافة �إلى تعوي�ض يعادل 
�لرعاية  فـي  �لم�سافر  بحق  �لاإخلال  دون  وذلك  �لقيمة،  تلك  من  �لمائة  فـي  مائة   )%100(

و�لم�ساندة.

المــادة ) ٣١ (
�إذ� �أبلغ �لناقل �لجوي �لم�سافر باإلغاء �لرحلة �لد�خلية قبل )2٤( �أربع وع�سرين �ساعة �إلى )7( 
للم�سافر  بديلة  توفير رحلة  للمغادرة، فيجب عليه  �لمقرر  �لاأ�سلي  �لموعد  �أيام من  �سبعة 

وتعوي�سه بما يعادل )50%( خم�سين فـي �لمائة من �إجمالي قيمة تذكرة �ل�سفر.
 وفـي حالة �ختيار �لم�سافر �إنهاء عقد �لنقل �لجوي، فعلى �لناقل �لجوي �إعادة قيمة تذكرة 
�ل�سفر عن خط �ل�سير غير �لم�ستخدم وتعوي�سه بما يعادل )50%( خم�سين فـي �لمائة من 

�إجمالي قيمة تذكرة �ل�سفر، ويعفى �لناقل �لجوي من تقديم �لرعاية و�لم�ساندة.

المــادة ) ٣٢ (
�أيام من  �أكثر من )7( �سبعة  باإلغاء �لرحلة �لد�خلية قبل  �لم�سافر  �أبلغ �لناقل �لجوي  �إذ� 
فاإنــــه يجـــب عليــــه توفيــر رحلـــة بديلـــة خـــلال )2٤(  �لمقــــرر للمغـــادرة،  �لاأ�سلــي  �لموعــــد 
�أربع وع�سرين �ساعة من �لموعد �لاأ�سلي �لمقرر للمغادرة، ويعفى فـي هذه �لحالة من تقديم 

�لرعاية و�لم�ساندة.
وفـي حالة �ختيار �لم�سافر �إنهاء عقد �لنقل �لجوي، فيجب على �لناقل �لجوي �إعادة قيمة 

تذكرة �ل�سفر عن خط �ل�سير غير �لم�ستخدم.
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و�إذ� تجاوزت �لرحلة �لبديلة )2٤( �أربعا وع�سرين �ساعة من �لموعد �لاأ�سلي �لمقرر للمغادرة، 
يتعين على �لناقل �لجوي تعوي�ض �لم�سافر ما يعادل )50%( خم�سين فـي �لمائة من �إجمالي 

قيمة تذكرة �ل�سفر. 
المــادة ) ٣٣ (

يكون تعامل �لناقل �لجوي مع �لم�سافر فـي حال �إلغاء �لرحلة �لد�خلية و�أثناء وجوده فـي 
�لمطار، على �لنحو �لاآتي: 

1 - �إذ� كانت �لرحلة �لبديلة على درجة �أعلى لذ�ت �لناقل �لجوي، ففـي هذه �لحالة 
يتحمل �لناقل �لجوي قيمة فارق تكلفة تذكرة �ل�سفر عن خط �ل�سير غير �لم�ستخدم.
2 - �إذ� كانت �لرحلة �لبديلة على درجة �أدنــــى، يلتزم �لناقل �لجوي باإعادة �لفارق بين 
قيمة �لتذكرة �لمدفوعة و�أدنى درجات �لحجز فـي �لدرجة �لتي تم �ل�سفر عليها، 
�إجمالي  �لمائة من  �لم�سافر بما يعادل )50%( خم�سين فـي  �إلى تعوي�ض  بالاإ�سافة 

قيمة �لتذكرة �لاأ�سلية.
وفـي جميع �لاأحو�ل، يلتزم �لناقل �لجوي بتقديم �لرعاية و�لم�ساندة للم�سافر حتى موعد 

�لمغادرة على �لرحلة �لبديلة. 
المــادة ) ٣٤ (

يلتزم �لناقل �لجوي بتمكين �لم�سافر من �ل�سفر عند توفر مقاعد بديلة على ذ�ت �لرحلة 
بدرجة �أدنى من �لدرجة �لمتفق عليها، وذلك على �لنحو �لاآتي:

1 - �إذ� و�فق �لم�سافر على تخفي�ض �لدرجة، يجب على �لناقل �لجوي تعوي�ض �لم�سافر 
فرق �ل�سعر بين قيمة فئة �لدرجة �لتي تم �لاتفاق عليها فـي عقد �لنقل �لجوي 
تــم  �لــذي  �لجزء  عن  عليهــا  �ل�سفــر  تم  �لتـي  �لدرجــة  فئة  فـي  قيمة  �أقل  وبيـن 
تخفيــ�ض �لدرجــة فيه، بالاإ�سافة �إلى �لتعوي�ض بما يعادل )50%( خم�سين فـي �لمائة 

من تلك �لقيمة.
�إعادة قيمة  �لناقل �لجوي  �إنهاء عقد �لنقل �لجوي، يتعين على  �لم�سافر  �إذ� قرر   - 2
تذكرة �ل�سفر عن خط �ل�سير غير �لم�ستخدم، بالاإ�سافة �إلى �لتعوي�ض بما يعادل 
�لاإخلال  دون  وذلك  �ل�سفر،  تذكرة  قيمة  �إجمالي  من  �لمائة  فـي  خم�سين   )%50(

بحق �لم�سافر فـي �لرعاية و�لم�ساندة.

وفـي جميع �لاأحو�ل، لا يعتبر تخفي�ض �لدرجة على ذ�ت �لرحلة منعا لل�سفر.
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المــادة ) ٣٥ (

يجب على �لناقل �لجوي تو�سيح كافة نقاط �لتوقف �لتي يت�سمنها م�سار �لرحلة للم�سافر، 
�سو�ء كانت على رحلة �لناقل �لجوي �لمتعاقد معه �أو على ناقل جوي �آخر. 

المــادة ) ٣٦ (

لكل  خا�سة  �سحب  حقوق  وحدة  مائة   )100( �أ�سا�ض  على  �لتعوي�ض  طلب  للم�سافر  يحق 
نقطة توقف �إ�سافية لم يعلن عنها �لناقل �لجوي عند �إبر�م عقد �لنقل �لجوي، وفـي جميع 
�لاأحو�ل لا يعفى �لناقل �لجوي من دفع تعوي�سات عن تاأخر و�سول �لرحلة على �لنحو 

�لمن�سو�ض عليه فـي هذه �للائحة.
وت�ستثنى من ذلك نقاط �لتوقف �لتي ت�ساف لاأغر��ض �لاأمن و�ل�سلامة �أو معالجة حالة 
طارئة على متن �لطائرة، �سريطة �أن يتم ت�سجيلها بتقارير معتمدة من �ل�سلطة �لمخت�سة 

فـي بلد نقطة �لتوقف. 

المــادة ) ٣٧ (

عند �إ�سعار �لم�سافر باإ�سافة نقطة توقف بعد �إ�سد�ر تذكرة �ل�سفر، يحق للم�سافر �إنهاء عقد 
�لنقل �لجوي و��سترد�د قيمة �لتذكرة دون خ�سم �أي ر�سوم. 

المــادة ) ٣٨ (

يلتزم �لناقل �لجوي فـي حال �إلغاء �لرحلة �أو تاأخرها بتقديم �لرعاية و�لم�ساندة للم�سافر 
وذلك بتوفير �لاآتي: 

1 - مرطبات وم�سروبات �بتد�ء من �ل�ساعة )2( �لثانية من مدة �لتاأخير.
�لاأ�سلي  �لوقت  من  �ساعات  ثلاث   )3( �لتاأخير  مدة  تجاوزت  �إذ�  ملائمة  وجبة   -  2

�لمقرر للمغادرة.
3 - �سكن ملائم وو�سيلة نقل من و�إلى �لمطار �إذ� تجاوزت مدة �لتاأخير )6( �ست �ساعات 

من �لوقت �لاأ�سلي �لمقرر للمغادرة.
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المــادة ) ٣9 (
�إذ� لم يلتزم �لناقل �لجوي بتقديم �لرعاية و�لم�ساندة �للازمة للم�سافر وفقا للمادة )38( 

من هذه �للائحة، فيجب عليه تعوي�ض �لم�سافر على �لنحو �لاآتي: 
1 - )10( ع�سر وحد�ت �سحب خا�سة مقابل عدم تقديم �لمرطبات و�لم�سروبات.

2 - )30( ثلاثون وحدة حقوق �سحب خا�سة مقابل عدم تقديم �لوجبة �لملائمة.
3 - )100( مائة وحدة حقوق �سحب خا�سة مقابل عدم تقديم �ل�سكن �لملائم وو�سيلة 

�لنقل من و�إلى �لمطار. 
وفـي جميع �لاأحو�ل، لا يعفى �لناقل �لجوي من دفع �لتعوي�سات �لاأخرى �لمن�سو�ض عليها 

فـي هذه �للائحة.

المــادة ) ٤٠ (
يكون رد قـيـمــة تذكرة �ل�سفر �أو دفع �لتعوي�سات �لمن�سو�ض عليها فـي هذه �للائحة نـــقــد� 
�أو عــن طــريــق تــحــويــل بـنـكــي �أو �سـيـك م�سادق عليه من م�سرف معتمد �أو بموجب وثيقة 

تثبت حق �لم�سافر، وذلك بناء على رغبة �لم�سافر.
ويجب على �لناقل �لجوي رد قيمة تذكرة �ل�سفر ودفع �لتعوي�سات خلال )1٤( �أربعة ع�سر 

يوم عمل من تاريخ �أحقية �لم�سافر لقيمة تذ�كر �ل�سفر �أو �لتعوي�ض.

المــادة ) ٤١ (
فـي حالة رد قيمة تذكرة �ل�سفر �أو دفع �لتعوي�سات بموجب �لوثيقة �لمن�سو�ض عليها فـي 
�لمادة )٤0( من هذه �للائحة، يحق للم�سافر �سرفها نقد� من �أي مكتب من مكاتب �لناقل 

�لجوي، �أو ��ستخد�مها ل�سر�ء منتجات وخدمات �لناقل �لجوي.

المــادة ) ٤٢ (
يجب على �لناقل �لجوي �إ�سعار �لم�سافر باأي تطور�ت خا�سة باإلغاء �أو تاأخر بالرحلة �لجوية 

فـي حال وجود قوة قاهرة.
وعلى �لناقل �لجوي فـي هذه �لحالة تقديم �لرعاية و�لم�ساندة للم�سافر بما لا يزيد على )3( 
ثلاث ليال، ولا يكون �لناقل �لجوي ملزما بدفع �أي تعوي�ض وفقا لاأحكام هذه �للائحة 
�إذ� �أثبت �أن �إلغاء �لرحلة �أو تاأخرها كان ب�سبب قوة قاهرة وفقا لما هو من�سو�ض عليه فـي 

�لملحق رقم )1( �لمرفق بهذه �للائحة.

-126-



الجريدة الر�سمية العدد )1561(

المــادة ) ٤٣ (
يجب على �لناقل �لجوي و�سع �آلية لت�سلم �ل�سكاوى، و�عتمادها من �ل�سلطة �لمخت�سة، على 

�أن تن�سر تلك �لاآلية فـي �لموقع �لاإلكتروني للناقل �لجوي.

المــادة ) ٤٤ (

يجب على �لم�سافر فـي حال وقوع �سرر عليه وفقا لاأحكام هذه �للائحة �أن يتقدم ب�سكوى 
�إلــى �لناقــل �لجــوي، وعلــى �لناقــل �لجــوي �لبــت فـــي �ل�سكــوى خــلال )15( خم�ســة ع�ســر 
يعتبر  �ل�سكوى،  فـي  �لبت  دون  �لمدة  تلك  وفـي حال م�سي  تاريخ تقديمها،  يوم عمل من 

رف�سا لل�سكوى.
ويجوز للم�سافر �لتظلم من ذلك لدى �ل�سلطة �لمخت�سة، وعلى �ل�سلطة �لمخت�سة �لبت فـي 
�لتظلم خلال )60( �ستين يوم عمل من تاريخ تقديم �لتظلم، وفـي حال م�سي تلك �لمدة، 

يعتبر رف�سا للتظلم.

المــادة ) ٤٥ (

�أحكام هذه �للائحة، فـي حال  لا يحق للم�سافر �لمطالبة بالتعوي�ض عن �ل�سرر بموجب 
م�سي )2( عامين من �لتاريخ �لمقرر لو�سوله وفقا لعقد �لنقل �لجوي.

المــادة ) ٤٦ (

م�سوؤولا  �لجوي  �لناقل  يكون  �لمدنية،  �أو  �لجز�ئية  �لم�سوؤولية  بقو�عد  �لاإخلال  عدم  مع 
�أثناء عملية  �لاإ�سابة  �أو  �لوفاة  �سو�ء وقعت  �أو تعر�سه لاإ�سابة ج�سدية،  �لم�سافر  عن وفاة 
متن  على  �أو  �لطائرة،  متن  �إلى  �لمغادرة  بو�بات  من  �بتد�ء  �لطائرة  �إلى  �لم�سافر  �سعود 

�لطائرة، �أو �أثناء عملية نزول �لم�سافر ومغادرته للطائرة و�سولا �إلى �سالة �لمطار.

الف�سـل الثالـث 

الم�سافـرون مـن ذوي الاإعاقـة والمتطلبـات الخا�سـة

المــادة ) ٤٧ (

بنقل  يتعلق  فيما  و�إجر�ء�ته  �سيا�سته  عن  بالاإعلان  �لالتز�م  �لجوي  �لناقل  على  يجب 
�لم�سافرين من ذوي �لاإعاقة و�لم�سافرين من ذوي �لمتطلبات �لخا�سة فـي موقعه �لاإلكتروني.
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المــادة ) ٤٨ (
يجب على �لم�سافر من ذوي �لاإعاقة �أو من ذوي �لمتطلبات �لخا�سة �لاإف�ساح للناقل �لجوي 

ب�سكل و��سح عن حالته وعن �لاأجهزة و�لمعد�ت �للازمة عند �إجر�ء �لحجز �لموؤكد.

المــادة ) ٤9 (

يحظر على �لناقل �لجوي مطالبة �لم�سافر من ذوي �لاإعاقة �أو من ذوي �لمتطلبات �لخا�سة 
بالتوقيع على �أي تنازلات عن حقوقه �أو �لخدمات �لم�ستحقة له بموجب �أحكام هذه �للائحة.

المــادة ) ٥٠ (

�لخا�سة  �لمتطلبات  ذوي  �أو من  �لاإعاقة  ذوي  للم�سافر من  بال�سماح  �لناقل �لجوي  يلتزم 
با�سطحاب �لاأجهزة و�لمعد�ت �للازمة للحركة بموجب عقد �لنقل �لجوي.

وفـي حال وجود حيو�نات م�ساعدة للم�سافر، فيجب عليه �لح�سول على �لمو�فقة �لم�سبقة 
من �لناقل �لجوي على ��سطحاب �لحيو�ن.

المــادة ) ٥١ (

يلتزم �لناقل �لجوي ب�سمان و�سول �لاأجهزة و�لمعد�ت �لم�ساعدة على �لحركة مع �لم�سافر من 
ذوي �لاإعاقة �أو من ذوي �لمتطلبات �لخا�سة، وفـي حال تلفها �أو فقدها يتم �لتعوي�ض عنها 

بقيمة �لمثل.

المــادة ) ٥٢ (

�لمتطلبات  �أو من ذوي  �لاإعاقة  �لمتحرك للم�سافر من ذوي  �لكر�سي  فـي حال عدم و�سول 
�لناقل �لجوي ب�سمان توفير كر�سي متحرك بديل مع  �لخا�سة على ذ�ت �لرحلة، يلتزم 

تعوي�ض �لم�سافر وفقا لما هو من�سو�ض عليه فـي �لف�سل �لر�بع من هذه �للائحة.

المــادة ) ٥٣ (

يلتزم �لناقل �لجوي فـي حال �إخلاله بالتز�مه فـي توفير �لرحلة �لبديلة للم�سافر من ذوي 
�لاإعاقة �أو من ذوي �لمتطلبات �لخا�سة �أو عدم �لتز�مه بتوفير �لخدمات �للازمة �لمن�سو�ض 
عليها فـي هذ� �لف�سل بتعوي�ض �لم�سافر بما يعادل )200%( مائتين فـي �لمائة من �إجمالي 

قيمة تذكرة �ل�سفر لحجزه �لموؤكد.
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الف�سـل الرابـع

 الاأمتعــة

المــادة ) ٥٤ (
للم�سافر �لحق فـي نقل �أمتعته وفقا لعقد �لنقل �لجوي من حيث �لعدد �لم�سموح به و�لاأبعاد 

و�لاأوز�ن.

المــادة ) ٥٥ (
يلتزم �لم�سافر بالاإف�ساح عن �أمتعته �لثمينة قبل ت�سليمها للناقل �لجوي، وفـي حال فقد �أو 
تلف هذه �لاأمتعة بعد مو�فقة �لناقل �لجوي على نقلها، يتم تعوي�سه وفقا للقيمة �لمعلنة 

فـي نموذج �لاإف�ساح.

المــادة ) ٥٦ (
يلتزم �لناقل �لجوي بت�سجيل �أمتعة �لم�سافر وفقا للعدد �لم�سموح به دون زيادة، على �أن يتم 

�حت�ساب قيمة �سحن �لاأمتعة �لز�ئدة على �لعدد �لم�سموح به ب�سكل منف�سل.
وعلى �لناقل �لجوي �أن يتيح للم�سافر �آليات �لت�سجيل و�لاإف�ساح، فـي حال تطلب �لتعامل 

مع �أمتعته بطريقة ��ستثنائية، كالاأمتعة كبيرة �لحجم.

المــادة ) ٥٧ (
تعتبر �لاأمتعة �لم�سجلة مفقودة فـي حال عدم ت�سليمها للم�سافر خلال )21( و�حد وع�سرين 

يوما من �لتاريخ �لمقرر لو�سولها فيه بموجب عقد �لنقل �لجوي.
وفـــي حــال تلــف �لاأمتعــــة يجـــب علـــى �لم�سافــر �إبــلاغ �لناقــل �لجــوي بـــذلك خــلال )2٤( 

�أربع وع�سرين �ساعة من وقت �لو�سول �لمقرر فـي عقد �لنقل �لجوي.
�لاأمتعة  من  قطعة  كل  عن  �لم�سافر  بتعوي�ض  �لجوي  �لناقل  يلتزم  �لاأحو�ل،  جميع  وفـي 

�لم�سجلة وفقا للمادتين )60( و)61( من هذه �للائحة.

المــادة ) ٥٨ (
يجب على �لناقل �لجوي ت�سليم �لم�سافر �أمتعته فـي حال عدم تمكنه من �ل�سفر بعد ت�سجيل 
�لاأمتعة لدى �لناقل �لجوي، وفـي حال فقد �أو تلف �أو تاأخير و�سول تلك �لاأمتعة، يجب 

على �لناقل �لجوي تعوي�ض �لم�سافر وفقا للمادتين )60( و)61( من هذه �للائحة.
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المــادة ) ٥9 (

للوجهة  �لو�سول  عن  �أمتعته  تاأخرت  حال  فـي  �لم�سافر  بتعوي�ض  �لجوي  �لناقل  يلتزم 

�لنهائية عن وقت �لو�سول �لمقرر فـي �لحجز �لموؤكد بما يعادل )1٤8( مائة وثمان و�أربعين 

وحدة حقوق �سحب خا�سة عن �ليوم �لاأول.

ب�سبب  �لم�سافر  يتحملها  تكاليف مالية  �أي  �لم�سافر عن  بتعوي�ض  �لناقل �لجوي  يلتزم  كم 

تاأخر �أمتعته وبحد �أق�سى )1288( �ألف ومائتين وثمان وثمانين وحدة حقوق �سحب خا�سة.

المــادة ) ٦٠ (

ي�ستحق �لم�سافر تعوي�سا من �لناقل �لجوي فـي حال تلف �أو فقد �أمتعته بما يعادل )20( 

ع�سرين وحدة حقوق �سحب خا�سة عن كل كيلو جر�م وبحد �أق�سى )1288( �ألف ومائتين 

وثمان وثمانين وحدة حقوق �سحب خا�سة عن كل قطعة من تلك �لاأمتعة.

المــادة ) ٦١ (

يعفى �لناقل �لجوي من دفع �لتعوي�ض فـي حال كانت �أمتعة �لم�سافر قابلة للتلف بطبيعتها 

�أو كان يتعين حفظها بطريقة خا�سة، ولم يف�سح �لم�سافر عن ذلك.

كما يعفى من دفع تعوي�ض فـي حال فقد�ن �أو تلف �لاأمتعة �لمحمولة مع �لم�سافر على متن 

�لطائرة، ما لم يكن �ل�سرر ناتجا عن خطاأ �لناقل �لجوي.

الف�سـل الخامـ�س  

الجــزاءات الاإداريــة

المــادة ) ٦٢ (

مع عدم �لاإخلال بالعقوبات �لمن�سو�ض عليها فـي قانون �لطير�ن �لمدني �لم�سار �إليه، يفر�ض 

على كل من يخالف �أحكام هذه �للائحة ذ�ت �لجز�ء�ت �لمن�سو�ض عليها فـي �لمادة )62( من 

قانون �لطير�ن �لمدني �لم�سار �إليه.
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الملحق رقم )١(
حالات القوة القاهرة

الواقعـــةالفئـــةم

1
حرب/��سطر�بات 

�سيا�سيــة

�نقطاع غير متوقع ناجم عن وقوع حرب �أو 

عدم �لا�ستقر�ر �ل�سيا�سي من �أي نوع بحيث ين�سح بعدم �ل�سفر

مـزود �لوقــود2
حين يكون تزويد �لطائر�ت بالوقود محدود�

 �أو غير متوفر خلال وقت ق�سير �أو دون �إخطار م�سبق

3
�لاأعمــال

 غير �لم�سروعة

�لاأفعال غير �لم�سروعة �لتي تعر�ض �سلامة و�أمن

 �لاأ�سخا�ض و�لممتلكات للخطر، وتوؤثر تاأثير� خطير�

 على ت�سغيل �لخدمات �لجوية و�لمطار�ت و�لملاحة �لجوية

�لتخريـــب٤
�أعمال �لتخريب �لتي تم�ض

 �لطائرة �لتي من �لمقرر �أن تقوم بالرحلة 

�لاأ�سبـاب �لاأمنيــة5

م�سبق  �إخطار  دون  �لو�سول  �أو مطار  �لمغادرة  �إغلاق مطار   -

لاأ�سباب �أمنية.

�أو  �لطائرة  �إنذ�ر بوجود قنبلة على متن  �أو  �كت�ساف قنبلة   -

فـي مطار �لمغادرة �أو مطار �لو�سول.

- �ختطاف �لطائرة.

- �إز�لة �لاأمتعة �لمتروكة لدو�ع �أمنية خطيرة.

لاأ�سباب  �لطائرة  من  لل�سغب  �لمثيرين  �لركاب  �أحد  �إنز�ل   -

�أمنية.
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�لعو�مل �لجوية6

�لت�سغيل �لاآمن للرحلة  �لمتو�فقة مع  - �لاأحو�ل �لجوية غير 

فـي مطار �لمغادرة �أو مطار �لو�سول. 

�لاأحو�ل  ب�سبب  �لو�سول  مطار  �أو  �لمغادرة  مطار  �إغلاق   -

�لجوية �ل�سيئة.

- �لاأحو�ل �لجوية �لتي قد توؤدي �إلى فر�ض قيـود على قــدرة 

مطار �لو�سول �أو مطار �لمغادرة.

�لطير�ن  �سلامة  على  وتوؤثر  �لطائر�ت  تلحق  �لتي  �لاأ�سر�ر   -

�أو �لطائرة مما يتطلب تقييما فوريا و/�أو �إ�سلاح �لاأ�سر�ر 

�لناجمة عن �لظو�هر �لمناخية كال�سو�عق، و�لبرد و�لعو��سف 

�لرعدية و�لا�سطر�بات �لجوية �ل�سديدة �إلخ(.

�إغلاق �لمطار7
�إغلاق مطار �لو�سول �أو مطار �لمغادرة

 لاأ�سباب غير متعلقة بالاأمن �أو �لاأحو�ل �لجوية

�لاأ�سباب �لطبية8
تعر�ض �أحد �لركاب �أو �أفر�د �لطاقم

 لمر�ض �أو للوفاة على متن �لطائرة �أو �أثناء �لرحلة

حو�دث �لطيور9

�رتطام �لطيور بالطائرة خلال �لرحلة و�لت�سبب فـي �إ�سر�ر 

�لطائرة، مما يتطلب �إجر�ء فحو�سات �إجبارية على �لفور 

و�حتمال �لحاجة لاإ�سلاحها

عيوب �لت�سنيع10
�كت�ساف عيوب �لت�سنيع �لخفية من قبل

 �لناقل �لجوي للطائرة �لتي من �لمقرر �أن تقوم بالرحلة 

الواقعـــةالفئـــةم
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11
عيوب غير متوقعة 
توؤثر على �سلامة 

�لرحلة

للطائرة  �لثانوي  �أو  �لاأولي  بالهيكل  تلحق  �لتي  �لاأ�سر�ر   -
�أطر�ف ثالثة على  �لمركب( ب�سبب  �أو  �لمعدني  �لهيكل  )مثل 
�إجر�ء  يتطلب  مما  �لجوية،  �لرحلة  مغادرة  قبل  �لاأر�ض 
تقييم فـــوري و/�أو �إ�سلاح �لاأ�ســر�ر �لمحتملــــة )مثــل ح�ســول 

حــادث ت�سادم بين �إحدى مركبات �لمطار وبين �لطائرة(.
- ح�سول �أ�سر�ر للطائرة خلال �لرحلــة �ل�سابقــة ناتجــة عن 
�إ�ســلاح  �إجــر�ء تقييــم و/�أو  �أج�ســام خارجيــة، ممــا يتطلــب 

فوري.
- �أي م�سائل تقنية قد تجبر �لطيار على �لعودة بالطائرة �أو 

تغيير م�سارها.
- تعطل نظام �لهو�ء �لد�فع/نظام �لتحكم �لبيئي على متن 
�لطائرة )و�لتي تمت �سيانتها كما ينبغي( �إما قبل �لمغادرة 

مبا�سرة �أو فـي �أثناء �لرحلة.
- �لتعطل �لمبكر لقطع �لغيار ذ�ت �لعمر �لمحدود )�لم�سار �إليها 
فـي بيانات �ل�سيانة �لمعمول بها، و�لو�ردة �سمن دليل �سيانة 
مجل�ض  تقرير  �أو  �ل�سيانة،  تخطيط  وثيقة  �أو  �لطائرة، 
�لمقرر  �لتاريخ  قبــل حلــول  �ل�سيانــة  ب�ساأن مر�جعــة  �لاإد�رة 
�سيانة  تمت  قد  كان  �أن  بعد  للمعاينة/�لاإز�لة/�لا�ستبد�ل( 

تلك �لاأجز�ء وفقا لبرنامج �ل�سيانة �لمطلوب.
- تعطــل فـي �لاأجــز�ء �لخا�سعــة لمر�قبــة موؤ�ســـر�ت �لاأد�ء، �أي 
�لاأجز�ء �لتي لا تحتاج عادة �إلى �إجر�ء �سيانة غير مجدولة
�لعاديــــة )مثــل  �لت�سغيليـــة  �أثنــــاء �لخدمــــة  �أو للا�ستبـــد�ل    
�ل�سابق  �لتعطل  �أجهزة قيا�ض حر�رة زيت �لمروحة(، ويكون 
�لعادية  �لت�سغيلية  �لخدمة  �أثناء  �لاأجز�ء  هذه  لمثل  لاأو�نه 
بعد �أن تمــت �سيانتهــا وفــق برنامــج �ل�سيانــة �لمطلــوب غير 

قابل للتنبوؤ به.

الواقعـــةالفئـــةم
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- تعطل فـي �لاأنظمة �للازمة �أو �ل�سرورية فـي �لطائرة )مثل 
نظام �لتبريد، ونظام �إلكترونيات �لطير�ن، ونظام �لتحكم 
�لدفات،  �أو  �ل�سر�ئح،  �أو  �للوحات  من  �أي  �أو  �لطير�ن،  فـي 
قبل  مبا�سرة  �سو�ء  �لهبوط(  ترو�ض  �أو  �لتوجه  عاك�سات  �أو 
وفقا  �لنظم  تلك  �سيانة  بعد  �لرحلة،  �أثناء  �أو  �لمغادرة 

لبرنامج �ل�سيانة �لمطلوب. 
فـي  �أو  مبا�سرة  �لمغادرة  قبل  تظهر  �أخرى  فنية  عيوب  �أي   -
�أثناء �لرحلة )بعد �سيانة �لنظام �أو جزء منه وفقا لبرنامج 
و/�أو  �لتحقيــق  �إجــر�ء  تتطلــب  و�لتـي  �لمطلــوب(  �ل�سيانــة 
خلال  للطير�ن  �سالحة  �لطائرة  ت�سبح  �أن  قبل  �لاإ�سلاح 

�لرحلة �لمقررة.
�أو �أبخرة على متن �لطائرة ما لم  - ح�سول دخان �أو حريق 
لبرنامج  وفقا  �سيانته  تتم  لا  جزء  هو  �لم�سكلة  �سبب  يكن 
�لت�سغيل  �إجر�ء�ت  �تباع  عدم  ب�سبب  �أو  �لمطلوب  �ل�سيانة 

�لمنا�سبة.

�لاإ�سر�بات12
�لاإ�سر�بات �لتي توؤثر على عمل �لناقل �لجوي، 

مثل �لاإ�سر�بات �لتي ينفذها مر�قبو �لحركة �لجوية

�إد�رة �لحركة �لجوية13

تقييد  �أو  بتعليق  �لجوية  �لحركة  مر�قبة  ق�سم  قام  �إذ�   -
�لعمليات من مطار �لمغادرة �أو �إلى مطار �لو�سول.

تقييد  �أو  بتعليق  �لجوية  �لحركة  مر�قبة  ق�سم  قام  �إذ�   -
�لمجال  �إلى خارج جزء من  �أو  د�خل  �إلى  �لمتجهة  �لعمليات 
�لجــوي، و�لــذي يجــب على �لناقـــل �لجـــوي �أن ي�سافـــر من 

خلاله من �أجل ت�سيير �لرحلة.

1٤
م�سائل تتعلق

 بحمولة �لطائرة
قيود �لوزن �أو �لتو�زن �لتي تنطبق على �لطائر�ت

 من قبل �ل�سلطات �لمعتمدة لاأ�سباب تتعلق بالت�سغيل �أو �ل�سلامة

الواقعـــةالفئـــةم
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المجل�س العماني للاخت�صا�صات الطبية
قــــرار

رقــم ٢٠٢٤/٢٤
بتعديـل بعـ�س اأحكـام لائحـة التدريـب 

فــي المجلـ�س العمانـي للاخت�صا�صـات الطبيـة

ا�ستنـــادا اإلى نظــام المجلــ�س العمانــي للاخت�سا�ســات الطبيـة ال�ســادر بالمر�ســـوم ال�سلطانـــي 
رقم 2006/31،

واإلى لائحة التدريب فـي المجل�س العماني للاخت�سا�سات الطبية ال�سادرة بالقرار رقم 2019/13،
واإلى موافقة وزارة المالية،

واإلى موافقة مجل�س اأمناء المجل�س العماني للاخت�سا�سات الطبية،
وبنــاء علــى مــا تقت�سيـه الم�سلحــة العامــة.

تـقـــرر 

المــادة الاأولـــــى

ي�ستبدل بالملحق المرفق فـي لائحة التدريب فـي المجل�س العماني للاخت�سا�سات الطبية 
الم�سار اإليها، الملحق المرفق فـي هذا القرار.

المــادة الثانيــــة 

 يلغى كل ما يخالف هذا القرار، اأو يتعار�س مع اأحكامه.

المــادة الثالثــــة

ين�سر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�سره. 

�صـدر فـي: ٣٠ مـن �صفــــــــر ١٤٤٦هـ 

الموافـــــق:  ٤   مـن �صبتمبــر ٢٠٢٤م
د. هلال بن علي بن هلال ال�صبتي

وزيــــــــــــــر ال�سحــــــــــــــة    
رئيــــــ�س مجلـــــ�س اأمنـــــــاء المجلـــــــ�س
 العمانـــــي للاخت�سا�ســـات الطبيـــة
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ملحـــق
المخ�ص�صات المالية لح�صور الفعاليات خارج �صلطنة عمان

مدة الفعالية
المخ�ص�س المالي

 بالريال العماني
م�صتحقات اأخرى

الفعالية التي تكون مدتها 
من يوم واحد، 

وحتى )7( �سبعة اأيام 

 )80( 
ثمانون عن كل يوم 

ر�سوم ت�سجيل +
 تاأ�سيرة دخول + 

تذكرة �سفر
 �سياحية +

 تاأمين �سحي 

الفعالية التي تزيد مدتها 
على )7( �سبعة اأيام، 

وحتى )30( ثلاثين يوما  

 )60( 
�ستون عن كل يوم 

الفعالية التي تزيد مدتها 
على )30( ثلاثين يوما، 

وحتى )180( 
مائة وثمانين يوما 

 )45(
خم�سة واأربعون عن كل يوم

الفعالية التي تزيد مدتها 
على )180(

مائة وثمانين يوما 

المخ�س�سات المالية ذاتها 
لمبعوث الدرا�سات العليا فـي الخارج )الدكتوراه(، 

وفقا للقواعد ال�سادرة عن الجهة المخت�سة 

- وي�سرف للموفد المخ�س�س المالي ذاته المقرر للفعالية عن اأيام ال�سفر والعودة.
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كليــــة عمـــان للعلــوم ال�صحيـــة 

قـــــــرار

رقــم ٢٠٢٤/٤٢٨

باإ�صــدار اللائحـــة الأأكاديمية لكلية عمان للعلوم ال�صحية

ا�صتنادا اإلى المر�صوم ال�صلطاني رقم 2018/18 باإن�صاء كلية عمان للعلوم ال�صحية والمعهد العالي 

للتخ�ص�صات ال�صحية واإ�صدار نظامهما،

واإلى اللائحة الأأكاديمية لكلية عمان للعلوم ال�صحية ال�صادرة بالقرار الوزاري رقم 2019/1،

واإلى موافقة مجل�س اأمناء كلية عمان للعلوم ال�صحية والمعهد العالي للتخ�ص�صات ال�صحية،

وبناء على ما تقت�صيه الم�صلحة العامة.

تـقـــرر

المــادة الأأولـــــى

يعمل باأحكام اللائحة الأأكاديمية لكلية عمان للعلوم ال�صحية المرفقة.

المــادة الثانيـــــة

الملتحقين  الطلبة  على  المرفقة  ال�صحية  للعلوم  عمان  لكلية  الأأكاديمية  اللائحة  ت�صري 

بدرا�صة البرامج الأأكاديمية فـي الكلية اعتبارا من العام الأأكاديمي 2025/2024، اأما الطلبة 

الملتحقون بدرا�صة البرامج الأأكاديمية فـي الكلية قبل العام الأأكاديمي الم�صار اإليه، فت�صري 

عليهم اأحكام اللوائح التي كانت مطبقة اأثناء التحاقهم بالدرا�صة فـي حينها.

المــادة الثالـثــــة

تلغى اللائحة الأأكاديمية لكلية عمان للعلوم ال�صحية الم�صار اإليها، كما يلغى كل ما يخالف 

اللائحة المرفقة، اأو يتعار�س مع اأحكامها.

المــادة الرابعـــة

ين�صـر هذا القـرار فـي الجريدة الر�صمية، ويعمل به من اليوم التالـي لتاريـخ ن�صـره.

�صـدر فـي: ٢٧ مـن �صفــــر ١٤٤٦هـ 

الموافـــــق:  ١ مـن �صبتمبــر ٢٠٢٤م

د. هــــــــلال بـن علــــــي بـن هــــــلال ال�صبتـــــي

رئي�س مجل�س اأمناء كلية عمان للعلوم ال�صحية

والمعهــــــــــــد العـــالـــــــــي للتخ�ص�صــــــــــات ال�صحيــــــــة
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اللائحـــة الأأكاديمية لكلية عمان للعلوم ال�صحية

الف�صــل الأأول

التعريفــــات

المــادة ) ١ (

فـي تطبيق اأحكام هذه اللائحة، يكون للكلمات والعبارات الأآتية المعنى المبين قرين كل منها، 

ما لم يقت�س �صياق الن�س معنى اآخر:

١ - الكليــــــة: 

كلية عمان للعلوم ال�صحية. 

٢ - المجلــــ�س: 

مجل�س اأمناء الكلية والمعهد العالي للتخ�ص�صات ال�صحية. 

3 - المجل�س الأأكاديمي: 

المجل�س الأأكاديمي للكلية والمعهد العالي للتخ�ص�صات ال�صحية. 

٤ - مجلـــ�س الكـليـــــة: 

مجل�س كلية عمان للعلوم ال�صحية.

5 - العميـــــد: 

عميد الكلية. 

٦ - العميــد الم�صــــارك:

القائم باإدارة فرع الكلية فـي كل محافظة. 

٧ - البرنامج الأأكاديمي: 

برنامج ي�صجل فـيه الطالب، ويدر�صه، ويتخرج منه بدرجة علمية، ويتكون من عدد 

من المقررات الدرا�صية ذات ال�صاعات المعتمدة، والتي تقي�س كمية العبء الدرا�صي 

للطالب.

٨ - مدير البرنامج الأأكاديمي: 

القائم باإدارة برنامج اأكاديمي يطرح فـي الكلية اأو فـي اأحد فروعها. 

٩ - الق�صــــــم: 

ق�صم القبول والت�صجيل الذي يقوم بقبول الطلبة وت�صجيل المقررات الدرا�صية فـي 

الكلية وما يوازيه فـي فروع الكلية. 
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١٠ - ال�صجـل الأأكاديمــي: 

فـي  يدر�صها  التي  الدرا�صية  المقررات  وي�صمل  الدرا�صي،  الطالب  �صير  يو�صح  بيان 

كل ف�صل درا�صي برموزها واأرقامها وعدد وحداتها المقررة والتقديرات التي ح�صل 

والمعدل  الف�صلي  المعدل  ال�صجل  يو�صح  كما  التقديرات،  تلك  وقيم  ورموز  عليها 

اأعفـي منها  التي  الدرا�صية  المقررات  اإلى  العام بالأإ�صافة  التقدير  التراكمي وبيان 

الطالب المحول.

١١ - البرنامج التاأ�صي�صي: 

برنامج تمهيدي يهدف اإلى تطوير مهارات الطالب فـي اللغة الأإنجليزية، والحا�صب 

الأآلي، والريا�صيات، ويمكن اإ�صافة اأو حذف اأي مهارات اأخرى فـيه بناء على موافقة 

المجل�س الأأكاديمي. 

١٢ - درجة البكالوريو�س:

الأأكاديمي  البرنامج  يجتاز  اأن  بعد  تخ�ص�س  اأي  فـي  للطالب  تمنح  علمية  درجة 

بنجاح، وذلك وفق عدد ال�صاعات المعتمدة فـي الكلية. 

١3 - درجـــــة الـدبلـــــوم: 

الأأكاديمي  البرنامج  يجتاز  اأن  بعد  تخ�ص�س  اأي  فـي  للطالب  تمنح  علمية  درجة 

بنجاح، وذلك وفق عدد ال�صاعات المعتمدة فـي الكلية.

١٤ - الف�صـــل الدرا�صــــي: 

فترة زمنية مقدارها )17( �صبعة ع�صر اأ�صبوعا، تت�صمن )2( اأ�صبوعين للامتحانات النهائية. 

١5 - الف�صـــل ال�صيفـــــي: 

للامتحانات  واحدا  اأ�صبوعا  تت�صمن  اأ�صابيع،  ثـمانية   )8( مقدارها  زمنية  فترة 

النهائية. 

١٦ - الت�صجيــــــل: 

العملية التي يقوم من خلالها الطالب باختيار المقررات الدرا�صية وفقا لتوجيهات 

المر�صد الأأكاديمي، والخطة الدرا�صية، ويتم قيده ر�صميا فـي تلك المقررات.

١٧ - المقــــرر الـدرا�صـــــي: 

اأو عملية محددة الأأهداف والمحتويات والأأن�صطة،  اأو معملية  مادة درا�صية نظرية 

وله رمز ورقم خا�س به، و�صاعات معتمدة، و�صاعات تدري�صية. 
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١٨ - المتطلــب ال�صـــابق:

مقــرر درا�صــي يعتمد عليه فـي ت�صجيــل مقــرر درا�صــي اآخر، وي�صترط على الطالب 

اجتيازه. 

١٩ - برنامج التبادل الطلابي: 

برنامج يتيح لطلبة الكلية فر�صة الألتحاق بموؤ�ص�صة تعليم عال داخل �صلطنة عمان 

اأو خارجها لمدة لأ تتجاوز )2( ف�صلين درا�صيين من خلال اتفاقيات مبرمة مع تلك 

الموؤ�ص�صات، ويتيح كذلك لطلبة تلك الموؤ�ص�صات ذات الفر�صة للالتحاق بالكلية.

٢٠ - الطالــب الزائــــر: 

الطالب المقيد فـي موؤ�ص�صة تعليم عال داخل �صلطنة عمان اأو خارجها، ويقوم بدرا�صة 

بع�س المقررات الدرا�صية فـي الكلية وفقا لل�صوابط المعمول بها فـي هذا ال�صاأن. 

٢١ - المر�صد الأأكاديمي: 

ع�صو من هيئة التدري�س، يتولى توجيه الطالب با�صتمرار، وي�صاعده على تحقيق 

اأهدافه من خلال المتابعة الدقيقة، والتاأكد من التزامه بالأأنظمة واللوائح المعمول 

بها فـي الكلية. 

٢٢ - المتطلـب المتزامــن: 

مقرر درا�صي يجب على الطالب درا�صته مع مقرر درا�صي اآخر فـي الف�صل الدرا�صي ذاته.

٢3 - الخطة الدرا�صية: 

مجموعة من المقررات الدرا�صية الموزعة على عدد من الف�صول الدرا�صية، والف�صول 

ال�صيفـية، اإن وجدت. 

٢٤ - خطة متطلبات التخرج:

مجموعة من المقررات الدرا�صية ذات ال�صاعات المعتمدة التي يجب اأن يكملها الطالب 

بنجاح لنيل الدرجة العلمية والمعتمدة من قبل المجل�س. 

٢5 - امتحـان التحــدي: 

امتحان تقويمي و�صامل يقي�س كافة مخرجات التعلم للمقرر الدرا�صي.

٢٦ - العـبء الدرا�صـــي: 

مجموع ال�صاعات المعتمدة للمقررات الدرا�صية التي ي�صجلها الطالب فـي ف�صل درا�صي ما.
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٢٧ - معدل نقاط التقدير: 

العددية  القيمة  �صرب  خلال  من  ويح�صب  للطالب،  الأأكاديمي  التح�صيل  معدل 

للتقدير المكت�صب لكل مقرر درا�صي فـي عدد ال�صاعات المعتمدة. 

٢٨ - المعـــدل الف�صلـــي:

نجاحا  الطالب  در�صها  التي  الدرا�صية  المقررات  لتقديرات  العددية  القيم  معدل 

ور�صوبا فـي الف�صل الدرا�صي الواحد. 

٢٩ - المعــدل التراكمـي: 

الطالب  در�صها  التي  الدرا�صية  المقررات  جميع  لتقديرات  العددية  القيم  معدل 

نجاحا ور�صوبا فـي اأكثر من ف�صل درا�صي حتى تاريخ ح�صاب ذلك المعدل.

3٠ - الملاحظة الأأكاديمية: 

يلي  الذي  الدرا�صي  الف�صل  فـي  الطالب  فـيها  يو�صع  التي  الأأكاديمية  الحالة 

انخفا�س معدله التراكمي عن )2.00(. 

3١ - ال�صــاعة المعتمــدة: 

تتكون من )3( ثلاث �صاعات فـي الأأ�صبوع، وبما لأ يقل عن )42( اثنتين واأربعين 

�صاعة فـي الف�صل الدرا�صي الواحد، وتتوزع بين النظري والعملي والتقييم والدرا�صة 

الذاتية للطالب. 

3٢ - نظام التفرغ الكامل: 

درا�صي  بعبء  المعتمدة  الدرا�صية  للخطط  وفقا  الطالب  فـيه  ي�صجل  درا�صي  نظام 

كامل ويكون متفرغا تفرغا كليا.

33 - نظام التفرغ الجزئي: 

نظام درا�صي ي�صجل فـيه الطالب وفقا للخطط الدرا�صية المعتمدة ويكون متفرغا 

تفرغا جزئيا. 

3٤ - برنامج التج�صيـر:

المتوفرة  التخ�ص�صات  اأحد  الدبلوم فـي  الذي يحمل �صهادة  برنامج يمكن الخريج 

فـي الكلية من الح�صول على درجة البكالوريو�س فـي ذات التخ�ص�س. 

35 - الأأن�صطة اللا�صفـية: 

اأن�صطة اإ�صافـية للبرنامج الأأكاديمي ي�صارك فـيها الطالب لتعزيز مهاراته الفردية.
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الف�صــل الثانــي

نظام الدرا�صة

المــادة ) ٢ (

يتكون العام الأأكاديمي من )2( ف�صلين درا�صيين، بالأإ�صافة اإلى الف�صل ال�صيفـي، اإن وجد.

المــادة ) 3 (

يعتمد المجل�س الأأكاديمي التقويم الأأكاديمي ال�صنوي، ويت�صمن مواعيد الت�صجيل وفترة 

الحذف والأإ�صافة، وبداية الدرا�صة والأمتحانات النهائية وغيرها من الأأن�صطة اللا�صفـية.

المــادة ) ٤ (

تكون الدرا�صة فـي الكلية وفقا لنظام ال�صاعات المعتمدة، يحدد فـيه عدد ال�صاعات التدري�صية 

والتعلمية لكل مقرر درا�صي، وتح�صب بناء عليها التقديرات ذات القيمة العددية والمعدلأت 

الف�صلية والتراكمية.

المــادة ) 5 (

تطرح الكلية برامجها الأأكاديميــة وفق الأإطار الوطنــي للموؤهلات بم�صتوى درا�صي واحــد 

كل  فـي  المعتمدة  المعايير  وبح�صب  العمل  �صوق  حاجة  على  بناء   - درا�صيين  م�صتويين  اأو 

برنامج - وح�صب الم�صتويات الدرا�صية الأآتية:

درجة الدبلوم: تتكون من )60( �صتين �صاعة معتمدة على الأأقل. - 1

درجة البكالوريو�س: تتكون من )120( مائة وع�صرين �صاعة معتمدة على الأأقل.  - 2

برامج التج�صير لم�صتوى البكالوريو�س: تتكون من )60( �صتين �صاعة معتمدة على الأأقل.  - 3

الفـ�صل الثالـث 

قواعد القبول وانتقال الطلبة وتغيير البرنامج الأأكاديمي 

المــادة ) ٦ (

ي�صترط لقبول الطالب فـي المرحلة الجامعية الأأولى بنظام التفرغ الدرا�صي الكامل، الأآتي:

ا�صتيفاء معايير القبول �صواء المقررة فـي مركز القبول الموحد للعمانيين اأو معايير  - 1

القبول المقررة فـي الكلية بح�صب الأأحوال.

اأن يكون فـي حدود المقاعد ال�صاغرة. - 2
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اجتياز متطلبات البرنامج التاأ�صي�صي بنجاح وفقا للقواعد وال�صوابط التي تقررها  - 3

لموؤ�ص�صة  تاأ�صي�صيا  برنامجا  الطالب  اجتياز  وفـي حال  المجل�س،  بعد موافقة  الكلية 

البرنامـــج  وثيقــة  متوافقـــا مع  البرنامــج  يكون هذا  اأن  اأخرى، يجب  عال  تعليـــم 

التاأ�صي�صي المعتمدة فـي الكلية. 

اأن يكون لأئقا طبيا وفق الأ�صتراطات الخا�صة بالبرنامج الأأكاديمي.  - 4

�صداد الر�صوم الدرا�صية المقررة، اإن وجدت. - 5

المــادة ) ٧ (

برنامج  الكلية لطلبة  فـي  اأو الجزئي  الكامل  التفرغ  بنظام  للدرا�صة  الطلبة  يجوز قبول 

التج�صيــر  برنامج  ووثيقــة  المجل�س  من  المعتمدة  والأإجراءات  ال�صيا�صات  وفق  التج�صير، 

بمراعاة ال�صوابط الأآتية:

تحقيق الطالب �صروط ومعايير الألتحاق ببرنامج التج�صير المعلن عنها من قبل الكلية. - 1

اجتياز الطالب للمقابلة ال�صخ�صية والأمتحانات التي تحددها الكلية، اإن وجدت.  - 2

تعهد الطالب بالت�صجيل ودفع ر�صوم المقررات الدرا�صية وفق ال�صيا�صات والأإجراءات  - 3

المعتمدة لذلك. 

توفر برنامج التج�صير الذي يرغب الطالب فـي الألتحاق به فـي الكلية اأو فروعها. - 4

تقديم ما يثبت موافقة جهة العمل. - 5

الألتحاق  ومعايير  �صروط  بح�صب  للدرا�صة  الألتحاق  طلبات  وفرز  ت�صلم  الق�صم  ويتولى 

فـي برنامج التج�صير، والتن�صيق مع مدير البرنامج الأأكاديمي لمعادلة المقررات الدرا�صية 

بح�صب خطة متطلبات التخرج.

المــادة ) ٨ (

به،  المتعلقة  والم�صتندات  البيانات  الكلية يت�صمن كافة  فـي  ين�صاأ ملف للطالب بعد قبوله 

ويجب الحفاظ على �صريتها وفقا للقوانين والأأنظمة المعمول بها.

المــادة ) ٩ (

ت�صكل فـي الكلية لجنة ت�صمى )لجنة الأنتقال وتغيير البرنامج الأأكاديمي( ي�صدر بت�صكيلها 

ونظام عملها قرار من العميد برئا�صته، وع�صوية مديري البرامج الأأكاديمية وممثل عن 

العمداء الم�صاركين، وم�صاعدي العميد لل�صوؤون الأأكاديمية الم�صاندة والبحث العلمي وخدمة 

المجتمع، و�صوؤون الطلبة.
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المــادة ) ١٠ (

تخت�س لجنة الأنتقال وتغيير البرنامج الأأكاديمي المن�صو�س عليها فـي المادة )9( من هذه 

الكلية،  اإلى  الأأخرى  العالي  التعليم  موؤ�ص�صات  من  الأنتقال  طلبات  فـي  بالنظر  اللائحة 

يتم  اأن  على  الأأكاديمي،  البرنامج  تغيير  وفروعها، وطلبات  الكلية  الأنتقال بين  وطلبات 

البت فـيها قبل )2( اأ�صبوعين من بداية الف�صل الدرا�صي الأأول.

المــادة ) ١١ (

يجوز للطالب فـي موؤ�ص�صات التعليم العالي داخل �صلطنة عمان التقدم بطلب الأنتقال اإلى 

الكلية، وفقا لل�صروط وال�صوابط الأآتية:

األأ يزيد عمــره على )25( خم�صــة وع�صرين عاما عنــد تقديـــم طلــب الأنتقـــال، واأن  - 1

يكون م�صتوفـيا �صروط ومعايير الأنتقال المعلن عنها فـي الكلية.

اأن يتوفر مقعد �صاغر فـي البرنامج الأأكاديمي المراد الأنتقال اإليه. - 2

اأن يكون مقيدا فـي اإحدى موؤ�ص�صات التعليم العالي بنظام التفرغ الكامل. - 3

اأن ي�صتوفـي معايير القبول فـي البرنامج الأأكاديمي المطلوب الأنتقال اإليه فـي العام  - 4

الأأكاديمي ذاته الذي قبل فـيه.

اأن يكون قد اأنهى )30( ثلاثين �صاعة معتمدة من البرنامج الأأكاديمي على الأأقل  - 5

بنجاح، وح�صل على تقدير لأ يقل عن جيد جدا فـي الموؤ�ص�صة المنقول منها وبح�صب 

الدرجات المعتمدة فـي الكلية.

 اأن يدر�س ما لأ يقل عن )50%( خم�صين بالمائة من ال�صاعات المعتمدة فـي الكلية لنيل  - 6

الدرجة العلمية.

تقديم ما يثبت اإخلاء طرف الطالب من الموؤ�ص�صة التعليمية المنتقل منها، وما يثبت  - 7

عدم �صدور اأي عقوبة تاأديبية بحقه متعلقة بال�صرف والأأمانة اأو النزاهة الأأكاديمية، 

وذلك قبل ا�صتكمال اإجراءات ت�صجيله فـي الكلية.

األأ ي�صغل اأيا من الوظائف فـي وحدات الجهاز الأإداري للدولة وغيرها من الأأ�صخا�س  - 8

الأعتبارية العامة، والأأجهزة الع�صكرية اأو الأأمنية.

 موافقة لجنة الأنتقال وتغيير البرنامج الأأكاديمي. - 9

للطلبة  التراكمي  المعدل  ت�صاوي  عند  الأنتقال  فـي  الأأولوية  تكون  الأأحوال،  جميع  وفـي 

المتقدمين، للحا�صلين على المعدلأت الأأعلى فـي دبلوم التعليم العام.
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المــادة ) ١٢ (

الدرا�صية  المقررات  اللائحة،  هذه  من   )11( المادة  لحكم  وفقا  المنقولين  للطلبة  تحت�صب 

التي ح�صل فـيها على تقدير لأ يقل عن )ج( )C( بح�صب ت�صنيف التقديرات المعتمدة فـي 

الكلية، واألأ تقل ن�صبة الت�صابه فـي المخرجات التعليمية للمقرر عن )70%( �صبعين بالمائة، 

وير�صد للطالب تقدير )ت �س( )TC( فـي تلك المقررات الدرا�صية ولأ تدخل فـي ح�صاب 

المعدل التراكمي.

المــادة ) ١3 (

يجوز للطالب الأنتقال داخل الكلية ومن فرع اإلى اآخر فـي البرنامج الأأكاديمي ذاته، على 

اأن يتم تقديم طلب بذلك بدءا من الأأ�صبوع )6( ال�صاد�س من كل ف�صل درا�صي، والأأ�صبوع )3( 

الثالث من الف�صل ال�صيفـي، وذلك وفقا لل�صروط الأآتية:

ا�صتيفاء �صروط الأنتقال المعتمدة والمعلن عنها من قبل الكلية. - 1

توفر مقعد �صاغر فـي البرنامج الأأكاديمي اأو الفرع الذي يرغب الطالب فـي الأنتقال اإليه. - 2

فـي حال محدودية ال�صواغر وت�صاوي المتقدمين فـي ال�صروط، تمنح الأأولوية للحا�صلين  - 3

على المعدلأت التراكمية الأأعلى.

اأن يتم نقل الطالب خلال الف�صل الدرا�صي اللاحق لتقديم طلب الأنتقال. - 4

المدة  - 5 فـي  التخرج  متطلبات  ا�صتيفاء  فـي  تاأخير  اأي  م�صوؤولية  الطالب  يتحمل  اأن 

الزمنية الق�صوى المحددة للتخرج.

األأ يتم نقل الطالب اأكثر من مرة واحدة خلال فترة الدرا�صة فـي الكلية. - 6

اأن يتم اإرفاق موافقة جهة الأبتعاث بالن�صبة للطلبة المبتعثين اأو موافقة جهة العمل  - 7

بالن�صبة لطلبة التفرغ الجزئي اأو الكامل بح�صب الأأحوال.

 موافقة لجنة الأنتقال وتغيير البرنامج الأأكاديمي. - 8

ويتم البت فـي الطلب فـي الأأ�صبوع )15( الخام�س ع�صر من الف�صل الدرا�صي، وفـي الأأ�صبوع 

الذي ي�صبق الأمتحانات النهائية للف�صل ال�صيفـي.

وفـي جميع الأأحوال، ي�صتمر الطالب فـي البرنامج الأأكاديمي اإلى اأن يتم البت فـي طلبه 

والح�صول على موافقة الكلية ح�صب الأإجراءات المتبعة فـي هذا ال�صاأن.
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

المــادة ) ١٤ (

يجوز للطالب تغيير البرنامج الأأكاديمي، على اأن يقدم طلبا بذلك بدءا من الأأ�صبوع الأأول 

من كل ف�صل �صيفـي، وذلك وفقا لل�صروط وال�صوابط الأآتية:

وجود مقعد �صاغر فـي البرنامج الأأكاديمي المطلوب التغيير اإليه. - 1

 اأن يكون م�صتوفـيا �صروط القبول فـي البرنامج الأأكاديمي الذي يرغب فـي التغيير اإليه. - 2

 اأن يكون الطالب قد اأتم درا�صة )20( ع�صرين �صاعة معتمدة فـي البرنامج الأأكاديمي  - 3

الذي يرغب فـي الأنتقال منه، على األأ يقل المعدل التراكمي عن )3.00(.

األأ يكون الطالب قد اأكمل اأكثر من عام اأكاديمي فـي البرنامج الأأكاديمي المراد تغييره. - 4

 األأ يكون قد �صبق له تغيير البرنامج الأأكاديمي. - 5

اأن يتحمل الطالب م�صوؤولية اأي تاأخير فـي ا�صتيفاء متطلبات التخرج خلال المدة  - 6

الزمنية الق�صوى المحددة لذلك.

 موافقة لجنة الأنتقال وتغيير البرنامج الأأكاديمي. - 7

ويتم البت فـي الطلب فـي الأأ�صبوع )3( الثالث من الف�صل ال�صيفـي ذاته.

الأأولوية  تكون  ال�صروط،  ا�صتيفاء  فـي  المتقدمين  وت�صاوي  ال�صواغر  محدودية  حال  وفـي 

للحا�صلين على المعدل التراكمي الأأعلى.

المــادة ) ١5 (

ا�صتثناء من حكم المادة )14( من هذه اللائحة، يجوز للمجل�س الأأكاديمي بناء على تو�صية 

�صروط  ا�صتيفائه  �صريطة  �صحية  لأأ�صباب  للطالب  الأأكاديمي  البرنامج  تغيير  العميد 

القبول فـي البرنامج الأأكاديمي الذي يرغب فـي التغيير اإليه، وبعد موافقة كل من: جهة 

الأإيفاد - اإن وجدت - ولجنة الأنتقال وتغيير البرنامج الأأكاديمي. 

المــادة ) ١٦ (

يقدم طلب الأنتقال اأو تغيير البرنامج الأأكاديمي اإلى الق�صم، وترفع الطلبات بعد ا�صتيفاء 

البيانات المطلوبة اإلى لجنة الأنتقال وتغيير البرنامج الأأكاديمي. 

المــادة ) ١٧ (

المقررات  جميع   - الأأكاديمي  البرنامج  تغيير  على  الموافقة  حالة  فـي   - للطالب  يح�صب 

الدرا�صية الجديدة، وتدخل  فـيها، والتي تقع �صمن خطته  التي در�صها، ونجح  الدرا�صية 

تقديرات المقررات الدرا�صية التي ح�صبت له فـي ح�صاب المعدل التراكمي.

وت�صمن جميع المقررات الدرا�صية التي در�صها الطالب، ونجح فـيها، ولأ تقع �صمن خطته 

الدرا�صية فـي �صجله الأأكاديمي، على األأ تدخل فـي ح�صاب معدله التراكمي.
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

المــادة ) ١٨ (

فـي  المن�صو�س عليه  للتخرج  الأأق�صى  الكلية على الحد  فـي  الدرا�صة  تزيد مدة  األأ  يجب 

المادة )60( من هذه اللائحة، ويتحمل الطالب تاأخير تخرجه عن المدة الزمنية الق�صوى 

الملاحظة  تحت  وقوعه  اأو  الدرا�صية  المقررات  بع�س  فـي  ر�صوبه  نتيجة  للتخرج  المحددة 

الأأكاديمية اأو انتقاله اأو تغيير البرنامج الأأكاديمي.

المــادة ) ١٩ (

ي�صترط لقبول الطالب فـي برنامج التبادل الطلابي، الأآتي:

موافقة موؤ�ص�صة التعليم العالي المقيد بها، واعتمادها لتو�صيف المقررات الدرا�صية  - 1

التي �صيدر�صها الطالب فـي الكلية.

اأن يكون الطالب قد اأكمل )30( ثلاثين �صاعة معتمدة اأو ما يعادلها من خطة متطلبات  - 2

بها،  المقيد  العالي  التعليم  موؤ�ص�صة  فـي  به  الم�صجل  الأأكاديمي  للبرنامج  التخرج 

وبمعدل تراكمي لأ يقل عن )2.00( اأو ما يعادلها.

اأن يخ�صع لجميع النظم واللوائح الأأكاديمية المعمول بها فـي الكلية واأحكام اتفاقية  - 3

التبادل الطلابي بين الكلية والموؤ�ص�صة التعليمية المقيد بها.

اأي تكاليف مالية ما لم ين�س على خلاف ذلك فـي الأتفاقيات  - 4 األأ تتحمل الكلية 

الموقعة فـي هذا ال�صاأن.

 األأ يكون قد �صدر �صد الطالب اأي عقوبة تاأديبية. - 5

ويتولى الق�صم تزويد الطالب ب�صجل اأكاديمي معتمد مع تو�صيف المقررات الدرا�صية التي 

اأنهاها بنجاح. 

المــادة ) ٢٠ (

يجوز لطلبة الكلية الألتحاق ببرنامج التبادل الطلابي، وفقا للاآتي:

اأن يكون الطالب قد اأكمل )30( ثلاثين �صاعة معتمدة اأو ما يعادلها من خطة متطلبات  - 1

بها،  المقيد  العالي  التعليم  موؤ�ص�صة  فـي  به  الم�صجل  الأأكاديمي  للبرنامج  التخرج 

وبمعدل تراكمي لأ يقل عن )2.00( اأو ما يعادلها.

 األأ تتجاوز فترة الدرا�صة فـي برنامج التبادل الطلابي )2( ف�صلين درا�صيين. - 2

 األأ يكون قد �صدر �صد الطالب اأي عقوبة تاأديبية. - 3
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

موافقة مدير البرنامج الأأكاديمي على تو�صيف المقررات الدرا�صية المطلوبة درا�صتها  - 4

�صمن برنامج التبادل الطلابي.

فترة  - 5 خلال  الكلية  قبل  من  للطالب  المقررة  الأإعا�صة  مخ�ص�صات  �صرف  يتم   اأن 

التحاقه ببرنامج التبادل الطلابي، اأو ح�صب اأحكام اتفاقية التبادل الطلابي بين 

الكلية والموؤ�ص�صة التعليمية.

اأ�صا�س تناف�صي �صمن كل مجموعة، مع مراعاة  - 6 اأن يتم الأختيار بين الطلبة على 

المعدل التراكمي للطالب.

الموؤ�ص�صة  - 7 فـي  بها  المعمول  الأأكاديمية  واللوائح  النظم  لجميع  الطالب  يخ�صع   اأن 

التعليمية التي ان�صم اإليها واأحكام اتفاقية التبادل الطلابي بين الكلية والموؤ�ص�صة 

التعليمية.

وفـي جميع الأأحوال، تحت�صب الفترة التي يق�صيها الطالب فـي برنامج التبادل الطلابي 

�صمن الحد الأأق�صى للدرا�صة فـي الكلية، ولأ تتحمل الكلية اأي تبعات عن تاأخر الطالب 

فـي التخرج.

المــادة ) ٢١ (

يجوز للطالب الزائر التقدم اإلى الق�صم لدرا�صة بع�س المقررات الدرا�صية وفقا لل�صروط الأآتية:

الح�صول على موافقة كتابية من موؤ�ص�صة التعليم العالي المقيد بها. - 1

 تحديد المقررات الدرا�صية المطلوبة درا�صتها فـي الكلية واعتماد تو�صيفها. - 2

 توفر مقعد �صاغر ح�صب طبيعة البرنامج الأأكاديمي. - 3

األأ يكون الطالب تحت الملاحظة الأأكاديمية. - 4

األأ يتجاوز عدد ال�صاعات المعتمدة الم�صجلة لدى الطالب )50%( خم�صين بالمائة من  - 5

اإجمالي عدد ال�صاعات المعتمدة بخطة متطلبات التخرج للطالب بموؤ�ص�صة التعليم 

العالي المقيد بها.

�صداد الر�صوم الدرا�صية المعتمدة. - 6

ويتولى الق�صم تزويد الطالب بك�صف علامات معتمد مع تو�صيف المقررات الدرا�صية التي 

اأنهاها الطالب.
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

المــادة ) ٢٢ (

يجوز للطالب الحا�صل على معدل تراكمي لأ يقل عن )2.50( التقدم بطلب اإلى الق�صم 

لدرا�صة بع�س المقررات الدرا�صية ذات ال�صاعات المعتمدة فـي اإحدى موؤ�ص�صات التعليم العالي 

الأأخرى، وفقا للاآتي:

اأن يكون الطالب قد اأكمل )60( �صتين �صاعة معتمدة فـي خطته الدرا�صية، واألأ يكون  - 1

فـي العام الأأكاديمي الأأخير المتوقع تخرجه فـيه.

موافقة موؤ�ص�صة التعليم العالي التي �صيلتحق بها الطالب. - 2

 األأ يتجاوز عدد ال�صاعات المعتمدة الم�صجلة )30( ثلاثين �صاعة معتمدة خلال فترة  - 3

درا�صة الطالب فـي الموؤ�ص�صة التعليمية التي �صيلتحق بها.

موافقة العميد الم�صارك اأو مدير البرنامج الأأكاديمي بح�صب الأأحوال، مع تحديد  - 4

بها،  الخا�صة  ال�صاعات  وعدد  درا�صتها  للطالب  يمكن  التي  الدرا�صية  المقررات 

والمقررات الدرا�صية المعادلة لها فـي خطة متطلبات التخرج.

 اأن يقدم الطالب للكلية ك�صفا ر�صميا معتمدا بالدرجات الحا�صل عليها من الموؤ�ص�صة  - 5

التعليمية التي التحق بها.

اأن تحت�صب للطالب المقررات الدرا�صية التي ح�صل فـيها على تقدير يعادل كحد اأدنى  - 6

تقدير )ج( )C( المعتمد فـي الكلية، وتطبق عليه �صروط المقرر المكافئ، وتدرج فـي 

ك�صف درجات الطالب ك�صاعات محولة فـي الف�صل الدرا�صي ذاته ولي�س كتقديرات 

فـي معدل نقاط التقدير ولأ يتم احت�صابها فـي المعدل التراكمي.

 األأ تتحمل الكلية اأي تكاليف مالية. - 7

الف�صــــل الرابــــع 

قواعد الت�صجيل

المــادة ) ٢3 (

يتولى الق�صم الأإعلان عن الت�صجيل لكل ف�صل درا�صي، ويجب اأن يت�صمن الأإعلان تحديد 

فترة  تبداأ  اأن  على  والأإ�صافة،  الحذف  وفترة  الدرا�صية،  والجداول  الت�صجيل،  مواعيد 

الف�صل  فـي  الدرا�صة  بدء  تاريخ  من  اأ�صبوعين   )2( قبل  الدرا�صية  للمقررات  الت�صجيل 

الدرا�صي، وتنتهي بنهاية دوام اآخر يوم من الأأ�صبوع الأأول من الدرا�صة.
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

المــادة ) ٢٤ (

ا�صتثناء من حكم المادة )23( من هذه اللائحة، يجوز للكلية ت�صجيل الطالب بعد انتهاء 

فترة الت�صجيل المعلن عنها بمدة لأ تتجاوز )2( اأ�صبوعين �صريطة توفر مقعد �صاغر، وذلك 

فـي حال ثبت وجود ظروف قاهرة لدى الطالب يقدرها العميد الم�صارك اأو مدير البرنامج 

الأأكاديمي بناء على تو�صية المر�صد الأأكاديمي.

المــادة ) ٢5 (

يحدد العميد الم�صارك اأو مدير البرنامج الأأكاديمي مر�صدا اأكاديميا لكل طالب، ويخطر 

الق�صم بذلك، على اأن يلتزم المر�صد الأأكاديمي بالأآتي:

تمكين الطالب من اكت�صاف طاقاته وقدراته. - 1

وخطته  - 2 يتفق  بما  درا�صي  ف�صل  لكل  الدرا�صية  المقررات  لأختيار  الطالب   اإر�صاد 

الدرا�صية والنظام الأأكاديمي.

 توجيه الطالب لأإيجاد البدائل التي تمكنه من الح�صول على الدرجة العلمية فـي  - 3

حال تعثر م�صاره الدرا�صي لأأي �صبب من الأأ�صباب، وذلك ح�صب الخطة الدرا�صية، 

والنظام الأأكاديمي.

 تعريف الطالب باللوائح ذات ال�صلة بالنظام الأأكاديمي. - 4

الملاحظة  - 5 تحت  وقوعه  حالة  فـي  ت�صحيحية  خطة  و�صع  على  الطالب   م�صاعدة 

الأأكاديمية، بالت�صاور مع رئي�س الق�صم.

المــادة ) ٢٦ (

الدرا�صية  خطته  وفق  التخرج  متطلبات  ا�صتيفائه  من  التاأكد  م�صوؤولية  الطالب  يتحمل 

اإلغاء ت�صجيله لبع�س المقررات الدرا�صية، كما يجب عليه  ويترتب على عدم مراعاة ذلك 

الألتزام بتوجيهات المر�صد الأأكاديمي فـي هذا ال�صاأن.

المــادة ) ٢٧ (

ي�صترط لت�صجيل الطالب فـي المقررات الدرا�صية توفر ال�صروط الأآتية:

 وجود مقاعد �صاغرة. - 1

 األأ يوجد تعار�س فـي الجدول الدرا�صي. - 2

  ا�صتكمال اإجراءات القبول. - 3

 درا�صة متطلب �صابق للمقرر الدرا�صي. - 4

  األأ توجد عهدة غير معادة لدى الطالب، اأو مبالغ م�صتحقة للكلية. - 5

 األأ يكون قد عوقب باأي عقوبة تاأديبية تمنعه من الت�صجيل. - 6

 �صداد الر�صوم الدرا�صية المقررة، اإن وجدت. - 7
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

المــادة ) ٢٨ (

اإذا  ذاته  الدرا�صي  الف�صل  فـي  ال�صابق  ومتطلبه  درا�صيا،  مقررا  ي�صجل  اأن  للطالب  يجوز 

كان قد �صبق له اأن در�س المتطلب ال�صابق ولم ينجح فـيه، �صريطة األأ يكون الر�صوب ب�صبب 

الغياب، اأو كان تخرجه يتوقف على ذلك بناء على تو�صية من المر�صد الأأكاديمي وموافقة 

العميد الم�صارك اأو مدير البرنامج الأأكاديمي بح�صب الأأحوال.

المــادة ) ٢٩ (

لأ يجوز للطالب الأن�صحاب من المتطلب ال�صابق فـي حال ت�صجيله للمتطلب ال�صابق والمقرر 

الدرا�صي اللاحق معا، وفـي حال ر�صوب الطالب فـي المتطلب ال�صابق للمرة الثانية ونجاحه 

اأي مقرر درا�صي يكون مرتبطا باأحد  فـي المقرر الدرا�صي اللاحق لأ يجوز الت�صجيل فـي 

المقررين اأو كليهما.

المــادة ) 3٠ (

تكون الأأولوية فـي ت�صجيل المقررات الدرا�صية ذات المقاعد المحدودة للطلبة، على النحو الأآتي:

طلبة العام الأأكاديمي الأأخير الذين يلزمهم درا�صة المقرر الدرا�صي من اأجل التخرج. - 1

 الطلبة الذين يلزمهم درا�صة مقررات درا�صية يت�صمنها تخ�ص�صهم الدرا�صي. - 2

الطلبة الذين هم فـي حاجة اإلى اإعادة المقررات الدرا�صية. - 3

البرنامج  - 4 مدير  اأو  الم�صارك  العميد  يقدرها  قاهرة  ظروف  لديهم  الذين   الطلبة 

الأأكاديمي بناء على تو�صية المر�صد الأأكاديمي.

المــادة ) 3١ (

يجوز لمجل�س الكلية اإلغاء الت�صجيل فـي المقررات الدرا�صية التي لم يلتحق بها )10( ع�صرة 

من الطلبة على الأأقل، وفقا للطاقة الأ�صتيعابية للمقرر الدرا�صي.

المــادة ) 3٢ (

اإلأ فـي حالة  اأخرى للمقرر الدرا�صي ذاته  لأ يجوز للطالب الأنتقال من �صعبة اإلى �صعبة 

التعار�س فـي الجدول الدرا�صي، اأو اإلغاء ال�صعبة التي كان م�صجلا فـيها، اأو اأي اأ�صباب اأخرى 

يقدرها العميد الم�صارك اأو مدير البرنامج الأأكاديمي بح�صب الأأحوال، بالتن�صيق مع الق�صم.
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المــادة ) 33 (

يجب على الطالب الذي يرغب فـي حذف اأو اإ�صافة مقرر درا�صي مراعاة الأآتي:

 موافقة المر�صد الأأكاديمي. - 1

توفر مقعد �صاغر فـي المقرر الدرا�صي المراد اإ�صافته. - 2

اأن يكون الحذف اأو الأإ�صافة فـي حدود العبء الدرا�صي الم�صموح به للطالب. - 3

اأن يتم الحذف اأو الأإ�صافة خلال الأأ�صبوع الأأول من كل ف�صل درا�صي. - 4

 )W( )وفـي جميع الأأحوال، لأ يثبت فـي ال�صجل الأأكاديمي للطالب تقدير من�صحب )�س

من المقرر الدرا�صي الذي تم حذفه، ولأ تحت�صب �صاعات الغياب عن المقرر الدرا�صي خلال 

فترة الحذف والأإ�صافة.

المــادة ) 3٤ (

يكون العبء الدرا�صي للطالب على النحو الأآتي:

  الحد الأأعلى فـي الف�صل الدرا�صي )18( ثماني ع�صرة �صاعة معتمدة. - 1

 الحد الأأدنى فـي الف�صل الدرا�صي )12( اثنتا ع�صرة �صاعة معتمدة. - 2

 الحد الأأعلى خلال الف�صل ال�صيفـي )9( ت�صع �صاعات معتمدة، ويكون الحد الأأدنى )6(  - 3

�صت �صاعات معتمدة، وي�صتثنى من ذلك الطالب الذي يتوقع تخرجه والمتبقي له 

اأقل من )6( �صت �صاعات.

المــادة ) 35 (

يجوز اأن يزيد العبء الدرا�صي للطالب فـي الف�صل الدرا�صي بما لأ يتجاوز )21( اإحدى 

وع�صرين �صاعة معتمدة اإذا كان الطالب فـي العام الأأكاديمي الأأخير.

المــادة ) 3٦ (

يجوز اأن يقل العبء الدرا�صي للطالب فـي الف�صل الدرا�صي عن الحد الأأدنى بما لأ يقل عن )9( 

ت�صع �صاعات معتمدة، وذلك فـي اأي من الحالأت الأآتية:

 الطالب الذي يتوقع تخرجه فـي نهاية ذلك الف�صل الدرا�صي. - 1

الطالب الواقع تحت الملاحظة الأأكاديمية. - 2

عدم طرح المقررات الدرا�صية فـي الكلية اأو اأحد فروعها اأو برامجها الأأكاديمية. - 3

مدير  - 4 اأو  الم�صارك  العميد  من  بتو�صية  العميد  يقدرها  التي  الخا�صة  الحالأت 

البرنامج الأأكاديمي بح�صب الأأحوال.

الحد  عن  لهم  الدرا�صي  العبء  يقل  اأن  الجزئي  التفرغ  بنظام  الم�صجلين  للطلبة  ويجوز 

الأأدنى بما لأ يقل عن )6( �صت �صاعات معتمدة.
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المــادة ) 3٧ (

يعتبر الطالب موؤجلا للف�صل الدرا�صي فـي حالة عدم طرح مقررات درا�صية تتنا�صب مع خطته 

الدرا�صية، ولأ تحت�صب فترة التاأجيل من الحد الأأق�صى لمدة الدرا�صة فـي البرنامج الأأكاديمي.

المــادة ) 3٨ (

يجوز للق�صم تمديد فترة الحذف اأو الأإ�صافة لمقرر درا�صي فـي موعد لأ يتجاوز الأأ�صبوع )2( 

الثاني من بدء الدرا�صة فـي الف�صل الدرا�صي، وذلك فـي حالة وجود ظروف قاهرة لدى 

الطالب يقدرها العميد اأو العميد الم�صارك بح�صب الأأحوال.

المــادة ) 3٩ (

درا�صي  اأي مقرر  فـي   )F( )هـ( را�صب  تقدير  على  فـي حالة ح�صوله  الطالب  على  يجب 

فـي  را�صبا  كان  واإذا  باأكمله،  ذاته  الدرا�صي  المقرر  يعيد  اأن  الدرا�صية  خطته  فـي  اإلزامي 

اآخر �صمن قائمة المقررات  اأي مقرر درا�صي  اإعادة  اأو  اإعادته  مقرر درا�صي اختياري فعليه 

الأختيارية، وت�صجل نتيجة المقرر الدرا�صي المعاد ويثبت الرمز )ر �س( )R( مع حذف نتيجة 

المقرر الدرا�صي ال�صابق، وتح�صب فـي معدل نقاط التقدير، مع مراعاة الو�صع الأأكاديمي 

للطالب والحد الأأعلى للعبء الدرا�صي الم�صموح به.

المــادة ) ٤٠ (

يجوز للطالب اإعادة المقرر الدرا�صي الذي نجح فـيه بتقدير )ج( )C( اأو اأقل، مرة واحدة 

وبما لأ يزيد على )2( مقررين درا�صيين للطالب الملتحق بالبرامج الأأكاديمية المطروحة 

بم�صتوى درجة الدبلوم، و)4( اأربعة مقررات درا�صية للطالب الملتحق بالبرامج الأأكاديمية 

تكون  اأن  على  التراكمي،  معدله  رفع  لأأغرا�س  البكالوريو�س،  درجة  بم�صتوى  المطروحة 

التقدير، وبح�صب توفر  درا�صية من ح�صوله على ذلك  الأإعادة خلال )3( ثلاثة ف�صول 

المقاعد ال�صاغرة المتاحة للمقرر الدرا�صي.

وفـي جميع الأأحوال، ت�صجل نتيجة المقرر الدرا�صي المعاد، وتح�صب فـي معدل نقاط التقدير، 

مع مراعاة الو�صع الأأكاديمي للطالب والحد الأأعلى للعبء الدرا�صي الم�صموح به.

المــادة ) ٤١ (

يمنح الطالب المتوقع تخرجه الذي لم يجتز بنجاح وبحد اأق�صى )2( مقررين درا�صيين، 

الف�صل  الأأول من بداية  الأأ�صبوع  الدرا�صي خلال  النهائي للمقرر  التقييم  فر�صة لأإعادة 

الدرا�صي التالي، ويح�صب التقدير النهائي للتقييم من )100( نقطة، وير�صد تقدير ناجح 

)ن( )P( للطالب فـي المقرر الدرا�صي، ويح�صل الطالب عند اجتيازه لهذا المقرر الدرا�صي 

على معدل النجاح بح�صب المكون الدرا�صي.
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المــادة ) ٤٢ (

يجب ت�صجيل جميع التقديرات التي ح�صل عليها الطالب فـي جميع المقررات الدرا�صية 

�صواء التي ر�صب فـيها اأو المعادة فـي �صجله الأأكاديمي.

المــادة ) ٤3 (

تعد جميع التقديرات نهائية بمجرد اعتمادها من المجل�س الأأكاديمي - بح�صب الأأحـوال - 

ما عــــدا تقديـــر )ك( )IC(، ويجــوز تعديـــل التقديــرات النهائيـــة اإذا كان هنــــاك خطــــاأ فـي 

الح�صاب اأو اإدخال القيم اأو بناء على التظلم المقدم من الطالب، ولأ يجوز تعديل اأي تقدير 

نهائي باأداء امتحان اإ�صافـي اأو اإعادة ت�صحيح اأو تقديم اأعمال اإ�صافـية بعد نهاية الف�صل 

الدرا�صي اإلأ فـي الحالة المن�صو�س عليها فـي المادة )41( من هذه اللائحة.

المــادة ) ٤٤ (

لأ ي�صمح للطالب بت�صجيل اأي مقررات درا�صية اإذا اأنهى بنجاح جميع متطلبات التخرج.

المــادة ) ٤5 (

يجوز للطالب الأن�صحاب من درا�صة اأي مقرر درا�صي بعد انق�صاء الفترة المقررة للت�صجيل، 

من  الرابع   )4( والأأ�صبوع  الدرا�صي  الف�صل  بداية  من  الثامن   )8( الأأ�صبوع  نهاية  وحتى 

بداية الف�صل ال�صيفـي، وذلك بمراعاة الأآتي:

 موافقة العميد الم�صارك اأو مدير البرنامج الأأكاديمي بعد تو�صية المر�صد الأأكاديمي. - 1

األأ تتجاوز ن�صبة الغياب بدون عذر اأكثر من )20%( ع�صرين بالمائة من ال�صاعات المعتمدة. - 2

األأ يكون الطالب فـي ف�صل التخرج. - 3

األأ يقل عدد ال�صاعات المعتمدة الم�صجلة للطالب بعد الأن�صحاب مع عدد ال�صاعات  - 4

المعتمدة الم�صجلة للطالب وفق حكم المادة )21( من هذه اللائحة.

األأ يكون قد ثبت عليه الغ�س فـي المقرر الدرا�صي الذي يرغب فـي الأن�صحاب منه. - 5

للامتحان  - 6 الدخول  من  تحرمه  تاأديبية  عقوبة  الطالب  بحق  �صدر  قد  يكون  األأ 

النهائي للمقرر الدرا�صي.

ويثبت للطالب فـي حالة ان�صحابه من اأي مقرر درا�صي تقدير )من�صحب( )�س( )w( فـي 

�صجله الأأكاديمي فـي ذلك المقرر الدرا�صي.
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المــادة ) ٤٦ (

يجوز للطالب تاأجيل درا�صته فـي الكلية موؤقتا بما لأ يتجاوز )2( ف�صلين درا�صيين خلال 

مدة درا�صته فـي الكلية �صواء اأكانا مت�صلين اأم منف�صلين بعد موافقة العميد، وذلك بمراعاة 

ال�صروط الأآتية:

  اأن يكون قد اأم�صى ف�صلا درا�صيا من وقت التحاقه بالبرنامج الأأكاديمي. - 1

  اأن يثبت وجود ظروف قاهرة. - 2

 موافقة جهة عمله. - 3

 األأ يكون التاأجيل لتجنب الر�صوب. - 4

ويجوز  الأأكاديمي،  البرنامج  فـي  للدرا�صة  الق�صوى  المدة  من  التاأجيل  مدة  تح�صب  ولأ 

المن�صو�س  ال�صرط  التي يقدرها من  فـي الحالأت   - الأأحوال  - بح�صب  الأ�صتثناء  للعميد 

عليه فـي البند )1( من هذه المادة.

المــادة ) ٤٧ (

يوقف �صرف مخ�ص�صات الأإعا�صة فـي حال توقف الطالب عن الدرا�صة لأأي �صبب من الأأ�صباب.

المــادة ) ٤٨ (

يجب على الطالب الت�صجيل فـي الف�صل الدرا�صي الذي يلي فترة التاأجيل الممنوحة له، 

واإلأ يعد الطالب من�صحبا من الدرا�صة فـي الكلية ما لم يتقدم الطالب اأو ولي اأمره بطلب 

تمديد فترة التاأجيل قبل انتهاء فترة الت�صجيل.

المــادة ) ٤٩ (

يعد الطالب من�صحبا ان�صحابا اختياريا من الكلية فـي اأي من الحالأت الأآتية:

  تقديم طلب ان�صحاب ر�صمي معتمد من قبل المر�صد الأأكاديمي وم�صفوع بموافقة  - 1

جهة الأبتعاث اأو الجهة الممولة - بح�صب الأأحوال - اإلى الق�صم.

  تقديم ولي اأمر الطالب طلب ان�صحاب ر�صمي نيابة عن الطالب فـي حال مر�صه  - 2

ال�صديد اأو اإ�صابته باإ�صابة خطيرة م�صفوعا بالوثائق الموؤيدة لذلك.

 الأكتفاء بم�صتوى درجة الدبلوم للبرنامج الأأكاديمي الذي يحتوي على )2( م�صتويين  - 3

درا�صيين، وعلى الطالب - فـي هذه الحالة - تقديم طلب ر�صمي للعميد الم�صارك اأو مدير 

البرنامج الأأكاديمي - بح�صب الأأحوال - م�صفوعا بموافقة جهة الأبتعاث اأو الجهة 

الممولة، على اأن يتم تقديم الطلب خلال فترة الت�صجيل للف�صل الدرا�صي.
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 وفـي حالة الأن�صحاب، يدون فـي �صجل الطالب عبارة ان�صحاب ر�صمي )�س( )W( مع توثيق 

اأمام كل مقرر درا�صي �صجل   )W( )تاريخ الأن�صحاب، كما ي�صجل تقدير )من�صحب( )�س

على  وتطبق  الق�صم،  اعتماده من  تاريخ  اعتبارا من  الأن�صحاب  وي�صري  يكمله،  فـيه، ولم 

الطالب البنود المنظمة للغياب فـي المقررات الدرا�صية حتى تاريخ تقديم طلب الأن�صحاب.

المــادة ) 5٠ (

يعد الطالب من�صحبا ان�صحابا اإلزاميا من الكلية، فـي اأي من الحالأت الأآتية:

  عدم تمكنه من الخروج من تحت الملاحظة الأأكاديمية الثالثة. - 1

  عدم تمكنه من اإكمال متطلبات الدرا�صة فـي المدة الق�صوى المحددة للدرا�صة فـي الكلية. - 2

  �صدور عقوبة تاأديبية �صده لأرتكابه فعلا مخلا بال�صرف والأأمانة، اأو النزاهة الأأكاديمية،  - 3

اأو لأعتدائه اأو تهديده للطلبة اأو الموظفـين اأو اأع�صاء هيئة التدري�س فـي الكلية.

وي�صجل للطالب تقدير )من�صحب( )�س( )W( فـي كل مقرر درا�صي �صجل فـيه، ولم يكمله، 

ويدون فـي ال�صجل الأأكاديمي للطالب تقدير ان�صحاب اإلزامي لأأ�صباب تاأديبية اأو اأكاديمية 

وتاريخ الأن�صحاب.

المــادة ) 5١ (

يعد ان�صحاب الطالب غير ر�صمي من الكلية فـي الحالأت الأآتية:

   اإذا لم يقم بت�صجيل المقررات الدرا�صية بعد قبوله للدرا�صة اأو بعد انتهاء فترة التاأجيل،  - 1

وانق�صاء فترة الت�صجيل.

   اإذا تغيب عن ح�صور جميع المقررات الدرا�صية - بدون اإخطار الكلية - لأأكثر من )%20(  - 2

ع�صرين بالمائة من ال�صاعات التدري�صية فـي الف�صل الدرا�صي بدون عذر مقبول.

 اإذا تغيب )10( ع�صرة اأيام درا�صية متوا�صلة بدون عذر مقبول. - 3

  اإذا لم ي�صجل خلال فترة الت�صجيل اأو الحذف والأإ�صافة لف�صل درا�صي واحد بدون  - 4

عذر مقبول.

وي�صجل للطالــب تقديـــر )را�صب( )هـ �س( )FA( ويدون فـي ال�صجــل الأأكاديمـــي للطالــب 

)ان�صحاب غير ر�صمي( وتاريخ الأن�صحاب.
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المــادة ) 5٢ (

الق�صـــم  تو�صيــة  على  بناء  واحدة،  لمرة  الأن�صحاب  بعد  الطالب  قيد  اإعادة  للعميد  يجوز 

الحالأت  فـي  الأأحوال،  بح�صب  الأأكاديمي،  البرنامج  مدير  اأو  الم�صارك  العميد  وموافقة 

المن�صو�س عليها فـي المادتين )49( و)51( من هذه اللائحة، وفقا لل�صروط الأآتية:

األأ تزيد فترة الأنقطاع على )2( ف�صلين درا�صيين. - 1

 اأن يقدم الطالب ما يثبت اأن انقطاعه كان بعذر مقبول. - 2

محدودية  - 3 حال  وفـي  الأأكاديمي،  البرنامج  اأو  الكلية  فـي  �صاغر  مقعد  يتوفر    اأن 

المقاعد، تعطى الأأولوية لمن اأنجز بنجاح عددا اأكبر من ال�صاعات المعتمدة.

للدرا�صة  - 4 الأأق�صى  الأأكاديمي على الحد  البرنامج  المتبقية لأإنهاء  الفترة  تزيد  األأ 

للم�صتوى الدرا�صي المن�صو�س عليه فـي هذه اللائحة.

تقديم موافقة جهة العمل اأو جهة الأبتعاث اأو الجهة الممولة للطالب عند تقديم  - 5

طلب اإعادة القيد.

تقديم ما يثبت عدم ت�صجيله لدى الجهات المخت�صة كباحث عن عمل اأو يعمل. - 6

قيده  ويعاد  ال�صابق،  الأأكاديمي  �صجله  يعتمد  الطالب  قيد  اإعادة  على  الموافقة  حال  وفـي 

فـي ذات برنامج درا�صته ال�صابق مع بداية الف�صل الدرا�صي خلال فترة الت�صجيل والحذف 

الحد  �صمن  تحت�صب  ولأ  تاأجيل  فترة  الحالة  هذه  فـي  الأنقطاع  فترة  وتعد  والأإ�صافة، 

الأأق�صى للدرا�صة فـي الكلية.

ويجوز لمجل�س الكلية النظر فـي الطلبات المقدمة لفترة الأنقطاع عن الدرا�صة لمدة تزيد 

على )2( ف�صلين درا�صيين اإذا كانت مرتبطة بظروف �صحية اأو اجتماعية.

المــادة ) 53 (

يعقد الف�صل ال�صيفـي ح�صب حاجة الكلية اأو فروعها �صمن الأأ�ص�س المعتمدة، وفقا للاأ�صباب الأآتية:

تاأخر بع�س الطلبة عن التخرج، واإمكانية تخرجهم فـي اأحد الف�صول الدرا�صية. - 1

عدم طرح المقررات الدرا�صية فـي اإطار الخطط الدرا�صية المعتمدة. - 2

 اإذا كان الف�صل ال�صيفـي �صمن الخطة الدرا�صية للبرنامج الأأكاديمي. - 3

ر�صوب الطلبة فـي بع�س المقررات الدرا�صية، وعدم تمكنهم من اإعادة درا�صتها ب�صبب  - 4

عدم اإمكانية طرحها فـي الف�صل الدرا�صي اللاحق.

لمقررات  - 5 �صابقة  متطلبات  تعد  التي  الدرا�صية  المقررات  بع�س  فـي  الطلبة    ر�صوب 

فـي  الدرا�صية  المقررات  تلك  فـي  ت�صجيلهم  اإمكانية  لعدم  وذلك  اأخرى،  درا�صية 

الف�صول الدرا�صية اللاحقة.
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تاأجيل درا�صة بع�س المقررات الدرا�صية ب�صبب و�صع الطالب تحت الملاحظة الأأكاديمية،  - 6

اأو لأأي اأ�صباب اأخرى مبررة.

 ا�صتمرار بع�س الطلبة تحت الملاحظة الأأكاديمية لعدم تمكنهم من رفع معدلأتهم  - 7

التراكمية ب�صبب عدم اإعادة المقررات الدرا�صية التي ر�صبوا فـيها.

المــادة ) 5٤ (

يكون طرح المقررات الدرا�صية فـي الف�صل ال�صيفـي وفقا للاآتي:

 المقررات الدرا�صية ح�صب الخطة الدرا�صية للبرنامج الأأكاديمي. - 1

 المقررات الدرا�صية الموؤجلة من الف�صول الدرا�صية ال�صابقة لجميع الأأعوام الأأكاديمية. - 2

 المقررات الدرا�صية للطلبة المتوقع تخرجهم فـي الف�صل ال�صيفـي، �صريطة األأ يقل  - 3

عددهم فـي كل مقرر درا�صي عن )10( ع�صرة طلاب، وي�صتثنى من ذلك المقررات 

العملية، وذلك بح�صب الأإمكانيات المتاحة. 

 المقررات الدرا�صية للطلبة الواقعين تحت الملاحظة الأأكاديمية ب�صبب الر�صوب فيها،  - 4

�صريطة األأ يقل عددهم فـي كل مقرر درا�صي عن )10( ع�صرة طلاب.

  المقررات الدرا�صية التي اأجلها الطلبة وهم تحت الملاحظة الأأكاديمية، �صريطة األأ يقل  - 5

عددهم فـي كل مقرر درا�صي عن )10( ع�صرة طلاب.

ويجوز - ا�صتثناء من عدد الطلبة المن�صو�س عليه فـي البندين )3( و)5( من هذه المادة - 

طرح المقررات الدرا�صية للف�صل ال�صيفـي بعد موافقة العميد.

المــادة ) 55 (

تعطى اأولوية الت�صجيل فـي المقررات الدرا�صية فـي الف�صل ال�صيفـي لطلبة العامين الثالث 

والرابع، وفـي حالة وجود �صواغر فـي المقررات الدرا�صية يمكن ت�صجيل طلبة العام الثاني، 

وذلك بعد موافقة العميد الم�صارك اأو مدير البرنامج الأأكاديمي - بح�صب الأأحوال - وبعد 

درا�صة حالة الطالب، ومدى حاجته للت�صجيل فـي الف�صل ال�صيفـي.

المــادة ) 5٦ (

يخ�صع الطالب الم�صجل فـي الف�صل ال�صيفـي لل�صوابط الأآتية:

1 - لأ ي�صمــــح للطالب بالأن�صحــاب من اأي مقــرر درا�صــي قام بت�صجيلـــه اإذا ترتب على 

ذلك الأن�صحاب عدم بلوغ ال�صاعات المعتمدة الحد الأأدنى للعبء الدرا�صي، وفـي حال 

ان�صحابه من اأي مقرر درا�صي فاإنه يعد من�صحبا من الف�صل ال�صيفـي ب�صكل كامل، 

وير�صد له تقدير )من�صحب( )�س( )W( فـي جميع المقررات الدرا�صية الم�صجلة.
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2 - لأ يجــوز اإعادة المقررات الدرا�صية التي نجح فـيها الطالب �صابقا، وي�صتثنــى من ذلك 

الطلبة الواقعون تحت الملاحظة الأأكاديمية.

3 - لأ يجوز للطالب الت�صجيل فـي مقررات درا�صية متقدمة من الخطة الدرا�صية اإلأ بموافقة 

العميد الم�صارك اأو مدير البرنامج الأأكاديمي.

4 - لأ ي�صمــح للطالب فـي حال ان�صحــابه من مقرر درا�صـــي فـي الف�صل الدرا�صـــي الثاني 

بت�صجيل المقرر الدرا�صي ذاته فـي الف�صل ال�صيفـي اإلأ اإذا كان الأن�صحاب ب�صبب عذر 

مقبول، اأو اأن يكون الطالب خريجا بنهاية الف�صل ال�صيفـي.

الف�صـــــل الخامــــ�س

البرامج الأأكاديمية والأمتحانات ونظام التقييم

المــادة ) 5٧ (

ت�صتمل موا�صفات كل برنامج اأكاديمي على العنا�صر الأآتية:

1 - ا�صم الدرجة العلمية، والتخ�ص�س.

2 - و�صف للبرنامج الأأكاديمي ومخرجات التعلم.

3 - خطـــة متطلبـــات التخرج، وتت�صمن معلومـــات محددة عن عدد ال�صاعــات المعتمـــدة 

لمتطلبات الكلية، والمقررات الدرا�صية الأإجبارية، والأختيارية فـي البرنامج الأأكاديمي.

4 - نظام التقييم المعتمد فـي الكلية.

المــادة ) 5٨ (

تهدف الخطة الدرا�صية اإلى تزويد الطالب بالمعلومات الأأ�صا�صية عنه، ويتم توزيعها على 

الطلبة فـي الأأ�صبوع الأأول من كل ف�صل درا�صي، وت�صتمل على الأآتي:

1 -  رمــــز وا�صــم المقرر الدرا�صي، وال�صــــاعات التدري�صيـــة المعتمـــدة، والمتطلبـــات ال�صابقــة، 

والمتطلبات المتزامنة للمقرر، وتو�صيف للمقرر.

2 - ا�صم مدر�س المقرر الدرا�صي، وموقع مكتبه، وال�صاعات المكتبية.

3 - اأهداف ومخرجات التعلم للمقرر الدرا�صي.

4 - المو�صوعات الرئي�صية للمقرر الدرا�صي.

5 - اأ�صاليب التدري�س والتعليم.
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6 - نظام ومعايير التقييم وعلامة النجاح فـي المقرر الدرا�صي.

7 - مواعيد الأمتحانات الق�صيرة والنهائية، واأوراق البحث، والواجبات وغيرها، مع 

تو�صيح الن�صبة المخ�ص�صة لكل منها فـي النتيجة النهائية للمقرر الدرا�صي، و�صيا�صة 

الأنتحال والمخالفات الأأكاديمية المعتمدة.

8 - الكتب الدرا�صية والمراجع الأإ�صافـية واأي م�صادر اأخرى.

9 - اأي �صروط اأو متطلبات خا�صة بالمقرر الدرا�صي.

ولأ يجوز تغيير نظام ومعايير التقييم والن�صب المخ�ص�صة بعد توزيعها على الطلبة فـي 

الأأ�صبوع الأأول من الف�صل الدرا�صي.

المــادة ) 5٩ (

تطبق الكلية نظام ال�صاعات المعتمدة للطالب، وفقا لل�صوابط الأآتية:

1 - تتكون ال�صاعة المعتمدة من )3( ثلاث �صاعات تعلمية فـي الأأ�صبوع موزعة بين ح�صور 

الح�ص�س الدرا�صية )�صاعات تدري�صية( وبين التعلم الم�صتقل الذي يحتاجه الطالب 

لفهم وا�صتيعاب ما تمت درا�صته.

وت�صمل ال�صاعات التعلمية )3( الثلاث اأيا مما ياأتي:

الذاتية  الدرا�صة  مثل  الم�صتقل  التعلم  من  �صاعتين  و)2(  تدري�صية  �صاعة   - اأ 

ووقت التح�صير والتقييم. 

ب - )2( �صاعتين تدري�صيتين من العمل فـي المختبر، و�صاعة واحدة من التعلم 

للعمل  للتح�صير  الدرا�صة  وقت  مثل  الطلابية،  الأأن�صطة  فـي  الم�صتقل 

المخبري اأو التح�صير للتقييم اأو التقييم.

ج - )3( ثلاث �صاعات تدري�صية فـي التدريب الميداني اأو التدريب ال�صريري اأو 

ور�س العمل.

2 - ال�صاعة المعتمدة تعادل ما مجموعه )42( اثنتين واأربعين �صاعة تعلم فـي الف�صل 

الدرا�صي الذي لأ يقل عن )14( اأربعة ع�صر اأ�صبوعا تدري�صيا. 

للف�صل  اأ�صبوعيا  �صاعات  فـي )3( ثلاث  يتم ت�صمينها  التي  التعلم  اأن�صطة  تعتمد   -  3

لكل  التعلم  اإكمال مخرجات  اأجل  به من  القيام  الطالب  يحتاج  ما  على  الدرا�صي 

مقرر درا�صي من البرنامج الأأكاديمي الذي يوؤدي اإلى الح�صول على الموؤهل.
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المــادة ) ٦٠ (

تكون مدة الدرا�صة وعدد ال�صاعات المعتمدة للح�صول على درجتي البكالوريو�س اأو الدبلوم 

على النحو الأآتي:

الدرجة العلمية
مجموع

ال�صاعات المعتمدة

الحد الأأدنى 

لمدة الدرا�صة

الحد الأأق�صى 

لمدة الدرا�صة

)6( �صتـــــــة اأعوام)4( اأربعة اأعوام120 اإلى 140البكالوريو�س

)3( ثلاثة اأعوام)2( عامـــان60 اإلى 70الدبلوم

)3( ثلاثة اأعوام )1.5( عام ون�صف60 اإلى 75برنامج التج�صير

المــادة ) ٦١ (

يلتزم الطالب بح�صور المقررات الدرا�صية التي ي�صجلها، ومتابعة غيابه عن طريق الأأنظمة 

عنها  المعلن  المحا�صرات  ح�صور  عن  غيابه  حالة  وفـي  الكلية،  فـي  المعتمدة  الأإلكترونية 

للمقررات الدرا�صية بعذر اأو بدون عذر تتخذ الأإجراءات الأآتية ح�صب ال�صيا�صات وال�صوابط 

المنظمة لذلك:

1 - توجيه اإنذار اأول اإذا بلغت ن�صبة غيابه فـي اأي مقرر درا�صي )10%( ع�صرة بالمائة من 

مجموع ال�صاعات التدري�صية.

2 - توجيه اإنذار ثان اإذا بلغت ن�صبة غيابه )15%( خم�صة ع�صر بالمائة من مجموع ال�صاعات 

التدري�صية فـي اأي ف�صل درا�صي.

3 - الحرمــــان من دخـــول الأمتحـــان النهـــائي اإذا بلغت ن�صبــــة غيـــــابــه اأكثـــر من )%20( 

ع�صرين بالمائة من مجموع ال�صاعات التدري�صية فـي اأي ف�صل درا�صي باعتباره را�صبا 

فـي المقرر الدرا�صي.

ويعد اإنذارا كتابيا اأي مما ياأتي:

اأ - اإر�صال ر�صالة ن�صية اأو بريد اإلكتروني للطالب.

ب - الأإعلان من خلال الأأنظمة الأإلكترونية المعتمدة فـي الكلية.
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المــادة ) ٦٢ (

يطبق على الطالب فـي حال غيابه الأآتي: 

1 - اإذا تغيب اأكثر من )20%( ع�صرين بالمائة من مجموع ال�صاعات التدري�صية للمقرر 

من  من�صحبا  يعتبر  المطلوبة،  بالم�صتندات  م�صفوعا  الق�صم  يقبله  بعذر  الدرا�صي 

هذا المقرر الدرا�صي، ويمنح تقدير )من�صحب( )�س( )W( فـي ال�صجل الأأكاديمي، 

الم�صموح الأن�صحاب منها وفقا لأأحكام  الدرا�صية  المقررات  األأ يتجاوز عدد  �صريطة 

تقدير  يمنح  الطالب  فاإن  مقبول،  غير  لعذر  الغياب  كان  اإذا  اأما  اللائحة،  هذه 

)را�صب فـي المقرر الدرا�صي ب�صبب الغياب( )هـ �س( )FA( فـي �صجله الأأكاديمي.

2 - اإذا تغيب )10( ع�صرة اأيام درا�صية مت�صلة فـي جميع المقررات الدرا�صية بعذر يقبله 

الق�صم م�صفوعا بالم�صتندات المطلوبة، فتطبق عليه المعايير المعمول بها فـي الكلية فـي 

�صاأن غياب الطلبة، اأما اإذا كان الغياب لعذر غير مقبول، فاإنه يعتبر من�صحبا من 

الكلية ويمنح تقدير )را�صب ب�صبب الغياب( )هـ �س( )FA( فـي �صجله الأأكاديمي.

المــادة ) ٦3 (

لتمثيل  المعتمدة  اللا�صفـية  الأأن�صطة  فـي  الم�صاركة  ب�صبب  الطالب  لأ تحت�صب مدة غياب 

اأو مدير البرنامج الأأكاديمي، وموافقة  الكلية داخليا وذلك بعد موافقة العميد الم�صارك 

العميد فـي حالأت التمثيل الخارجي - بح�صب الأأحوال -، وبمراعاة التوازن بين الأإذن له 

بالم�صاركة فـي تلك الأأن�صطة واأدائه الأأكاديمي. 

فـي  الأأكاديمية  الملاحظة  الواقع تحت  الطالب  م�صاركة  تعليق  يتم  الأأحوال،  وفـي جميع 

الأأن�صطة اللا�صفـية حتى خروجه من تحت الملاحظة الأأكاديمية.

المــادة ) ٦٤ (

لأ يح�صب �صمن مدة الغياب ب�صبب الأإ�صافة المتاأخرة لأأحد المقررات الدرا�صية خلال فترة 

الحذف والأإ�صافة اأو الم�صاركة المعتمدة فـي تمثيل الكلية داخليا اأو خارجيا. 

المــادة ) ٦5 (

التقدير  ويكون  التقدير،  نقاط  معدل  نظام  على  بناء  اأدائه  وتقدير  الطالب  تقييم  يتم 

النهائي لأأي مقرر درا�صي مبنيا على نتائج عنا�صر التقييم لكل طالب، وفقا لأأهداف ذلك 

المقرر الدرا�صي، والمعايير المحددة له.
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المــادة ) ٦٦ (

ي�صترط لنجاح الطالب فـي اأي مقرر درا�صي اأن يح�صل على ن�صبة مئوية لأ تقل عن )%50( 

خم�صين بالمائة من التقدير الكلي للمقرر الدرا�صي.

المــادة ) ٦٧ (

يجب اأن ي�صهم عن�صران على الأأقل من عنا�صر التقييم فـي تحديد التقدير النهائي لأأي 

مقرر درا�صي، ولأ يجوز لعن�صر واحد من هذه العنا�صر اأن ي�صهم باأكثر من )60%( �صتين 

اأن تتراوح ن�صبة ذلك  واإذا كان هناك امتحان نهائي فـيجب  النهائي،  التقدير  بالمائة من 

الأمتحان بين )40% - 60%( اأربعين بالمائة اإلى �صتين بالمائة من التقدير الكلي للمقرر الدرا�صي.

المــادة ) ٦٨ (

يكون اإجراء الأمتحان النهائي للمقرر الدرا�صي وفق ال�صوابط الأآتية: 

1 -  اأن ي�صمل قيا�س جميع مخرجات التعلم للمقرر.

2 - اأن تكون ن�صبــة الأمتحــــان النهــائي من مجمـــوع العلامات طبقـــا لتو�صيف المقـــــرر 

بما لأ يتعار�س مع نظام التقييم للطالب.

3 - يقوم مدر�س المقرر باإعداد الأمتحان النهائي للمقرر بالتن�صيق مع جميع فروع الكلية 

التي يدر�س فـيها ذلك المقرر.

4 - تتم مراجعة الأمتحان النهائي من قبل فريق متخ�ص�س، ويجوز الأ�صتعانة بمراجع 

خارجي فـي التخ�ص�س نف�صه، وتكون م�صوؤولية الفريق اأو المراجع الخارجي مطابقة 

محتوى الأمتحان لمخرجات التعليم، وو�صوح المعنى وخلوه من الأأخطاء، ومنا�صبة 

مدة الأمتحان، ومطابقته للمقايي�س المعتمدة.

المــادة ) ٦٩ (

يكون عقد الأمتحان النهائي التحريري للمقرر الدرا�صي وفق ال�صوابط الأآتية:

1 -  جدولة جميع الأمتحانات �صمن الفترة المخ�ص�صة لها.

2 -  لأ ي�صمح للطالب بدخول قاعة الأمتحان بعد مرور )30( ثلاثين دقيقة من بداية الأمتحان.

3 -  يلتزم الطالب الذي ي�صل متاأخرا، ولكن قبل انق�صاء فترة )30( ثلاثين دقيقة اأن 

ينجز الأمتحان مع بقية الطلبة فـي الوقت المحدد للامتحان.

4  - لأ ي�صمـــح للطالــب بطرح اأ�صئلة اأو ا�صتف�صارات خـــلال وقت الأمتحان، وفـي حــــالة 

وجود اأي خطاأ تتم معالجته بعد الأنتهاء من اإجراء الأمتحان.
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5 -  لأ ي�صمح للطالب بمغادرة قاعة الأمتحان قبل مرور ن�صف الزمن المحدد للامتحان.

6 -  لأ ي�صمح للطالب الذي �صلم ورقة الأمتحان بالعودة اإلى قاعة الأمتحان.

7 -  اإذا تغيب الطـــالب عن الأمتحـــان تطبـــق عليه اأحكام الح�صــور والغيــاب المن�صو�س 

عليها فـي هذه اللائحة.

المــادة ) ٧٠ (

الأإعلان  عند  للطالب  تبين  اإذا  اللائحة،  هذه  من   )69( المادة  بحكم  الأإخلال  عدم  مع 

المبدئي لجدول الأمتحانات وجود تعار�س بين مواعيد انعقاد الأمتحان مع امتحان اآخر 

فـي الوقت ذاته، اأو وجود اأكثر من )2( امتحانين لديه فـي يوم واحد، فعليه اإخطار الق�صم 

ب�صرورة جدولة الأمتحانات للنظر فـي اإمكانية اإيجاد البدائل المنا�صبة لأأداء الأمتحان، مع 

مراعاة اأن تكون الأأولوية للامتحان الذي يت�صمن عددا اأكبر من الطلبة.

المــادة ) ٧١ (

يجب اإعادة الأمتحان للمقرر الدرا�صي متى ما ثبت ت�صريب الأمتحان.

المــادة ) ٧٢ (

يعد الطالب را�صبا فـي المقرر الدرا�صي الذي �صبط الغ�س فـيه بناء على الأإجراءات المنظمة 

لذلك، وفـي حال ثبوت قيام الطالب بالغ�س مرة ثانية خلال فترة درا�صته فـي الكلية فاإنه 

يمنح تقدير )را�صب( )هـ( )F( فـي المقرر الدرا�صي الذي �صبط الغ�س فـيه، مع حرمانه من 

الت�صجيل للف�صل الدرا�صي اللاحق، وفـي حالة تكرار الغ�س للمرة الثالثة يتم ف�صله من الكلية.

وي�صري حكم الفقرة ال�صابقة فـي حال ثبوت الغ�س فـي اأعمال التقييم الأأكاديمي الأأخرى 

كالتقارير الف�صلية والنهائية والبحوث الأأكاديمية وم�صاريع التخرج.

المــادة ) ٧3 (

بناء على الخبرة  التحدي  اأداء امتحان  اأن يتقدم بطلب  الكلية  فـي  المقيد  يجوز للطالب 

الأأكاديمية اأو العملية الحا�صل عليها بعد دبلوم التعليم العام، م�صفوعا بالوثائق المعتمدة، 

وتطبق فـي �صاأن امتحان التحدي ال�صوابط الأآتية:

1 - يحدد البرنامج الأأكاديمي - بالتن�صيق مع الق�صم - المقررات الدرا�صية التي تخ�صع 

اأق�صى خلال  درا�صيين كحد  تتجاوز )2( مقررين  األأ  �صريطة  التحدي،  لأمتحان 

فترة الدرا�صة فـي الكلية.
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2 - يعقد امتحان التحــدي فـي بداية الف�صل الدرا�صــي الأأول من الخطــة الدرا�صيـــة 

للبرنامج الأأكاديمي. 

3 - فـي حالة ح�صول الطالب على تقدير )ج( )C( فاأعلى فـي امتحان التحدي، يتم 

الأأكاديمي، وتحت�صب  �صجله  فـي  الدرا�صي  المقرر  فـي   )P( )ناجح )ن تقدير  و�صع 

عدد ال�صاعات المعتمدة للمقرر الدرا�صي ولأ تدخل فـي ح�صاب المعدل التراكمي، كما 

يدرج له الرمز )ح �س( )CC( فـي خانة الملاحظات، وفـي حالة ح�صول الطالب على 

تقدير اأقل من )ج( )C( فـي امتحان التحدي، لأ يتم احت�صاب اأي �صاعات معتمدة 

ويجب عليه الت�صجيل فـي ذلك المقرر الدرا�صي. 

المــادة ) ٧٤ (

اإذا تغيب الطالب عن ح�صور اأي امتحان معلن من اأعمال الف�صل الدرا�صي بعذر مقبول 

امتحان  له  فـيعقد  الأمتحان،  انعقاد  تاريخ  من  اأيام  ثلاثة   )3( خـــلال  الطالب  يقدمه 

تعوي�صي عن الأمتحان الذي تغيب عنه، وفـي حال تغيب الطالب عن ح�صور الأمتحان 

التقدير  له  ويح�صب  الأمتحان،  ذلك  عن  )�صفر(  علامة  له  تر�صد  مقبول،  غير  بعذر 

النهائي للمقرر الدرا�صي وفق مجموع علاماته الف�صلية.

المــادة ) ٧5 (

اإذا تغيب الطالب عن ح�صور امتحان نهائي معلن عنه بعذر مقبول يقدمه الطالب خلال )3( 

ثلاثة اأيام من تاريخ انعقاد الأمتحان، يثبت له تقدير )غير مكتمل( )ك( )IC( فـي �صجله 

الأأكاديمي، ويعقد له امتحان تعوي�صي عن الأمتحان الذي تغيب عنه فـي مدة لأ تتجاوز )3( 

ثلاثة اأ�صابيع بعد نهاية الف�صل الدرا�صي الذي لم يتقدم فـيه الطالب للامتحان.

وفـي حال تغيب الطالب عن ح�صور امتحان نهائي بعذر غير مقبول ير�صد له علامة )�صفر( 

فـي الأمتحان، ويح�صب له التقدير النهائي للمقرر الدرا�صي وفق مجموع علاماته الف�صلية.

المــادة ) ٧٦ (

يعتبر الطالب الذي تغيب بعذر مقبول عن الأمتحان النهائي من�صحبا من المقرر الدرا�صي 

هذه  فـي  عليها  المن�صو�س  المدة  خلال  الدرا�صي  للمقرر  التعوي�صي  الأمتحان  يوؤد  لم  اإذا 

اللائحة ب�صبب عدم زوال العذر، فاإذا زال العذر المقبول، ولم يتقدم الطالب لأأداء الأمتحان 

التعوي�صي ير�صد له مدر�س المقرر الدرا�صي )�صفرا( فـي الأمتحان النهائي الذي تغيب 

عنه، وير�صد له التقدير النهائي للمقرر وفق مجموع علاماته الف�صلية.
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المــادة ) ٧٧ (

مر�صية  حالة  ب�صبب  اإكماله  ي�صتطع  ولم  النهائي  الأمتحان  دخل  الذي  للطالب  يحدد 

ا�صتوجبت نقله اإلى الم�صت�صفى موعد جديد خلال فترة الأمتحانات التعوي�صية، وذلك بعد 

موافقة اللجنة ال�صحية الم�صكلة من العميد لهذا الغر�س على العذر الطبي لليوم الذي لم 

يكمل خلاله الأمتحان، واإذا لم يتقدم الطالب لأأداء امتحان تعوي�صي ير�صد له )�صفر( 

فـي الأمتحان النهائي الذي تغيب عنه، وير�صد له التقدير النهائي للمقرر الدرا�صي وفق 

مجموع علاماته الف�صلية.

المــادة ) ٧٨ (

يعد الطالب مقيدا ح�صوريا فـي اأي امتحان يتقدم له ولأ يعتد باأي عذر يقدمه الطالب 

بعد ت�صليم ورقة الأمتحان ومغادرة القاعة، وفـي حالة تغيب الطالب عن اأحد الأمتحانات 

ب�صبب م�صاركته بالأأن�صطة اللا�صفـية ي�صري فـي �صاأنه حكم المادة )76( من هذه اللائحة.

المــادة ) ٧٩ (

يجوز للطالب التقدم بتظلم لمراجعة تقديره النهائي فـي اأي مقرر درا�صي اإلى الق�صم على 

النموذج المعتمد خلال مدة اأق�صاها )5( خم�صة اأيام عمل من تاريخ اإعلان النتيجة لذلك 

المقرر، على اأن ت�صتوفى الر�صوم المقررة فـي هذا ال�صاأن.

المــادة ) ٨٠ (

نهاية  تتجاوز  لأ  مدة  خلال  فـيه  والبت  المقرر  مدر�س  اإلى  التظلم  اإحالة  الق�صم  يتولى 

الطالب عن  ر�صا  وفـي حال عدم  يليه،  الذي  الدرا�صي  الف�صل  بداية  الأأول من  الأأ�صبوع 

قرار مدر�س المقرر يرفع تظلمه اإلى العميد الم�صارك اأو مدير البرنامج - بح�صب الأأحوال - 

الذي يتولى ت�صكيل لجنة محايدة تتكون من )3( ثلاثة اأع�صاء من هيئة التدري�س لدرا�صة 

تظلمه والبت فـيه خلال مدة لأ تتجاوز )5( خم�صة اأيام عمل من تاريخ رفع التظلم اإليها، 

ويكون قرار اللجنة نهائيا.

المــادة ) ٨١ (

بنتائج  الق�صم  بتزويد  اللائحة،  هذه  من   )80( المادة  فـي  عليها  المن�صو�س  اللجنة  تقوم 

اأيام عمل من تاريخ انتهاء المراجعة ليتولى اإخطار  اأق�صاها )3( ثلاثة  المراجعة فـي مدة 

الطالب بنتيجة التظلم. 
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المــادة ) ٨٢ (

تو�صف التقديرات ذات القيمة العددية للمقررات الدرا�صية، وفقا لجدول القيا�س الأآتي:

الرمـــزالتقديـــر

مدى 

الن�صب 

المئوية

نقاط 

الدرجة
الو�صـــــــف

امتياز

Excellent

A )954.0 - 100)اأ
تحقيق اأهداف المقرر

903.7 - 94)اأ-( -A  بم�صتــــوى متميــــز

جيد جدا

Very good

 B+ )+853.3 - 89)ب

تحقيق اأهداف المقرر 

بم�صتـــــوى متقـــــن
B )803.0 - 84 )ب

  B- )-752.7 - 79)ب

جيد

Good 

 C+ )+702.3 - 74)ج

تحقيق اأهداف المقرر

 بم�صتـــــوى جيــــــد
C )652.0 - 69)ج

 C- )-601.7 - 64)ج

مقبول

 Fair

 D+ )+551.3 - 59)د
تحقيق اأهداف المقرر 

بم�صتــــوى مــــــــر�س
 D )1.0 50 - 54 )د

را�صب

Unsatisfactory 
F )عدم تحقيق اأهداف المقرر0.0اأقل من50)هـ

را�صب ب�صبب الغياب

Fail due to absence
FA )0.0)هـ �س

الأإخفاق فـي تلبية متطلبات 

المواظبة والألتزام بالح�صور
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المــادة ) ٨3 (

ت�صكل م�صطلحــات التقديـــرات الأآتية جزءا من نظام التقديرات الكلي فـي الكليــة، ولكنها 

لأ تحمل قيمة عددية:

الو�صـــــــفالرمـزالتقديـــر

 غير مكتمل 

Incomplete
)ك(

IC

يدرج تقدير )ك( فـي حالة الظروف القاهرة التي تحول 

دون اإكمال الطالب جميع متطلبات المقرر الدرا�صي فـي 

العائلية  الوقت المحدد مثل المر�س، الحوادث، الظروف 

الطارئة، وغيرها من الحالأت المماثلة

من�صحب 

Withdrawn
)�س(

W
اأحد  من  ين�صحب  الذي  للطالب  )�س(  تقدير  يمنح 

المقررات الدرا�صية، اأو يلغى قيده

ال�صــــاعات 

غير المحت�صبة

Not calculated 

)غ �س(

NC

الدرا�صية  المقررات  يمنح تقدير )غ �س( للطالب فـي 

برنامجه  فـي  بها  ر�صب  اأو  نجح  �صواء  در�صها  التي 

�صمن  تقع  ولأ  اإليه،  المنقول  البرنامج  اأو  الأأكاديمي 

خطته الدرا�صية فـي ك�صف درجاته بالتقديرات التي 

التراكمي  المعدل  فـي ح�صاب  ح�صل عليها ولأ تدخل 

ولأ تحت�صب �صمن ال�صاعات المعتمدة

ال�صاعات المحولة

Transfer Credit
)ت �س(

TC

يمنـــح تقديـــر )ت �س( للطالــــب الذي اجتــــاز بنجـــــاح 

�صاعات معتمدة من اأي موؤ�ص�صة من موؤ�ص�صات التعليم 

العالي الأأخرى، وتح�صب هذه ال�صاعات �صمن مجموع 

فـي  للتخرج  الكلية، والمطلوبة  المعتمدة من  ال�صاعات 

�صمن  تحت�صب  لأ  ولكنها  معين،  اأكاديمي  برنامج 

معدل نقاط التقدير

ناجح/غير ناجح

Passed/Not Passed
)ن/غ ن(

P/NP

الدرا�صي  للمقرر  ن(  )غ  تقدير  اأو  )ن(  تقدير  يمنح 

الذي لأ يخ�صــع لنظــام التقييـــم، ولي�صـــت له �صاعات 

معتمدة فـي خطط متطلبات التخرج
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الو�صـــــــفالرمـزالتقديـــر

م�صتمر

In progress
)ر(

IP

يمنح تقديـــــر )ر( لمقـــرر درا�صــي عملي، اأو لمقرر متعدد 

الف�صـــــــول الدرا�صيـــــة، يكـــون الطالـــــب م�صجــــــلا به، 

لكن المقـــرر لأ يــزال م�صتمرا وقت ر�صـد التقديـــرات 

اأو اإ�صدار ك�صوف العلامات

را�صب

Fail
)هـ(

F
يثبت تقـديـــــر )هـ( للطالـــــب الذي ير�صــــب فـي اأحـــــد 

المقررات الدرا�صية

را�صب ب�صبب الغياب

 Fail due to
absence

)هـ �س(

FA
يثبت تقديـــــر )هـ �س( للطالـــب الذي ير�صــب فـي اأحد 

المقررات الدرا�صية ب�صبب الغياب

موؤجل ر�صميا

 Officially
Postponed

)م ر(

OP

يمنــح تقديـــر )م ر( للمقــررات الدرا�صيـــة التــي يكــون 

الطالب م�صجلا فـيها بعد ح�صوله على الموافقة على 

التاأجيل ر�صميا لذلك الف�صل الدرا�صي

المقرر المعاد بغر�س 

تح�صين المعدل

 Repeated course
 for the purpose of
improving the GPA

)م(

N

الملاحظــــات  خـــانة  فـي  )م(  رمـــــز  للطالـــب  يدرج 

اجتــــازه  الذي  الدرا�صي  للمقرر  العلامات  بك�صف 

بنجـــاح للمــرة الأأولى

المقــــرر المعـــــــاد

ب�صبب الر�صوب

 Repeated course
due to failure

)ر �س(

R

يــدرج للطالــــب الرمـــــز )ر �س( فـي خـــانة الملاحظـــــات 

اأعــــاده  الذي  الدرا�صـــي  للمقــــرر  العلامـــات  بك�صــــــف 

ب�صبب الر�صـــوب

�صاعات التحدي

Challenge credit
)ح �س(

CC

لأمتحان  تقدم  الذي  للطالب  �س(  )ح  تقدير  يمنح 

اأو العمليـــــة  التحــدي بنـــاء على الخبـــرة الأأكاديميـــة 

فـيه  ونجح  العام،  التعليم  دبلوم  بعد  عليها  الحا�صل 

�صمن  ال�صاعات  هذه  وتح�صب  فاأعلى،  )ج(  بتقدير 

مجموع ال�صاعات المعتمدة للتخرج فـي برنامج اأكاديمي 

معين ولكنها لأ تحت�صب �صمن معدل نقاط التقدير
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المــادة ) ٨٤ (

يح�صب المعدل الف�صلي على اأ�صا�س المقررات الدرا�صية التي ي�صجلها الطالب خلال الف�صل 

الدرا�صي، وذلك على النحو الأآتي:

ال�صاعات  عدد  فـي  درا�صي  مقرر  لكل  المكت�صب  للتقدير  العددية  القيمة  -  ت�صرب   1

المعتمدة لذلك المقرر، وت�صمى هذه النتيجة نقاط التقدير المكت�صبة فـي ذلك المقرر.

مجموع  على  الدرا�صي  الف�صل  ذلك  فـي  المكت�صبة  التقدير  نقاط  مجموع  يق�صم   -  2

ال�صاعات المعتمدة المحت�صبة خلال الف�صل.

تخ�صع لهذه العمليات الح�صابية المقررات الدرا�صية التي تكون تقديراتها ذات قيمة عددية 

فقط، ويكون ناتج الق�صمة هو المعدل الف�صلي.

المــادة ) ٨5 (

يح�صب المعدل التراكمي لجميع المقررات الدرا�صية التي در�صها الطالب فـي جميع الف�صول 

الدرا�صية وذلك فـي نهاية كل ف�صل درا�صي، على اأن يكون ح�صابا فرديا للمجموع، ولي�س 

متو�صطا لمتو�صطات الف�صول الدرا�صية، وذلك على النحو الأآتي:

الدرا�صي،  للمقرر  المعتمدة  ال�صاعات  عدد  فـي  للتقدير  العددية  القيمة  ت�صرب   -  1

وت�صمى النتيجة نقاط التقدير المكت�صبة.

2 - يق�صم مجموع نقاط التقدير المكت�صبة الكلية على العدد الكلي لل�صاعات المعتمدة 

المحت�صبة.

وفـي جميع الأأحوال، يح�صب معدل نقاط التقدير بتقريبه اإلى رقمين ع�صريين با�صتخدام 

قواعد التقريب المعروفة.

المــادة ) ٨٦ (

يحق للطالب موا�صلة درا�صة البرنامج للح�صول على الدرجة العلمية للبرنامج الأأكاديمي 

 )2.00( التراكمي  التقدير  نقاط  معدل  من  الأأدنى  الحد  تحقيقه  حال  فـي  به  الملتحق 

بالأإ�صافة اإلى تحقيق الحد الأأدنى المطلوب لأأي تقدير )تقديرات( فـي مقرر درا�صي معين 

اأو مقررات معينة.
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المــادة ) ٨٧ (

يو�صع الطالب تحت الملاحظة الأأكاديمية اإذا حقق معدلأ تراكميا اأقل من )2.00(، ويجب 

اأن يقوم الطالب بمراجعة مر�صده الأأكاديمي قبل الت�صجيل للف�صل الدرا�صي التالي، ويتم 

ت�صجيل اأي اإجراءات ت�صحيحية فـي حينه، على اأن ت�صتمل هذه الأإجراءات على الأآتي:

1 - تخفـيف العبء الدرا�صي.

2 - تاأجيل بع�س المقررات الدرا�صية اإلى ف�صل درا�صي لأحق.

3 - و�صع خطة ت�صحيحية لرفع معدل الطالب، وتعطى الأأولوية للمقررات الدرا�صية 

التي ر�صب فـيها الطالب وتكون متطلبات �صابقة لبع�س المقررات الدرا�صية.

المــادة ) ٨٨ (

يجب على الطالب الواقع تحت الملاحظة الأأكاديمية اأن يرفع معدله التراكمي للم�صتوى 

الدرا�صي اإلى )2.00( فاأكثر، وذلك خلال مدة اأق�صاها )3( ثلاثة ف�صول درا�صية متتالية، 

واإلأ فاإنه يعد من�صحبا ان�صحابا اإلزاميا من الكلية، ويتعين اإنذار الطالب كتابيا من خلال 

اإعلانه بوا�صطة الأأنظمة الأإلكترونية المعتمدة فـي الكلية لرفع معدله التراكمي للم�صتوى 

الدرا�صي ابتداء من الف�صل الأأول لخ�صوعه للملاحظة الأأكاديمية، مع جواز اإخطار ولي 

الأأمر بالملاحظة الأأكاديمية الثانية، ووجوب اإخطار جهة العمل اأو الجهة الممولة للطالب 

فـي جميع حالأت الملاحظة الأأكاديمية فـي الف�صل الدرا�صي الأأخير اإذا اأكمل )2( ف�صلين 

درا�صيين دون الو�صول اإلى المعدل المطلوب.

ويكون ترتيب الملاحظات الأأكاديمية فـي �صجله الأأكاديمي وفق الأآتي:

1 - ملاحظة اأكاديمية اأولى: اإنذار اأول.

2 - ملاحظة اأكاديمية ثانية: اإنذار ثان.

3 - ملاحظة اأكاديمية ثالثة: اإنذار نهائي )مطالب بالأن�صحاب من الكلية لأأ�صباب اأكاديمية(، 

الحد  تحقيقه  باإمكانية  م�صروطا  الملاحظة  هذه  �صمن  الطالب  ت�صجيل  ويكون 

الأأدنى للمعدل التراكمي المطلوب للخروج من الملاحظة الأأكاديمية. 

المــادة ) ٨٩ (

لأ يعد الف�صل ال�صيفـي ف�صلا درا�صيا لو�صع الطالب تحت الملاحظة الأأكاديمية، وفـي حالة 

ت�صجيل الطالب الخا�صع للملاحظة الأأكاديمية للف�صل ال�صيفـي وتمكنه مع نهاية الف�صل 

من تحقيق معدل تراكمي للم�صتوى )2.00( اأو اأكثر فاإنه يخرج من الملاحظة الأأكاديمية.
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المــادة ) ٩٠ (

ا�صتثناء من حكم المادة )88( من هذه اللائحة، يمنح الطالب فـي العام الأأكاديمي الأأخير 

الذي لم يخرج من الملاحظة الأأكاديمية ف�صلا درا�صيا اآخر لرفع معدله التراكمي بما لأ يتعار�س 

مع الحد الأأق�صى لمدة الدرا�صة فـي البرنامج الأأكاديمي.

المــادة ) ٩١ (

يمنح الطالب الدرجة العلمية للبرنامج الأأكاديمي اإذا ا�صتوفى ال�صروط الأآتية:

1 - اإكمال متطلبات الخطة الدرا�صية للبرنامج بنجاح.

2 - الح�صول على المعدل التراكمي الكلي للطالب بما يعادل )2.00( اأو اأكثر.

3 - دفع ما يترتب عليه من ر�صوم درا�صية، اإن وجدت.

ويتخرج الطالب فـي اأي من الم�صتويات الأأكاديمية باحت�صاب المعدل التراكمي الكلي.

المــادة ) ٩٢ (

يجب احت�صاب ال�صاعات المعتمدة للمقررات الدرا�صية لمتطلبات التخرج بالبرنامج الأأكاديمي 

دون احت�صاب اأي مقررات درا�صية خارجة عنها، ويح�صب المعدل التراكمي عند التخرج على 

اأ�صا�س ال�صاعات المعتمدة.

المــادة ) ٩3 (

يجوز للمجل�س الأأكاديمي منح الطالب الذي اأنهى بنجاح خطة متطلبات التخرج وبمعدل 

تراكمي اأقل من )2.00( فر�صة اإعادة )3( ثلاثة مقررات درا�صية اإن كان ذلك �صي�صاعد فـي 

رفع المعدل التراكمي للطالب اإلى )2.00(، وذلك فـي الحالأت الأآتية:

1 - ا�صتنفاد الطالب الحد الأأق�صى لعدد الملاحظات الأأكاديمية.

2 - ا�صتنفاد الطالب الحد الأأق�صى لمدة الدرا�صة فـي الكلية.

3 - ا�صتنفاد الطالب الحد الأأق�صى لعدد مرات اإعادة المقررات الدرا�صية.
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المــادة ) ٩٤ (

التخرج  تقدير  نقاط  معدل  على  بناء  التخرج  عند  للطلبة  تمنح  التي  الدرجات  ت�صنف 

المكت�صبة فـي جميع المقررات الدرا�صية المت�صمنة فـي الخطة الدرا�صية ح�صب الأآتي:

المعدل التراكميالتقدير الو�صفـي

3.75 اإلى 4.00ممتاز مع مرتبة ال�صرف

3.30 اإلى 3.74ممتاز

2.75 اإلى 3.29جيد جدا

2.30 اإلى 2.74جيد

2.00 اإلى 2.29مقبول

المــادة ) ٩5 (

ت�صدر الكلية "قائمة المجيدين" للطلبة المجيدين اأكاديميا لف�صلي )الخريف والربيع( بعد 

اعتماد النتائج النهائية للطلبة، وفقا لل�صوابط الأآتية:

1 - اأن يكون الحد الأأدنى لعدد ال�صاعات المعتمدة الم�صجلة فـي الف�صل الدرا�صي )15( 

خم�صة ع�صر �صاعة معتمدة لمقررات درا�صية تكون ذات تقديرات بقيمة عددية.

2 - اأن يح�صل الطالب على معدل تراكمي )3.70( فاأكثر، على األأ يقل تقدير اأي مقرر 

.)B( )درا�صي عن )ب

3 - اأن يكون الطالب قد اأكمل )30( ثلاثين �صاعة معتمدة من خطة متطلبات التخرج.

4 - األأ يكون الطالب مف�صولأ اأو �صبق اإنذاره اأو وقعت عليه اإحدى العقوبات التاأديبية.
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المعهد العالي للتخ�ص�صات ال�صحية
قـــــــرار

رقــم ٢٠٢٤/٢٦
باإ�صدار اللائحة الأأكاديمية للمعهد العالي للتخ�ص�صات ال�صحية

ا�صتنادا اإلى المر�صوم ال�صلطاني رقم 2018/18 باإن�صاء كلية عمان للعلوم ال�صحية والمعهد العالي 
للتخ�ص�صات ال�صحية واإ�صدار نظامهما،

واإلى اللائحة الأأكاديمية للمعهد العالي للتخ�ص�صات ال�صحية ال�صادرة بالقرار رقم 2019/2،
واإلى موافقة مجل�س اأمناء كلية عمان للعلوم ال�صحية والمعهد العالي للتخ�ص�صات ال�صحية،

وبناء على ما تقت�صيه الم�صلحة العامة.
تـقـــرر

المــادة الأأولـــــى
يعمل باأحكام اللائحة الأأكاديمية للمعهد العالي للتخ�ص�صات ال�صحية المرفقة.

المــادة الثانيـــــة
ت�صــري اللائحــة الأأكاديميــة للمعهــد العالــي للتخ�ص�صــات ال�صحيــة المرفقـة على الطلبـة 
الملتحقين بدرا�صة البرامج الأأكاديمية فـي المعهد اعتبارا من العام الأأكاديمي 2024م/2025م، 
اأما الطلبة الملتحقون بدرا�صة البرامج الأأكاديمية فـي المعهد قبل العام الأأكاديمي الم�صار اإليه، 

فت�صري عليهم اأحكام اللوائح التي كانت مطبقة اأثناء التحاقهم بالدرا�صة فـي حينها.
المــادة الثالـثــــة

تلغى اللائحة الأأكاديمية للمعهد العالي للتخ�ص�صات ال�صحية الم�صار اإليها، كما يلغى كل 
ما يخالف اللائحة المرفقة، اأو يتعار�س مع اأحكامها.

المــادة الرابعـــة
ين�صر هذا القرار فـي الجريدة الر�صمية، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�صره.

�صـدر فـي: ٢9 مـن �صفــــــــر ١٤٤٦هـ 
الموافـــــق:  ٣   مـن �صبتمبــر ٢٠٢٤م

د. هــــــــلال بـن علــــــي بـن هــــــلال ال�صبتـــــي
رئي�س مجل�س اأمناء كلية عمان للعلوم ال�صحية
والمعهــــــــــــد العـــالـــــــــي للتخ�ص�صــــــــات ال�صحيــــــــة
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اللائحة الأأكاديمية للمعهد العالي للتخ�ص�صات ال�صحية

 الف�صــل الأأول
تعريفـات واأحكـام عامـة

المــادة ) ١ (

فـي تطبيق اأحكام هذه اللائحة يكون للكلمات والعبارات الأآتية المعنى المبين قرين كل منها 
ما لم يقت�س �صياق الن�س معنى اآخر:

١ - المعهـــد: 
المعهد العالي للتخ�ص�صات ال�صحية.

٢ - المجلـ�س: 
مجل�س اأمناء كلية عمان للعلوم ال�صحية والمعهد.

٣ - المجلـ�س الأأكاديمـي: 
المجل�س الأأكاديمي لكلية عمان للعلوم ال�صحية والمعهد.

٤ - مجلـ�س المعهـد: 
�صوؤون  تنفـيذها وتنظيم  للمعهد ومتابعة  العامة  ال�صيا�صة  باقتراح  المعني  المجل�س 

الدرا�صة فـيه، ومتابعة تطبيق النظم واللوائح المتعلقة باأعمال المعهد.
٥ - العميــد: 

عميد المعهد.
٦ - البرنامـج: 

برنامج اأكاديمي اأو مهني ي�صجل فـيه الطالب، ويدر�صه، ويتخرج منه بدرجة علمية 
اأو مهنية، ويتكون من عدد من المقررات الدرا�صية ذات ال�صاعات المعتمدة.

٧ - م�صرف البرنامـج: 
اأحد اأع�صاء هيئة التدري�س فـي المعهد من حملة الدكتوراة اأو الماج�صتير، ويوكل اإليه 

التن�صيق فـي كل ما يتعلق بمتطلبات البرنامج. 
٨ - الطالــب: 

الطالـب المقيـد بالبرنامج.
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٩ - الف�صـل الدرا�صـي: 
فترة زمنية مقدارها )17( �صبعة ع�صر اأ�صبوعا، تت�صمن )2( اأ�صبوعين للامتحانات 

النهائية، ولأ ت�صمل فترة الت�صجيل.
١٠ - الف�صـل ال�صيفـي: 

فترة زمنية مقدارها )8( ثـمانية اأ�صابيع، تت�صمن اأ�صبوعا واحدا للامتحانات النهائية، 
ولأ ت�صمل فترة الت�صجيل.

١١ - الخطـة الدرا�صيـة: 
خطة ا�صتر�صادية لمجموعة من المقررات الدرا�صية الموزعة على عدد من الف�صول 

الدرا�صية.
١٢ - المقـرر الدرا�صـي: 

مادة درا�صية نظرية اأو معملية اأو ميدانية محددة الأأهداف والمحتويات والأأن�صطة، 
ولها رمز، ورقم خا�س بها، و�صاعات معتمدة، و�صاعات تدري�صية.

١٣ - العـبء الدرا�صـي: 
الف�صل  الطالب فـي  التي ي�صجلها  الدرا�صية  المعتمدة للمقررات  ال�صاعات  مجموع 

الدرا�صي الواحد.
١٤ - معـدل نقـاط التقديـر: 

العددية  القيم  �صرب  خلال  من  ويح�صب  للطالب،  الأأكاديمي  التح�صيل  معدل 
للتقدير المكت�صب لكل مقرر فـي عدد ال�صاعات المعتمدة.

١٥ - المعدل الف�صلـي: 
معدل القيم العددية لتقديرات المقررات الدرا�صية التي در�صها الطالب نجاحا ور�صوبا 

خلال ف�صل درا�صي واحد.
١٦ - المعـدل التراكمـي: 

الطالب  در�صها  التي  الدرا�صية  المقررات  جميع  لتقديرات  العددية  القيم  معدل 
نجاحا ور�صوبا فـي الم�صتوى الواحد حتى تاريخ ح�صاب ذلك المعدل، والذي يعتمد 

للانتقال للم�صتوى الأأعلى.
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١٧ - ال�صاعـة المعتمـدة: 
اثنتين   )42( عن  يقل  لأ  بما  الأأ�صبوع،  فـي  تعلمية  �صاعات  ثلاث   )3( من  تتكون 

واأربعين �صاعة فـي الف�صل الدرا�صي الواحد، وتتوزع بين ح�صور الح�ص�س الدرا�صية 

)�صاعات تدري�صية( والتعلم الم�صتقل الذي يحتاجه الطالب لفهم وا�صتيعاب ما تمت 

درا�صته.

١٨ - الق�صـم: 
ق�صم القبول والت�صجيل و�صوؤون الطلبة فـي المعهد.

١٩ - دبلـوم الدرا�صـات العليـا: 
موؤهل علمي يمنح للطالب بعد ا�صتيفائه متطلبات التخرج من البرنامج بنجاح، 

وذلك وفق عدد ال�صاعات المعتمدة فـي المعهد.  

٢٠ - الدبلـوم المهنـي: 
موؤهل مهني يمنح للطالب بعد ا�صتيفائه متطلبات التخرج من البرنامج بنجاح، 

وذلك وفق عدد ال�صاعات المعتمدة فـي المعهد.

٢١ - ال�صهـادة المهنيـة: 
ال�صهادة التي تمنح للطالب بعد اجتيازه البرنامج بنجاح وذلك وفق عدد ال�صاعات 

المعتمدة فـي المعهد.

٢٢ - الملاحظـة الأأكاديميـة: 
الحالة الأأكاديمية التي يو�صع فـيها الطالب فـي الف�صل الدرا�صي الذي يلي انخفا�س 

معدله التراكمي عن المعدل المطلوب للنجاح فـي البرنامج.

المــادة ) ٢ (

يكون نظـام الدرا�صـة فـي المعهـد بنظام ال�صاعات المعتمدة، ويتكون العـام الأأكاديمـي من 

اإلى  بالأإ�صافة  الثاني،  الدرا�صي  والف�صل  الأأول،  الدرا�صي  الف�صل  هما  درا�صيين،  ف�صلين 

الف�صل ال�صيفـي، اإن وجد.
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المــادة ) ٣ (

يت�صمن البرنامج العنا�صر الأآتية:
1- ا�صم الدرجة العلمية الأأكاديمية اأو المهنية، والتخ�ص�س.

2 - و�صف البرنامج.
3 - متطلبات التخرج، وتت�صمن معلومات محددة عن عدد ال�صاعات المعتمدة لكل من 

متطلبات المعهد والمقررات الدرا�صية الأأ�صا�صية، والمقررات الدرا�صية التخ�ص�صية.
4 - نظام التقييم المعتمد فـي المعهد. 

5 - خ�صائ�س ومهارات الخريج من المعهد.

الف�صــل الثانــي

قواعـد القبـول والأنتقـال وتغييـر البرنامـج

المــادة ) ٤ (

ي�صترط لقبول الطالب للدرا�صة فـي المعهد الأآتي:
1 - ا�صتيفاء معايير القبول المقررة من المجل�س والمدرجة فـي ا�صتراطات البرنامج. 

2 - توفر مقعد �صاغر فـي البرنامج الذي يرغب فـي درا�صته.
3 - اأن يكون لأئقا طبيا للدرا�صة.

4 - �صداد الر�صوم الدرا�صية المقررة، اإن وجدت.

المــادة ) ٥ (

ت�صكل فـي المعهد لجنة ت�صمى )لجنة الأنتقال وتغيير البرنامج ومعادلة المقررات الدرا�صية( 
ي�صدر بت�صكيلها ونظام عملها قرار من العميد برئا�صته، وع�صوية كل من م�صاعد العميد 
ل�صوؤون الطلبة، وم�صاعد العميد لل�صوؤون الأأكاديمية الم�صاندة والبحث العلمي وخدمة المجتمع، 

وم�صرفـي البرامج المراد الأنتقال اإليها اأو التغيير منها.

المــادة ) ٦ (

فـي طلبات  بالنظر  الدرا�صية  المقررات  ومعادلة  البرنامج  وتغيير  الأنتقال  تخت�س لجنة 
الأنتقال وتغيير البرنامج ومعادلة المقررات الدرا�صية التي در�صها الطالب فـي اأي موؤ�ص�صة 

تعليمية اأخرى.
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المــادة ) ٧ (
البرنامج،  فـي  للدرا�صة  المعهد  اإلى  العالي  التعليم  موؤ�ص�صات  الأنتقال من  للطالب  يجوز 

�صريطة ا�صتيفاء الأآتي: 
1 - توفر مقعد �صاغر فـي البرنامج المراد الأنتقال اإليه. 

2 - األأ يقل المعدل التراكمي عن الحد الأأدنى المطلوب للبرنامج.
3 - موافقة لجنة الأنتقال وتغيير البرنامج ومعادلة المقررات الدرا�صية. 

4 - اأن يكون م�صجلا فـي برنامج يكافئ م�صتوى البرنامج المراد الألتحاق به اأو م�صتوى 
اأعلى منه.

المــادة ) ٨ (
يجب اتخاذ الأإجراءات الأآتية عند انتقال الطالب من موؤ�ص�صات التعليم العالي اإلى المعهد 

للدرا�صة فـي البرنامج:
الذي  البرنامج  فـي  يكافئها  بما  الطالب  در�صها  التي  الدرا�صية  المقررات  معادلة   - اأ 

يرغب فـي الأنتقال اإليه.
ب - احت�صاب ال�صاعات المعتمدة المحولة التي در�صها الطالب فـي المقرر الدرا�صي بنجاح، 
الدرا�صية  المقررات  ن�صبة  تزيد  بحيث لأ  للبرنامج،  المعتمدة  ال�صاعات  لعدد  طبقا 
المحولـة التي يتم اعتمادهـا على )25%( خم�صة وع�صرين بالمائة، وير�صد له تقدير 

)�صاعات محولة( )ت(، ولأ تدخل فـي احت�صاب المعدل التراكمي.
ج - يحت�صب التقدير الذي يح�صل عليه الطالب فـي المقرر الدرا�صي فـي نهاية الف�صل 
له  �صبق  درا�صي  مقرر  فـي  الت�صجيل  فـي  يرغب  الذي  للطالب  وذلك  الدرا�صي، 
الح�صول فـيه على تقدير )�صاعات محولة( )ت(، ثم ير�صد له التقدير الذي يح�صل 

عليه فـي المقرر الدرا�صي فـي نهاية الف�صل الدرا�صي. 
المــادة ) ٩ (

يجوز للطالب تغيير البرنامج، وفقا لل�صروط الأآتية:
1 - توفر مقعد �صاغر فـي البرنامج المراد التغيير اإليه.

2 - ا�صتيفاء الطالب �صروط القبول فـي البرنامج المراد التغيير اإليه. 
3 - موافقة الجهة الموفدة، اإن وجدت.

4 - األأ يكون قد �صبق له تغيير البرنامج.
5 - موافقة لجنة الأنتقال وتغيير البرنامج ومعادلة المقررات الدرا�صية.
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المــادة ) ١٠ (

ا�صتثناء من حكم المادة )9( من هذه اللائحة، يجوز للمجل�س الأأكاديمي تغيير البرنامج 
بناء على طلب مكتوب من الطالب لأأ�صباب �صحية م�صفوعة بتقارير طبية معتمدة من 
وزارة ال�صحة �صريطة اأن يكون م�صتوفـيا ل�صروط القبول فـي البرنامج المراد التغيير اإليه، 
وبعد موافقة كل من: الجهة الموفدة - اإن وجدت - ولجنة الأنتقال وتغيير البرنامج 

ومعادلة المقررات الدرا�صية.

المــادة ) ١١ (

اأو تغيير البرنامج اإلى الق�صم م�صتوفـية كافة الم�صتندات والبيانات  تقدم طلبات الأنتقال 
المطلوبة.

المــادة ) ١٢ (

يجوز للطلبة المقيدين فـي موؤ�ص�صات التعليم العالي الأأخرى التقدم لدرا�صة بع�س المقررات 
الدرا�صية ذات ال�صاعات المعتمدة فـي المعهد، وفقا لل�صروط الأآتية:

1 - توفر مقعد �صاغر.
2 - موافقة الموؤ�ص�صة التعليمية المقيد بها الطالب كتابة على التحاقه فـي المعهد وتحديد 

المقررات الدرا�صية المطلوب درا�صتها واعتماد تو�صيفها.
3 - موافقة لجنة الأنتقال وتغيير البرنامج ومعادلة المقررات الدرا�صية.

4 - �صداد الر�صوم الدرا�صية المقررة. 
5 - التقيد بالنظـم واللوائـح الأأكاديميـة المعمول بها فـي المعهد.

ويجوز للمعهد المفا�صلة فـي القبول بين المتقدمين فـي المقرر الدرا�صي على اأ�صا�س الكفاءة 
فـي اللغة والنتائج الدرا�صية ال�صابقة للطالب.

المــادة ) ١٣ (

يجوز للطالب - بعد موافقة المعهد - درا�صة بع�س المقررات الدرا�صية ذات ال�صاعات المعتمدة 
فـي موؤ�ص�صات التعليم العالي الأأخرى لغر�س ا�صتيفاء متطلبات البرنامج، وذلك وفق ال�صروط 

الأآتية: 
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1 - اأن تكون من �صمن المقررات الدرا�صية المحددة من المعهد فـي الخطة الدرا�صية.
2 - موافقة لجنة الأنتقال وتغيير البرنامج ومعادلة المقررات الدرا�صية.

3 - اأن تكون موؤ�ص�صة التعليم العالي المراد الدرا�صة فـيها ذات م�صتوى اأكاديمي يعادل 
م�صتوى المعهد. 

4 - موافقة موؤ�ص�صة التعليم العالي المراد الألتحاق بها للدرا�صة. 
5 - األأ تزيد ن�صبة المقررات الدرا�صية المراد درا�صتها على )25%( خم�صة وع�صرين بالمائة 

من مقررات البرنامج الم�صجل به الطالب كحد اأق�صى للتخرج. 
وفـي جميع الأأحوال، يجب على الطالب اأن يقدم للمعهد ك�صفا ر�صميا معتمدا بالدرجات 
المقررات  احت�صاب  يتم  حتى  فـيها  در�س  التي  العالي  التعليم  موؤ�ص�صة  من  عليها  الحا�صل 
الدرا�صية، وعدد ال�صاعات المعتمدة لها، على اأن تح�صب له المقررات الدرا�صية التي ح�صل 
فـيها على تقدير يعادل علامة نجاح المقرر المعتمدة فـي المعهد كتقدير )�صاعات محولة( )ت(، 

ولأ تدخل فـي ح�صاب المعدل التراكمي.

 الف�صــل الثالــث
قواعد الدرا�صة والت�صجيل

المــادة ) ١٤ (

تهدف خطة المقرر الدرا�صي اإلى تزويد الطالب بالمعلومات الأأ�صا�صية عن المقرر الدرا�صي، 
ويتم توزيعها على الطلبة فـي الأأ�صبوع الأأول من كل ف�صل درا�صي، وت�صمل الأآتي:

1 - رمز، وا�صم المقرر الدرا�صي، وعدد ال�صاعات المعتمدة، والمتطلبات ال�صابقة والملازمة 
للمقرر.

2 - ا�صم مدر�س المقرر الدرا�صي، وموقع مكتبه وال�صاعات المكتبية المقررة للا�صت�صارة.
3 - و�صفا للمقرر الدرا�صي.
4 - اأهداف المقرر الدرا�صي.

5 - المو�صوعات الرئي�صة للمقرر الدرا�صي.
6 - اأ�صاليب التدري�س والتعليم.
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7 - عنا�صر التقييــم: مواعيد الأمتحانات الق�صيـرة، واأوراق البحث، والواجبـات وغيرها.
8 - الن�صبة المخ�ص�صة لكل عن�صر من عنا�صر التقييم فـي التقدير الكلي للمقرر الدرا�صي 

ومواعيد اإجرائها.
9 - الكتب الدرا�صية والمراجع الأإ�صافـية، واأي مواد اأخرى لأزمة.

10 - اأي �صروط اأو متطلبات خا�صة بالمقرر الدرا�صي يحددها مجل�س المعهد.

المــادة ) ١٥ (

تتكون الخطة الدرا�صية من عدد من ال�صاعات المعتمدة، وذلك على النحو الأآتي:
1 - ال�صاعة المعتمدة الواحدة تعادل )45( خم�صا واأربعين �صاعة تعلم فـي الف�صل الدرا�صي 

الذي لأ تقل مدته عن )15( خم�صة ع�صر اأ�صبوعا تدري�صيا.
2 - ال�صاعة المعتمدة الواحدة لكل )3( ثلاث �صاعات تعليمية تعلمية فـي الأأ�صبوع الواحـــد، 
موزعـــة بين ح�صـور الح�صـ�س الدرا�صيــة )�صاعات تدري�صية( والتعلم الم�صتقل الذي 

يحتاجه الطالب لفهم وا�صتيعاب ما تمت درا�صته.
وفـي جميع الأأحوال، لأ يجوز تغيير الخطة الدرا�صية اإلأ بعد موافقة مجل�س الأأمناء.

المــادة ) ١٦ (

يقوم الق�صم بت�صليم الطالب الخطة الدرا�صية ومتطلبات التخرج عند التحاقه بالبرنامج، 
وعليه الألتزام بالخطة ومتطلبات التخرج، والتقيد بتوجيهات المر�صد الأأكاديمي.

التي  الدرا�صية  المقررات  تو�صيف  مع  معتمد  علامات  بك�صف  الطالب  بتزويد  يقوم  كما 
اأنهاها بنجاح، واإخطاره باأي تحديث يتم على الخطة الدرا�صية.

المــادة ) ١٧ (

يحدد الق�صم مر�صدا اأكاديميا لكل طالب، على اأن يلتزم بالأآتي: 
1 - م�صاعدة الطالب على اكت�صاف طاقاته وقدراته.

الموؤهل فـي  التي تمكنه من الح�صول على  البدائل  اإيجاد  2 - م�صاعدة الطالب على 
حال تعثر م�صاره الدرا�صي لأأي �صبب من الأأ�صباب، وذلك ح�صب الخطة الدرا�صية 

وو�صعه الأأكاديمي. 
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3 - تقديم الن�صح والأإر�صاد للطالب حول الأأمور المتعلقة بدرا�صته.

4 - تعريف الطالب باللوائح ذات ال�صلة بو�صعه الأأكاديمي وال�صلوكي فـي اأثناء الدرا�صة، 

وتوثيق جميع الأجتماعات والأإجراءات المتفق عليها مع الطالب. 

5 - م�صاعدة الطالب على و�صع خطة ت�صحيحية فـي حالة وقوعه تحت الملاحظة الأأكاديمية، 

بالت�صاور مع م�صرف البرنامج، ورئي�س الق�صم.

المــادة ) ١٨ (

يحق للطالب موا�صلة درا�صة البرنامج للح�صول على الدرجة العلمية للبرنامج الملتحق به 

فـي حال تحقيقه الحد الأأدنى المطلوب لأأي تقدير فـي مقرر درا�صي معين، وتحقيق الحد 

الأأدنى من المعدل التراكمي وفق الأآتي:

1 - معدل تراكمي )2.75( لطالب دبلوم الدرا�صات العليا.

2 - معدل تراكمي )2.00( لطالب الدبلوم المهني.

3 - معدل تراكمي )1.75( لطالب ال�صهادة المهنية.

المــادة ) ١٩ (

يو�صع الطالب تحت الملاحظة الأأكاديمية اإذا حقق معدلأ تراكميا اأقل من )2.75( بالن�صبة 

لطالب دبلوم الدرا�صات العليا اأو اأقل من )2.00( بالن�صبة لطالب الدبلوم المهني، اأو اأقل 

من )1.75( بالن�صبة لطالب ال�صهادة المهنية.

ويجب اأن يقوم الطالب بمراجعة مر�صده الأأكاديمي قبل الت�صجيل للف�صل الدرا�صي التالي، 

ويتم ت�صجيل اأي اإجراءات ت�صحيحية ويجوز اأن تت�صمن هذه الأإجراءات الأآتي:

1 - تخفـيف العبء الدرا�صي.

2 - تاأجيل بع�س المقررات الدرا�صية اإلى ف�صل لأحق.

للمقررات  الأأولوية  اأن تكون  الطالب، على  3 - و�صع خطة ت�صحيحية لرفع معدل 

الدرا�صية التي ر�صب فـيها، اأو اأن تكون متطلبات �صابقة لبع�س المقررات الدرا�صية. 
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المــادة ) ٢٠ (

اإلى  التراكمي  معدله  يرفع  اأن  الأأكاديمية  الملاحظة  تحت  الواقع  الطالب  على  يجب 
المعدلأت الأآتية:

1 - )2.75( فاأكثــر فـي الف�صـــل الدرا�صـــي الذي يليـــه، بالن�صبـــة لطالــب دبلـوم الدرا�صات 
العليا.

2 - )2.00( علـــى الأأقـــل فـي مـــدة اأق�صاهــــــا )2( ف�صـــلان درا�صيـــان، بالن�صبـــة لطالـــب 
الدبلوم المهني.

3 - )1.75( على الأأقل فـي مدة اأق�صاهــا ف�صــل درا�صي واحــد، بالن�صبــة لطالــب ال�صهـادة 
المهنية.

وفـي جميع الأأحوال، اإذا لم يتمكن الطالب من رفع معدله التراكمي خلال المدة المقررة 
يلغى قيده من البرنامج.

المــادة ) ٢١ (

الملاحظة  تحت  الواقع  الطالب  يمنح  اللائحة،  هذه  من   )20( المادة  حكم  من  ا�صتثناء 
الأأكاديمية ولم يخرج منها فـي الف�صل الدرا�صي الأأخير من البرنامج فر�صة اأخرى لرفع 
معدله التراكمي، وذلك بما لأ يتعار�س مع الحد الأأق�صى لمدة الدرا�صة فـي البرنامج، وفـي 
مع  بالتن�صيق  ي�صجلها  التي  الدرا�صية  المقررات  اختيار  حرية  للطالب  يكون  الحالة  هذه 

مر�صده الأأكاديمي، �صريطة موافقة جهة الأإيفاد، اإن وجدت.

المــادة ) ٢٢ (

اأي مقرر درا�صي فـي الف�صل الواحد فر�صة واحدة فقط  يمنح الطالب الذي ير�صب فـي 
لأإعادة التقييم النهائي للمقرر الذي ر�صب فـيه، وذلك خلال فترة زمنية لأ تتجاوز )3( 
ثلاثة اأ�صابيع من اإعلان النتائج، وتر�صد للطالب علامة النجاح فـي ذلك المقرر الدرا�صي 

عند اجتيازه اإعادة التقييم النهائي فـيه.
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المــادة ) ٢٣ (

يعطى الطالب فر�صة واحدة فـي حالة ح�صوله على تقدير )را�صب( )هـ( فـي المقرر الدرا�صي 
ذاته  المقرر  لأإعادة  اللائحة  هذه  من   )22( المادة  فـي  له  الممنوحة  الفر�صة  ا�صتنفاده  بعد 
باأكمله، مع مراعاة و�صعه الأأكاديمي والحد الأأعلى للعبء الدرا�صي الم�صموح به، وت�صجل له 

النتيجة التي ح�صل عليها فـي اإعادة المقرر الدرا�صي.

المــادة ) ٢٤ (

اإعادة ما لأ يزيد على )2( مقررين درا�صيين فقط من المقررات الدرا�صية  يجوز للطالب 
التي نجح فـيها وكان تقديره اأقل من )ب -( فـي برنامج دبلوم الدرا�صات العليا اأو اأقل من )ج( 
بالن�صبة لبرنامج الدبلوم المهني اأو اأقل من )ج -( فـي برنامج ال�صهادة المهنية، وذلك لرفع 
معدله التراكمي وفق ال�صواغر المتاحة للمقرر، وت�صجل نتيجة المقرر الدرا�صي المعاد مع 
حذف نتيجة المقرر الدرا�صي ال�صابق، وتح�صب فـي معدل نقاط التقدير، مع مراعاة الو�صع 

الأأكاديمي للطالب والحد الأأعلى للعبء الدرا�صي الم�صموح به.

المــادة ) ٢٥ (

يجب ت�صجيل جميع التقديرات التي ح�صل عليها الطالب فـي جميع المقررات الدرا�صية 
فـي �صجله الأأكاديمي �صواء التي ر�صب فـيها اأو المعادة.

المــادة ) ٢٦ (

يكون العبء الدرا�صي للطالب على النحو الأآتي:
1- الحد الأأعلى فـي الف�صل الدرا�صي )15( خم�س ع�صرة �صاعة معتمدة.
2 - الحد الأأدنى فـي الف�صل الدرا�صي )12( اثنتا ع�صرة �صاعة معتمدة. 

3 - الحد الأأعلى فـي الف�صل ال�صيفـي )6( �صت �صاعات معتمدة.
ويجوز اأن يقل العبء الدرا�صي للطالب فـي الف�صل الدرا�صي عن الحد الأأدنى الم�صار اإليه، 

وبما لأ يقل عن )9( ت�صع �صاعات معتمدة، وذلك فـي اأي من الحالأت الأآتية:   
1 - الطالب الذي يتوقع تخرجه فـي نهاية ذلك الف�صل.

2 - الطالب الواقع تحت الملاحظة الأأكاديمية.
3 - الحالأت الأأخرى التي يقدرها العميد بتو�صية من م�صرف البرنامج.
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المــادة ) ٢٧ (

لأ يجوز للطالب الواقع تحت الملاحظة الأأكاديمية الت�صجيل لأأكثر من )12( اثنتي ع�صرة 
�صاعة معتمدة فـي الف�صل الدرا�صي، وي�صتثنى من ذلك الطالب المتوقع تخرجه فـي ذلك 

الف�صل، فـيجوز له الت�صجيل لمقرر درا�صي اإ�صافـي واحد اإذا كان ذلك كافـيا لتخرجه.

المــادة ) ٢٨ (

يعتبر الطالب موؤجلا للف�صل الدرا�صي فـي حالة عدم طرح مقررات درا�صية تتنا�صب مع 
خطته الدرا�صية، ولأ تحت�صب فترة التاأجيل من الحد الأأق�صى لمدة الدرا�صة فـي البرنامج.

المــادة ) ٢٩ (

يقوم الق�صم بالأإعلان عن مواعيد الت�صجيل لكل ف�صل درا�صي باإحدى الو�صائل الأإلكترونية 
المعتمدة فـي المعهد، ويجب اأن يت�صمن الأإعلان تحديد مواعيد الت�صجيل، والجداول الدرا�صية، 
اأ�صبوعين من   )2( الدرا�صية قبل  للمقررات  الت�صجيل  وتبداأ فترة  الأ�صتيعابية،  والطاقة 
تاريخ بدء الدرا�صة فـي الف�صل الدرا�صي، وتنتهي بنهاية اآخر يوم عمل قبل تاريخ بدء الدرا�صة.

المــادة ) ٣٠ (

ا�صتثناء من حكم المادة )29( من هذه اللائحة، يجوز للمعهد ت�صجيل الطالب فـي الف�صل 
وذلك  اأ�صبوعين،   )2( تتجاوز  لأ  بمدة  عنها  المعلن  الت�صجيل  فترة  انتهاء  بعد  الدرا�صي 
فـي حال ثبت وجود ظروف قاهرة لدى الطالب يقدرها العميد بناء على تو�صية المر�صد 

الأأكاديمي، �صريطة توفر مقعد �صاغر.

المــادة ) ٣١ (

ي�صترط لت�صجيل الطالب فـي المقررات الدرا�صية توفر ال�صروط الأآتية:
1 - وجود مقعد �صاغر.

2 - عدم وجود تعار�س فـي الجدول الدرا�صي.
3 - ا�صتيفاء الطالب اإجراءات القبول.

4 - ا�صتيفاء المتطلبات الأأكاديمية ال�صابقة للمقرر الدرا�صي.
5 - عدم وجود عهدة واجبة الت�صليم اأو مبالغ م�صتحقة على الطالب.

6 - األأ يكون قد �صدرت بحق الطالب عقوبة اأكاديمية اأو تاأديبية تمنعه من الت�صجيل.
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ويجوز للطالب الت�صجيل فـي مقرر درا�صي ومتطلبه ال�صابق فـي الف�صل الدرا�صي ذاته فـي 
الحالتين الأآتيتين:

اأ - اإذا كان قد �صبق له الت�صجيل فـي المتطلب ال�صابق ولم ينجح فـيه.
ب - اإذا كان تخرجه محتملا فـي الف�صل الدرا�صي ذاته. 

المــادة ) ٣٢ (

يكون ترتيب الأأولوية بين الطلبة فـي ت�صجيل المقررات الدرا�صية ذات المقاعد المحدودة على 
النحو الأآتي: 

1 - طلبة الف�صل النهائي الذين يلزمهم درا�صة المقرر الدرا�صي للتخرج.
2 - الطلبة الذين يلزمهم درا�صة المقرر الدرا�صي كجزء من تخ�ص�صهم الدرا�صي.

3 - الطلبة الذين يحتاجون اإلى اإعادة المقررات الدرا�صية وفقا لأأحكام هذه اللائحة.

4 - الطلبة الذين لديهم ظروف قاهرة يقدرها العميد بناء على تو�صية م�صرف البرنامج.

المــادة ) ٣٣ (

يجوز للق�صم اإلغاء الت�صجيل فـي المقررات الدرا�صية التي لم يلتحق بها عدد كاف من الطلبة، 
وتحديد موعد اآخر لت�صجيل المقرر الدرا�صي خلال المدة الق�صوى المحددة للدرا�صة.

اإذا زادت ن�صبة الملتحقين فـيه على   ويعتبر العدد كافـيا للت�صجيل فـي المقررات الدرا�صية 
)50%( خم�صين بالمائة من الطاقة الأ�صتيعابية. 

المــادة ) ٣٤ (

يجوز للطالب الأن�صحاب من درا�صة اأي مقرر درا�صي بعد انق�صاء الفترة المقررة للت�صجيل، 
وحتى نهاية الأأ�صبوع )8( الثامن من بداية الف�صل الدرا�صي، وحتى نهاية الأأ�صبوع )4( الرابع 

من بداية الف�صل ال�صيفـي، وذلك بمراعاة الأآتي:
1 - موافقة م�صرف البرنامج.

2 - األأ تتجاوز ن�صبة الغياب بدون عذر )20%( ع�صرين بالمائة من ال�صاعات المعتمدة.
3 - األأ يتعار�س ذلك مع قواعد التخرج.

4 - األأ يترتب على الأن�صحاب النزول عن الحد الأأدنى للعبء الدرا�صي.
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المــادة ) ٣٥ (
يثبت للطالب فـي حالة ان�صحابه من اأي مقرر درا�صي تقدير )من�صحب( )�س( فـي ال�صجل 

الأأكاديمي لذلك المقرر.
وفـي جميع الأأحوال، ي�صمح للطالب المن�صحب باإعادة المقرر الدرا�صي خلال المدة الق�صوى 

للدرا�صة، وفـي حال عدم اإعادة المقرر الدرا�صي يتم اإلغاء قيده من المعهد.

المــادة ) ٣٦ (

يجب على الطالب الأنتظام والألتزام بمواعيد الدرا�صة، وح�صور جميع المقررات الدرا�صية 
التي ي�صجلها.

المــادة ) ٣٧ (

يجب على مدر�س المقرر الدرا�صي ت�صجيل ح�صور وغياب الطالب اأولأ باأول، وتنبيهه �صفهيا 
اإنذاره  ويتم  للمقرر،  التدري�صية  ال�صاعات  بالمائة من  ن�صبة غيابه )10%( ع�صرة  بلغت  اإذا 
كتابيا عن طريق الق�صم اإذا تجاوزت ن�صبة غيابه )15%( خم�صة ع�صر بالمائة من ال�صاعات 
اإذا  اأم غير مقبول، ويعد الأإنذار كتابيا  التدري�صية للمقرر، �صواء كان غيابه بعذر مقبول 

وجه للطالب عبر الطرق الأآتية: 
1 - اإر�صال بريد اإلكتروني للطالب على عنوانه الأإلكتروني الم�صجل فـي المعهد.

2 - اإر�صال ر�صالة ن�صية لرقم هاتف الطالب الم�صجلة بياناته لدى الق�صم على اأن يتحمل 
الطالب تحديث بياناته ال�صخ�صية لدى الق�صم.

3 - اإعلان الطالب من خلال الأأنظمة الأإلكترونية المعتمدة فـي المعهد.
4 - اإعلان الطالب كتابيا، على اأن يوقع بالت�صلم.

المــادة ) ٣٨ (

اإذا تغيب الطالب وتجاوزت ن�صبة غيابه )20%( ع�صرين بالمائة من مجموع ال�صاعات التدري�صية 
للمقرر الدرا�صي، فـيطبق عليه الأآتي:

1 - يعد من�صحبا اإذا كان التغيب بعذر مقبول، وفـي هذه الحالة يثبت له فـي �صجله 
الأأكاديمي تقدير )من�صحب( )�س( عن هذا المقرر، ولأ يترتب على ذلك اأي تبعات 

مالية. 
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2 - يعد را�صبا اإذا كان التغيب بدون عذر مقبول، وفـي هذه الحالة يثبت له فـي �صجله 

الأأكاديمي تقدير )را�صب ب�صبب الغياب( )هـ �س( فـي هذا المقرر، على اأن يتحمل 

الطالب التبعات المالية المترتبة على ذلك، اإن وجدت.

وفـي جميع الأأحوال، اإذا تجاوزت ن�صبة غياب الطالب )20%( ع�صرين بالمائة من مجموع 

ال�صاعات التدري�صية فـي المقرر الدرا�صي بعذر مقبول، اأو غير مقبول، فـيعتد ب�صبب الغياب 

الأأعلى ن�صبة، واإذا ت�صاوت الن�صبتان يكون غياب الطالب بعذر مقبول.

المــادة ) ٣٩ (

مع عدم الأإخلال بحكم المادة )38( من هذه اللائحة، يجب على الطالب فـي حالة غيابه 

بدون عذر مقبول تعوي�س ما فاته من ال�صاعات التدريبية للمقررات الدرا�صية الميدانية 

قبل الت�صجيل فـي الف�صل الدرا�صي الذي يليه.

المــادة ) ٤٠ (

اإذا تغيب الطالب عن ح�صور اأي امتحان معلن من اأعمال الف�صل الدرا�صي بعذر مقبول 

عقد  يتم  الحالة  هذه  ففـي  الأمتحان،  انعقاد  تاريخ  من  اأيام  خم�صة   )5( خلال  يقدمه 

امتحان اآخر تعوي�صي عن الأمتحان الذي تغيب عنه.

واإذا تغيب الطالب عن ح�صور الأمتحان بعذر غير مقبول تر�صد له علامة )�صفر( فـي 

ذلــك الأمتحان، ويح�صب له التقدير النهائي للمقرر الدرا�صي وفق مجموع علاماته 

الف�صلية.

المــادة ) ٤١ (

 )5( يقدمه خلال  بعذر مقبول  عنه  نهائي معلن  امتحان  الطالب عن ح�صور  تغيب  اإذا 

�صجله  فـي  )ك(  مكتمل(  )غير  تقدير  له  يثبت  الأمتحان  انعقاد  تاريخ  من  اأيام  خم�صة 

الأأكاديمــي، ويتـــم عقــد امتحــان اآخر تعوي�صــي لــه عن الأمتحان الـذي تغيب عنه فـي مدة 

لأ تتجاوز )3( ثلاثة اأ�صابيع مع بداية الف�صل الدرا�صي الذي يليه.
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وجـــود  ا�صتمــرار  ب�صبــب  التعوي�صــي  الأمتحــان  ح�صــور  عن  الطالــب  تغيــب  حــال  وفــــي 

العذر يعتبر من�صحبا من المقرر الدرا�صي، ويثبت له تقدير )من�صحب( )�س( فـي �صجله 

الأأكاديمي، واإذا زال العذر، ولم يح�صر الأمتحان التعوي�صي فتر�صد له علامة )�صفر( 

فـي ذلك الأمتحان، ويح�صب له التقدير النهائي للمقرر وفق مجموع علاماته الف�صلية.

وفـي حال تغيب الطالب عن ح�صور امتحان نهائي معلن عنه بعذر غير مقبول تر�صد له 

علامة )�صفر( فـي الأمتحان، ويح�صب له التقدير النهائي للمقرر وفق مجموع علاماته 

الف�صلية.

المــادة ) ٤٢ (

يحـــدد للطالــب الــذي دخل الأمتحــان النهائــي، ولم ي�صتطع اإكمالــه لعذر يقبلـه مجل�س 

المعهد، موعد جديد لتاأدية امتحان تعوي�صي فـي المقررات الدرا�صية التي تغيب عنها، وذلك 

بعد زوال العذر، وفـي مدة لأ تتجاوز )3( ثلاثة اأ�صابيع من بداية الف�صل الدرا�صي التالي.

وفـي حالة تغيب الطالب عن ح�صور الأمتحان التعوي�صي بعد زوال العذر المقبول، تطبق 

عليه الأأحكام المن�صو�س عليها فـي الفقرة الأأخيرة من المادة )41( من هذه اللائحة.  

المــادة ) ٤٣ (

المعهد  لتمثيل  المعتمدة  الطلابية  الأأن�صطة  فـي  للم�صاركة  الطالب  لأ تحت�صب مدة غياب 

داخليــا اأو خارجيا، وذلــك بعد موافقــة م�صاعـد العميــد ل�صــوؤون الطلبــة، ومــدر�س المقــرر 

تلك  فـي  بالم�صاركة  له  الموافقة  بين  التوازن  وبمراعاة  الأأكاديمــي،  ومر�صــده  الدرا�صـي، 

الأأن�صطة، واأدائه الأأكاديمي.

فـي  الأأكاديمية  الملاحظة  الواقع تحت  الطالب  م�صاركة  تعليق  يتم  الأأحوال،  وفـي جميع 

الأأن�صطة الطلابية لحين خروجه من تحت الملاحظة.
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المــادة ) ٤٤ (

لأ يجوز للطالب تاأجيل الدرا�صة اإلأ بعد موافقة العميد، وا�صتيفاء ال�صروط الأآتية:
1 - وجود ظروف قاهرة تقت�صي التاأجيل، اأو ا�صتدعاوؤه للتدريب من جهة الأإيفاد.

2 - اأن يكون قد اأم�صى ف�صلا درا�صيا كاملا فـي المعهد من وقت التحاقه بالبرنامج.
3 - موافقة جهة الأإيفاد، اإن وجدت.

4 - اأن يكون البرنامج م�صتمرا تقديمه خلال العام الأأكاديمي التالي بالن�صبة لطالب 
برنامج الدبلوم المهني اأو ال�صهادة المهنية.

ويجوز لمجل�س المعهد فـي الحالأت التي يقدرها الأ�صتثناء من ال�صرط المن�صو�س عليه فـي 
البند )1( من هذه المادة.

المــادة ) ٤٥ (

يجـــب األأ تتجاوز مدة تاأجيــــــل الدرا�صــة )2( ف�صلــيـــن درا�صييــن مت�صليــن اأو منف�صلــيـــن، ولأ تح�صب 
فترة التاأجيل من الحد الأأق�صى لمدة الدرا�صة للطالب.

ويتولـى الق�صـم ت�صجيـل تاريـخ التاأجيل فـي ال�صجـل الأأكاديمـي للطالـب، ويثبت لــه تقدير 
)موؤجل ر�صميا( )م ر(. 

المــادة ) ٤٦ (

التاأجيل  الت�صجيل فـي الف�صل الدرا�صي الذي يلي مبا�صرة فترة  يجب على الطالب 
الممنوحة له، واإلأ األغي قيده فـي المعهد. 

المــادة ) ٤٧ (

الق�صم على  اإلى  يقدمه  المعهد بموجب طلب  فـي  الدرا�صة  الأن�صحاب من  للطالب  يجوز 
النموذج المعد لذلك، وي�صري الأن�صحاب من تاريخ اعتماد العميد، على اأن يتحمل الطالب 

التبعات المالية لأن�صحابه.
له  ويثبت  للطالب،  الأأكاديمي  ال�صجـل  فـي  وتاريخـه  الأن�صحـاب  ت�صجيـل  الق�صـم  ويتولـى 
تقدير )من�صحب( )�س( اأمام كل مقرر درا�صي �صجل فـيه ولم يكمله، مع اإخطار جهة 

الأإيفاد بان�صحابه، اإن وجدت. 
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المــادة ) ٤٨ (

يف�صل الطالب من المعهد، ويلغى قيده بقرار من العميد فـي اأي من الحالأت الأآتية:
1 - اإذا لم يتمكن من الخروج من تحت الملاحظة الأأكاديمية.

2 - اإذا ر�صب عند اإعادة المقرر الدرا�صي المن�صو�س عليها فـي المادة )23( من هذه اللائحة.
3 - اإذا لم يتمكن من اإكمال متطلبات الدرا�صة فـي المدة الق�صوى المحددة للدرا�صة. 

الأأق�صى  تتجاوز الحد  للتخرج  اإنجازها  المتطلب  المعتمدة  ال�صاعات  كان عدد  اإذا   -  4
الم�صموح به لكل ف�صل درا�صي.

التاأجيل  يلي مبا�صرة فترة  الذي  الدرا�صي  الف�صل  فـي  باإعادة قيده  يقم  اإذا لم   -  5
الممنوحة له، اأو اإذا لم يتقدم بطلب تمديد فترة التاأجيل قبل انتهاء فترة الت�صجيل.

6 - اإذا لم يقم باإعادة المقرر الدرا�صي المن�صحب منه خلال المدة الق�صوى للدرا�صة.
7 - اإذا تغيب ب�صكل متوا�صل عن جميع المقررات الدرا�صية بما يتجاوز ن�صبة )%20( 

ع�صرين بالمائة من ال�صاعات التدري�صية فـي الف�صل الدرا�صي بدون عذر مقبول. 
8 - اإذا ارتكب ما يوجب ف�صله لأأ�صباب تاأديبية.

ويتولـــى الق�صــم فـي حــال ف�صـــل الطالــــب واإلغـــاء قيـــده اإ�صــدار اإ�صعـــار بذلـــك، ويثبـــت فـي 
�صجله الأأكاديمي تقدير )من�صحب( )�س( لكل مقرر درا�صي �صجل فـيه، ولم يكمله، ويتحمل 

الطالب التبعات المالية لف�صله واإلغاء قيده، واإخطار جهة اإيفاده بف�صله، اإن وجدت.

المــادة ) ٤٩ (

يجوز للعميد اإعادة قيد الطالب، وفقا لل�صروط الأآتية:
1 - اإذا كانت فترة الأنقطاع عن الدرا�صة لأ تزيد على )2( ف�صلين درا�صيين.

2 - اإذا قدم الطالب ما يثبت اأن غيابه كان لعذر مقبول.
3 - اأن يتوفر مقعد �صاغر فـي البرنامج.

4 - األأ يكون قد �صبق اإعادة قيده فـي المعهد. 
5 - األأ يكون قد �صبق اإلغاء قيده لأإحدى الحالأت المن�صو�س عليها فـي البنود من )1( 

اإلى )6( من المادة )48( من هذه اللائحة.
ويتولى الق�صم فـي حالة اإعادة قيد الطالب اعتماد �صجله الأأكاديمي ال�صابق، واعتبار فترة 

انقطاعه فترة تاأجيل، واإخطار جهة اإيفاده بقرار اإعادة قيده، اإن وجدت.
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الف�صــل الرابــع

التقييم والأمتحانات

المــادة ) ٥٠ (

التقدير  ويكون  التقدير،  نقاط  معدل  نظام  على  بناء  اأدائه  وتقدير  الطالب  تقييم  يتم 

النهائي لأأي مقرر درا�صي مبنيا على نتائج عنا�صر التقييم لكل طالب، وفقا لأأهداف ذلك 

المقرر، والمعايير المحددة له.

المــادة ) ٥١ (

ن�صبة  اأن يح�صل على  اأي مقرر درا�صي  العليا فـي  الدرا�صات  ي�صترط لنجاح طالب دبلوم 

مئوية لأ تقل عن )70%( �صبعين بالمائة من التقدير الكلي للمقرر.

وي�صترط لنجاح طالب برنامج الدبلوم المهني اأو ال�صهادة المهنية فـي اأي مقرر درا�صي اأن 

يح�صل على ن�صبة مئوية لأ تقل عن )50%( خم�صين بالمائة من التقدير الكلي للمقرر.

المــادة ) ٥٢ (

يجب اأن ي�صهم عن�صران على الأأقل من عنا�صر التقييم فـي تحديد التقدير النهائي لأأي 

مقرر درا�صي، ولأ يجوز اأن ي�صاهم عن�صر واحد من هذه العنا�صر باأكثر من )60%( �صتين بالمائة 

من التقدير النهائي، واإذا كان هناك امتحان نهائي فـيجب اأن تتراوح ن�صبة ذلك الأمتحان 

فـيما عدا  للمقرر،  الكلي  التقدير  بالمائة من  �صتين  اإلى  بالمائة  اأربعين  بين )%40 - %60( 

المقررات الدرا�صية التي تتطلب خططها غير ذلك.

المــادة ) ٥٣ (

يكـــون قيا�س تقدير اأي مقرر درا�صي للطالب بقيمة عددية بغر�س ح�صاب المعدل الف�صلي 

اأو التراكمي، وذلك وفقا لجدول قيا�س خا�س، على النحو الأآتي:
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١- بالن�صبة لبرنامج دبلوم الدرا�صات العليا:

التقدير
القيمة 

العددية
التقديرالن�صبة المئوية

القيمة 

العددية
الن�صبة المئوية

75 - اأقل من 2.7578ب -90 - 4.00100اأ

70 - اأقل من 2.2575ج85 - اأقل من 3.7590اأ -

اأقل من 70�صفرهـ81 - اأقل من 3.2585ب +

78 - اأقل من 3.0081ب

٢ - بالن�صبة لبرنامج الدبلوم المهني اأو ال�صهادة المهنية:

التقدير
القيمة 
العددية

التقديرالن�صبة المئوية
القيمة 
العددية

الن�صبة المئوية

65 - اأقل من 2.2570ج +90 - 4.00100اأ

60 - اأقل من 2.0065ج85 - اأقل من 3.7590اأ -

55 - اأقل من 1.7560ج -80 - اأقل من 3.2585ب +

50 - اأقل من 1.5055د75 - اأقل من 3.0080ب

 اأقل من 1.0050هـ70 - اأقل من 2.7575ب -
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المــادة ) 54 (

ت�صكل م�صطلحات التقديرات الاآتية جزءا من نظام التقديرات الكلي فـي المعهد، ولا تحمل 
قيمة عددية:

1 - غير مكتمل )ك(:
الطالب  اإكمال  دون  التي تحول  القاهرة  الظروف  فـي حالة  التقدير  هذا  يثبت 
جميع متطلبات المقرر الدرا�صي فـي الوقت المحدد كالمر�ض، والحوادث، والظروف 

العائلية الطارئة.
2 - من�صحب )�ض(:

اأو يلغى  اأحد المقررات الدرا�صية،  يثبت هذا التقدير للطالب الذي ين�صحب من 
قيده.  

3 - �صاعات محولة )ت(:
من  موؤ�ص�صة  اأي  من  معتمدة  �صاعات  اكت�صب  الذي  للطالب  التقدير  هذا  يثبت 
موؤ�ص�صات التعليم العالي الاأخرى، وتح�صب هذه ال�صاعات �صمن مجموع ال�صاعات 
تحت�صب  ولا  معين،  اأكاديمي  برنامج  فـي  للتخرج  والمطلوبة  المعهد  من  المعتمدة 

�صمن معدل نقاط التقدير.
4 - ناجح )ن(/ غير ناجح )غ ن(:

يثبت هذان التقديران للمقرر الدرا�صي الذي لا يخ�صع لنظام التقييم، ولي�صت 
له �صاعات معتمدة فـي خطط متطلبات التخرج. 

5 - م�صتمر )ر(:
يثبت هذا التقدير لمقرر درا�صي عملي اأو لمقرر درا�صي متعدد الف�صول الدرا�صية، 
يكون الطالب م�صجلا به، لكن المقرر الدرا�صي لا يزال م�صتمرا وقت ر�صد التقديرات 

اأو اإ�صدار ك�صوف العلامات.
6 - موؤجل ر�صميا )م ر(:

يثبت هذا التقدير للمقررات الدرا�صية التي يكون الطالب م�صجلا فـيها بعد 
ح�صوله على الموافقة على التاأجيل ر�صميا لذلك الف�صل الدرا�صي.
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7 - را�صب )هـ(:

يثبت هذا التقدير للطالب الذي ير�صب فـي اأحد المقررات الدرا�صية.

8 - را�صب ب�صبب الغياب )هـ �س(.

يثبت هذا التقدير للطالب الذي ير�صب فـي اأحد المقررات الدرا�صية ب�صبب الغياب.

المــادة ) ٥٥ (

خلال  الطالب  فـيها  ي�صجل  التي  الدرا�صية  المقررات  اأ�صا�س  على  الف�صلي  المعدل  يح�صب 

الف�صل الدرا�صي، وذلك على النحو الأآتي:

1 - ت�صرب القيمة العددية للتقدير المكت�صب فـي كل مقرر درا�صي فـي عدد ال�صاعات 

المعتمدة لذلك المقرر، وت�صمى هذه النتيجة نقاط التقدير المكت�صبة فـي ذلك المقرر.

الدرا�صي على مجموع  الف�صل  ذلك  فـي  المكت�صبة  التقدير  نقاط  يق�صم مجموع   -  2

ال�صاعات المعتمدة المحت�صبة خلال الف�صل الدرا�صي.

قيمة  ذات  تقديراتها  تكون  التي  الدرا�صية  المقررات  الح�صابية  العمليات  لهذه  وتخ�صع 

عددية فقط، ويكون ناتج الق�صمة هو المعدل الف�صلي.

المــادة ) ٥٦ (

جميع  فـي  الطالب  در�صها  التي  الدرا�صية  المقررات  جميع  على  التراكمي  المعدل  يح�صب 

الف�صول الدرا�صية وذلك فـي نهاية كل ف�صل درا�صي، على اأن يكون ح�صابا فرديا للمجموع، 

ولي�س متو�صطا لمتو�صطات الف�صول الدرا�صية، وذلك على النحو الأآتي:

1 - ت�صرب القيمة العددية للتقدير المكت�صب فـي عدد ال�صاعات المعتمدة للمقرر والنتيجة 

ت�صمى نقاط التقدير المكت�صبة.

2 - يق�صم مجموع نقاط التقدير المكت�صبة الكلية على العدد الكلي لل�صاعات المعتمدة 

المحت�صبة.

وفـي جميع الأأحوال، يح�صب معدل نقاط التقدير بتقريبه اإلى رقمين ع�صريين با�صتخدام 

قواعد التقريب المعروفة.
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المــادة ) ٥٧ (

تعد جميع التقديرات نهائية بعد اعتمادها من العميد، فـيما عدا تقدير )غير مكتمل( )ك(، 

ويجوز تعديل التقديرات النهائية اإذا كان هناك خطاأ فـي الح�صاب اأو اإدخال القيم اأو بناء 

امتحان  باأداء  نهائي  اأي تقدير  تعديل  الطالب، ولأ يجوز  المقدم من  التظلم  نتيجة  على 

اإ�صافـي اأو تقديم اأعمال اإ�صافـية بعد نهاية الف�صل الدرا�صي.

المــادة ) ٥٨ (

يكون التقييم النهائي للمقرر الدرا�صي تحريريا، اأو معمليا، اأو عمليا، وتحدد خطة المقرر 

الدرا�صي نوع وطبيعة الأمتحان، ون�صبته من مجموع درجات المقرر الدرا�صي.

وفـــي جميــع الأأحــوال، تحــدد مــدة الأمتحــان النهائــي التحريري وفقا لتو�صيف المقرر 

الدرا�صي.  

المــادة ) ٥٩ (

ت�صكل فـي المعهد لجنة ت�صم عددا من اأع�صاء هيئة التدري�س ت�صمى )لجنة الأمتحانات والتقييم( 

ي�صدر بت�صكيلها ونظام عملها قرار من العميد. 

الأمتحانات  تنفـيذ  والأإ�صراف على  الأمتحانات  وتقييم  اللجنة مراجعة ومتابعة  وتتولى 

النهائية ودرا�صة وتحليل نتائجها واعتمادها من العميد.

المــادة ) ٦٠ (

يكون اإجراء الأمتحان النهائي للمقرر الدرا�صي وفق ال�صوابط الأآتية: 

1 - اأن ي�صمل الأمتحان مادة المقرر الدرا�صي باأكملها، اأو جزءا واحدا منها اأو اأكثر من 

جزء ح�صب تو�صيف المقرر.

المقرر  لتو�صيف  طبقا  العلامات  مجموع  من  النهائي  الأمتحان  ن�صبة  تكون  اأن   -2

الدرا�صي بما لأ يتعار�س مع نظام التقييم للطالب.

3 - يقوم مدر�س المقرر الدرا�صي باإعداد الأمتحان النهائي للمقرر.
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4 - تتم مراجعة الامتحان النهائي وتقييمه من قبل لجنة الامتحانات والتقييم والتي 
اأكثر فـي التخ�س�ص نف�سه بعد موافقة  اأو  يجوز لها الا�ستعانة بمراجع خارجي 
العميد، وتكون م�سوؤولية اللجنة اأو المراجع الخارجي مطابقة محتوى الامتحان 
الامتحان،  مدة  ومنا�سبة  الاأخطاء  من  وخلوه  المعنى،  وو�سوح  التعلم،  لمخرجات 

ومطابقته للمقايي�ص المعتمدة للم�ستوى الدرا�سي المقدم.
5 - تر�سل ك�سوف العلامات النهائية لكل مقرر درا�سي بتف�سيلاتها اإلى الق�سم لدرا�ستها 

وتدقيقها.
6 - تر�سل ك�سوف التقديرات النهائية اإلى الق�سم لتدقيقها، تمهيدا لرفعها اإلى المجل�ص 

الاأكاديمي لاعتمادها.
7 - يزود كل طالب بك�سف يت�سمن نتيجته الف�سلية مبينا فـيه تقديره فـي كل مقرر 
درا�سي در�سه فـي الف�سل الدرا�سي وعدد ال�ساعات التي در�سها ونجح فـيها والمعدلان 

الف�سلي والتراكمي.
8 - تحفظ متعلقات الامتحان كاأوراق الاإجابات النهائية للطلبة وغيرها فـي الق�سم 
لحين انتهاء فترة التظلمات وبعدها يتم ت�سليمها اإلى لجنة الامتحانات والتقييم.

المــادة ) ٦١ (

يكون عقد الامتحان النهائي التحريري للمقرر الدرا�سي وفق ال�سوابط الاآتية:
١ - جدولة جميع الامتحانات �سمن الفترة المخ�س�سة لها.

٢ - لا ي�سمح للطالب بدخول قاعة الامتحان بعد مرور )30( ثلاثين دقيقة من بداية 
الامتحان.

3 - يلتــزم الطالـب الذي ي�سل متاأخرا، ولكن قبل انق�ساء فترة )30( ثلاثين دقيقة 
اأن ينجز الامتحان مع بقية الطلبة فـي الوقت المحدد للامتحان.

اأو ا�ستف�سارات خلال وقت الامتحان، وفـي حالة  اأ�سئلة  4 - لا ي�سمح للطالب بطرح 
وجود اأي خطاأ تتم معالجته بعد الانتهاء من اإجراء الامتحان.

5 - لا ي�سمح للطالب بمغادرة قاعة الامتحان قبل مرور ن�سف الزمن المحدد للامتحان.
6 - لا ي�سمح للطالب الذي �سلم ورقة الامتحان وخرج من قاعة الامتحان بالعودة اإليها. 
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المــادة ) ٦٢ (

مع عدم الأإخلال بحكم المادة )61( من هذه اللائحة، اإذا تبين للطالب عند الأإعلان المبدئي 
لجداول الأمتحانات وجود تعار�س بين مواعيد انعقادها مع ميعاد امتحان اآخر مقرر له 
فـي الوقت ذاته، اأو وجود اأكثر من )2( امتحانين له فـي يوم واحد، جاز للطالب اأن يطلب 
من الق�صم اإعادة جدولة هذه الأمتحانات، وعلى الق�صم تقديم البدائل المنا�صبة له لأأداء 
تلك الأمتحانات مع مراعاة اأن تكون الأأولوية فـي التوقيت للامتحان الذي يت�صمن عددا 

اأكبر من الطلبة.

المــادة ) ٦٣ (

فـي  المعهد  فـي  الدرا�صية  ال�صعب  الدرا�صي لجميع  للمقرر  النهائي  الأمتحان  اإعادة  يجب 
حال ثبوت ت�صريبه.

المــادة ) ٦٤ (

يلغى امتحان الطالب فـي الحالأت الأآتية:
1 - اإذا �صبط متلب�صا بالغ�س.

2 - اإذا حاول الغ�س اأو اأعان عليه.
3 - اإذا مزق ورقة الأإجابة اأو اأخفاها.

4 - اإذا اأحدث �صغبا فـي اأثناء الأمتحان اأو اأخل بنظامه.
5 - اإذا اعتدى بالقول اأو الفعل على اأحد داخل قاعة الأمتحان.

ويجب على مراقب الأمتحان اإعداد مح�صر بذلك واعتماده من رئي�س لجنة الأمتحانات 
والتقييم، ثم رفعه مع الم�صتندات الموؤيدة - اإن وجدت - اإلى العميد لأتخاذ اإجراءات الم�صاءلة.

المــادة ) ٦٥ (

اإلى  درا�صي،  مقرر  اأي  فـي  عليه  الحا�صل  النهائي  التقدير  من  يتظلم  اأن  للطالب  يجوز 
الق�صم على النموذج المعد لذلك وفق الأآلية المتبعة خلال مدة اأق�صاها )3( ثلاثة اأيام عمل 

من تاريخ اإعلان النتيجة النهائية لذلك المقرر.
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المــادة ) ٦٦ (

يتولى الق�صم اإحالة التظلم اإلى م�صرف البرنامج للبت فـيه فـي مدة لأ تتجاوز )3( ثلاثة 

اأيام عمل، وفـي حال عدم ر�صا الطالب عن قرار م�صرف البرنامج، يرفع تظلمه اإلى م�صاعد 

العميد لل�صوؤون الأأكاديمية الم�صاندة والبحث العلمي وخدمة المجتمع، الذي يتولى ت�صكيل 

لجنة محايدة تتكون من )3( ثلاثة اأع�صاء من هيئة التدري�س لدرا�صة التظلم والبت فـيه 

خلال مدة لأ تتجاوز )3( ثلاثة اأيام عمل من تاريخ رفع التظلم اإليها، ويكون قرار اللجنة 

نهائيا.

المــادة ) ٦٧ (

بنتائج  الق�صم  بتزويد  اللائحة  هذه  من   )66( المادة  فـي  عليها  المن�صو�س  اللجنة  تقوم 

مراجعة التقدير النهائي للمقرر الدرا�صي فـي مدة اأق�صاها )5( خم�صة اأيام عمل من تاريخ 

�صدور قرار البت فـي التظلم ليتولى اإخطار الطالب بنتيجة التظلم.

المــادة ) ٦٨ (

يجب على الق�صم و�صع ا�صم الطالب الذي يح�صل على معدل تراكمي )3.75( فاأكثر فـي 

نهاية البرنامج من كل عام اأكاديمي على لوحة ال�صرف فـي المعهد، مع منحه كتاب �صكر من 

العميد، ب�صرط األأ يكون قد وقعت عليه اإحدى العقوبات التاأديبية. 

 الف�صل ال�صاد�س

قواعـد التخـرج

المــادة ) ٦٩ (

يمنح المعهد الموؤهل على اأ�صا�س البرنامج وتو�صيفه ووفقا لمتطلباته.
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المــادة ) ٧٠ (

تكون خطة متطلبات التخرج على النحو الأآتي:

1 - متطلبات المعهد:

الدرا�صة بالبرنامج وفقا لما تحدده موا�صفات البرنامج، ويكون الحد  ت�صمل مدة 

الأأق�صى للدرا�صة �صعف المدة المحددة، والتزام الطالب بالخطة الدرا�صية بما فـيها 

المقررات الدرا�صية التي ر�صب فـيها.

2 - المقررات المخ�ص�صة لدرا�صة البرنامج:

ت�صمل مقررات اأ�صا�صية، ومقررات تخ�ص�صية، والتي يجب على جميع الطلبة اإكمال 

درا�صة تلك المقررات كجزء من الخطة الدرا�صية المعتمدة، والنجاح فـيها.

المــادة ) ٧١ (

تكـون مدة الدرا�صة، وعدد ال�صاعات المعتمدة للح�صول على موؤهل دبلوم الدرا�صات العليا، 

اأو الدبلوم المهني، اأو ال�صهادة المهنية على النحو الأآتي:

الموؤهــل
مجمـوع

 ال�صاعات المعتمدة
الحد الأأدنى

 لمدة الدرا�صة
الحد الأأق�صى
 لمدة الدرا�صة

دبلوم
الدرا�صات العليا

)30( ثلاثون
 �صاعة معتمدة على الأأقل

)2( عامان)1( عام 

الدبلوم المهني
)60( �صتون

 �صاعة معتمدة على الأأقل
)4( اأربعة اأعوام)2( عامان

ال�صهادة المهنية
)30( ثلاثون

 �صاعة معتمدة
)2( عامان)1( عام 
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المــادة ) ٧٢ (

يجب احت�صاب ال�صاعات المعتمدة للمقررات الدرا�صية لمتطلبات التخرج فـي البرنامج دون 

ح�صاب اأي مقررات درا�صية خارجة عنها، ويح�صب المعدل التراكمي عند التخرج على اأ�صا�س 

ال�صاعات المعتمدة. 

المــادة ) ٧٣ (

يعتبر الطالب ناجحا اإذا اجتاز متطلبات التخرج، وح�صل على معدل تراكمي لأ يقل عن الأآتـي:

1 - )2.75( بالن�صبة لدبلوم الدرا�صات العليا.

2 - )2.00( بالن�صبة للدبلوم المهني.

3 - )1.75( بالن�صبة لل�صهادة المهنية.

المــادة ) ٧٤ (

التخرج  تقدير  نقاط  معدل  على  بناء  التخرج  عند  للطلبة  تمنح  التي  الدرجات  ت�صنف 

المكت�صبة فـي جميع المقررات الدرا�صية المت�صمنة فـي الخطة الدرا�صية ح�صب الأآتي:

ال�صهادة المهنيةالدبلوم المهنيدبلوم الدرا�صات العلياالتقديــر

3.75 - 3.754.00 - 4.00 3.75 - 4.00ممتاز

3.00 - 3.003.74 - 3.253.74 - 3.74جيد جدا

2.25 - 2.252.99 - 3.002.99 - 3.24جيد

1.75 - 2.002.24 - 2.752.24 - 2.99مقبول
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اإعـــلانــــات ر�سميـــــــــة 

اإعـــلانــــات تجاريـــــــة 





الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

وزارة العدل وال�شوؤون القانونية

قـرار لجنة قبول المحامين

رقـم 8/178/٢٠٢٤

بالموافقة على تاأ�شيــ�س �شركــة مدنيــة للمحامــاة 

ا�ستنادا اإلى قانون المحاماة ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 96/108،

واإلــى القــرار الــوزاري رقــم 99/70 ب�ســاأن ال�ســروط والإإجــراءات اللازمــة لتاأ�سيـ�س ال�سركات 

المدنية للمحاماة،

واإلى اجتماع لجنة قبول المحامين رقم ٢0٢٤/8 بتاريخ ٢0٢٤/8/٢6م،

وبنـاء علـى ما تقت�سيـه الم�سلحـة العامــة.

تـقـــرر 

المــادة الأأولـــــى 

الموافقة على تاأ�سي�س �سركة/ مبارك الرحبي و�سركاوؤه للمحاماة والإ�ست�سارات القانونية 

)�سركة مدنية للمحاماة(. 

المــادة الثانيــــة 

ين�سر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية، ويعمل به من تاريخ �سدوره.

�شـدر فـي: ٢1/ ٢ /1٤٤6هـ 

الموافـــــق: ٢6 / 8 /٢٠٢٤م

د. يحيى بن نا�شر بن من�شور الخ�شيبي

وكيـــــل وزارة العــدل وال�ســـوؤون القانونيـــة

رئـيـــــــــ�س لجنـــــــــــة قـبــــــــــــــول المحــــــــامـــــــــين
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عقد تاأ�شي�س �شركة مدنية للمحاماة

على  اأدناه  المذكورون  "ال�سركاء"  المحامون  اتفق  ٢0٢٤/5/19م،  الموافق  الإأحد  يوم  فـي  اإنه 

تاأ�سي�س �سركة مدنية للمحاماة، تكون لها �سخ�سية معنوية م�ستقلة وفقا لإأحكام قانون 

المحاماة ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 96/108، واأحكام القرار الوزاري رقم 99/70 ال�سادر 

فـي �ساأن ال�سروط والإإجراءات اللازمة لتاأ�سي�س ال�سركات المدنية للمحاماة.

ا�شـم ال�شركــة

المـــادة ) 1 ( 

يكــــون ا�سم ال�ســـركــة: مبارك الرحبي و�سركاوؤه للمحاماة والإ�ست�سارات القانونية )�ســركــة 

مدنية للمحاماة(.

مركــز ال�شركــة الرئي�شي

المـــادة ) ٢ (

يكون مركز ال�سركة الرئي�سي فـي محافظة م�سقط، ويجوز لل�سركة اأن تن�سئ فروعا اأخرى 

داخل �سلطنة عمان وخارجها وذلك وفق ما يقرره ال�سركاء.

اأ�شماء ال�شركـاء وجن�شياتهم 

ومحـال اإقامتـهم وعناوينـهم

المـــادة ) 3 (

تتكون ال�سركة من ال�سركاء الإآتيــن:

محـل الأإقامة/ العنــوانالجن�شيـــةالأ�شـــــمم

عمانيمبارك بن را�سد بن حمد الرحبي 1

الحيل الجنوبيــــة - ولإية ال�سيـب 

محافظة م�سقط

م�سريمو�ســـى ح�ســــن محمــــد اأبــو �سعــــــده٢

الخويــــر - ولإيـــة بو�ســـر 

 محافظة م�سقط
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غر�س ال�شركــة

المـــادة ) ٤ (

يتحدد غر�س ال�سركة فـي القيام باأعمال المحاماة والإ�ست�سارات القانونية واأعمال الوكالة عن 

الإآخرين فـي الدعاوى والإأعمال القانونية الإأخرى الكفـيلة بحفظ وا�سترداد حقوق موكليهم 

الخا�سة  فـي مجال الحقوق  والعمل  اأو معنوية،  مادية  كانت  �سواء  تلك الحقوق  والدفاع عن 

من  المحاماة  بمهنة  المرتبطة  الإأعمال  وكل  وت�سجيلها  وحمايتها  وال�سناعية  الفكرية  بالملكية 

الح�سور مع اأو عن ذوي ال�ساأن اأمام الهيئات الق�سائية وهيئات التحكيم والإدعاء العام واللجان 

الإإدارية ذات الإخت�سا�س الق�سائــي وجهـــات التحقــيق الر�سميــة الإأخــرى والدفــاع عنهم فـي 

الدعاوى التي ترفع منهم اأو عليهم واإبداء الراأي والم�سورة القانونية لطالبيها و�سياغة العقود 

واتخاذ الإإجراءات القانونية ب�ساأنها.

مـــدة ال�شــركة

المـــادة ) 5 (

تبداأ ال�سركة اأعمالها من تاريــخ موافقــة لجنـــة قبول المحامين، وت�ستمر اإلى اأن يتم حلها  

اأو ت�سفـيتها طبقا للقواعد المقررة لذلك.

راأ�س مــال ال�شركــة

المـــادة ) 6 (

راأ�س مال ال�سركة )10٫000 ر.ع( ع�سرة اآلإف ريـال عمانـي مق�ســم اإلى )100( مائة ح�سة، بقيمة 

ا�سمية قدرها )100( مائة ريال عماني للح�سة الواحدة، كالإآتي:

الح�شــــــةالأ�شــــمم

5000مبارك بن را�سد بن حمد الرحبي1

5000مو�ســــى ح�ســــن محمــــد اأبـــــو �سعــــده٢
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كيفـية توزيع الأأرباح والخ�شائر

المـــادة ) 7 (

تــوزع الإأربــاح والخ�سائـر بين ال�سركاء بن�سبة ح�س�سهم فـي راأ�س مال ال�سركة، وفـي حالة 

وجود خ�سائر فـي اإحدى ال�سنوات ترحل اإلى ال�سنة التالية، ولإ توزع الإأرباح اإلإ بعد تغطية 

خ�سائر ال�سنوات ال�سابقة. 

مديــر ال�شركــة

المـــادة ) 8 (

اأ -  يتولى اإدارة ال�سركة/ مبارك بن را�سد بن حمد الرحبي.

ب - يتولــى المدير اإدارة وت�سييــر اأعمال ال�سركة وفقا لهذا العقد وقانون المحاماة والقرارات 

الوزارية ذات العلاقة والنظام الداخلي لل�سركة. 

ج - يعمل المدير على تحقيق اأغرا�س ال�سركة، وله فـي �سبيل ذلك تقديـــم المقترحات والتو�سيات 

لل�سركاء ب�ساأن الإآتي: 

1 - ال�سيا�سة العامة لإأن�سطة ال�سركة والبرامج المتعلقة بها.                                                                                   

٢ - الميزانيـــات والح�سابــات واإ�سدار اأوامر ال�سراء وذلك فـي اإطار البرامج والميزانيات. 

3 - اللوائح المنظمة لتقديم الخدمات القانونية.                                                                                    

٤ - تنظيم اأوجه الت�سرف فـي موجودات ال�سركة.                                                                                       

5 - القواعد المتعلقة بتنظيم �سوؤون العاملين من المحامين والإ�ست�ساريين.                                                                         

6 - اختيار وتعيين واإنهاء خدمات موظفـي ال�سركة من غير المحامين والإ�ست�ساريين 

وذلك ح�سب مقت�سيات العمل.    

د - ي�ســـاأل المديـــر ب�سفـــة �سخ�سيـــة تجـــاه ال�سركة اأو الغير عن مخالفة الإأنظمة واللوائح 

اأو عقد ال�سركة اأو عن الخطاأ فـي الإإدارة. 
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هـ - لإ يجـــوز لل�سريـــك غيـــر المديـــر اأن يتدخل فـي اإدارة ال�سركة ولكن له اأن يطلع بنف�سه 

يوجه  واأن  وم�ستنداتها  دفاترها  يفح�س  واأن  اأعمالها  �سير  على  ال�سركة  مركز  فـي 

ال�سركة  عن  ي�سدر  قرار  اأي  اإلغاء  المخت�سة  المحكمة  من  يطلب  واأن  لمديرها،  الن�سح 

ب�سورة مخالفة للقانون اأو لعقد ال�سركة ويعتبر باطلا كل اتفاق على خلاف ذلك. 

اأن يخطــر ال�سركاء بذلـــك قبـــل  و - يجـــب علـــى المديـــر فـي حـــال رغبتـــه اعتزال الإإدارة 

�سهرين على الإأقل من تاريخ الإعتزال واإلإ كان م�سوؤولإ عن كل �سرر يلحق بال�سركة 

نتيجة اعتزاله.

ز - تلتزم ال�سركة باأعمال المدير التي قام بها با�سم ال�سركة والتي تدخل �سمن �سلاحياته.

حقـوق وواجبـات ال�شركـاء

المـــادة ) 9 (

 اأ - يمار�س ال�سركاء مهنة المحاماة وفقا لقانون المحاماة ويلتزمون باأ�سول المهنة.

ب - لإ يجـــوز لل�سريــك دون موافقــة باقي ال�سركاء اأن يمار�س لح�سابه الخا�س اأو لح�ساب 

الغير ن�ساطا م�سابها لن�ساط ال�سركة، اأو يكون �سريكا فـي �سركة مناف�سة.

ت - يجوز لإأي �سريك اأن ين�سحب من ال�سركة بطريق التنازل عن ح�سته بعو�س اأو بدون 

للغير  التنازل  كان  اإذا  الإآخرين  ال�سركاء  موافقة  وب�سرط  ال�سركاء،  من  لإأي  عو�س 

ويجوز لكل �سريك اأن يطلب ا�سترداد الح�سة المتنازل عنها بنف�س �سروط التنازل. 

ث - لإ يكت�سب ورثة ال�سريك المتوفى �سفة ال�سريك، ويجوز لهم خلال �ستة اأ�سهر من تاريخ 

الوفاة التنازل عن ح�سة مورثهم وفقا لما يق�سي به هذا العقد.

ج - كـــل قـــرارات ال�سركـــاء بتعديــل عقد ال�سركة اأو اإدخــال �سركــاء جــدد اأو زيــادة راأ�س مـــال 

ال�سركـــــة اأو تعديــل ح�ســة ال�سريــك فـي الم�ساركـــة فـي اأربــاح وخ�سائـــر ال�سركـــة يجــــب 

اأن يوافق عليها ال�سركاء بالإإجماع. 

ح - لإ يكون اجتماع ال�سركاء قانونيا اإلإ بح�سورهم جميعا.
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قيــود على ال�شركــاء

المـــادة ) 1٠ (

لإ يحق لإأي �سريك اأن يقوم بدون موافقة ال�سركاء الإآخرين باأي من الإأعمال الإآتية: 

1 - اقترا�س اأموال با�سم ال�سركة اأو ا�ستغلال �سمان خا�س بها اأو الإ�ستفادة منه.

٢ - اأن يتنازل اأو يحـــول اأو يرهــن اأو ي�سوي اأو يعفـي من اأي مطالبــات اأو ديون م�ستحقــة لل�سركة.

3 - اأن يعقد اأو ينفذ اأو ي�سلم اأي تنازل ل�سالح الدائنين اأو �سند اعتراف بحكم اأو �سمان، 

اأو �سند تعوي�س اأو كفالة اأو عقد بيع اأو �سك رهن اأو اإبراء يتعلق باأي جزء جوهري 

من اأ�سول ال�سركة.

كيفـية حـل ال�شـركـة وت�شفـيتــها

المـــادة ) 11 (

اأ - تنق�سي ال�سركة باأحد الإأ�سباب الإآتية:

1 - اندماج ال�سركة فـي �سركة اأخرى بموافقة لجنة قبول المحامين.

٢ - اإجماع ال�سركاء على حلها.

3 - اإذا نقــ�س عـدد ال�سركـــاء عن الحــد الإأدنــى المن�سو�س عليــه فـي المـادة )٢( من القرار 

الوزاري رقم 99/70 ولم ي�ستكمل خلال �ستة اأ�سهر من تاريخ النق�س.

٤ - �سدور حكم ق�سائي نهائي بحلها.

5 - عدم ممار�سة ال�سركة ن�ساطها رغم مرور �سنة على تاأ�سي�سها، اأو توقفها عن ممار�سة 

ن�ساطهـــا مــدة تزيد على �ستة اأ�سهر، ما لم تقرر لجنة قبول المحامين منحها مهلة 

لإ تزيد على �ستة اأ�سهر وذلك لت�سحيح اأو�ساعها.

6 - اأي اأ�سبــــاب اأخـــــرى ينــ�س عليهـــا القـــرار الــــوزاري رقـــم 99/70 فـي �ســـاأن ال�ســـروط 

والإإجراءات اللازمة لتاأ�سي�س ال�سركات المدنية للمحاماة.

ب - تدخل ال�سركة بمجرد انق�سائها فـي دور الت�سفية وتحتفظ بال�سخ�سية الإعتبارية بالقدر 

اللازم للت�سفية، وي�ساف اإلى ا�سم  ال�سركة خلال مدة الت�سفية عبارة )تحت الت�سفية(.
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ج - تنتهي �سلطة المدير بانق�ساء ال�سركة، ومع ذلك يظل قائما على اإدارة ال�سركة، ويعتبر 

بالن�سبة للغير فـي حكم الم�سفـي اإلى اأن يتم تعيين لجنة الت�سفـية ويجب على المدير 

اإبلاغ لجنة قبول المحامين فـي حال تحقق اأي �سبب من اأ�سباب انق�ساء ال�سركة وذلك 

خلال مدة لإ تزيد على اأ�سبوعين من تاريخ حدوث ال�سبب. 

د - تتم ت�سفـية ال�سركة وفقا لإأحكام القرار الوزاري رقم 99/70. 

هـ - اإذا تقرر لإأي �سبب اإنهاء اأعمال ال�سركــة وت�سفـية اأعمالها يتعيـــن اإنهاء كافـــة الق�سايــا 

ا�ستخدام  اإنهائها ويمكن  ال�سركاء على كيفـية  العمل فـيها والإتفاق بين  التي يجري 

اأ�سول ال�سركة للوفاء بالتزاماتها عند الإقت�ساء.

القـانون الواجـب التطبيق

المـــادة ) 1٢ (

فـيما لم يرد به نــ�س فـي هــذا العقد تطبق اأحكام قانون المحاماة ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني 

رقم 96/108، والقــرار الــوزاري رقــم 99/70 فـي �ســاأن ال�ســـروط والإإجــراءات اللازمة لتاأ�سي�س 

ال�سركات المدنية للمحاماة.

المـــادة ) 13 (

فـي حالة الخلاف فـي تف�سير اأو تنفـيذ بنود ون�سو�س هذا العقد ي�سعى ال�سركاء اإلى حله 

وديا فاإذا لم يتم الإتفاق بينهم يجوز لإأي منهم خلال ثلاثين يوما من تاريخ اإر�سال اإ�سعار 

الت�سوية الودية اأن يطلب تعيين محكم وفقا لإأحكام المر�سوم ال�سلطاني رقم ٤7/97.

توقيــع ال�شركــــاء 

الأ�شــم: مبارك بن را�سد بن حمد الرحبي                       التوقيـــع

الأ�شــم: مو�ســــى ح�ســــن محمــــد اأبــو �سعــــــده                         التوقيـــع
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وزارة التجارة وال�سناعة وترويج الا�ستثمار
اإعــــــلان

يعلـــن المكتب الوطني للملكيـة الفكرية عن طلبات البراءات المقبولة، وعــلى كـل ذي م�صلحة 

اأمــــام المكتب خـــــلال )120( يومـــا مــن تاريــخ الن�صــر وذلك طبقــــا  الحــق فـي الاعتــــرا�ض 

للمـــادة )9 - 5 - ج( وفقــا لاأحكــام قانــون حقـــوق الملكيـــــة ال�صناعيـــــة ال�صــــــادر بالمر�صــــوم 

الوزاري  بالقرار  ال�صادرة  التنفـيذية  والمادة )31( من لائحته  رقــــم 2008/67  ال�صلطانـــي 

رقم 2008/105.

رمـوز البيانـات الببليوجرافـية

الرمـــــزالبيان الببليوجرافـي

21رقم الطلب

22تاريخ تقديم الطلب

31رقم الاأ�صبقية

32تاريخ الاأ�صبقية

33بلد الاأ�صبقية

54ت�صمية الاختراع

57الو�صف المخت�صر

71ا�صم طالب البراءة

72ا�صم المخترع

73ا�صم الممنوح له الحق فـي الملكية
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 - ١

(2١) OM/P/2019/00338

(22)29/8/2019

(3١)62/465987

(32) 2/3/2017
(33) US
طريقة لتعيين الاإ�ضعاع الديناميكي فـي �ضبكة الات�ضالات الف�ضائية. (54)

 A Method to Assign Dynamic Radiation in a Satellite Communication

Network.

ات�ضالات (5٧) �ضبكة  فـي  ديناميكية  نقطية  حزمة  لتخ�ضي�ص  تقنيات  النماذج  توفر 
المعالجة  لعقدة  يمكن   ، المثال  �ضبيل  على  الاأر�ص،  اإلى  بالن�ضبة  م�ضتقرة  �ضاتلية 
تراقب  اأن  الاأر�ص  اإلى  بالن�ضبة  الم�ضتقرة  ال�ضناعية  الاأقمار  �ضبكة  فـي  الاأر�ضية 
موقع منطقة تغطية الحزمة المو�ضعية ويمكن اأن تكت�ضف م�ضغل انحراف الحزمة 
تحديد  يمكن  اأكثر.  اأو  واحدة  تغطية  لمنطقة  الحالي  الانجراف  اإلى  ي�ضير  الذي 
بمنطقة  مرتبطة  مو�ضعية  حزم  بوا�ضطة  مخدومة  اأنها  على  الاأر�ضية  المطاريف 
تغطية (مناطق) الانجراف وت�ضهد على تاأثير جودة الاإ�ضارة من الانجراف، يمكن 
اإعادة  ذات  الاأر�ضية ح�ضاب تحديث لخريطة تخ�ضي�ص الحزمة  الطرفـية  للعقدة 
تعيين لمطاريف الم�ضتخدم المحددة من حزم الخدمة المو�ضعية حاليا اإلى حزم اأخرى 
مو�ضعية بطريقة ت�ضعى اإلى معالجة بع�ص تاأثير جودة الاإ�ضارة المحددة على الاأقل 
موازنة  كذلك  تف�ضر  التج�ضيدات  بع�ص  الانجراف،  المرتبطة  التالي:  النحو  على 
بين  حالة  ات�ضالات  على  تحافظ  اأن  يمكن  اأو  و/  اأخرى،  عوامل  اأو  و/  التحميل 

مطاريف الم�ضتخدم المعاد تعيينها والقمر ال�ضناعي الثابت بالن�ضبة اإلى الاأر�ص.
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 Embodiments provide techniques for dynamic spot beam assignment
 in a geostationary satellite communications network. For example,
 a ground processing node in the geostationary satellite network can
 monitor spot beam coverage area location and can detect a beam
 drift trigger indicating present drifting of one or more coverage
 areas. Ground terminals can be identified as serviced by spot beams
 associated with the drifting coverage area(s) and as experiencing a
 signal quality impact from the drifting. The ground terminal node can
 compute an update to a beam assignment map having a reassignment
 of the identified user terminals from their presently servicing spot
 beams to another of the spot beams in a manner that seeks to address
 at least some of the signal quality impact identified as associated with
 the drifting. Some embodiments further account for load balancing,
 and/or other factors, and/or can maintain stateful communications
between the reassigned user terminals and the geostationary satellite.

(٧١)ViaSat, Inc                                                                                                    فـيا�ضـــات، انك

(٧2)BECKER, Donald                                                                                         دونالد بيكر
PETRANOVICH, James                                                           جيم�ص بيترانوفـيت�ص
MARTIN, Remberto                                                                             مارتن ريمبيرتو
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 - 2
(2١)OM/P/2020/00195
(22)1/6/2020
(3١)2018-161818
(32)30/8/2018
(33)JP
فرن وقاد اآلي يت�ضمن وحدة تغذية ج�ضم حرق.(54)

Stoker Furnace including a Feeder of a Burning Body.

يوفر الاختراع الحالي فرن وقاد (١) ي�ضتمل على مغذي (4)، مرحلة تجفـيف (١١)، (5٧)
مرحلة الاحتراق (١2) ومرحلة ما بعد الاحتراق (١3)، ي�ضتمل فرن الوقاد على: قو�ص 
اأمامي (3١) يمتد من الجزء العلوي للمغذي (4) اإلى الجزء العلوي لمرحلة التجفـيف 
(١١) اأو مرحلة الاحتراق (١2)، قو�ص خلفـي (32) يمتد من الجزء العلوي لمجرى التفريغ 
(١٧) اإلى الجزء العلوي لمرحلة ما بعد الاحتراق (١3) اأو مرحلة الاحتراق (١2)، وجدار 
بوا�ضطة احتراق ج�ضم  الناتج  العادم  لتوجيه غاز  اأنبوبي م�ضتطيل (33) مكون  فرن 
الحرق (B). حتى يتم توجيه الاأ�ضطح الرئي�ضية لكل من مرحلة التجفـيف (١١)، مرحلة 
 (M) الرئي�ضي اإلى قطاع الاحتراق  الاحتراق (١2) ومرحلة ما بعد الاحتراق (١2) 
الناتج فوق مرحلة الاحتراق (١2)، يتم و�ضع مرحلة التجفـيف (١١) لتتم اإمالتها حتى 
يتم توجيه الجانب البعدي فـي اتجاه النقل لاأ�ضفل، ويتم و�ضع مرحلة الاحتراق (١2) 
لتتم اإمالتها حتى يتم توجيه الجانب البعدي فـي اتجاه النقل، ويتم و�ضع مرحلة ما بعد 
الاحتراق (١3) لتتم اإمالتها حتى يتم توجيه الجانب البعدي فـي اتجاه النقل لاأعلى.
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  This stoker furnace (1), which comprises a feeder (4), a drying stage
 (11), a combustion stage (12), a post-combustion stage (13), and a
 discharge chute (17), has: a front arch (31) extending from the upper
 side of the feeder (4) to the upper side of the drying stage (11) or the
 combustion stage (12); a rear arch (32) extending from the upper side of
 the discharge chute (17) to the upper side of the post-combustion stage
 (13) or the combustion stage (12); and a square tubular furnace wall (33)
 that guides and discharges exhaust gas generated by the combustion of
 an object (B) to be incinerated, wherein the drying stage (11) is disposed
 to be inclined such that a downstream side thereof in a transport direction
 faces downward, the combustion stage (12) is disposed to be inclined such
 that a downstream side thereof in the transport direction faces upward,
 and the post-combustion stage (13) is disposed to be inclined such that a
 downstream side thereof in the transport direction faces upward, so that
 the main surface of each of the drying stage (11), the combustion stage
 (12), and the post-combustion stage (13) faces a main combustion part
(M) created above the combustion stage (12).

دي(٧١) تي  اإل  كو،  اإنجينيرينج  كيميكال  اآند  اإنفايرومينتال  اإندا�ضتريز  هيفـي  ميت�ضوبي�ضي 
Mitsubishi Heavy Industries Environmental & Chemical Engineering Co., Ltd

(٧2)Yoshimasa SAWAMOTO                                                                 يو�ضيما�ضا �ضاواموتو
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 - ١
(2١) OM/P/2018/00070
(22)22/3/2018
(3١)15/224941
(32) 22/9/2015
(33) CO
تمر (54) التي  الكهربائية  المو�صلات  واإ�صلاح  الآآمن  الت�صرب  لمنع  وطريقة  جهاز 

خلال روؤو�س الآآبار.
      DEVICE AND METHOD FOR THE SAFETY SEALING AND

 REPAIR OF ELECTRICAL CONDUCTORS THAT PASS THROUGH
WELLHEADS.

من (5٧) �صل�صلة  بمرور  لي�صمح  م�صمم  معياري  تاأمين  بجهاز  الحالي  الآختراع  يتعلق 
المو�صلات الكهربائية (5) فـي راأ�س بئر ولمنع ت�صربها ب�صكل ميكانيكي، وبالتالي ي�صمن 
الآختراع  يتعلق  كما  للبئر،  الداخلية  الهيدروليكية  وال�صلامة  ال�صغط  فـي  التحكم 
بطريقة لآإ�صلاح الت�صربات و/اأو الكابلات المو�صلة التي لآ تحتاج اإلى ا�صتخدام معدات 
�صيانة متخ�ص�صة للبئر، كل من الجهاز والطريقة ي�صتخدمان مبيتا مانعا للت�صرب 
(١0) مت�صل بالمو�صل ال�صفلي (9) ويت�صل بدوره بمبيت مانع للت�صرب رئي�صي اأو اأو�صط 
الذي  العلوي  بالمو�صل  ويت�صل   (3) الآأنبوب  معلاق  تجاه  الت�صرب  يمنع  والذي   ،(8)
يمنع الت�صرب تجاه الق�صم العلوي من راأ�س البئر (2) ويت�صل بالجلبة الواقية (26) 
اأو المبيت العلوي المانع للت�صرب (6) ل�صمان التحكم فـي �صغط البئر اأثناء ت�صغيله اأو 
اإ�صلاحه فـي حالة الت�صرب اأو الت�صرر، هذا الجهاز مفـيد فـي اأنظمة ال�صخ واإنتاج الغاز 

والنفط.
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 The invention relates to a modular safety device designed to allow a series of
 electrical conductors (5) to pass through a wellhead and to mechanically seal
 same, thereby ensuring that the pressure and the internal hydraulic integrity of
 the well are controlled. The invention also relates to a method for repairing leaks
 and/or conductor cables, which does not require the use of specialist workover
 equipment. The device and method of the invention use a seal housing (10)
 connected to a lower connector (9) in turn connected to an intermediate or
 main seal housing (8), which is sealed to the pipe hanger (3) and connected to
 the upper connector (7) which is sealed to the upper section of the well head
 (2) and connected to the protective bushing (26) or to the upper seal housing
 (6), ensuring that the pressure in the well is controlled during operation or
 repair in the event of leaks or damage. The device is suitable for oil and gas
production and pumping systems.

(٧١)   CARDONA AGUIRRE, Yadira                                                    كاردونا اجيري، ياديرا

(٧2)   CARDONA AGUIRRE, Yadira                                                     كاردونا اجيري، ياديرا
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�إعــــــلان

يعلن المكتب الوطني للملكية الفكرية عن العلام�ت الم�سجلة والتي تم الت�أ�سير فـي ال�سجلات 

ب�لترخي�ص ب�لأنتف�ع وفق� لأأحك�م المـ�دة )٣٠( من ق�نون )نظ�م( العلام�ت التج�رية لدول 

مجـــل�ص التع�ون لدول الخليج العربية ال�س�در ب�لمر�سوم ال�سلط�ني رقم ٣٣/2٠17.

رقـــــــــــــــــم �لعلامــــــــــــــــــة: 1٣٠186

�لفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 4٣

تاريــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــــــل: 2٠2٠/1٠/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي اأ�سهر بها الت�سجيل: 1٣51 فـي 2٠2٠/7/26م

ا�ســــــــــــــــم المـــــــــــــــــــــــالك: �سركة ذروة المجد المتحدة - ت�س�منية

ا�سـم المرخـ�ص لـه بالانتفـاع: دلة كوخ ال�س�ي �ص.م.م

الجن�سيــــــــــــــة والمهنـــــــــــة: عم�نية - التج�رة وال�سن�عة

�لعنــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــو�ن: �ص.ب: 82 ر.ب: ٣22, �سلطنة عم�ن

جهــــة م�ســــروع الا�ستغــلال: �سلطنة عم�ن

تاريـــــــــــــخ الترخيــــــــــــ�ص: 2٠24/7/18م

تاريــخ التاأ�ســيـــر بال�سجـــل: 2٠24/9/٣م

رقـــــــــــــــــم �لعلامــــــــــــــــــة: 1461٣٠

�لفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 4٣

تاريــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــــــل: 2٠21/11/٣٠م

رقم وتاريخ الجريدة التي اأ�سهر بها الت�سجيل: 1٣97 فـي 2٠21/6/27م

ا�ســــــــــــــــم المـــــــــــــــــــــــالك: روح المجد الجديدة للتج�رة

ا�سـم المرخـ�ص لـه بالانتفـاع: دلة كوخ ال�س�ي �ص.م.م

الجن�سيــــــــــــــة والمهنـــــــــــة: عم�نية - التج�رة وال�سن�عة

�لعنــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــو�ن: �ص.ب: 82 ر.ب: ٣22, �سلطنة عم�ن

جهــــة م�ســــروع الا�ستغــلال: �سلطنة عم�ن

تاريـــــــــــــخ الترخيــــــــــــ�ص: 2٠24/7/18م

تاريــخ التاأ�ســيـــر بال�سجـــل: 2٠24/9/٣م
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رقـــــــــــــــــم �لعلامــــــــــــــــــة: 14887٣

�لفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 4٣

تاريــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــــــل: 2٠2٣/11/26م

رقم وتاريخ الجريدة التي اأ�سهر بها الت�سجيل: 1415 فـي 2٠21/11/7م

ا�ســــــــــــــــم المـــــــــــــــــــــــالك: ذروة المجد للتج�رة والمق�ولأت

ا�سـم المرخـ�ص لـه بالانتفـاع: دلة كوخ ال�س�ي �ص.م.م

الجن�سيــــــــــــــة والمهنـــــــــــة: عم�نية - التج�رة وال�سن�عة

�لعنــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــو�ن: �ص.ب: 82 ر.ب: ٣22, �سلطنة عم�ن

جهــــة م�ســــروع الا�ستغــلال: �سلطنة عم�ن

تاريـــــــــــــخ الترخيــــــــــــ�ص: 2٠24/7/18م

تاريــخ التاأ�ســيـــر بال�سجـــل: 2٠24/9/٣م

رقـــــــــــــــــم �لعلامــــــــــــــــــة: 17915٣9

�لفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: ٣9

رقم وتاريخ الجريدة التي اأ�سهر بها الت�سجيل: 2٠24/2٠ فـي 2٠24/5/٣٠م

Green Motion Limited :ا�ســــــــــــــــم المـــــــــــــــــــــــالك

ا�سـم المرخـ�ص لـه بالانتفـاع: فهد الهوتي للتج�رة

الجن�سيــــــــــــــة والمهنـــــــــــة: عم�نية - التج�رة وال�سن�عة

�لعنــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــو�ن: �ص.ب: ٣581 ر.ب: 112, �سلطنة عم�ن

جهــــة م�ســــروع الا�ستغــلال: �سلطنة عم�ن

تاريـــــــــــــخ الترخيــــــــــــ�ص: 2٠24/5/9م

تاريــخ التاأ�ســيـــر بال�سجـــل: 2٠24/9/٣م
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�إعـــــــــلان

يعلن المكتب الوطني للملـكية الفـكرية وفـقا لأأحـكام المـادة )19( من قانون )نـظام( العـلامات 

التجاريـة لدول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية ال�سادر بالمر�سـوم ال�سلطاني رقم 2017/33، 

اأنه تــم تجديــد مــدة حمايــة العلامات الم�سجلة الأآتية:

م
رقم 

�لعلامة
تاريخ الت�سجيل�لمهنــــة��شــــم �ل�شركــــــة

191117
بمرانجراد هو�سبيتل ببلك 

كومباني ليمتد
2014/11/18التجارة وال�سناعة

291118
بمرانجراد هو�سبيتل ببلك 

كومباني ليمتد
2014/11/18التجارة وال�سناعة

391119
بمرانجراد هو�سبيتل ببلك 

كومباني ليمتد
2014/11/18التجارة وال�سناعة

2005/7/23التجارة وال�سناعة�سركة الزامل للا�ستثمار ال�سناعي437097

2005/4/17التجارة وال�سناعة�سركة ايفر�ست لل�سناعة ذ.م.م536155

69871
ال�سركة الوطنية للمنظفات 

ال�سناعية �س.م.ع.ع
1994/5/30التجارة وال�سناعة

734783
ال�سركة الوطنية للمنظفات 

ال�سناعية �س.م.ع.ع
2004/10/30التجارة وال�سناعة

810493
ال�سركة الوطنية للمنظفات 

ال�سناعية �س.م.ع.ع
1994/9/19التجارة وال�سناعة

910494
ال�سركة الوطنية للمنظفات 

ال�سناعية �س.م.ع.ع
1994/9/19التجارة وال�سناعة

1010495
ال�سركة الوطنية للمنظفات 

ال�سناعية �س.م.ع.ع
1994/9/19التجارة وال�سناعة
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م
رقم 

�لعلامة
تاريخ الت�سجيل�لمهنــــة��شــــم �ل�شركــــــة

2013/11/25التجارة وال�سناعةالموؤ�س�سة التجارية العمانية1184246

1293549
�سركة انفـيوجن الدولية 

للتجارة العامة ذ.م.م
2015/2/25التجارة وال�سناعة

1393952
�سركة العمادي للم�ساريع 

العقارية
2015/3/17التجارة وال�سناعة

1493951
�سركة العمادي للم�ساريع 

العقارية
2015/3/17التجارة وال�سناعة

1593550
�سركة انفـيوجن الدولية 

للتجارة العامة ذ.م.م
2015/2/25التجارة وال�سناعة

2014/9/8التجارة وال�سناعةمونديفارما ايه جي1689998

2014/9/8التجارة وال�سناعةمونديفارما ايه جي1789997

2015/2/19التجارة وال�سناعةمجوهرات الفردان1893191

2015/2/19التجارة وال�سناعةمجوهرات الفردان1993192

2015/2/19التجارة وال�سناعةمجوهرات الفردان2093193

2015/2/19التجارة وال�سناعةمجوهرات الفردان2193194

2014/10/27التجارة وال�سناعةباير كون�سيومر كير ايه جي2290868

2014/10/27التجارة وال�سناعةباير كون�سيومر كير ايه جي2390867

2004/10/27التجارة وال�سناعةماكيلهيني كومبني2434758

2590207
تيكيلا كيورفو، ا�س. ايه. دي 

�سي. فـي

2014/9/23التجارة وال�سناعة

2004/10/10التجارة وال�سناعةتكيلا �سيرفو ا�س ايه دو �سي فـي2634576
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م
رقم 

�لعلامة
تاريخ الت�سجيل�لمهنــــة��شــــم �ل�شركــــــة

2004/9/28التجارة وال�سناعةفـي. اى. بي. اند�ستريز ليمتد2734492

2889790

ال�سركة اليمنية لت�سنيع الأألبان 

والمنتجات الغذائية

2014/9/2التجارة وال�سناعة

2989791

ال�سركة اليمنية لت�سنيع الأألبان 

والمنتجات الغذائية

2014/9/2التجارة وال�سناعة

3089792

ال�سركة اليمنية لت�سنيع الأألبان 

والمنتجات الغذائية

2014/9/2التجارة وال�سناعة

2014/9/2التجارة وال�سناعةفندق العذيبة �س.م.م3189782

2014/8/13التجارة وال�سناعةجراف دياموندز ليمتد3289060

2014/11/19التجارة وال�سناعةاأليك�سون فارما�سوتيكال�س، اإنك3391205

2014/8/11التجارة وال�سناعةذا بروكتر اند جامبل كومباني3488993

2014/8/11التجارة وال�سناعةذا بروكتر اند جامبل كومباني3589194

2014/8/21التجارة وال�سناعةذا بروكتر اآند غامبل كومبني3689232

3710621

�سركة �سنيورة لل�سناعات 

الغذائية م.ع.م

1994/10/23التجارة وال�سناعة

3810622

�سركة �سنيورة لل�سناعات 

الغذائية م.ع.م

1994/10/23التجارة وال�سناعة

2004/9/1التجارة وال�سناعة�سركة نقل اأخوان ذ.م.م3934302

2004/9/1التجارة وال�سناعة�سركة نقل اأخوان ذ.م.م4034303

2004/12/22التجارة وال�سناعة�سركة نقل اأخوان ذ.م.م4135212
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م
رقم 

�لعلامة
تاريخ الت�سجيل�لمهنــــة��شــــم �ل�شركــــــة

2014/7/7التجارة وال�سناعةاأباجولد ليمتد4288679

2014/7/7التجارة وال�سناعةاأباجولد ليمتد4388680

4488434
بين�سون اند هيدجي�س 

)اوفر�سيز( ليمتد

2014/6/17التجارة وال�سناعة

1994/6/21التجارة وال�سناعةنوفارتيز اأ جي459986

4688027

وي�ستيرن ديجيتال

تكنولوجيز انك

2014/5/25التجارة وال�سناعة

4788645

�سركة دبي للكابلات 

)الخ�سو�سية( المحدودة

2014/7/6التجارة وال�سناعة

2004/6/30التجارة وال�سناعة�ساندغيت ليمتد4833735

499741

�سي تي بي ايه تي اإنترنا�سيونال 

كو. ليميتيد

1994/4/16التجارة وال�سناعة

509742

�سي تي بي ايه تي اإنترنا�سيونال 

كو. ليميتيد

1994/4/16التجارة وال�سناعة

2014/8/11التجارة وال�سناعة�ستادا ارزينميتيل ايه جي5188995

5290224
هاملتون رايتينج ان�ستريمنت 

بي، ال تي دي

2014/9/23التجارة وال�سناعة

2014/8/12التجارة وال�سناعةدنهيل توباكو اوف لندن ليميتد5389016

2014/8/13التجارة وال�سناعة�ستار بوز توباكو انك5489061
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الأأمانــة العامــة لمجلــ�س المناق�صــات

�إعــــلان

تعلن �لأأمانة �لعامة لمجل�س �لمناق�صات عن طرح �لمناق�صة �لمذكورة �أدناه:

موعد

 تقديم 

العطاءات

اآخر موعد 

لتوزيع 

�لم�ستند�ت

ال�صركات التي يحق

لهـــا الأ�صـتــــراك
ا�صــــــم المناقـ�صـــة

رقم 

المناق�صة

2024/10/14م 2024/٩/16م

�ل�صركــات �لمتخ�ص�صة 

فـي �لمقاولأت �لعمر�نية 

و�ل�صيانة، و�لم�صجلة 

لدى �لأأمانة �لعامة 

لمجل�س �لمناق�صات 

بالدرجة �لممتازة �لتي 

�صبق تاأهيلها

 �لمناق�صة �لمحدودة 

�لخا�صة باإن�صاء ميد�ن 

مطرح

2024/68

قيمــة الم�صتنـــد

�لموؤ�ص�صات �ل�صغيرة و�لمتو�صطة  �ل�صركات �لمحلية و�لعالمية

(=/82.400 ر.ع)

�ثنان وثمانون ريالأ عمانيا و�أربعمائة بي�صة

(=/823.٩00 ر.ع)

 ثمانمائة وثلاثة وع�صرون ريالأ عمانيا

وت�صعمائة بي�صة

�إ�صنــــــاد  خدمـــــة  طريــــق  عـــــن  و�لمو��صفـــــات  �ل�صـــروط  م�صتنــــد�ت  علـــى  �لح�صــــول  يمكــــن 

على �لموقع �لأإلكتروني )https://etendering.tenderboard.gov.om( حتى �لتاريخ �لمذكور 

بالجدول �أعـــلاه، على �أن يكـــون دفــع قيمــة �لم�صتنــد عبر بو�بــة �لدفع �لأإلكتروني بالموقع.

على �أن تكون �لعرو�س �لمقدمة �صـارية �لمفعـول لمدة )٩0( يوما من تاريــخ تقديم �لعطاء�ت 

فـي �لموقع �لأإلكتروني )خدمة �إ�صناد(.

قبـل  �أعلاه  �لمذكور  �لأإلكتروني  بالموقع  �إ�صناد  �لعطــاء�ت عن طريق خدمة  تقديم  يجــب 

�ل�صاعــة �لعا�صرة من �صباح �ليوم �لمحدد لتقديم �لعطاء�ت، ولن يعتد بالعطاء�ت �لمقدمة 

بعد هذ� �لميعاد �أيا كانت �أ�صباب �لتاأخير. 

�صتعطــى �لأأف�صليــة فـي �لأإ�صنــاد لل�صركــات �أو �لموؤ�ص�صـــات �لتــي ي�صتمــل عطاوؤهــا علــى �أكبــر 

ن�صبة تعمين ون�صبة �صر�ء ممكنة من �لمنتجات �لوطنية. 

الأأمين العام لمجل�س المناق�صات
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حبيـب بنـك المحـدود )فرع �سلطنة عمان(
اإعــــلان

 باإنهاء الأأعمال الم�سرفـية لدى حبيب بنك المحدود )فرع �سلطنة عمان(

ا�ستنادا اإلى اأحكام المادة )84( من القانون الم�سـرفـي ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2000/114، 
الم�سـرفـية لم�سرف  الأأعمال  باإنهاء  اإ�سعار  ن�سـر  العماني على  المركزي  البنك  واإلى موافقة 
حبيب بنك المحدود فـي �سلطنة عمان، يعلن حبيب بنك المحدود، وهو م�سـرف رخ�ص له 
البنك المركزي العماني للعمل فـي �سلطنة عمان كفرع لم�سرف اأجنبي، اأنه يقوم طوعا باإنهاء 
اأعماله الم�سرفـية فـي �سلطنة عمان وذلك وفقا لأأحكام المادة )82( من القانون الم�سرفـي 

ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2000/114. 
ويدعو م�سـرف حبيب بنك المحدود المودعين وكل �سخ�ص لديه مطالبة �سده للتقدم بادعاءاتهم 
مدعمة بالم�ستندات الثبوتية وذلك خلال الفترة من 18 اأغ�سط�ص 2024م وحتى 20 اأكتوبر 2024م، 
وذلك اإلى مكتب طارق الكيومي محامون وم�ست�سارون قانونيون، والكائن مقره بم�سقط، 
الخوير، �سارع ال�سلطان قابو�ص، �سكة رقم )٣٥(، بناية رقم )4٧٩(، الطابق الأأول، مكتب 

رقم )101( هاتف رقم: )00٩٦8٩٧1٦٦٦٩٧ - 00٩٦824٣٩٦8٧٣(.
حبيب بنك المحدود )فرع �سلطنة عمان(

Habib Bank Limited in the Sultanate of Oman 
Notification 

 Termination of Banking Business of Habib Bank, Sultanate of Oman branch

Based on the provisions of Article (84) of the Banking Law issued by Royal decree 
number 114/2000 and the approval of the Central Bank of Oman to announce 
the termination of banking business of Habib Bank Limited in the Sultanate of 
Oman. The bank, which is a branch of a foreign bank licensed by the Central 
Bank of Oman to carry on banking business in the Sultanate of Oman, announces 
hereby that it is voluntarily terminating its banking business in the Sultanate of 
Oman pursuant to the provisions of Article (82) of the Banking Law.
Habib Bank Limited serves this notice upon depositors and all persons who 
may have claims against it to submit their claims and proof thereof to Tariq Al 
Kiyumi Lawyers and Legal Consultants Office, which is located in Muscat, Al 
Khuwair, Sultan Qaboos Street, Sky Tower, Way No (35) Building No (479) First 
Floor, Office No (101) Phone No. 00968 97166697- 00968 24396873, within the 
period from 18th of August 2024 to 20th of October 2024.

Habib bank Limited (Sultanate of Oman branch)
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مكتب ويت المتحدة لتدقيق الح�سابات
اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة ني وحوي الدولية �ش.م.م

يعلن مكتب ويت المتحدة لتدقيق الح�شابات اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة ني وحوي الدولية 

�ش.م.م، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ١٣٩٣٦٦١، وللم�شفي وحـده حــــــق 

تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة 

الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

الخوير - ولاية بو�سر - محافظة م�سقط
�ش.ب:٤٩٣ ر.ب:١١٣

 هاتف رقم:٩٩٥٦١٨٩١-٩١٢٥٧٧٢٥ 
كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة الكنز لما وراء البحار �ش.�ش.و

يعلن مكتب ويت المتحدة لتدقيق الح�شابات اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة الكنز لما وراء البحار 

�ش.�ش.و، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ١١٩٢٥٧١، وللم�شفي وحـده حــــــق 

تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة 

الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

الخوير - ولاية بو�سر - محافظة م�سقط
�ش.ب:٤٩٣ ر.ب:١١٣

 هاتف رقم:٧٩٢٥٠٥٠٥ 
كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
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اإعــــــــــلان
عن بدء اأعمال الت�سفـية لموؤ�س�سة اأركان البويرد للتجارة �ش.م.م

يعلن مكتب ويت المتحدة لتدقيق الح�شابات اأنـه يقــوم بت�شفـيــة موؤ�ش�شة اأركان البويرد للتجارة 

حــــــق  وحـده  وللم�شفي   ،١١٦٦٤١٨ بالرقـم  الـتجاري  ال�شجل  اأمانة  لدى  والم�شجلة  �ش.م.م، 

فـــي كافــــــة  الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي  اأمــام  ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة  تمثيـــــل 

الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

الخوير - ولاية بو�سر - محافظة م�سقط
�ش.ب:٤٩٣ ر.ب:١١٣

 هاتف رقم:٩٩٥٦١٨٩١-٩١٢٥٧٧٢٥ 
كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية 

ل�سركة العمران الراقـي للا�ست�سارات الهند�سية �ش.�ش.و

يعلن مكتب ويت المتحدة لتدقيق الح�شابات اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة العمران الراقـي للا�شت�شارات 

الهند�شية �ش.�ش.و، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ١٣٨٧٠٢٤، وللم�شفي وحـده 

حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة 

الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

الخوير - ولاية بو�سر - محافظة م�سقط
�ش.ب:٤٩٣ ر.ب:١١٣

 هاتف رقم:٩٩٥٦١٨٩١-٩١٢٥٧٧٢٥ 
كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
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اإعــــــــــلان
عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة عواطف مال اللـه علي و�سركائها �ش.م.م

اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة عواطف مال اللـه  يعلن مكتب ويت المتحدة لتدقيق الح�شابات 

علي و�شركائها �ش.م.م، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ١٤٣٣٣٤٥، وللم�شفي 

مراجعــــة  الجميــع  وعلـــى  الغـيــــر،  اأمــام  الت�شفـيـــة  فـي  ال�شركـــــــة  تمثيـــــل  حــــــق  وحـده 

الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

الخوير - ولاية بو�سر - محافظة م�سقط
�ش.ب:٤٩٣ ر.ب:١١٣

 هاتف رقم:٩٩٥٦١٨٩١-٩١٢٥٧٧٢٥ 
كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
مكتب الخبراء العالميون لتدقيق الح�سابات والا�ست�سارات الاقت�سادية

اإعــــــــــلان
عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة منة اللـه للاأعمال المتكاملة �ش.�ش.و

يعلن مكتب الخبراء العالميون لتدقيق الح�شابات والآ�شت�شارات الآقت�شادية اأنـه يقــوم 

ال�شجل  اأمانة  المتكاملة �ش.�ش.و، والم�شجلة لدى  اللـه للاأعمال  بت�شفـيــة �شركة منة 

وللم�شفي  ٢٠٢٤/٨/١٢م،  الموؤرخ  ال�شركاء  لآتفاق  وفقا   ،١٥٠٦٢٦٨ بالرقـم  الـتجاري 

وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة 

الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

 ولاية �سناو - محافظة �سمال ال�سرقية
�ش.ب:١٥١ ر.ب:٤١٨

 هاتف رقم:٩٩٢٢١٩٧١-٩٥٨٠٦٢٩٨ 
كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
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مكتب اأ�سواء الباطنة لتدقيق الح�سابات
اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة في�سل واإبراهيم للتجارة - ت�سامنية
يعلن مكتب اأ�شواء الباطنة لتدقيق الح�شابات اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة في�شل واإبراهيم 

للتجارة - ت�شامنية، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ١٠٢٥٠٣٩، وفقا لآتفاق 

الت�شفـيـــة  فـي  ال�شركـــــــة  تمثيـــــل  حــــــق  وحـده  وللم�شفي  ٢٠٢٤/٨/١٥م،  الموؤرخ  ال�شركاء 

اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال 

ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

ولاية �سحار - محافظة �سمال الباطنة
�ش.ب:٥٢٦ ر.ب:٣١١ 

 هاتف رقم:٩٩٧٠٦٥٩٩ 
كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة طيف م�سندم للتجارة - ت�سامنية
اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة طيف م�شندم  يعلن مكتب اأ�شواء الباطنة لتدقيق الح�شابات 

للتجارة - ت�شامنية، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ١٢١٤٥٢٠، وفقا لآتفاق 

الت�شفـيـــة  فـي  ال�شركـــــــة  تمثيـــــل  حــــــق  وحـده  وللم�شفي  ٢٠٢٤/٨/١٢م،  الموؤرخ  ال�شركاء 

اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال 

ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

ولاية �سحار - محافظة �سمال الباطنة
�ش.ب:٥٢٦ ر.ب:٣١١ 

 هاتف رقم:٩٩٧٠٦٥٩٩ 
كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي

-230-



الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

اإعــــــــــلان
عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة �سعال للتجارة والمقاولات �ش.م.م

يعلن مكتب اأ�شواء الباطنة لتدقيق الح�شابات اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة �شعال للتجارة 

١٣٢٩٢١٩، وللم�شفي  والمقاولآت �ش.م.م، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم 

مراجعــــة  الجميــع  وعلـــى  الغـيــــر،  اأمــام  الت�شفـيـــة  فـي  ال�شركـــــــة  تمثيـــــل  حــــــق  وحـده 

الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

ولاية �سحار - محافظة �سمال الباطنة
�ش.ب:٥٢٦ ر.ب:٣٢١ 

 هاتف رقم:٩٩٧٠٦٥٩٩ 
كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية 
ل�سركة اأحمد ال�سبلي و�سركائه للتجارة والمقاولات - تو�سية

يعلن مكتب اأ�شواء الباطنة لتدقيق الح�شابات اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة اأحمد ال�شبلي و�شركائه 

١١٣١٤٤٥، وفقا  بالرقـم  الـتجاري  ال�شجل  اأمانة  والم�شجلة لدى  تو�شية،   - والمقاولآت  للتجارة 

٢٠٢٤/٨/١٢م، وللم�شفي وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة  لآتفاق ال�شركاء الموؤرخ 

اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة 

علــى العنوان الآآتـي:

ولاية �سحار - محافظة �سمال الباطنة
�ش.ب:٥٢٦ ر.ب:٣١١ 

 هاتف رقم:٩٩٧٠٦٥٩٩ 
كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

اإعــــــــــلان
عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة اأبوعمر وولده للتجارة والمقاولات - تو�سية

يعلن مكتب اأ�شواء الباطنة لتدقيق الح�شابات اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة اأبوعمر وولده للتجارة 

وفقا لآتفاق   ،١٢٥١٦٣٧ بالرقـم  الـتجاري  ال�شجل  اأمانة  لدى  والم�شجلة  تو�شية،   - والمقاولآت 

اأمــام  الت�شفـيـــة  فـي  ال�شركـــــــة  حــــــق تمثيـــــل  وحـده  وللم�شفي  ٢٠٢٤/٨/١٨م،  الموؤرخ  ال�شركاء 

باأعمــال ال�شركـــة  التــي تتعلــــق  الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور 

علــى العنوان الآآتـي:

ولاية �سحار - محافظة �سمال الباطنة
�ش.ب:٥٢٦ ر.ب:٣١١ 

 هاتف رقم:٩٩٧٠٦٥٩٩ 
كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
ع�سام بن �سعيد بن عبداللـه ال�سنفري

اإعــــــــــلان
عن بدء اأعمال الت�سفـية 

ل�سركة م�سنع الا�ستقرار للمنتجات البلا�ستيكية - ت�سامنية

الآ�شتقرار  م�شنع  �شركة  بت�شفـيــة  يقــوم  اأنـه  ال�شنفري  عبداللـه  بن  �شعيد  بن  ع�شام  يعلن 

للمنتجات البلا�شتيكية - ت�شامنية، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ٢١٢٦٧٠٢، 

وللم�شفي وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة 

الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

�ش.ب:٤٠٠ ر.ب:٢١١ 
 هاتف رقم:٢٣٢٩٨٠٧٢ فاك�ش رقم:٢٣٢٩٠٩٧٨ 

كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

مكتب ال�سيف للتدقيق والا�ست�سارات المالية
اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة المرايا المتحدة للا�ستثمار �ش.�ش.و

يعلن مكتب ال�شيف للتدقيق والآ�شت�شارات المالية اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة المرايا المتحدة 

للا�شتثمار �ش.�ش.و، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ١٤٧٩٥٣٣، وفقا لآتفاق 

الت�شفـيـــة  فـي  ال�شركـــــــة  تمثيـــــل  حــــــق  وحـده  وللم�شفي  ٢٠٢٤/٨/٢٥م،  الموؤرخ  ال�شركاء 

اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال 

ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

الخو�ش - ولاية ال�سيب - محافظة م�سقط
 هاتف رقم:٩٥٩٤٦٦٨٨ 

كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة يا�سمين طارق للاأعمال �ش.�ش.و

يعلن مكتب ال�شيف للتدقيق والآ�شت�شارات المالية اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة يا�شمين طارق 

للاأعمال �ش.�ش.و، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ١٤٧٦٧٩٥، وفقا لآتفاق 

الت�شفـيـــة  فـي  ال�شركـــــــة  تمثيـــــل  حــــــق  وحـده  وللم�شفي  ٢٠٢٤/٨/٢٥م،  الموؤرخ  ال�شركاء 

اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال 

ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

الخو�ش - ولاية ال�سيب - محافظة م�سقط
 هاتف رقم:٩٥٩٤٦٦٨٨ 

كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

اإعــــــــــلان
عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة ب�ساط ال�سرقية للاأعمال والمقاولات �ش.�ش.و

يعلن مكتب ال�شيف للتدقيق والآ�شت�شارات المالية اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة ب�شاط ال�شرقية 

للاأعمال والمقاولآت �ش.�ش.و، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ١٤١١٨٧٥، 

وفقا لآتفاق ال�شركاء الموؤرخ ٢٠٢٤/٨/٢١م، وللم�شفي وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي 

الت�شفـيـــة اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق 

باأعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

الخو�ش - ولاية ال�سيب - محافظة م�سقط
 هاتف رقم:٩٥٩٤٦٦٨٨ 

كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة الرواد الذهبية العالمية �ش.م.م

يعلن مكتب ال�شيف للتدقيق والآ�شت�شارات المالية اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة الرواد الذهبية 

وفقا لآتفاق   ،١٢٤٢٦٠٧ بالرقـم  الـتجاري  ال�شجل  اأمانة  لدى  والم�شجلة  �ش.م.م،  العالمية 

الت�شفـيـــة  فـي  ال�شركـــــــة  تمثيـــــل  حــــــق  وحـده  وللم�شفي  ٢٠٢٤/٧/٤م،  الموؤرخ  ال�شركاء 

اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال 

ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

الخو�ش - ولاية ال�سيب - محافظة م�سقط
 هاتف رقم:٩٥٩٤٦٦٨٨ 

كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

مكتب �سواطئ مجان للتنمية والا�ستثمار
اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية 
ل�سركة علي عبداللـه حمود الحنظلي للتجارة والمقاولات �ش.�ش.و

اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة علي عبداللـه حمود  يعلن مكتب �شواطئ مجان للتنمية والآ�شتثمار 

الحنظلي للتجارة والمقاولآت �ش.�ش.و، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ١٤٧٠٨٨٦، 

وفقا لآتفاق ال�شركاء الموؤرخ  ٢٠٢٤/٦/٦م، وللم�شفي وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة 

اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة 

علــى العنوان الآآتـي:

الموالح الجنوبية - ولاية ال�سيب - محافظة م�سقط
 هاتف رقم:٩٧١٨٤٨٩٠ 

كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة م�ساريع فن الحديد - تو�سية
يعلن مكتب �شواطئ مجان للتنمية والآ�شتثمار اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة م�شاريع فن 

الحديد - تو�شية، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ١٢٧٦٦٥٨، وفقا لآتفاق 

ال�شركاء الموؤرخ  ٢٠٢٤/٨/٢١م، وللم�شفي وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة 

اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال 

ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

الموالح الجنوبية - ولاية ال�سيب - محافظة م�سقط
 هاتف رقم:٩٧١٨٤٨٩٠ 

كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي

-235-



الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

اإعــــــــــلان
عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة رموز الاتحاد الدولية - ت�سامنية

يعلن مكتب �شواطئ مجان للتنمية والآ�شتثمار اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة رموز الآتحاد 

الدولية - ت�شامنية، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ١١١٥٩٥٦، وفقا لآتفاق 

٢٠٢٤/٨/٢١م، وللم�شفي وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة  الموؤرخ   ال�شركاء 

اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال 

ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

الموالح الجنوبية - ولاية ال�سيب - محافظة م�سقط
 هاتف رقم:٩٧١٨٤٨٩٠ 

كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة الوعل الدولية �ش.�ش.و

يعلن مكتب �شواطئ مجان للتنمية والآ�شتثمار اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة الوعل الدولية 

�ش.�ش.و، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ١٠٠٠٦٧٦، وفقا لآتفاق ال�شركاء 

الموؤرخ  ٢٠٢٤/٨/٢١م، وللم�شفي وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة اأمــام الغـيــــر، 

وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة علــى 

العنوان الآآتـي:

الموالح الجنوبية - ولاية ال�سيب - محافظة م�سقط
 هاتف رقم:٩٧١٨٤٨٩٠ 

كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

اإعــــــــــلان
عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة الاأ�سا�ش للخدمات المتكاملة �ش.م.م

يعلن مكتب �شواطئ مجان للتنمية والآ�شتثمار اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة الآأ�شا�ش للخدمات 

١٢٦٤٤٥٦، وفقا لآتفاق  بالرقـم  الـتجاري  ال�شجل  اأمانة  المتكاملة �ش.م.م، والم�شجلة لدى 

الت�شفـيـــة  فـي  ال�شركـــــــة  حــــــق تمثيـــــل  وحـده  وللم�شفي  ٢٠٢٤/٨/٢١م،  الموؤرخ   ال�شركاء 

اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال 

ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

الموالح الجنوبية - ولاية ال�سيب - محافظة م�سقط
 هاتف رقم:٩٧١٨٤٨٩٠ 

كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
مكتب مقبول ح�سين مو�سى يو�سف لتدقيق الح�سابات

اإعــــــــــلان
عن بدء اأعمال الت�سفـية 

ل�سركة الجوهر للا�ست�سارات الطبية والهند�سية �ش.م.م
يعلن مكتب مقبول ح�شين مو�شى يو�شف لتدقيق الح�شابات اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة الجوهر 

بالرقـم  الـتجاري  ال�شجل  اأمانة  لدى  والم�شجلة  �ش.م.م،  والهند�شية  الطبية  للا�شت�شارات 

١٤٨٢٣٧٠، وفقا لآتفاق ال�شركاء الموؤرخ  ٢٠٢٤/٧/١م، وللم�شفي وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة 

فـي الت�شفـيـــة اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق 

باأعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

  ولاية مطرح - محافظة م�سقط
�ش.ب:٣٨٥ ر.ب:١١٤ 

 هاتف رقم:٢٤٧٩٩٣٥٠ فاك�ش رقم:٢٤٧٠١٠٩٨ 
كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

مكتب الدكتور محمد الق�سابي للمحا�سبة والتدقيق
 اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة رمز التفوق الذهبية �ش.م.م
يعلن مكتب الدكتور محمد الق�شابي للمحا�شبة والتدقيق اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة رمز التفوق 

الذهبية �ش.م.م، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ١٢٥٦٠٨٠، وللم�شفي وحـده حــــــق 

تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور 

التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

ولاية نزوى - محافظة الداخلية
�ش.ب:١٩٠٦ ر.ب:٦١١ 
 هاتف رقم:٩١٣٦١١٤٤ 

كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
 اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة جمال الطريف للتجارة �ش.م.م
يعلن مكتب الدكتور محمد الق�شابي للمحا�شبة والتدقيق اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة جمال 

الطريف للتجارة �ش.م.م، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ١٢٦٠٧١٢، وللم�شفي 

وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي 

فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

ولاية نزوى - محافظة الداخلية
�ش.ب:١٩٠٦ ر.ب:٦١١ 
 هاتف رقم:٩١٣٦١١٤٤ 

كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

مكتب النبرا�ش المتاألق للمراجعة وتدقيق الح�سابات  
اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة بن كمال العالمية للتجارة �ش.م.م

يعلن مكتب النبرا�ش المتاألق للمراجعة وتدقيق الح�شابات اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة بن كمال 

العالمية للتجارة �ش.م.م، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ١٢٦٨١١٦، وللم�شفي 

وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي 

فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

 محافظة البريمي
 هاتف رقم:٧٩٦٦٦٤٠٤ 

كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
مكتب الجدوى العالمية للا�ست�سارات المالية وتدقيق الح�سابات

اإعــــــــــلان
عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة م�ساريع الج�سر الاأ�سود �ش.م.م

يعلن مكتب الجدوى العالمية للا�شت�شارات المالية وتدقيق الح�شابات اأنـه يقــوم بت�شفـيــة 

�شركة م�شاريع الج�شر الآأ�شود �ش.م.م، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم 

الغـيــــر،  اأمــام  الت�شفـيـــة  فـي  ال�شركـــــــة  تمثيـــــل  حــــــق  وحـده  وللم�شفي   ،١٣٥٤٥١١

وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة 

علــى العنوان الآآتـي:

 ولاية ال�سيب - محافظة م�سقط
�ش.ب:٥٥٦ ر.ب: ١٢١

 هاتف رقم:٩٧٤٦٦٠١٢ 
كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

الم�سفــي
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

مكتب المرهوبي لتدقيق الح�سابات والا�ست�سارات الاقت�سادية
اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة البرندة العقارية �ش.م.م
يعلن مكتب المرهوبي لتدقيق الح�شابات والآ�شت�شارات الآقت�شادية اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة 

البرندة العقارية �ش.م.م، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ١٠٢٩٠٣٦، وللم�شفي 

وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي 

فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

الغبرة الجنوبية - ولاية بو�سر - محافظة م�سقط
�ش.ب:١٥٤٦ ر.ب:١٢١ 
 هاتف رقم:٩٦٠٣٦٦٣٩

كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
مكتب الحمداني لتدقيق الح�سابات والا�ست�سارات

اإعــــــــــلان
عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة �سد كيد - ت�سامنية

يعلن مكتب الحمداني لتدقيق الح�شابات والآ�شت�شارات اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة �شد 

كيد - ت�شامنية، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ١٠٥٨٦٨٩، وفقا لآتفاق 

ال�شركاء الموؤرخ ٢٠٢٣/١٢/٤م، وللم�شفي وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة 

اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال 

ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

الخوير - ولاية بو�سر - محافظة م�سقط
�ش.ب:٥٧٥ ر.ب: ١٣٠

 هاتف رقم:٩٩٠٠٤٤٩٣ فاك�ش رقم:٢٤٤٧٥٤٢٠ 
كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

الم�سفــي
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

مكتب المزن لتدقيق الح�سابات والا�ست�سارات المالية وتح�سيل الديون
اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة الرجاء الوطنية للتجارة - ت�سامنية
يعلن مكتب المزن لتدقيق الح�شابات والآ�شت�شارات المالية وتح�شيل الديون اأنـه يقــوم بت�شفـيــة 

اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم  �شركة الرجاء الوطنية للتجارة - ت�شامنية، والم�شجلة لدى 

٢١٦٢٤٨٢، وفقا لآتفاق ال�شركاء الموؤرخ ٢٠٢٤/٥/٢٦م، وللم�شفي وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة 

فـي الت�شفـيـــة اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق 

باأعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

الخوير - ولاية بو�سر - محافظة م�سقط
�ش.ب:١٠٠١ ر.ب: ١٣٢

 هاتف رقم:٧٩٩٩٦٦٩٨ فاك�ش رقم:٢٢٧٠٠٣٠٨ 
كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

الم�سفــي
مكتب الروؤية - محا�سبون قانونيون

اإعــــــــــلان
عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة �ساهين م�سقط المتحدة �ش.م.م

يعلن مكتب الروؤية - محا�شبون قانونيون - اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة �شاهين م�شقط 

المتحدة �ش.م.م، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ١١٥١٩٢٧، وفقا لآتفاق 

ال�شركاء الموؤرخ ٢٠٢٤/٨/١٩م، وللم�شفي وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة 

اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال 

ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

 ولاية مطرح - محافظة م�سقط
�ش.ب:١٥٤٠ ر.ب: ١١٤

 هاتف رقم:٢٤٥٦٣٦٣٢ فاك�ش رقم:٢٤٥٦٣٥٨٩ 
كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

الم�سفــي
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٦١(

مكتب نهج النه�سة لتدقيق الح�سابات  
اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة الكرماء للتجارة - تو�سية
 - الكرماء للتجارة  يقــوم بت�شفـيــة �شركة  اأنـه  النه�شة لتدقيق الح�شابات  يعلن مكتب نهج 

تو�شية، والم�شجلة لدى اأمانة ال�شجل الـتجاري بالرقـم ٥٠٩٦٢٤٣، وفقا لآتفاق ال�شركاء الموؤرخ 

٢٠٢٤/٨/١١م، وللم�شفي وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة اأمــام الغـيــــر، وعلـــى 

الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة علــى العنوان 

الآآتـي:

 الغبرة - ولاية بو�سر - محافظة م�سقط
 هاتف رقم:٩٣٣٦٦٨٨٧ 

كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي

مكتب المحا�سبة الرائدة لتدقيق الح�سابات  
اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة �سم�ش فهود للتجارة والمقاولات �ش.م.م
فهود  �شم�ش  �شركة  بت�شفـيــة  يقــوم  اأنـه  الح�شابات  لتدقيق  الرائدة  المحا�شبة  مكتب  يعلن 

١١٦٧٤٦٤، وفقا  بالرقـم  الـتجاري  ال�شجل  اأمانة  للتجارة والمقاولآت �ش.م.م، والم�شجلة لدى 

لآتفاق ال�شركاء الموؤرخ ٢٠٢٤/٨/١٠م، وللم�شفي وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة 

باأعمــال  تتعلــــق  التــي  الآأمــور  كافــــــة  فـــي  الم�شفـــي  مراجعــــة  الجميــع  وعلـــى  الغـيــــر،  اأمــام 

ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

 محافظة م�سقط
�ش.ب:٣٢٨١ ر.ب: ١١٢

 هاتف رقم:٩٧٢١٨٠٧١ 
كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
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مكتب العداد الذهبي لمراجعة وتدقيق الح�سابات  
اإعــــــــــلان

عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة يا�سمين الخبة للتجارة - ت�سامنية
يعلن مكتب العداد الذهبي لمراجعة وتدقيق الح�شابات اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة يا�شمين الخبة 

وللم�شفي   ،١٢٤٢٩٢٥ بالرقـم  الـتجاري  ال�شجل  اأمانة  لدى  والم�شجلة  ت�شامنية،   - للتجارة 

وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�شفـــي 

فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

ولاية ال�سويق - محافظة �سمال الباطنة
�ش.ب:٥٨٠ ر.ب: ٣١٥

 هاتف رقم:٩٩٣٧٣١٧٢ 
كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
مكتب الوقا�ش للتدقيق والا�ست�سارات المحا�سبية

 اإعــــــــــلان
عن بدء اأعمال الت�سفـية ل�سركة تاآلف المتميزة �ش.م.م

يعلن مكتب الوقا�ش للتدقيق والآ�شت�شارات المحا�شبية اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة تاآلف 

وللم�شفي   ،١٢٧٤٩٧٣ بالرقـم  الـتجاري  ال�شجل  اأمانة  والم�شجلة لدى  �ش.م.م،  المتميزة 

وعلـــى الجميــع مراجعــــة  الغـيــــر،  اأمــام  الت�شفـيـــة  فـي  ال�شركـــــــة  حــــــق تمثيـــــل  وحـده 

الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

 ولاية بركاء - محافظة جنوب الباطنة
�ش.ب:٦٦٩ ر.ب:٣٢٠

 هاتف رقم:٩٩٢٤٦٢٢٦ 
كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�سفــي
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محمد بن حمدان بن مرهون المعمري
 اإعــــــــــلان

عن بدء اأعم�ل الت�شفـية ل�شركة المكتب الوطني لخدم�ت الت�أمين �ش.م.م

يعلن محمد بن حمدان بن مرهون المعمري اأنـه يقــوم بت�شفـيــة �شركة المكتب الوطني 

 ،١١٠٣٦٠٨ بالرقـم  الـتجاري  ال�شجل  اأمانة  لدى  والم�شجلة  �ش.م.م،  التاأمين  لخدمات 

وللم�شفي وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�شفـيـــة اأمــام الغـيــــر، وعلـــى الجميــع 

مراجعــــة الم�شفـــي فـــي كافــــــة الآأمــور التــي تتعلــــق باأعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي:

غلا - ولاية بو�شر - مح�فظة م�شقط
 ه�تف رقم:٩٣٣٣٦٦٦٦ 

كمــــا يدعــــو الم�شفـي بموجـــب هــــذا الآإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �شــــد 

ال�شركـــة مدعمــة بالم�شتنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور اأعـــلاه، خــلال �شتــة اأ�شهـــر 

مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الآإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة اأن يوؤديها للم�شفـي 

على العنوان الم�شار اإليه.

 الم�شفــي

عواطف بنت عبداللـه بن علي ال�شحية
اإعــــــــــلان

عن انته�ء اأعم�ل الت�شفـية ل�شركة هم�يل م�شندم للتج�رة - تو�شية

تعلـن عواطف بنت عبداللـه بن علي ال�شحية ب�شفـتـــــها الم�شفــــية ل�شركــــة همايل م�شندم للتجارة - 

تو�شية، والم�شجلـة لــدى اأمانـة ال�شجــل الـتجــاري بالرقـــم ١١٩٤٣٤١، عـــن انتهاء اأعــمال الت�شفية 

وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.

الم�شفــية
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مكتب البيان للتدقيق والمراجعة
 اإعــــــــــلان

عن انتهاء اأعمال الت�صفـية 

ل�صركة م�صاريع الرحيلي وال�صناني التجارية �ش.م.م

يعلـن مكتب البيان للتدقيق والمراجعة ب�سفـتـــــه الم�سفــــي ل�سركــــة م�ساريع الرحيلي وال�سناني 

انتهاء  عـــن   ،١٣٤٢٤٢١ بالرقـــم  الـتجــاري  ال�سجــل  اأمانـة  لــدى  والم�سجلـة  �ش.م.م،  التجارية 

اأعــمال الت�سفية وزوال الكيــان القانونـي لل�سركة.

الم�صفــي
اإعــــــــــلان

عن انتهاء اأعمال الت�صفـية ل�صركة المها المميزة للخياطة الن�صائية �ش.م.م

يعلـن مكتب البيان للتدقيق والمراجعة ب�سفـتـــــه الم�سفــــي ل�سركــــة المها المميزة للخياطة 

الن�سائية �ش.م.م، والم�سجلـة لــدى اأمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٣٤٥٩٩٨، عـــن انتهاء 

اأعــمال الت�سفية وزوال الكيــان القانونـي لل�سركة.

الم�صفــي
اإعــــــــــلان

عن انتهاء اأعمال الت�صفـية ل�صركة الاتفاق العالي للتجارة - ت�صامنية

يعلـن مكتب البيان للتدقيق والمراجعة ب�سفـتـــــه الم�سفــــي ل�سركــــة الاتفاق العالي للتجارة - ت�سامنية، 

والم�سجلـة لــدى اأمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٣٢٥٣٦٤، عـــن انتهاء اأعــمال الت�سفية وزوال الكيــان 

القانونـي لل�سركة.

الم�صفــي
اأ�صلم بن عبدالر�صول بن �صالح الزدجالي

اإعــــــــــلان
عن انتهاء اأعمال الت�صفـية ل�صركة م�صتقبل جيدان للتجارة �ش.م.م

يعلـن اأ�سلم بن عبدالر�سول بن �سالح الزدجالي ب�سفـتـــــه الم�سفــــي ل�سركــــة م�ستقبل جيدان 

انتهاء  عـــن   ،١٠٨٢٤٢٢ بالرقـــم  الـتجــاري  ال�سجــل  اأمانـة  لــدى  والم�سجلـة  للتجارة �ش.م.م، 

اأعــمال الت�سفية وزوال الكيــان القانونـي لل�سركة.

الم�صفــي
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مكتب نهج النه�صة لتدقيق الح�صابات 
اإعــــــــــلان

عن انتهاء اأعمال الت�صفـية ل�صركة را�صية عويفية للتجارة - ت�صامنية

يعلـن مكتب نهج النه�سة لتدقيق الح�سابات ب�سفـتـــــه الم�سفــــي ل�سركــــة را�سية عويفية للتجارة - 

ت�سامنية، والم�سجلـة لــدى اأمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٢٢٤٠١٥، عـــن انتهاء اأعــمال الت�سفية 

وزوال الكيــان القانونـي لل�سركة.

الم�صفــي
اإعــــــــــلان

عن انتهاء اأعمال الت�صفـية ل�صركة العقول الخم�صة �ش.م.م

يعلـن مكتب نهج النه�سة لتدقيق الح�سابات ب�سفـتـــــه الم�سفــــي ل�سركــــة العقول الخم�سة �ش.م.م، 

الت�سفية وزوال  اأعــمال  انتهاء  ١٢٦٥١٢٢، عـــن  بالرقـــم  الـتجــاري  ال�سجــل  اأمانـة  لــدى  والم�سجلـة 

الكيــان القانونـي لل�سركة.

الم�صفــي
اإعــــــــــلان

عن انتهاء اأعمال الت�صفـية ل�صركة رحاب المن�صورية للتجارة - ت�صامنية

المن�سورية  ل�سركــــة رحاب  الم�سفــــي  ب�سفـتـــــه  لتدقيق الح�سابات  النه�سة  نهج  يعلـن مكتب 

للتجارة - ت�سامنية، والم�سجلـة لــدى اأمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ٥١٣٠٩٩٩، عـــن انتهاء 

اأعــمال الت�سفية وزوال الكيــان القانونـي لل�سركة.

الم�صفــي
وليد بن دروي�ش بن ي�صراللـه ال�صعدي

اإعــــــــــلان
عن انتهاء اأعمال الت�صفـية ل�صركة وليد وخالد للتجارة �ش.م.م

للتجارة  وخالد  وليد  ل�سركــــة  الم�سفــــي  ب�سفـتـــــه  ال�سعدي  ي�سراللـه  بن  دروي�ش  بن  وليد  يعلـن 

�ش.م.م، والم�سجلـة لــدى اأمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٤٧٧٩١٩، عـــن انتهاء اأعــمال الت�سفية 

وزوال الكيــان القانونـي لل�سركة.

الم�صفــي
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مكتب النبرا�ش المتاألق للمراجعة وتدقيق الح�صابات 
اإعــــــــــلان

عن انتهاء اأعمال الت�صفـية ل�صركة الداخلية للمعدات �ش.م.م

المتاألق للمراجعة وتدقيق الح�سابات ب�سفـتـــــه الم�سفــــي ل�سركــــة الداخلية  يعلـن مكتب النبرا�ش 

للمعدات �ش.م.م، والم�سجلـة لــدى اأمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٣٣٢٧٦٦، عـــن انتهاء اأعــمال 

الت�سفية وزوال الكيــان القانونـي لل�سركة.

الم�صفــي
اإعــــــــــلان

عن انتهاء اأعمال الت�صفـية ل�صركة �صموع اأنوار البي�صاء - تو�صية

يعلـن مكتب النبرا�ش المتاألق للمراجعة وتدقيق الح�سابات ب�سفـتـــــه الم�سفــــي ل�سركــــة �سموع اأنوار 

البي�ساء - تو�سية، والم�سجلـة لــدى اأمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٢٩٩٤٨٥، عـــن انتهاء اأعــمال 

الت�سفية وزوال الكيــان القانونـي لل�سركة.

الم�صفــي
اإعــــــــــلان

عن انتهاء اأعمال الت�صفـية ل�صركة دار الغزلان الحديثة للتجارة - ت�صامنية

يعلـن مكتب النبرا�ش المتاألق للمراجعة وتدقيق الح�سابات ب�سفـتـــــه الم�سفــــي ل�سركــــة دار الغزلان 

١١٤٧٥٢٣، عـــن  الـتجــاري بالرقـــم  اأمانـة ال�سجــل  لــدى  الحديثة للتجارة - ت�سامنية، والم�سجلـة 

انتهاء اأعــمال الت�سفية وزوال الكيــان القانونـي لل�سركة.

الم�صفــي
�صهيل بن محمد بن �صالم العمري

اإعــــــــــلان
عن انتهاء اأعمال الت�صفـية ل�صركة ج�صر المعمورة ال�صاملة للتجارة �ش.م.م

يعلـن �سهيل بن محمد بن �سالم العمري ب�سفـتـــــه الم�سفــــي ل�سركــــة ج�سر المعمورة ال�ساملة 

انتهاء  عـــن   ،١٣٣٣٠٥٢ بالرقـــم  الـتجــاري  ال�سجــل  اأمانـة  لــدى  والم�سجلـة  للتجارة �ش.م.م، 

اأعــمال الت�سفية وزوال الكيــان القانونـي لل�سركة.

الم�صفــي
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مكتب المرهوبي لتدقيق الح�صابات والا�صت�صارات الاقت�صادية 
اإعــــــــــلان

عن انتهاء اأعمال الت�صفـية ل�صركة �صبكات هرمز - ت�صامنية

يعلـن مكتب المرهوبي لتدقيق الح�سابات والا�ست�سارات الاقت�سادية ب�سفـتـــــه الم�سفــــي ل�سركــــة 

�سبكات هرمز - ت�سامنية، والم�سجلـة لــدى اأمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٣٧٥٤٥١، عـــن 

انتهاء اأعــمال الت�سفية وزوال الكيــان القانونـي لل�سركة.

الم�صفــي
اإعــــــــــلان

عن انتهاء اأعمال الت�صفـية ل�صركة النجوم الم�صرقة المتحدة �ش.م.م

يعلـن مكتب المرهوبي لتدقيق الح�سابات والا�ست�سارات الاقت�سادية ب�سفـتـــــه الم�سفــــي ل�سركــــة 

النجوم الم�سرقة المتحدة �ش.م.م، والم�سجلـة لــدى اأمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٢٢٢٠٩١، 

عـــن انتهاء اأعــمال الت�سفية وزوال الكيــان القانونـي لل�سركة.

الم�صفــي
مكتب التميمي والبرواني وم�صاركوهم للمحاماة والا�صت�صارات القانونية

اإعــــــــــلان
عن انتهاء اأعمال الت�صفـية 

ل�صركة اليمنت ماتيريلز تكنولوجي اأم اأي ليمتد �ش.م.م

يعلـن مكتب التميمي والبرواني وم�ساركوهم للمحاماة والا�ست�سارات القانونية ب�سفـتـــــه 

الم�سفــــي ل�سركــــة اليمنت ماتيريلز تكنولوجي اأم اأي ليمتد �ش.م.م، والم�سجلـة لــدى اأمانـة 

ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٧٢٦٧٧٣، عـــن انتهاء اأعــمال الت�سفية وزوال الكيــان القانونـي 

لل�سركة.

الم�صفــي
مكتب الامتياز لتدقيق الح�صابات

اإعــــــــــلان
عن انتهاء اأعمال الت�صفـية ل�صركة المعمري للديكور والاإن�صاءات - تو�صية

يعلـن مكتب الامتياز لتدقيق الح�سابات ب�سفـتـــــه الم�سفــــي ل�سركــــة المعمري للديكور 

والاإن�ساءات - تو�سية، والم�سجلـة لــدى اأمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٢٤٩١٠٦، عـــن 

انتهاء اأعــمال الت�سفية وزوال الكيــان القانونـي لل�سركة.

الم�صفــي
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مكتب اأ�صواء الباطنة لتدقيق الح�صابات 
اإعــــــــــلان

عن انتهاء اأعمال الت�صفـية ل�صركة دعاء الحايك �ش.�ش.و

يعلـن مكتب اأ�سواء الباطنة لتدقيق الح�سابات ب�سفـتـــــه الم�سفــــي ل�سركــــة دعاء الحايك �ش.�ش.و، 

والم�سجلـة لــدى اأمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٤٤٨٠٥٨، عـــن انتهاء اأعــمال الت�سفية وزوال 

الكيــان القانونـي لل�سركة.

الم�صفــي
�صعيد بن نا�صر بن عبيد ال�صبلي 

اإعــــــــــلان
عن انتهاء اأعمال الت�صفـية ل�صركة الب�صاط ال�صند�صي للتجارة - ت�صامنية

يعلـن �سعيد بن نا�سر بن عبيد ال�سبلي ب�سفـتـــــه الم�سفــــي ل�سركــــة الب�ساط ال�سند�سي للتجارة - 

ت�سامنية، والم�سجلـة لــدى اأمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ٣٢٠٦٤٨٣، عـــن انتهاء اأعــمال الت�سفية 

وزوال الكيــان القانونـي لل�سركة.

الم�صفــي
مبارك بن جمعة بن فرج الجابري 

اإعــــــــــلان
عن انتهاء اأعمال الت�صفـية ل�صركة مرفاء الوطن �ش.م.م

يعلـن مبارك بن جمعة بن فرج الجابري ب�سفـتـــــه الم�سفــــي ل�سركــــة مرفاء الوطن �ش.م.م، 

الت�سفية  اأعــمال  انتهاء  عـــن   ،١٠٧٢١٨٧ بالرقـــم  الـتجــاري  ال�سجــل  اأمانـة  لــدى  والم�سجلـة 

وزوال الكيــان القانونـي لل�سركة.

الم�صفــي
محمد بن �صليم بن محمد الحارثي 

اإعــــــــــلان
عن انتهاء اأعمال الت�صفـية ل�صركة ف�صاء الغرب للتجارة �ش.م.م

يعلـن محمد بن �سليم بن محمد الحارثي ب�سفـتـــــه الم�سفــــي ل�سركــــة ف�ساء الغرب للتجارة 

اأعــمال  انتهاء  عـــن   ،١٠٢٥٩٩٢ بالرقـــم  الـتجــاري  ال�سجــل  اأمانـة  لــدى  والم�سجلـة  �ش.م.م، 

الت�سفية وزوال الكيــان القانونـي لل�سركة.

الم�صفــي
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�سيف بن محمد بن حمد الحجري 
اإعــــــــــلان

عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة �سهاب ال�سحراء للتجارة - ت�سامنية

يعلـن �صيف بن محمد بن حمد الحجري ب�صفـتـــــه الم�صفــــي ل�صركــــة �صهاب ال�صحراء للتجارة - 

ت�صامنية، والم�صجلـة لــدى اأمانـة ال�صجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٠٦٨٩٠٥، عـــن انتهاء اأعــمال الت�صفية 

وزوال الكيــان القانونـي لل�صركة.

الم�سفــي

في�سل بن محمد بن ناجم العلوي 
اإعــــــــــلان

عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة ركن العا�سمة العالمية �ش.م.م

يعلـن في�صل بن محمد بن ناجم العلوي ب�صفـتـــــه الم�صفــــي ل�صركــــة ركن العا�صمة العالمية �ش.م.م، 

الت�صفية وزوال  اأعــمال  انتهاء  بالرقـــم ١٣٠٢٤٧٠، عـــن  الـتجــاري  ال�صجــل  اأمانـة  لــدى  والم�صجلـة 

الكيــان القانونـي لل�صركة.

الم�سفــي

يون�ش بن اأحمد بن محمد العمراني 
اإعــــــــــلان

عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة م�ساريع اأركان �سحار الوطنية �ش.م.م

يعلـن يون�ش بن اأحمد بن محمد العمراني ب�صفـتـــــه الم�صفــــي ل�صركــــة م�صاريع اأركان �صحار 

اأمانـة ال�صجــل الـتجــاري بالرقـــم ١١١٠١٤٨، عـــن انتهاء  الوطنية �ش.م.م، والم�صجلـة لــدى 

اأعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�صركة.

الم�سفــي
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اأحمد بن عبداللـه بن �سليمان القيو�سي 

اإعــــــــــلان

عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة الحوا�ش الذهبية - ت�سامنية

 - الذهبية  ل�صركــــة الحوا�ش  الم�صفــــي  ب�صفـتـــــه  القيو�صي  �صليمان  بن  عبدالـلـه  بن  اأحمد  يعلـن 

ت�صامنية، والم�صجلـة لــدى اأمانـة ال�صجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٠٩١٥٠٩، عـــن انتهاء اأعــمال الت�صفية 

وزوال الكيــان القانونـي لل�صركة.

الم�سفــي

يو�سف بن علي بن م�سعود ال�سنيدي 

اإعــــــــــلان

عن انتهاء اأعمال الت�سفـية ل�سركة عالم البراري المتكاملة �ش.م.م

يعلـن يو�صف بن علي بن م�صعود ال�صنيدي ب�صفـتـــــه الم�صفــــي ل�صركــــة عالم البراري المتكاملة 

اأعــمال  انتهاء  عـــن   ،١٢٩٠٠٧٤ بالرقـــم  الـتجــاري  ال�صجــل  اأمانـة  لــدى  والم�صجلـة  �ش.م.م، 

الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�صركة.

الم�سفــي
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