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�ســــــــــلطنة عـــمــــــــان
الجريـــــدة الر�ســــميـــــــة 

ت�صـــــــــــدرها
وزارة العـــــدل وال�شـــــ�ؤون الـــقــــانــونيـــــة

 العـــــــدد )1503(                                                                            ال�سنة الثانيـــة والخم�سـون

المحتـــــــــويــات

مـرا�ســـيـــــــــم �ســلــطانيـــــــــــة

ب�إ�صدار نظام �صندوق الحماية الاجتماعية.  مر�ســـوم �ســلطــانـي رقـــــم 2023/50	

ب�إ�صدار نظام �صندوق تقاعد الأأجهزة الع�سكرية  مر�ســوم �ســلطــانــي رقــــم 2023/51	

والأأمنية. 

ب�إ�صـدار قانـون الحمايـة الاجتماعيـة. مر�سوم �ســلطــانـي رقــــم 2023/52	

قـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرارات

الهيئــــة العمانيــــــة للاعتمــــــاد الأأكاديمــــي 

و�ضمــان جــودة التعليـــم 

قــــــــــــــــــــــــــــــــرار رقـــــــــــــــــــــــــــــم 2023/١   �صادر فـي 2023/٧/١٦ فــي �شـ�أن تحديــد ر�ســوم 

الاعتمـــاد  مـن  الثانيــة  والمرحلة  الأأولى  المرحلة 

الم�ؤ�س�سـي لم�ؤ�س�ســات التعليــم العالــي ذات الفــروع.

رقم 
ال�صفحة

الأأحــد ٥ محــــــرم ١٤٤٥هـ                                                              الموافــــــق 23 يوليـــــو 2023م

9

24

35

101



رقم 
ال�صفحة

١٠٧
١٨٣
٢١٩

٢٢٢
٢٢٢
٢٢٣
٢٢٣
٢٢٤
٢٢٤
٢٢٥
٢٢٥
٢٢٦
٢٢٦
٢٢٧
٢٢٧
٢٢٨
228
٢٢٩
٢٢٩
٢٣٠
230
٢٣١
٢٣١

�إعلانـــــــــــــات ر�ســــــــميـــــــــــة
   وزارة التجارة وال�صناعة وترويج الا�ستثمار
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�إعلانــــــــــــــات تجاريـــــــــــــــــة

�إعلان عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة دواجن ال�سلام �ش.�ش.و.
�إعلان عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �صور الأأهلية للإإعمار �ش.م.م.

�إعلان عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة م�شاريع الم�صفح المتكاملة �ش.م.م.
�إعلان عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة الباهر الوطنية �ش.م.م.

�إعلان عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �أر�ض العطاء للم�شاريع المتكاملة - ت�ضامنية.
�إعلان عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة ميدان الجزيرة التجارية - تو�صية.
�إعلان عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة الإإلهام للتوريد والخدمات �ش.م.م.

�إعلان عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة التكافل العالمية للتجارة �ش.م.م.
�إعلان عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة وادي الزيتون الوطنية - ت�ضامنية.
�إعلان عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة ال�ضمان لخدمات الت�أمين �ش.�ش.و.
�إعلان عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة منار الرمي�س للتجارة - ت�ضامنية.

�إعلان عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �سعدون عبداللـه �سائر العنزي الإإدارية �ش.�ش.و.
�إعلان عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة الر�ؤية لخدمات الا�ستثمار �ش.م.ع.م.

�إعلان عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة العاجل للأأعمال والتكنولوجيا �ش.م.م.
�إعلان عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة الكمال الوطنية للتجارة - ت�ضامنية.

�إعلان عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة باعمر ال�شاملة للتجارة والمقاولات - ت�ضامنية.

�إعلان عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة المدماك ال�شاملة للتجارة والمقاولات - ت�ضامنية.
�إعلان عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة القواعد المتينة للخدمات �ش.م.م.

�إعلان عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة عطايا الطبيعة �ش.م.م.
�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة المتو�سط للتنمية والا�ستثمار �ش.م.م.



�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة المحا�صيل الزراعية - ت�ضامنية.
�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة المزارع الذهبية �ش.م.م.

�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �أم �سميرة و�شريكتها للتجارة - ت�ضامنية.
�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة م�صعب بن عبداللـه بن �صالح �آل عبدال�سلام 

و�شريكه للتجارة - ت�ضامنية.
�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة عي�سى و�إخوانه للتجارة والمقاولات �ش.م.م.

�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة المنايف المتحدة للتجارة �ش.م.م.
�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �آمال التل للتجارة �ش.م.م.

�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة الكري�ستال الزرقاء الدولية �ش.م.م.
�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �صخور الغرب �ش.م.م.

�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة غيث ال�شرق للتجارة والمقاولات �ش.م.م.
�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة فهد بن عديم بن �سالم الهنائي و�شريكه - ت�ضامنية.

�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة ليان للم�شاريع المتكاملة �ش.م.م.
�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة ورثة يو�سف جنجزار للتجارة والمقاولات �ش.م.م.

�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �أبو روينا للتجارة - تو�صية.
�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �أوتار لل�سياحة �ش.م.م.

�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �شم�س مجان �ش.م.م.
�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة الحل الأأوحد ال�شاملة للتجارة �ش.م.م.
�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �أبو �سيف المحمودي للتجارة - تو�صية.

�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �أبو يحيى المحمودي للتجارة - تو�صية.
�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة م�شاريع �شموخ الجبال الع�صرية للتجارة - ت�ضامنية.

�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة ثروات للمخازن العالمية �ش.م.م.
�إعلان عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة مدن لأأنظمة الأأنابيب �ش.م.م.

العبــــري  �سالــــم  بــن  بـــن جمعــــة  �سالــــم  ل�شركــة  الت�صفـية  �أعمال  انتهاء  �إعلان عن 
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مرا�ســــــيم �ســــــلطانيـــــة





الجريدة الر�سمية العدد )1503(

مر�ســــوم �ســــلطاني

رقــم 2023/50
ب�إ�صدار نظام �صندوق الحماية الاجتماعية 

�سلطـان عمـان 		 نحـن هيثــم بــن طــارق

بعد الاطلاع على النظام الأأ�سا�سي للدولة،
وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم ٨٠/٤٥ ب�إن�شاء �صندوق تقاعد �شرطة عمان ال�سلطانية،

وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم ٨٠/٥٠ بت�أ�سي�س �شركة تنمية نفط عمان محدودة الم�س�ؤولية،
وعلى قانون معا�شات ومكاف�آت ما بعد الخدمة لموظفـي الحكومة العمانيين ال�صادر بالمر�سوم 

ال�سلطاني رقم ٨٦/٢٦،
وعلى قانون الت�أمينات الاجتماعية ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٩١/٧٢،

وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم ٩٣/٣ ب�إن�شاء �صندوق تقاعد الحر�س ال�سلطاني العماني،
وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم ٩٣/٦ ب�إن�شاء �صندوق تقاعد المكتب ال�سلطاني،

وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم ٩٣/٨٧ ب�إن�شاء �صندوق تقاعد وزارة الدفاع،
وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم ٩٤/٧ ب�إن�شاء �صندوق تقاعد جهاز الأأمن الداخلي،

وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم ٩٤/١٠١ ب�إن�شاء �صندوق تقاعد قوة ال�سلطان الخا�صة،
وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم ٩٦/٣١ ب��شأن تحديد القواعد المنظمة لا�ستثمار �أموال كل من 

الهيئة العامة للت�أمينات الاجتماعية و�صناديق التقاعد،
وعلى قانون معا�شات ومكاف�آت ما بعد الخدمة لموظفـي ديوان البلاط ال�سلطاني العمانيين 

ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٩٦/٨٦،
وعلى القانون المالي ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 98/47، 

وعلى قانون معا�شات ومكاف�آت ما بعد الخدمة لمنت�سبي �شرطة عمان ال�سلطانية والنظام 
الأأ�سا�سي ل�صندوق تقاعد �شرطة عمان ال�سلطانية ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٢٠٠٠/٢،

وعلى قانون معا�شات ومكاف�آت ما بعد الخدمة لمنت�سبي وزارة الدفاع وقوات ال�سلطان الم�سلحة 
ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٢٠٠٢/٣،

وعلى قانون المناق�صات ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2008/36، 
وعلى نظام الجهاز الإإداري للدولة ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٢٠٢٠/٧٥،

وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم ٢٠٢١/٣٣ فـي ��شأن �أنظمة التقاعد والحماية الاجتماعية،
وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة.
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ر�سمنـــا بمـــا هــــو �آت

المــادة الأأولــــى
يعمل فـي ��شأن �صندوق الحماية الاجتماعية ب�أحكام النظام المرفق. 

المــادة الثانيــــة
والتزامات  وحقوق  و�أ�صول  واخت�صا�صات  مهام  الاجتماعية  الحماية  �صندوق  �إلى  ت�ؤول 
وموجودات والذمم المالية والبيانات المرتبطة بها، ل�صندوق تقاعد وزارة الدفاع، و�صندوق 
تقاعد  و�صندوق  ال�سلطانية،  عمان  �شرطة  تقاعد  و�صندوق  ال�سلطاني،  المكتب  تقاعد 
جهاز الأأمن الداخلي، و�صندوق تقاعد الحر�س ال�سلطاني العماني، و�صندوق تقاعد قوة 
ال�سلطاني، و�صندوق تقاعد موظفـي  البلاط  ال�سلطان الخا�صة، و�صندوق تقاعد ديوان 
التي يتم  الدفاع والموجودات  المدنية، وذلك فـيما عدا مقر �صندوق تقاعد وزارة  الخدمة 
الاتفاق عليها بين رئي�س مجل�س �إدارة �صندوق الحماية الاجتماعية ورئي�س مجل�س �إدارة 
�صندوق تقاعد الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية فت�ؤول �إلى �صندوق تقاعد الأأجهزة الع�سكرية 

والأأمنية.
المالية  والذمم  والتزامات وموجودات  و�أ�صول وحقوق  �إليه مهام واخت�صا�صات  ت�ؤول  كما 
والبيانات المرتبطة بها للهيئة العامة للت�أمينات الاجتماعية مع ت�سوية الفارق بين ن�سب 
تمويل ال�صناديق الم�شار �إليها فـي الفقرة ال�سابقة ون�سبة تمويل الهيئة العامة للت�أمينات 
الاجتماعية  الحماية  ل�صندوق  المالية  القوائم  فـي  الت�سوية  مبلغ  وت�سجيل  الاجتماعية، 
مع  المذكورة  الت�سوية  تفا�صيل  كافة  تت�ضمن  اتفاقية  �إبرام  يتم  �أن  على  م�ستحق،  ك�أ�صل 

الهيئة العامة للت�أمينات الاجتماعية.
برنامج  من  الاجتماعية  الحماية  قانون  لأأحكام  وفقا  محت�سبة  التزامات  �إليه  ت�ؤول  كما 
البيانات  مع  العماني  المركزي  البنك  تقاعد  وبرنامج  عمان  نفط  تنمية  �شركة  تقاعد 
المرتبطة بها، وت�ؤول �إلى �صندوق الحماية الاجتماعية �أ�صول م�ساوية لهذه الالتزامات من 
�شركة تنمية نفط عمان والبنك المركزي العماني، على �أن يتم �إبرام اتفاقيتين تت�ضمنان 

كافة تفا�صيل الأأيلولة.
كما ت�ؤول �إليه الحقوق والالتزامات المتعلقة بم�شروع �إعادة هيكلة �صناديق و�أنظمة التقاعد 
والبرنامج  المالي  التوازن  لتحقيق  الوطني  البرنامج  �أبرمها  التي  الاجتماعية  والحماية 

الوطني للا�ستدامة المالية وتطوير القطاع المالي.
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المــادة الثالـثــــة
يكون �صندوق الحماية الاجتماعية خلفا قانونيا عاما وكاملا لل�صناديق والهيئة والبرامج 

المن�صو�ص عليها فـي المادة الثانية من هذا المر�سوم فـي جميع العقود والاتفاقيات والا�ستثمارات 

عمان  �سلطنة  داخل  فـيها،  دخلت  �أو  الجهات  تلك  �أبرمتها  التي  والتحالفات  وال�شراكات 

وخارجها. 

ولا يترتب على هذه الخلافة القانونية والأأيلولة المن�صو�ص عليها فـي المادة الثانية من 

هذا المر�سوم تغير الم�ستفـيدين النهائيين من الأأ�صول والالتزامات والبرامج الم�شار �إليها.

المــادة الرابعـــة
ديوان  موظفـي  تقاعد  �صندوق  من  كل  موظفو  الاجتماعية  الحماية  �صندوق  �إلى  ينقل 

للت�أمينات  العامة  والهيئة  المدنية  الخدمة  موظفـي  تقاعد  و�صندوق  ال�سلطاني  البلاط 

الاجتماعية بذات درجاتهم ومخ�ص�صاتهم المالية، كما يجوز نقل �أي من موظفـي ال�صناديق 

العامة  المديرية  فـي  المخت�صين  من  �أي  �أو  المر�سوم  هذا  من  الثانية  المادة  فـي  �إليها  الم�شار 

للرعاية الاجتماعية فـي وزارة التنمية الاجتماعية بقرار من مجل�س �إدارة �صندوق الحماية 

الاجتماعية وفقا لاحتياجاته، وذلك بعد التن�سيق مع ر�ؤ�ساء الوحدات. 

المــادة الخام�ســـة
ي�صدر رئي�س مجل�س �إدارة �صندوق الحماية الاجتماعية اللوائح والقرارات اللازمة لتنفـيذ 

�أحكام النظام المرفق، و�إلى �أن ت�صدر ي�ستمر العمل باللوائح والقرارات المعمول بها، وذلك 

بما لا يتعار�ض مع �أحكامه. 

المــادة ال�ساد�ســــة
ال�سلطاني،  المكتـب  تقاعـــد  و�صندوق  الدفاع،  وزارة  تقاعد  "�صندوق  بعـــبارات  ي�ستبـــدل 

و�صندوق تقاعد �شرطة عمان ال�سلطانية، و�صندوق تقاعد جهاز الأأمن الداخلي، و�صندوق 

و�صندوق  الخا�صة،  ال�سلطان  قوة  تقاعد  و�صندوق  العماني،  ال�سلطاني  الحر�س  تقاعد 

وردت  �أينما  المدنية"  تقاعد موظفـي الخدمة  ال�سلطاني، و�صندوق  البلاط  ديوان  تقاعد 

فـي القوانين والمرا�سيم ال�سلطانية الم�شار �إليها عبارة "�صندوق الحماية الاجتماعية".
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المــادة ال�سابعــــة

تحل مجال�س �إدارة �صناديق التقاعد والهيئة العامة للت�أمينات الاجتماعية وبرامج التقاعد 

الواردة فـي المادة الثانية من هذا المر�سوم. 

المــادة الثامنــــة

تلغى جميع �صناديق التقاعد والهيئة العامة للت�أمينات الاجتماعية المن��شأة بموجب المرا�سيم 

 ،96/86  ،94/101  ,94/7  ،93/87  ،93/6  ،93/3  ،91/72  ،86/26  ،80/45 �أرقام  ال�سلطانية 

البنك  موظفـي  تقاعد  وبرنامج  عمان  نفط  تنمية  �شركة  تقاعد  وبرنامج  �إليها  الم�شار 

المركزي العماني، وذلك بعد نقل ملكية جميع �أ�صولها �إلى �صندوق الحماية الاجتماعية، 

وي�صدر بتحديد تاريخ انتهاء نقل الملكيات قرار من رئي�س مجل�س �إدارة �صندوق الحماية 

الاجتماعية على �أن ين�شر فـي الجريدة الر�سمية.

المــادة التا�سعـــة

يلغى كل ما يخالف هذا المر�سوم، والنظام المرفق، �أو يتعار�ض مع �أحكامهما.

المــادة العا�شــــرة

ين�شر هذا المر�سوم فـي الجريدة الر�سمية، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره. 

�صـدر فـي : ٢٩ مـن ذي الحجـة �سنـة ١٤٤٤هـ

المـوافـــــق: ١٧ مـن يوليــــــــــــــو �سنـة 2023م

 هيثــم بن طــارق

�ســـلطان عـمـــان
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نظام �صندوق الحماية الاجتماعية

الف�صــل الأأول

تعريفــات و�أحكــام عامــة

المــادة ) ١ (

فـي تطبيق �أحكام هذا النظام يكون للكلمات والعبارات الآآتية المعنى المبين قرين كل منها، 
ما لم يقت�ض �سياق الن�ص معنى �آخر:

١ - ال�صنــدوق:

�صندوق الحماية الاجتماعية.

٢ - المجلــ�س: 

مجل�س �إدارة ال�صندوق.

٣ - رئيــ�س المجلــ�س: 

رئي�س مجل�س �إدارة ال�صندوق.

٤ - الرئيــ�س: 

الرئي�س التنفـيذي لل�صندوق.

٥ - القانــون: 

قانون الحماية الاجتماعية.

المــادة ) ٢ (
القوانين  ��شأنه  فـي  وي�سري  للدولة،  الإإداري  الجهاز  وحدات  من  وحدة  ال�صندوق  يكون 
به ن�ص خا�ص  يرد  فـيما لم  للدولة، وذلك  الإإداري  المطبقة على وحدات الجهاز  والنظم 
ونظمه  ال�صندوق  ولوائح  لأأحكامه  تنفـيذا  ال�صادرة  والقرارات  واللوائح  النظام  هذا  فـي 

الداخلية. 
المــادة ) ٣ (

يكون مقر ال�صندوق فـي محافظة م�سقط، ويجوز بقرار من الرئي�س بعد موافقة المجل�س 
�إن�شاء فروع له داخل �سلطنة عمان وخارجها.

-13-



الجريدة الر�سمية العدد )1503(

المــادة ) ٤ (

ت�ستثنى ال�شركات المملوكة كليا لل�صندوق، وال�شركات التابعة لها كليا من �شرط ال�شريك 
وفقـــا لأأحـــكام قانــــون ال�شركـــات التجاريـة، وذلك عند ت�أ�سي�س ال�شركات الم�ساهمة المقفلة، 
�أو محدودة الم�س�ؤولية، كما ي�سري هذا الا�ستثناء على ال�شركات التي يمتلك فـيها ال�صندوق 

ح�ص�صا، �شريطة �أن يكون بقية ال�شركاء والم�ساهمين يتمتعون بذات الا�ستثناء. 

المــادة ) ٥ (

تلتزم كافة الجهات بالتن�سيق مع ال�صندوق قبل �إن�شاء �أو تعديل �أي نظام يتعلق بمنظومة 
الحماية الاجتماعية، �أو تعديل �سيا�سات �أو خدمات داعمة لبرامج المنظومة.

المــادة ) ٦ (

تعيينهم  يتم  ممن  الم�ساعدة  الطبية  والوظائف  الطبية  الوظائــف  �شاغلــي  علـــى  ت�ســـري 
فـي ال�صندوق �أحكام المر�سوم ال�سلطاني رقم ٢٠١٣/٣٣ ب��شأن الوظائف الطبية والوظائف 
الطبية الم�ساعدة بالم�ؤ�س�سات الطبية الحكومية )المدنية والع�سكرية(، واللائحة التنظيمية 

ل��شؤونهم الوظيفـية.
الف�صــل الثانــي

�أهداف ال�صندوق واخت�صا�صاته

المــادة ) ٧ (

يهدف ال�صندوق �إلى تحقيق الآآتي:
١ - تنفـيذ ر�ؤية و�سيا�سة الحكومة المتعلقة بالحماية الاجتماعية.

التغطية والحماية الاجتماعية اللائقة والعادلة والكافـية لمختلف فئات  ٢ - توفـير 
المجتمع.

٣ - �إن�شاء منظومة متكاملة وم�ستدامة للحماية الاجتماعية. 
٤ - �إدارة موارد ال�صندوق وا�ستثمار �أمواله لتحقيق �أف�ضل عائد ممكن �ضمن م�ستوى 

مخاطرة مقبولة. 
٥ - المواءمة بين �أ�صول والتزامات ال�صندوق الحالية والم�ستقبلية. 

٦ - و�ضع �أدوات ادخار وبرامج م�ساندة لتعزيز الحماية الاجتماعية.
٧ - متابعة وقيا�س �أداء كافة برامج الحماية الاجتماعية. 
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المــادة ) ٨ (

يكون لل�صندوق ممار�سة كافة الاخت�صا�صات اللازمة لتحقيق �أهدافه وتنفـيذ �أحكام القانون، 
وله ب�صفة خا�صة القيام بالآآتي:

ر�سم وو�ضع  فـي  والم�ساهمة  للحـــمايــة الاجتماعيــــة،  العامـــة  ال�سيا�ســــات  اقتـــراح   -  ١
ا�ستراتيجيات وبرامج الحماية الاجتماعية.

٢ - تعزيز منظومة الحماية الاجتماعية من حيث المزايا والفئات المغطاة.

٣ - تنفـيذ برامج الحماية الاجتماعية، وتقييم فاعليتها.

٤ - ا�ستثمار �أموال ال�صندوق داخل �سلطنة عمان وخارجها، وتوزيعها على فروع الت�أمين 
الاجتماعي، و�إدارتها، وتح�صيل العائد منها، و�إعادة ا�ستثمارها.

٥ - ت�أ�سي�س ال�شركات بكافة �أ�شكالها لممار�سة �أن�شطة ال�صندوق الا�ستثمارية �أو العملياتية، 
والتعاقد مع بيوت الخبرة وال�شركات المتخ�ص�صة فـي �إدارة الا�ستثمارات المختلفة.

٦ - تملك و�شراء وبيع الأأ�صول المختلفة و�إن�شاء م�شاريع ا�ستثمارية بمفرده �أو بم�شاركة 
الغير داخل �سلطنة عمان، �أو خارجها. 

٧ - هيكلة وتنظيم �أو دمج �أو توحيد �أو �ضم �أو ت�صفـية �أو بيع �أو الت�صرف فـي �أي من 
الممتلكات �أو الا�ستثمارات �أو ال�شركات التابعة لل�صندوق، والقيام بجميع الت�صرفات 

القانونية اللازمة لذلك. 

٨ - �إجراء الدرا�سات والبحوث المتعلقة ب�أهداف ال�صندوق واخت�صا�صاته.

٩ - �إعداد م�شروعات القوانين والمرا�سيم ال�سلطانية، واللوائح والقرارات ذات ال�صلة 
ب�أهداف ال�صندوق واخت�صا�صاته.

١٠ - تقييم �أداء جميع برامج وخدمات و�سيا�سات الرعاية والتمكين والإإدماج والت�أهيل 
عليها  القائمة  الجهات  مع  والتن�سيق  الاجتماعية،  بالحماية  الخا�صة  والدعم 

لتجويدها ومواءمتها مع بقية المبادرات ذات ال�صلة.

١١ - �إبرام الاتفاقيات ومذكرات التفاهم والعقود ذات ال�صلة باخت�صا�صات ال�صندوق.

١٢ - تمثيل �سلطنة عمان فـي الم�ؤتمرات والاجتماعات والمنظمات والم�ؤ�س�سات الإإقليمية 
والدولية ذات ال�صلة باخت�صا�صات ال�صندوق.
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الف�صــل الثالــث

�إدارة ال�صنــدوق

المــادة ) ٩ (

يتولى �إدارة ال�صندوق وتنظيم ��شؤونه مجل�س �إدارة ي�شكل بقرار من مجل�س الوزراء، ي�ضم 
فـي ع�ضويته كلا من:

١ - )5( خم�سة ممثلين عن وحدات الجهاز الإإداري للدولة، من بينهم رئي�س المجل�س.

٢ - رئي�س غرفة تجارة و�صناعة عمان.

٣ - رئي�س الاتحاد العام لعمال �سلطنة عمان.

٤ - ممثل واحد عن �أ�صحاب الأأعمال فـي القطاع الخا�ص تر�شحه غرفة تجارة و�صناعة 
عمان، وممثل واحد عن العمال ير�شحه الاتحاد العام لعمال �سلطنة عمان، و)2( 
ع�ضوين م�ستقلين من ذوي الخبرة فـي مجالات الحماية الاجتماعية والت�أمين 
للتجديد  قابلة  �أعوام  )3( ثلاثة  المجل�س  فـي  تكون مدة ع�ضويتهم  والا�ستثمار، 

مرة واحدة.

�أن يكون الع�ضوان الم�ستقلان من بين موظفـي وحدات الجهاز الإإداري للدولة  ولا يجوز 
وغيرها من الأأ�شخا�ص الاعتبارية العامة، �أو �أع�ضاء فـي مجل�س �إدارة غرفة تجارة و�صناعة 
العام  التابعة للاتحاد  النقابات  �أو  �أع�ضاء فـي المجال�س  �أو  �أحد موظفـي الغرفة،  �أو  عمان 
لعمال �سلطنة عمان �أو �أحد موظفـي الاتحاد، �أو من الأأطراف ذات العلاقة بال�صندوق �أو 
التي لها م�صالح مبا�شرة �أو غير مبا�شرة فـي ال�صفقات �أو العقود التي يجريها ال�صندوق 

�أو ال�شركات التابعة له. 
وت�سقط الع�ضوية عن ع�ضو المجل�س الم�ستقل �إذا توافرت فـي ��شأنه �إحدى الحالات المن�صو�ص 
عليها فـي الفقرة ال�سابقة، وتعد القرارات التي �شارك فـي اتخاذها ملغاة ما لم يكن احت�ساب 

�صوته غير م�ؤثر فـي اتخاذ القرار. 
وللمجل�س الا�ستعانة بمن يراهم من الخبراء والم�ست�شارين، ولهم ح�ضور اجتماعات المجل�س 

والا�شتراك فـي المداولات دون �أن يكون لهم �صوت معدود.  
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المــادة ) ١٠ (

يعين المجل�س من بين �أع�ضائه - فـي �أول اجتماع له - نائبا لرئي�س المجل�س يحل محل رئي�س 
المجل�س عند غيابه �أو قيام مانع يحول دون ممار�سته اخت�صا�صاته، كما يعين �أمين �سر المجل�س 

وتحدد اخت�صا�صاته ومكاف�أته.
ويجوز �أن ي�شكل المجل�س لجانا منبثقة عنه من �أع�ضائه وم�ستقلين من غيرهم، �أو لجانا 
دائمة �أو م�ؤقتة على �أن يحدد المجل�س اخت�صا�صاتها ونظام عملها، وكذا تحديد رئي�س كل 

لجنة من �ضمن �أع�ضائها، وي�شترط فـي جميع الأأع�ضاء الاخت�صا�ص والخبرة والكفاءة.

المــادة ) ١١ (

يعقد المجل�س )4( �أربعة اجتماعات على الأأقل فـي العام الواحد بدعوة من رئي�س المجل�س 
يوما  وع�شرين  مائة   )١٢٠( اجتماعين  �أي  بين  المدة  تتجاوز  �ألا  على  محله،  يحل  من  �أو 
كحد �أق�صى، وي�شترط ل�صحة الاجتماع ح�ضور رئي�س المجل�س، �أو من يحل محله، و�أغلبية 
�أع�ضائه، وت�صدر قرارات المجل�س ب�أغلبية �أ�صوات �أع�ضائه الحا�ضرين، و�إذا ت�ساوت الأأ�صوات 

يرجح الجانب الذي منه رئي�س الاجتماع.

المــادة ) ١٢ (

تحدد اللائحة الداخلية للمجل�س نظام عمله، وعمل اللجان المنبثقة منه.

المــادة ) ١٣ (

تكون للمجل�س جميع ال�صلاحيات اللازمة لممار�سة ال�صندوق اخت�صا�صاته، وتحقيق �أهدافه، 
وله ب�صفة خا�صة الآآتي:

١ - اعتماد الا�ستراتيجية العامة لل�صندوق، وو�ضع ال�سيا�سات، واتخاذ القرارات اللازمة 
تلك  مع  ين�سجم  بما  وتقويمها  المختلفة،  الا�ستثمارات  �أداء  ومتابعة  لتنفـيذها، 

الا�ستراتيجية والأأهداف المو�ضوعة، والت�أكد من ح�سن تنفـيذها.

٢ - اعتماد الهيكل التنظيمي لل�صندوق بعد موافقة مجل�س الوزراء والجهات المخت�صة. 

٣ - اعتماد لائحة ��شؤون الموظفـين فـي ال�صندوق بعد موافقة وزارة المالية مع تطبيق 
جدول الدرجات والرواتب الموحد للموظفـين العمانيين المدنيين بالدولة المرفق 

بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2013/78.
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٤ - اقتراح �إ�ضافة �أو تعديل برامج الحماية الاجتماعية.
٥ - مراقبة وتفعيل و�إدارة وت�شغيل وتمويل برامج منافع الحماية الاجتماعية وبرامج 
الت�أمين الاجتماعي وغيرها من البرامج المقرة والم�سندة �إلى ال�صندوق، والالتزام 

بكافة القوانين المتعلقة ببرامج الحماية الاجتماعية.
٦ - مراجعة واعتماد التقارير الخا�صة بال�صندوق.

٧ - مراجعة واعتماد التقارير لكل فرع من فروع منافع الحماية الاجتماعية، والت�أمين 
واللوائح  القوانين  لأأحكام  وفقا  الاخت�صا�ص  جهات  �إلى  و�إر�سالهــا  الاجتماعــي، 

والقرارات ذات ال�صلة.
٨ - درا�سة الو�ضع المالي والاكتواري لفروع الت�أمين الاجتماعي دوريا.

٩ - مراجعة واعتماد اللوائح المتعلقة ببرامج الحماية الاجتماعية ومتابعة تنفـيذها 
وتقييمها دوريا، وت�شمل لوائح ال�صرف، والتمويل، والا�ستثمار، و�إجراءات تقديم 

طلب المنافع والم�ستحقات.
١٠ - مراجعة �أداء المحفظة الا�ستثمارية.

١١ - مراجعة ا�ستراتيجية ولائحة الا�ستثمار ب�شكل دوري للت�أكد من ملاءمتها لتركيبة 
الالتزامات والتغيرات التي تطر�أ على الأأ�سواق والقوانين.

الداخلــي  التدقيــق  عــن  ال�صــادرة  والتقارير  ال�سنوية  الخطط  واعتماد  مراجعة   -  ١٢
و�إدارة المخاطر.

١٣ - مراجعــة واعتمــاد م�شــروع الميزانيــة ال�سنوية لفروع منافع الحماية الاجتماعية 
بالتن�سيق مع وزارة المالية، وفروع الت�أمين الاجتماعي، وموازنة الوظائف ال�سنوية 

لل�صندوق و�أي موازنات �إدارية �أخرى لل�صندوق.
١٤ - اعتمــاد الدرا�ســات الخا�صــة بفعالية وكفاية وكفاءة برامج الحماية الاجتماعية، 

ورفع التو�صيات ب��شأنها �إلى مجل�س الوزراء.
١٥ - اعتمـــاد دليـــل خـــا�ص بحوكمـــة �أعمال و�أن�شطة ال�صندوق والمجل�س، و�ضمان و�ضع 

�أطر ملائمة وفعالة لحوكمة ال�شركات التابعة لل�صندوق. 
١٦ - و�ضــع نظـــام الحوكمـــة والرقابة والتدقيق لل�صندوق ل�ضبط وقيا�س �أدائه المالي 
�أداء المجل�س والإإدارة التنفـيذية واللجان المنبثقة عن المجل�س،  والإإداري، ومتابعة 

وغيرها من اللجان بما يحقق �أهداف ال�صندوق وتنفـيذ اخت�صا�صاته.
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واللوائــح  المخاطر،  ولائحة  والإإدارية،  المالية  لل��شؤون  المنظمة  اللوائـــح  اعتمــــاد   - ١٧
الخا�صة بتفوي�ض ال�صلاحيات الإإدارية والمالية والتوقيع على المعاملات، ولائحة 
�أعمال  لتنظيم  اللازمــة  الداخليـــة  الأأخـــرى  اللوائـــح  مـــن  وغيرهــــا  المناق�صـــات، 

ون�شاطات ال�صندوق.

١٨ - الموافقة على تعيين الخبراء الاكتواريين ومراقبي الح�سابات ومقيمي الأأداء ومديري 
الا�ستثمار وحافظي الأأوراق المالية والم�ست�شارين وغيرهم، وتحديد اخت�صا�صاتهم 

و�أتعابهم. 

١٩ - تحديد المعايير وال�سيا�سات المحا�سبية لإإعداد قوائم ال�صندوق المالية، ومراجعتها.

٢٠ - الموافقة على ت�أ�سي�س ال�شركات بكافة �أ�شكالها لممار�سة �أن�شطة ال�صندوق الا�ستثمارية 
�أو العملياتية. 

٢١ - اعتماد �سيا�سة الإإف�صاح عن البيانات والتقارير الدورية.

٢٢ - مراجعة �صفقات وتعاملات الأأطراف ذات العلاقة واعتمادها.

٢٣ - اعتماد �سيا�سة الإإبلاغ عن التجاوزات.

٢٤ - اعتماد ال�سيا�سات المتعلقة ب�سرية المعلومات وعدم �إف�شائها.

٢٥ - اعتماد �سيا�سات وخطط وبرامج التوظيف والتدريب والتطوير الإإداري والوظيفـي، 
وجودة الأأداء فـي الوظائف التخ�ص�صية والنمطية والإإ�شرافـية.

�أنظمة  ٢٦ - و�ضع �ضوابط داخلية ونظام محكم لإإدارة المخاطر والتحقق من فاعلية 
الرقابة الداخلية.

المــادة ) ١٤ (

يرفع رئي�س المجل�س تقريرا �سنويا ب�أداء و�أن�شطة ال�صندوق �إلى مجل�س الوزراء خلال )4( 
�أربعة �أ�شهر من نهاية كل عام، على �أن يت�ضمن التقرير ما ي�أتي:

١ - ملخ�صا عن �أعمال ال�صندوق للعام المنق�ضي بما فـي ذلك الموقف المالي وتقارير 
ح�ساباته المدققة.

٢ - خطة عمل ال�صندوق للعام القادم وم�ؤ�شرات الأأداء الرئي�سية.
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٣ - تقييم عمل ال�صندوق مقارنة بخطة العمل للعام المنق�ضي ومدى تحقيقها للأأهداف 
�أي  تحقيق  عدم  و�أ�سباب  الأأجل،  طويلة  الا�ستراتيجية  الخطة  مع  ومواءمتها 

�أهداف مت�ضمنة فـي خطة العمل.
٤ - تقييم �أداء وفعالية مختلف برامج الحماية الاجتماعية.

٥ - تقييما لأأداء وفعالية برامج وخدمات و�سيا�سات الرعاية والتمكين والإإدماج والت�أهيل 
القائمة  الجهات  مع  التن�سيق  وم�ساعي  الاجتماعية،  بالحماية  الخا�صة  والدعم 

عليها لتجويدها ومواءمتها مع بقية المبادرات ذات ال�صلة.
٦ - �أي موا�ضيع �أخرى يطلبها مجل�س الوزراء.
المــادة ) ١٥ (

تعيينهم ومخ�ص�صاتهم  �إجراءات  المجل�س  ويحدد  �أكثر،  �أو  ونائب  رئي�س  لل�صندوق  يكون 
المالية.

ممار�سة  فـي  الرئي�س  محل  يحل  الذي  النائب  بتحديد  قرارا  المجل�س  رئي�س  وي�صدر 
اخت�صا�صاته فـي حالة غيابه �أو وجود مانع يحول دون ممار�سة اخت�صا�صاته.

المــادة ) ١٦ (

تكون للرئي�س كافة ال�صلاحيات المقررة لرئي�س الوحدة وفقا للقوانين والنظم المعمول بها 
فـي وحدات الجهاز الإإداري للدولة، وله ب�صفة خا�صة ما ي�أتي:

١ - تنفـيذ ال�سيا�سة العامة لل�صندوق، وقرارات المجل�س.
٢ - �إعداد وتنفـيذ خطط وبرامج عمل ال�صندوق اللازمة لتحقيق �أهدافه.

٣ - �إدارة ال�صندوق والإإ�شراف على موظفـيه، ومتابعة نظام العمل به وتطويره وت�سيير 
جميع ��شؤونه الإإدارية والمالية وفقا للوائح والنظم المقررة.

٤ - �إعداد الهيكل التنظيمي لل�صندوق وعر�ضه على المجل�س للاعتماد.
٥ - اعتماد التق�سيمات الإإدارية الفرعية لل�صندوق وتحديد اخت�صا�صاتها التف�صيلية، 

بعد موافقة المجل�س.
٦ - �إعداد م�شروع الميزانية ال�سنوية لل�صندوق وخطة عمل مقرونة بم�ؤ�شرات قيا�س 
و�إحالة  للاعتماد،  المجل�س  على  وعر�ضهما  الختامي  وح�سابه  الم�ؤ�س�سي،  الأأداء 
ن�سخة من الميزانية ال�سنوية والح�ساب الختامي لل�صندوق �إلى وزارة المالية وجهاز 

الرقابة المالية والإإدارية للدولة.
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٧ - �إعداد م�شروعات اللوائح الإإدارية والمالية لل�صندوق، بما فـي ذلك لائحة المناق�صات، 
يكون  التي  المعاملات  على  والتوقيع  ال�صلاحيات  بتفوي�ض  الخا�صة  واللوائح 
الا�ستثمار، وغيرها  الموظفـين، ولائحة  �شــ�ؤون  فـيهـــا، ولائحـــة  ال�صنـــدوق طرفـــا 
من اللوائح الأأخرى الداخلية اللازمة لتنظيم �أعمال ون�شاطات ال�صندوق ورفعها 

�إلى المجل�س لاعتمادها.

٨ - �إعداد التقارير الخا�صة بال�صندوق وعر�ضها على المجل�س.

٩ - ح�ضور اجتماعات المجل�س، دون �أن يكون له �صوت معدود.

١٠ - تمثيل ال�صندوق فـي �صلاتـه بالغير و�أمام الق�ضاء.

١١ - �أي اخت�صا�صات �أخرى يكلف بها من المجل�س.

�أيا من موظفـي ال�صندوق فـي ممار�سة بع�ض اخت�صا�صاته  �أو  �أن يفو�ض نائبه  وللرئي�س 
وفقا للنظم المقررة.

الف�صــل الرابــع

ماليــة ال�صنــدوق

المــادة ) ١٧ (

تكـــون لل�صـــندوق ميزانية م�ستقلـــة تعتمـــد مـــن المجلـــ�س، وتـــبد�أ ال�سنــة المالية لل�صندوق 
فـي اليوم الأأول من �شهر يناير، وتنتهي فـي الحادي والثلاثين من �شهر دي�سمبر من كل عام، 
وتبد�أ ال�سنة المالية الأأولى من تاريخ العمل بهذا النظام، وتنتهي فـي الحادي والثلاثين من 

�شهر دي�سمبر من العام ذاته.
المــادة ) ١٨ (

تتكون الموارد المالية لل�صندوق من الآآتي:
١ - الاعتمادات التي تخ�ص�ص له فـي الميزانية العامة للدولة.

٢ - عوائد ا�ستثمار �أموال ال�صندوق.

٣ - الهبات والو�صايا والتبرعات والإإعانات والقرو�ض التي يقرها المجل�س، بعد موافقة 
مجل�س الوزراء.

٤ - �أي موارد �أخرى تحدد بموجب القانون، �أو بقرار من المجل�س بعد موافقة مجل�س 
الوزراء.

-21-



الجريدة الر�سمية العدد )1503(

المــادة ) ١٩ (

�أموالا خا�صة، وهي وعوائدها حق للم�ستفـيدين منها، ولا ت�سري  �أموال ال�صندوق  تكون 
عليها �أحكام القانون المالي وقانون المناق�صات، وتتمتع بذات الامتيازات والحقوق والحماية 

المقررة قانونا للأأموال العامة، وتخ�ضع لرقابة جهاز الرقابة المالية والإإدارية للدولة. 
ولل�صندوق تح�صيل هذه الأأموال من كافة الجهات الحكومية وغير الحكومية وفقا لأأحكام 
الإإداري  الم�ستحقة لوحدات الجهاز  المبالغ  ال�ضرائب والر�سوم وغيرها من  نظام تح�صيل 

للدولة ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٩٤/٣٢.
المــادة ) ٢٠ (

يكون لل�صندوق �أهلية تملك الأأموال الثابتة والمنقولة، و�إدارتها، و�إجراء كافة الت�صرفات، 
والقيام بجميع الأأعمال اللازمة لتحقيق �أهدافه وممار�سة اخت�صا�صاته المن�صو�ص عليها 

فـي هذا النظام والقانون، ومبا�شرة �أن�شطته وفقا للأأ�س�س التجارية.
المــادة ) ٢١ (

�أو �أكثر من الم�صارف المرخ�ص لها  تودع �أموال ال�صندوق فـي ح�ساب خا�ص لدى م�صرف 
�أو خارجها، وي�صدر قرار من المجل�س بتحديد قواعد فتح الح�سابات  داخل �سلطنة عمان 

و�إدارتها.
المــادة ) ٢٢ (

لا يجوز ال�صرف من �أموال ال�صندوق �أو اعتبارها �ضمانا لأأي قرو�ض غير تلك المن�صو�ص 
عليها فـي القانون �أو لتحقيق �أهدافه واخت�صا�صاته.
المــادة ) ٢٣ (

يكون لل�صندوق مراقب ح�سابات خارجي �أو �أكثر يقوم ب�إعداد تقرير تدقيق خارجي وتقرير 
رقابة داخلية وحوكمة �سنويين بناء على المعايير العالمية الخا�صة بذلك، وي�شترط �أن يكون 
يعاد  و�ألا  العامة،  الم�ساهمة  �شركات  على  التدقيق  �إجراء عمليات  فـي  له  المراقب مرخ�صا 

تعيينه لأأكثر من )3( ثلاثة �أعوام متتالية.  
و�إدارة  الداخلي،  التدقيق  ومهام  ب�أعمال  للقيام  �أكثر  �أو  داخلي  مراقب  لل�صندوق  يكون  كما 
المخاطر، ويجوز �إ�سناد هذه الأأعمال لمكاتب خارجية، �شريطة �ألا يقل عدد �أعوام التعاقد معها 
عن )3( ثلاثة �أعوام، وفـي جميع الأأحوال يتبع المراقب الداخلي ووحدة �إدارة المخاطر المجل�س.
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الف�صــل الخامــ�س

�أحكــام انتقاليــة

المــادة ) ٢٤ (

ي�شرف الرئي�س على الإإدارات التنفـيذية فـي �صندوق تقاعد وزارة الدفاع، و�صندوق تقاعد 
المكتب ال�سلطاني، و�صندوق تقاعد �شرطة عمان ال�سلطانية، و�صندوق تقاعد جهاز الأأمن 
ال�سلطان  قوة  تقاعد  و�صندوق  العماني،  ال�سلطاني  الحر�س  تقاعد  و�صندوق  الداخلي، 
الخدمة  موظفـي  تقاعد  و�صندوق  ال�سلطاني،  البلاط  ديوان  تقاعد  و�صندوق  الخا�صة، 
المدنية، والهيئة العامة للت�أمينات الاجتماعية، وبرامج التقاعد فـي البنك المركزي العماني 
و�شركة تنمية نفط عمان، وذلك فـي الأأعمال المتعلقة بمهام واخت�صا�صات تلك ال�صناديق 
الإإخلال  دون  وذلك  الإإداري،  الدمج  عمليات  من  الانتهاء  حين  �إلى  والبرامج  والهيئة 

بالاخت�صا�صات المن�صو�ص عليها فـي نظام �صندوق تقاعد الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية. 
وي�صدر قرار من المجل�س بتحديد تاريخ انتهاء عمليات الدمج الإإداري.

والبرامج  والهيئة  ال�صناديق  فـي  �أعمالهم  ممار�سة  فـي  بالتوقيع  المفو�ضون  ي�ستمر  كما 
المن�صو�ص عليها فـي الفقرة الأأولى، وذلك �إلى حين �صدور قرار من رئي�س المجل�س بتحديد 

المفو�ضين بالتوقيع.
المــادة ) ٢٥ (

تعد كافة القرارات المتخذة فـي ��شأن هيكلة وت�أ�سي�س ال�صندوق قبل تاريخ �صدور هذا النظام 
�صحيحة قانونا ومنتجة لكافة �آثارها القانونية. 
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مر�ســــوم �ســــلطاني
رقــم ٥١/2023

 ب�إ�صدار نظام �صندوق تقاعد الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية 

�سلطـان عمـان 		 نحـن هيثــم بــن طــارق

بعد الاطلاع على النظام الأأ�سا�سي للدولة،
وعلى نظام الجهاز الإإداري للدولة ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٢٠٢٠/٧٥،

وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 2021/33 فـي ��شأن �أنظمة التقاعد والحماية الاجتماعية،
وعلى نظام �صندوق الحماية الاجتماعية ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٥٠/ ٢٠٢٣،

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة.

ر�سمنـــا بمـــا هــــو �آت

المــادة الأأولــــى
يعمل فـي ��شأن �صندوق تقاعد الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية ب�أحكام النظام المرفق.

المــادة الثانيـــة

تقاعد  �صندوق  من  كل  موظفو  والأأمنية  الع�سكرية  الأأجهزة  تقاعد  �صندوق  �إلى  ينقل 
وزارة الدفاع، و�صندوق تقاعد المكتب ال�سلطاني، و�صندوق تقاعد �شرطة عمان ال�سلطانية، 
العماني،  ال�سلطاني  الحر�س  تقاعد  و�صندوق  الداخلي،  الأأمن  جهاز  تقاعد  و�صندوق 
و�صندوق تقاعد قوة ال�سلطان الخا�صة، وذلك بذات رتبهم ودرجاتهم ومخ�ص�صاتهم المالية. 
�إدارة  مجل�س  يقرها  التي  وال�ضوابط  للآآلية  وفقا  المادة  هذه  فـي  ورد  ما  �إعمال  ويكون 
�صندوق تقاعد الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية، بعد التن�سيق مع ر�ؤ�ساء وقادة الوحدات فـي 

الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية.

المــادة الثالثـــة

ي�صدر رئي�س مجل�س �إدارة �صندوق تقاعد الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية اللوائح والقرارات 
والقرارات  باللوائح  العمل  ي�ستمر  ت�صدر  �أن  و�إلى  المرفق،  النظام  �أحكام  لتنفيذ  اللازمة 

المعمول بها، وذلك بما لا يتعار�ض مع �أحكامه.
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المــادة الرابعــة

ي�ستبدل بعبارات "�صندوق تقاعد وزارة الدفاع، و�صندوق تقاعد المكتب ال�سلطاني، و�صندوق 

تقاعد �شرطة عمان ال�سلطانية، و�صندوق تقاعد جهاز الأأمن الداخلي، و�صندوق تقاعد 

الحر�س ال�سلطاني العماني، و�صندوق تقاعد قوة ال�سلطان الخا�صة " عبارة "�صندوق تقاعد 

الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية"، �أينما وردت فـي القوانين والمرا�سيم ال�سلطانية المعمول بها، 

وذلك فـي نطاق تنفيذ اخت�صا�صات �صندوق تقاعد الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية الواردة فـي 

النظام المرفق.

المــادة الخام�سة

يلغى كل ما يخالف هذا المر�سوم، والنظام المرفق، �أو يتعار�ض مع �أحكامهما.

المــادة ال�ساد�سـة

ين�شر هذا المر�سوم فـي الجريدة الر�سمية، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره. 

�صـدر فـي: ٢٩  مـن ذي الحجـة �سنـة ١٤٤٤هـ

المـوافــــق:  ١٧ مـن يوليــــــــــــــو �سنـة 2023م
 هيثــم بن طــارق
�ســـلطان عـمـــان
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نظام �صندوق تقاعد الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية
الف�صل الأأول

تعريفات و�أحكام عامة
المــادة ) 1 (

فـي تطبيق �أحكام هذا النظام يكون للكلمات والعبارات الآآتية المعنى المبين قرين كل منها، 
ما لم يقت�ض �سياق الن�ص معنى �آخر:

1 - ال�صنــدوق : 
�صندوق تقاعد الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية. 

2 - المجلــ�س: 
مجل�س �إدارة ال�صندوق. 

3 - رئيــ�س المجلــ�س: 
رئي�س مجل�س �إدارة ال�صندوق.

٤ - الرئيــ�س: 
الرئي�س التنفيذي لل�صندوق. 

المــادة ) 2 (

يكون ال�صندوق وحدة من وحدات الجهاز الإإداري للدولة، وت�سري على ال�صندوق ومنت�سبيه 
كافة القوانين والنظم المعمول بها فـي وزارة الدفاع، وذلك فيما لم يرد به ن�ص خا�ص فـي 

هذا النظام واللوائح والقرارات ال�صادرة تنفيذا لأأحكامه.

المــادة ) 3 (

يكون مقر ال�صندوق فـي محافظة م�سقط، ويجوز بقرار من الرئي�س بعد موافقة المجل�س 
�إن�شاء فروع له داخل �سلطنة عمان وخارجها. 

المــادة ) 4 (

ت�ستثنى ال�شركات المملوكة كليا لل�صندوق، وال�شركات التابعة لها كليا من �شرط ال�شريك 
وفقـا لأأحكـام قانـون ال�شركـات التجاريـة، وذلـك عنـد ت�أ�سيـ�س ال�شركـات الم�ساهمـة المقفلـة، 
�أو محدودة الم�س�ؤولية، كما ي�سري هذا الا�ستثناء على ال�شركات التي يمتلك فيها ال�صندوق 

ح�ص�صا، �شريطة �أن يكون بقية ال�شركاء والم�ساهمين يتمتعون بذات الا�ستثناء. 
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الف�صل الثاني

اخت�صا�صات ال�صندوق

المــادة ) ٥ (

يكون لل�صندوق ممار�سة كافة الاخت�صا�صات اللازمة لتحقيق �أهدافه وتنفيذ �أحكام قانون 
الحماية الاجتماعية المتعلقة به، وله ب�صفة خا�صة القيام بالآآتي: 

الت�أمين  الع�سكرية والأأمنية ل�صالح فروع  الأأجهزة  ا�شتراكات منت�سبي  ١ - تح�صيل 
الاجتماعي وتحويلها �إلى �صندوق الحماية الاجتماعية.

٢ - �أداء الم�ستحقات الت�أمينية واجبة ال�سداد �إلى الم�ؤمن عليهم من منت�سبي الأأجهزة 
الحمايـــة  �صنــدوق  من  ت�سلمهــا  بعد  منهــم،  والمتقاعديــن  والأأمنيــة  الع�سكريــة 

الاجتماعيــة.
٣ - و�ضع الآآليات المنا�سبة لإإدارة قواعد بيانات منت�سبي الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية 
والمتقاعدين منهم لأأغرا�ض تطبيق قانون الحماية الاجتماعية، و�أي �أنظمة تقاعد 

خا�صة بمنت�سبي الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية.  
الع�سكريــة والأأمنيــة  الأأجهــزة  التقاعـد الخا�صـة بمنت�سبـي  �أنظمة  �إدارة وتنفيــذ   -  ٤

وتقييم فعاليتها.
٥ - التن�سيق مع �صندوق الحماية الاجتماعية فـي �إعداد م�شروعات القوانين واللوائح 

وغيرها من القرارات المتعلقة باخت�صا�صات ال�صندوق. 
٦ - و�ضع ال�سيا�سات والخطط الا�ستراتيجية المتعلقة ب�إدارة وتمويل �أي �أنظمة تقاعد 
وزارة  مع  ��شأنها  فـي  الاتفاق  بعد  والأأمنية  الع�سكرية  الأأجهزة  بمنت�سبي  خا�صة 

المالية.
٧ - مواءمة �أ�صول والتزامات ال�صندوق الحالية والم�ستقبلية. 

٨ - تملك و�شراء وبيع الأأ�صول المختلفة وت�أ�سي�س ال�شركات بكافة �أ�شكالها لأأغرا�ض 
والأأمنية،  الع�سكرية  الأأجهزة  بمنت�سبي  الخا�صة  التقاعد  �أنظمة  �أموال  ا�ستثمار 
وذلك وفق لائحة الا�ستثمار، وال�ضوابط التي ي�ضعها ال�صندوق بعد موافقة وزارة 

المالية.
٩ - �إجراء الدرا�سات والبحوث المتعلقة باخت�صا�صات ال�صندوق.

١٠ - �إبرام الاتفاقيات ومذكرات التفاهم والعقود ذات ال�صلة باخت�صا�صات ال�صندوق.
١١ - تمثيل �سلطنة عمان فـي الم�ؤتمرات والاجتماعات والمنظمات والم�ؤ�س�سات الإإقليمية 

والدولية ذات ال�صلة باخت�صا�صات ال�صندوق.
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المــادة ) ٦ (

يعهد �إدارة ا�ستثمار �أموال �أنظمة التقاعد الخا�صة بمنت�سبي الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية 
�أكثر، وذلك وفق لائحة الا�ستثمار، وال�ضوابط التي ي�ضعها ال�صندوق بعد  �أو  �إلى �شركة 

موافقة وزارة المالية.
الف�صـل الثالـث

�إدارة ال�صنــدوق
المــادة ) ٧ (

يتولى �إدارة ال�صندوق وتنظيم ��شؤونه مجل�س �إدارة ي�شكل برئا�سة وزارة الدفاع، وع�ضوية 
كل من: 

1 - المكتب ال�سلطاني.  
2 - وزارة المالية. 

3 - �شرطة عمان ال�سلطانية. 
4 - جهاز الأأمن الداخلي. 

5 - ��شؤون البلاط ال�سلطاني. 
6 - الحر�س ال�سلطاني العماني. 

7 - قوة ال�سلطان الخا�صة. 
وللمجل�س الا�ستعانة بمن يراهم من الخبراء والم�ست�شارين، ولهم ح�ضور اجتماعات المجل�س 

والا�شتراك فـي المداولات دون �أن يكون لهم �صوت معدود.

المــادة ) ٨ (

المجل�س يحل محل  لرئي�س  نائبا   - له  اجتماع  �أول  فـي   - �أع�ضائه  بين  المجل�س من  يعين 
رئي�س المجل�س عند غيابه �أو قيام مانع يحول دون ممار�سته اخت�صا�صاته، كما يعين �أمين 

�سر المجل�س ويحدد اخت�صا�صاته ومكاف�أته.

المــادة ) ٩ (

يعقد المجل�س )4( �أربعة اجتماعات على الأأقل فـي العام الواحد بدعوة من رئي�س المجل�س 
�أو من يحل محله، وي�شترط ل�صحة الاجتماع ح�ضور رئي�س المجل�س، �أو من يحل محله، 
و�أغلبية �أع�ضائه، وت�صدر قرارات المجل�س ب�أغلبية �أ�صوات �أع�ضائه الحا�ضرين، و�إذا ت�ساوت 

الأأ�صوات يرجح الجانب الذي منه رئي�س الاجتماع. 
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المــادة ) 10 (
تحدد اللائحة الداخلية للمجل�س نظام عمله وعمل اللجان المنبثقة منه.

المــادة ) 11 (
ب�صفة  وله  اخت�صا�صاته،  ال�صندوق  لممار�سة  اللازمة  ال�صلاحيات  جميع  للمجل�س  تكون 

خا�صة الآآتي:
1 - ر�سم ال�سيا�سة العامة لل�صندوق فـي ممار�سة اخت�صا�صاته.

2 - �إقرار الخطة الا�ستراتيجية طويلة الأأجل لل�صندوق. 
3 - مراقبة واعتماد �إجراءات و�آليات التن�سيق مع الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية لتح�صيل 
الاجتماعي  الت�أمين  فروع  ل�صالح  ت�سويات  و�أي  الم�ستحقات  و�أداء  الا�شتراكات 

وتحويلها �إلى �صندوق الحماية الاجتماعية. 
4 - مراقبة وتفعيل و�إدارة وت�شغيل وتمويل �أي �أنظمة تقاعد خا�صة بمنت�سبي الأأجهزة 
الع�سكرية والأأمنية وغيرها من البرامج المقرة والم�سندة �إلى ال�صندوق، وذلك بعد 

موافقة وزارة المالية.
5 - اعتماد الهيكل التنظيمي لل�صندوق بعد موافقة مجل�س الوزراء والجهات المخت�صة. 

6 - تحديد اخت�صا�صات و�صلاحيات الإإدارة التنفيذية، واعتماد لائحة التفوي�ض.
و�إجراء  والأأمنية  الع�سكرية  الأأجهزة  الخا�صة بمنت�سبي  التقاعد  �أنظمة  اقتراح   -  7

التعديلات اللازمة عليها.
8 - اقتراح م�شروعات القوانين والمرا�سيم ال�سلطانية واللوائح والقرارات ذات ال�صلة 

باخت�صا�صات ال�صندوق.
9 - اعتمـــاد اللوائــح المنظمــة لل�شـــ�ؤون الماليــة والإإداريـــة والمـــوارد الب�شريـــة، ولائحـــة 
المخاطر، ولائحة �أمن المعلومات، واللوائح الخا�صة بتفوي�ض ال�صلاحيات الإإدارية 
والمالية والتوقيع على المعاملات، ولائحة المناق�صات، وغيرها من اللوائح الأأخرى 

الداخلية اللازمة لتنظيم �أعمال ون�شاطات ال�صندوق.
١٠ - اعتمــاد ا�ستراتيجيـــة ولائحـــة الا�ستثمــار بعـــد موافقـــة وزارة الماليـــة، ومراجعتهــا 
ب�شكل دوري للت�أكد من ملاءمتها لتركيبة الالتزامات والتغيرات التي تطر�أ على 

الأأ�سواق والقوانين.
١١ - مراجعـة واعتمــاد نتائـج التقاريــر ال�صـادرة عــن التدقيــق الداخلـي و�إدارة المخاطــر، 

والح�سابات، والتقارير الخا�صة بال�صندوق.
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١٢ - درا�سة الو�ضـع المالــي والاكتـــواري لأأي �أنظمــة تقاعــد خا�صــة بمنت�سبــي الأأجهـــزة 
الع�سكرية والأأمنية دوريا.

١٣ - مراجعـة واعتمـاد الميزانيـات ال�سنويـة لأأي �أنظمـة تقاعـد خا�صـة بمنت�سبــي الأأجهزة 
الع�سكرية والأأمنية، وذلك بعد موافقة وزارة المالية.

١٤ - مراجعــة واعتمــاد م�شــروع الميزانيــة ال�سنويــة لل�صنـدوق، وح�سابه الختامي، وذلك 
بعد موافقة وزارة المالية.

١٥ - و�ضــع واعتمــاد نظـــام الحوكمـة والرقابـة والتدقيــق لل�صنـدوق ل�ضبـط �أدائـه المالــي 
ال�صندوق  �أهداف  يحقق  بما  التنفيذية  والإإدارة  المجل�س  �أداء  ومتابعة  والإإداري، 

وتنفيذ اخت�صا�صاته، ومراجعته وتقييمه ب�صفة دورية.
١٦ - اعتماد نظام حوكمة الرواتب والمزايا و�سيا�سات تطبيقها بالن�سبة لل�شركات التابعة 

لل�صندوق، وذلك بعد موافقة وزارة المالية.
١٧ - اتخاذ كافة الإإجراءات و�إيجاد الحلول المنا�سبة لتجنيب ال�صندوق المخاطر المالية 

والإإدارية �أو تخفيفها.
١٨ - مراجعــــة �أداء مديـــــري الا�ستثمــــار والمحافــــظ الا�ستثماريـــة عــن �أي �أمـــوال تتعلـــــق 

ب�أ�صول �أنظمة التقاعد الخا�صة بمنت�سبي الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية وغيرها.
١٩ - ت�شكيـــل لجــان دائمــة �أو م�ؤقتـــة مـن �أع�ضـــاء المجلــ�س �أو مــن غيرهـــم، وتحديــــد 

اخت�صا�صاتها. 
٢٠ - تعييـن مراقــب ح�سابــات واحــد �أو �أكثــر من المرخــ�ص لهـم من ال�صندوق �أو الجهات 

المخت�صة للتدقيق وتحديد اخت�صا�صاته و�أتعابه. 
٢١ - الموافقة على تعيين الخبراء الاكتواريين، ومراقبي الح�سابات، وغيرهم وتحديد 

اخت�صا�صاتهم و�أتعابهم. 
٢٢ - تحديد المعايير وال�سيا�سات المحا�سبية لإإعداد قوائم ال�صندوق المالية، ومراجعتها.

٢٣ - الموافقة على ت�أ�سي�س ال�شركات بكافة �أ�شكالها، وذلك بعد موافقة وزارة المالية.
٢٤ - ت�سمية ممثلي ال�صندوق فـي مجال�س �إدارات ال�شركات.

٢٥ - اعتماد �سيا�سة الإإف�صاح عن البيانات والتقارير الدورية.
٢٦ - اعتماد �سيا�سة الإإبلاغ عن التجاوزات.

٢٧ - اعتماد ال�سيا�سات المتعلقة ب�سرية المعلومات وعدم �إف�شائها.
٢٨ - و�ضع �ضوابط داخلية ونظام محكم لإإدارة المخاطر والتحقق من فاعلية �أنظمة 

الرقابة الداخلية.
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المــادة ) ١٢ (
تعيينهم ومخ�ص�صاتهم  �إجراءات  المجل�س  ويحدد  �أكثر،  �أو  ونائب  رئي�س  لل�صندوق  يكون 

المالية.
ممار�سة  فـي  الرئي�س  محل  يحل  الذي  النائب  بتحديد  قرارا  المجل�س  رئي�س  وي�صدر 

اخت�صا�صاته فـي حالة غيابه �أو وجود مانع يحول دون ممار�سة اخت�صا�صاته.

المــادة ) ١٣ (

تكون للرئي�س كافة ال�صلاحيات المقررة لرئي�س الوحدة وفقا للقوانين والنظم المعمول بها 
فـي وحدات الجهاز الإإداري للدولة، وله ب�صفة خا�صة ما ي�أتي:

١ - تنفيذ ال�سيا�سة العامة لل�صندوق، وقرارات المجل�س.
٢ - �إعداد وتنفيذ خطط وبرامج عمل ال�صندوق اللازمة لتحقيق �أهدافه.

٣ - �إدارة ال�صندوق والإإ�شراف على منت�سبيه، ومتابعة نظام العمل به وتطويره وت�سيير 
جميع ��شؤونه الإإدارية والمالية وفقا للوائح والنظم المقررة.

الإإداري  والتطوير  والتدريب  التوظيف  وبرامج  �سيا�سات وخطط  وتنفيذ  �إعداد   -  ٤
والوظيفي، وجودة الأأداء فـي الوظائف التخ�ص�صية والنمطية والإإ�شرافية.

٥ - التن�سيق مع �صندوق الحماية الاجتماعية لتحويل الا�شتراكات و�أداء الم�ستحقات 
الت�أمين  المتعلقة بفروع  الع�سكرية والأأمنية  الأأجهزة  لمنت�سبي  ال�صندوق  من قبل 

الاجتماعي.
الت�أمين  الع�سكرية والأأمنية لتح�صيل الا�شتراكات لفروع  التن�سيق مع الأأجهزة   - ٦

الاجتماعي وتحويلها �إلى �صندوق الحماية الاجتماعية.
٧ - �إعداد الهيكل التنظيمي لل�صندوق.

٨ - اعتماد التق�سيمات الإإدارية الفرعية لل�صندوق وتحديد اخت�صا�صاتها التف�صيلية 
بعد موافقة المجل�س.

٩ - �إعداد م�شروعات اللوائح الإإدارية والمالية لل�صندوق، بما فـي ذلك لائحة المناق�صات، 
يكون  التي  المعاملات  على  والتوقيع  ال�صلاحيات  بتفوي�ض  الخا�صة  واللوائح 
من  وغيرها  الا�ستثمار،  ولائحة  الب�شرية،  الموارد  ولائحة  فيها،  طرفا  ال�صندوق 
اللوائح الأأخرى الداخلية اللازمة لتنظيم �أعمال ون�شاطات ال�صندوق ورفعها �إلى 

المجل�س لاعتمادها.

-31-



الجريدة الر�سمية العدد )1503(

١٠ - �إعــداد م�شــروع الميزانيــة ال�سنويــة لل�صنــدوق، وح�سابهــا الختامــي، ورفعهمـــا �إلى 

المجلــ�س للاعتمــاد.

١١ - �إعداد التقارير الخا�صة بال�صندوق وعر�ضها على المجل�س.

١٢ - ح�ضور اجتماعات المجل�س، دون �أن يكون له �صوت معدود.

١٣ - تمثيل ال�صندوق فـي �صلاتـه بالغير و�أمام الق�ضاء.

١٤ - �أي اخت�صا�صات �أخرى يكلف بها من المجل�س.

�أيا من موظفي ال�صندوق فـي ممار�سة بع�ض اخت�صا�صاته  �أو  �أن يفو�ض نائبه  وللرئي�س 

وفقا للنظم المقررة.

الف�صـل الرابـع

ماليـة ال�صنــدوق

المــادة ) 14 (

تكون لل�صندوق ميزانية م�ستقلة، وتبد�أ ال�سنة المالية لل�صندوق فـي اليوم الأأول من �شهر 

يناير، وتنتهي فـي الحادي والثلاثين من �شهر دي�سمبر من كل عام، وتبد�أ ال�سنة المالية 

الأأولــى من تاريــخ العمل بهذا النظام، وتنتهي فـي الحادي والثلاثين من �شهر دي�سمبر 

من العام ذاته.

المــادة ) 15 (

تتكون الموارد المالية لل�صندوق من الآآتي:

١ - الاعتمادات التي تخ�ص�ص له فـي الميزانية العامة للدولة.

٢ - عوائد ا�ستثمار �أموال ال�صندوق.

  ٣ - الهبــات والو�صايـــا والتبرعـــات والإإعانـــات والقـــرو�ض التـــي يقرهـــــا المجلــــ�س، بعد 

موافقة مجل�س الوزراء.

٤ - �أي موارد �أخرى تخ�ص�ص لل�صندوق، بعد موافقة مجل�س الوزراء.
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المــادة ) ١٦ (

�أموالا خا�صة، وهي وعوائدها حق للم�ستفيدين منها، ولا ت�سري  �أموال ال�صندوق  تكون 
عليها �أحكام القانون المالي وقانون المناق�صات، وتتمتع بذات الامتيازات والحقوق والحماية 

المقررة قانونا للأأموال العامة، وتخ�ضع لرقابة جهاز الرقابة المالية والإإدارية للدولة.
ولل�صندوق تح�صيل هذه الأأموال من كافة الجهات الحكومية وغير الحكومية وفقا لأأحكام 
الإإداري  الم�ستحقة لوحدات الجهاز  المبالغ  ال�ضرائب والر�سوم وغيرها من  نظام تح�صيل 

للدولة ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٩٤/٣٢.

المــادة ) ١٧ (

يكون لل�صندوق �أهلية تملك الأأموال الثابتة والمنقولة، و�إدارتها، و�إجراء كافة الت�صرفات، 
للقوانين  وفقا  �أن�شطته  ومبا�شـرة  �أهدافــه،  لتحقيــق  اللازمــة  الأأعمــال  بجميـع  والقيــام 

والأأنظمة النافذة، ووفقا للأأ�س�س التجارية.

المــادة ) ١٨ (

�أو �أكثر من الم�صارف المرخ�ص لها  تودع �أموال ال�صندوق فـي ح�ساب خا�ص لدى م�صرف 
�أو خارجها، وي�صدر قرار من المجل�س بتحديد قواعد فتح الح�سابات  داخل �سلطنة عمان 

و�إدارتها.

المــادة ) ١٩ (

لا يجوز ال�صرف من �أموال ال�صندوق �أو اعتبارها �ضمانا لأأي قرو�ض غير تلك المن�صو�ص 
عليها فـي قانون الحماية الاجتماعية �أو لتحقيق �أهدافه واخت�صا�صاته.

المــادة ) ٢٠ (

يكون لل�صندوق مراقب ح�سابات خارجي �أو �أكثر يقوم ب�إعداد تقرير تدقيق خارجي وتقرير 
رقابة داخلية وحوكمة �سنويين بناء على المعايير العالمية الخا�صة بذلك، وي�شترط �أن يكون 
المراقب مرخ�صا لإإجراء عمليات التدقيق على �شركات الم�ساهمة العامة، و�ألا يعاد تعيينه 

لأأكثر من )3( ثلاثة �أعوام متتالية.  
كما يكون لل�صندوق مراقب داخلي �أو �أكثر للقيام ب�أعمال ومهام التدقيق الداخلي، و�إدارة 
�إ�سناد هذه الأأعمال لمكاتب خارجية، �شريطة �ألا يقل عدد �أعوام التعاقد  المخاطر، ويجوز 
معها عن )3( ثلاثة �أعوام، وفـي جميع الأأحوال يتبع المراقب الداخلي ووحدة �إدارة المخاطر 

المجل�س.
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الف�صـل الخامـ�س

�أحكــام انتقاليــة

المــادة ) ٢١ (

ي�شرف الرئي�س - فـي نطاق تنفيذ اخت�صا�صات ال�صندوق الواردة فـي هذا النظام - على 

ال�سلطاني،  المكتب  تقاعد  الدفاع، و�صندوق  وزارة  تقاعد  فـي �صندوق  التنفيذية  الإإدارات 

و�صندوق تقاعد �شرطة عمان ال�سلطانية، و�صندوق تقاعد جهاز الأأمن الداخلي، و�صندوق 

فـي  وذلك  الخا�صة،  ال�سلطان  قوة  تقاعد  و�صندوق  العماني،  ال�سلطاني  الحر�س  تقاعد 

من  الانتهاء  حين  �إلى  النظام  هذا  فـي  الواردة  والاخت�صا�صات  بالمهام  المتعلقة  الأأعمال 

عمليات الدمج الإإداري، فيما عدا الأأعمال والاخت�صا�صات المتعلقة بالأأ�صول والالتزامات 

التي �آلت �إلى �صندوق الحماية الاجتماعية.

المــادة ) ٢٢ (

تعد كافة القرارات المتخذة فـي ��شأن هيكلة وت�أ�سي�س ال�صندوق ال�صادرة قبل تاريخ �صدور 

هذا النظام �صحيحة قانونا ومنتجة لكافة �آثارها القانونية. 
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مر�ســــوم �ســــلطاني

رقــم 2023/52
ب�إ�صـدار قانـون الحمايـة الاجتماعيـة

�سلطـان عمـان 		 نحـن هيثــم بــن طــارق

بعد الاطلاع على النظام الأأ�سا�سي للدولة،
وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم ٨٠/٥٠ بت�أ�سي�س �شركة تنمية نفط عمان محدودة الم�س�ؤولية، 
وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم ٨٢/٨٦ باعتماد نظام رواتب التقاعد ومكاف�آت نهاية الخدمة 

فـي قوات ال�سلطان الم�سلحة، 
وعلى قانون ال�ضمان الاجتماعي ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 84/87،

وعلى قانــــون معا�شــــات ومكافـــ�آت مـــا بعــد الخدمـــة لموظفــي الحكومة العمانيـــــين ال�صــــادر 
بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 86/26، 

وعلى قانون الت�أمينات الاجتماعية ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٩١/٧٢، 
وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم ٩٦/٣١ ب��شأن تحديد القواعد المنظمة لا�ستثمار �أموال كل من 

الهيئة العامة للت�أمينات الاجتماعية و�صناديق التقاعد،
وعلى قانون معا�شات ومكاف�آت ما بعد الخدمة لموظفـي ديوان البلاط ال�سلطاني العمانيين 

ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٩٦/٨٦، 
وعلى نظام معا�شات ومكاف�آت �أفراد الحر�س ال�سلطاني العماني ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني 

رقم ٩٨/٤٩،
وعلى قانون معا�شات ومكاف�آت ما بعد الخدمة لمنت�سبي �شرطة عمان ال�سلطانية والنظام 
الأأ�سا�سي ل�صندوق تقاعد �شرطة عمان ال�سلطانية ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٢٠٠٠/٢، 
وعلى نظام الت�أمينات الاجتماعية على العمانيين العاملين فـي الخارج ومن فـي حكمهم 

ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٢٠٠٠/٣٢، 
وعلى قانون الخدمة ونظام معا�شات ومكاف�آت ما بعد الخدمة لمنت�سبي المكتب ال�سلطاني 

ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٢٠٠٠/٩٤، 
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وعلى القانون الم�صرفـي ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٢٠٠٠/١١٤، 
وعلى قانــون معا�شـــات ومكافـــ�آت ما بعـــد الخدمـــة لمنت�سبي وزارة الدفـــاع وقـوات ال�سلطــان 

الم�سلحة ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٢٠٠٢/٣، 
وعلى قانــــون معا�شـــات ومكاف�آت مــا بعــــد الخدمــــة لموظفـي جهاز الأأمن الداخلــــي ال�صـــــادر 

بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2003/29،
الاجتماعية  التنمية  وزارة  اخت�صا�صات  بتحديد   ٢٠٠٣/٣٢ رقم  ال�سلطاني  المر�سوم  وعلى 

واعتماد هيكلها التنظيمي، 
وعلى قانون العمل ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٢٠٠٣/٣٥،

وعلى قانون الخدمة المدنية ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2004/120،
وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 2006/5 ب��شأن تطبيق النظام الموحد لمد الحماية الت�أمينية 

لمواطني دول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية العاملين فـي غير دولهم، 
وعلى نظام الت�أمينات الاجتماعية على العمانيين العاملين لح�سابهم الخا�ص ومن فـي حكمهم 

ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٢٠١٣/٤٤،
وعلى نظام الأأمان الوظيفـي ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم ٢٠٢٠/٨٢، 

وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم ٢٠٢١/١٥ ب��شأن تطبيق النظام الموحد لمد الحماية الت�أمينية 
للع�سكريين من مواطني دول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية العاملين فـي غير دولهم 

فـي �أي دولة ع�وض فـي المجل�س، 
وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 2021/33 فـي ��شأن �أنظمة التقاعد والحماية الاجتماعية، 
وعلى نظام �صندوق الحماية الاجتماعية ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2023/50، 

وعلــــى نظــــام �صنــــدوق تقاعـــد الأأجهــزة الع�سكريـــة والأأمنيــة ال�صـــادر بالمر�ســـوم ال�سلطانــي 
رقم 2023/51، 

وبعد العر�ض على مجل�س عمان،
وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة. 

ر�سمنـــا بمـــا هــــو �آت

المــادة الأأولــــى

يعمل ب�أحكام قانون الحماية الاجتماعية المرفق. 
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المــادة الثانيــــــة

ي�صدر رئي�س مجل�س �إدارة �صندوق الحماية الاجتماعية اللائحة التنفـيذية للقانون المرفق 

خلال مدة لا تزيد على )6( �ستة �أ�شهر من تاريخ �صدور هذا المر�سوم، كما ي�صدر القرارات 

واللوائح  بالأأنظمة  العمل  ي�ستمر  �أن ت�صدر  و�إلى  المرفق،  القانون  �أحكام  لتنفـيذ  اللازمة 

والقرارات المعمول بها، بما لا يتعار�ض مع �أحكام القانون المرفق. 

المــادة الثالثـــــــة

ي�ستبدل بن�ص المادة الأأولى من المر�سوم ال�سلطاني رقم 2021/15 الم�شار �إليه، الن�ص الآآتي:

"تطبق �أحكام النظام الموحد لمـد الحماية الت�أمينية للع�سكريين من مواطنـي دول مجلــــ�س 

التعاون لدول الخليج العربية العاملين فـي غير دولهم فـي �أي دولة ع�وض فـي المجل�س 

المرفق".

المــادة الرابعـــــة

تلغى جميع �أحكام المعا�شات والمكاف�آت والمنح المن�وص�ص عليها فـي القوانين ال�صادرة بالمرا�سيم 

ال�سلطانية �أرقام ٨٦/٢٦، ٩١/٧٢، ٩٦/٨٦ الم�شار �إليها. كما تلغى القوانين والأأنظمة ال�صادرة 

بالمرا�سيم ال�سلطانية �أرقام 82/86، 84/87، 98/49، 2000/2، 2000/32، 2000/94، 2002/3، 

2003/29، ٢٠١٣/٤٤، 2020/82، الم�شار �إليها.

وا�ستثنـــاء مــــن ذلك، ي�ستمـــــر العمــــل بالأأحكــام ذات ال�صلـة بمكاف�أة �أو منحة نهاية الخدمة 

التي ت�صرف من جهات العمل.

ويلغــى المر�ســوم ال�سلطانــي رقــم 96/31 الم�شـــار �إليــه مــن تاريــخ العمــل بلائحـــة الا�ستثمـــار 

التي ت�صدر وفقا لأأحكام القانون المرفق.

كما تلغى المادتان الثانية والرابعة من المر�سوم ال�سلطاني رقم 2021/15 الم�شار �إليه. 

المــادة الخام�ســـة

يلغى كل ما يخالف هذا المر�سوم والقانون المرفق، �أو يتعار�ض مع �أحكامهما. 
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المــادة ال�ساد�ســـة

ين�شـــــر هــــذا المر�ســــوم فـــي الجريــــدة الر�سميـــــة، ويعمــــل بــــــه فـي الأأول مــــن ينايــــر 2024م، 

فـيمــا عـــدا الآآتـــي: 

المــواد )72، 75، 76، 77، 83، 84( مـن القانـون المرفـــق، فـيعمــل بهــا مــن اليــوم التالـــي - 1 

لتاريخ ن�شره. 

�أحكــــام فـــــرع ت�أمـــــين �إ�صابات العمــــل والأأمرا�ض المهنيــــة على العمال غيـــر العمانيين - 2 

من القانون المرفق، فـيعمل بها بعد )3( ثلاثة �أعوام من تاريخ �صدور هذا المر�سوم.

الف�صل ال�ساد�س من الباب الثالث من القانــــون المرفـــق، فـيعمـــل بـــه بعـــد )2( عامين - 3 

من تاريخ �صدور هذا المر�سوم. 

الف�صل ال�سابع من الباب الثالث من القانون المرفق، فـيعمل به بعد عام من تاريخ - 4 

�صدور هذا المر�سوم. 

البند )1( من المادة )139( من القانون المرفق، فـيعمل به من التاريخ الذي يحدده - 5 

مجلــــ�س �إدارة �صنــــدوق الحمايــــة الاجتماعيــــة، بمـــا لا يتجــــاوز )3( ثلاثــة �أعـــوام 

من تاريخ �صدور هذا المر�سوم. 

�صـدر فـي:  1  مـن محـــــــــــرم �سنـة 1445هـ

المـوافــــق: 19 مـن يوليـــــــــــو �سنـة 2023م

 هيثــم بن طــارق

�ســـلطان عـمـــان
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قانــون الحمايــة الاجتماعيــة

الباب الأأول

تعريفـات و�أحكـام عامـة

الف�صـل الأأول

التعريفـات

المــادة ) 1 (

فـي تطبيق �أحكام هذا القانون، يكون للكلمات والعبارات الآآتية المعنى المبين قرين كل منها، 
ما لم يقت�ض �سياق الن�ص معنى �آخر:

1 - ال�صندوق: 

�صندوق الحماية الاجتماعية.

2 - المجل�س: 

مجل�س �إدارة ال�صندوق.

3 - جهة العمل: 

كل �شخ�ص طبيعي �أو اعتباري يعمل لديه موظف �أو منت�سب �أو عامل �أو �أكثر تتوفر 
فـيه ال�شروط المن�وص�ص عليها فـي هذا القانون. 

4 - اللجنة الطبية: 

اللجنة المن�وص�ص عليها فـي المادة )22( من هذا القانون. 

5 - لجنة التظلمات الطبية: 

اللجنة المن�وص�ص عليها فـي المادة )23( من هذا القانون.

6 - فروع منافع الحماية الاجتماعية: 

فرع منفعة كبار ال�سن، وفرع منفعة الأأ�شخا�ص ذوي الإإعاقة، وفرع منفعة الأأيتام 
منفعة  وفرع  الأأ�سر،  دخل  دعم  منفعة  وفرع  الطفولة،  منفعة  وفرع  والأأرامل، 
الباحثين عن عمل لأأول مرة، وفرع منفعة الأأمومة, و�أي فروع �أخرى يتم �إقرارها 

بموجب المادة )١٣( من هذا القانون.
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7 - فروع الت�أمين الاجتماعي: 

والأأمرا�ض  العمل  �إ�صابات  ت�أمين  والوفاة، وفرع  والعجز  ال�سن  كبار  ت�أمين  فرع 
المهنية، وفرع ت�أمين الأأمان الوظيفـي، وفرع ت�أمين الإإجازات المر�ضية والإإجازات 
غير الاعتيادية، وفرع ت�أمين �إجازات الأأمومة، وفرع الت�أمين ال�صحي الاجتماعي، 

و�أي فروع �أخرى يتم �إقرارها بموجب المادة )١٣( من هذا القانون. 

8 - المنفعة: 

المبلغ الم�ستحق دفعه للمنتفعين من فروع منافع الحماية الاجتماعية المن�صو�ص 
عليها فـي هذا القانون.

9 - المعا�ش: 

المبلـــــغ الم�ستحــــق �صرفــــه �شهريــــا بموجـــب �أحكـــام هــــذا القانـــون ل�صاحـــب المعــا�ش 
�أو للم�ستحقين عنه.

10 - البدل: 

الاجتماعي  الت�أمين  فروع  من  عليهم  للم�ؤمن  ال�سداد  الواجب  الت�أميني  المبلغ 
وفقا لأأحكام هذا القانون.

11 - الم�ؤمن عليه: 

كل من ت�سري عليه �أحكام فــروع الت�أمين الاجتماعي وفقا لأأحكـــام هـــذا القانــون 
ب�صفة �إلزامية �أو اختيارية، وي�شمل ذلك الموظفـين والمنت�سبين فـي وحدات الجهاز 
الإإداري للدولة وغيرها من الأأ�شخا�ص الاعتبارية العامة، والعاملين فــي القطاع 
الخا�ص، والعمانيــــين العاملــــين لح�سابهــم الخـــا�ص ومن فـي حكمهم، والعمانيين 
العاملــــــين فـــي دول مجلـــــ�س التعــــــاون لــــدول الخليـــــــج العربيـــــــة، وفـي الخــــــــارج 
ومـــن فـي حكمهم، والم�سجلين اختياريا وفقا للفئات الم�شمولة فـي كل فرع من فروع 

الت�أمين الاجتماعي.

12 - المنتفع: 

كل م�ستحق لمنفعة وفقا لأأحكام فروع منافع الحماية الاجتماعية المن�صو�ص عليها 
فـي هذا القانون. 
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13 - المدخر: 

كل م�شترك فـي نظام الادخار المن�وص�ص عليه فـي هذا القانون. 

14 - الاكتواري: 

كل متخ�ص�ص فـي ريا�ضيات ت�أمين الحماية الاجتماعية، يعمل على تقدير احتمالات 

قيمة التعهدات والالتزامات والاحتياطيات والمخ�ص�صات وجميع الأأعمال المتعلقة 

الت�أمينية والا�شتراكات، وذلك  الأأق�ساط  و�إح�صاءاتها وتحديد قيمة  باحت�سابها 

وفقا للنظم المتعارف عليها فـي مجال الت�أمين.

15 - الأأجر: 

�إجمالي الراتب �أو الأأجر الأأ�سا�سي م�ضافا �إليه جميع البدلات والعلاوات. 

16 - �أجر الا�شتراك: 

الأأجر بما لا يجاوز ال�سقف المحدد فـي كل فرع من فروع الت�أمين الاجتماعي. 

17 - الراتب الأأخير: 

�آخـــــر راتــــب �أو �أجــــر خا�ضـــــع للا�شتـــــراك وفقــــا لنظام التقاعد ال�سابــــق م�ستحـــق 

متو�سط  �أو  القانون،  هذا  ب�أحكام  العمل  تاريخ  قبل  الخدمة  فـي  �شهر  �آخر  عن 

الأأجور الخا�ضعة للا�شتراك لآآخر )5( خم�سة �أعوام عمل �أو مدة الخدمة �إن قلت 

عن ذلك، ت�سبق تاريخ العمل ب�أحكام هذا القانون بالن�سبة للم�ؤمن عليهم وفقا 

العامة  الهيئة  فـي  المطبقة  الت�أمينية  والأأنظمة  الاجتماعية  الت�أمينات  لقانون 

للت�أمينات الاجتماعية. 

18 - متو�سط نمو الأأجور: 

المعدل الذي ي�ستخدم لإإعادة تقييم الأأجر والراتب الأأخير �سنويا لجميع القطاعات. 

19 - معامل القيمة الم�ستقبلية: 

ي�ساوي )1( واحدا م�ضافا �إليه الن�سبة ال�سنوية لمتو�سط نمو الأأجور. 
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20 - الراتب الأأخير المعاد تقييمه: 

الراتب الأأخير م�ضروبا فـي معامل القيمة الم�ستقبلية المعتمدة لكل عام من الأأعوام 

اللاحقـــــة لتاريــــخ العمــــل ب�أحكـــــام هذا القانـــون وحتــــى تاريخ الا�ستحقــاق، علـــى 

�ألا يزيد على �سقف �أجر الا�شتراك فـي تاريخ الا�ستحقاق، ف�إذا كان الراتب الأأخير 

المعاد تقييمه �أعلى من ال�سقف فـي تاريخ الا�ستحقاق، ا�ستخدم الأأعلى بين الراتب 

الأأخير وال�سقف فـي تاريخ الا�ستحقاق. 

21 - القيمة الم�ستقبلية للأأجور: 

الأأجـــور ال�شهريـــة معادا تقييمها ب�ضرب الأأجــــور ال�شهريــــة فـي معامــــل القيمــــة 

الم�ستقبلية المعتمد لكل عام من الأأعوام اللاحقة لت�سلم الأأجر وحتى تاريخ ا�ستحقاق 

المعــــا�ش، علــــى �ألا تزيــــد القيمــــة الم�ستقبليــــة للأأجور على �سقف �أجـــــر الا�شتـــــراك 

فـي وقت الا�ستحقـــاق، و�إذا زادت القيمــــة الم�ستقبلية لبع�ض الأأجــــور علـــى ال�سقـــف، 

ا�ستخدم ال�سقف فـي وقت الا�ستحقاق عو�ضا عنها. 

22 - متو�سط القيمة الم�ستقبلية للأأجور: 

ناتج قيمة المتو�سط الح�سابي للقيمة الم�ستقبلية للأأجور، ويحت�سب على الأأجور 

ال�شهرية ابتداء من تاريخ العمل ب�أحكام هذا القانون. 

23 - �سن كبار ال�سن: 

بلوغ �سن )60( �ستين عاما من العمر، وذلك وفقا لأأحكام المادة )6( من هذا القانون.

24 - �سن التقاعد المبكر غير الخا�ضع لن�سب الخ�صم: 

ال�سن الذي يمكن للم�ؤمن عليه فـيه طلب معا�ش تقاعدي مبكر دون تطبيق ن�سب 

الخ�صم المقررة. 

25 - �سن التقاعد المبكر الخا�ضع لن�سب الخ�صم: 

ال�سن الذي يمكن للم�ؤمن عليه فـيه طلب معا�ش تقاعدي مبكر قبل بلوغ �سن 

كبار ال�سن مع تطبيق ن�سب الخ�صم المقررة. 
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26 - نظام التقاعد ال�سابق: 

القانـــــون �أو النظـــام المتعلــــق بالتقاعــــد �أو الت�أمينـــات ال�ســـاري علــى الم�ؤمـــن عليـــه 

قبل تاريخ العمل ب�أحكام هذا القانون. 

27 - مدة الخدمة ال�سابقة: 

مدة الخدمة الفعلية �أو مدة الا�شتراك الم�سجلة فـي نظام التقاعد ال�سابق. 

28 - مدة الخدمة اللاحقة: 

مدة الخدمة الفعلية �أو مدة الا�شتراك الم�سجلة من تاريخ العمل ب�أحكام هذا القانون، 

و�أي مدد خدمة فعلية �أو اعتبارية يتم �ضمها �أو �شرا�ؤها بعد تاريخ العمل ب�أحكام 

هذا القانون. 

29 - ال�ضمان النقدي للمعا�ش: 

الذي  للم�ؤمن عليه  القانون  ب�أحكام هذا  العمل  تاريخ  فـي  نقدي يحت�سب  مبلغ 

الأأدنى  الحد  ويعد  القانون،  هذا  من   )74( المادة  فـي  الواردة  ال�شروط  ا�ستوفى 

يعاد  ولا  الدائم،  الجزئي  المهني  العجز  معا�ش  با�ستثناء  المعا�شات  لكل  الم�ضمون 

احت�سابه �أو تقييمه م�ستقبلا. 

30 - العجز غير المهني: 

كــــل عجـــز يحدث قبـــل بلوغ الم�ؤمن عليـــه �سن كبار ال�ســـن ب�سبب نا�شئ عــن مــر�ض 

�أو حادث لا يعد �إ�صابة عمل �أو مر�ضا مهنيا، وي�ستحيل معه وب�صفة دائمة ك�سب 

ثلث الأأجر ال�سابق من الوظيفة �أو المهنة الاعتيادية �أو وظيفة �أو مهنة مماثلة، 

ويتم �إثبات ذلك عن طريق الم�ؤ�س�سة ال�صحية المرخ�صة من اللجنة الطبية. 

31 - المر�ض المهني: 

المر�ض الذي ين��شأ ب�سبب العمل فـي مهنة �أو �صناعــــــة ت�سبب هذا المر�ض، ولا يرجع 

�إلى عوامل خارجة عن عمل الم�ؤمن عليه، وفقا لأأحكام لائحة الإإ�صابات والأأمرا�ض 

المهنية المن�وص�ص عليها فـي المادة )٨٩( من هذا القانون.
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32 - العجز المهني الجزئي الدائم: 

�أو المر�ض المهني، وينتج عنه نقـ�ص م�ستديم  �إ�صابة العمل  العجــــز الذي ت�سببـــه 

فـي مقدرة الم�ؤمن عليه على الك�سب وفقـــا لمــا تقــرره الم�ؤ�س�ســـة ال�صحيـــة المرخ�صـــة 

من اللجنة الطبية. 

33 - العجز المهني الكلي الدائم: 

العجز الذي ت�سببه �إ�صابة العمل �أو المر�ض المهني، وينتج عنه فقدان تام م�ستديم 

فــــي مقـــدرة الم�ؤمن عليه على الك�سب وفقا لما تقرره الم�ؤ�س�سة ال�صحيــة المرخ�صــة 

من اللجنة الطبية. 

34 - المتو�سط الن�سبي للأأجور: 

القيمة  ومتو�سط  تقييمه  المعاد  الأأخير  الراتب  بين  الن�سبي  الح�سابي  المتو�سط 

الم�ستقبلية للأأجور، وذلك بالتنا�سب بين مدة الخدمة ال�سابقة واللاحقة. 

35 - البرنامج التكميلي: 

جميــــع برامـــج التقاعـــد �ســـواء كانـــــــت محـــــددة الا�شتراكـــــات �أو محـــددة المنافــــع 

التي لم ترد فـي هذا القانون.

36 - اللائحة: 

اللائحة التنفـيذية لهذا القانون.

الف�صـــل الثانـــي

�أحكـــام عامــــة

المــادة ) 2 (

تلتـــزم كافة وحــــدات الجهـــــاز الإإداري للدولة وغيرهــــا مـــــن الأأ�شخـــا�ص الاعتباريــة العامـــة 
�أو الخا�صـــة والم�ؤمن عليـــه، بموافاة ال�صندوق بجميع البيانات والمعلومات التـــي يطلبهـــا 

فـي مجال تطبيق �أحكام هذا القانون. 
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المــادة ) 3 (

يلتزم ال�صندوق بف�صل �إيرادات ونفقات و�أ�وصل والتزامــــات كــــل فـــرع مــن فـــروع منافـــع 

الحماية الاجتماعية، وفروع الت�أمين الاجتماعي، والبرامج الأأخرى، ف�صلا محا�سبيا بناء 

على مبد�أ محا�سبة الا�ستحقاق.

المــادة ) 4 (

ي�ضــــع المجلــــ�س ال�سيا�سة التمويلية لنظـــام الحمايـــة الاجتماعيـــة، وي�صدر لائحـــة التمويــــل، 

على �أن تت�ضمن ما ي�أتي: 

تنظيم �أحكام ا�ستخدام �أ�وصل و�إيرادات و�إدارة �أموال مختلف فروع منافع الحماية - 1 

الاجتماعية وفروع الت�أمين الاجتماعي. 

 �آليات احت�ساب متو�سط نمو الأأجور، وتقييم الأأجر والراتب الأأخير، وزيادة �سقف - 2 

�أجر الا�شتراك. 

�آليات احت�ساب معامل الزيادة ال�سنوية للمعا�شات. - 3 

�أ�س�س �إجراء الدرا�سات الاكتوارية. - 4 

�آليــة ت�صحيــح معـــدلات تمويل البرامج، والمعاييـــــر والأأ�ســــ�س والمعالجــــات اللازمــــة - 5 

لفروع  الاكتواري،  بم�شاركة  المالية  الا�ستدامة  �ضمان  وتدابير  م�ؤ�شرات  واختيار 

منافع الحماية الاجتماعية، وفروع الت�أمين الاجتماعي على المدى الطويل، و�ضمان 

العدالة والكفاية، وقدرة �أطراف الإإنتاج على التمويل. 

وفـي جميع الأأحوال، يجب مراجعة لائحة التمويل عند كل درا�سة اكتوارية. 

المــادة ) 5 (

ي�صدر المجل�س قرارا قبل �شهر على الأأقل من نهاية كل عام بتحديد متو�سط نمو الأأجور، 

العام  المعا�شات، ويتم العمل بالقرار فـي بداية  الزيادة فـي  �أجر الا�شتراك، ون�سب  و�سقف 

الذي يليه. 
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المــادة ) 6 (

يتم رفع �سن كبار ال�سن ابتداء من تاريخ العمل ب�أحكام هذا القانون بمعدل عام كل )7( 

�سبعة �أعوام لحين و�وصله �سن )65( الخام�سة وال�ستين، وتتم مراجعة ال�سن المحدد لكبار 

ال�سن كل )5( خم�سة �أعوام بعد و�وصله �سن )65( الخام�سة وال�ستين، بح�سب تقديرات العمر 

والاعتبارات  �سلطنة عمان  فـي  الب�شرية  للقوى  العملية  القدرة  اللاودة وفق  المتوقع عند 

بناء على تو�صية من الاكتواري،  المجل�س  ال�صلة، وي�صدر بتعديله قرار من  الأأخرى ذات 

وبعد موافقة مجل�س الوزراء. 

المــادة ) 7 (

تلتزم كل من جهة العمل والم�ؤمن عليه والم�ستحق للمنافع والمعا�شات والبدلات والم�ستحقات 

ب�إبلاغ ال�صندوق بكل تغيير  القانون،  �أو من يقوم مقامه وفقا لأأحكام هذا  والتعوي�ضات 

يكون من ��شأنه تعديل قيمة ما ي�ستحقه �أو �إلغا�ؤه، وذلك على النحو الذي تبينه اللائحة. 

المــادة ) 8 (

والم�ستحقات  والبدلات  والمعا�شات  المنافع  كافة  و�آلية �صرف  ومواعيد  نظام  اللائحة  تبين 

والتعوي�ضات المقررة بموجب �أحكام هذا القانون والجهات التي ت�صرف منها، وم�ستندات 

ال�صرف اللازمة لذلك وغير ذلك من الأأحكام. 

الحماية  منافع  ا�ستحقاق  ��شأن  فـي  الإإقامة  ب�شرط  الخا�صة  الأأحكام  اللائحة  تبين  كما 

الاجتماعية ومعا�شات الت�أمين الاجتماعي، والحالات الم�ستثناة من �شرط الإإقامة. 

المــادة ) 9 (

لا يجــــوز الحجـــز �أو التنازل عما ي�ستحقــه الم�ؤمــن عليـــه �أو �صاحــب المعـــا�ش �أو الم�ستحقــون 

عنه �أو المنتفــع لــدى ال�صنـــدوق، �إلا للوفاء بدين النفقــــة �أو ديـــن واجــب ال�ســـداد لل�صنـــدوق 

�أو للدولة بـما لا يجاوز الربع.

امتياز على جميع   - القانون  �أحكام هذا  لل�صندوق - بمقت�ضى  الم�ستحقة  للمبالغ  ويكون 

�أموال المدين، وعند التزاحم يبد�أ الوفاء بدين النفقة ثم دين ال�صندوق فدين الدولة. 
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المــادة ) 10 (

ي�سقط حق المنتفع �أو الم�ؤمن عليه �أو الم�ستحقين عنه فـي المطالبة بما ي�ستحقونه بانق�ضاء 

)5( خم�سة �أعوام من تاريخ الا�ستحقاق.

‌كما ي�سقط حق جهة العمل والم�ؤمن عليه فـي ت�سوية وا�سترداد المبالغ الم�سددة �إلى ال�صندوق 

بالزيادة �أو الخط�أ بانق�ضاء )5( خم�سة �أعوام من تاريخ �سداد تلك المبالغ �إلى ال�صندوق.

‌وي�سقط حق ال�صندوق فـي مطالبة جهة العمل والم�ؤمن عليه و�صاحب المعا�ش والم�ستحقين 

بغيـرحـــق  الم�صروفـة  المبالغ  ا�سترداد  �أو  ي�ستحقه  يقوم مقامهم بما  �أو من  والمنتفع  عنهم 

بانق�ضاء )7( �سبعة �أعوام من تاريخ الا�ستحقاق �أو ال�صرف.

المــادة ) 11 (

لا يبد�أ �سريان مدة التقادم المن�وص�ص عليها فـي المادة )10( من هذا القانون �إلا من الوقت 

مانع مقبول  كلما وجد  التقادم  ت�سري مدة  ولا  الأأداء،  م�ستحق  الدين  فـيه  ي�صبح  الذي 

قانونا يتعذر معه على الدائن �أن يطالب بحقه. 

وتنقطع مدة التقادم بالمطالبة المعتبرة قانونا، وتبد�أ مدة تقادم جديدة ت�سري من تاريخ 

انتهاء الأأثر المترتب على �سبب الانقطاع. 

ويترتب على انق�ضاء مدة التقادم دون المطالبة المعتبرة قانونا وفقا لأأحكام هذا القانون 

بموجبـــــه،  المقــــررة  والتعوي�ضـــات  والبــــدلات  والمعا�شــــــات  والمنافــــــــع  الم�ستحقـــــات  �سقــــوط 

وتـــ�ؤول �إلى ال�صنـــدوق.

المــادة ) 12 (

لا يحــــق لكــــل مـــــن ال�صندوق �أو جهة العمـــــل �أو الم�ؤمــــن عليـــه �أو �صاحب المعـــــا�ش �أو المنتفـــــع 

�أو الم�ستحقــــين عنه �أو من يقوم مقامهــــم المنازعة فـي قيمة ما ي�ستحقونه بعــــد م�ضـــي عـــــام 

مـــــن تاريــــخ الإإخطــــــار بت�سويـــــة الم�ستحقـــــات والمنافــــــع والمعا�شــــات والبــــدلات والتعوي�ضــــات 

�أو من تاريخ ال�صرف فـيما عدا حالات الأأخطاء المادية التي تقع فـي الح�ساب عند الت�سوية. 
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المــادة ) 13 (

يتولى المجل�س تنظيم وتحديد تاريخ العمل ب�أحكام منفعة الباحثين عن عمل لأأول مرة، 

ومنفعــــة الأأمومــــة، وفــرع الت�أمين ال�صحي الاجتماعي و�أي فروع منافع �أو ت�أمين �أخــــرى 

يتم �إقرارها، وذلك وفقا للقواعد وال�شروط التي ي�صدر بها قرار من المجل�س بعد موافقة 

مجل�س الوزراء. 

المــادة ) 14 (

�صرف  اخت�صا�صه،  بح�سب  كل  المخت�صة،  والجهات  الاجتماعية  التنمية  وزارة  تتولى 

الم�ساعدات الاجتماعية وتقديم الخدمات الت�أهيلية والإإ�شراف على دور الرعاية الاجتماعية 

وبرامج التمكين، وبرامج الدعم الأأخرى التي تقرها الحكومة، وبرامج الإإدماج الاقت�صادي 

والاجتماعي وبرامج حقوق الطفل والمر�أة والأأ�شخا�ص ذوي الإإعاقة وغيرهم من الفئات، 

ويجوز لمجل�س الوزراء �أن ي�سند �إدارة �أي من هذه البرامج �أو غيرها �إلى ال�صندوق.

المــادة ) 15 (

يكــــون �ســـداد قيمــــة �أي ا�ستحقاقــــات تقرهــــا الحكومــــة خارج نطاق الا�ستحقاقــــات المقــــررة 

فـي هذا القانون �أو تزيد عليها من قبل وزارة المالية فـي �وضء التن�سيق الذي يتم بينها وبين 

ال�صندوق. 

المــادة ) 16 (

تعفى �أموال جميع فروع منافع الحماية الاجتماعية وفروع الت�أمين الاجتماعي المن�وص�ص 

المالية  ال�صندوق  وموارد  لأأحكامه،  وفقا  الم�ستحقة  والا�شتراكات  القانون،  هذا  فـي  عليها 

و�أ�وصله الثابتة والمنقولة، وجميع عملياته الت�أمينية والا�ستثمارية من ال�ضرائب والر�سوم. 

المــادة ) 17 (

يجوز لل�صندوق الدخول فـي اتفاقيات تبرم مع �أنظمة ت�أمين فـي دول �أخرى لتبادل التغطية 

الت�أمينية والادخارية، وذلك بعد موافقة مجل�س الوزراء. 
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المــادة ) 18 (
تح�سب المدد المن�وص�ص عليها فـي هذا القانون بالتقويم الميلادي. 

الأأيام على )360( ثلاثمائة و�ستين يوما، دون جبر  �أعوام الخدمة بق�سمة عدد  وتح�سب 
لعدد الأأعوام. 

وتح�سب البدلات اليومية المن�وص�ص عليها فـي هذا القانون وفقا لأأجر الا�شتراك ال�شهري 
بح�سب التعريف الوارد فـي كل فرع من فروع منافع الحماية الاجتماعية وفروع الت�أمين 

الاجتماعي مق�سوما على )30( ثلاثين يوما.

المــادة ) 19 (

المن�وص�ص  والتعوي�ضات  والبدلات  والمعا�شات  والمنافع  الم�ستحقات  كافة  وت�صرف  تحت�سب 
عليها فـي هذا القانون بالريال العماني، ولا يتحمل ال�صندوق �أي ر�سوم �أو فروقات ناجمة 

عن �صرف العملة. 

المــادة ) 20 (

يكـــــون لموظفـــــي ال�صندوق الذين ي�صدر بتحديدهم قرار من ال�سلطــــة المخت�صـــة بالاتفـــاق 
مع رئي�س المجل�س �صفة ال�ضبطية الق�ضائية فـيما يتعلق بتطبيق �أحكام هذا القانون واللوائح 

والقرارات ال�صادرة تنفـيذا له. 
ويجوز لل�صنــدوق �إلزام المخاطبين ب�أحكام هــــذا القانــــون، فـيمـــا عــــدا الأأجهزة الع�سكريــــة 
والأأمنيـة، بتقديم �أي م�ستنــــدات �أو بيانــــات، �أو �سجـــلات �أو دفاتـــر �أو غيرهـــا تتعلـــق بتنفـيـــــذ 

�أحكام هذا القانون، وذلك على النحو الذي تبينه اللائحة. 

المــادة ) 21 (

يكون لموظفـي ال�صندوق ممن لهم �صفة ال�ضبطية الق�ضائية الحق فـي دخول مقر جهة 
العمل، فـيما عدا الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية، لجمع الا�ستدلالات اللازمة والاطلاع على 
ال�سجلات والدفاتر والأأوراق والمحررات والبيانات والم�ستندات والوثائق وغيرها مما يتعلق 
بتطبيق �أحكام هذا القانون والح�وصل على ن�سخ منها لأأغرا�ض تطبيق �أحكام هذا القانون، 

ويكون لهم �سلطات �ضبط المخالفات وتحرير المحا�ضر. 
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ولا يجوز منع �أو محاولة منع ه�ؤلاء الموظفـين من القيام بالمهام وال�صلاحيات المنوطة بهم 
طبقــــا لأأحكـــام هـــذا القانــــون، كمـــا لا يجـــوز الامتنــــاع عن تقديـــم �أي بيانـــات، �أو معلومـــات، 

�أو وثائق، �أو غيرها من الم�ستندات التي يطلبها ال�صندوق. 

المــادة ) 22 (

تن��شأ لجنة طبية ي�صدر بت�شكيلها وتنظيم عملها قرار من وزير ال�صحة، وتخت�ص بالترخي�ص 
للم�ؤ�س�سات ال�صحية العاملة فـي �سلطنة عمان ب�إ�صدار تقارير تقدير العجز ونوعه ون�سبته، 
واقتراح القواعد المنظمة لذلك لاعتمادها من المجل�س، وتكون م�س�ؤولة عن مراقبة الالتزام 

بتلك القواعد، و�أي �أعمال �أخرى ت�سند �إليها بموجب �أحكام هذا القانون. 
الطبية  التقارير  �إ�صدار  الطبية  اللجنة  قبل  من  المرخ�صة  ال�صحية  الم�ؤ�س�سات  وتتولى 
المطلوبة لا�ستحقاق فروع منافع الحماية الاجتماعية، وفروع الت�أمين الاجتماعي المن�وص�ص 

عليها فـي هذا القانون، وفقا لل�وضابط التي ت�صدر من اللجنة. 

المــادة ) 23 (

تن��شأ لجنة �أو �أكثر للتظلمات الطبية ي�صدر بت�شكيلها وتنظيم عملها قرار من وزير ال�صحة، 
تخت�ص بالنظر فـي التظلم من تقارير الم�ؤ�س�سات ال�صحية المرخ�ص لها بموجب المادة )22( 

من هذا القانون. 

البـــاب الثانــي

فـروع منافــع الحمايــة الاجتماعيــة

الف�صــل الأأول

�أحكـــام عامـــة

المــادة ) 24 (

تن��شأ لجنة ت�سمى لجنة م�ستحقات منافع الحماية الاجتماعية، وي�صدر بت�شكيلها وتحديد 
اخت�صا�صاتها ونظام عملها قرار من المجل�س، على �أن ت�ضم فـي ع�وضيتها ممثلين عن كل 
مــــن وزارة الماليـــــة، ووزارة التنميـــة الاجتماعيــــة، ووزارة ال�صحـــة، وال�صـــندوق، وغيرهــــا 

من الجهات المعنية ذات ال�صلة. 
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موافقة مجل�س  بعد  المجل�س  بقرار من  الاجتماعية  الحماية  منافع  قيمة  تعديل  ويجوز 
الوزراء بناء على اقتراح ال�صندوق فـي �ضوء درا�سة يجريها كل عامين. 

وي�صــــدر قــــرار مـــن المجلــــ�س بعد موافقــــة مجلـــ�س الوزراء ب�شـــ�أن تنظيــــم �أحكــــام ا�ستفـــادة 
غير العمانيين من منافع الحماية الاجتماعية.  

المــادة ) 25 (

تتكون م�صادر تمويل كل فرع من فروع منافع الحماية الاجتماعية من الآآتي: 

الاعتمادات التي تخ�ص�ص للفرع فـي الميزانية العامة للدولة. - 1 

الهبـــات والو�صايــــا والتبرعات المخ�ص�صــة للفــرع التـــي يقرهـــا المجل�س بعــد موافقـــة - 2 
مجل�س الوزراء. 

عوائد ا�ستثمار �أموال الفرع. - 3 

التعوي�ضات والغرامات الإإدارية والجزائية التي تفر�ض نتيجة لمخالفة �أحكام الفرع - 4 
المن�صو�ص عليها فـي هذا القانون والقرارات ال�صادرة تنفـيذا له. 

القرو�ض التي يقرها المجل�س للفرع بعد موافقة وزارة المالية. - 5 

�أي موارد �أخرى يحددها المجل�س للفرع بعد موافقة مجل�س الوزراء. - 6 

المــادة ) 26 (

يرفع المجل�س م�شروع الموازنة اللازمة لتمويل فروع منافع الحماية الاجتماعية �إلى وزارة 
المالية، ويكون �سداد قيمة تلك المنافع من قبل وزارة المالية �إلى ال�صندوق فـي �ضوء التن�سيق 
و�إذا تبين وجـــود  المنافع للمنتفعين منها،  ا�ستحقاق  الذي يتم بينهما، وذلك قبل تواريخ 

عجز فـي �أي فرع من فروع تلك المنافع يكون �سداده من قبل وزارة المالية. 

المــادة ) 27 (

يقــــدم ال�صنـــــدوق تقريرا ربع �سنوي عن كل فرع من فـــروع منافع الحماية الاجتماعيــة 
�إلى وزارة الماليــة، ويقـــوم ال�صندوق بالتن�سيــــق مع وزارة المالية، وذلك ل�ســـداد �أي ت�سويـــات 
�أو التزامــــات غــير مدفوعــة خــلال مــدة �أق�صاهـــا )3( ثلاثــة �أ�شهر، وتتم ت�سوية الفوائ�ض 

بعد نهاية كل عام.
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المــادة ) 28 (
يوقــــــــف �صـــــــرف منافــــــع الحمايــــــــة الاجتماعيــــــــــة �إذا زال �أي مـــــن �شــــــــروط ا�ستحقاقهــــــا، 

وي�ست�أنـــف ال�صــرف مـن اليــوم الــذي يزول فـيــه �سبـب الوقـــف. 

الف�صــل الثانــي
منفعــة كبــار ال�ســن

المــادة ) 29 (
ت�ستحــــق منفعـــة كبــــار ال�ســــن بواقـــع )115( مائــــة وخم�ســــة ع�شـــر ريــــالا عمانيـــا �شهريـــا، 

وذلك �إذا توفرت فـي ال�شخ�ص ال�شروط الآآتية: 

1 - �أن يكون عمانيا.

2 - �أن يبلغ �سن كبار ال�سن. 

3 - �أن يكون مقيما فـي �سلطنة عمان وفقا لحكم المادة )8( من هذا القانون. 

المــادة ) 30 (
يجوز الجمع بين منفعة كبار ال�سن وكافة المنافع والمعا�شات، فـيما عدا الآآتي: 

1 - منفعة الأأ�شخا�ص ذوي الإإعاقة: وفـي هذه الحالة ت�صرف الأأعلى بينهما. 

2 - منفعة الأأرامل: وفـي هذه الحالة ت�صرف منفعة كبار ال�سن. 

الف�صــــل الثالـــث
منفعــة الأأ�شخــا�ص ذوي الإإعاقـة

المــادة ) 31 (
ت�ستحق منفعة الأأ�شخا�ص ذوي الإإعاقة بواقع )130( مائة وثلاثين ريالا عمانيا �شهريا، 

وذلك �إذا توفرت فـي ال�شخ�ص ال�شروط الآآتية: 

�أن يكون عمانيا.- 1 

�أن يكـــــون لديــــه �إعاقـــة دائمــــة �أو مـــــر�ض م�ستديــــم ي�ستدعـــــي الرعايـــــة �أو الدعـــــم - 2 
على النحو الذي تبينه اللائحة. 

�أن يكون مقيما فـي �سلطنة عمان وفقا لحكم المادة )8( من هذا القانون. - 3 
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وتبـــــين اللائحـــــة �وضابـــط ا�ستحقــــاق منفعـــة الأأ�شخـــا�ص ذوي الإإعاقـــة، و�أنـــواع الإإعاقـــــات 

وت�صنيــــف درجتهـــا والعجـــز والأأمــــرا�ض الم�ستديمـــة الم�شمولــة و�آلية �إثباتها، بعــد التن�سيــق 

مع الجهات المخت�صة. 

المــادة ) 32 (

يجوز الجمع بين منفعة الأأ�شخا�ص ذوي الإإعاقة وكافة المنافع والمعا�شات فـيما عدا منفعة 

الطفولة ومنفعة كبار ال�سن، وفـي حالة تزامن ا�ستحقاق منفعة الأأ�شخا�ص ذوي الإإعاقة 

مع منفعة الطفولة �أو منفعة كبار ال�سن ت�صرف الأأعلى بينهما. 

الف�صـــل الرابــع

منفعــة الأأيتـــام والأأرامـــل

المــادة ) 33 (

ت�ستحق منفعة الأأيتام والأأرامل بواقع )80( ثمانين ريالا عمانيا �شهريا لليتيم �أو الأأرملة 

بحد �أق�صى، وتبين اللائحة �وضابط ا�ستحقاق منفعة الأأيتام والأأرامل ومقدار الا�ستحقاق 

فـي حال وجود �أكثر من يتيم �أو �أرملة، ووفاة كلا الأأبوين �أو �أحدهما، و�إذا كان ا�ستحقاق 

�أو لن�صيب من المعا�شات الم�ستحقة من فروع الت�أمين الاجتماعي  �أو الأأرملة لمعا�ش  اليتيم 

الأأيتام  الفارق بينهما من فرع منفعة  الأأيتام والأأرامل، ي�صرف له  �أقل من قيمة منفعة 

والأأرامل.

المــادة ) 34 (

ي�شترط لا�ستحقاق منفعة الأأيتام الآآتي:

�أن يكون اليتيم عمانيا. - 1 

�أن يكون يتيم �أحد الأأبوين �أو كليهما، ويعتبر مجهول الأأب �أو الأأبوين فـي حكم اليتيم. - 2 

�ألا يتجاوز عمر اليتيم )18( ثمانية ع�شر عاما.- 3 

�أن يكون مقيما فـي �سلطنة عمان وفقا لحكم المادة )8( من هذا القانون. - 4 
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المــادة ) 35 (

ي�شترط لا�ستحقاق منفعة الأأرامل الآآتي: 

�أن تكون الأأرملة عمانية. - 1 

�ألا تكون قد بلغت �سن كبار ال�سن. - 2 

�أن تكون مقيمة فـي �سلطنة عمان وفقا لحكم المادة )8( من هذا القانون. - 3 
ويتوقــــف ا�ستحقــــاق منفعــــة الأأرامـــل بعـــد الزواج، ولا يعــاد �صرفهــا �إلا فـي حالــة الترمــل 

مرة �أخرى.
المــادة ) 36 (

يجـــــوز الجمــــع بين منفعــــة الأأيتام والأأرامل وكافــــة المنافع والمعا�شــــات فـيمــــا عـــدا منفعــــة 
كبار ال�سن، بحيث يوقف �صرف منفعة الأأرامل بالن�سبة للأأرملة عند ا�ستحقاقها منفعة 

كبار ال�سن. 
الفــ�صل الخامـــ�س
منفعـــة الطفولــــة

المــادة ) 37 (

ت�ستحق منفعة الطفولة بواقع )10( ع�شرة ريالات عمانية �شهريا لكل طفل، وذلك �إذا توافرت 
ال�شروط الآآتية: 

�أن يكون الطفل عمانيا. - 1 

�ألا يكون الطفل قد بلغ )18( الثامنة ع�شرة من العمر. - 2 

�أن يكون مقيما فـي �سلطنة عمان، وفقا لحكم المادة )8( من هذا القانون. - 3 
وتبين اللائحة �وضابط �صرف منفعة الطفولة. 

المــادة ) 38 (

يجوز الجمع بين منفعة الطفولة وكافة المنافع والمعا�شات الأأخرى فـيما عدا منفعة الأأ�شخا�ص 
ذوي الإإعاقة، وفـي حال ا�ستحقاق الطفل منفعة الأأ�شخا�ص ذوي الإإعاقة ت�صرف الأأعلى 

بينهما. 
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الف�صــل ال�ســاد�س

منفعــة دعـم دخــل الأأ�ســر

المــادة ) 39 (

ت�ستحق منفعة دعم دخل الأأ�سر �إذا توافرت ال�شروط الآآتية: 

�أن تكون الأأ�سرة مقيمة فـي �سلطنة عمان، وفقا لحكم المادة )8( من هذا القانون. - 1 

�أن يكون �أحد �أفراد الأأ�سرة عمانيا، وت�ستثنى من ذلك �أرملة العماني غير العمانية - 2 

والتي لي�س لها �أبناء عمانيون، �شريطة �إقامتها فـي �سلطنة عمان ب�صفة م�ستمرة 

بعد وفاة زوجها العماني، وذلك على النحو الذي تبينه اللائحة. 

�أن يكــــون مجمــــوع دخل الأأ�سرة �أقــــل من الم�ستــــوى المحدد وفقــــا لحكـــم المــــــادة )40( - 3 

من هذا القانون.

وتبين اللائحة �وضابط �صرف منفعة دعم دخل الأأ�سر والفئات والحالات الم�ستحقة لها، 

وحالات وقفها و�شروط ا�ستئناف �صرفها.

المــادة ) 40 (

تكون القيمة الم�ستهدفة من منفعة دعم دخل الأأ�سر )115( مائة وخم�سة ع�شر ريالا عمانيا 

�أفراد  للأأ�سرة المكونة من فرد واحد، ويتم �ضرب هذه القيمة فـي الجذر التربيعي لعدد 

الأأ�سرة لتحديد القيمة الم�ستهدفة للأأ�سرة التي يزيد عدد �أفرادها على واحد. 

�أحد الأأ�شخا�ص  �أو  �أحد كبار ال�سن  ويحت�سب فـي حكم الفردين كل �شخ�ص يقوم برعاية 

�آلية  اللائحة  الم�ستهدفة، وتبين  القيمة  احت�ساب  فـي  الرعاية  يتطلب  الإإعاقة ممن  ذوي 

�إثبات القيام بالرعاية.

ويتحمل فرع منفعة دعم دخل الأأ�سر الفارق بين القيمة الم�ستهدفة للأأ�سرة و�أي دخل �آخر 

تح�صل عليه الأأ�سرة وفقا لأأحكام المادة )42( من هذا القانون. 

وت�صرف منفعة دعم دخل الأأ�سر �شهريا. 
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المــادة ) 41 (

ت�شمل الأأ�سرة فـي تطبيق منفعة دعم دخل الأأ�سر كلا من الزوج والزوجة والأأبناء غير العاملين 
حتى بلوغ )26( �ستة وع�شرين عاما، والبنات غير العاملات ممن لم يبلغن )40( �أربعين 
عامــــا �إذا كانت غيـــر متزوجــــة �أو مطلقــة لي�س لديهـــا �أبنــاء، ويعتبر الأأطفال المحت�ضنـون 

فـي حكم الأأبناء فـي تكوين الأأ�سرة.
كما يعد فـي حكم الأأ�سرة �أي من الحالات الآآتية: 

 المر�أة المطلقة التي لي�س لديها �أبناء، وبلغت من العمر )40( �أربعين عاما ف�أكثر. - 1 

 المر�أة غير المتزوجة التي يبلغ عمرها )40( �أربعين عاما ف�أكثر. - 2 

 الأأرملة. - 3 

المطلقة التي لديها �أبناء. - 4 
وغير ذلك من الحالات التي تبينها اللائحة. 

المــادة ) 42 (

الأأ�سر،  دخل  منفعة  ا�ستحقاق  تحديد  لغر�ض  الأأ�سرة  دخل  احت�ساب  �آلية  اللائحة  تبين 
على �أن تت�ضمن م�صادر الدخول الم�شمولة وغير الم�شمولة فـي الاحت�ساب، و�أنواع الأأ�وصل 
احت�ساب  و�آليات  التي يمكن خ�صمها،  الأأ�وصل  بت�شغيل تلك  المتعلقة  والم�صاريف  ودخولها 
الدخـــل الافترا�ضـــي من تلك الأأ�صــــول والدخـــل المكافـــئ للقـــدرة على العمــل، و�أي �أ�صــول 

�أو دخول م�ستثناة عند احت�ساب الدخل.

المــادة ) 43 (

يجوز لل�صندوق لغر�ض البت فـي طلب �صرف منفعة دعم دخل الأأ�سر مخاطبة �أي جهة 
حكومية - بما فـي ذلك البنك المركزي العماني - �أو خا�صة للإإف�صاح عن دخول �أو ممتلكات 

طالب المنفعة، ويجب على تلك الجهات الإإف�صاح عن دخول �أو ممتلكات طالب المنفعة.

المــادة ) 44 (

تتولى وزارة التنمية الاجتماعية، بناء على طلب ال�صندوق، �إجراء البحث الاجتماعي اللازم 
لطالبي منفعة دعم دخل الأأ�سر، وذلك وفقا لل�شروط وال�وضابط التي تبينها اللائحة. 
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المــادة ) 45 (

مع عدم الإإخلال بحكم المادة )42( من هذا القانون، يجوز الجمع بين منفعة دعم دخل 

الأأ�سر وكافة المنافع والم�ستحقات والمعا�شات والبدلات والتعوي�ضات. 

البــاب الثالــث

فــروع الت�أمــــين الاجتماعـــي

الف�صــل الأأول

�أحكـــام عامـــة

المــادة ) 46 (

ت�سري �أحكام فروع الت�أمين الاجتماعي بح�سب الفئات المبينة فـي كل فرع، ويجوز للمجل�س 

�إ�ضافة فئات جديدة �أو �إجراء �أي تعديل على هذه الفئات بناء على درا�سة التكلفة الاكتوارية 

وبعد موافقة مجل�س الوزراء، على �أن يت�ضمن قرار المجل�س بيان �شروط وقواعد تطبيق 

�أحكام هذا القانون على هذه الفئات، وبيان ما يتعلق بم�ستحقاتهم من معا�شات وبدلات.

المتعلقة  والأأحكام  المادة  هذه  �أحكام  لتنفـيذ  اللازمة  وال�وضابط  القواعد  اللائحة  وتبين 

ببيان الفئات الم�شمولة فـي كل فرع. 

المــادة ) 47 (

يجــــوز تعديــــل �أحكـــام فـــــروع الت�أمين الاجتماعي المن�وص�ص عليها فـي هــذا القانون بقــرار 

من مجل�س الوزراء بناء على تو�صية من المجل�س.

المــادة ) 48 (

مع عــدم الإإخـــلال بحكـــم المــــادة )71( من هذا القانون، تتحمــــل الفئات الم�شمولــة اختياريـا، 

�أو التي تعمـل لدى جهات عمل فـي الخارج، �أو لح�سابها الخا�ص، �إجمالي الا�شتراكات المن�وص�ص 

عليها فـي كل فرع من فروع الت�أمين الاجتماعي. 
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المــادة ) 49 (

يجــــب على جهـــة العمــــل �أن ت�سجل كل من يلتحق بالعمل لديهـــا �أو تنتهي خدمتــه منها، 

لدى الجهات المخت�صة، وال�صندوق، وذلك خلال الأأجل الذي تبينه اللائحة.

وي�شترط للت�سجيل �أول مرة فـي فروع الت�أمين الاجتماعي �ألا يقل ال�سن عن )15( خم�سة 

ع�شر عاما، و�ألا يزيد على �سن كبار ال�سن. 

ولا يجوز لجهة العمل �أو الم�ؤمن عليه تقديم طلب الت�سجيل عن مدد خدمة تزيد على عام 

�سابق لتاريخ تقديم الطلب. 

و�إذا كان الم�ؤمن عليه يعمل لدى �أكثر من جهة عمل �أو لح�سابه الخا�ص، فـيجب على تلك 

وال�صندوق،  المخت�صة  الجهات  لدى  الت�سجيل  الأأحوال،  بح�سب  عليه،  الم�ؤمن  �أو  الجهات 

والالتزام ب�سداد ا�شتراكاته، عن كل عمل على حدة.

بالا�شتراكات  المطالبة  المادة  هذه  �أحكام  مخالفة  ثبوت  حال  فـي  ال�صندوق  على  ويجب 

والمبالغ الإإ�ضافـية النا�شئة عن المخالفة، وذلك دون الإإخلال بالجزاءات الإإدارية التي تبينها 

اللائحة. 

المــادة ) 50 (

�أو مهن  �أعمال  �أو الرخ�ص الممنوحة لمزاولة  لا يجوز للجهات المخت�صة تجديد الت�صاريح 

للعاملين لح�سابهم الخا�ص ومن فـي حكمهم، ما لم يتم تقديم ما يفـيد �سداد الا�شتراكات 

والمبالغ الم�ستحقة لل�صندوق. 

المــادة ) 51 (

تبين اللائحة الآآتي: 

ال�سجلات التي تلتزم بحفظها جهة العمل، لكل م�ؤمن عليه. - 1 

البيانات والنماذج التي تلتزم جهة العمل بتقديمها �إلى ال�صندوق عن الم�ؤمن عليهم - 2 

و�أجورهم وا�شتراكاتهم ومواعيد تقديم هذه البيانات والنماذج. 
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المــادة ) 52 (

يكون �سقف �أجر الا�شتراك لفرع ت�أمين كبار ال�سن والعجز والوفاة ولفرع ت�أمين �إ�صابات 

العمل والأأمرا�ض المهنية )3000( ثلاثة �آلاف ريال عماني �شهريا، ويجوز �أن تبين اللائحة 

مددا �أطول لتطبيق ال�سقف على الأأجور بالتنا�سب مع المدة المحددة، ويجوز زيادة ال�سقف 

بناء على متو�سط نمو الأأجور بقرار من المجل�س وفق ال�وضابط المن�وص�ص عليها فـي لائحة 

التمويل.

ال�سقف فـي تاريخ الا�ستحقاق،  المعا�شات والم�ستحقات من هذه الفروع بناء على  وتحت�سب 

وتحت�سب الا�شتراكات من الأأجر ال�شهري، وتبين اللائحة الفئات التي تعفى بموجب �إ�شعار 

الا�شتراك،  �أجر  تتجاوز  التي  الأأجور  على  المحت�سبة  الا�شتراكات  من  الا�شتراكات  �سداد 

والفئات  كليهما،  �أو  العمل  �صاحب  �أو  للعامل  �سنويا  ا�شتراكاتها  ت�سوى  التي  والفئات 

نظام  ح�ساب  فـي  الا�شتراك  �أجر  تتجاوز  التي  الأأجور  من  ا�شتراكاتها  فائ�ض  يودع  التي 

الادخار ل�صالح الم�ؤمن عليه، و�أي فئات �أخرى، كما تبين اللائحة �آليات ا�ستقطاع واحت�ساب 

الا�شتراكات ومعالجتها فـي مدد الخدمة والأأجر الم�ستخدم فـي ح�ساب الم�ستحقات والمعا�شات 

لفرع ت�أمين كبار ال�سن والعجز والوفاة ولفرع ت�أمين �إ�صابات العمل والأأمرا�ض المهنية. 

وتحت�سب الا�شتراكات والم�ستحقات من فرع ت�أمين الأأمان الوظيفـي وفرع ت�أمين الإإجازات 

المر�ضية والإإجازات غير الاعتيادية وفرع ت�أمين �إجازات الأأمومة بناء على الأأجر. 

المــادة ) 53 (

يجب فح�ص المركز المالي لكل فرع من فروع الت�أمين الاجتماعي مرة على الأأقل كل )٥( 

خم�سة �أعوام بمعرفة خبير اكتواري �أو �أكثر، ويجب �أن يتناول هذا الفح�ص تقدير قيمة 

الالتزامات القائمة والا�شتراكات المطلوبة لديمومته، ف�إذا تبين وجود خلل فـي تمويل فرع 

من فروع الت�أمين الاجتماعي بما ي�ضمن ديمومته �أو عجز مالي فـي �أمواله، وجب على 

المجل�س اتخاذ الإإجراءات اللازمة بما ي�ضمن تعزيز المركز المالي لهذا الفرع بما فـي ذلك 

اقتراح تعديل الا�شتراكات المن�وص�ص عليها فـي هذا الباب، وذلك بناء على لائحة التمويل 

وتو�صية الخبير الاكتواري. 
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المــادة ) 54 (

يتولى �صندوق تقاعد الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية فـي تطبيق �أحكام هذا القانون الآآتي:

تح�صيــــل ا�شتراكـــــات المنت�سبــــين المقـــــررة لفــــروع الت�أمــــين الاجتماعــــي وتحويلهــــا - 1 
�إلى ال�صندوق على النحو الذي تبينه اللائحة.

�أداء الم�ستحقات الت�أمينية واجبة ال�سداد التي يت�سلمها من ال�صندوق �إلى الم�ؤمن عليهم - 2 
والمتقاعدين فـي الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية على النحو الذي تبينه اللائحة.

لأأغرا�ض - 3  يطلبها  التي  منهم  والمتقاعدين  المنت�سبين  ببيانات  ال�صندوق  تزويد 
تطبيق �أحكام هذا القانون، وذلك على النحو الذي يتم الاتفاق عليه بين ال�صندوق 

و�صندوق تقاعد الأأجهزة الع�سكرية والأأمنية.

المــادة ) 55 (

يتولى المجل�س �إ�صدار لائحة الا�ستثمار التي تت�ضمن ب�صفة خا�صة الآآتي:

الأأهداف والاعتبارات الا�ستراتيجية فـي �إدارة الأأ�وصل. - 1 

�أي م�س�ؤوليات يفو�ض بها مديرو الا�ستثمار، و�أحكام ا�ستخدام التفوي�ضات. - 2 

�وضابط ا�ستحقاق ر�سوم الإإدارة ور�سوم الأأداء لمديري الا�ستثمار.- 3 

�وضابط مراقبة الأأداء.- 4 

�وضابط و�أحكام ا�ستخدام م�ست�شارين خارجيين، ومديري محافظ، و�أن�شطة حفظ - 5 
الأأ�وصل.

�وضابط الإإدلاء ب�أ�وصات تمثل ال�صندوق فـي ال�شركات التي ي�ستثمر فـيها ال�صندوق - 6 
�أمواله.

�وضابط تمثيل ال�صندوق فـي مجال�س �إدارة ال�شركات.- 7 

�وضابط �إدارة مختلف المخاطر الا�ستثمارية.- 8 

�وضابط �إدارة النقد وال�سيولة. - 9 

توزيع الأأ�وصل الا�ستراتيجي.  10 -

�أحكام �أي تباين م�ؤقت م�سموح به عن التوزيع الا�ستراتيجي.  11 -
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�أحكام �إعادة موازنة المحفظة الا�ستثمارية.  12 -

الم�ؤ�شرات الم�ستخدمة لمعايرة �أداء المحفظة الا�ستثمارية. 13 -

�وضابط اختيار الا�ستثمارات واختيار توقيت الا�ستثمار. 14 -

متطلبات وحدود الملكية فـي ال�شركات. 15 -

الأأن�شطة الا�ستثمارية الم�سموح وغير الم�سموح بها. 16 -

تنظيم ال�ضمانات على الأأ�وصل، والاقترا�ض على الأأ�وصل. 17 -

�وضابط �إدارة ت�ضارب الم�صالح. 18 -

�أحكام التعامل مع المنازعات والم�سائل القانونية المتعلقة بالا�ستثمارات.  19 -

المــادة ) 56 (

يجب على ال�صندوق القيام دوريا بفح�ص مدى توافق تركيبة �أ�وصل والتزامات كل فرع 
من فروع الت�أمين الاجتماعي من حيث الا�ستحقاق والمخاطر ومعاملات ال�سيولة، وي�ضمن 

ذلك فـي لائحة الا�ستثمار.

المــادة ) 57 (

تتكون م�صادر تمويل كل فرع من فروع الت�أمين الاجتماعي من الآآتي: 

الا�شتراكات المن�وص�ص عليها فـي هذا القانون. - 1 

الاعتمادات التي تخ�ص�ص للفرع فـي الميزانية العامة للدولة. - 2 

الهبــات والو�صايـــا والتبرعـــات المخ�ص�صة للفــرع التي يقرهـــا المجلــ�س بعـــد موافقــة - 3 
مجل�س الوزراء. 

عوائد ا�ستثمار �أموال الفرع. - 4 

التعوي�ضات والغرامات الإإدارية والجزائية والمبالغ الإإ�ضافـية التي تفر�ض نتيجة لمخالفة - 5 
�أحكام الفرع المن�وص�ص عليها فـي هذا القانون والقرارات ال�صادرة تنفـيذا له. 

القرو�ض التي يقرها المجل�س للفرع. - 6 

ما يحدده المجل�س من موارد �أخرى للفرع بعد موافقة مجل�س الوزراء. - 7 
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المــادة ) 58 (

تلتــــزم جهـــــة العمل والم�ؤمن عليـــه بح�سب الأأحوال ب�ســــداد الا�شتراكــــات المن�صــــو�ص عليهـــا 
فـي هذا القانون �إلى ح�ساب فرع الت�أمين الاجتماعي خلال )١٥( الخم�سة ع�شر يوما الأأولى 
من ال�شهر الذي يلي ال�شهر الم�ستحقة عنه تلك الا�شتراكات، وفـي جميـــع الأأحوال تكون 
جهة العمل م�س�ؤولة عن �سداد الا�شتراكات الم�ستحقة عليها، وعلى الم�ؤمن عليه، ويحق لها 

فـي �سبيل ذلك �أن تقتطع من �أجر الم�ؤمن عليه الا�شتراكات الم�ستحقة عنه. 
المــادة ) 59 ( 

ال�شهري  عليه  الم�ؤمن  �أجر  من  تخ�صم  ب�أن  ال�صندوق  طلب  على  بناء  العمل  جهة  تلتزم 
المبالغ المترتبة عليه لل�صندوق  التنازل عنها قانونا،  �أو  فـي الحدود الجائز الحجز عليها 
بموجب �أحكام هذا القانون �أو التي �صرفت �إليه من ال�صندوق دون وجه حق، على �أن يتم 

توريدها لل�صندوق فـي المواعيد التي تبينها اللائحة. 

المــادة ) 60 (

لا يمنع من الوفاء بجميع م�ستحقات ال�صندوق �إدماج جهة العمل فـي غيرها �أو انتقالها 
بالإإرث �أو بالو�صية �أو بالبيع �أو التنازل �أو غير ذلك من الت�صرفات القانونية، ويكون الخلف 

م�س�ؤولا عن تنفـيذ جميع الالتزامات الم�ستحقة لل�صندوق.

المــادة ) 61 (

يجوز زيادة معا�ش كبار ال�سن ومعا�ش العجز المهني الجزئي الدائم، وذلك بعد بلوغ الم�ؤمن 
عليه �سن كبار ال�سن، كما يجوز زيادة معا�شات العجز غير المهني ومعا�شات العجز المهني 
التمويل  وفقا للائحة  المجل�س  قرار من  على  بناء  �سنويا  الوفاة،  ومعا�شات  الدائم  الكلي 

وتو�صية الاكتواري. 
وفـي جميع الأأحوال، لا يجوز زيادة المعا�شات بما يجاوز �سقف �أجر الا�شتراك. 

المــادة ) 62 (

ت�صرف للم�ستحقين عن الم�ؤمن عليه �أو �صاحب المعا�ش منحة م�صاريف جنازة وعزاء بمبلغ 
وقدره )1000( �ألف ريال عماني، وتنظم اللائحة �آلية �صرف هذه المنحة. 

ويجوز بقرار من المجل�س تعديل قيمة هذه المنحة.
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المــادة ) 63 (
فـي حالة فقد الم�ؤمن عليه �أو �صاحب المعا�ش، ت�صرف للم�ستحقين عنه �إعانة �شهرية تعادل 
مـــا ي�ستحقونــــه من معـــا�ش بافتـــرا�ض وفاتــــه وفقــــا لأأحكام هــــذا القانون، وذلك اعتبارا 
من �أول ال�شهر الذي تثبت فـيه واقعة الفقد �إلى �أن يظهر �أو تثبت وفاته حقيقة �أو حكما، 
و�إذا كــــان فقـــد الم�ؤمـــن عليـــه فـي �أثنـــاء ت�أدية عمله فتقدر الإإعانة بما يعــادل المعا�ش المقــرر 

فـي حالة الوفاة فـي فرع ت�أمين �إ�صابات العمل والأأمرا�ض المهنية. 
وي�صدر المجل�س قرارا يبين الإإجراءات الواجب اتخاذها لإإثبات حالة الفقد. 

ويوقف �صرف الإإعانة من تاريخ �صدور �شهادة الوفاة للم�ؤمن عليه، وي�صرف للم�ستحقين 
عنه معا�ش محت�سب فـي تاريخ الفقد.

و�إذا ثبت انتفاء واقعة الفقد �أو الوفاة، التزم برد قيمة الإإعانة التي �صرفت للم�ستحقين 
عنه وفقا للقواعد وال�شروط التي تبينها اللائحة. 

المــادة ) 64 (
 يتم تحويل ح�صيلة ا�شتراكات فرع ت�أمين كبار ال�سن والعجز والوفاة وعوائد ا�ستثمارها 
لمن فقد الجن�سية العمانية �أو �سحبت منه �أو �أ�سقطت عنه ولم تتوفر فـيه �شروط ا�ستحقاق 
المعــــا�ش �إلـــى نظــــام الادخــار ل�صالحــه، وذلك بعد ا�ستقطاع تكاليف المخاطر الم�ؤمن عليها 

فـي �سنوات الخدمة ال�سابقة، على النحو الذي تبينه اللائحة. 

المــادة ) 65 (
فـيها  يتزامن  التي  الحالة  فـي  �صرفها  و�أولويات  البدلات  وقيمة  ا�ستحقاق  تنظيم  يكون 
ا�ستحقاق بدل �إجازة الأأمومة �أو بدل �أمان وظيفـــي �أو بدل �إ�صابـــة العمـــل والمــــر�ض المهنــي 

�أو بدل الإإجازة المر�ضية �أو غير الاعتيادية الأأخرى، على النحو الذي تبينه اللائحة. 

المــادة ) 66 (
ي�صدر المجل�س قرارا ينظم �وضابط الجمع بين الأأجر والمعا�شات.

المــادة ) 67 (
المعا�شات  و�أ�صحاب  عليهم  للم�ؤمن  مالي  وغير  مالي  دعم  برامج  �إقرار  للمجل�س  يجوز 
والم�ستحقــــين عنهـــم، وذلك من خلال تخ�صي�ص بع�ض �أمــوال فــروع الت�أمــين الاجتماعـــي 

لهذا الغر�ض وفقا لل�وضابط التي تبينها اللائحة. 
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الف�صـــل الثانــي
فــرع ت�أمـين كبـار ال�سـن والعجـز والوفـاة

المــادة ) 68 (

ت�سري �أحكام فرع ت�أمين كبار ال�سن والعجز والوفاة ب�صفة �إلزامية على كل من:

جميع العمانيـين العاملين فـي �سلطنــة عمــان، وي�شمل ذلك جميـــع �أنـــواع العقــــود - 1 

بمــــا فـيهــــا العقـــــود الم�ؤقتـــــة وعقــــود التدريــــب والعاملين لبعــــ�ض الوقــت، والعاملـين 

المتقاعدين. 

�أع�ضاء مجل�س عمان والمجال�س البلدية، على �أن يتحمل الع�وض �سداد ح�صته وح�صة - 2 

جهة العمل من الا�شتراكات المقررة وفقا لأأحكام هذا القانون. 

العمانيين العاملين لح�سابهم الخا�ص ومن فـي حكمهم. - 3 

العمانيين الذين ت�سري عليهم �أنظمة مد الحماية الت�أمينية لمواطني دول مجل�س - 4 

التعاون لدول الخليج العربية. 

كمــــا ت�ســــري �أحكـــــام هذا الفرع ب�صفة اختيارية علــى العمانيــــين من غيـــر الفئـــــات المذكـــورة 

فـي الفقرة الأأولى من هذه المادة. 

الفـــرع الأأول

ماليـة فـرع ت�أمـين كبـار ال�سـن والعجـز والوفـاة

المــادة ) 69 (

يكـــــون تمويـــــل فرع ت�أمين كبار ال�سن والعجز والوفــــاة من المبالغ التي ت�ستحق نظير �ضــم 

مـــــدد خدمـــــة فعليـــة �سابقـــــة �أو اعتباريـــــة بالإإ�ضافــــة �إلى م�صادر التمويل المن�صــو�ص عليها 

فـي المــادة )57( من هذا القانون.

المــادة ) 70 (

تكون الا�شتراكات ال�شهرية لفرع ت�أمين كبار ال�سن والعجز والوفاة على النحو الآآتي: 
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الح�صة التي تلتزم جهة العمل ب�سدادها لل�صندوق بواقع )11%( �أحد ع�شر فـي المائة - 1 
من الأأجر ال�شهري للم�ؤمن عليه وفقا لحكم المادة )52( من هذا القانون، وتحت�سب 

ب�شكل يومي. 

الح�صــــة التــــي يلتزم الم�ؤمن عليه ب�سدادها بواقع )7.5%( �سبعة ون�صف فــي المائــة - 2 
من الأأجر ال�شهري للم�ؤمن عليه وفقا لحكم المادة )52( من هذا القانون، وتحت�سب 

ب�شكل يومي.

المــادة ) 71 (

ي�سدد العماني العامل لح�سابه الخا�ص والعماني العامل فـي الخارج، ومن فـي حكمهما، 
والعماني الذي ت�سري عليه �أحكام هذا الف�صل اختياريا، الا�شتراك المنا�سب لم�ستوى دخله، 
ا�شتراك  ك�أجر  المدفوع  الا�شتراك  احت�ساب  ويتم  اللائحة،  تبينه  الذي  النحو  وذلك على 
بق�سمة المبلغ على �إجمالي ح�ص�ص الا�شتراك المن�وص�ص عليها فـي المادة )70( من هذا القانون، 
لهذا  المدفوعة  الا�شتراكات  من  الم�شمولة  الفئات  بقية  ا�شتراك  �أجر  احت�ساب  يجوز  كما 

الفرع بالآآلية ذاتها. 
الم�ستحقات  ح�ساب  فـي  الم�ستخدم  والأأجر  الخدمة  مدد  احت�ساب  �آليات  اللائحة  وتبين 
والمعا�شات لفرع ت�أمين كبار ال�سن والعجز والوفاة ولفرع ت�أمين �إ�صابات العمل والأأمرا�ض 
المهنية فـي الأأحوال التي ينتج فـيها عن الا�شتراك الم�سدد �أجر �أقل �أو �أعلى من الحد الأأدنى 

للأأجور.
	ويجوز لوزارة المالية �سداد ح�صة من ا�شتراك الم�ؤمن عليه �شهريا كدعم للعمانيين وفقا 
لحكـــم الفقــــرة الأأولــــى مــن هــــذه المـــادة، و�أي فئات �أخرى، وفقــا لقرار ي�صـــدر مــن المجلـــ�س 

بعد موافقة مجل�س الوزراء.

الفــرع الثانــي
�أحكـام و�شـروط ا�ستحقاق معـا�ش كبـار ال�سـن

المــادة ) 72 (
ي�ستحق معا�ش كبار ال�سن كل من بلغ �سن كبار ال�سن، وتبين اللائحة �أي �وضابط �أخرى 

تتعلق بانتهاء خدمة الم�ؤمن عليه لا�ستحقاق معا�ش كبار ال�سن.
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المــادة ) 73 (
يتم احت�ساب معا�ش كبار ال�سن بالجمع بين كل من: 

الم�ستقبلية للأأجور، م�ضروبا - 1  القيمة  المائة م�ضروبا فـي متو�سط  اثنين فـي   )%2(
فـي مدة الخدمة اللاحقة بدءا من تاريخ العمل ب�أحكام هذا القانون. 

)2%( اثنين فـي المائة م�ضروبا فـي الراتب الأأخير المعاد تقييمه حتى وقت الا�ستحقاق، - 2 
م�ضروبا فـي مدة الخدمة ال�سابقة لتاريخ العمل ب�أحكام هذا القانون. 

وفـي جميع الأأحوال، وبعد تطبيق ن�سب الخ�صم الواردة فـي المادة )78( من هذا القانون 
فــــي حــــالات التقاعـــد المبكــــر الخا�ضـــع لن�ســــب الخ�صــــم علـــى المجمـــوع لاحت�ســـاب المعـــا�ش، 
�ألا يقل المعا�ش عن قيمة ال�ضمان النقدي للمعا�ش وفقا لحكم المادة )74( من هذا  يجب 

القانون، �إن وجد. 

المــادة ) 74 (
العمل  تاريخ  فـي  تحت�سب  والتي  للمعا�ش  النقدية  للقيمة  �ضمانا  عليه  الم�ؤمن  ي�ستحق 
ب�أحكام هذا القانون وفقا للنظام التقاعدي ال�سابق عن مدة الخدمة ال�سابقة، وبا�ستخدام 

الراتب الأأخير �إذا ا�ستوفى �أحد ال�شروط الآآتية:

�أن تكون لدى الم�ؤمن عليه مدة خدمة فعلية م�سجلة لا تقل عن )20( ع�شرين عاما - 1 
فـي النظام التقاعدي ال�سابق قبل �صدور هذا القانون، وم�ستوفـيا �أي �شروط تقاعد 
�إن وجــــدت - وفقــــا للنظام التقاعدي ال�ساري عليه قبل العمــــل ب�أحكام  �أخــــرى - 
هـــذا القانــون، وطلــب �صــرف معــــا�ش قبـــــل �أن ي�ستوفـي �شـــــــروط التقاعـــــد المبكـــر 

غير الخا�ضع لن�سب الخ�صم المن�وص�ص عليها فـي هذا القانون.

�أن تكون لدى الم�ؤمن عليه مدة خدمة فعلية م�سجلة لا تقل عن )20( ع�شرين عاما - 2 
فـي النظام التقاعدي ال�سابق قبل �صدور هذا القانون، وم�ستوفـيا �أي �شروط تقاعد 
�أخرى - �إن وجدت - وفقا للنظام التقاعدي ال�ساري عليه قبل العمل ب�أحكام هذا 
القانون، وطلب �صرف معا�ش بعد �أن ا�ستوفى �شروط التقاعد المبكر غير الخا�ضع 
العجز  ا�ستحق معا�شا ب�سبب  �أو  القانون،  المن�وص�ص عليها فـي هذا  لن�سب الخ�صم 
�أو الوفاة، وفـي هذه الأأحوال لا تطبق ن�سب الخ�صم الواردة فـي النظام التقاعدي 

ال�سابق عند احت�ساب ال�ضمان، �إن وجدت. 
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�أن تكون لدى الم�ؤمن عليه مدة خدمة فعلية م�سجلة فـي �أي نظام تقاعدي �سابق - 3 
وفقا للمعايير التي تحددها اللائحة قبل �صدور هذا القانون، ولم ي�ستوف ال�شروط 
�أو )2( من هذه المادة، وفـي هذه الحالة لا يكون  المن�وص�ص عليها فـي الفقرة )1( 
ال�ضمان النقدي للمعا�ش م�ستحقا �إلا بانتهاء خدمة الم�ؤمـــن عليه بعـــد بلوغ �ســـن 
التقاعـــد المبكـــر غيــــر الخا�ضــــع لن�سب الخ�صم الـــواردة فـي هــــذا القانــــون �أو العجز 
�أو الوفــــاة، وذلك دون تطبيـــق ن�سب الخ�صم الواردة فـي النظام التقاعدي ال�سابق، 
�إن وجـــدت، ولا يطبــق عنــــد احت�ســــاب ال�ضمــــان الحـــــد الأأدنى للمعــــا�ش فـي النظام 

التقاعدي ال�سابق.
وفـي جميع الأأحوال، لا ت�سري �أحكام هذه المادة على الم�ؤمن عليه �صاحب المعا�ش با�ستثناء 
معا�ش العجز المهني الجزئي الدائم، كما لا ينطبق ال�ضمان على احت�ساب معا�شات العجز 

المهني الجزئي الدائم.

المــادة ) 75 (

يجوز للم�ؤمن عليه طلب التقاعد المبكر غير الخا�ضع لن�سب الخ�صم فـي الأأحوال الآآتية: 

بلوغ الرجل الم�ؤمن عليه �سن كبار ال�سن.- 1 

بلوغ المر�أة الم�ؤمن عليها �سنا يقل عن �سن كبار ال�سن بـ )5( خم�سة �أعوام. - 2 

بلوغ الم�ؤمن عليه فـي الأأعمال الخطرة وال�شاقة �سنا يقل عن �سن كبار ال�سن بـــ )5( - 3 
فـي  �ألا تقل مدة الخدمة  للمر�أة، على  �أعوام  بـ )10( ع�شرة  للرجل،  �أعوام  خم�سة 
الأأعمال الخطرة وال�شاقة عن )20( ع�شرين عاما، وذلك وفقا لأأحكام المادة )79( 

من هذا القانون. 

ال�سن - 4  �سنا يقل عن �سن كبار  الأأمنية  �أو  الع�سكرية  الم�ؤمن عليه فـي الأأجهزة  بلوغ 
بــ )5( خم�سة �أعوام، على �ألا تقل مدة خدمته فـي تلك الأأجهزة عن )20( ع�شرين 

عاما، وذلك وفقا لأأحكام المادة )79( من هذا القانون. 

بلوغ الم�ؤمن عليه من الأأ�شخا�ص ذوي الإإعاقة �سنا يقل عن �سن كبار ال�سن بـ )10( - 5 
ع�شرة �أعوام، على �ألا تقل مدة خدمته الفعلية فـي �أثناء الإإعاقة عن )15( خم�سة 

ع�شر عاما، وذلك وفقا لأأحكام المادة )79( من هذا القانون.
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المــادة ) 76 (

ي�سبق  �سنا  بلوغه  بعد  الخ�صم  لن�سب  الخا�ضع  المبكر  التقاعد  عليه طلب  للم�ؤمن  يجوز 

ا�ستيفاء  �شريطة  �أعوام،  خم�سة   )5( بـــ  الخ�صم  لن�سب  الخا�ضع  غير  المبكر  التقاعد  �سن 

مدد الخدمة المن�وص�ص عليها فـي المادة )75( من هذا القانون للأأعمال الخطرة وال�شاقة 

والمنت�سبين فـي الأأجهزة الع�سكرية �أو الأأمنية، وعلى �ألا يقل عدد �أعوام الخدمة الفعلية عن 

)20( ع�شرين عاما لجميع الفئات، و)15( خم�سة ع�شر عاما للم�ؤمن عليه من الأأ�شخا�ص 

ذوي الإإعاقة.

الخ�صم  لن�سب  الخا�ضع  المبكر  التقاعد  طلب  الفئات  يحق لجميع  الأأحوال،  جميع  وفـي 

عند �إكمال )30( ثلاثين عاما من الخدمة الفعلية دون ا�شتراط �سن معين، ويعدل عدد 

�أعوام الخدمة المطلوبة للتقاعد المبكر دون ا�شتراط ال�سن عند كل تعديل ل�سن كبار ال�سن 

ب�إ�ضافة عدد �أعوام م�ساوية للزيادة فـي �سن كبار ال�سن. 

المــادة ) ٧٧ (

يجوز للم�ؤمن عليه تقديم طلب التقاعد المبكر، �شريطة �أن تتوفر لديه مدة خدمة فعلية 

م�سجلة لا تقل عن )20( ع�شرين عاما قبل تاريخ �صدور هذا القانون،  و�أن يكون م�ستوفـيا 

�إن وجدت -  وفقا لأأحكام نظام التقاعد ال�سابق قبل العمل  �أي �شروط �أخرى للتقاعد - 

عليها  المن�وص�ص  الخدمة  ومدد  العمر  �أحكام  من  ا�ستثناء  وذلك  القانــون،  هـــذا  ب�أحكــــام 

فـي المادة )76( من هذا القانون، وتجبر �أعوام الخدمة لهذا الا�ستحقاق �إذا قلت عن )20( 

ع�شريــــن عامــــا وفــقا لأأحكام النظام ال�ســــاري على الم�ؤمن عليه قبل �صـــدور هذا القانون، 

التقاعد  نظام  فـي  �شرا�ؤها  �أو  التي تم �ضمها  الا�ستثناء مدد الخدمة  فـي هذا  ولا تدخل 

ال�سابق �إذا كانت م�شروطة با�ستيفاء �سن �أو مدة خدمة محددة قبل احت�سابها فـي تحديد 

الم�ستحقــــات التقاعديـــة فـي ذلك النظـــام، ما لــــم تكــن تــــلك ال�شروط قــــد تـــم ا�ستيفا�ؤهـــا 

قبل تاريخ �صــدور هذا القانون، وذلك مع عدم الإإخلال بالحقوق المكت�سبة عن تــــلك المـــدد 

فـي الاحت�ساب الوارد فـي المادتين )73، 74( من هذا القانون.
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المــادة ) 78 (

يتم احت�ساب المعا�ش فـي حالات التقاعد قبل �سن التقاعد المبكر غير الخا�ضع للخ�صم بناء 

على معادلة ا�ستحقاق معا�ش كبار ال�سن المن�وص�ص عليها فـي المادة )73( من هذا القانون، 

التقاعد  ال�سن فـي تاريخ تقديم طلب  الأأعوام بين  بناء على عدد  بن�سبة خ�صم  مخف�ضة 

المبكر وال�سن المبكر غير الخا�ضع لن�سب الخ�صم. 

وتكون ن�سبة الخ�صم )5%( خم�سة فـي المائة عن كل عام من الأأعوام الخم�سة بين �سن الم�ؤمن 

عليه فـي تاريخ تقديم طلب التقاعد، وال�سن المبكر غير الخا�ضع لن�سب الخ�صم، وتكون 

الن�سبة )1%( واحدا فـي المائة للأأعوام التي تزيد عليها. 

ويجــــوز تعديــــل ن�ســـب الخ�صـــم المن�صـــو�ص عليها فــــي هذه المـــادة بقـــرار من المجلـــ�س بنـــاء 

على درا�سة التكلفة الاكتوارية. 

المــادة ) 79 (

الع�سكرية  الأأجهزة  من  عليهم  الم�ؤمن  فئات  بتحديد  قرارا  الأأعلى  القائد  مكتب  ي�صدر 

الأأجهزة  بناء على اقتراح  القانون  المادة )75( من هذا  التي ينطبق عليها حكم  والأأمنية 

الع�سكرية والأأمنية، وذلك بعد درا�سة التكلفة الاكتوارية، والتن�سيق مع وزارة المالية.

وي�صدر المجل�س - بناء على اقتراح وزارة العمل - قرارا بتحديد الأأعمال الخطرة وال�شاقة 

التي ينطبق عليها حكم المادة )75( من هذا القانون، وذلك بعد درا�سة التكلفة الاكتوارية. 

التقاعد للأأ�شخا�ص  �أحكام  تنطبق عليها  التي  الإإعاقة  المجل�س قرارا بحالات  ي�صدر  كما 

ذوي الإإعاقة المن�وص�ص عليها فـي هذا الفرع.

ويجوز للمجل�س زيادة ن�سبة الا�شتراك على جهة العمل التي تنطبق عليها �أحكام هذه المادة. 

المــادة ) 80 (

التكلفة الاكتوارية - قرارا ينظم قواعد و�أحكام وا�ستحقاقات  ي�صدر المجل�س - بعد درا�سة 

معا�شات فروع الت�أمين الاجتماعي للم�ؤمن عليهم العاملين فـي الأأعمال الخطرة وال�شاقة 

والأأ�شخا�ص ذوي الإإعاقة وغيرها من الفئات، الذين لديهم �أو�ضاع خا�صة يبينها القرار. 
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المــادة ) ٨١ (

 يجوز لمن انتهت خدمته من العمل وتقدم بطلب معا�ش التقاعد المبكر غير الخا�ضع لن�سب 

الخ�صم، ولم يكمل )15( خم�سة ع�شر عاما فـي الخدمة، �شراء مدد خدمة اعتبارية بالتكلفة 

المحددة فـي الجدول الاكتواري الذي ي�صدر به قرار من المجل�س، على �ألا يتجاوز مجموع 

مدة الخدمة بعد �شراء المدد الاعتبارية )15( خم�سة ع�شر عاما. 

المــادة ) 82 (

يجوز للم�ؤمن عليه، والمتجن�س بالجن�سية العمانية ومن ترد له الجن�سية العمانية، طلب 

�ضم مدد الخدمة ال�سابقة �ضمن مدد الخدمة فـي فرع ت�أمين كبار ال�سن والعجز والوفاة، 

وفقا لل�وضابط والإإجراءات التي تبينها اللائحة.  

المــادة ) 83 (

ي�ستحـــــق الم�ؤمـــــن عليه الذي ي�صرف لــــه معـــا�ش - با�ستثنـــاء معــــا�ش العجز المهنـــي الجزئــي 

الدائم - عند انتهاء خدمته مكاف�أة فقد معا�ش بمبلغ مقطوع عن مدة خدمته اللاحقــة 

على ح�وصله علــــى المعـــــا�ش، وذلك ما لـــــم يتم �ضـــم مـــدد الخدمة وفقا لأأحكام هذا القانون، 

ولا ت�صرف هذه المكاف�أة �إلا بعد �سن التقاعد الخا�ضع لن�سب الخ�صم �أو العجز �أو الوفاة. 

العمل  تاريخ  من  تبد�أ  التي  اللاحقة  الخدمة  مدة  ب�ضرب  المعا�ش  فقد  مكاف�أة  وتحت�سب 

ب�أحكام هذا القانون فـي متو�سط القيمة الم�ستقبلية للأأجور، و�إذا وجدت مدة خدمة �سابقة 

المعا�ش  ا�ستحقاق  لعدم  المكاف�أة  ح�ساب  معادلة  طبقت  القانون  هذا  ب�أحكام  العمل  لتاريخ 

للراتب  المدة، ووفقا  �إن وجدت - عن تلك   - ال�سابق  التقاعد  فـي نظام  والمن�وص�ص عليها 

الأأخير قبل تاريخ العمل ب�أحكام هذا القانون. 

المــادة ) 84 (

لا يجوز �صرف مكاف�أة فقد معا�ش �أو مكاف�أة ا�ستبدال معا�ش �أو �إرجاع ا�شتراكات �أو نحوها 

للم�ؤمن عليه الذي لم ي�صرف له معا�ش، ولا ت�سقط حقوق الم�ؤمن عليه المقررة بموجب 

�أحكام هذا القانون بانقطاع مدد الخدمة.
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الفـرع الثالـــث

�أحكام و�شروط ا�ستحقاق معا�ش العجز والوفاة ب�سبب غير مهني

المــادة ) 85 (

�إذا انتهت خدمة الم�ؤمن عليه للعجز �أو الوفاة ب�سبب غير مهني، قبل بلوغ �سن كبار ال�سن، 

ا�ستحـــق الم�ؤمـــن عليــــه �أو الم�ستحقـــون عنـــه المعــا�ش وفقا لحكم المادة )86( من هذا القانـون، 

�إذا توافرت فـيه �أحد ال�شروط الآآتية: 

�إذا بلغت مدة الا�شتراك فـي فرع ت�أمين كبار ال�سن والعجز والوفاة )6( �ستة �أ�شهر - 1 

مت�صلة على الأأقل قبل حدوث العجز �أو وقوع الوفاة. 

�إذا بلغت مدة الا�شتراك فـي فرع ت�أمين كبار ال�سن والعجز والوفاة )١٢( اثني ع�شر - 2 

�شهــــرا متقطعــــة، منهـــا على الأأقـــل )3( ثلاثة �أ�شهر ا�شتراك فــي الت�أمـــين مت�صلــة 

قبل حدوث العجز �أو وقوع الوفاة. 

الا�شتراك - 3  لمدد  الأأدنى  الحد  ا�ستيفاء  بعد  الوفاة  تقع  لم  �أو  العجز  يحدث  �إذا لم 

الم�شار �إليها فـي البندين ال�سابقين وانقطع الم�ؤمن عليه عن الا�شتراك فـي الت�أمين 

لأأي �سبب من الأأ�سباب، كـــــان للم�ؤمن عليه �أو للم�ستحقـــــــين عنه - ح�سب الحالة - 

الحق فـي المعا�ش �إذا حدث العجز خلال عام من تاريخ الانقطاع عن الا�شتراك فـي 

الت�أمين وقبل بلوغ الم�ؤمن عليه �سن كبار ال�سن، �أو �إذا وقعت الوفاة خلال عام من 

تاريخ الانقطاع عن الا�شتراك فـي الت�أمين. 

وفـي حالة عدم توافر �أي من ال�شروط المن�وص�ص عليها فـي هذه المادة، وكان لدى الم�ؤمن 

عليه مدة خدمة فعلية �سابقة، ا�ستحق الم�ؤمن عليه �أو الم�ستحقون عنه فـي حالة الإإ�صابة 

ال�سن  �أو وفاة ل�سبب غير مهني معا�شا مح�سوبا وفقا لمعادلة احت�ساب معا�ش كبار  بعجز 

المن�صــــو�ص عليهــــا فـي المــــادة )73( مــن هـــذا القانون دون احت�ساب ن�سبـــة خ�صم، ولا ت�ســـري 

فـي هذه الحالة �أحكام المادة )86( من هذا القانون.

وتبين اللائحة �أحكام �إثبات العجز �أو الوفاة. 
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المــادة ) 86 (

يحت�سب معا�ش العجز والوفاة ب�سبب غير مهني على النحو الآآتي: 

)0.5%( ن�صـــف فــــي المائة عن كــل �سنـــة خدمة فعلية �إ�ضافة �إلى )50%( خم�سين فـي المائة 

مــــن المتو�ســـط الن�سبي للأأجـــور، علـــى �ألا يقل عن معا�ش كبار ال�سن وفقا لحكم المادة )73( 

من هذا القانون دون احت�ساب ن�سبة خ�صم. 

الف�صــل الثالــث
فرع ت�أمين �إ�صابات العمل والأأمرا�ض المهنية

المــادة ) 87 (

جميع  على  �إلزامية  ب�صفة  المهنية  والأأمرا�ض  العمل  �إ�صابات  ت�أمين  فرع  �أحكام  ت�سري 

�أنواع العقود بما فـيها العقود  العمانيين العاملين فـي �سلطنة عمان، وي�شمل ذلك جميع 

الم�ؤقتة وعقود التدريب والعاملين لبع�ض الوقت، والعاملين المتقاعدين، وي�صدر قرار من 

العاملين لح�سابهم  العمانيين  على  الفرع  هذا  �أحكام  �سريان  بدء  تاريخ  بتحديد  المجل�س 

الخا�ص، كما ت�سري �أحكام هذا الفرع على �أع�ضاء مجل�س عمان والمجال�س البلدية، على �أن 

يتحمل الع�وض �سداد ح�صته وح�صة جهة العمل من  الا�شتراكات المقررة وفقا لأأحكام هذا 

القانون.  

ولا ت�سري �أحكام هذا الفرع على العمانيين العاملين فـي دول مجل�س التعاون لدول الخليج 

العربية �أو فـي الخارج. 

ويكون �سريان �أحكام هذا الفرع على العمال غير العمانيين وفقا للفئات والقواعد وال�وضابط 

التي ي�صدر بها قرار من المجل�س. 

المــادة ) 88 (

تعد �إ�صابة عمل �أي �إ�صابة نتجت عن حادث وقع للم�ؤمن عليه فـي �أثناء العمل �أو ب�سببه، 

�أو الإإ�صابة ب�أحد الأأمرا�ض المهنية المبينة فـي لائحة الإإ�صابات والأأمرا�ض المهنية وغيرها 

من الأأمرا�ض التي ي�صدر بتحديدها قرار من المجل�س بناء على اقتراح من اللجنة الطبية، 
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وتعتبــــر الإإ�صابــــة الناتجــــة عـــن الإإجهــــاد �أو الإإرهــــاق من العمل �إ�صابة عمــــل �إذا توفـــرت 
فـــي ��شأنهـــا ال�شـــروط والقواعـــد المن�صــو�ص عليها فـي لائحة الإإ�صابات والأأمرا�ض المهنية 
التي ت�صدر وفقا لحكم المادة )89( من هذا القانون، ويعتبر فـي حكم �إ�صابة العمل ما ي�أتي:

كل حالة انتكا�س �أو م�ضاعفة تن��شأ عن �إ�صابة العمل وفقا لأأحكام لائحة الإإ�صابات - 1 
والأأمرا�ض المهنية. 

كل حالة مر�ضية مهنية تظهر �أعرا�ضها خلال عام من تاريخ انتهاء خدمة الم�ؤمن - 2 
عليه، ما لم تبين لائحة الإإ�صابات والأأمرا�ض المهنية مدة �أطول لبع�ض الأأمرا�ض 
وقوع  تاريخ  حكم  فـي  المهني  بالمر�ض  مرتبط  ت�شخي�ص طبي  �أول  ويعتبر  المهنية، 

الإإ�صابــة. 

كــــل حـــادث يقـــع للم�ؤمـــن عليـــه خــلال فترة ذهابه لمبا�شـــرة عملــــه �أو عودتـــه منــــه - 3 
�أو فـي �أثناء تحركه من محل عمله �إلى المكان الذي يتناول فـيه طعامه �أو يقيم فـيه 
�صلاته فـي مكان العمل �أو بالقرب منه، وي�شترط دائما �أن يكون الذهاب والإإياب 
دون توقف �أو انحراف عن الطريق الطبيعي، �أو �أن يكون الطريق الذي �سلكه يعتبر 
م�ســــارا مقبــــلاو للذهــاب للعمـــل �أو الإإيـــاب منـــه، ويعتبر فـي حكــم ذلك الحوادث 
التي تقع فـي �أثنـــاء تنقلات الم�ؤمن عليه التي يقوم بها بق�صد �أداء مهمــة مكلــف بها 

من قبل جهة العمل. 

حالات الإإ�صابة التي ينتج عنها عجز كلي �أو وفاة جراء الحوادث فـي الطريق من محل - 4 
التي تبينها لائحة  العمل، وفقا لل�شروط  �إلى محل الإإقامة لأأداء  الدائم  الإإقامة 

الإإ�صابات والأأمرا�ض المهنية. 

المــادة ) 89 (

ي�صدر المجل�س لائحة الإإ�صابات والأأمرا�ض المهنية بالتن�سيق مع اللجنة الطبية، على �أن تت�ضمن 
ب�صفة خا�صة جدولا للأأمرا�ض المهنية و�أعرا�ضها والأأعمال الم�سببة لها، وت�صنيفا لإإ�صابات 
العمل، و�وضابط و�أحكام تقدير درجات العجز، و�شروط وقواعد اعتبار الإإ�صابة الناتجة 

عن الإإجهاد �أو الإإرهاق من العمل �إ�صابة عمل. 
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الفــرع الأأول
مالية فرع ت�أمين �إ�صابات العمل والأأمرا�ض المهنية

المــادة ) 90 (
والأأمرا�ض  العمل  �إ�صابات  ت�أمين  لفرع  ال�شهرية  الا�شتراكات  ب�سداد  العمل  جهة  تلتزم 
المهنية �إلى ال�صندوق بواقع )1%( واحد فـي المائة من �أجر الم�ؤمن عليه �شهريا وفقا لحكم 

المادة )52( من هذا القانون، وتحت�سب ب�شكل يومي. 
وتبين اللائحة �أ�س�س زيادة ن�سبة الا�شتراكات، ومعايير تطبيق �أي زيادة على قطاع �أو جهة 
معينة بناء على عدد حالات �إ�صابات العمل المر�وصدة، �أو مدى الالتزام بمعايير ال�سلامة 

المن�وص�ص عليها فـي قانون العمل �أو غيره من النظم الوظيفـية ذات ال�صلة.

الفـــرع الثانــــي
�أحكــام و�شــروط ا�ستحقاقـات 

فـرع ت�أمـين �إ�صابـات العمـل والأأمـرا�ض المهنيـة

المــادة ) 91 (
ي�ستحق الم�ؤمن عليه الم�صاب تعوي�ضا بمبلغ مقطوع فـي حالة العجز المهني الجزئي الدائم 
الناجم عن �إ�صابة عمل الذي لا ت�صل ن�سبته �إلى )30%( ثلاثين فـي المائة من العجز المهني 

الكلي الدائم وفقا للمعادلة الآآتية: 

)36( �ستة وثلاثون x )75%(خم�سة و�سبعين فـي المائة x ن�سبة العجز x المتو�سط الن�سبي للأأجور. 

المادة �سببا لإإنهاء  المن�وص�ص عليه فـي هذه  الدائم  ولا يجوز اتخاذ العجز المهني الجزئي 
خدمة الم�ؤمن عليه. 

المــادة ) 92 (
ي�ستحق الم�ؤمن عليه الم�صاب معا�شا فـي حالة العجز المهني الجزئي الدائم الناجم عن �إ�صابة 
المهني  العجز  �إلى  ف�أكثر، ولا ت�صل  المائة  فـي  ن�سبته )30%( ثلاثين  ت�ساوي  والذي  عمل، 

الكلي الدائم على �أن يحت�سب وفقا للآآتي: 

)75%( خم�سة و�سبعون فـي المائة x ن�سبة العجز x المتو�سط الن�سبي للأأجور.

ويجمع الم�ؤمن عليه بين معا�ش العجز المهني الجزئي الدائم وباقي المعا�شات والمنافع والأأجور. 
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المــادة ) 93 (

�إذا ن��شأ عن �إ�صابة العمل عجز مهني كلي دائم �أو وفاة الم�ؤمن عليه على النحو الذي تبينه 

لائحة الإإ�صابات والأأمرا�ض المهنية، ي�ستحق الم�ؤمن عليه �أو الم�ستحقون عنه معا�شا �شهريا 

يعادل )75%( خم�سة و�سبعين فـي المائة من المتو�سط الن�سبي للأأجور، على �ألا يقل عن معا�ش 

كبار ال�سن وفقا لحكم المادة )73( من هذا القانون. 

المــادة ) 94 (

�إذا وقعت �إ�صابة عمل للم�ؤمن عليه فـي العمليات الحربية �أو الع�سكرية �أو الأأمنية �أو حفظ 

النظام �أو التمارين الع�سكرية الكبيرة، التي ي�صدر بهــا توجيــه مــن مكتــب القائــد الأأعلــى، 

�أدت �إلى عجز مهني كلي دائم للم�ؤمن عليه �أو �إلى وفاته، على النحو الذي تبينه لائحة 

الإإ�صابات والأأمرا�ض المهنية، ا�ستحق الم�ؤمن عليه �أو الم�ستحقون عنه معا�شا �شهريا يعادل 

)85%( خم�سة وثمانين فـي المائة من المتو�سط الن�سبي للأأجور، على �ألا يقل عن معا�ش كبار 

ال�سن وفقا لحكم المادة )73( من هذا القانون. 

المــادة ) 95 (

�إذا كان الم�ؤمن عليه �صاحب معا�ش فـيما عدا معا�ش العجز المهني الجزئي الدائم عن مدة 

�أو معا�ش وفاة ب�سبب مهني ي�صرف  خدمة �سابقة، وا�ستحق معا�ش عجز مهني كلي دائم 

الم�ؤمن عليه مكاف�أة  ا�ستحق  ال�سابق  المعا�ش  له الأأعلى بينهما، ف�إذا كان الأأعلى منهما هو 

فقد معا�ش وفقا للمادة )83( من هذا القانون من فرع ت�أمين كبار ال�سن والعجز والوفاة، 

ومبلغــــا مقطوعــــا وفقـــا لحكـــم المــــادة )91( من هـــذا القانــــون عن ن�سبـــة العجـــز المتخلفــــة 

عن �إ�صابته الأأخيرة �أيا كانت ن�سبة العجز من فرع ت�أمين �إ�صابات العمل والأأمرا�ض المهنية. 

المــادة ) 96 (

مهني  معا�ش عجز  وا�ستحق  �سابقة،  مدة خدمة  معا�ش عن  �صاحب  عليه  الم�ؤمن  كان  �إذا 

جزئي دائم، ف�إنه ي�ستحق مبلغا مقطوعا وفقا لحكم المادة )91( من هذا القانون عن ن�سبة 

العجز الناتجة عن �إ�صابته الأأخيرة �أيا كانت ن�سبة العجز.
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المــادة ) 97 ( 
يحــــق للم�ؤمــــن عليـــه العماني الذي حدثت له �إ�صابة عمل تلقي العلاج والرعاية الطبية 

والخدمات الت�أهيلية فـي الم�ست�شفـيات والمراكز الطبية الحكومية.
كمــا يلتــزم ال�صنــدوق بتوفـيــر الأأطــراف ال�صناعيــة للم�ؤمــن عليــه و�أي تجهيــزات طبيــة 
وجراحية ت�ساهم فـي عـلاج الإإ�صابة �أو الحيلولة دون تفاقمهــا، فـي الأأحــوال التــي لا توفــر 

فـيها الأأطراف ال�صناعية من قبل وزارة ال�صحة �أو بوا�سطة وثيقة الت�أمين.
ويجوز �أن يقدم ال�صندوق الخدمات الت�أهيلية للم�صابين فـي حال عدم توفرها فـي المراكز 
الطبيـــة الحكوميــة، على �أن ي�صــدر المجلــ�س تنظيمــا يحــدد فـيه �وضابــط و�شــروط تقديــم 

الخدمات الت�أهيلية ومددها وقيمتها و�أماكن تقديمها.

المــادة ) 98 (
�أيا كان وقت وقوعها، و�إذا حالت الإإ�صابة بين  تتحمل جهة العمل �أجر يوم �إ�صابة العمل 
الم�ؤمن عليه وبين �أداء عمله �أوقف �صرف �أجره، ويتحمل ال�صندوق بدلا يوميا يقوم ب�صرفه 
للم�ؤمن عليه طوال مدة عجزه عن �أداء عمله حتى �شفائه �أو ا�ستقرار حالته بثبوت العجز 
�أ�سبق طبقا لما تقرره جهة العلاج، ويتم �صرف هذا البدل  �أيهما  �أو حدوث الوفاة  الدائم 

على فترات طبقا لمدد الانقطاع عن العمل التي تثبت على النحو الذي تبينه اللائحة. 
المــادة ) 99 (

يكـــون البدل المن�صو�ص عليه فـي المادة )98( من هذا القانون بن�سبة )100%( مائة فـي المائة 
�أ�شهـــر، و)75%( خم�سـة و�سبعــين فـي المائـــة  لمـــدة )6( �ستـــة  �أجـــر الا�شتـــراك الأأخيــــر  مـــن 
من �أجر الا�شتراك الأأخــير للأأ�شهر )6( ال�ستة التالية، على �أن يعر�ض الم�ؤمن عليه عند 
انتهاء العلاج �أو المدتـــين الم�شار �إليهما على الم�ؤ�س�سة ال�صحية المرخ�صـــة لتقرر مدى �إمكانية 
ا�ستمـــــراره فـــي العمـــل مــن عدمـــه، وا�ستحقاقــــه لمعـــا�ش العجــــز الناتـــج عـــن �إ�صابـــة العمــــل، 
�أو ا�ستمرار �صــرف البـــدل الم�شــار �إليــه لمدد �أخرى وبن�سبة )75%( خم�سة و�سبعين فـي المائة 

من �أجر الا�شتراك الأأخير. 
وت�ستمر جهة العمل ب�سداد الا�شتراكات المترتبة عليها لفروع الت�أمين الاجتماعي طوال 
فترة �صرف البدل، وي�ستقطع من البدل ا�شتراكات الم�ؤمن عليه المن�صو�ص عليها فـي هذا 
القانون �إذا كان البدل م�ساويا )100%( لمائة فـي المائة، ويتحمل فرع ت�أمين �إ�صابات العمل 
�إلى )%75(  الم�ؤمن عليه المترتبة على خف�ض البدلات  والأأمرا�ض المهنية فارق ا�شتراكات 

خم�سة و�سبعين فـي المائة بعد ا�ستقطاع ن�سب الا�شتراكات من البدل.
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المــادة ) 100 ( 

ي�ستحق الم�ؤمن عليه البدل اليومي خلال فترة انقطاعه عن العمل ب�سبب تركيب �أو �صيانة 

�أو ا�ستبدال الجهاز التعوي�ضي �أو الطرف ال�صناعي �أو فترة الت�أهيل، على �أن تعتمد فترة 

الانقطاع من جهة العلاج. 

المــادة ) 101 ( 

لا ي�ستحــق البــدل اليومي لإإ�صابـة العمل �أو التعويــ�ض عـــــن العجــــز المهنـــي الجزئـــي الدائــم 

فـي الحالات الآآتية: 

�إذا تعمد الم�ؤمن عليه �إ�صابة نف�سه. - 1 

�إذا حدثـــت الإإ�صابــة ب�سبب انحراف متعمد فـي ال�سلـــوك مــن الم�ؤمن عليـه، ويعتبر - 2 

فـي حكم ذلك الحالات الآآتية: 

كل فعل ي�أتيه الم�ؤمن عليه تحت ت�أثير الخمر �أو المخدرات �أو الم�ؤثرات العقلية.  - 

كل مخالفة �صريحة لتعليمات جهة العمل �أو لتعليمات الوقاية ومعايير ال�سلامة.  - ب

ولا يطبق هذا الحكم �إذا ن��شأ عن الإإ�صابة فـي الحالات المذكورة وفاة الم�ؤمن عليه �أو عجزه 

عجزا مهنيا دائما ت�صل ن�سبته �إلى )30%( ثلاثين فـي المائة من العجز المهني الكلي الدائم 

ف�أكثر.

المــادة ) 102 (

�إذا ثبت لل�صندوق �أن �إ�صابة العمل قد وقعت ب�سبب مخالفة جهة العمل لأأحكام ال�سلامة 

وال�صحة المهنية المن�وص�ص عليها فـي قانون العمل �أو غيره من القوانين والنظم الوظيفـية 

ذات ال�صلة، فتتحمل جهة العمل تكاليف بدل �إ�صابة العمل والخدمات الت�أهيلية والأأطراف 

ال�صناعية - �إن وجدت - ونفقات الانتقال للعلاج التي �سددها ال�صندوق، وذلك دون الإإخلال 

بالجزاءات والغرامات الإإدارية المقررة وفقا لأأحكام هذا القانون والقرارات ال�صادرة تنفـيذا له.
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المــادة ) 103 ( 
يجوز لل�صندوق �أن يوقــف �صرف معا�ش العجز �أو �صـــرف البـــدل اليومـــي المن�صـــو�ص عليـــه 
فـي المادة )٩٨( من هـــذا القانــــون �إذا لم يتقدم الم�ؤمـــن عليــــه �إلى جهـــة العــــلاج فـي الموعـــد 
عن  �أو  الطبية،  والفحو�صات  وللزيارات  للعلاج  المثول  عن  امتنع  �إذا  �أو  به،  يخطر  الذي 
المواظبة على الت�أهيل الذي تقرره الم�ؤ�س�سات ال�صحية المرخ�صة �أو لجنة التظلمات الطبيــــة 
بح�سب الأأحوال، �أو �إذا لم يمتنع عن ممار�سة �أي ن�شاط غير م�سموح به بمعرفة الم�ؤ�س�سات 
ال�صحية المرخ�صة �أو اللجنة المذكورة، �أو امتنع عن �إعادة الفح�ص الذي تطلبه جهة العلاج 

�أو ال�صندوق. 
ويوقف المعا�ش والبدل اعتبارا من التاريخ الذي يمتنع فـيه الم�ؤمن عليه عن تنفـيذ التزامه 
ما لم يكن لديه �سبب مقبول، وي�ست�أنف ال�صرف اعتبارا من التاريخ الذي ينتظم فـيه للمعاينة 

ووفقا لنتيجة الفح�ص. 
المــادة ) 104 ( 

يجوز لل�صندوق �أو من يندبه �أن يجري تحقيقا فـي ال�شكاوى والإإخطارات المتعلقة ببرامج 
الت�أمين الاجتماعي والتي تقدم �إليه، وذلك على النحو الذي تبينه اللائحة. 

وتبـــــين لائحـــة الإإ�صابات والأأمرا�ض المهنية الإإجراءات الواجب اتباعها فـي ��شأن الإإبلاغ 
�إ�صابة عمل،  له  الذي حدثت  الم�ؤمن عليه  بالتعامل مع  المتعلقة  الإإ�صابة وال�وضابط  عن 
وقواعد التعوي�ض عن هذه الإإ�صابة، وتحدد اللائحة البدلات والتعوي�ضات واجبة ال�سداد 
من جهة العمل فـي حالات عدم الالتزام ب�إجراءات الإإبلاغ، كما تحدد الا�شتراكات والمبالغ 
الإإ�ضافـية النا�شئة عن المخالفة، وذلك دون الإإخلال بالجزاءات والغرامات الإإدارية المقررة 

وفقا لأأحكام هذا القانون.

الفـــرع الثالـــث
تحديـــد ن�سبـــة العجـــز

المــادة ) 105 (
تقدر ن�سبة العجز لدى الم�ؤمن عليه بقرار من الم�ؤ�س�سات ال�صحية المرخ�صة �أو لجنة التظلمات 
الطبية بح�سب الأأحوال بناء على ما �أ�صاب الم�ؤمن عليه من عجز بدني وفـي مقدرته على 
والأأمرا�ض  الإإ�صابات  فـي لائحة  المن�وص�ص عليها  والن�سب  للمعايير  الك�سب، وذلك وفقا 

المهنية، ولا يعتد ب�أي تقرير �صادر عن غير هذه الم�ؤ�س�سات واللجنة. 
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المــادة ) 106 (

�إذا كان قد �سبق للم�ؤمن عليه تعر�ضه لإإ�صابة عمل �أو انتك�ست �إ�صابته �أو حدثت لها م�ضاعفة، 
روعي فـي تعوي�ضه عن الإإ�صابة الجديدة القواعد الآآتية: 

�إذا كانـــــت ن�سبـــــة العجـــــز النا�شئــــة عن الإإ�صابة الجديدة والإإ�صابات ال�سابقــــة �أقـــل - 1 
من )30%( ثلاثين فـي المائة، عو�ض الم�ؤمن عليه عن �إ�صابته الأأخيرة على �أ�سا�س 
عند  القانون  هذا  من   )91( المادة  وفقا لحكم  وحدها  عنها  المتخلف  العجز  ن�سبة 

الإإ�صابة الأأخيرة.   

�إذا كانـــــت ن�سبــــة العجـــز النا�شئــــة عــــن الإإ�صابــــــة الجديـــــدة والإإ�صابـــــات ال�سابقــــة - 2 
)30%( ثلاثين فـي المائة ف�أكثر، فـيعامل الم�ؤمن عليه وفقا للآآتي: 

�إذا كان قد عو�ض عن �إ�صابته ال�سابقة تعوي�ضا من دفعة واحدة، يقدر معا�شه  - 
تقييم  ب�إعادة  وذلك  �إ�صاباته،  جميع  عن  المتخلفة  العجز  ن�سبة  �أ�سا�س  على 
الإإ�صابة  عند  القانون  هذا  من   )92( المادة  لحكم  وفقا  جديد  من  الحالة 

الأأخيرة. 

�إذا كان م�ستحقا لمعا�ش العجز عن �إ�صابته ال�سابقة، يقدر معا�شه على �أ�سا�س  - ب
ن�سبة العجز المتخلفة عن جميع �إ�صاباته، وذلك ب�إعادة تقييم الحالة من جديد 
وفقا لحكم المادة )92( من هذا القانون عند الإإ�صابة الأأخيرة، ب�شرط �ألا يقل 

ذلك المعا�ش عن معا�شه الم�ستحق عن الإإ�صابة ال�سابقة. 

المــادة ) ١٠٧ (

�إذا عاد الم�ؤمن عليه الم�صاب بعجز مهني كلي �أو عجز غير مهني �إلى العمل، ف�إنه ي�ستحق 
مكاف�أة فقد معا�ش وفقا لحكم المادة )83( من هذا القانون عن مدة خدمته اللاحقة لعودته 

للعمل، ما لم يقدم طلبا بوقف المعا�ش و�ضم مدد الخدمة ال�سابقة.

المــادة ) 108 (

يجب على ال�صندوق �إعادة عر�ض الم�ؤمن عليه لفحو�ص طبية دورية وفقا للمدد المن�وص�ص 
عليهـــــا فـي لائحــــة الإإ�صابــــات والأأمرا�ض المهنية، ما لم تقرر الم�ؤ�س�سة ال�صحيـــة المرخ�صــة 
�أو لجنة التظلمات الطبية بح�سب الأأحوال عدم احتمال حدوث �أي تغيير خلال هذه المدة، 
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ويكون �إثبـات العجز المهني الدائـــم ودرجتـــه �أو حـــدوث �أي تغيير فـيهـــا �أو �شفـاء الم�ؤمن عليه 
�أو عودته �إلى عمله بقرار من الم�ؤ�س�سة ال�صحية المرخ�صة �أو لجنة التظلمات الطبية بح�سب 

الأأحوال، وفقا للمعايير وال�وضابط التي تبينها لائحة الإإ�صابات والأأمرا�ض المهنية. 

المــادة ) 109 (
لكـــل مـــن الم�ؤمـــن عليـــه وال�صنــدوق وجهـــة العـــلاج طلـــب �إعـــادة الفحـــ�ص الطبــي مـــرة كـــل 
�أ�شهر خلال العام الأأول من تاريخ ثبـــوت العجـــز، ومــرة كل عام خلال الأأعوام  )6( �ستة 
الثلاثة التاليـــــة، وعلى الم�ؤ�س�ســــات ال�صحيــــة المرخ�صــــة �أو لجنة التظلمات الطبيــة بح�ســب 
الأأحوال �أن تقوم ب�إعادة فح�ص الم�ؤمن عليه وتقدير درجة العجز فـي كل مرة، ولا يجوز �إعادة 
التقديـــر بعــد انتهـــاء )4( �أربعة �أعوام من تاريخ ثبوت العجــــز، وتبين لائحــــة الإإ�صابــــات 
والأأمرا�ض المهنية الأأحكام الواجبة التطبيق فـي حالة تعديل ن�سبة العجز و�آلية الت�سوية 

بين المعا�شات والتعوي�ضات الم�ستحقة. 

المــادة ) 110 (
للم�ؤمن عليه �أو ال�صندوق الحق فـي التظلم من �أي قرار ت�صدره جهات العلاج �أو الم�ؤ�س�سات 
ال�صحية المرخ�صة، �أمام لجنة التظلمات الطبية، وفقا للقواعد التي تبينها لائحة الإإ�صابات 

والأأمرا�ض المهنية. 
وتكون القرارات ال�صادرة عن لجنة التظلمات الطبية نهائية وملزمة لكل من ال�صندوق 

والم�ؤمن عليه. 

الف�صـــل الرابـــع
الم�ستحقـــون لمعـــا�ش الوفــــاة

المــادة ) 111 (
�إذا توفـي الم�ؤمن عليه �أو �صاحب المعا�ش، يكون للم�ستحقين المبينين �أدناه الحق فـي �أن�صبة 

من معا�ش الوفاة: 
الأأبنــــاء والبنـــــات، وي�شمــــل ذلك الطفــــل المحت�ضـــن، على �ألا تقـــل فتــــرة الاحت�ضــــان - 1 

قبل الوفاة عن )6( �ستة �أ�شهر. 
الأأرمل. - 2 
الأأرملة. - 3 
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المــادة ) 112 ( 
ي�شترط لا�ستحقاق المعا�ش للم�ستحقين المبينين فـي المادة )111( من هذا القانون ما ي�أتي: 

المعا�ش - 1  �صرف  وي�ستمر  والع�شرين،  الثانية   )22( �سن  تجاوز  قد  يكون  �ألا  الابن: 
�إحدى مراحل  �إذا كان طالبا فـي  ال�ساد�سة والع�شرين  للابن حتى بلوغ �سن )26( 
التعليـــــم التــــي لا تتجــــاوز مرحــــلة التعليـــم الجامعــي، وتنظـــم اللائحــة ال�شهـــادات 

غير الجامعية التي ي�شملها هذا الا�ستثناء. 

وفـي جميع الأأحوال، ي�سقط حق الابن فـي المعا�ش عند الزواج �أو العمل. 

البنــت: �أ لاتكـــون قــــد تجاوزت �ســـن )30( الثلاثين، وي�سقـــط حقهـــا فــــي المعـــــا�ش - 2 
عند الزواج �أو العمل. 

الأأرمل �أو الأأرملة: عــــدم الزواج بعـــد وفاة الم�ؤمن عليه �أو �صاحب المعا�ش، وي�سقط - 3 
الحق فـي المعا�ش عند الزواج. 

وا�ستثناء من ال�شروط الواردة فـي البندين )1، 2( من هذه المادة، ي�ستمر �صرف المعا�ش دون 
ا�شتراط �سن معين للابن �أو البنت العاجزين عن الك�سب �إذا ثبت عدم قدرتهما على العمل 

بتقرير من الم�ؤ�س�سة ال�صحية المرخ�صة، ووفقا لل�وضابط التي تبينها اللائحة. 
وفـي جميع الأأحوال، لا يعود �صرف المعا�ش بعد �سقوط الا�ستحقاق لكافة الحالات. 

�سلطنة  فـي  مقيما  الم�ستحق  يكون  �أن  الوفاة  لمعا�ش  العمانيين  غير  لا�ستحقاق  وي�شترط 
عمان وفقا لحكم المادة )8( من هذا القانون. 

المــادة ) ١١٣ ( 

يكون توزيع معا�ش الوفاة على الم�ستحقين بالت�ساوي بينهم، وفقا للحالات الآآتية: 

�إذا كــــان عـــــدد الم�ستحقـــين )3( ثلاثــــة �أ�شخـــا�ص ف�أكثـــر، فـي�صـرف بن�سبـــة )%100( - 1 
مائة فـي المائة من معا�ش الوفاة. 

�إذا كـــــان عــدد الم�ستحقــــين )2( �شخ�صين، فـي�صرف بن�سبة )80%( ثمانين فـي المائة - 2 
من معا�ش الوفاة. 

�إذا كــــان الم�ستحـــق للمعـــا�ش �شخ�صـــا واحدا فـي�صــرف بن�سبـــة )60%( �ستين فـي المائة - 3 
من معا�ش الوفاة. 
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تاريخ  �أ�شهر من  �ستة   )6( لمدة  المائة  فـي  مائة   )%100( بن�سبة  الوفاة  معا�ش  ويتم �صرف 
وفاة الم�ؤمن عليه �أو �صاحب المعا�ش، على �أن تتم بعد ذلك �إعادة توزيع المعا�ش وفقا للن�سب 

المن�وص�ص عليها فـي هذه المادة. 
وفــــي جميــــع الأأحـــوال، يجـــب �ألا يقـــل �إجمالي معا�ش الوفاة - بعد تطبيــق الن�ســب الـــواردة 
فــــي هذه المـــادة - عن مبلـــغ م�ســـاو للأأقـــل بين �ضعـــف منفــعة كبــار ال�ســن �أو معــا�ش الوفـــاة 

قبل تطبيق الن�سب الواردة فـي هذه المادة.
المــادة ) ١١٤ ( 

يجمع الأأبناء والبنات بين المعا�شين الم�ستحقين عن والديهم، كما يجمع الأأرمل �أو الأأرملة 
بين المعا�ش الم�ستحق عن نف�سه والمعا�ش الم�ستحق عن زوجه المتوفى. 

الف�صـــل الخامـــ�س

فــرع ت�أمــين الأأمــان الوظيفـــي

المــادة ) 115 (

ت�سري �أحكام فرع ت�أمين الأأمان الوظيفـي ب�صفة �إلزامية على جميع العمانيين العاملين 
فـي �سلطنة عمان، وي�شمل ذلك جميع �أنواع العقود بما فـيها العقود الم�ؤقتة وعقود التدريب، 
والعاملــــين المتقاعديــــن، ولا ت�ســــري �أحكــــام هـــذا الفــرع على العاملـــين لح�سابهـــم الخــــا�ص 

والعاملين لبع�ض الوقت. 
العاملين  العمانيين  الوظيفـي ب�صفة اختيارية على  الأأمان  ت�أمين  �أحكام فرع  كما ت�سري 
فــــي دول مجلـــ�س التعـــاون لــــدول الخليــــج العربيـــــة، والعمانيــــين العاملــــين فــــي الخـــــارج 

ومن فـي حكمهم، وي�صدر بتنظيم ذلك قرار من المجل�س. 

الفـــرع الأأول

ماليــة فــرع ت�أمــين الأأمـــان الوظيفـي

المــادة ) 116( 
تكون الا�شتراكات ال�شهرية لفرع ت�أمين الأأمان الوظيفـي على النحو الآآتي: 
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الح�صة التي تلتزم جهة العمل ب�سدادها بواقع )0.5%( ن�صف فـي المائة من الأأجر - 1 
�شهريا، وتحت�سب ب�شكل يومي. 

الح�صة التي يلتزم الم�ؤمن عليه ب�سدادها بواقع )0.5%( ن�صف فـي المائة من الأأجر - 2 
�شهريا، وتحت�سب ب�شكل يومي. 

الفــرع الثانــي

�أحكـــام و�شــروط الا�ستحقـــاق

المــادة ) 117 (

تن��شأ لجنة ت�سمى لجنة الأأمان الوظيفـي، وي�صدر بت�شكيلها وتحديد اخت�صا�صاتها ونظام 
المالية،  وزارة  من  كل  عن  ع�وضيتها ممثلين  فـي  ت�ضم  �أن  على  المجل�س،  من  قرار  عملها 
ووزارة العمل، وال�صندوق، وغرفة تجارة و�صناعة عمان، والاتحاد العام لعمال �سلطنة عمان، 

وغيرها من الجهات المعنية. 
وتتولى وزارة العمل الإإ�شراف على الجانب الإإداري لفرع ت�أمين الأأمان الوظيفـي من حيث 
�إدارة ت�سجيل الم�ؤمن عليهم والتدريب وعر�ض فر�ص العمل وتقرير ا�ستحقاق بدل الأأمان 
الفرع من حيث تح�صيل  لهذا  المالي  الجانب  �إدارة  ال�صندوق  ويتولى  و�إيقافه،  الوظيفـي 

الا�شتراكات والا�ستثمار و�صرف البدل.
المــادة ) 118 (

تبين اللائحة �شروط ا�ستحقاق بدل الأأمان الوظيفـي ومدد الا�شتراك الموجبة لا�ستحقاق 
التي يجب مراعاتها، وحالات  ال�صرف، والحالات  وا�ستئناف  البدل  البدل، وحالات وقف 
الجمع بين بدل الأأمان الوظيفـي وغيرها من الم�ستحقات، و�آلية تحديد تاريخ الا�ستحقاق.

المــادة ) 119 ( 
ي�صرف بدل الأأمان الوظيفـي �شهريا لمدة �أق�صاها )6( �ستة �أ�شهر مت�صلة �أو متقطعة بواقع 
)٦٠٪( �ستــــين فـي المائــــة من متو�سط الأأجور لآآخـــر )2( عامين بدون �سقف، على �ألا يقل 
عن )115( مائة وخم�سة ع�شر ريالا عمانيا، وي�سدد فرع ت�أمين الأأمان الوظيفـي الا�شتراكات 
المطلوبة من فرع ت�أمين كبار ال�سن والعجز والوفاة للمبلغ الذي يتم �صرفه، وتحت�سب المدة 

مدة خدمة فعلية.
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ويجوز تعديل قيمة البدل والمدة الق�وصى لل�صرف بعد درا�سة التكلفة بقرار من المجل�س 

بعد موافقة مجل�س الوزراء.

كما يجوز بقرار من المجل�س قيام ال�صندوق بدعم �أجور جهة العمل ب�سداد مبلغ لا يزيد 

م�ؤقت لجهة  مالي  لو�ضع  يعود  الخدمة  �إنهاء  �سبب  كان  �إذا  الوظيفـي  الأأمان  بدل  على 

العمل بحيث تلتزم ب�إبقاء الم�ؤمن عليه لديها. 

المــادة ) 120 (

تلتزم جهـــة العمل قبل �إنهاء عمل الم�ؤمن عليه ب�إخطــــار وزارة العمـــل وفقــا للمـــدد المحـــددة 

�إ�ضافـية على جهات العمل  فـي قانون العمل قبل التاريخ المحدد للإإنهاء، وتح�سب مبالغ 

ب�إنهاء خدمة الم�ؤمن عليه بالمخالفة لأأحكام هذه المادة بموجب تقرير  التي يثبت قيامها 

ي�صــدر عـــــن لجنـــة الأأمـــان الوظيفــــي، وتبـــــين اللائحــــــة قيمــــــة المبالـــغ الإإ�ضافـيـــــة و�آليــــــة 

احت�سابها، على �ألا تتجاوز الأأجر عن المدة المحددة �أو الجزء الباقي منها.

الف�صـــل ال�ســـاد�س

فرع ت�أمين الإإجازات المر�ضية والإإجازات غير الاعتيادية

المــادة ) 121 (

�إلزامية  ب�صفة  الاعتيادية  والإإجازات غير  المر�ضية  الإإجازات  ت�أمين  فـــرع  �أحكــــام  ت�ســــري 

علـــى جميــــع العمانيــــين العاملـــــين فـي �سلطنـــة عمـــان، وي�شمـــل ذلك جميـــع �أنـــواع العقــــود 

بما فـيها العقود الم�ؤقتة وعقود التدريب، والعاملين المتقاعدين.

ولا ت�سري �أحكام هذا الفرع على العمانيين العاملين لح�سابهم الخا�ص، والعمانيين العاملين 

لبعــــ�ض الوقــــت، والعمانيــين العاملـــــين فـي دول مجلـــ�س التعـــاون لدول الخليــج العربـــية، 

والعمانيين العاملين فـي الخارج.

ويكــــون �سريـــــان �أحكــــام هــذا الفـــرع ب�صفة �إلزامية على العمال غيـــــر العمانـــيين العاملين 

فـي �سلطنة عمان وفقا للفئات التي ي�صدر بها قرار من المجل�س.
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المــادة ) 122 (
فـي تطبيق �أحكام فرع ت�أمين الإإجازات المر�ضية والإإجازات غير الاعتيادية، لا تتم تغطية 
الإإجازات النا�شئة عن �إ�صابة عمل من هذا الفرع فـي �أثناء تغطيتها من فرع ت�أمين �إ�صابات 
العمل والأأمرا�ض المهنية، وكذلك �إجازات الأأمومة المغطاة فـي فرع ت�أمين �إجازات الأأمومة. 

الفـرع الأأول
مالية فرع ت�أمين الإإجازات المر�ضية والإإجازات غير الاعتيادية

المــادة ) 123( 
تلتزم جهة العمل ب�سداد الا�شتراكات ال�شهرية لفرع ت�أمين الإإجازات المر�ضية والإإجازات 
�شهريا، وتحت�سب  الأأجر  المائة من  فـي  واحد   )%1( بواقع  ال�صندوق  �إلى  الاعتيادية  غير 

ب�شكل يومي.

الفـــرع الثانـــــي
�أحكـام و�شـروط ا�ستحقاقـات 

فرع ت�أمين الإإجازات المر�ضية والإإجازات غير الاعتيادية

المــادة ) 124 (
ي�ستحق الم�ؤمن عليه بدل الإإجازة المر�ضية بما لا يجاوز )182( مائة واثنين وثمانين يوما 
فـي العام، وتلتزم جهة العمل بتغطية �أجور الأأيام ال�سبعة الأأولى بكامل الأأجر، وتتم تغطية 
باقي المدد من فرع ت�أمين الإإجازات المر�ضية والإإجازات غير الاعتيادية بناء على الن�سب 

الآآتية من الأأجر الأأخير:
من اليوم )8( الثامن حتى اليوم )21( الحادي والع�شرين: )100%( مائة فـي المائة - 1 

من الأأجر. 
 2 - )%75( والثلاثين:  الخام�س   )35( اليوم  حتى  والع�شرين  الثاني   )22( اليوم  من 

خم�سة و�سبعون فـي المائة من الأأجر. 
من اليــــوم )36( ال�ســــاد�س والثلاثين حتى اليوم )70( ال�سبعين: )50%( خم�سون - 3 

فـي المائة من الأأجر. 
والثمانين: - 4  والاثنين  المائة   )182( اليوم  حتى  وال�سبعين  الواحد   )71( اليوم  من 

)35%( خم�سة وثلاثون فـي المائة من الأأجر.
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المــادة ) ١٢٥ (

ي�ستحق الم�ؤمن عليه بدل الإإجازة غير الاعتيادية بن�سبة )100%( مائة فـي المائة من الأأجر 

الأأخير فـي الأأحوال الآآتية: 

)3( ثلاثة �أيام فـي حالة الزواج.  - 1

)3(  ثلاثة �أيام فـي حالة وفاة الأأب �أو الأأم �أو الجد �أو الجدة �أو الأأخ �أو الأأخت.  - 2

)2( يومين فـي حالة وفاة العم �أو العمة �أو الخال �أو الخالة.  - 3

)10( ع�شرة �أيام فـي حالة وفاة الزوجة �أو �أحد الأأبناء �أو البنات.  - 4

)130( مائة وثلاثين يوما للمر�أة الم�سلمة فـي حالة وفاة الزوج، و)14( �أربعة ع�شر  - 5

يوما للمر�أة غير الم�سلمة، وذلك من تاريخ وفاة الزوج. 

�أق�صى لمرافقة مري�ض للعلاج من فئة  - 6 )30( ثلاثين يوما فـي العام الواحد بحد 

الــــزوج، �أو �أحـــد الوالديــن، �أو الأأبناء والبنات، �أو الإإخوة والأأخوات، بحيث ت�صرف 

عن )15( الخم�سة ع�شر يوما الأأولى بن�سبة )100%( مائة فـي المائة من الأأجر الأأخير، 

ثم )50%( خم�سون فـي المائة من الأأجر الأأخير لباقي المدة، ويجوز بناء على طلب 

من الم�ؤمن عليه تمديد الفترة المذكورة، وفقا لل�وضابط وال�شروط التي ي�صدر بها 

قرار من المجل�س. 

ويجوز للمجل�س تعديل الإإجازات المن�وص�ص عليها فـي هذه المادة بعد درا�سة التكلفة الاكتوارية 

وموافقة مجل�س الوزراء. 

المــادة ) 126 (

يتحمل فرع ت�أمين الإإجازات المر�ضية وغير الاعتيادية �سداد ا�شتراكات جهة العمل فـي فرع 

ت�أمين كبار ال�سن والعجز والوفاة، وذلك عن كامل فترة �إجازة الم�ؤمن عليه، كما يتحمل 

فرع ت�أمين الإإجازات المر�ضية وغير الاعتيادية �سداد ا�شتراكات الم�ؤمن عليه فـي فرع ت�أمين 

كبار ال�سن والعجز والوفاة �إذا كانت قيمة البدل تقل عن )100%( مائة فـي المائة من �أجر 

الا�شتراك الأأخير.
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الف�صـــل ال�سابــع

فـرع ت�أمــين �إجــازات الأأمومـــة

المــادة ) 127 (

ت�ســـري �أحكــام فرع ت�أمين �إجازات الأأمومة ب�صفة �إلزامية على جميع العمانيين العاملين 
فـي �سلطنة عمان، وي�شمل ذلك جميع �أنواع العقود بما فـيها العقود الم�ؤقتة، وعقود التدريب، 

والعاملين المتقاعدين.
ولا ت�سري �أحكام هذا الفرع على العمانيين العاملين لح�سابهم الخا�ص، والعمانيين العاملين 
العربية،  الخليج  لدول  التعاون  مجل�س  دول  فـي  العاملين  والعمانيين  الوقت،  لبع�ض 

والعمانيين العاملين فـي الخارج.
ويكـــون �سريــــان �أحكـــام هذا الفرع ب�صفة �إلزاميـــة على العمـــال غيـــر العمانــيين العاملــــين 

فـي �سلطنة عمان وفقا للفئات التي ي�صدر بها قرار من المجل�س. 

الفــرع الأأول
ماليـة فـرع ت�أمـين �إجــازات الأأمومــة

المــادة ) 128 (

تلتزم جهة العمل ب�سداد الا�شتراكات ال�شهرية لفرع ت�أمين �إجازات الأأمومة �إلى ال�صندوق 
بواقع )1%( واحد فـي المائة من الأأجر �شهريا، وتحت�سب ب�شكل يومي. 

الفـــرع الثانـــي

�أحكام و�شروط ا�ستحقاقات فرع ت�أمين �إجازات الأأمومة

المــادة ) 129 (

يكون  �أن  يوما، يجوز  وت�سعين  ثمانية  لمدة )98(  �أمومة  �إجازة  بدل  الم�ؤمن عليها  ت�ستحق 
�أبوة  �أربعة ع�شر يوما قبل تاريخ الو�ضع، كما ي�ستحق الم�ؤمن عليه بدل �إجازة  منها )14( 
الثامن  �أن يولد الطفل حيا و�ألا تتجاوز الإإجازة اليوم )98(  �أيام، ب�شرط  لمدة )7( �سبعة 

والت�سعين من عمر الطفل، وتدخل هذه المدد �ضمن مدة الخدمة الفعلية. 
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ولا يجوز لجهة العمل �إلزام الم�ؤمن عليها بمبا�شرة العمل خلال فترة الإإجازة، وفـي حال 

انتقال الم�ؤمن عليها �إلى جهة عمل �أخرى ي�ستمر �صرف بدل �إجازة الأأمومة وفقا للأأجر 

الأأخير قبل الانتقال. 

المــادة ) 130 (

يتحمل فرع ت�أمين �إجازات الأأمومة �إجمالي ا�شتراكات الم�ؤمن عليه والم�ؤمن عليها وجهة 

يخ�صم  �أن  على  الإإجازة،  فترة  طوال  والعجز والوفاة  ال�سن  كبار  ت�أمين  فرع  عن  العمل 

فـيها  التي يكون  �أمومة فـي الحالات  �إجازة  الم�ؤمن عليه والم�ؤمن عليها من بدل  ا�شتراك 

البدل م�ساويا )100%( لمائة فـي المائة من �أجر الا�شتراك. 

المــادة ) ١٣١ (

�أمومة  �إجازة  بدل  الوظيفـي  الأأمان  لبدل  الم�ستحقة  �أو  الم�ؤمن عليها  ي�شترط لا�ستحقاق 

�أن يكون الحمل قد تجاوز الأأ�سبوع )25( الخام�س والع�شرين، وفـي حال وفاة الطفل بعد 

عليه  المن�وص�ص  الإإجازة  بدل  عليها  للم�ؤمن  يحق  والع�شرين  الخامــ�س   )25( الأأ�سبــــوع 

فـي المادة )129( من هذا القانون، وفـي حال وفاة الم�ؤمن عليها فـي �أثناء الو�ضع �أو خلال 

�إليها، ي�ستحق الأأب الم�ؤمن عليه بدل الإإجازة المتبقي للأأم لرعاية الطفل،  الإإجازة الم�شار 

كمـــا ي�ستحـــق الأأب الم�ؤمـــن عليـــه بدل الإإجازة ذاته فـي حـــال وفــاة الأأم غيـــر الم�ؤمـــن عليـها 

فـي �أثناء الو�ضع �أو خلال الإإجازة الم�شار �إليها.

المــادة ) 132 (

يحـــق للم�ؤمــن عليها بدل �إجازة �أمومة المن�وص�ص عليه فـي المادة )129( من هذا القانون 

فـي حال احت�ضان طفل محروم من �أ�سرته الطبيعية �إذا قدمت الم�ستندات الم�ؤيدة لذلك، 

على �ألا يزيد عمر الطفل على )3( ثلاثة �أ�شهر عند تقديم طلب الإإجازة، وتكون الإإجازة 

لمدة لا تتجاوز )98( ثمانية وت�سعين يوما من تاريخ ميلاد الطفل.

كما يحق للم�ؤمن عليه - فـي حال الاحت�ضان - بدل �إجازة الأأبوة المن�وص�ص عليه فـي المــادة 

ذاتها، على �ألا يزيد عمر الطفل على )3( ثلاثة �أ�شهر عند تقديم طلب الإإجازة. 
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المــادة ) 133 (

ت�ستحق الم�ؤمن عليها - بناء على طلب منها - �إجازة لرعاية الطفل بدون بدل �إجازة الأأمومة 
�إليها فـي المادتين  لمدة )98( ثمانية وت�سعين يوما خلال عام من تاريخ انتهاء المدة الم�شار 
)129( و)132( من هذا القانون، وي�سدد فرع ت�أمين �إجازات الأأمومة �إجمالي الا�شتراكات 
للم�ؤمن عليها وجهة العمل طوال فترة الإإجازة لفرع ت�أمين كبار ال�سن والعجز والوفاة 
وفرع ت�أمين الأأمان الوظيفـي، ويجوز �أن تتوزع هذه الإإجازة بين الأأبوين الم�ؤمن عليهما. 

المــادة ) 134(

ي�ستمر �صرف بدل �إجازة الأأمومة فـي حال انتهاء خدمة الم�ؤمن عليها خلال فترة الإإجازة، 
�شريطة ا�ستحقاقها لبدل ت�أمين الأأمان الوظيفـي، ويكون بدل �إجازة الأأمومة بذات قيمة 
بعد  الوظيفـي  الأأمان  ت�أمين  بدل  �صرف  ي�ست�أنف  �أن  على  الوظيفـي،  الأأمان  ت�أمين  بدل 

انق�ضاء فترة �إجازة الأأمومة. 

البـــاب الرابـــع
نظـــام الادخــــار

المــادة ) 135 (

يعد نظام الادخار نظاما محدد الا�شتراكات، وتبين اللائحة �أحكام تنظيم نظام الادخار.

المــادة ) ١٣٦ (

ت�سري �أحكام نظام الادخار ب�صفة �إلزامية على العمال غير العمانيين فـي حدود مبلغ الادخار 
الإإلزامي المن�وص�ص عليه فـي البند )1( من المادة )139( من هذا القانون. 

كما ت�سري �أحكام نظام الادخار ب�صفة اختيارية على الفئات الآآتية: 

العمانيين الم�ؤمن عليهم فـي فروع الت�أمين الاجتماعي.- 1 

جهة العمل التي ترغب فـي �سداد مبالغ ادخار عن العاملين لديها. - 2 

العمال غير العمانيين للمدخرات التي تتجاوز الحد الإإلزامي.- 3 

العمانيين من غير الم�ؤمن عليهم فـي فروع الت�أمين الاجتماعي. - 4 
ويجوز للمجل�س �إ�ضافة فئات �أخرى. 
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المــادة ) 137 (

يحــــل نظــــام الادخـــار محـــل منحــة �أو مكاف�أة نهاية الخدمــة التي ت�صرف من جهــة العمـــل 
لغير العمانيين.

المــادة ) 138 (

تلتزم جهة العمل ب�سداد منحة �أو مكاف�أة نهاية الخدمة عن مدة الخدمة ال�سابقة لتاريخ 
بدء العمل ب�أحكام الا�شتراكات المن�وص�ص عليه فـي البند )1( من المادة )139( من هذا القانون 
ذات  الوظيفـية  النظم  �أو غيره من  العمل  قانون  لأأحكام  وفقا  العماني  العامل غير  �إلى 
ال�صلة، وذلك عند انتهاء الخدمة، �أو ت�سويتها وفقا لأأحكام قانون العمل �إلى نظام الادخار 

�أو العامل. 
تطبيق  بدء  لتاريخ  اللاحقة  الفترة  عن  الادخار  نظام  من  الم�ستحقة  المدخرات  وت�صرف 
الا�شتراكات المن�وص�ص عليه فـي البند )1( من المادة )139( من هذا القانون للم�ؤمن عليه 

غير العماني فـي الحالات المن�وص�ص عليها فـي المادة )143( من هذا القانون. 

المــادة ) 139 (

 يكون تمويل نظام الادخار على النحو الآآتي: 

)9%( ت�سعة فـي المائة من الأأجر الأأ�سا�سي للم�ؤمن عليه غير العماني �شهريا. - 1

�أي مبالغ ادخار تقوم جهة العمل �أو الم�ؤمن عليه �أو غيرهم ب�سدادها للنظام لتكوين - 2 
مدخرات ل�صالح الفئات الم�شمولة وفقا لأأحكام اللائحة. 

الهبات والو�صايا والتبرعات المخ�ص�صة لهذا النظام التي يوافق عليها المجل�س.- 3 

القرو�ض التي يقرها المجل�س لنظام الادخار بعد موافقة وزارة المالية. - 4 

المــادة ) 140 ( 

تبين اللائحة مواعيد �سداد الا�شتراكات المن�وص�ص عليها فـي المادة )139( من هذا القانون 
والمبالغ الإإ�ضافـية التي تفر�ض على جهة العمل فـي حالة عدم الالتزام بهذه المواعيد. 

المــادة ) 141 (  

ي�ستحق المدخر مجموع الا�شتراكات والمبالغ المودعة فـي ح�سابه ال�شخ�صي وعوائد ا�ستثمارها، 
ويجوز �أن تحدد اللائحة حدا �أدنى لعوائد الا�ستثمار.
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المــادة ) 142 (

يجوز بناء على طلب المدخر �صرف مدخراته ب�إحدى الطرق الآآتية على النحو الذي تبينه 
اللائحة: 

دفعة واحدة. - 1 

تق�سيط �سنوي �أو �شهري، مع مراعاة العوائد الإإ�ضافـية المتح�صلة �إلى انتهاء المدخرات. - 2 

المــادة ) ١٤٣ (

ي�ستحق المدخر مدخراته من ال�صندوق فـي �أي من الحالات الآآتية: 

انتهــاء علاقــة العمــل للعامل غير العمانــــي، مـا لـم يرتبـــط بعقــد عمــل �آخـــر خـــلال - 1 
الأأجل الذي تبينه اللائحة. 

المهني - 2  العجز  معا�ش  عدا  فـيما  معا�شا  وا�ستحقاقه  العماني  المدخر  خدمة  انتهاء 
الجزئي الدائم، �أو �إذا ا�ستحق مكاف�أة فقد معا�ش وفقا لأأحكام هذا القانون. 

�سداد ا�شتراكات �أو �إيداعات �شهرية مدة لا تقل عن )180( مائة وثمانين �شهرا. - 3 

وفاة المدخر، وفـي هذه الحالة ت�صرف المدخرات للورثة ال�شرعيين، وت�ؤول المدخرات - 4 
�إلى نظام الادخار فـي حال عدم وجود م�ستحقين وفقا لحكم هذا البند. 

العجز الدائم.- 5 
ال�سن  كبار  ت�أمين  فرع  فـي  عليه  الم�ؤمن  ا�شتراكات  ل�سداد  المدخرات  ا�ستخدام  يجوز  كما 
تبينها  التي  فـي الحالات  المهنية  والأأمرا�ض  العمل  �إ�صابات  ت�أمين  وفرع  والوفاة  والعجز 

اللائحة.
ويجـــــوز بقــــــرار مـــــن المجلــــ�س �إ�ضافـــــة �أو تعديـــل حــــالات الا�ستحقــــاق فـي نظـــام الادخــــار، 

على �أن يبين القرار �أ�س�س و�وضابط الا�ستحقاق. 

المــادة ) 144 (

يلتزم المدخر فـي حالة خروجه من نظام الادخار �أو فقدانه �أي �شرط من �شروط �أحكامه، 
الغرامات  اللائحة  تبين  كما  اللائحة،  تبينه  الذي  النحو  على  بذلك  ال�صندوق  ب�إخطار 

الإإدارية المترتبة على عدم �إخطار ال�صندوق. 
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البـــاب الخامـــ�س

البرامـــج التكميليـــة

المــادة ) 145 (

ي�صدر المجل�س قرارا ينظم �وضابط �إن�شاء برامج تكميلية خا�صة بقطاعات �أو مهن �أو جهات 

معينة ، وي�شتمل القرار على ال�وضابط اللازمة للإإ�شراف والرقابة على البرنامج التكميلي 

عليه،  المترتبة  الالتزامات  لتغطية  ملاءته  من  للت�أكد  دورية  ب�صفة  ح�ساباته  ومراجعة 

وذلك بما لا يتعار�ض مع �أحكام هذا القانون. 

المــادة ) 146 (

�إن�شاء برامج تكميلية خا�صة لفئات محددة من موظفـي ومنت�سبي وحدات الجهاز  يجوز 

الإإداري للدولة �أو غيرها من الأأ�شخا�ص الاعتبارية العامة بمر�سوم، وذلك بعد ا�ستيفاء 

ال�وضابط ال�صادرة عن المجل�س.

المــادة ) 147 (

يجوز �إن�شاء برامج تكميلية خا�صة للعاملين فـي القطاع الخا�ص بعد الح�وصل على موافقة 

الم�ساهمين �أو ال�شركاء بذات الأأغلبية المقررة لزيادة �أو تخفـي�ض ر�أ�س مال ال�شركة المن�وص�ص 

عليهــا فـي قانــون ال�شركـــات التجاريــة، وذلك بعد ا�ستيفـــاء ال�وضابـــط ال�صـــادرة عن المجل�س.

المــادة ) 148 (

المنافع تمويلا كليا، وت�ستثنى من ذلك  �أي برنامج تكميلي محدد  �أن يكون تمويل  يجب 

البرامج التكميلية التي تن�شئها وحدات الجهاز الإإداري للدولة �أو غيرها من الأأ�شخا�ص 

الاعتبارية العامة، �شريطة �ألا تقل ن�سبة تمويلها عن الن�سبة التي تجعل ديمومتها م�ساوية 

للديمومة الم�ستهدفة من فرع ت�أمين كبار ال�سن والعجز والوفاة الوارد فـي هذا القانون. 
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المــادة ) 149 (

 يجب �أن يتقيد �أي برنامج تكميلي محدد الا�شتراكات بالأأحكام المنظمة لعوائد الا�ستثمار 
الم�ستهدفة والم�صاريف الإإدارية التي يحددها المجل�س. 

المــادة ) 150 (

يجب �أن تكون �أموال البرنامج التكميلي م�ستقلة عن باقي �أموال جهة العمل التي �أن��شأته، 
بما ي�ضمن عدم تداخلها �أو المطالبة بها من قبل دائنيها. 

المــادة ) 151 (

يجوز لل�صندوق �إدارة برامج تكميلية محددة الا�شتراكات �أو محددة المنافع بناء على طلب 
جهة العمل وفقا للاتفاق الذي يبرمه ال�صندوق مع تلك الجهة.

المــادة ) 152 (

يجوز لل�صندوق وقف �أي برنامج تكميلي بقرار م�سبب من المجل�س بعد موافقة مجل�س الوزراء، 
ويترتب على وقف البرنامج ت�صفـية جميع �أ�وصله والتزاماته، �أو نقلها �إلى نظام الادخار 
التابــــع لل�صنـــدوق، مـــع التـــزام الجهـــة المن�شئـــة للبرنامـــج التكميلــــي بتحويـــــــل �أي فـــــوارق 

بين الالتزامات والأأ�وصل المنقولة، وذلك على النحو الذي تبينه اللائحة. 

البــاب ال�ســـاد�س
العقوبـات والجـزاءات والغرامـات الإإداريـة

المــادة ) 153 (

وبغرامة  واحدة،  �سنة  على  تزيد  ولا  �أيام،  ع�شرة   )10( عن  تقل  لا  مدة  بال�سجن  يعاقب 
لا تقل عن )100( مائة ريال عماني، ولا تزيد على )1000( �ألف ريال عماني، �أو ب�إحدى 
هاتين العقوبتين، كل من تعمد �إعطاء بيانات غير �صحيحة �أو امتنع عن �إعطاء البيانات 
على  يحكم  كما  العود،  حالة  فـي  الغرامة  وت�ضاعف  القانون،  هذا  فـي  عليها  المن�وص�ص 
المخالف - بالإإ�ضافة �إلى الغرامة الم�شار �إليها - برد المبالغ التي �صرفت له دون وجه حق، 

وم�صادرة المبالغ الم�سددة لل�صندوق.
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المــادة ) 154 (

يعاقب بال�سجن مدة لا تقل عن )10( ع�شرة �أيام، ولا تزيد على )2( �سنتين، وبغرامة لا تقل 
عن )1000( �ألف ريال عماني، ولا تزيد على )3000( ثلاثة �آلاف ريال عماني، �أو ب�إحدى 
الق�ضائية  ال�ضبطية  �صفة  لهم  ال�صندوق ممن  منع موظفـي  كل من  العقوبتين،  هاتين 
من دخول جهة العمل لتنفـيذ متطلبات �أحكام هذا القانون ولائحته والقرارات ال�صادرة 
تنفـيـــذا لــــه، �أو لـــم يمكنهم من الاطلاع على ال�سجــلات والم�ستنـــدات المطلوبـــة �أو منعهـــم 

من القيام ب�أي من الأأعمال المقررة لهم قانونا.

المــادة ) 155 (

�أو لم  الم�ؤمن عليهم،  �أو بع�ض  الت�أمين عن كل  يفر�ض على كل جهة عمل لم ت�سجل فـي 
ت�ؤد الا�شتراكات على �أ�سا�س الأأجور الحقيقية، �أو امتنعت �أو ت�أخرت عن �سداد الا�شتراكات 
الم�ستحقة فـي المواعيد المن�وص�ص عليها فـي هذا القانون، مبلغ �إ�ضافـي يقدر بن�سبة )%5.5( 
خم�سة ون�صف فـي المائة �سنويا من المبالغ الم�ستحقة، ما لم تكن هناك �أ�سباب قهرية محددة 
لدى جهة العمل لذلك وفقا لل�وضابط التي ي�ضعها المجل�س فـي هذا ال��شأن، ويتم ح�ساب 
للا�شتراكات  ال�صندوق  ا�ستحقاق  تاريخ  بين  الواقعة  المدة  عن  تراكميا  الإإ�ضافـية  المبالغ 

وتاريخ �سدادها، وتبين اللائحة الحد الأأق�صى للمبالغ الإإ�ضافـية. 

المــادة ) 156 (

تبين اللائحة الجزاءات والغرامات الإإدارية والمبالغ الإإ�ضافـية المترتبة على مخالفة �أحكام 
هـــذا القانــون، واللائحـــة والقرارات ال�صادرة تنفـيــذا لـــه، على �ألا تزيد الغرامــة الإإداريـــة 
المخالفــة  تكــرار  فـي حالـــة  الغرامـــة  ريـــال عمانـــــي، وت�ضاعف  �آلاف  على )3000( ثلاثــــة 

خــلال مدة لا تزيد على )3( ثلاثة �أعوام.  

المــادة ) 157 (

يجوز لرئي�س المجل�س �أو من يفو�ضه الت�صالح فـي الجرائم المرتكبة بالمخالفة لأأحكام هذا 
�سيا�سات  المجل�س قرارا ينظم  الدعوى، وي�صدر  بات فـي  القانون، وذلك قبل �صدور حكم 

التفاو�ض والت�صالح والحد الأأدنى للمبالغ واجبة ال�سداد فـي هذه الأأحوال. 
ويترتب على الت�صالح انق�ضاء الدعوى العمومية، و�إلغاء ما يترتب عليها من �آثار. 
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البـــاب ال�سابــع
الأأحكــام الانتقاليــة

المــادة ) 158 (

تعـــد المبالــــغ التي ت�ؤول من �أنظمـــة التقاعــد والت�أمينات ال�سارية قبل تاريخ العمل ب�أحكــام 
هذا القانون من م�صادر تمويل فروع الت�أمين الاجتماعي. 

كما تعد الت�سويات المترتبة على دمج فروع ت�أمين كبار ال�سن والعجز والوفاة فـي �أنظمة 
التقاعد والت�أمينات ال�سارية قبل تاريخ العمل ب�أحكام هذا القانون من م�صادر تمويل فــــرع 
هذه  تخ�ضع  ولا  القانون،  هذا  فـي  عليه  المن�وص�ص  والوفاة  والعجز  ال�سن  كبــــار  ت�أمــــين 

الت�سويات لأأحكام التقادم المن�وص�ص عليها فـيه. 

المــادة ) 159 (

�صدور  تاريخ  فـي  الاجتماعية،  الت�أمينات  قانون  لأأحكام  وفقا  عليه  م�ؤمن  كل  ي�ستحق 
الت�أمينات الاجتماعية،  المح�سوبة وفقا لأأحكام قانون  نهاية الخدمة  القانون، منحة  هذا 
هذا  ب�أحكام  العمل  تاريخ  قبل  ال�سابقة  الخدمة  ومدة  له  الم�سجل  للأأجر  وفقا  وتحت�سب 
القانــــون، ولا يتــــم �صرفهـــا �إلا �إذا انتهـــت خدمـــة الم�ؤمـــن عليـــه ببلوغ �ســن التقاعــد المبكـــر 

غير الخا�ضع لن�سب الخ�صم �أو العجز �أو الوفاة المن�وص�ص عليها فـي هذا القانون. 

المــادة ) 160 (

القانون  ب�أحكام هذا  العمل  تاريخ  قبل  الم�ستحقة  الوفاة  التعامل مع حالات معا�شات  يتم 
وفقا للقواعد الآآتية: 

ي�ستمــر �صــرف معا�شــات الم�ستحقـــين معـــا�ش الوفاة قبل تاريخ العمل بهـــذا القانـــون - 1 
بالأأن�صبة ال�سابقة وفقا للأأنظمة التي كانت ت�سري عليهم، حتى حدوث تغيير فـي 
قائمة الم�ستحقـــين المعا�ش، بحيث يعاد توزيــع الأأن�صبــة بح�ســـب ال�شروط وال�وضابط 
الواردة فـي المادتين )112( و)113( من هذا القانون، ف�إذا قل ن�صيب �أي من الأأفراد 
قبل  له  الم�صروف  المبلغ  الم�ستحقين عن  نتيجة لانخفا�ض عدد  التوزيع  �إعادة  بعد 
�إعـــادة التوزيـــع، ي�ستمر �صـــرف المبلــــغ ال�سابـــق دون الإإخـــلال با�ستحقاقـــات باقـــي 
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الم�ستحقين وبما لا يرفع �إجمالي المعا�ش عن المبلغ قبل �إعادة التوزيع، �أما فـي حال 
�إعادة التوزيع نتيجة لزيادة عدد الأأفراد الم�ستحقين الذين تنطبق عليهم المادتان 
للمبالغ  النظر  دون  المعا�ش  �إجمالي  تثبيت  يتم  القانون،  هذا  من  و)112(   )111(

الفردية للم�ستحقين. 

يبد�أ العمل ب�شروط الا�ستحقاق المن�وص�ص عليها فـي المادة )112( من هذا القانون - 2 
بعد )3( ثلاثة �أعوام للبنات الم�ستحقات ممن �سبق تاريخ ا�ستحقاقهن تاريخ العمل 
ب�أحكام هذا القانون �إذا لم تتجاوز �أعمارهن )30( الثلاثين عاما فـي تاريخ العمل 

ب�أحكام هذا القانون. 

ي�ستمر اعتبار البنات الم�ستحقات ممن �سبق تاريخ ا�ستحقاقهن تاريخ العمل ب�أحكام - 3 
هذا القانون م�ستحقات �إذا كانت �أعمارهن تجاوزت )30( الثلاثين عاما فـي تاريخ 
العمل ب�أحكام هذا القانون، وي�سقط ا�ستحقاق البنات فـي حالتي: الزواج �أو العمل، 
و�إذا كان النظام التقاعدي الذي ا�ستحقت البنت بموجبه المعا�ش ي�سمح بالجمع بين الأأجر 
ومعا�ش الوفاة طبق الوقف بعد )3( ثلاثة �أعوام من تاريخ العمل ب�أحكام هذا القانون. 
وي�ستمـر ا�ستحقــاق الأأبناء العاجزيــــن ممــن �سبـــق تاريخ ا�ستحقاقهــــم تاريـــخ العمــــل 

ب�أحكام هذا القانون، وي�سقط ا�ستحقاقهم �إذا ثبتت قدرتهم على العمل. 
ومع عدم الإإخلال بما ورد فـي البند )1( من هذه المادة، ي�ستمر ا�ستحقاق هذه الفئة 
لذات المبلغ ال�سابق وبدون زيادات �سنوية فـي المعا�شات التقاعدية، حيث توزع الزيادات 
المن�وص�ص  ال�شروط  ا�ستوفوا  الم�ستحقين ممن  على  المعا�ش  �إجمالي  عن  الم�ستحقة 
�إن وجدوا، ولا ت�صرف الزيادة فـي حالة  المادة )112( من هذا القانون،  عليها فـي 

عدم وجود م�ستحقين م�ستوفـين ال�شروط المن�وص�ص عليها فـي المادة ذاتها. 
�سبق - 4  الأأخوات ممن  �أو  الإإخوة  �أو  الأأمهات  �أو  الآآباء  الم�ستحقين من  اعتبار  ي�ستمر 

تاريخ ا�ستحقاقهم تاريخ العمل ب�أحكام هذا القانون م�ستحقين.
وي�سقط ا�ستحقاق الأأخوات فـي حالات الزواج �أو العمل �أو بلوغ ال�سن المقررة للبنات 
فـي المادة )112( من هذا القانون مع مراعاة حكم البندين )2( و)3( من هذه المادة، 
وي�سقط ا�ستحقاق الإإخوة �إذا ثبتت قدرتهم على العمل �أو بلغوا ال�سن المقررة للأأبناء 

الوارد فـي المادة )112( من هذا القانون �أو فـي حالات الزواج.
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وي�سقط ا�ستحقاق الآآباء والأأمهات فـي حالات الزواج �أو فـي حال ثبوت وجود معيل 

�آخر �أو العمل، ويتم وقف المعا�ش للحالات التي يثبت زواجها �أو التي وجد لها معيل 

العمل  تاريخ  من  �أعوام  ثلاثة   )3( بعد  القانون  هذا  تطبيق  قبل  عملت  التي  �أو 

ب�أحكام هذا القانون بحد �أق�صى.

بما  الوفاة  معا�ش  من  والبنات  والأأخوات  والأأمهات  الآآباء  ا�ستحقاق  خف�ض  ويتم 

المنفعة،  ا�ستحقاقهم  عند  القانون  هذا  فـي  الواردة  ال�سن  كبار  منفعة  مبلغ  يعادل 

الفئة  هذه  ا�ستحقاق  ي�ستمر  المادة،  هذه  من   )1( البند  بحكم  الإإخلال  عدم  ومع 

المبلغ ال�سابق ذاته ودون زيادات �سنوية فـي المعا�شات التقاعدية، حيث توزع الزيادات 

المن�وص�ص  ال�شروط  ا�ستوفوا  الم�ستحقين ممن  على  المعا�ش  �إجمالي  عن  الم�ستحقة 

�إن وجدوا، ولا ت�صرف الزيادة فـي حالة  المادة )112( من هذا القانون،  عليها فـي 

عدم وجود م�ستحقين م�ستوفـين ال�شروط المن�وص�ص عليها فـي المادة ذاتها. 

لا يعــــود ا�ستحقــــاق �أي مــن الفئـــــات الــــواردة فـــــي هـــذه المــــادة بعــد توقــف ال�صـــرف - 5 

لأأي من الأأ�سباب المذكورة فـيها، ما لم ت�ستوف ال�شروط المن�وص�ص عليها فـي المادة )112( 

من هذا القانون.

المــادة ) 161 (

ت�ستمر اللجان الطبية الم�شكلة لتقدير حالات العجز المهني وغير المهني قبل تاريخ �إ�صدار 

هذا القانون فـي ممار�سة �أعمالها �إلى حين �صدور قرارات بت�شكيل اللجنة الطبية ولجنة 

التظلمات الطبية وتنظيم عملها وفقا لأأحكام هذا القانون. 

المــادة ) 162 (

ي�ستمر تمويل فرع ت�أمين الأأمان الوظيفـي بن�سبة )5%( خم�سة فـي المائة ت�ضاف �إلى ر�سم 

كل ترخي�ص �أو تجديد ترخي�ص ا�ستقدام القوى العاملة غير العمانية المتعلقة بالأأعمال 

التجارية، وذلك عن كل عامل، �إلى حين العمل ب�أحكام فرع الباحثين عن عمل لأأول مرة.
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الهيئة العمانية للاعتماد الأأكاديمي و�ضمان جودة التعليم 

قـــرار 

رقـم ١/2023

فـي ��شأن تحديد ر�سوم المرحلة الأأولى والمرحلة الثانية

 مـن الاعتمـاد الم�ؤ�س�سـي لم�ؤ�س�ســات التعليــم العالــي ذات الفــروع

ا�ستنادا �إلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 2021/9 فـي �ش�أن الهيئة العمانية للاعتماد الأأكاديمي 

و�ضمان جودة التعليم،

و�إلى موافقة مجل�س �إدارة الهيئة العمانية للاعتماد الأأكاديمي و�ضمان جودة التعليم،

و�إلى موافقة وزارة المالية،

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة.

تـقـــرر

المــادة الأأولـــــى

لم�ؤ�س�سات  الم�ؤ�س�سية(،  الجودة  )تدقيق  الم�ؤ�س�سي  الاعتماد  من  الأأولى  المرحلة  ر�سوم  تحدد 

التعليم العالي ذات الفروع، بناء على ت�صنيف الم�ؤ�س�سة وعدد الفروع فـيها، وذلك على النحو 

الآآتي:

نـوع الم�ؤ�س�سـة
قيمـة الر�ســوم

)بالريـال العمانـي(

25.000 + 10.000 × )عدد الفروع فـي الم�ؤ�س�سة - 1(جامعة

20.000 + 10.000 × )عدد الفروع فـي الم�ؤ�س�سة - 1(كلية جامعية

15.000 + 10.000 × )عدد الفروع فـي الم�ؤ�س�سة - 1(كلية
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المــادة الثانيـــة
الم�ؤ�س�سية(،  المعايير  مقابل  )التقويم  الم�ؤ�س�سي  الاعتماد  من  الثانية  المرحلة  ر�سوم  تحدد 
لم�ؤ�س�سات التعليم العالي ذات الفروع، بناء على ت�صنيف الم�ؤ�س�سة وعدد الفروع فـيها، وذلك 

على النحو الآآتي:

نــــوع الم�ؤ�س�ســــة
قيمـــة الر�ســــوم 

)بالريال العماني(

25.000 + 10.000 × )عدد الفروع فـي الم�ؤ�س�سة - 1(جامعة

20.000 + 10.000 × )عدد الفروع فـي الم�ؤ�س�سة - 1(كلية جامعية

15.000 + 10.000 × )عدد الفروع فـي الم�ؤ�س�سة - 1(كلية

المــادة الثالـثــــة
تـــحدد ر�ســـوم عمليـــة �إعـــادة التقويــــم مقابل المعايير الم�ؤ�س�سية، لم�ؤ�س�ســـات التعليــم العالــي 

ذات الفروع على النحو الآآتي:

قيمـــة الر�ســــوم نــــوع الم�ؤ�س�ســــة
)بالريال العماني(

جامعة
10.000 + 3.000 × )عدد الفروع فـي الم�ؤ�س�سة - 1( + 

عدد المقايي�س التي يتم �إعادة تقويم الم�ؤ�س�سة 
ذات الفروع مقابلها × 200 

كلية جامعية
10.000 + 3.000 × )عدد الفروع فـي الم�ؤ�س�سة - 1( + 

عدد المقايي�س التي يتم �إعادة تقويم الم�ؤ�س�سة 
ذات الفروع مقابلها × 150

كلية
10.000 + 3.000 × )عدد الفروع فـي الم�ؤ�س�سة - 1( + 

عدد المقايي�س التي يتم �إعادة تقويم الم�ؤ�س�سة 
ذات الفروع مقابلها × 100 
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المــادة الرابعــة
تقوم الهيئة العمانية للاعتماد الأأكاديمي و�ضمان جودة التعليم ب�إر�سال تقارير ونتائج عمليات 
تدقيق الجودة الم�ؤ�س�سية وعمليات التقويم و�إعادة التقويم مقابل المعايير الم�ؤ�س�سية )المرحلة 

الأأولى والمرحلة الثانية من الاعتماد الم�ؤ�س�سي(، �إلى م�ؤ�س�سات التعليم العالي ذات الفروع.
كما تقوم بن�شر نتائج تدقيق الجودة الم�ؤ�س�سية ونتائج التقويم و�إعادة التقويم مقابل المعايير 
الأأكاديمي  العمانية للاعتماد  للهيئة  الإإلكتروني  الموقع  الاعتماد على  وقرارات  الم�ؤ�س�سية 
و�ضمان جودة التعليم بعد )10( ع�شرة �أيام عمل من تاريخ �إر�سال التقرير والنتيجة للم�ؤ�س�سة، 

ما لم تقم الم�ؤ�س�سة ب�إخطار الهيئة برغبتها فـي التظلم خلال ذلك الأأجل.

المـادة الخام�سـة
يجوز لم�ؤ�س�سات التعليم العالي ذات الفروع التظلم من نتائج عمليات تدقيق الجودة الم�ؤ�س�سية 
وعمليات التقويم و�إعادة التقويم مقابل المعايير الم�ؤ�س�سية وقرارات اعتماد الهيئة العمانية 
للاعتماد الأأكاديمي و�ضمان جودة التعليم خلال )60( �ستين يوما من تاريخ �إر�سال التقرير 
والنتيجة والقرار �إلى الم�ؤ�س�سة، بعد �سداد ر�سم مقداره )5.000( خم�سة �آلاف ريال عماني 

غير م�سترد.
المـادة ال�ساد�سـة

تتولى لجنة التظلمات الم�شكلة فـي الهيئة العمانية للاعتماد الأأكاديمي و�ضمان جودة التعليم 
لهذا الغر�ض بحث التظلم، والبت فـيه خلال )30( ثلاثين يوما من تاريخ تقديمه، وتتحمل 
الهيئة  تكبدتها  التي  الإإ�ضافـية  الم�صروفات  جميع  الفروع  ذات  العالي  التعليم  م�ؤ�س�سة 
العمانيــــة للاعتمــــاد الأأكاديمـــي و�ضمـــان جودة التعليـــم لبحـث التظلــم �إذا ما تــم رف�ضـه، 
و�إذا تـم قبول التظلــم تقــوم الهيئــة العمانيــة للاعتمــاد الأأكاديمــــي و�ضمـــان جــــودة التعليــم 
بتعديل نتيجة تدقيق الجودة الم�ؤ�س�سية �أو نتيجة التقويم �أو �إعادة التقويم مقابل المعايير 
الم�ؤ�س�سية )المرحلة الأأولى والمرحلة الثانيـة من الاعتماد الم�ؤ�س�سي(، وتن�شر النتيجة فـي الموقع 

الإإلكتروني للهيئة.
المـادة ال�سابعـة

ين�شر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره.

�صـدر فـي:  ٨  مـن ذي الحجــة ١٤٤٤هـ 
الموافـــــق: ١٦ مـن يوليــــــــــــــو ٢٠٢٣م

د. رحمــــــة بنت �إبراهيـــــــــم المحروقيـــــــة
رئي�سة مجل�س �إدارة الهيئة العمانية للاعتماد 
الأأكاديمـــــــــــــي و�ضمــــــــــــــان جــــــــــــــودة التعليـــــــــــــم
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الجريدة الر�سمية العدد )1503(

وزارة التجارة وال�صناعة وترويج الا�ستثمار

�إعــــــــلان

يعلن المكتب الوطني للملكية الفكرية عن طلبات ت�سجيـل العلامـات التجارية المقبولة وفقا 

لأأحـكام قانـون )نظـام( العلامات التجاريـة لـدول مجلـ�س التعـاون لـدول الخليـج العربيـة 

ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2017/33.

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 164305

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات المقاهي، خدمات المطاعم، خدمات مطاعم تقديم الوجبات الخفـيفة.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: جواد �سلطان للمطاعم

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/5/3

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 164466

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

الفنادق والموتيلات والمنتجعات، ال�شقق الفندقية.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �أفراح النه�ضة للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/5/10
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 164486

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

البيع بالجملة لمواد غذائية متنوعة )ت�شمل الم�شروبات(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �ضواحي البرج للتجارة والمقاولات

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/5/10

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 164506

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات مطاعم.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ال�شفق الأأزرق للا�ستثمار

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/5/8
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 164625

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

)بيع معطرات ال�سيارات، �أدوات التلميع، بيع �إك�س�سوارات ال�سيارات(، )بيع �أغطية كرا�سي 

ال�سيــــارات(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شباب المدينة للتجارة العالمية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/5/13

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 164637

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

البيع بالتجزئة فـي المتاجر المتخ�ص�صة للأأع�شاب الطبيعية والطبية.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: خالد الغازي للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/5/13
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 164679

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات المطاعم.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: لولو م�سقط للت�سوق ال�سريع �ش.م.م

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/5/15

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 164197

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات المقاهي، خدمات المطاعم، خدمات مطاعم تقديم الوجبات الخفـيفة.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: طموح ال�شباب للا�ستثمار

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/5/1

-110-



الجريدة الر�سمية العدد )1503(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 164756

فـي الفئة 29 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

زيوت للطعام، زيت ذرة للطعام، �سمن نباتي، زيت نخيل للطعام، زيت دوار ال�شم�س للطعام، 

زيت فول ال�صويا للطعام.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ال�شركة العمانية الخليجية للأأغذية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/5/17

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 164882

فـي الفئة 41 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

تنظيم المباريات الريا�ضية.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: نادي �ضنك الريا�ضي

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/5/22
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 164887

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

بيع الإإلكترونيات.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ح�سين بن را�شد بن علي البلو�شي للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/5/22

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165275

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

ملاب�س، ملاب�س جاهزة، �أحذية، عطور، بخور، م�ستح�ضرات تجميل.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: الرخاء للا�ستثمار والتطوير

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/4
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165995

فـي الفئة 30 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

منكهات للقهوة، قهوة، �شوكولاتة، حلويات، بوظة، �سكر، ثلج طبيعي �أو �صناعي، م�شروبات 

كاكاو بالحليب، م�شروبات قهوة بالحليب، م�شروبات �شوكولاتة بالحليب، منكهات للم�شروبات 

بخلاف الزيوت العطرية، م�شروبات �أ�سا�سها الكاكاو، م�شروبات �أ�سا�سها ال�شوكولاتة، �شاي 

مثلج، بوظة مجمدة.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: العز العالمية للا�ستثمار

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/22

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 148715

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات التجزئة المتعلقة بمنتجات المخابز.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �سما الخابورة المميزة للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2021/9/22
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166046

فـي الفئة 39 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات تغليف الهدايا.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ب�سمة �أمل الحديثة للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166185

فـي الفئة 44 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

العلاج الطبيعي، خدمات العلاج.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �إمتياز الخليج للتجارة والإإعمار

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/5
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 162606

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات مقاهي.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: الريف الأأخ�ضر المتكاملة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/2/27

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 116794

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

بيع الخ�ضار والفواكه.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة �سهل �أرزات للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2018/2/14
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الجريدة الر�سمية العدد )1503(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 164028
فـي الفئة 39 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

حجز مقاعد ال�سفر )�أن�شطة م�شغلي الجولات ال�سياحية(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: الفار�س الدولية للأأعمال التجارية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/4/25

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166104
فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

اللحم، لحوم مطبوخة،  الزبدة، م�ستح�ضرات لإإعداد مرق  دهون �صالحة للأأكل، كريمة 
الخ�ضراوات،  �شوربة  م�ستح�ضرات  لحوم،  للطعام،  زيوت  �شوربات،  مقلية،  بطاطا  رقائق 
خلا�صات لحوم، �سمن نباتي، زيت زيتون للطعام، �سجق، لحوم مملحة، لحوم دواجن غير 
البطاطا  رقائق  رقائق بطاطا،  الكبد، لحوم محفوظة، فطائر بطاطا مقلية،  حية، لحم 
�أ�سا�سها بطاطا، نقانق  الطهي، فلافل، فطائر  الد�سم، خمائر )الحليب( لأأغرا�ض  قليلة 

للهوت دوغ، نقانق �سجق.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ب�ساتين الخ�ضراء المتميزة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/2
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الجريدة الر�سمية العدد )1503(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165701

فـي الفئة 37 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

مختبرات المعايرة.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ال�شاذلي العالمية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/15

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165924

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

ملاب�س جاهزة، عباءات ن�سائية.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ملوك المو�ضة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/21
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الجريدة الر�سمية العدد )1503(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165664

فـي الفئة 3 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

م�ستح�ضرات تجميل للرمو�ش، م�ستح�ضرات تجميلية للا�ستحمام، م�ستح�ضرات مكياج، 

م�ستح�ضرات �إزالة المكياج، �صابون، �صابون لإإزالة الروائح الكريهة.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ال�شاذلي العالمية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/14

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166100

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

بوظة، م�شروبات كاكاو بالحليب، م�شروبات قهوة بالحليب، م�شروبات �شوكولاتة بالحليب، 

لبن مجمد حلويات مثلجة,، م�شروبات �أ�سا�سها ال�شاي، بوظة مجمدة.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �سور بو�شر الحديثة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/2
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الجريدة الر�سمية العدد )1503(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 137606

فـي الفئة 37 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

مقاولات بناء وت�شييد.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: الملا العالمية �ش.�ش.و

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2020/7/13

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 164006

فـي الفئة 20 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خلايا نحل )الأأثاث والمرايا و�إطارات ال�صور، الب�ضائع )غير المدرجة فـي الفئات الأأخرى( 

من الخ�شب، والفلين، والق�صب، والق�صب، والق�ش، والقرن، والعظم، والعاج، وعظم الحوت، 

وال�صدف، والعنبر، وعرق الل�ؤل�ؤ، والمر�شوم، وبدائل جميع هذه المواد، �أو من البلا�ستيك(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: حول الإإمارات للمفرو�شات المنزلية �ش.ذ.م.م

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: �إماراتية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: دبي، الإإمارات العربية المتحدة

تاريخ تقديم الطلب: 2023/4/19

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: الأأولى للملكية الفكرية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان
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الجريدة الر�سمية العدد )1503(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 160665

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات تقديم الأأطعمة والم�شروبات، المقاهي والمطاعم.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: م�شاريع ينقل الهادفة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2022/12/26

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165746

فـي الفئة 36 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

�إدارة العقارات)�إدارة العقارات وبيع عقارات(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة �شاطئ �صلالة للتنمية ال�سياحية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/18
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165935

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

البيع بالتجزئة فـي المتاجر المتخ�ص�صة للأأثاث المنزلي.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: الفخامة الداخلية للحلول

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان:�سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/21

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165936

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات المطاعم والمقاهي.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ن�سيم الجزيرة العالمية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/21
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165937

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات المطاعم والمقاهي.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �أهل الجزيرة للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/21

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165938

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

الكانتينات،  المتنقلة  �أو  الم�ؤقتة  المطاعم  خدمات  الكافتيريات،  خدمات  المقاهي،  خدمات 

خدمات المطاعم، تزيين الطعام، تزيين الكيك )الكاتو(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: غيمة جنوبية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/22
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165942

فـي الفئة 36 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

�إدارة العقارات)و�ساطة عقارات(، تثمين العقارات)تطوير العقاري(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �أجيال مجان المتحدة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/22

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165943

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

)بيع قطع الغيار للمركبات(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: في�صل علي حميد للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/22
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165955

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

الم�ساعدة فـي �إدارة الأأعمال.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: م�ؤ�س�سة الزبير

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/22

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165956

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

الزهور،  لعطور  �أ�سا�سية  عنا�صر  عطور،  زهور  خلا�صات  معطر،  ماء  معطر،  خ�شب 

م�ستح�ضرات تبخير عطور، زيوت للعطور والروائح، نعناع ل�صناعة العطور، م�سك ل�صناعة 

العطور، عطور، �صناعة عطور، معطر هواء مع �أعواد )عيدان( خ�شبية.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: م�شاعل عبداللـه للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/22
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165957

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

بيع الآآي�سكربم.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة �أحمد ومازن للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/22

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165968

فـي الفئة 37 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

ور�ش �ألمنيوم.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة �أبواب العطاء الذهبية للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/22
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165987

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات المقاهي، خدمات الكافتيريات، خدمات مطاعم تقديم الوجبات الخفيفة، خدمات 

المطاعم.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: الم�سار الف�ضي العالمية للا�ستثمار

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/22

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165990

فـي الفئة 39 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

النقل اللوجي�ستي.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: نخيل م�سقط الدولية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/22
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165996

فـي الفئة 37 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

�صيانة و�إ�صلاح ال�سيارات، ت�شحيم المركبات، غ�سل المركبات، الغ�سيل، تلميع المركبات، �صيانة 

المركبات، تنظيف المركبات، التنظيف الجاف، تغيير بطاريات ال�سيارات.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: مركز الآآفاق الذهبية للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/22

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165997

فـي الفئة 40 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خياطة الملاب�س الن�سائية.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة كيبوت للتجارة والمقاولات

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/22
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166007

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات المطاعم.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة نعمان بن عو�ض بن �أحمد باحري�ش و�شريكه للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان:�سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/24

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166009

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

�أ�سمنت، جب�ص، عوار�ض �أ�سمنتية، �أعمدة من الأأ�سمنت، حجارة، ح�صى، حجر رملي للبناء، 

غير  مواد  ال�سباكة،  رمل  عدا   - رمل  للبناء،  حجر  بناء،  مواد  طلاءات  بناء،  مواد  جب�س 

معدنية للبناء، بلاط للجدران، غير معدني.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: دار الهند�سة للتجارة والتعمير

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/24
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166011

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

تبغ، �أكيا�س تبغ، غلايين تبغ، رزم من ورق ال�سجائر، علب �سيجار، علب �سجائر، �سجائر 

تحتوي على بدائل تبغ لي�ست لغايات طبية، �أدوات تنظيف غلايين التبغ، �أع�شاب للتدخين، 

مبخارات  الإإلكترونية،  ال�سجائر  فـي  للا�ستخدام  �سائلة  محاليل  الإإلكترونية،  ال�سجائر 

فومية للمدخنين، ال�شي�شة.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: الأأخطبوط لما وراء البحار

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/25

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166039

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

البيع بالتجزئة لم�ستح�ضرات التجميل و�صابون الزينة و البخور و الملاب�س الجاهزة)بوتيك(، 

)البيع بالتجزئة للعطور(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: محمد الحوقاني للا�ستثمار

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/25
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166042

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

ملاب�س، ملاب�س جاهزة، قم�صان، ف�ساتين، ملاب�س مطرزة.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: م�شاريع المي�سان للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/25

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166043

فـي الفئة 39 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

ت�أجير  لل�سفر،  الحجز  ال�سياحية،  الرحلات  ترتيب  بالحافلات،  النقل  بال�سيارات،  النقل 

ال�سيارات.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: بهجة قريات

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166047

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات المقاهي.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �سليمان بن را�شد بن خليفة الهنائي للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166048

فـي الفئة 42 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

تحويل البيانات من و�سائط مادية �إلى �إلكترونية)من�صة �إلكترونية(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �أبو ريان البريكي للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166049

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

�إطارات لعجلات المركبات، �إطارات �سيارات، �إطارات دراجات نارية.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �صلالة �أوفر�سيز

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166050

فـي الفئة 31 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

مواد غذائية للحيوانات.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: بلو اكوا العالمية الخليجية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166051

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات المطاعم)مطابخ �إعداد الولائم للحفلات(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �أبو علي الخنب�شي للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان 

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166052

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات المطاعم.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة المفاهيم للخدمات التجارية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166053

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات المطاعم، خدمات المقاهي.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة خطوط الامتياز المتحدة للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166055

فـي الفئة 41 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

المنوعات،  عرو�ض  تقدميم  الإإعلانية،  الأأفلام  بخلاف  الأأفلام,  �إنتاج  الت�سلية،  خدمات 

تجهيزات  توفير  عر�ض،  العملي  التدريب  تعليمية،  �أو  ثقافية  لغايات  المعار�ض  تنظيم 

المتاحف عر�ض ومعار�ض، تنظيم و�إدارة الحلقات الدرا�سية، التعليم فـي المدار�س الداخلية، 

ن�شر الكتب وال�صحف الإإلكترونية على الإإنترنت.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �أر�ض الم�ستقبل الرائدة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166056

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

بيع قطع الغيار الم�ستعملة للمركبات، بيع قطع الغيار الجديدة للمركبات.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �أ�سا�س مجان للا�ستثمار

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26

											         

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166057

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات المطاعم.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة �إبراهيم عبدالعظيم عبدال�صمد �إ�سماعيل �سليم للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166058

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات المقاهي.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: كنوز عالم الطبيعة �ش.م.م

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان 

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166060

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

بيع قطع الغيار الم�ستعملة للمركبات، بيع قطع الغيار الجديدة للمركبات.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �أبناء ح�سين حبيب للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166061

فـي الفئة 1 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

�صنع الكيماويات الع�ضوية الأأ�سا�سية )المنتجات البتروكيميائية(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: الكيمياء الحديثة للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26

	

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166062

فـي الفئة 37 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

تركيب و�إ�صلاح �أجهزة تكييف الهواء.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة الدار للإإن�شاءات

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166063
فـي الفئة 45 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

ا�ست�شارات �أمنية، خدمات الو�ساطة، خدمات التحكيم، ا�ست�شارات الملكية الفكرية، �إدارة حقوق 
الن�شر والت�أليف، ترخي�ص الملكية الفكرية، ر�صد حقوق الملكية الفكرية لغايات الا�ست�شارة 
خدمات  حا�سوبية  برامج  ترخي�ص  المرافعات،  خدمات  القانونية،  الأأبحاث  القانونية، 
قانونية، ت�سجيل �أ�سماء المجال خدمات قانونية، خدمات بديلة لت�سوية المنازعات، خدمات 
�إعداد الوثائق القانونية، �إدارة قانونية للتراخي�ص، خدمات قانونية مرتبطة بالتفاو�ض 
على العقود ل�صالح الغير، الم�شورة القانونية فـي الا�ستجابة لطلبات العطاءات، الترخي�ص 
الا�ست�شارات  القانونية،  المراقبة  خدمات  البرمجيات،  ن�شر  �إطار  فـي  قانونية,  خدمات 
القانونية المتعلقة ر�سم الخرائط براءات الاختراع، خدمات الدعوة القانونية)دعم عام �أو 
�أو �سيا�سة معينة، خدمات ا�ست�شارية فـي مجال الفجيعة، خدمات قانونية  تو�صية ل�سبب 

فـي مجال الهجرة، تدقيق الامتثال القانوني.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة الدار للان�شاءات
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان
تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26

	

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166064
فـي الفئة 3 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

م�ستح�ضرات تجميل، م�ستح�ضرات تجميل للعناية بالب�شرة.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �آل علي العالمية
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان
تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166068
فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

المقاهي التي تقدم م�شروبات ب�شكل �أ�سا�سي.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: اتحاد المدينة
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان
تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166069
فـي الفئة 25 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

�أطر هياكل, قبعات، واقيات من ال�شم�س، �أحزمة ملاب�س، �شالات، مباذل، �سترات، عباءات 
�أربطة للجوارب، حمالات للجوارب الطويلة،  الكهنة، جوارب ق�صيرة، حمالات للجوارب، 
فرعات الأأحذية، نعال داخلية �ضبانات، قم�صان، �صدر القمي�ص، قم�صان ق�صيرة الأأكمام، 
ملاب�س، قبعات، قطع حديدية للأأحذية، فرو ملاب�س، ياقات قابلة للفك، �أثواب �ضيقة، 
للعرق،  ما�صة  داخلية  م�سرولة ملاب�س، ملاب�س  قم�صان  الماء،  على  للتزلج  رطبة  بذلات 
ملاب�س،  للأأذنين  �أغطية  للأأطفال،  �سراويل  جاهزة،  ملاب�س  بذلات،  للن�ساء،  م�شدات 
ربطات عنق، فرعات لبا�س القدم، طماقات، بنطلونات ق�صيرة ملاب�س، بنطلونات، ملاب�س 
لراكبي الدراجات، ملاب�س خارجية، قفافيز ملاب�س، بطانات جاهزة �أجزاء من ملاب�س، 
�أو �صنادل من ن�سيج الحلفاء، �شالات  �ألب�سة، ياقات قم�صان، �أحذية  �أو�شحة، نطق، تريكو 
الج�سم  لجذع  م�شدات  ملاب�س،  جلابيات  ر�سمية،  قبعات  القدم،  لكرة  �أحذية  الفرو،  من 
ملاب�س داخلية، م�شدات للق�سم ال�سفلي من جذع الج�سم ملاب�س داخلية، �أخفاف مطاطية، 
�صدارات، �سيور للطماق، �أغطية وجه خمار �أو حجاب، �أحذية للريا�ضة البدنية، معاطف، 
ملاب�س م�ضادة للماء، طماقات �أغطية لل�ساق، �أثواب من ال�صوف ملاب�س، تنانير، ملاب�س 
للمواليد، �أزياء للخدم، قم�صان للريا�ضة، زمامات الأأكمام، مراييل ملاب�س، �أغطية لتدفئة 
�أخفاف،  قبعات،  الأأ�ساقفة  تيجان  قفافيز،  الثياب،  من  �أجزاء  ذراعات  ملاب�س،  اليدين 
�أو�شحة تغطي الكتفين وال�صدر، عباءات ن�سائية، ملاب�س لل�شاطئ، �أحذية لل�شاطئ، جيوب 
لل�صدر،  م�شدات  داخلية،  �سراويل  �صنادل،  خ�شبية،  �أحذية  ف�ساتين،  بيجامات،  الملاب�س، 
نظامية،  بزات  للأأحذية،  �سيور  ف�ضفا�ضة،  �أثواب  للأأحذية،  كعوب  خارجية،  معاطف 
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جاكيتات من ال�صوف ملاب�س، جاكيتات ملاب�س، ملاب�س من الورق، خمر ملاب�س، �أغطية 
�أثواب �سباحة، مباذل ا�ستحمام، �صدريات للأأطفال  ر�أ�س للا�ستحمام، �سراويل ا�ستحمام، 
غير م�صنوعة من الورق، نعال للبا�س القدم، �أحذية، كعوب للأأحذية �أو الجوارب، �أحذية 
للريا�ضة، �أغطية لا ت�سخن كهربائيا لتدفئة القدمين، ر�صائع لأأحذية كرة القدم، �أحذية 
�أربطة ر�أ�س ملاب�س، جاكيتات مقلن�سة، تنانير تحتية، �أحذية  ذات �ساق طويلة للريا�ضة، 
مناديل  مخرمة  مناديل  داخلية،  ن�سائية  ملاب�س  داخلية،  ملاب�س  داخلية  قم�صان  تزلج، 
طرحات،  جلدية،  ملاب�س  مقلد،  جلد  من  ملاب�س  البدنية،  للريا�ضة  ملاب�س  للرقبة، 
ملاب�س للحفلات التنكرية، �ساري لبا�س هندي، قم�صان ن�صف كم تي - �شيرت، عمائم، 
للنقود  �أحزمة  ال�سمك،  ل�صيد  �صدارات  ا�ستحمام،  قبعات  عري�ضة،  عنق  لفاعات  �أ�سكتة 
ملاب�س، جيوب مربعة، قبعات ورقية ملاب�س، �أقنعة نوم، تنانير مع ثراويل مخفية تحتها، 
قبعات  بلوز،  ف�ساتين  ال�سراويل،  �ضيق  بنطال  للتزلج،  قفازات  تقليدية،  ملاب�س  الكابات، 
�أحذية  فالنكي  للريا�ضة،  داخلية  كتانية، قم�صان  داخلية  للر�أ�س، ملاب�س  �أغطية  للزينة 
ملبدة، رداءات، �أحذية الكاحل، جوارب ق�صيرة ما�صة للعرق، م�شمع يو�ضع على الكتفين 
عند ت�صفيف ال�شعر، زي الكاراتيه، زي الجودو، ملاب�س ريا�ضة الجمباز، كيمينو، مرايل 
كعوب  واقي  مطرزة،  ملاب�س  للتنحيف،  مواد  على  تحتوي  ملاب�س  ب�أكمام،  ورقية  غير 
للأأحذية، لوازم القبعات، قفازات بلا �أ�صابع، اللبا�س المطاطي )لاتك�س(، واقي من الطفح 
الجلدي، الملاب�س المدموجة بالإإ�ضاءة، �أو�شحة لتغطية الر�أ�س، حمالات �صدر لا�صقة، �أدوات 
مانعة لانزلاق الأأحذية، ملاب�س �سائقي ال�سيارات، لبا�س القدم، �صنادل ا�ستحمام، �أخفاف 
ا�ستحمام، جوارب طويلة، جوارب طويلة ما�صة للعرق، كعوب للجوارب الطويلة، بيريهات 
قبعات م�ستديرة م�سطحة، �أردية �سروالية، لفاعات من ري�ش، قبعات �أغطية للر�أ�س، جوارب 
وكولونات، �أحذية ذات �ساق طويلة، �أحذية ن�صفية، �أطراف لبا�س القدم، واقيات ملاب�س، 
�شيالات للملاب�س، �أحذية ذات �أربطة، ياقات ملاب�س، ياقات للتدفئة، قمي�صولات �سترات 
ن�سوية ق�صيرة، �سراويل تحتية، قبعات �ضيقة، �صدارات ملاب�س داخلية، ملاب�س كتانية، 

بران�س ملاب�س.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: د�ست ر�س العالمية
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان
تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166070

فـي الفئة 39 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

ت�أجير ال�سيارات)بيع و�شراء ال�سيارات(، ت�أجير المركبات.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �أمان ال�شرق العالمية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166072

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات المطاعم.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: الجلنداني للأأعمال الوطنية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/27
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166073
فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

كهربائية،  غير  �أو  كهربائية  الر�صا�ص  �أقلام  بري  �آلات  مطبوعات،  مطبوعة  �صور  ورق، 
للت�شكيل،  طين  �أردوازية،  ر�صا�ص  �أقلام  المائي،  للر�سم  �أدوات  الر�سامين،  لأأيدي  م�ساند 
�أقلام ر�صا�ص، �أ�شرطة لا�صقة قرطا�سية، دفاتر ر�سم، دفاتر قرطا�سية، مواد مرطبة لوازم 
مكتبية، فرا�شي للر�سامين، دفاتر كتابة �أو ر�سم، دفاتر ملاحظات، م�ساطر قائمة الزاوية 
ر�صا�ص  مكتبية،  خرامات  مكتبية،  لوازم  ملفات  للأأوراق،  ملفات  مقوى،  ورق  للر�سم، 
�أقلام فحم،  نا�سخات، علب لأأقلام الحبر،  الر�سائل قرطا�سية،  �أو  للكتب  �أغلفة  الأأقلام، 

�صفائح ا�ستن�سل قرطا�سية، لوازم مدر�سية قرطا�سية.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: رمز الابداع المميز للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/28

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166079
فـي الفئة 41 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

)مكان ترفيهي متكامل لجميع الفئات المجتمعية المحلية والعالمية(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: مــ�سقط لـلا�ستثمار وال�سياحة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/2
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166085

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

محركات تدوير للمركبات البرية)قطع غيار م�ستعملة(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �أبو �أن�س الح�ضرمي الوطنية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/2

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166086

فـي الفئة 42 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات التنقيب فـي مجال ال�صناعات النفطية والغازية والتعدين.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: م�صادر للا�ستثمار العالمية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/2
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166096

فـي الفئة 30 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

)�صنع الحلوى العمانية(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شاهين تنعم

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/2

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166098

فـي الفئة 30 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

حلويات �سكرية، حلوى لوز، )حلوى( �سكريات.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: م�ؤ�س�سة �سلطان الها�شمي للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/2
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166101

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات المطاعم والمقاهي.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: جيران للأأعمال التجارية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/2

	

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166102

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات المقاهي، التموين بالطعام وال�شراب، خدمات الكافتيريات، خدمات المطاعم الم�ؤقتة 

�أو المتنقلة الكانتينات، خدمات المطاعم، خدمات مطاعم الخدمة الذاتية، خدمات مطاعم 

تقديم الوجبات الخفيفة.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: التاج الف�ضي المميز للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/2
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166105

فـي الفئة 37 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

غ�سيل الملاب�س.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: م�شاريع العز ال�شامخة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/2

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166106

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات المطاعم.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: محمد �صالح الم�شجري و�شريكه للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/2
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166116

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

الكانتينات،  المتنقلة  �أو  الم�ؤقتة  المطاعم  خدمات  الكافتيريات،  خدمات  المقاهي،  خدمات 

الوجبات  تقديم  مطاعـم  خدمــات  الذاتيــة،  الخدمــة  مطاعــم  خدمات  المطاعــم،  خدمـات 

الخفيفة، نحت على الأأغذية.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: نــور الذهب الحديثة للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/3

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166121

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

المقاهي التي تقدم وجبات الطعام ب�شكل �أ�سا�سي.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �سالم الهنائي للأأعمال

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/3
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166128

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات المقاهي.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �سرعة الرياح

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/3

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166142

فـي الفئة 14 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

اليد،  ل�ساعات  �أحزمة  يد،  �ساعات  مجوهرات،  �أ�ساور  الأأ�صفر،  الكهرمان  من  مجوهرات 

حلي �صغيرة للمجوهرات، دبابي�س للزينة مجوهرات، قلائد �سل�سلية مجوهرات، �سلا�سل 

�ساعات، قلائد مجوهرات، مجوهرات، �أ�ساور م�صنوعة من ن�سيج مطرز مجوهرات.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �سما للا�ستثمار

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/4
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166144

فـي الفئة 30 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

المو�س  �سكر،  بهار،  كاري  بهارات،  بالمك�سرات،  المح�شوة  بي�ضاء(  راحة  �أو  )حلوى  النوغات 

)حلوى( �سكريات، حلويات �سكرية، حلويات، تمر هندي )توابل(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: عرين الدولية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/4

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166148

فـي الفئة 39 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

حفظ وتحمي�ص وتعبئة المك�سرات ب�أنواعها.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: تيران

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/4
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166150

فـي الفئة 44 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

ت�صفيف ال�شعر للرجال.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: خالد بن عبداللـه بن �سيف العمراني للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/4

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166155

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات وكالات الا�ستيراد والت�صدير، خدمات الم�شورة فـي �إدارة الأأعمال، الم�ساعدة فـي �إدارة 

الأأعمال، ا�ست�شارات �إدارة الأأعمال، �إدارة �أعمال وا�ست�شارات تنظيمية.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: الا�ست�شارات الإإدارية حول العالم

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/4
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166157

فـي الفئة 42 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

ت�صميم الديكور الداخلي)ت�صميم وتنفيذ �أعمال الت�صميم الداخلي(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �أ�سا�س للتطوير والا�ستثمار

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/4

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166169

فـي الفئة 39 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

�أن�شطة وكالات ال�سفر.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: رحلات الكري�ستال

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان:�سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/4
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166172

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

بيع مولدات ومحركات ومحولات الطاقة الكهربائية.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ال�شعاع الأأزرق الوطنية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/4

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166174

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

عر�ض ال�سلع)عر�ض المواد الغذائية(، خدمات وكالات الا�ستيراد والت�صدير)ا�ستيراد المواد 

الغذائية(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: الجاذبية المثالية العالمية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/4
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166176

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

البيع بالتجزئة فـي المتاجر المتخ�ص�صة للعطور وم�ستح�ضرات التجميل و�صابون الزينة 

والبخور، البيع بالجملة للعطور وم�ستلزمات التجميل.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: م�شاريع عمر �سليمان البادي

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/4

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166177

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

�شاي كرك، خبز)خبز عماني(، �شاي)�شاي منوعة(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: المت�صدر الأأول للأأعمال

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/4
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166182

فـي الفئة 41 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

تنظيم جولات برفقة مر�شدين �سياحيين، خدمات الم�ضيف.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: جولاتك ب�صلالة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/5

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166183

فـي الفئة 37 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

ور�ش الأألمنيوم، �صنع المنتجات الحرفية من الأألمنيوم.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: فانو�س الذهب للأأعمال

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/5
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166186

فـي الفئة 39 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

ترتيب الرحلات ال�سياحية)الفنادق وحجز التذاكر والرحلات(، ت�أجير ال�سيارات.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �أحمد بن �سعود بن �أحمد ال�شيذاني للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان:�سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/5

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166189

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

تجارة مواد البناء والمواد ال�صحية والكهربائية.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: بيداء الظاهرة للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/5
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166190

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

الكانتينات،  المتنقلة  �أو  الم�ؤقتة  المطاعم  خدمات  الكافتيريات،  خدمات  المقاهي،  خدمات 

خدمات المطاعم، نحت على الأأغذية، تزيين الطعام، تزيين الكيك )الكاتو(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: مو�س�سة المع�شني ال�شاملة للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/5

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166222

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

قهوة، حلويات، معجنات، م�شروبات �أ�سا�سها القهوة، �شاي مثلج، كرو�سان )نوع من المعجنات(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: م�شاريع عبداللـه العلوي الرائدة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/5
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166224

فـي الفئة 31 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

بذور حبوب غير معالجة، خ�ضراوات طازجة، تبن، علف لتقوية الحيوانات، طعام للما�شية، 

قمح، �أع�شاب طازجة، ق�ش علف، علف للحيوانات، طعام للحيوانات الأأليفة.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: الغدير للمنتجات الزراعية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/5

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 166227

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

البيع بالتجزئة فـي المتاجر المتخ�ص�صة للعطور وم�ستح�ضرات التجميل و�صابون الزينة 

والبخور.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ال�ضبيبي للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/5

-157-



الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165713

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات المطاعم، خدمات المقاهي.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة الت�ساند العربية للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/17

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165073

فـي الفئة 44 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

�صالونات التجميل.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: الج�سور الخم�سة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/5/28
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165239

فـي الفئة 39 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات تغليف الهدايا.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شموخ الغربية للأأعمال التجارية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/3

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165605

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

تذكارية)لوحات  معدنية  لوحات  والخواتم(،  والع�صا  معدنية)الخنجر  تذكارية  ن�صب 

تذكارية(، لوحات هوية معدنية)بيع الهدايا والتذكارات(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: م�ؤ�س�سة ابن المردوف للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/13
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 165829

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

تجارة الأأثاث المنزلي والمكتبي وال�سجاد والموكيت.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة عمرو مو�سى للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/19

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 161893

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

بيع مواد كهربائية.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: م�شاريع ال�صالح

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/2/7
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الجريدة الر�سمية العدد )١٥٠٣(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 163737

فـي الفئة 44 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

الن�صائح ال�صيدلانية، �إعداد ال�صيدلاني للو�صفات.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: الوني�س للا�ستثمار الدولية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/4/10

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم : 164897

فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

ب�شكل  م�شروبات  تقدم  التي  المقاهي   ، �أ�سا�سي  ب�شكل  الطعام  وجبات  تقدم  التي  المقاهي 

�أ�سا�سي.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: كيان العالمية للا�ستثمار والتطوير

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنـــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/5/22
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الجريدة الر�سمية العدد )1503(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 160861
فـي الفئة 36 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

وكلاء الإإ�سكان )�أن�شطة تطوير العقارات بما فـي ذلك ت�صميم وتخطيط و�إن�شاء المباني 
الا�ستجمامية/ والمجمعات  والبلدات  المختلط  الا�ستخدام  وتطورات  وال�سكنية  التجارية 

الترفـيهية والم�ست�شفـيات والفنادق والمرا�سي )مارينا( والمدار�س، ت�أجير وا�ستئجار العقارات 
)بما فـي ذلك التجارية وبالتجزئة والمكتبية وال�سكنية(، خدمات العقارات، التثمين والتقييم 
وال�سم�سرة والا�ست�شارات وتقييم المعلومات، الخدمات المالية والت�أمينية، خدمات الا�ستثمار 
والإإدارة فـي مجال العقارات، خدمات وكالات العقارات، �إدارة ال��شؤون المالية و�إدارة خطط 

الت�أمين، مكاتب ت�أمين �أماكن الإإقامة، خدمات وكالات ت�أجير �أماكن الإإقامة(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة الفطيم ذ.م.م
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: �إماراتية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �ص.ب: 152، دبي، الإإمارات العربية المتحدة
تاريخ تقديم الطلب: 2023/1/2

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: �أحمد �صالح البرواني
العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 160862
فـي الفئة 36 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

ال�سم�سرة )�أن�شطة تطوير العقارات بما فـي ذلك ت�صميم وتخطيط و�إن�شاء المباني التجارية 
الا�ستجمامية/الترفـيهية  والمجمعات  والبلدات  المختلط  الا�ستخدام  وتطورات  وال�سكنية 
)بما  العقارات  وا�ستئجار  ت�أجير  والمدار�س،  )مارينا(  والمرا�سي  والفنادق  والم�ست�شفـيات 
والتقييم  التثمين  العقارات،  وال�سكنية(، خدمات  والمكتبية  وبالتجزئة  التجارية  ذلك  فـي 
وال�سم�سرة والا�ست�شارات وتقييم المعلومات، الخدمات المالية والت�أمينية، خدمات الا�ستثمار 
والإإدارة فـي مجال العقارات، خدمات وكالات العقارات، �إدارة ال��شؤون المالية و�إدارة خطط 

الت�أمين، مكاتب ت�أمين �أماكن الإإقامة، خدمات وكالات ت�أجير �أماكن الإإقامة(.
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با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة الفطيم ذ.م.م
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: �إماراتية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �ص.ب: 152، دبي، الإإمارات العربية المتحدة
تاريخ تقديم الطلب: 2023/1/2

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: �أحمد �صالح البرواني	
العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 160863
فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

الم�شورة  خدمات  الأأعمال،  �إدارة  والإإعلان،  الدعاية  )خدمات  الأأعمال  �إدارة  فـي  الم�ساعدة 
لخدمات  المبيعات  ترويج  المكتبي،  الن�شاط  توفـير  الأأعمال،  فـي  والمعلومات  والا�ست�شارات 
الم�ساحــــات  توفـيـــر  الترويجيــة،  والم�ســـابقات  المطبــوعة  المـــواد  توزيع  خـــلال  من  الأأعمــال 
الإإعلانيــة وم�ساحــــات للإإعلان عن وترويج ال�سلع والخدمـــات للآآخرين عبر الإإنترنت، 
للكتالوجــات  الأأعمـــال  عن  المعلومــــات  تجميع  تحديدا  الأأعمــــال  عن  المعلومـــات  خدمـــات 
والدلائل والإإنترنت، خدمات المعلومات عن الأأعمال تحديدا توفـير المعلومات عن الأأعمال 
فـيما يتعلق بال�شركات(، دعاية و�إعلان )خدمات محلات البيع بالتجزئة وخدمات البيع 
المكتبية ومنتجات الات�صالات ومنظمات نمو  بالمعدات  المتعلقة  التوزيع  بالجملة وخدمات 
النباتات والأأ�سمدة والمبيدات الح�شرية ومبيدات الآآفات ومنتجات التجميل وم�ستح�ضرات 
والك�شط  والجلي  والتلميــع  التنظيف  وم�ستح�ضرات  الزينة  و�أدوات  والعطــور  التجميـــل 
التـــي ت�ستعمـــل فـي غ�ســـل وكـــي  المنزلي وم�ستح�ضــرات تبيي�ض الأأقم�شـــة والمواد الأأخرى 
الملاب�س وال�شموع والزيوت والفتائل للإإ�ضاءة والمنتجات ال�صيدلانية والبيطرية ومنتجات 
العناية بالحيوانات الأأليفة والل�صقات ومواد ال�ضماد وحلقات المفاتيح وم�صنوعات الحدادة 
الطهو  و�أوعيـــة  ال�صحــون  وغ�سالات  التعثـــر  ومجففات  والغ�ســالات  الكهربائيــة  والمكان�س 
والأأفران والمعدات الكهربائية والإإلكترونية الأأخرى و�أجهزة الكمبيوتر وبرامج الكمبيوتر 
و�أجهزة  والفـيديو  الرقمية  الفـيديوية  الأأقرا�ص  وم�سجلات  وم�شغلات  الراديو  و�أجهزة 
التلفزيون والأأقرا�ص الفـيديوية الرقمية وكا�سيتات و�أ�شرطة ال�صوت وال�صورة والأأدوات 
المو�سيقية و�صفحات القطع المو�سيقية والعدد اليدوية و�أدوات القطع )ال�شوك وال�سكاكين 
الب�صرية  والمنتجات  الحلاقة  )و�أدوات  والإإعلان  الدعاية  وكالات  خدمات  والملاعق((، 
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والتهوية  والتجفـيف  والتبريد  البخار  وتوليد  والتدفئة  للإإنارة  و�أجهزة  والكاميرات 
و�إمداد المياه والأأغرا�ض ال�صحية و�أجهزة ومعدات تكييف الهواء وتبريد الهواء والدهانات 
والأأحجـــار  والبحــري  والبــري  الجــوي  للنقـــل  ال�سيــــارات ومركبات  ومنتجـــات  والورني�ش 
الكريمـــة والذهب والأأوانــي الف�ضيــة والمجوهرات و�ساعــات الحائط وال�ساعــات والأأقـــلام 
والقرطا�سية والمن�شورات والمطبوعات ودفاتر اليوميات والتقاويم وال�صور الفوتوغرافـية 
والأأوعية  والأأواني  والأأثاث  والمظلات  والحقائب  الجلدية  والمنتجات  الكبيرة  والإإعلانات 
والأأن�سجة  والمفرو�شات  ال�صيني  والخزف  الخزفـية  والأأواني  الزجاجية  والأأواني  المنزلية 
الر�أ�س والكلف والخياطـــة والدمى والأألعـــاب والب�سط  و�أغطيــــة  الــقدم  والملاب�س ولبا�س 
الطازجة  والنباتات  والفواكه والخ�ضراوات  الغذائية  والمواد  الريا�ضية  والمعدات  وال�سجاد 
وغير  الكحولية  والم�شروبات  الحية  والحيوانات  الب�ساتين  ومنتجات  الزراعية  والمنتجات 
مراكز  وت�شغيل  �إدارة  والت�صدير،  الا�ستيراد  وكالات  المدخنين،  و�أدوات  والتبغ  الكحولية 
فـي  )الا�ست�شارات  التجــــاريــة  المعلومـــات  وكالات  خدمـــات  للآآخــرين(،  الهاتفي  الات�صــال 
الأأعمال فـي مجال خدمات البيع بالتجزئة، خدمات تطوير الأأعمال تحديدا تقديم الدعم 
للأأعمال التجارية المبتدئة للآآخرين، ا�ست�شارات �إدارة الأأعمال وتطوير العمليات الخا�صة 
بتحليـــل وتنفـيـــذ الخطط الا�ستراتيجية وم�شـــاريع الإإدارة، ا�ست�شـــارات الأأعمـــال فـي مجـــال 
البيع بالتجزئة، خدمات �شبكات الأأعمال العامة والإإحالة تحديدا ترويج ال�سلع والخدمات 
ت�أجير  المجموعة،  �أع�ضاء  والإإحالات بين  المحتملين  العملاء  للآآخرين من خلال تمرير 
وا�ستئجار الآآلات والمعدات المكتبية، �إدارة وا�ست�شارات الأأعمال، الم�ساعدة فـي �إدارة وتخطيط 
الأأعمال، الدعاية والإإعلان المبا�شر على �شبكات الكمبيوتر، ت�أجير وقت الدعاية والإإعلان 

على مواقع الويب والتلفزيون والراديو، خدمات الإإعلان عن العقارات، تقييم الأأعمال(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة الفطيم ذ.م.م
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: �إماراتية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �ص.ب: 152، دبي، الإإمارات العربية المتحدة.
تاريخ تقديم الطلب: 2023/1/2

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: �أحمد �صالح البرواني	
العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 160864

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

الم�شورة  خدمات  الأأعمال،  �إدارة  والإإعلان،  الدعاية  )خدمات  الأأعمال  �إدارة  فـي  الم�ساعدة 

لخدمات  المبيعات  ترويج  المكتبي،  الن�شاط  توفـير  الأأعمال،  فـي  والمعلومات  والا�ست�شارات 

الأأعمال من خلال توزيع المواد المطبوعة والم�سابقات الترويجية، توفـير الم�ساحات الإإعلانية 

خدمات  الإإنترنت،  عبر  للآآخرين  والخدمات  ال�سلع  وترويج  عن  للإإعلان  وم�ساحات 

والدلائل  للكتالوجات  الأأعمال  عن  المعلومات  تجميع  تحديدا  الأأعمال  عن  المعلومات 

فـيما  الأأعمال  عن  المعلومات  توفـير  تحديدا  الأأعمال  عن  المعلومات  خدمات  والإإنترنت، 

يتعلق بال�شركات(، خدمات وكالات المعلومات التجارية )خدمات محلات البيع بالتجزئة 

وخدمات البيع بالجملة وخدمات التوزيع المتعلقة بالمعدات المكتبية ومنتجات الات�صالات 

ومنظمات نمو النباتات والأأ�سمدة والمبيدات الح�شرية ومبيدات الآآفات ومنتجات التجميل 

وم�ستح�ضرات التجميل والعطور و�أدوات الزينة وم�ستح�ضرات التنظيف والتلميع والجلي 

والك�شط المنزلي وم�ستح�ضرات تبيي�ض الأأقم�شة والمواد الأأخرى التي ت�ستعمل فـي غ�سل 

والبيطرية  ال�صيدلانية  والمنتجات  للإإ�ضاءة  والفتائل  والزيوت  وال�شموع  الملاب�س  وكي 

ومنتجات العناية بالحيوانات الأأليفة والل�صقات ومواد ال�ضماد وحلقات المفاتيح وم�صنوعات 

و�أوعية  ال�صحون  وغ�سالات  التعثر  ومجففات  والغ�سالات  الكهربائية  والمكان�س  الحدادة 

وبرامج  الكمبيوتر  و�أجهزة  الأأخرى  والإإلكترونية  الكهربائية  والمعدات  والأأفران  الطهو 

الكمبيوتر و�أجهزة الراديو وم�شغلات وم�سجلات الأأقرا�ص الفـيديوية الرقمية والفـيديو 

وال�صورة  ال�صوت  و�أ�شرطة  وكا�سيتات  الرقمية  الفـيديوية  والأأقرا�ص  التلفزيون  و�أجهزة 

)ال�شوك  القطع  و�أدوات  اليدوية  والعدد  المو�سيقية  القطع  و�صفحات  المو�سيقية  والأأدوات 

الب�صرية  والمنتجات  الحلاقة  )و�أدوات  الأأعمال  �إدارة  ا�ست�شارات  والملاعق((،  وال�سكاكين 

والتهوية  والتجفـيف  والتبريد  البخار  وتوليد  والتدفئة  للإإنارة  و�أجهزة  والكاميرات 

و�إمداد المياه والأأغرا�ض ال�صحية و�أجهزة ومعدات تكييف الهواء وتبريد الهواء والدهانات 

والأأحجار  والبحري  والبري  الجوي  للنقل  ومركبات  ال�سيارات  ومنتجات  والورني�ش 
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والأأقلام  وال�ساعات  الحائط  و�ساعات  والمجوهرات  الف�ضية  والأأواني  والذهب  الكريمة 

والقرطا�سية والمن�شورات والمطبوعات ودفاتر اليوميات والتقاويم وال�صور الفوتوغرافـية 

والأأوعية  والأأواني  والأأثاث  والمظلات  والحقائب  الجلدية  والمنتجات  الكبيرة  والإإعلانات 

والأأن�سجة  والمفرو�شات  ال�صيني  والخزف  الخزفـية  والأأواني  الزجاجية  والأأواني  المنزلية 

والب�سط  والأألعاب  والدمى  والخياطة  والكلف  الر�أ�س  و�أغطية  القدم  ولبا�س  والملاب�س 

الطازجة  والنباتات  والفواكه والخ�ضراوات  الغذائية  والمواد  الريا�ضية  والمعدات  وال�سجاد 

وغير  الكحولية  والم�شروبات  الحية  والحيوانات  الب�ساتين  ومنتجات  الزراعية  والمنتجات 

)�إدارة  و�إعلان  دعاية  والت�صدير(،  الا�ستيراد  وكالات  المدخنين،  و�أدوات  والتبغ  الكحولية 

وت�شغيل مراكز الات�صال الهاتفـي للآآخرين، الا�ست�شارات فـي الأأعمال فـي مجال خدمات 

البيع بالتجزئة، خدمات تطوير الأأعمال تحديدا تقديم الدعم للأأعمال التجارية المبتدئة 

وتنفـيذ الخطط  بتحليل  العمليات الخا�صة  الأأعمال وتطوير  �إدارة  ا�ست�شارات  للآآخرين، 

بالتجزئة، خدمات  البيع  فـي مجال  الأأعمال  ا�ست�شارات  الإإدارة،  وم�شاريع  الا�ستراتيجية 

خلال  من  للآآخرين  والخدمات  ال�سلع  ترويج  تحديدا  والإإحالة  العامة  الأأعمال  �شبكات 

الآآلات  وا�ستئجار  ت�أجير  المجموعة،  �أع�ضاء  بين  والإإحالات  المحتملين  العملاء  تمرير 

والمعدات المكتبية، �إدارة وا�ست�شارات الأأعمال، الم�ساعدة فـي �إدارة وتخطيط الأأعمال، الدعاية 

والإإعلان المبا�شر على �شبكات الكمبيوتر، ت�أجير وقت الدعاية والإإعلان على مواقع الويب 

والتلفزيون والراديو، خدمات الإإعلان عن العقارات، تقييم الأأعمال(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة الفطيم ذ.م.م

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: �إماراتية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �ص.ب: 152، دبي، الإإمارات العربية المتحدة

تاريخ تقديم الطلب: 2023/1/2

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: �أحمد �صالح البرواني	

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 163365

فـي الفئة 37 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

�صيانة و�إ�صلاح ال�سيارات تركيب، و�إ�صلاح الأأجهزة الكهربائية.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ظاهر للا�ستثمارات

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/3/27

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 163408

فـي الفئة 3 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

م�ستح�ضرات تجميل للرمو�ش، م�ستح�ضرات تجميل الحواجب، مراهم لأأغرا�ض التجميل.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: الأأنعام للتنمية والا�ستثمار

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/3/28
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 163431

فـي الفئة 30 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

ثلج طبيعي �أو �صناعي )م�صنع مكعبات الثلج(، مثلجات �صالحة للأأكل، مكعبات ثلج.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: م�ؤ�س�سة مبارك بن �سعيد بن محمد المعلم للتجارة

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/3/29

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 163715

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

البيع بالتجزئة فـي المتاجر المتخ�ص�صة للم�صار والكمة العمانية.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: المعاني الذهبية

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/4/9
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 163806

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

مكاتب الت�صدير والا�ستيراد.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �أر�ض العرب بلا�ست للا�ستثمار )�شركة منطقة حرة(

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان:�سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/4/12

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 164158

فـي الفئة 37 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

الإإن�شاء.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: م�شاريع �سراج مجان الذهبي

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: عمانية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/4/30
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 165638
فـي الفئة 9 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

برامج حا�ســوب م�سجلة، برامـــج م�سجلة لت�شغيــل الحا�ســوب، برمجيــات حا�ســوب م�سجلة، 
برامج حا�ســوب برمجيــات قابلة للتنزيل، تطبيقات برمجيــات الحا�ســوب، قابلة للتنزيل، 

من�صات لبرامج الحا�سوب الم�سجلة �أو القابلة للتحميل.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: بلومبيرغ فاينان�س ال.بي
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: �أمريكية

�أفـــينيـــــــــو، نيـــــويــــــــــورك، ان واي 10022،  العنــــــــــــــــــــــــــــوان: 731 ليـــك�سينغتـــــــون 
الولايــــات المتحـــدة الأأمريكيــــة

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/14
ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: �أبو غزالة للملكية الفكرية	

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 165765
فـي الفئة 34 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

لي�ست  تبغ  بدائل  �سجائر تحتوي على  �سيجار،  تبغ م�ضغ،  تبغ،  تبغ، غلايين  �أكيا�س  تبغ، 
لغايات طبية، �سجائر، �سيجاريلو �سيجار رفـيع، �أع�شاب للتدخين، �أوعية تبغ.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: فـي�سترو�س �أنترنا�شيونال م.م.ح
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: �إماراتية

 ،26 رقم:  مكتب  مكاتب،  الأأعمال  مراكز  العنــــــــــــــــــــــــــــوان: 
ال�شـيــــــخ  �شـــــارع  ال�شـــرافــــة،  مكــــــتب 
خليفة بن زايد، �ص.ب: 380، عجمان، 

الإإمارات العربية المتحدة
تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/18

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: �أبو غزالة للملكية الفكرية	
العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 165925
فـي الفئة 9 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

�أجهزة ذاكرات حا�سوب، برامج حا�سوب م�سجلة، لوحات مفاتيح لأأجهزة الحا�سوب، �أقرا�ص 
مدمجة �سمعية - ب�صرية، �أقرا�ص مدمجة لذاكرة القراءة فقط، برامج م�سجلة لت�شغيل 
الحا�سوب، �أجهزة ملحقة بالحا�سوب، برمجيات حا�سوب م�سجلة، �أجهزة ت�شغيل الأأقرا�ص 
المدمجة، برامج حا�سوب برمجيات قابلة للتنزيل، برامج �ألعاب حا�سوب، تطبيقات برمجيات 
القابلة  �أو  الم�سجلة  الحا�سوب  لبرامج  من�صات  الحا�سوب،  عتاد  للتنزيل،  قابلة  الحا�سوب، 
�أو قابلة للتحميل، برمجيات لأألعاب  للتحميل، برامج �شا�شة التوقف للحا�سوب، م�سجلة 

الكمبيوتر قابلة للتحميل.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: فـيجينورز للبرمجيات

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: قطرية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: منطقة 32، �شارع 380، مبنى 383، الطابق 

الأأول �شقة 3، الدوحة، 23321, قطر
تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/21

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: �أبو غزالة للملكية الفكرية	

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 165926
فـي الفئة 39 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

النقل،  الب�ضائع،  الب�ضائع، خزن  ت�سليم  ال�سلع،  الطرود، تغليف  ت�سليم  بال�سيارات،  النقل 
النقل ب�سيارات الأأجرة، النقل بالترام، خدمات قيادة ال�سيارات، خدمات النقل نقل الر�سائل 
�أو الب�ضائع، ت�سليم الب�ضائع بالطلب البريدي، ت�سليم الزهور، ترتيب خدمات نقل الركاب 

للآآخرين عبر تطبيق عبر الإإنترنت.
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با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: فـيجينورز للبرمجيات

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: قطرية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: منطقة 32، �شارع 380، مبنى 383، الطابق 

الاول �شقة 3، الدوحة، 23321, قطر
تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/21

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: �أبو غزالة للملكية الفكرية	

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 165927
فـي الفئة 20 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

فرا�ش نوم ماعدا البيا�ضات، فر�شات، مخدات، ح�صائر للنوم.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: فابريتيك 2000، ال ال �سي

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: �أمريكية

�أريزونا 85009،  �أفـينيو، فـينيك�س  #1 1402 ا�س. 40 تي ات�ش  العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سويت 

الولايات المتحدة الأأمريكية
تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/21

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: �أبو غزالة للملكية الفكرية	

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 165928
فـي الفئة 24 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

�أغطية للأأ�سرة، �أغطية للفر�ش، ملاءات �أن�سجة، لحف من زغب العيدر، �أغطية من الزغب، 
�أغطية  للمخدات، بطانيات للأأ�سرة،  �أغطية  للمخدات،  �أكيا�س  �أغطية, للأأ�سرة،  بيا�ضات 

للو�سائد، �أغطية من الن�سيج للأأثاث، واقيات �صدمات لأأ�سرة الأأطفال، �أغطية الأأ�سرة..

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: فابريتيك 2000، ال ال �سي

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: �أمريكية

�أريزونا 85009،  �أفـينيو، فـينيك�س  #1 1402 ا�س. 40 تي ات�ش  العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سويت 

الولايات المتحدة الأأمريكية
تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/21

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: �أبو غزالة للملكية الفكرية	

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 165960
فـي الفئة 43 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

التموين بالطعام وال�شراب، خدمات المقاهي، خدمات المطاعم.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة ميتابوليك للتجهيزات الغذائية ذ.م.م

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: كويتية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: الكويت، العا�صمة، المرقاب، قطعة )3(، �شارع ال�سور، ق�سيمة )�أ 0004(، 

برج التجارية، دور )25(، مكتب )1(, الكويت
تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/22

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: �أبو غزالة للملكية الفكرية	

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 165994
فـي الفئة 2 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

دهانات  للدهانات،  مغلظات  للدهانات،  مرققات  خزفـية،  دهانات  المنيوم،  دهانات  دهانات، 
مقاومة للنار، دهانات مائية للا�ستخدام فـي الأأعمال الفنية.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ال�شركة الذهبية لل�صناعات الكيماوية ذ.م.م
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: �أردنية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: عمان، الأأردن, 11191, 9192, الأأردن
تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/22

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: �أبو غزالة للملكية الفكرية	
العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 166044
فـي الفئة 9 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

ملفات  تحميل  النقالة،  للهواتف  نغمات  تحميل  للتفريغ،  قابلة  �إلكترونية  من�شورات 
نوتة  للتنزيل،  قابلة  الحا�سوب،  برمجيات  تطبيقات  ال�صور،  ملفات  تحميل  المو�سيقى، 
مو�سيقية �إلكترونية قابلة للتنزيل، من�صات لبرامج الحا�سوب الم�سجلة �أو القابلة للتحميل، 
للتحميل  قابلة  ر�سومات  للتحميل،  قابلة  �أو  م�سجلة  للحا�سوب،  التوقف  �شا�شة  برامج 
برمجيات  المحمولة،  للهواتف  تنزيلها  يمكن  التي  الانفعالية  الرموز  النقالة،  للهواتف 

لأألعاب الكمبيوتر قابلة للتحميل، برمجيات حا�سوب م�سجلة.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة ثمانون �سته هودلينغ المحدودة
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: �إماراتية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: 105 ليبيرتي هاو�س، دي �آي �أف �سي، دبي، 922202, 
الإإمارات العربية المتحدة

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26
ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: �أبو غزالة للملكية الفكرية	

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 166045
فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

الملفات  �إدارة  التكلفة،  �أ�سعار  الأأعمال، تحليل  ا�ستف�سارات عن  الأأعمال،  �إدارة  الم�ساعدة فـي 
�أو  توفـير  المبيعات للآآخرين، خدمات  ترويج  الأأعمال،  والأأخبار عن  المعلومات  المبرمجة، 
ت�أمين للآآخرين �شراء �سلع وخدمات لأأعمال �أخرى، خدمات المقارنة بين الأأ�سعار، عر�ض 
�سلع على و�سائل الإإعلام لغايات البيع بالتجزئة، معلومات تجارية ون�صائح للم�ستهلكين 
فـي اختيار المنتجات �أو الخدمات، خدمات التجميع الم�ساعدة فـي الأأعمال، خدمات الفوترة، 
ت�سويق، توفـير معلومات الات�صال للتجارة والأأعمال، التفاو�ض وعقد ال�صفقات التجارية 
�سوق  �إتاحة  الحا�سوبية،  البيانات  قواعد  فـي  البيانات  و�صيانة  تحديث  الغير،  لح�ساب 

�إلكترونية لم�شتري ال�سلع والخدمات وبائعيها، التفاو�ض على عقود الأأعمال با�سم الغير.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة ثمانون �سته هودلينغ المحدودة
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: �إماراتية

�سي،  �أف  �آي  العنــــــــــــــــــــــــــــوان: 105 ليبيرتي هاو�س - دي 
دبي، 922202, الإإمارات العربية المتحدة

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/26
ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: �أبو غزالة للملكية الفكرية	

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 166088
فـي الفئة 25 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

ملاب�س،  �أحزمة  كتانية،  ملاب�س  تحتية،  �سراويل  للر�أ�س،  �أغطية  قبعات  القدم،  لبا�س 
�أثواب من  قفافـيز ملاب�س، معاطف،  قبعات،  �سترات، جوارب ق�صيرة، قم�صان، ملاب�س، 
ال�صوف ملاب�س، ملاب�س للمواليد، قم�صان للريا�ضة، مراييل ملاب�س، �أخفاف، بيجامات، 
مباذل  �سباحة،  �أثواب  ا�ستحمام،  �سراويل  ملاب�س،  جاكيتات  نظامية،  بزات  ف�ساتين، 
�أحذية، مناديل مخرمة مناديل  الورق،  ا�ستحمام، �صدريات للأأطفال غير م�صنوعة من 

للرقبة، قم�صان ن�صف كم تي - �شيرت، بنطال �ضيق ال�سراويل، لوازم القبعات.
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با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ان بي ايه بروبرتيز، انك

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: �أمريكية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �أولمبيك تاور - 645 فـيفث �أفـينيو، 

نيــويــــــورك - نيــويــــــورك 10022، 
الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/2

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: �أبو غزالة للملكية الفكرية	

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 166094
فـي الفئة 3 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

م�ستح�ضرات  لل�شعر،  ملونات  لل�شعر،  لو�شن  غ�سول  للا�ستحمام،  تجميلية  م�ستح�ضرات 
الأألوان،  �إزالة  الزينة، م�ستح�ضرات تجميل، م�ستح�ضرات  ال�شعر، ملونات لغايات  تجعيد 
م�ستح�ضرات  تجميليــة،  �أ�صباغ  �شامبـــو،  الحواجب،  تجميـــل  م�ستح�ضرات  تواليت،  مواد 
ق�صر مزيلات �ألوان, لغايات التجميل، رذاذ �سبراي, لل�شعر، �شامبو جاف، بلا�سم لل�شعر، 

م�ستح�ضرات لتنعيم ال�شعر.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: كاو كاب�شيكي كاي�شا )�أول�سو تريدينج كاو كوربوري�شن(

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: يابانية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: 14-10، نيهونيا�شي، كايابات�شو 1- ت�شوم، ت�شوو - كو، طوكيو، اليابان

تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/2

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: �أبو غزالة للملكية الفكرية	

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

حــــــق الأأولـــويــــــة: ) رقم الأأولـــويــــــة: 018854301 - تاريخ الأأولـــويــــــة: 2023/3/28 - 

) AW :بلد الأأولـــويــــــة
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 166095
فـي الفئة 44 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات �صالونات التجميل، خدمات ت�سريح ال�شعر.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: كاو كاب�شيكي كاي�شا )�أول�سو تريدينج كاو كوربوري�شن(
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: يابانية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: 14-10، نيهونيا�شي، كايابات�شو 1- ت�شوم، ت�شوو - كو، طوكيو، اليابان
تاريخ تقديم الطلب: 2023/7/2

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: �أبو غزالة للملكية الفكرية	
العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

حــــــق الأأولـــويــــــة: )رقم الأأولـــويــــــة: 018854301 - تاريخ الأأولـــويــــــة: 2023/3/28 - 
)AW :بلد الأأولـــويــــــة

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 163404
فـي الفئة 7 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

روابط  المطارق،  لروابط  وقوالب  وتحويلات  لمطارق  )روابط  �آلات,  الإإدارة  لأأعمدة  قارنات 
�أو فتحات  الأأنابيب  �سدادات ق�صيرة )لأأطراف  وروابط �صناعية، �صلبان،  الطين  لأأحوا�ض 
ال�صمامات(، �أنابيب متفرعة، و�صلات �أنبوبية �صغيرة وو�صلات متراوحة، حلقات الخراطيم، 
عالية  وتجهيزات  ال�ضغط  تخفـيف  و�صمامات  وفح�ص،  �سد  �صمامات  متكاملة،  تجهيزات 
�شديدة  محملات  مرفقية،  و�صلات  �أر�ضية،  متفرعة  �أنابيب  النفايات،  مجمعات  ال�ضغط، 
التحمل، و�صلات ثقيلة لل�صد، �صمامات اختناق و�سدادات للمطارق، جميع ما ذكر �آنفا من 
معدات الحفر وا�ستخراج النفط والغاز �أو �أجزاء من معدات الحفر وا�ستخراج النفط والغاز(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ا�س بيه ام �أويل �آند غاز �إنك
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: �أمريكية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: 601 ويير واي، اف تي. وورث، تك�سا�س 76108، الولايات المتحدة الأأمريكية
تاريخ تقديم الطلب: 2023/3/28

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: �أحمد �صالح البرواني	

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 160027
فـي الفئة 9 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

و�أدوات  و�أجهزة  والم�ساحية  والملاحية  العلمية  والأأدوات  )الأأجهزة  النيران  �إطفاء  �أجهزة 
الوزن  و�أدوات  و�أجهزة  الب�صرية  والأأدوات  والأأجهزة  وال�سينمائي  الفوتوغرافـي  الت�صوير 
والقيا�س والإإ�شارة والمراقبة )الإإ�شراف( والإإنقاذ والتعليم، �أجهزة و�أدوات لو�صل �أو فتح �أو 
تحويل �أو تكثيف �أو تنظيم �أو التحكم فـي الطاقة الكهربائية، �أجهزة ت�سجيل �أو �إر�سال �أو 
�آلية  �أو ال�صور، حاملات بيانات مغناطي�سية، �أقرا�ص ت�سجيل، ماكينات بيع  ن�سخ ال�صوت 
و�آليات للأأجهزة التي تعمل بقطع النقد، �آلات ت�سجيل النقد، �آلات حا�سبة، معدات و�أجهزة 

حا�سوب لمعالجة البيانات، �أجهزة �إخماد النيران(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: عبدالر�ؤوف بوثيابوراييل كاروفانتافالابيل
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: هندية
العنــــــــــــــــــــــــــــوان: الهنـــد

تاريخ تقديم الطلب: 2022/11/24
ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: مركز م�سقط للملكية الفكرية	

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 163787
فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

دعاية و�إعلان )خدمات الدعاية والإإعلان و�إدارة وتوجيه الأأعمال 
وتفعيل الن�شاط المكتبي(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �شركة عبداللـه العثيم للا�ستثمار م�ساهمة مقفلة
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: �سعودية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: مبنى العثيم القاب�ضة, الطريق الدائري ال�شرقي مخرج 14, الريا�,ض 
المملكة العربية ال�سعودية

تاريخ تقديم الطلب: 2023/4/11
ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: مركز م�سقط للملكية الفكرية	

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

-178-



الجريدة الر�سمية العدد )1503(

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 165491
فـي الفئة 24 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

�أغطيــة  �أخرى،  الورادة فـي فئــات  الن�سيج غير  من�سوجات قطنيـــة )المن�سوجات ومنتجات 
الفرا�ش والموائد(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ايجيجيتي للتجارة العامة �ش.ذ.م.م
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: �إماراتية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �ص.ب: 181815، مكتب رقم: 301، ملك 
�صندوق دبي المالي، القوز الثالثة، بر دبي، 

الإإمارات العربية المتحدة
تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/11

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: مركز م�سقط للملكية الفكرية	
العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 165704
فـي الفئة 32 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

بيرة )البيرة )�شراب ال�شعير( والمياه المعدنية والغازية وغيرها من الم�شروبات غير الكحولية، 
�أخرى لعمــل  الفواكه، �شراب وم�ستح�ضرات  الفواكه وع�صائــر  م�شروبات م�ستخل�صة من 

الم�شروبات(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: �سايما كمال
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: هندية

مـــانكادا،  كوتيـــل،  �أو  بــي  هــــاو�س،  ثاييـــــل  العنــــــــــــــــــــــــــــوان: 
مالابورام، بين 679324، كيرالا، الهند

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/15
ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: مركز م�سقط للملكية الفكرية	

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 165705

فـي الفئة 9 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

برامج حا�سوب برمجيات قابلة للتنزيل, )برامج، برامج الكمبوتر، برامجيات تطبيقية، 

تطبيق الويب وبرنامج الخادم، برنامج للتجارة الإإلكترونية وللدفع الإإلكتروني، برنامج 

تطوير المواقع، برامج تطبيقات الهاتف المحمول، تطبيق البرمجيات للأأجهزة المحمولة، 

الأأجهــزة والأأدوات العلميــة والملاحيــة والم�ساحيــة و�أجهزة و�أدوات الت�صويــر الفوتوغرافـي 

والمراقبــة  والإإ�شـــارة  والقيـــا�س  الوزن  و�أدوات  الب�صريــة  والأأدوات  والأأجهــزة  وال�سينمائي 

)الإإ�شراف( والإإنقاذ والتعليم، �أجهــزة و�أدوات لو�صل �أو فتح �أو تحويل �أو تكثيف �أو تنظيم 

�أو التحكم فـي الطاقــة الكهربائيــة، �أجهــزة ت�سجيل �أو �إر�ســال �أو ن�سخ ال�صــوت �أو ال�صــور، 

حاملات بيانات مغناطي�سية، �أقرا�ص ت�سجيل، �أقرا�ص مدمجة، �أقرا�ص فـيديوية رقمية 

�آلات  النقد،  بقطع  تعمل  التي  للأأجهزة  �آليات  الرقمية،  الت�سجيل  و�سائط  من  وغيرها 

ت�سجيل النقد، �آلات حا�سبة، معدات معالجة البيانات، �أجهزة الكمبيوتر، برامج كمبيوتر، 

�أجهزة �إطفاء الحرائق الواردة بالفئة 9(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ان بي القاب�ضة ذ.م.م

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: قطرية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �شارع الجزيرة العربية، مدينة خليفة، الدوحة، قطر

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/15

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: مركز م�سقط للملكية الفكرية	

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 165706
فـي الفئة 41 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

تنظيم و�إدارة الم�ؤتمرات )التعليم والتهذيب، التدريب، الترفـيه، الأأن�شطة الريا�ضية والثقافـية، 
تدريب على علاج الج�سم، تدريب على العلاج الطبيعي، تنظيم وعقد الم�ؤتمرات والندوات 
والمعار�ض التربوية والتعليمية وال�صفوف والمحا�ضرات والندوات وور�ش العمل التدريبية، 

التدريب والتعليم الطبي والخدمات الواردة بالفئة 41(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ان بي القاب�ضة ذ.م.م
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: قطرية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �شارع الجزيرة العربية، مدينة خليفة، الدوحة، قطر
تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/15

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: مركز م�سقط للملكية الفكرية	
العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان

طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 165707
فـي الفئة 44 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

خدمات العناية بالجمال )الخدمات الطبية، الخدمات البيطرية، خدمات العناية ال�صحية 
والمحافظة على الجمال للكائنات الب�شرية �أو الحيوانات، خدمات الزراعة والب�ستنة والغابات، 
خدمات معالجة بدنية، خدمات التجميل والعناية بال�شعر، الا�ست�شارات الطبية، خدمات 
الا�ست�شارات  �أخرى، خدمات  دولة  فـي  الطبي  العلاج  ترتيب  العلاجية كما هي  ال�سياحة 
بعد  عن  التطبيب  خدمات  ال�صيدلانية،  الا�ست�شارات  خدمات  الإإنترنت،  عبر  الطبية 

والخدمات الواردة بالفئة 44(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ان بي القاب�ضة ذ.م.م
الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: قطرية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �شارع الجزيرة العربية، مدينة خليفة، الدوحة، قطر
تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/15

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: مركز م�سقط للملكية الفكرية	
العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان
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طلب ت�سجيل العلامة التجارية رقم: 165708

فـي الفئة 35 من �أجل ال�سلع/الخدمات:

دعاية و�إعلان )خدمات البيع بالتجزئة على الإإنترنت، خدمات البيع بالجملة على الإإنترنت، 

الدعاية  ال�شراء، خدمات  لطلبات  الإإدارية  المعالجة  الإإنترنت،  الم�شتري عبر  دليل  خدمة 

والإإعلان المقدمة عبر �شبكة الإإنترنت، خدمات متاجر التجزئة عبر الإإنترنت، التجارة 

العامة وخدمات توفـير المعلومات للم�ستهلكين، الدعايات التلفزيونية والإإذاعية، خدمات 

الواردة  والخدمات  المكتبي  الن�شاط  وتفعيل  الأأعمال  وتوجيه  و�إدارة  والإإعلان  الدعاية 

بالفئة 35(.

با�ســــــــــــــــــــــــــــــــــم: ان بي القاب�ضة ذ.م.م

الجن�سيـــــــــــــــــــــــــة: قطرية

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �شارع الجزيرة العربية، مدينة خليفة، الدوحة، قطر

تاريخ تقديم الطلب: 2023/6/15

ا�ســــــــــم الوكيــــــــــل: مركز م�سقط للملكية الفكرية	

العنــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان
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�إعــــــلان
يعلن المكتب الوطني للملكية الفكرية عن العلامات الم�سجلة والتي تم الت�أ�شيـر فـي ال�سجـلات 

بانتقال ملكيتها وفقــا لأأحكام المـادة )٣/26( من قانــون )نظام( العلامات التجاريـة لـدول 

مجلـــ�س التعاون لدول الخليج العربية ال�اصدر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2017/33.

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 112481
الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 35

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2018/1/29م
رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1220 فـي 2017/11/26م 

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: �أحمد م�صطفى للتجارة العامة	
ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: يا�سر ال�شريف للتجارة العامة �ش.�ش.و 

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: عمانية - التجارة وال�صناعة
العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان
جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: �سلطنة عمان
تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/6/21م 
تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/9م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 127268
الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 43

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2023/6/11م
رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1408 فـي 2021/9/19م 

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: الأأعمدة الوردية المتميزة للتجارة	
ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: خمي�س حمد جمعة ال�ساعدي

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: عمانية - التجارة وال�صناعة
العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: �ص.ب: 222 ر.ب: 112 �سلطنة عمان

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: �سلطنة عمان
تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/6/19م 
تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/9م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 139756

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 40

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2021/1/17م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1366 فـي 2020/11/15م 

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: النماء العالمية للا�ستثمار	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: الثلاثية العالمية للا�ستثمار �ش.م.م

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: عمانية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: �ص.ب: 300 ر.ب: 611 �سلطنة عمان 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: �سلطنة عمان

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/7/2م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/9م 

	

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 51293

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 41

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2009/2/24م 

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 870 فـي 2008/9/1م 

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: انترنا�شيونال هوتيل انفـي�ستمنت�س بي ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: كورنثيا هوتيلز ليمتد

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: مالطية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 1 يوروبا �سنتر, فلويانا �إف �آر �إن 1400، مالطا

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: مالطا

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/5/19م

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/10م 
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الجريدة الر�سمية العدد )1503(

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 51294

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 43

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2009/2/24م 

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 870 فـي 2008/9/1م 

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: انترنا�شيونال هوتيل انفـي�ستمنت�س بي ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: كورنثيا هوتيلز ليمتد

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: مالطية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 1 يوروبا �سنتر, فلويانا �إف �آر �إن 1400, مالطا

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: مالطا

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/5/19م

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/10م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 51295

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 43

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2009/2/24م 

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 870 فـي 2008/9/1م 

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: انترنا�شيونال هوتيل انفـي�ستمنت�س بي ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: كورنثيا هوتيلز ليمتد

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: مالطية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 1 يوروبا �سنتر, فلويانا �إف �آر �إن 1400, مالطا

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: مالطا

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/5/19م

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/10م 
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الجريدة الر�سمية العدد )1503(

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15682

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 18

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2006/3/5م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 756 فـي 2003/12/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15683

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 25

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2006/3/5م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 795 فـي 2005/7/16م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15684

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 42

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 769 فـي 2004/6/15م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15685

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 18

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 768 فـي 2004/6/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15686

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 25

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 771 فـي 2004/7/17م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15687

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 42

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 771 فـي 2004/7/17م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15691

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 16

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2004/1/10م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 736 فـي 2003/2/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15693

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 42

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 771 فـي 2004/7/17م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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الجريدة الر�سمية العدد )1503(

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15694

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 12

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 767 فـي 2004/5/15م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15695

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 25

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 767 فـي 2004/5/15م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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الجريدة الر�سمية العدد )1503(

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15696

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 42

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 767 فـي 2004/5/15م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15697

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 9

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 767 فـي 2004/5/15م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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الجريدة الر�سمية العدد )1503(

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15698

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 12

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 767 فـي 2004/5/15م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15699

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 14

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 767 فـي 2004/5/15م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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الجريدة الر�سمية العدد )1503(

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15700

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 16

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 767 فـي 2004/5/15م 

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15701

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 18

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 767 فـي 2004/5/15م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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الجريدة الر�سمية العدد )1503(

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15702

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 25

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 767 فـي 2004/5/15م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15703

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 26

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 767 فـي 2004/5/15م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15704

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 28

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 767 فـي 2004/5/15م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15705

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 34

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 767 فـي 2004/5/15م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15706

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 37

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 767 فـي 2004/5/15م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15708

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 9

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2004/1/10م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 736 فـي 2003/2/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

-196-



الجريدة الر�سمية العدد )1503(

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15709

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 12

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2004/1/10م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 736 فـي 2003/2/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15710

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 14

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2004/1/10م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 736 فـي 2003/2/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15711

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 16

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2004/1/10م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 736 فـي 2003/2/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15712

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 18

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2004/1/10م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 736 فـي 2003/2/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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الجريدة الر�سمية العدد )1503(

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15713

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 25

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2004/1/10م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 736 فـي 2003/2/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15714

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 26

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2004/1/10م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 736 فـي 2003/2/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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الجريدة الر�سمية العدد )1503(

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15715

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 34

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2004/1/10م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 737 فـي 2003/2/16م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15716

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 37

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2004/1/10م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 737 فـي 2003/2/16م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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الجريدة الر�سمية العدد )1503(

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15717

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 42

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 767 فـي 2004/4/15م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 18937

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 25

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2004/1/10م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 739 فـي 2003/3/15م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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الجريدة الر�سمية العدد )1503(

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 18939

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 12

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2004/1/10م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 740 فـي 2003/4/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 24632

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 12

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/4/1م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 771 فـي 2004/7/17م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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الجريدة الر�سمية العدد )1503(

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 26857

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 12

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/3/5م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 793 فـي 2005/6/15م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 26858

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 18

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2006/3/5م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 795 فـي 2005/7/16م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 26859

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 25

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2006/3/5م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 795 فـي 2005/7/16م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 31064

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 12

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2006/3/5م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 790 فـي 2005/5/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 99828

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 36

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2016/12/7م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1161 فـي 2016/9/4م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 99829

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 36

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2016/12/7م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1161 فـي 2016/9/4م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 99830

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 36

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2016/11/22م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1159 فـي 2016/8/21م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 99831

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 36

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2017/2/21م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1167 فـي 2016/10/23م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 106333

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 16

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2017/7/19م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1187 فـي 2017/3/26م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 106334

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 25

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2017/7/19م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1187 فـي 2017/3/26م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 106335

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 42

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2017/7/19م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1187 فـي 2017/3/26م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15707

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 42

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 767 فـي 2004/5/15م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 15692

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 25

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2005/1/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 767 فـي 2004/5/15م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: ات�ش - دي يو ا�س ايه، ال ال �سي	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هارلي - ديفد�سون موتوركمباني، انك

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �أمريكية - التجارة وال�صناعة

 ،53208 و�سكون�ســــن  ملواكــــي،  افنيو،  جونيـــــا  وي�ســــت   3700 العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: 

الولايات المتحدة الأأمريكية 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الولايات المتحدة الأأمريكية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2022/12/31م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/11م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 59043

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 29

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2010/12/22م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 903 فـي 2010/3/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: �شركة �سالم محمد المزروع للتجارة	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: �شركة وردة الم�شرق للأأغذية

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �سعودية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: حي المدينة ال�صناعية الثانية، طريق الخرج، �ص.ب: 35555، 

ر.ب: 11383، الريا�ض، المملكة العربية ال�سعودية

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: المملكة العربية ال�سعودية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/5/22م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/16م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 59044

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 32

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2010/12/22م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 903 فـي 2010/3/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: �شركة �سالم محمد المزروع للتجارة	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: �شركة وردة الم�شرق للأأغذية

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �سعودية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: حي المدينة ال�صناعية الثانية، طريق الخرج، �ص.ب: 35555، 

ر.ب: 11383، الريا�ض، المملكة العربية ال�سعودية

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: المملكة العربية ال�سعودية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/5/22م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/16م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 59045

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 29

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2011/1/15م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 910 فـي 2010/5/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: �شركة �سالم محمد المزروع للتجارة	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: �شركة وردة الم�شرق للأأغذية

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �سعودية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: حي المدينة ال�صناعية الثانية، طريق الخرج، �ص.ب: 35555، 

ر.ب: 11383، الريا�ض، المملكة العربية ال�سعودية

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: المملكة العربية ال�سعودية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/5/22م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/16م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 59046

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 30

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2011/1/15م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 910 فـي 2010/5/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: �شركة �سالم محمد المزروع للتجارة	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: �شركة وردة الم�شرق للأأغذية

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �سعودية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: حي المدينة ال�صناعية الثانية، طريق الخرج، �ص.ب: 35555، 

ر.ب: 11383، الريا�ض، المملكة العربية ال�سعودية

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: المملكة العربية ال�سعودية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/5/22م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/16م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 59047

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 32

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2010/12/22م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 906 فـي 2010/3/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: �شركة �سالم محمد المزروع للتجارة	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: �شركة وردة الم�شرق للأأغذية

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �سعودية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: حي المدينة ال�صناعية الثانية، طريق الخرج، �ص.ب: 35555، 

ر.ب: 11383، الريا�ض، المملكة العربية ال�سعودية

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: المملكة العربية ال�سعودية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/5/22م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/16م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 59048

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 29

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2013/2/23 م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 911 فـي 2010/5/15م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: �شركة �سالم محمد المزروع للتجارة	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: �شركة وردة الم�شرق للأأغذية

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �سعودية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: حي المدينة ال�صناعية الثانية، طريق الخرج، �ص.ب: 35555، 

ر.ب: 11383، الريا�ض، المملكة العربية ال�سعودية

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: المملكة العربية ال�سعودية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/5/22م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/16م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 59049

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 30

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2010/12/22م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 906 فـي 2010/3/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: �شركة �سالم محمد المزروع للتجارة	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: �شركة وردة الم�شرق للأأغذية

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �سعودية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: حي المدينة ال�صناعية الثانية، طريق الخرج، �ص.ب: 35555، 

ر.ب: 11383، الريا�ض، المملكة العربية ال�سعودية

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: المملكة العربية ال�سعودية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/5/22م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/16م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 59050

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 32

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2011/1/15م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 910 فـي 2010/5/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: �شركة �سالم محمد المزروع للتجارة	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: �شركة وردة الم�شرق للأأغذية

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �سعودية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: حي المدينة ال�صناعية الثانية، طريق الخرج، �ص.ب: 35555، 

ر.ب: 11383، الريا�ض، المملكة العربية ال�سعودية

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: المملكة العربية ال�سعودية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/5/22م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/16م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 59797

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 30

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2011/1/15م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 910 فـي 2010/5/1م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: �شركة �سالم محمد المزروع للتجارة	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: �شركة وردة الم�شرق للأأغذية

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: �سعودية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: حي المدينة ال�صناعية الثانية، طريق الخرج، �ص.ب: 35555، 

ر.ب: 11383، الريا�ض، المملكة العربية ال�سعودية

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: المملكة العربية ال�سعودية

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/5/22م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/16م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 130151

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 43

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2019/11/17م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1307 فـي 2019/9/2م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: �شركة ام ام �سي الغذائية �ش.م.ك	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: �شركة �أوفر جار لإإدارة المطاعم ذ.م.م

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: كويتية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: الكويت، �شرق، قطعة )4(، �اشرع جابر المبارك، ق�سيمة )21(، 

برج تي 21، دور)6(، الكويت

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الكويت

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/5/22م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/16م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 130150

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 43

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2019/11/17م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1307 فـي 2019/9/2م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: �شركة ام ام �سي الغذائية �ش.م.ك	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: �شركة �أوفر جار لإإدارة المطاعم ذ.م.م

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: كويتية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: الكويت، �شرق، قطعة )4(، �اشرع جابر المبارك، ق�سيمة )21(، 

برج تي 21، دور)6(، الكويت

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الكويت

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/5/22م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/16م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 130152

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 43

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2019/11/4م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1305 فـي 2019/8/18م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: �شركة ام ام �سي الغذائية �ش.م.ك	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: �شركة �أوفر جار لإإدارة المطاعم ذ.م.م

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: كويتية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: الكويت، �شرق، قطعة )4(، �اشرع جابر المبارك، ق�سيمة )21(، 

برج تي 21، دور)6(، الكويت

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: الكويت

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/5/22م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/16م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 106979

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 7

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2017/8/23م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1194 فـي 2017/5/14م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: �شركة �سوبر جنرال 	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: الم�اشريع العامة جيكو �ش.م.م

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: عمانية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: �سلطنة عمان

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/5/10م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/16م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 107663

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 35

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2018/3/8م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1225 فـي 2018/1/7م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: الفن ال�اشمي للتجارة �ش.م.م	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هم�سات الدولية للا�ستثمار �ش.م.م

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: عمانية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: �ص.ب: 77 ر.ب: 328، �سلطنة عمان

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: �سلطنة عمان

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/7/11م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/16م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 129450

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 35

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2020/1/22 م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1312 فـي 2019/10/6م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: �سهيل وهيثم للتجارة والمقاولات �ش.م.م	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هيثم بن غيث المعمري للتجارة 

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: عمانية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: �سلطنة عمان 

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: �سلطنة عمان

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/7/10م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/16م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 141288

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 43

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2021/4/26م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1374 فـي 2021/1/10م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: الحوا�سم للتجارة	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: م�ؤ�س�سة القو�س الف�ضية ال�اشملة للتجارة

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: عمانية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: �ص.ب: 40 ر.ب: 211، �سلطنة عمان

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: �سلطنة عمان

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/7/4م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/16م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 145618

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 43

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2021/8/16م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1394 فـي 2021/6/6م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: فندق الدقم الجديد	

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: هيماء لإإدارة الفنادق �ش.م.م

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: عمانية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: �ص.ب:111 ر.ب: 112، �سلطنة عمان

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: �سلطنة عمان

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/7/10م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/16م 
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رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 147578

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 43

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2023/7/9م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1407 فـي 2021/9/12م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: �أنوار ال�سويق ال�اشملة

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: ا�اضليا الربيع 

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: عمانية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: �ص.ب: 119 ر.ب: 315، �سلطنة عمان

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: �سلطنة عمان

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/7/9م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/16م 

رقـــــــــــــــم العلامــــــــــــــــــة: 160361

الفئــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة: 35

تاريـــــــــــخ الت�سجيـــــــــــــــل: 2023/6/6م

رقم وتاريخ الجريدة التي �أ�شهر بها الت�سجيل: 1479 فـي 2023/2/5م

ا�ســــــم المالـــــك ال�سابـــــــــق: �شم�س الوداع للتجارة والمقاولات

ا�سم من انتقلت �إليه الملكية: دار الفـيروز للتجارة

الجن�سيـــــــــــة والمهنــــــــــــة: عمانية - التجارة وال�صناعة

العـنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان: �ص.ب: 129 ر.ب: 320، �سلطنة عمان

جهة م�شــروع الا�ستغــــــلال: �سلطنة عمان

تاريــــــخ انتقـــــال الملكيـــــة: 2023/7/13م 

تاريــخ الت�أ�شيــر بال�سجـــــل: 2023/7/16م 

-218-



الجريدة الر�سمية العدد )1503(

�إعـــــــــلان

يعلن المكتب الوطني للملـكية الفـكرية وفـقا لأأحـكام المـادة )19( من قانون )نـظام( العـلامات 
التجاريــــة لـــــدول مجلــــ�س التعـــاون لـدول الخليـــــج العربيــــــة ال�صــــادر بالمر�ســـــوم ال�سلطانــــــي 

رقـــم 2017/33، �أنه تــم تجديــد مــدة حمايــة العلامات الم�سجلة الآآتية:

م
رقم 

العلامة
المهنــــةا�ســـم ال�شركـــــة

تاريخ 

الت�سجيل
2013/6/9التجارة وال�صناعةبر�ستو �إنتربراي�س�س �أ�س �أل ي181273
2013/6/9التجارة وال�صناعةبر�ستو �إنتربراي�س�س �أ�س �أل ي281274

2013/7/14التجارة وال�صناعةكولبهار توباكو �أنترنا�شيونال م.م.ح381943

2014/1/29التجارة وال�صناعةبي �أند جي فوودز نورث �أميريكا انك485702
2003/12/16التجارة وال�صناعةكومبتوار نوفو دو لا بارفيومري532105

687821
�شركة ميديكالز انترنا�شيونال 

�ش.م.ل )�أوف �شور(
2014/5/14التجارة وال�صناعة

787820
�شركة ميديكالز انترنا�شيونال 

�ش.م.ل )�أوف �شور(
2014/5/14التجارة وال�صناعة

831245
ات�ش جيه هاينز كومباني

�أ�ستراليا ليمتد
2003/8/30التجارة وال�صناعة

2014/1/29التجارة وال�صناعةبي �أند جي فوودز نورث �أميريكا انك985703

2003/10/5التجارة وال�صناعةهولمارك كاردز، انكوربوريتد1031609

2012/11/10التجارة وال�صناعةبنك م�سقط �ش.م.ع.ع1177243
2012/11/24التجارة وال�صناعةبنك م�سقط �ش.م.ع.ع1277453
2012/11/24التجارة وال�صناعةبنك م�سقط �ش.م.ع.ع1377454

2012/11/10التجارة وال�صناعةبنك م�سقط �ش.م.ع.ع1477244

2012/11/10التجارة وال�صناعةبنك م�سقط �ش.م.ع.ع1577242
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م
رقم 

العلامة
المهنــــةا�ســـم ال�شركـــــة

تاريخ 

الت�سجيل
2012/11/10التجارة وال�صناعةبنك م�سقط �ش.م.ع.ع1677239
2012/11/10التجارة وال�صناعةبنك م�سقط �ش.م.ع.ع1777240
2012/11/10التجارة وال�صناعةبنك م�سقط �ش.م.ع.ع1877248
2012/11/10التجارة وال�صناعةبنك م�سقط �ش.م.ع.ع1977241
2013/10/1التجارة وال�صناعةبنك م�سقط �ش.م.ع.ع2083117
2014/6/3التجارة وال�صناعةبنك م�سقط �ش.م.ع.ع2188110
2013/10/8التجارة وال�صناعةجونز لانج لا�سال �آي بي,�إنك2283421
2013/10/8التجارة وال�صناعةجونز لانج لا�سال �آي بي, �إنك2383423
2013/8/4التجارة وال�صناعة�سي. �آي �إم. �إندا�سترير �إنك2482262
2013/8/4التجارة وال�صناعة�سي. �آي �إم. �إندا�سترير �إنك2582263
2013/8/4التجارة وال�صناعة�سي. �آي �إم. �إندا�سترير �إنك2682264
2003/8/10التجارة وال�صناعةجورجيو �أرماني ا�س.بي .ايه2731089
2003/8/10التجارة وال�صناعةجورجيو �أرماني ا�س.بي .ايه2831090
2013/8/29التجارة وال�صناعةدنيننغ لايف �ستايل ال ال �سي2982747
2013/8/29التجارة وال�صناعةدنيننغ لايف �ستايل ال ال �سي3082746
2003/8/10التجارة وال�صناعةجورجيو �أرماني ا�س.بي.ايه3131092
2003/8/10التجارة وال�صناعةجورجيو �أرماني ا�س.بي.ايه3231091
2003/8/4التجارة وال�صناعة�ستيفن مادن ليمتد3331062
1993/9/4التجارة وال�صناعةهيتا�شي �أ�ستيمو، ليميتد348838
2013/11/4التجارة وال�صناعة�آرلا فود�س �آ.ام.بي.�آ3583738
2003/9/3التجارة وال�صناعةاك�سيايري فالبرونا ا�س.بي.ايه3631261
2003/9/3التجارة وال�صناعةاك�سيايري فالبرونا ا�س.بي.ايه3731262
2013/8/18التجارة وال�صناعةدانوب لمواد البناء �ش.م.ح3882496
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م
رقم 

العلامة
المهنــــةا�ســـم ال�شركـــــة

تاريخ 

الت�سجيل

1993/12/4التجارة وال�صناعة�شركة الن�شار التجارية المحدودة399224

1993/12/4التجارة وال�صناعة�شركة الن�شار التجارية المحدودة409225

1993/12/4التجارة وال�صناعة�شركة الن�شار التجارية المحدودة419227

2013/8/5التجارة وال�صناعةنيكون كوربوري�شن4282344

2013/8/5التجارة وال�صناعةنيكون كوربوري�شن4382343

2004/1/10التجارة وال�صناعةازادين الايا ا�س اي ا�س4432332

2004/1/10التجارة وال�صناعةازادين الايا ا�س اي ا�س4532333

2004/1/10التجارة وال�صناعةازادين الايا ا�س اي ا�س4632334

2004/1/10التجارة وال�صناعةازادين الايا ا�س اي ا�س4732335

2004/1/10التجارة وال�صناعةازادين الايا ا�س اي ا�س4832336

2004/1/10التجارة وال�صناعةازادين الايا ا�س اي ا�س4932337

2004/1/10التجارة وال�صناعةازادين الايا ا�س اي ا�س5032338

2013/9/11التجارة وال�صناعةريكو �أويل اند�ستريز برايفت ليمتد5182868
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مكتب الوقا�ص للتدقيق والا�ست�شارات المحا�سبية
�إعــــــــــلان

عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة دواجن ال�سلام �ش.�ش.و

�أنـه يقــوم بت�صفـيــة �شركة دواجن  يعلن مكتب الوقا�ص للتدقيق والا�ست�شارات المحا�سبية 
ال�سلام �ش.�ش.و, والم�سجلة لدى �أمانة ال�سجل الـتجاري بالرقـم 1388901، وللم�صفي وحـده 
حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�صفـيـــة �أمــام الغـيــــر, وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�صفـــي فـــي 

كافــــــة الأأمــور التــي تتعلــــق ب�أعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي: 

ولاية بركاء - محافظة جنوب الباطنة
�ص.ب: 669 ر.ب: 320 

 هاتف رقم: 99246226 
كمــــا يدعــــو الم�صفـي بموجـــب هــــذا الإإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �ضــــد 
ال�شركـــة مدعمــة بالم�ستنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور �أعـــلاه, خــلال �ستــة �أ�شهـــر 
مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الإإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة �أن ي�ؤديها للم�صفـي 

على العنوان الم�شار �إليه.
 الم�صفــي

�إعــــــــــلان
عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �صور الأأهلية للإإعمار �ش.م.م

�صور  �شركة  بت�صفـيــة  يقــوم  �أنـه  المحا�سبية  والا�ست�شارات  للتدقيق  الوقا�ص  مكتب  يعلن 
الأأهلية للإإعمار �ش.م.م, والم�سجلة لدى �أمانة ال�سجل الـتجاري بالرقـم 1204045، وللم�صفي 
مراجعــــة  الجميــع  وعلـــى  الغـيــــر,  �أمــام  الت�صفـيـــة  فـي  ال�شركـــــــة  تمثيـــــل  حــــــق  وحـده 

الم�صفـــي فـــي كافــــــة الأأمــور التــي تتعلــــق ب�أعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي: 

ولاية بركاء - محافظة جنوب الباطنة
�ص.ب: 669 ر.ب: 320 

 هاتف رقم: 99246226 
كمــــا يدعــــو الم�صفـي بموجـــب هــــذا الإإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �ضــــد 
ال�شركـــة مدعمــة بالم�ستنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور �أعـــلاه, خــلال �ستــة �أ�شهـــر 
مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الإإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة �أن ي�ؤديها للم�صفـي 

على العنوان الم�شار �إليه.
 الم�صفــي
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�إعــــــــــلان
عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة م�شاريع الم�صفح المتكاملة �ش.م.م

يعلن مكتب الوقا�ص للتدقيق والا�ست�شارات المحا�سبية �أنـه يقــوم بت�صفـيــة �شركة م�شاريع 
الم�صفح المتكاملة �ش.م.م, والم�سجلة لدى �أمانة ال�سجل الـتجاري بالرقـم 1232543، وللم�صفي 
مراجعــــة  الجميــع  وعلـــى  الغـيــــر,  �أمــام  الت�صفـيـــة  فـي  ال�شركـــــــة  تمثيـــــل  حــــــق  وحـده 

الم�صفـــي فـــي كافــــــة الأأمــور التــي تتعلــــق ب�أعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي: 

ولاية بركاء - محافظة جنوب الباطنة
�ص.ب: 669 ر.ب: 320 

 هاتف رقم: 99246226 
كمــــا يدعــــو الم�صفـي بموجـــب هــــذا الإإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �ضــــد 
ال�شركـــة مدعمــة بالم�ستنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور �أعـــلاه, خــلال �ستــة �أ�شهـــر 
مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الإإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة �أن ي�ؤديها للم�صفـي 

على العنوان الم�شار �إليه.
 الم�صفــي

مكتب الجدوى العالمية للا�ست�شارات المالية وتدقيق الح�سابات
�إعــــــــــلان

عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة الباهر الوطنية �ش.م.م

بت�صفـيــة  يقــوم  �أنـه  الح�سابات  وتدقيق  المالية  العالمية للا�ست�شارات  يعلن مكتب الجدوى 
الـتجاري بالرقـم 1814109،  �أمانة ال�سجل  �شركة الباهر الوطنية �ش.م.م, والم�سجلة لدى 
الجميــع  وعلـــى  الغـيــــر,  �أمــام  الت�صفـيـــة  فـي  ال�شركـــــــة  تمثيـــــل  حــــــق  وحـده  وللم�صفي 

مراجعــــة الم�صفـــي فـــي كافــــــة الأأمــور التــي تتعلــــق ب�أعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي: 

ولاية ال�سيب -محافظة م�سقط
�ص.ب: ٥٥٦ ر.ب: ١٢١ 

 هاتف رقم: ٢٢٣٦٨٤٦٢ - ٩٧٤٦٦٠١٢ 
كمــــا يدعــــو الم�صفـي بموجـــب هــــذا الإإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �ضــــد 
ال�شركـــة مدعمــة بالم�ستنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور �أعـــلاه, خــلال �ستــة �أ�شهـــر 
مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الإإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة �أن ي�ؤديها للم�صفـي 

على العنوان الم�شار �إليه.
 الم�صفــي
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مكتب النبرا�س المت�ألق للمراجعة وتدقيق الح�سابات
�إعــــــــــلان

عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �أر�ض العطاء للم�شاريع المتكاملة - ت�ضامنية

يعلن مكتب النبرا�س المت�ألق للمراجعة وتدقيق الح�سابات �أنـــه يقوم بت�صفـيـة �شركـة �أر�ض 
العطاء للم�شاريع المتكاملة - ت�ضامنية, والم�سجلة لدى �أمانــة ال�سجـــل الـتجـــاري بالرقـــم 
1195714، وللم�صفي وحـده حق تمثيل ال�شركـــــــة فـي الت�صفـيـــة �أمــام الغـيــــر, وعلـــى الجميــع 

مراجعــــة الم�صفـــي فـــي كافــــــة الأأمــور التــي تتعلــــق ب�أعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي: 

هاتف رقم: ٧٩٦٦٦٤٠٤
كمــــا يدعــــو الم�صفـي بموجـــب هــــذا الإإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �ضــــد 
ال�شركـــة مدعمــة بالم�ستنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور �أعـــلاه, خــلال �ستــة �أ�شهـــر 
مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الإإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة �أن ي�ؤديها للم�صفـي 

على العنوان الم�شار �إليه.
 الم�صفــي

�إعــــــــــلان
عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة ميدان الجزيرة التجارية - تو�صية

يعلن مكتب النبرا�س المت�ألق للمراجعة وتدقيق الح�سابات �أنـــه يقوم بت�صفـيـة �شركـة ميدان 
الجزيرة التجارية - تو�صية, والم�سجلة لدى �أمانــة ال�سجـــل الـتجـــاري بالرقـــم 1037207، 
وللم�صفي وحـده حق تمثيل ال�شركـــــــة فـي الت�صفـيـــة �أمــام الغـيــــر, وعلـــى الجميــع مراجعــــة 

الم�صفـــي فـــي كافــــــة الأأمــور التــي تتعلــــق ب�أعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي: 

هاتف رقم: ٧٩٦٦٦٤٠٤
كمــــا يدعــــو الم�صفـي بموجـــب هــــذا الإإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �ضــــد 
ال�شركـــة مدعمــة بالم�ستنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور �أعـــلاه, خــلال �ستــة �أ�شهـــر 
مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الإإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة �أن ي�ؤديها للم�صفـي 

على العنوان الم�شار �إليه.
 الم�صفــي
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مكتب الح�صافة لتدقيق الح�سابات والا�ست�شارات المالية والاقت�صادية
�إعــــــــــلان

عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة الإإلهام للتوريد والخدمات �ش.م.م
يقــوم  �أنـه  والاقت�صادية  المالية  والا�ست�شارات  الح�سابات  لتدقيق  الح�صافة  مكتب  يعلن 
بت�صفـيــة �شركة الإإلهام للتوريد والخدمات �ش.م.م, والم�سجلة لدى �أمانة ال�سجل الـتجاري 
بالرقـم 1459069، وفقا لاتفاق ال�شركاء الم�ؤرخ ٢٠٢٣/5/17م، وللم�صفي وحـده حــــــق تمثيـــــل 
ال�شركـــــــة فـي الت�صفـيـــة �أمــام الغـيــــر, وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�صفـــي فـــي كافــــــة الأأمــور 

التــي تتعلــــق ب�أعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي: 

الخوير - ولاية بو�شر - محافظة م�سقط
 هاتف رقم: 99375267

كمــــا يدعــــو الم�صفـي بموجـــب هــــذا الإإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �ضــــد 
ال�شركـــة مدعمــة بالم�ستنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور �أعـــلاه, خــلال �ستــة �أ�شهـــر 
مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الإإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة �أن ي�ؤديها للم�صفـي 

على العنوان الم�شار �إليه.
 الم�صفــي

مكتب الر�ؤية الرقابية لتدقيق الح�سابات
�إعــــــــــلان

عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة التكافل العالمية للتجارة �ش.م.م
يعلن مكتب الر�ؤية الرقابية لتدقيق الح�سابات �أنـه يقــوم بت�صفـيــة �شركة التكافل العالمية 
لاتفاق  وفقا   ،1150500 بالرقـم  الـتجاري  ال�سجل  �أمانة  لدى  والم�سجلة  �ش.م.م,  للتجارة 
ال�شركاء الم�ؤرخ ٢٠٢٣/7/9م، وللم�صفي وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�صفـيـــة �أمــام 
الغـيــــر, وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�صفـــي فـــي كافــــــة الأأمــور التــي تتعلــــق ب�أعمــال ال�شركـــة 

علــى العنوان الآآتـي: 
الحيل الجنوبية - ولاية ال�سيب - محافظة م�سقط

�ص.ب: ١١٤ ر.ب: ٣١٥ 
 هاتف رقم: ٩٥٥٤١٣٤٥-٩٥١٣٣٣٠٥ 

كمــــا يدعــــو الم�صفـي بموجـــب هــــذا الإإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �ضــــد 
ال�شركـــة مدعمــة بالم�ستنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور �أعـــلاه, خــلال �ستــة �أ�شهـــر 
مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الإإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة �أن ي�ؤديها للم�صفـي 

على العنوان الم�شار �إليه.
 الم�صفــي
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مكتب �أ�ضواء الباطنة لتدقيق الح�سابات
�إعــــــــــلان

عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة وادي الزيتون الوطنية - ت�ضامنية
الزيتون  وادي  �شركة  بت�صفـيــة  يقــوم  �أنـه  الح�سابات  لتدقيق  الباطنة  �أ�ضواء  مكتب  يعلن 
الوطنية - ت�ضامنية, والم�سجلة لدى �أمانة ال�سجل الـتجاري بالرقـم 1186621، وللم�صفي 
مراجعــــة  الجميــع  وعلـــى  الغـيــــر,  �أمــام  الت�صفـيـــة  فـي  ال�شركـــــــة  تمثيـــــل  حــــــق  وحـده 

الم�صفـــي فـــي كافــــــة الأأمــور التــي تتعلــــق ب�أعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي: 
 ولاية �صحار - محافظة �شمال الباطنة

�ص.ب: 20 ر.ب: ٣١١ 
 هاتف رقم: 99418442

كمــــا يدعــــو الم�صفـي بموجـــب هــــذا الإإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �ضــــد 
ال�شركـــة مدعمــة بالم�ستنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور �أعـــلاه, خــلال �ستــة �أ�شهـــر 
مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الإإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة �أن ي�ؤديها للم�صفـي 

على العنوان الم�شار �إليه.
 الم�صفــي

مكتب المزن لتدقيق الح�سابات والا�ست�شارات المالية
�إعــــــــــلان

عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة ال�ضمان لخدمات الت�أمين �ش.�ش.و
يعلن مكتب المزن لتدقيق الح�سابات والا�ست�شارات المالية �أنـه يقــوم بت�صفـيــة �شركة ال�ضمان 
لخدمات الت�أمين �ش.�ش.و, والم�سجلة لدى �أمانة ال�سجل الـتجاري بالرقـم 1224740، وفقا 
لاتفاق ال�شركاء الم�ؤرخ ٢٠٢٣/٧/٢م، وللم�صفي وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�صفـيـــة 
التــي تتعلــــق ب�أعمــال  �أمــام الغـيــــر, وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�صفـــي فـــي كافــــــة الأأمــور 

ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي: 
الخوير - ولاية بو�شر - محافظة م�سقط

�ص.ب: ١٠٠١ ر.ب: ١٣٢ 
 هاتف رقم: ٧٩٩٩٦٦٩٨ فاك�س رقم: 22524001 

كمــــا يدعــــو الم�صفـي بموجـــب هــــذا الإإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �ضــــد 
ال�شركـــة مدعمــة بالم�ستنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور �أعـــلاه, خــلال �ستــة �أ�شهـــر 
مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الإإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة �أن ي�ؤديها للم�صفـي 

على العنوان الم�شار �إليه.
 الم�صفــي
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مكتب الكفاءة لتدقيق الح�سابات المالية
�إعــــــــــلان

عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة منار الرمي�س للتجارة - ت�ضامنية
الرمي�س  منار  �شركة  بت�صفـيــة  يقــوم  �أنـه  المالية  الح�سابات  لتدقيق  الكفاءة  مكتب  يعلن 
للتجارة - ت�ضامنية, والم�سجلة لدى �أمانة ال�سجل الـتجاري بالرقـم 1057160، وفقا لاتفاق 
ال�شركاء الم�ؤرخ ٢٠٢٣/7/10م، وللم�صفي وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�صفـيـــة �أمــام 
الغـيــــر, وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�صفـــي فـــي كافــــــة الأأمــور التــي تتعلــــق ب�أعمــال ال�شركـــة 

علــى العنوان الآآتـي: 

الملدة - ولاية الم�صنعة - محافظة جنوب الباطنة
�ص.ب: 98 ر.ب: 314 

 هاتف رقم: 99437785 - 99700941
كمــــا يدعــــو الم�صفـي بموجـــب هــــذا الإإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �ضــــد 
ال�شركـــة مدعمــة بالم�ستنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور �أعـــلاه, خــلال �ستــة �أ�شهـــر 
مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الإإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة �أن ي�ؤديها للم�صفـي 

على العنوان الم�شار �إليه.
 الم�صفــي

مكتب القب�س لتدقيق الح�سابات
�إعــــــــــلان

عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �سعدون عبداللـه �سائر العنزي الإإدارية �ش.�ش.و
�سائر  �سعدون عبداللـه  �شركة  بت�صفـيــة  يقــوم  �أنـه  لتدقيق الح�سابات  القب�س  يعلن مكتب 
العنزي الإإدارية �ش.�ش.و, والم�سجلة لدى �أمانة ال�سجل الـتجاري بالرقـم 1351288، وللم�صفي 
مراجعــــة  الجميــع  وعلـــى  الغـيــــر,  �أمــام  الت�صفـيـــة  فـي  ال�شركـــــــة  تمثيـــــل  حــــــق  وحـده 

الم�صفـــي فـــي كافــــــة الأأمــور التــي تتعلــــق ب�أعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي: 

 ولاية بو�شر - محافظة م�سقط
 هاتف رقم: 95820950

كمــــا يدعــــو الم�صفـي بموجـــب هــــذا الإإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �ضــــد 
ال�شركـــة مدعمــة بالم�ستنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور �أعـــلاه, خــلال �ستــة �أ�شهـــر 
مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الإإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة �أن ي�ؤديها للم�صفـي 

على العنوان الم�شار �إليه.
 الم�صفــي
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مكتب بي دي او
�إعــــــــــلان

عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة الر�ؤية لخدمات الا�ستثمار �ش.م.ع.م

�ش.م.ع.م,  الا�ستثمار  لخدمات  الر�ؤية  �شركة  بت�صفـيــة  يقــوم  �أنـه  او  دي  بي  مكتب  يعلن 
والم�سجلة لدى �أمانة ال�سجل الـتجاري بالرقـم 1587552، وللم�صفي وحـده حــــــق تمثيـــــل 
ال�شركـــــــة فـي الت�صفـيـــة �أمــام الغـيــــر, وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�صفـــي فـــي كافــــــة الأأمــور 

التــي تتعلــــق ب�أعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي: 

�ص.ب: 1176 ر.ب: ١١٢ 
 هاتف رقم: 92990093 

كمــــا يدعــــو الم�صفـي بموجـــب هــــذا الإإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �ضــــد 
ال�شركـــة مدعمــة بالم�ستنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور �أعـــلاه, خــلال �ستــة �أ�شهـــر 
مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الإإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة �أن ي�ؤديها للم�صفـي 

على العنوان الم�شار �إليه.
 الم�صفــي

�إعــــــــــلان
عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة العاجل للأأعمال والتكنولوجيا �ش.م.م

�أنـه يقــوم بت�صفـيــة �شركة العاجل للأأعمال والتكنولوجيا �ش.م.م,  يعلن مكتب بي دي او 
والم�سجلة لدى �أمانة ال�سجل الـتجاري بالرقـم 1296277، وللم�صفي وحـده حــــــق تمثيـــــل 
ال�شركـــــــة فـي الت�صفـيـــة �أمــام الغـيــــر, وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�صفـــي فـــي كافــــــة الأأمــور 

التــي تتعلــــق ب�أعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي: 

�ص.ب: 1176 ر.ب: ١١٢ 
 هاتف رقم: 92990093 

كمــــا يدعــــو الم�صفـي بموجـــب هــــذا الإإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �ضــــد 
ال�شركـــة مدعمــة بالم�ستنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور �أعـــلاه, خــلال �ستــة �أ�شهـــر 
مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الإإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة �أن ي�ؤديها للم�صفـي 

على العنوان الم�شار �إليه.
 الم�صفــي
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ح�سين بن عبداللـه بن علوي باعمر
�إعــــــــــلان

عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة الكمال الوطنية للتجارة - ت�ضامنية

الوطنية  الكمال  �شركة  بت�صفـيــــة  يقــوم  �أنـه  باعمـــر  علــوي  يعلن ح�ســين بن عبــداللـه بن 
للتجارة - ت�ضامنية, والم�سجلة لدى �أمانة ال�سجل الـتجاري بالرقـم 2215942، وفقا لاتفاق 
ال�شركاء الم�ؤرخ ٢٠22/6/15م، وللم�صفي وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�صفـيـــة �أمــام 
الغـيــــر, وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�صفـــي فـــي كافــــــة الأأمــور التــي تتعلــــق ب�أعمــال ال�شركـــة 

علــى العنوان الآآتـي: 

�ص.ب: 62 ر.ب: 211 
 هاتف رقم: 96669943 

كمــــا يدعــــو الم�صفـي بموجـــب هــــذا الإإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �ضــــد 
ال�شركـــة مدعمــة بالم�ستنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور �أعـــلاه, خــلال �ستــة �أ�شهـــر 
مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الإإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة �أن ي�ؤديها للم�صفـي 

على العنوان الم�شار �إليه.
 الم�صفــي

�إعــــــــــلان
عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة باعمر ال�شاملة للتجارة والمقاولات - ت�ضامنية

يعلن ح�سين بن عبداللـه بن علوي باعمر �أنـه يقــوم بت�صفـيــة �شركة باعمر ال�شاملة للتجارة 
والمقاولات - ت�ضامنية, والم�سجلة لدى �أمانة ال�سجل الـتجاري بالرقـم 1063906، وللم�صفي 
مراجعــــة  الجميــع  وعلـــى  الغـيــــر,  �أمــام  الت�صفـيـــة  فـي  ال�شركـــــــة  تمثيـــــل  حــــــق  وحـده 

الم�صفـــي فـــي كافــــــة الأأمــور التــي تتعلــــق ب�أعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي: 

�ص.ب: 62 ر.ب: 211 
 هاتف رقم: 96669943 

كمــــا يدعــــو الم�صفـي بموجـــب هــــذا الإإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �ضــــد 
ال�شركـــة مدعمــة بالم�ستنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور �أعـــلاه, خــلال �ستــة �أ�شهـــر 
مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الإإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة �أن ي�ؤديها للم�صفـي 

على العنوان الم�شار �إليه.
 الم�صفــي
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�إعــــــــــلان
عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة المدماك ال�شاملة للتجارة والمقاولات - ت�ضامنية

ال�شاملة  المدماك  �شركة  بت�صفـيــة  يقــوم  �أنـه  باعمر  علوي  بن  عبداللـه  بن  ح�سين  يعلن 
للتجارة والمقاولات - ت�ضامنية, والم�سجلة لدى �أمانة ال�سجل الـتجاري بالرقـم 1135316، 
فـي  ال�شركـــــــة  الم�ؤرخ ٢٠22/6/14م، وللم�صفي وحـده حــــــق تمثيـــــل  ال�شركاء  وفقا لاتفاق 
الت�صفـيـــة �أمــام الغـيــــر, وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�صفـــي فـــي كافــــــة الأأمــور التــي تتعلــــق 

ب�أعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي: 

�ص.ب: 62 ر.ب: 211 
 هاتف رقم: 96669943 

كمــــا يدعــــو الم�صفـي بموجـــب هــــذا الإإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �ضــــد 
ال�شركـــة مدعمــة بالم�ستنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور �أعـــلاه, خــلال �ستــة �أ�شهـــر 
مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الإإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة �أن ي�ؤديها للم�صفـي 

على العنوان الم�شار �إليه.
 الم�صفــي

مكتب الجدوى العالمية للا�ست�شارات المالية وتدقيق الح�سابات
�إعــــــــــلان

عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة القواعد المتينة للخدمات �ش.م.م

بت�صفـيــة  يقــوم  �أنـه  الح�سابات  وتدقيق  المالية  العالمية للا�ست�شارات  يعلن مكتب الجدوى 
�شركة القواعد المتينة للخدمات �ش.م.م, والم�سجلة لدى �أمانة ال�سجل الـتجاري بالرقـم 1090845، 
الجميــع  وعلـــى  الغـيــــر,  �أمــام  الت�صفـيـــة  فـي  ال�شركـــــــة  تمثيـــــل  حــــــق  وحـده  وللم�صفي 

مراجعــــة الم�صفـــي فـــي كافــــــة الأأمــور التــي تتعلــــق ب�أعمــال ال�شركـــة علــى العنوان الآآتـي: 

ولاية ال�سيب -محافظة م�سقط
�ص.ب: ٥٥٦ ر.ب: ١٢١ 

 هاتف رقم: ٢٢٣٦٨٤٦٢ - ٩٧٤٦٦٠١٢ 
كمــــا يدعــــو الم�صفـي بموجـــب هــــذا الإإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �ضــــد 
ال�شركـــة مدعمــة بالم�ستنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور �أعـــلاه, خــلال �ستــة �أ�شهـــر 
مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الإإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة �أن ي�ؤديها للم�صفـي 

على العنوان الم�شار �إليه.
 الم�صفــي
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مكتب دار الح�سابات لتدقيق الح�سابات
�إعــــــــــلان

عن بدء �أعمال الت�صفـية ل�شركة عطايا الطبيعة �ش.م.م

الطبيعة  �شركة عطايا  بت�صفـيــة  يقــوم  �أنـه  لتدقيق الح�سابات  دار الح�سابات  يعلن مكتب 
ال�شركاء  لاتفاق  وفقا   ،1388503 بالرقـم  الـتجاري  ال�سجل  �أمانة  لدى  والم�سجلة  �ش.م.م, 
الم�ؤرخ ٢٠٢٣/5/30م، وللم�صفي وحـده حــــــق تمثيـــــل ال�شركـــــــة فـي الت�صفـيـــة �أمــام الغـيــــر, 
وعلـــى الجميــع مراجعــــة الم�صفـــي فـــي كافــــــة الأأمــور التــي تتعلــــق ب�أعمــال ال�شركـــة علــى 

العنوان الآآتـي: 
فلج القبائل - ولاية �صحار - محافظة �شمال الباطنة

مجمع رقم: 2277 - �سكة رقم: 7734 - مبنى رقم: 139 الطابق الأأول - �شقة رقم: 105 
�ص.ب: 339 ر.ب: 322 

 هاتف رقم: 22552993- 99160708 فاك�س رقم: 24596517 
كمــــا يدعــــو الم�صفـي بموجـــب هــــذا الإإعــــلان دائنــي ال�شركــــة للتقــــدم بادعــاءاتهـــــم �ضــــد 
ال�شركـــة مدعمــة بالم�ستنــدات الثبوتيــة علـــى العنـــوان المذكــــور �أعـــلاه, خــلال �ستــة �أ�شهـــر 
مــن تاريــخ ن�شــر هــذا الإإعــــلان، وعلـى كـــل مـن عليــه حقــوق لل�شركـة �أن ي�ؤديها للم�صفـي 

على العنوان الم�شار �إليه.
 الم�صفــي

مكتب الملكي لتدقيق الح�سابات
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة المتو�سط للتنمية والا�ستثمار �ش.م.م

يعلـن مكتب الملكي لتدقيق الح�سابات ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــة المتو�سط للتنمية والا�ستثمار 
�أعــمال  انتهاء  عـــن   ،١٣٦٩١٩٥ بالرقـــم  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة  �ش.م.م، 

الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
الم�صفــي
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كامل بن عو�ض بن �آدم �صواخرون
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة المحا�صيل الزراعية - ت�ضامنية

يعلـن كامل بن عو�ض بن �آدم �صواخرون ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة المحا�صيل الزراعية - 
�أعــمال  �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقم ٢٠٩١٣٢١، عـــن انتهاء  ت�ضامنية، والم�سجلـة لــدى 

الم�صفــيالت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة المزارع الذهبية �ش.م.م

يعلـن كامل بن عو�ض بن �آدم �صواخرون ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة المزارع الذهبية �ش.م.م، 
الت�صفية  �أعــمال  انتهاء  عـــن   ،١٠٥١٩٩٠ بالرقم  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة 

الم�صفــي وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
مريم بنت جمعة بن عبيد القرطوبية

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �أم �سميرة و�شريكتها للتجارة - ت�ضامنية

تعلـن مريم بنت جمعة بن عبيد القرطوبية ب�صفـتـــــها الم�صفــية ل�شركــــة �أم �سميرة و�شريكتها 
للتجارة - ت�ضامنية، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقم ١٠٨٩٦٩٣، عـــن انتهاء 

الم�صفــية �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
م�صعب بن عبداللـه بن �صالح �آل عبدال�سلام

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية

 ل�شركة م�صعب بن عبداللـه بن �صالح �آل عبدال�سلام و�شريكه للتجارة - ت�ضامنية

يعلـن م�صعب بن عبداللـه بن �صالح �آل عبدال�سلام ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــة م�صعب بن 
�أمانـة  لــدى  والم�سجلـة  ت�ضامنية،   - للتجارة  و�شريكه  عبدال�سلام  �آل  �صالح  بن  عبداللـه 
ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١١٤٣٣٨٤، عـــن انتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي 

الم�صفــيلل�شركة.
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عي�سى بن غلوم بن ح�سن العجمي
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة عي�سى و�إخوانه للتجارة والمقاولات �ش.م.م

يعلـن عي�سى بن غلوم بن ح�سن العجمي ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة عي�سى و�إخوانه للتجارة 
والمقاولات �ش.م.م، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ٣٣٠٦٨٩٥، عـــن انتهاء 

الم�صفــي�أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
فهد بن بدر بن عبيدان النوبي

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة المنايف المتحدة للتجارة �ش.م.م

يعلـن فهد بن بدر بن عبيدان النوبي ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة المنايف المتحدة للتجارة 
�أعــمال  انتهاء  عـــن   ،١٠٥٧٨٥٨ بالرقـــم  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة  �ش.م.م، 

الم�صفــيالت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.

�أحمد بن علي بن خلفان المحروقي
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �آمال التل للتجارة �ش.م.م

يعلـن �أحمد بن علي بن خلفان المحروقي ب�صفـته الم�صفــي ل�شركـة �آمال التل للتجارة �ش.م.م، 
الت�صفية  �أعــمال  انتهاء  عـــن   ،١١٢٠٦٢٣ بالرقـــم  الـتجاري  ال�سجل  �أمانـة  لدى  والم�سجلـة 

الم�صفــيوزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.

محمد بن عبداللـه بن �سعيد ال�شبيبي
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة الكري�ستال الزرقاء الدولية �ش.م.م

يعلـن محمد بن عبداللـه بن �سعيد ال�شبيبي ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة الكري�ستال الزرقاء 
انتهاء  عـــن  بالرقـــم ١١٦١٠٣٤،  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة  الدولية �ش.م.م، 

الم�صفــي�أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
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خمي�س بن �سليمان بن م�سلم العبري
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �صخور الغرب �ش.م.م

يعلـن خمي�س بن �سليمان بن م�سلم العبري ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركة �صخور الغرب �ش.م.م، 
الت�صفية  �أعــمال  انتهاء  عـــن  بالرقـــم ١٣١٦٢٧٩،  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة 

الم�صفــيوزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
عبداللـه بن جمعان بن �سعيد ال�شنفري

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة غيث ال�شرق للتجارة والمقاولات �ش.م.م

ال�شرق  غيث  ل�شركــــة  الم�صفــي  ب�صفـتـــــه  ال�شنفري  �سعيد  بن  جمعان  بن  عبداللـه  يعلـن 
 ،١١٩٣٧٢٢ بالرقـــم  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة  �ش.م.م،  والمقاولات  للتجارة 

الم�صفــيعـــن انتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
فهد بن عديم بن �سالم الهنائي

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة فهد بن عديم بن �سالم الهنائي و�شريكه - ت�ضامنية

يعلـن فهد بن عديم بن �سالم الهنائي ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة فهد بن عديم بن �سالم 
الهنائي و�شريكه - ت�ضامنية، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٢١٩٦٣٧، 

الم�صفــيعـــن انتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
�أحمد بن �سعيد بن �سيف الغافري

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة ليان للم�شاريع المتكاملة �ش.م.م

يعلـن �أحمد بن �سعيد بن �سيف الغافري ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة ليان للم�شاريع المتكاملة 
�أعــمال  انتهاء  عـــن   ،١١٥٦٣٧٤ بالرقـــم  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة  �ش.م.م، 

الم�صفــيالت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
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مختار بن �سعيد بن محمد البلو�شي
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة ورثة يو�سف جنجزار للتجارة والمقاولات �ش.م.م

يعلـن مختار بن �سعيد بن محمد البلو�شي ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة ورثة يو�سف جنجزار 
 ،١٠٣٩٩٣٨ بالرقـــم  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة  �ش.م.م،  والمقاولات  للتجارة 

الم�صفــيعـــن انتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
المنذر بن �أحمد بن �سالم المرهون

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �أبو روينا للتجارة - تو�صية

يعلـن المنذر بن �أحمد بن �سالم المرهــون ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة �أبو روينــــا للتجــــارة - 
�أعــمال  انتهاء  عـــن   ،٢١٧٤٧٨٢ بالرقـــم  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة  تو�صية، 

الم�صفــيالت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �أوتار لل�سياحة �ش.م.م

يعلـن المنذر بن �أحمد بن �سالم المرهــون ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة �أوتار لل�سياحة �ش.م.م، 
الت�صفية  �أعــمال  انتهاء  عـــن  بالرقـــم ٢١٥٢١٥٠،  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة 

الم�صفــيوزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
خمي�س بن نا�صر التميمي

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �شم�س مجان �ش.م.م

يعلـن خمي�س بن نا�صر التميمي ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة �شم�س مجان �ش.م.م، والم�سجلـة 
لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٦٩٦١٤٩، عـــن انتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان 

الم�صفــيالقانونـي لل�شركة.
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مكتب �شاه للتدقيق - محا�سبون قانونيون
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة الحل الأأوحد ال�شاملة للتجارة �ش.م.م

يعلـن مكتب �شاه للتدقيق - محا�سبون قانونيون - ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة الحل الأأوحد 
ال�شاملة للتجارة �ش.م.م، والم�سجلـة لدى �أمانـة ال�سجــل الـتجاري بالرقم ١٣٧٧٧٢٧، عـــن انتهاء 

الم�صفــي�أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
�إ�سحاق بن يحيى بن هلال المحمودي

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �أبو �سيف المحمودي للتجارة - تو�صية

يعلـن �إ�سحاق بن يحيى بن هلال المحمودي ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة �أبو �سيف المحمودي 
للتجارة - تو�صية، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١١١٧٣٥٣، عـــن انتهاء 

الم�صفــي�أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �أبو يحيى المحمودي للتجارة - تو�صية

يعلـن �إ�سحاق بن يحيى بن هلال المحمودي ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة �أبو يحيى المحمودي 
للتجارة - تو�صية، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١١١٠٠٠١، عـــن انتهاء 

�أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
الم�صفــي

�سيف بن خلفان بن خمي�س ال�شام�سي
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة م�شاريع �شموخ الجبال الع�صرية للتجارة - ت�ضامنية

يعلـن �سيف بن خلفان بن خمي�س ال�شام�سي ب�صفـتــه الم�صفي ل�شركة م�شاريع �شموخ الجبال 
الع�صرية للتجارة - ت�ضامنية، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١١٩٢٥٤١، 

الم�صفــيعـــن انتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
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 نا�صر بن مبارك بن �سعيد الجديلي
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة ثروات للمخازن العالمية �ش.م.م

يعلـن نا�صر بن مبارك بن �سعيد الجديلي ب�صفـته الم�صفــي ل�شركة ثروات للمخازن العالمية 
�ش.م.م، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجل الـتجاري بالرقم ١٣٧١٩٣٩، عن انتهاء �أعــمال الت�صفية 

الم�صفــيوزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة مدن لأأنظمة الأأنابيب �ش.م.م

يعلـن نا�صر بن مبارك بن �سعيد الجديلي ب�صفـته الم�صفــي ل�شركة مدن لأأنظمة الأأنابيب 
�ش.م.م، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجل الـتجاري بالرقم ١٣٧١٩٤٥، عن انتهاء �أعــمال الت�صفية 

الم�صفــيوزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.

�سالم بن جمعة بن �سالم العبري
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �سالم بن جمعة بن �سالم العبري و�شريكه - ت�ضامنية

يعلـن �سالم بن جمعة بن �سالم العبري ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة �سالم بن جمعة بن �سالم 
العبري و�شريكه - ت�ضامنية، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ٧٠٣١٨٦٦، 

الم�صفــيعـــن انتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
هيثم بن �أحمد بن محمد الرواحي

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة روائع الرواحي ال�شاملة - ت�ضامنية

يعلـن هيثم بن �أحمد بن محمد الرواحي ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة روائع الرواحي ال�شاملة - 
ت�ضامنية، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٢٨٠١٦٥، عـــن انتهاء �أعــمال 

الم�صفــيالت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
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�إبراهيم بن �سعيد بن �سليمان الجهوري
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة نه�ضة ال�سويق الوطنية �ش.�ش.و

ال�سويق  الم�صفــي ل�شركــــة نه�ضة  �سليمان الجهوري ب�صفـتـــــه  �إبراهيم بن �سعيد بن  يعلـن 
الوطنية �ش.�ش.و، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١١١٧٨٥٥، عـــن انتهاء 

الم�صفــي�أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
علي بن �سالم النوبي الم�شيخي

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة بهجة �شليم للتجارة والمقاولات - ت�ضامنية

للتجـــارة  �شليم  ل�شركــــة بهجة  الم�صفــي  ب�صفـتـــــه  الم�شيخـــي  النوبــي  �سالـــم  بن  علــي  يعلـــن 
عـــن  بالرقـــم ٢١٨٢١١٤،  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة  - ت�ضامنية،  والمقاولات 

الم�صفــيانتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة ت�شكيل للأأجهزة الإإلكترونية �ش.م.م

يعلن علي بن �سالم النوبــي الم�شيخي ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركة ت�شكيل للأأجهزة الإإلكترونية 
�ش.م.م، والم�سجلـة لــدى �أمانـــــة ال�سجـــــــل الـتجــاري بالرقـــــم ١٢٧١٤٥٢، عـــن انتهـــاء �أعــمـــال 

الم�صفــيالت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
محمد بن محمود بن را�شد الرندي

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة ثروات م�سقط للم�شاريع �ش.م.م

م�سقط  ثروات  ل�شركــــة  الم�صفــي  ب�صفـتـــــه  الرندي  را�شد  بن  محمود  بن  محمد  يعلـن 
للم�شاريع �ش.م.م، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٢٨٢٧٦٨، عـــن انتهاء 

الم�صفــي�أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
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عمر بن �أحمد الغ�ساني
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة الم�صدر للبناء وت�أجير المعدات �ش.م.م

يعلـن عمر بن �أحمد الغ�ساني ب�صفـتـه الم�صفي ل�شركة الم�صدر للبناء وت�أجير المعدات �ش.م.م، 
الت�صفية  �أعــمال  انتهاء  عـــن  بالرقـــم ١١٠٣١٢٣،  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة 

الم�صفــيوزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
�سلطان بن عبداللـه بن �سعيد ال�سديري

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة م�شاريع عطايا الجنوب - ت�ضامنية

يعلـن �سلطان بن عبداللـه بن �سعيد ال�سديري ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة م�شاريع عطايا 
الجنوب - ت�ضامنية، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجاري بالرقم ١٢٠٤٧١٩، عـــن انتهاء 

الم�صفــي�أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
نا�صر بن حمدان بن �سعيد الناعبي

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �أريام الحمراء الوطنية �ش.م.م

يعلـن نا�صر بن حمدان بن �سعيد الناعبي ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة �أريام الحمراء الوطنية 
�أعــمال  انتهاء  عـــن   ،١٢٦٦١٨٩ بالرقـــم  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة  �ش.م.م، 

الم�صفــيالت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
نا�صر بن �سعيد بن �شيخان العدواني

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة بياني للمعادن �ش.م.م

يعلـن نا�صر بن �سعيد بن �شيخان العدواني ب�صفـتـه الم�صفــي ل�شركــــة بياني للمعادن �ش.م.م، 
الت�صفية  �أعــمال  انتهاء  عـــن  بالرقـــم ١٠١٥٦٤٤،  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة 

الم�صفــيوزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
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�أحمد بن م�صبح بن عبداللـه الربيعي
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة جود دائم للتجارة الحديثة �ش.م.م

يعلـن �أحمد بن م�صبح بن عبداللـه الربيعي ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة جود دائم للتجارة 
�أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٣١٧٢٦٤، عـــن انتهاء  الحديثة �ش.م.م، والم�سجلـة لــدى 

الم�صفــي�أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
�سالم بن علي بن �سعيد الناعبي

عــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �سيح الرميلة للتجارة �ش.م.م

يعلـن �سالم بن علي بن �سعيد الناعبي ب�صفـته الم�صفي ل�شركة �سيح الرميلة للتجارة �ش.م.م، 
الت�صفية  �أعــمال  انتهاء  عـــن  بالرقـــم ١٠٢٩٢٥٢،  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة 

الم�صفــيوزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
�سالم بن محمد بن علي الحجري

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �سالم و�سلطان الحجري للتجارة والمقاولات - ت�ضامنية

يعلـن �سالم بن محمد بن علي الحجري ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة �سالم و�سلطان الحجري 
للتجارة والمقاولات - ت�ضامنية، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٠٢٨٨٢٢، 

الم�صفــيعـــن انتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
مكتب الرباعي لتدقيق الح�سابات

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �أبو �شجون البلو�شي للتجارة �ش.�ش.و

يعلن مكتب الرباعي لتدقيق الح�سابات ب�صفـته الم�صفي ل�شركة �أبو �شجون البلو�شي للتجارة 
�أعــمال  انتهاء  الـتجــاري بالرقـــم ١١٥٨٦٩٦، عـــن  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  �ش.�ش.و، والم�سجلـة 

الم�صفــي الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
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هلال بن �صالح بن �سليمان المعمري
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �سماء خور ال�سيابي للتجارة - تو�صية

يعلـن هلال بن �صالح بن �سليمان المعمري ب�صفـتـــــه الم�صفــــي ل�شركــــة �سماء خور ال�سيابي 
للتجارة - تو�صية، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم 1063504، عـــن انتهاء 

�أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
الم�صفــي

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية

ل�شركة هلال بن �صالح بن �سليمان المعمري و�شريكه للتجارة والمقاولات - ت�ضامنية

يعلـن هلال بن �صالح بن �سليمان المعمري ب�صفـتـــــه الم�صفــــي ل�شركــــة هلال بن �صالح بن 
�سليمان المعمري و�شريكه للتجارة والمقاولات - ت�ضامنية، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل 
الـتجــاري بالرقـــم 1134835، عـــن انتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
الم�صفــي

جوهرة بنت يو�سف بن محمد 
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة فر�سان النيل الحديثة �ش.م.م

تعلـن جوهرة بنت يو�سف بن محمد ب�صفـتها الم�صفــية ل�شركة فر�سان النيل الحديثة �ش.م.م، 
الت�صفية  �أعــمال  انتهاء  عـــن   ،١٢٤٦٠٥٦ بالرقـــم  الـتجاري  ال�سجـل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة 

وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
الم�صفــية

�صالح بن محمد بن عبداللـه الر�شيدي
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية

 ل�شركة �صالح بن محمد بن عبداللـه الر�شيدي و�شريكه للتجارة - ت�ضامنية

يعلـن �صالح بن محمد بن عبداللـه الر�شيدي ب�صفـتـه الم�صفــي ل�شركــــة  �صالح بن محمد بن 
عبداللـه الر�شيدي و�شريكه للتجارة - ت�ضامنية، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري 

بالرقـــم ٣٠٥٣٢١٠، عـــن انتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
الم�صفــي
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يون�س بن �سعيد بن عبداللـه الحامدي
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة رموز الأأندل�س للتجارة والمقاولات �ش.م.م

الأأندل�س  رموز  ل�شركــــة  الم�صفــي  ب�صفـتـــــه  الحامدي  عبداللـه  بن  �سعيد  بن  يون�س  يعلـن 
 ،١١٠٧٦٥٤ بالرقـــم  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة  �ش.م.م،  والمقاولات  للتجارة 

الم�صفــيعـــن انتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة مرامي الذهبية للتجارة �ش.م.م

يعلن يون�س بن �سعيد بن عبداللـه الحامدي ب�صفـته الم�صفــي ل�شركة مرامي الذهبية للتجارة 
�أعــمال  �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٢٦٦٨٤٤، عـــن انتهـــاء  �ش.م.م، والم�سجلـــــة لــدى 

الم�صفــيالت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �آفاق الغيل للتجارة والمقاولات - ت�ضامنية

يعلن يون�س بن �سعيد بن عبداللـه الحامدي ب�صفـتـــه الم�صفــي ل�شركة �آفــــاق الغيـــل للتجـــارة 
والمقاولات - ت�ضامنية، والم�سجلـــــة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٠٦٩٢٤٢، عـــن 

الم�صفــيانتهـــاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.

�آمنة بنت �سالم بن حمد ال�شبلية
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة براحة الخابورة للتجارة - ت�ضامنية

تعلـن �آمنة بنت �سالم بن حمد ال�شبلية ب�صفـتها الم�صفــية ل�شركة براحة الخابورة للتجارة - 
ت�ضامنية، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ٣٢٤٢٥٦٠، عـــن انتهـاء �أعــمـــال 

الم�صفــيالت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
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�إبراهيم بن خمي�س بن �سالم الزعابي
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة قلائد الجمان للتجارة - ت�ضامنية

يعلـن �إبراهيم بن خمي�س بن �سالم الزعابي ب�صفـتـه الم�صفي ل�شركة قلائد الجمان للتجارة - 
ت�ضامنية، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٠٤١٤٨٥، عـــن انتهاء �أعــمـــال 

الم�صفــيالت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
داود بن �سليمان بن �سالم الهنائي

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة الا�ستبرق للا�ستثمار �ش.م.م

يعلن داود بن �سليمان بن �سالم الهنائي ب�صفـته الم�صفي ل�شركة الا�ستبرق للا�ستثمار �ش.م.م، 
والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجل الـتجاري بالرقم ١٣٤٨٤٥٧، عن انتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال 

الم�صفــيالكيــان القانونـي لل�شركة.
نا�صر بن حمدان بن �سعيد الناعبي

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �أريام الحمراء الوطنية �ش.م.م

يعلـن نا�صر بن حمدان بن �سعيد الناعبي ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة �أريام الحمراء الوطنية 
�ش.م.م، والم�سجلة لدى �أمانة ال�سجل الـتجاري بالرقم ١٢٦٦١٨٩، عن انتهاء �أعــمال الت�صفية 

الم�صفــيوزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
�أمل بنت عبداللـه بن �أحمد البلو�شية

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة وادي ال�صحراء المتحدة للتجارة والمقاولات �ش.م.م

تعلـن �أمل بنت عبداللـه بن �أحمد البلو�شية ب�صفـتها الم�صفــية ل�شركة وادي ال�صحراء المتحدة 
للتجارة والمقاولات �ش.م.م، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجل الـتجــاري بالرقـــم ١٠٨٤٥٥٩، عـــن 

الم�صفــيةانتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
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خليفة بن نا�صر بن �سالم الحو�سني
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية

 ل�شركة خليفة بن نا�صر بن �سالم الحو�سني و�أخيه للتجارة - ت�ضامنية 

يعلـن خليفة بن نا�صر بن �سالم الحو�سني ب�صفـته الم�صفــي ل�شركــــة خليفة بن نا�صر بن 
�سالــم الحو�سنـــي و�أخيـــه للتجــــارة - ت�ضامنيــــة، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجـــــل الـتجـــــاري 

بالرقـــم ٣٠٧٧٣١٤، عـــن انتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
الم�صفــي

يا�سر بن محمد ر�ضا بن عبدالأأمير 
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة ركن العندليب �ش.م.م

يعلـن يا�سر بن محمد ر�ضا بن عبدالأأمير ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة ركن العندليب �ش.م.م، 
الت�صفية  �أعــمال  انتهاء  عـــن  بالرقـــم ١١٦١١٦٤،  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة 

وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
الم�صفــي

�أيمن بن محمد بن �سعيد الدرعي
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة ب�سياء للت�سوق �ش.م.م

يعلـن �أيمن بن محمد بن �سعيد الدرعي ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة ب�سياء للت�سوق �ش.م.م، 
الت�صفية  �أعــمال  انتهاء  عـــن  بالرقـــم ١٢٦٤٧٣٨،  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة 

وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
الم�صفــي

مكتب الرا�صد الدولية لتدقيق الح�سابات
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة غيداء المخيني و�شريكتها للتجارة �ش.م.م

يعلـن مكتب الرا�صد الدولية لتدقيق الح�سابات ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة غيداء المخيني 
و�شريكتها للتجارة �ش.م.م، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجل الـتجــاري بالرقـــم ١٣٣٤٤٣٠، عـــن 

الم�صفــيانتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
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نا�صر بن �سالم بن حمود الوهيبي
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �سفوح جبال الأأن�صب للإإن�شاء - ت�ضامنية

يعلن نا�صر بن �سالـــم بن حمــود الوهيبي ب�صفـته الم�صفــي ل�شركــــة �سفــــوح جبــــال الأأن�صــــب 
للإإن�شاء - ت�ضامنية، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١١٠٥٩٠١، عن انتهاء 

الم�صفــي�أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية 
ل�شركة �صروح الريا�ض الحديثة للتطوير والإإعمار - ت�ضامنية

يعلن نا�صر بن �سالم بن حمود الوهيبي ب�صفـته الم�صفــي ل�شركة �صروح الريا�ض الحديثة 
للتطوير والإإعمار - ت�ضامنية، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١١٠٧٢٥٠، 

الم�صفــيعن انتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �صروح البتراء للتجارة - ت�ضامنية
يعلن نا�صر بن �سالم بن حمود الوهيبــي ب�صفـتــه الم�صفــي ل�شركــــة �صـــروح البتــــراء للتجــــارة - 
�أعــمال  �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١١٢٧٧٩٨، عن انتهاء  ت�ضامنية، والم�سجلـة لــدى 

الم�صفــيالت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية
 ل�شركة �صروح �سامراء الحديثة للتطوير والإإعمار - ت�ضامنية

يعلن نا�صر بن �سالم بن حمود الوهيبــي ب�صفـتــه الم�صفــي ل�شركــــة �صـــروح �سامراء الحديثة 
للتطوير والإإعمار - ت�ضامنية، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١١٠٧٢٥١، 

عن انتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
الم�صفــي
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في�صل بن �سعيد بن را�شد المقبالي
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة العربية المتطورة للنقل والمعدات الثقيلة �ش.م.م

يعلـن في�صل بن �سعيد بن را�شد المقبالي ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة العربية المتطورة للنقل 
والمعدات الثقيلة �ش.م.م، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٣٨٤٤٦٢، عـــن 

الم�صفــيانتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
�أحمد بن �إ�سماعيل بن علي ال�شيخ

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة ابن �إ�سماعيل ال�شيخ للتجارة �ش.م.م

ال�شيخ  �إ�سماعيل  ابن  ل�شركــــة  الم�صفــي  ب�صفـتــه  ال�شيخ  علي  بن  �إ�سماعيل  بن  �أحمد  يعلن 
انتهاء  عن   ،٣١٢٤٩٦٧ بالرقـــم  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة  �ش.م.م،  للتجارة 

�أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
الم�صفــي

�سعيد بن علي بن �سعيد المع�شري
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة نجوم ال�شرق الدولية المتحدة �ش.م.م
الدولية  ال�شرق  نجوم  ل�شركــــة  الم�صفــي  ب�صفـتــه  المع�شري  �سعيد  بن  علي  بن  �سعيد  يعلن 
المتحدة �ش.م.م، والم�سجلـة لـدى �أمانـة ال�سجل الـتجاري بالرقـم ١٢٧٤٢٥٣، عن انتهاء �أعــمال 

الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
الم�صفــي

محمد بن فائل بن را�شد الزرعي
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة �أبو نواف الزرعي للتجارة - تو�صية
 - للتجارة  الزرعي  نواف  �أبو  ل�شركـة  الم�صفــي  ب�صفـتــه  الزرعي  را�شد  بن  فائل  بن  يعلن محمد 
�أعــمال  انتهاء  عن   ،١٢٥٣٣٣٥ بالرقـــم  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة  تو�صية، 

الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
الم�صفــي
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حاتم عو�ض حاج قا�ؤوق
�إعــــــــــلان

عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة مركز الأأثاث الفاخر - ت�ضامنية
يعلن حاتم عو�ض حاج قا�ؤوق ب�صفـتــه الم�صفــي ل�شركـة مركز الأأثاث الفاخر - ت�ضامنية، 
الت�صفية  �أعــمال  انتهاء  عن   ،٢١٣٩٣٠٨ بالرقـــم  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة 

الم�صفــيوزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
�صلاح بن خمي�س بن را�شد الخرو�صي

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية

 ل�شركة �صلاح بن خمي�س بن را�شد الخرو�صي و�شركاه للتجارة - تو�صية
يعلن �صلاح بن خمي�س بن را�شد الخرو�صي ب�صفـتــه الم�صفــي ل�شركـة �صلاح بن خمي�س بن 
الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة  تو�صية،   - للتجارة  و�شركاه  الخرو�صي  را�شد 

الم�صفــيبالرقـــم ٣٠٣٨٧٤٢، عن انتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
يحيى بن �سالم بن خمي�س العامري

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة الآآثار ال�شامخة للتجارة والمقاولات - ت�ضامنية

ال�شامخة  الآآثار  ل�شركــــة  الم�صفــي  ب�صفـتـــــه  العامري  خمي�س  بن  �سالم  بن  يحيى  يعلـن 
للتجارة والمقاولات - ت�ضامنية، والم�سجلـة لــدى �أمانـة ال�سجــل الـتجــاري بالرقـــم ١٠٧٨٧٥٤، 

الم�صفــيعـــن انتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
يون�س بن �سعيد بن عبداللـه الحامدي

�إعــــــــــلان
عن انتهاء �أعمال الت�صفـية ل�شركة بحار الغيل للتجارة والمقاولات  - ت�ضامنية

يعلـن يون�س بن �سعيد بن عبداللـه الحامدي ب�صفـتـــــه الم�صفــي ل�شركــــة بحار الغيل للتجارة 
عـــن  بالرقـــم ١٠٦٣٠٧٦،  الـتجــاري  ال�سجــل  �أمانـة  لــدى  والم�سجلـة  - ت�ضامنية،  والمقاولات 

الم�صفــيانتهاء �أعــمال الت�صفية وزوال الكيــان القانونـي لل�شركة.
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