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بتاريx �٢ يناير ٢٠٢٤م

�� تف�سÓ � تف�سÓ الن�سو�ص القانونية � لإ اجتهاد مع �سراحة الن�ص.
 Ôا«�ستقر عليه ¶ ¿ال ا�ست�هار مقا�سد ا«�سر� من اإقراره حكما معينا اإنه يتع
التعويل على العبارة التي �سا� ا«�سر� بها الن�ص الت�سريعي، وبحيo ي­سحى من 
=Ó ا¸ائز العدول عنها اإ½ �سواها ما ¼ يكن الإلتزام بحرفيتها يخال� الإأهداف 
التي �سعى اإليها ا«�سر�� اإذ من ا«قرر اأنه متى كانl عبارة الن�ص القانوÈ وا�سحة 
يجوز  ولإ  ا«�سر�  اإرادة  عن  �سادقا  تعبÓا  تعد  فاإنها  =مو�ص  ولإ  فيها  لب�ص  لإ 
الإنحراف عنها عن :ريق التف�سÓ اأو التاأويل اأيا كان الباعo على ذل�، وهو ما 
يعË عنه علم اأ�سول الفقه باأنه لإ اجتهاد مع �سراحة الن�ص، فالإأ�سل ¶ الن�سو�ص 
الت�سريعية هو األإ ²مل على =Ó مقا�سدها واألإ تف�سر عباراتها ®ا يخرجها عن 
معناها، اأو ®ا يوؤول اإ½ الإلتواء بها عن �سياقها، كما اأنه من ا«�ستقر عليه كذل� 

اأن الن�سو�ص ا«الية لإ يجوز التو�سع ¶ تف�سÓها اأو القيا�ص عليها.

�٢ عقد � عقد مع =Ó عماÈ � مو;فو دول ¿ل�ص التعاون لدول اºليr العربية 
 Ôبا«و;ف اأ�سوة  الÍقية   ¶ اأحقيتهم  مدى  عمان�  �سلطنة   ¶ العاملون 

.Ôالعماني
اأوجب ا«�سر� وفقا لإأحكام ا«ادة ��� من ا«ر�سوم ال�سلطاÈ رقم �����٢٠٠� معاملة 
عمان  �سلطنة   ¶  Ôالعامل العربية   rليºا لدول  التعاون  ¿ل�ص  دول  موا:ني 
معاملة ا«وا:ن العماÈ ¶ ¿ال اºدمة ا«دنية والتمتع با«زايا الإآتية� الراتب 
اأو  نائية  العمل، وبدل ا«وا�سلات �النقل�، وبدل منطقة  الإأ�سا�سي، وبدل :بيعة 
قا�سية، والعلاوات الدورية �ال�سنوية�، وبدل ال�سكن =Ó ا«رتب� با«وا:نة، وبدل 
الن�ام،   ¶ ا«حددة  ا«�سافات  ح�سب  العمل  مقر   sخار مهمة  لإإÄاز  الإنتداب 
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 ¶ الإإ�سا¶  العمل  �ساعات  وبدل  اأخرى،  و;يفية  ®هام  للقيام  التكلي�  وبدل 
�الإ�سطرارية�،  والطارئة  العادية  والإإجازة  والإأعياد،  والعطل  العادية  الإأيام 
وتعوي­ص  الوفاة،  عدة  واإجازة  �الولإدة�،  الو�سع  واإجازة  ا«ر�سية،  والإإجازة 
الوفاة والإإ�سابات � موؤدى ذل� � اأن الÍقية لي�سl من بÔ تل� ا«زايا� القاعدة 
حتما  يفيد  العد  مو�سع   ¶ الإقت�سار  باأن  تق­سي   Óالتف�س ¿ال   ¶ الإأ�سولية 
ا¹�سر � اأثره � عدم ا�ستحقا� مو;في دول ¿ل�ص التعاون لدول اºليr العربية 

.Ôالعماني Ôقية اأ�سوة با«و;فÍسلطنة عمان لل� ¶ Ôالعامل

................هـ   ¶ yا«وؤر  .............  �رقم الكتاب  اإ½  فبالإإ7سارة 
 Èالقانو بالراأي  الإإفادة  :لب  7ساأن   ¶ .........................م،  ا«وافق 
 ¶ Ôالعربية العامل rليºحول مدى اأحقية موا:ني دول ¿ل�ص التعاون لدول ا
 ¶ ترقيتهم   l´ Âن   Ôبالعماني اأ�سوة  الÍقية   .................... وزارة 

عامي ٢٠٢٢ و�٢٠٢م بناء على التوجيهات ال�سامية ا«طاعة. 

ي�سرÈ اأن اأفيد معاليكم باأن وزارة العدل وال�سوؤون القانونية تدار�سl ا«و�سو� 
لدول  التعاون  ¿ل�ص  دول  موا:ني  اأحقية  عدم  اإ½  راأيها  وخل�ص  اإليه،  ا«�سار 
اºليr العربية العاملÔ ¶ وزارة .............................¶ الÍقية، 

وذل� على النحو ا«بÔ ¶ الإأ�سباب الواردة ¶ ا«ذكرة ا«رفقة.

مذكرة براأي وزارة العدل وال�سوؤون القانونية

�اأولإ� الوقائع

 تتلخ�ص وقائع ا«و�سو� � ح�سبما يبÔ من كتاب :لب الراأي � ¶ اأن موا:ني 
دول ¿ل�ص التعاون لدول اºليr العربية العاملÔ ¶ وزارة ................. 
قد تقدموا بطلب لÍقيتهم اأ�سوة با«و;فÔ العمانيÂ Ôن تعود اأقدميتهم اإ½ 

عامي ��٢٠ و٢٠�٢م، و´l ترقيتهم ¶ العامÔ ٢٠٢٢ و�٢٠٢م.
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عدم  اإ½  راأيها  ...............خل�ص  وزارة  قبل  من  الطلب  بدرا�سة  واأنه 

رقم   Èال�سلطا ا«ر�سوم  اأن  على  تاأ�سي�سا  الÍقية،   ¶ حالإتهم  ا«عرو�سة  اأحقية 

 ¶ العربية   rليºا لدول  التعاون  ¿ل�ص  دول  موا:ني  معاملة  ب�ساأن   ٢٠٠����

¿ال اºدمة ا«دنية معاملة ا«وا:ن العماÈ، قد حدد على �سبيل ا¹�سر ا«زايا 

التي يعامل ®قت­ساها موا:نو دول ¿ل�ص التعاون لدول اºليr العربية معاملة 

ا«و;� العماÈ ¶ ¿ال اºدمة ا«دنية، ولي�ص من بينها الÍقية، وما يع­سد 

الإ�ستcناف  Àكمة  حكم  قرره  ما  ا¹�سر  �سبيل  على  وردت  ا«زايا  هذه  اأن  ذل� 

رقم �......� ل�سنة �........� ال�سادر بتاريx ...........، وكذل� فتوى وزارة 

�����٢٠ ال�سادرة بتاريx �٢ من مايو ��٢٠م.����� �العدل وال�سوؤون القانونية رقم

وزارة  على  ا«و�سو�  عر�ص   .............. وزارة  ارتاأت  ذل�،  �سوء  و¶ 

التعاون  اأحقية موا:ني دول ¿ل�ص  اإ½   lة خل�سÓالإأخ اأن هذه  بيد  العمل، 

 Ôقية اأ�سوة با«و;فÍوزارة ........... ¶ ال ¶ Ôالعربية العامل rليºلدول ا

العمانيÔ ا«�ستحقÔ للÍقية من اأقدمية ��٢٠، و٢٠�٢م، على �سند من القول اإن 

لقانون   Ôا�سعºا Ôال�سامية � ت�سمل جميع ا«و;ف الإأوامر  الÍقية � ®قت­سى 

 ¼ ما  و٢٠�٢م،   ،٢٠�� اأقدمية  من  الدائمة  للو;ائ�   Ôوال�سا=ل ا«دنية  اºدمة 

على  الÍقية  م�ستحقي  بح�سر  يق­سي   Èسلطا� مر�سوم  اأو  �سام  توجيه  ي�سدر 

العمانيÔ فق�.

واأنه اإزاء اختلاف الراأي بÔ وزارة .....................، ووزارة العمل ¶ 

.Èوزارة ..............الإإفادة بالراأي القانو l7ساأن ا«و�سو� ا«�سار اإليه، :لب
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�Èالراأي القانو �ثانيا

وفقا ¹كم ا«ادة ��� من ا«ر�سوم ال�سلطاÈ رقم ����٢٠٠ ب�ساأن معاملة موا:ني 
دول ¿ل�ص التعاون لدول اºليr العربية ¶ ¿ال اºدمة ا«دنية معاملة ا«وا:ن 
العماÈ، فاإن موا:ني دول ا«جل�ص العاملÔ ¶ �سلطنة عمان ¶ ¿ال اºدمة 
اأ�سوة بالعمانيÔ ¶ ا«زايا الإآتية� الراتب الإأ�سا�سي، وبدل  ا«دنية تتم معاملتهم 
:بيعة العمل، وبدل ا«وا�سلات �النقل�، وبدل منطقة نائية اأو قا�سية، والعلاوات 
لإإÄاز  الإنتداب  وبدل  با«وا:نة،  ا«رتب�   Ó= ال�سكن  وبدل  �ال�سنوية�،  الدورية 
التكلي�  وبدل  الن�ام،   ¶ ا«حددة  ا«�سافات  ح�سب  العمل  مقر   sخار مهمة 
العادية  الإأيام   ¶ الإإ�سا¶  العمل  �ساعات  وبدل  اأخرى،  و;يفية  ®هام  للقيام 
العادية والطارئة �الإ�سطرارية�، والإإجازة ا«ر�سية،  والعطل والإأعياد، والإإجازة 

واإجازة الو�سع �الولإدة�، واإجازة عدة الوفاة، وتعوي­ص الوفاة والإإ�سابات.

ومن حيo اإن ا«�ستقر عليه ¶ ¿ال ا�ست�هار مقا�سد ا«�سر� من اإقراره 
الن�ص  بها  ا«�سر�  �سا�  التي  العبارة  على  التعويل   Ôيتع فاإنه  معينا،  حكما 
�سواها ما ¼ يكن  اإ½  العدول عنها  الت�سريعي، وبحيo ي­سحى من =Ó ا¸ائز 
الإلتزام بحرفيتها يخال� الإأهداف التي �سعى اإليها ا«�سر�� اإذ من ا«قرر اأنه متى 
تعبÓا  تعد  فاإنها  ولإ =مو�ص  فيها  لب�ص  لإ  وا�سحة   Èالقانو الن�ص  عبارة   lكان
�سادقا عن اإرادة ا«�سر� ولإ يجوز الإنحراف عنها عن :ريق التف�سÓ اأو التاأويل 
اأيا كان الباعo على ذل�، وهو ما يعË عنه علم اأ�سول الفقه باأنه لإ اجتهاد مع 
�سراحة الن�ص، فالإأ�سل ¶ الن�سو�ص الت�سريعية هو األإ ²مل على =Ó مقا�سدها 
بها عن  الإلتواء  اإ½  يوؤول  اأو ®ا  معناها،  عباراتها ®ا يخرجها عن  تف�سر  واألإ 
�سياقها، كما اأنه من ا«�ستقر عليه كذل� اأن الن�سو�ص ا«الية لإ يجوز التو�سع ¶ 

تف�سÓها اأو القيا�ص عليها.
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 lاأن التوجيهات ال�سامية ا«طاعة قد ق­س lوبتطبيق ما تقدم، و«ا كان الثاب

Âا  و٢٠�٢م   ٢٠�� اأقدمية  من  للÍقية   Ôا«�ستحق  Ôالعماني  Ôا«و;ف بÍقية 

العربية   rليºالتعاون لدول ا حدا با«عرو�سة حالإتهم من موا:ني دول ¿ل�ص 

العاملÔ ¶ وزارة ......................... ¶ ا«طالبة بالÍقية اأ�سوة بهم، 

وكان ا«ر�سوم ال�سلطاÈ رقم ����٢٠٠ قد حدد ا«زايا التي يتمتع بها موا:نو دول 

¿ل�ص التعاون لدول اºليr العربية العاملون ¶ �سلطنة عمان ¶ ¿ال اºدمة 

 Óالتف�س ¿ال   ¶ الإأ�سولية  القاعدة   lوكان الÍقية،  بينها  من  ولي�ص  ا«دنية 

ذل�  على  وترتيبا  ا¹�سر،  حتما  يفيد  العد  مو�سع   ¶ الإقت�سار  باأن  تق­سي 

ينح�سر عن ا«عرو�سة حالإتهم تطبيق التوجيهات ال�سامية اآنفة الذكر، ويكونون 

=Ó م�ستحقÔ للÍقية.

�ثالثا� منطو� الراأي

انتهى الراأي اإ½ عدم اأحقية موا:ني دول ¿ل�ص التعاون لدول اºليr العربية 

 Ôالعماني Ôقية اأ�سوة با«و;فÍوزارة .................... ¶ ال ¶ Ôالعامل

Âن ´l ترقيتهم ¶ عامي ٢٠٢٢ و�٢٠٢م. 

٤��٢�٢� بتاريx �٢ يناير ٢٠٢٤م��٢� �فتوى رقم
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