
�٢٢�
�٢/�/٢٠٢٢م

مدة  احت�ساب  جواز  مدى   - الوظيفة  ل�سغل  ا«طلوبة  العملية  اËºة   - موظ� 
اËºة التي ق�ساها ا«وظ� ¶ جهة =Ó عمانية.

مع  متفقة  تكون  التي  اËºة  تل�  هي  الوظيفة  ل�سغل  ا«طلوبة  العملية  اËºة 
اكت�ساب   µ الذي  الن�سا�  مع  ين�سجم  ®ا  فيها،   Ôالتعي ا«راد  الوظيفة  طبيعة 
اËºة ®وجبه مع الواجبات وا«�سوؤوليات ا«نوطة با«وظ� ¶ الوظيفة ا«راد 
التعيÔ فيها - موؤدى ذل� - اأن تكون هذه اËºة لإحقة على ا¹�سول على ا«وؤهل 
ا«تطلب ل�سغل الوظيفة ا«راد التعيÔ فيها - اأثر ذل� - اأن مدة اËºة التي ق�ساها 
ا«وظ� ¶ جهة =Ó عمانية قبل ا¹�سول على ا«وؤهل لإ تدخل �سمن مدة اËºة 
العملية التي يتم على اأ�سا�سها ²ديد الدرجة ا«الية ا«�ستحقة له عند نقله اإ½ جهة 

اأخرى - تطبيق. 
 ...................�فبالإإ�سارة اإ½ الكتب ا«تبادلة، وا«نتهية بالكتاب رقم
 Èهـ، ا«وافق..........م، ب�ساأن طلب الإإفادة بالراأي القانو...........¶ yا«وؤر
حول مدى احت�ساب مدة اËºة التي ق�ساها الفا�سل/........................ 
العلمي الذي عÔ على  ا«وؤهل  ¶ جهة حكومية =Ó عمانية قبل ا¹�سول على 
اأ�سا�سه ¶ �سرطة عمان ال�سلطانية، وµ نقله منها اإ½ ا«جل�ص............... 

�سمن مدة اËºة للتعيÔ على الدرجة ا«الية التا�سعة بدلإ من العا�سرة.
واإ½ التن�سيقات التي ´ت بÔ ا«خت�سÔ ¶ وزارة العدل وال�سوؤون القانونية 

ونظرائهم ¶ ا«جل�ص.................
الفا�سل/  اأن   ¶  - الإأوراق  من   Ôيب ح�سبما   - ا«و�سو�  وقائع  وتتلخ�ص 
من  الفÍة   ¶ عجمان  �سرطة   ¶ تعيينه   µ قد   ........................

�/٢٠٠٢م حتى ��/٢٠٠�/�٢م ®وؤهل اأقل من الدبلوم العام./٢�
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الدرا�سي  العام   ¶ العام  الدبلوم  موؤهل  على  ح�سل  ا«ذكور  اأن  وتذكرون 
�٢٠٠�/٢٠٠م، واأنه µ تعيينه ¶ �سرطة عمان ال�سلطانية على اأ�سا�ص هذا ا«وؤهل 

بتاريx ��/٢٠٠�/�٢م. 
ا«جل�ص  اإ½  ال�سلطانية  عمان  �سرطة  من  نقله   µ ا«ذكور  باأن  وت�سÓون 
.............، واأن ا«جل�ص قد قام ®خاطبة وزارة العمل حول ²ديد الدرجة 
 ¶ y٢٠٢�٠٠٠٠ ا«ـوؤر��� �ا«اليـة للمذكور، والتي اأفـادت ®وجب كتابهـا رقـم
�٢ من فËاير �٢٠٢م اأن الدرجة ا«الية ا«حددة للمذكور هي الدرجة العا�سرة ¶ 
والبالغة ����  ال�سلطانية  التعيÔ ¶ �سرطة عمان  الكلية منذ  �سوء مدة اËºة 

�ستة ع�سر عاما. 
 ¶ النظر  لإإعادة  اأخرى  مرة  العمل  وزارة  خاطب  قد  ا«جل�ص  اأن  وتبدون 
الدرجة ا«الية للمذكور، باعتبار وجود مدة خËة عملية ق�ساها ¶ �سرطة عجمان 
الكلية،  من �٢/�/٢٠٠٢م حتى ��/٢٠٠�/�٢م و¼ يتم احت�سابها �سمن مدة اºدمة 
وردا على ذل� اأفادت وزارة العمل باأنه ¶ اإطار تطبيق البند �٢� من ا«ادة ���� 
والتي   ٢٠�٠/� رقم  بالقرار  ال�سادرة  ا«دنية  اºدمة  لقانون  التنفيذية  اللائحة  من 
ق�ست باأن ينقل ا«وظ� اإ½ وظيفة معادلة يتوفر ب�ساأنها �سرطا التاأهيل العلمي 
وما  العمل  وطبيعة  نو�  يتفقان ¶  واللذان  ل�سغلها،  ا«طلوبان  العملية  واËºة 
واأنه ¶  النقل منها،  يتم  التي  الوظيفة  يرتب� به من واجبات وم�سوؤوليات مع 
�سوء وجود خËة عملية ¼ يتم احت�سابها ¶ ²ديد الدرجة ا«الية عند النقل اإ½ 
ا«جل�ص والذي حددت له الدرجة العا�سرة، من ثم يكون ا«ذكور م�ستحقا للدرجة 
ا«الية التا�سعة بدلإ من العا�سرة متى توفرت الإعتمادات ا«الية للدرجة التا�سعة. 
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ا«ذكور  ا�ستحقاق  اإ½ عدم  انتهى  ا«جل�ص   ¶ Èالقانو الراأي  اأن  وتذكرون 
للدرجة ا«الية التا�سعة تاأ�سي�سا على اأن مدة اËºة ��� الثلاث ال�سنوات قد ق�ساها 
¶ جهة حكومية =Ó عمانية، والتي لإ يكون النقل منها اإ½ ا¸هات ا¹كومية 
��/٢٠٠�/�٢م،   xبتاري ال�سلطانية  عمان  �سرطة   ¶ تعيينه   µ واأنه  العمانية، 
ا«دنية  اºدمة  لقانون  التنفيذية  اللائحة  من   �٢/�٢� ا«ادة  ن�ص  اإ½  وا�ستنادا 
عليه  ا«عول   xالتاري ال�سلطانية هو  �سرطة عمان  ا«ذكور ¶   Ôتعي  xتاري  Ëيعت
¶ احت�ساب مدة اËºة، ف�سلا عن اأن ا«ذكور حا�سل على موؤهل الدبلوم العام 
باأن  ا«علوم  من  واأنه  �/�/�٢٠٠م،   ¶  yوا«وؤر �٢٠٠�/٢٠٠م  الدرا�سي  العام   ¶
 ¶ Ôالتعي  xتاري ولي�ص من  ا«وؤهل  ا¹�سول على   xتاري بعد  اËºات ²ت�سب 
العمل، واأنه على افÍا�ص جواز احت�ساب اËºة ا«عÔ عليها ا«ذكور ¶ �سرطة 
عجمان فاإن تل� اËºة لإ Éكن احت�سابها على اعتبار اأن موؤهل الدبلوم العام قد 
ح�سل عليه ا«ذكور ¶ العام الدرا�سي �٢٠٠�/٢٠٠م، وحيo اإن اËºة التي يطلب 
احت�سابها له جراء عمله ¶ �سرطة عجمان هي عن الفÍة من �٢/�/٢٠٠٢م لغاية 
العام،  الدبلوم  موؤهل  على  ح�سوله  على  �سابقة  خËة  اأنها  اأي   - ��/٢٠٠�/�٢م 
واأن ا«ذكور µ تعيينه ¶ �سرطة عجمان ®وؤهل ا¹ادي ع�سر اأو اأقل منه ولي�ص 
®وؤهل الدبلوم العام، والذي اتخذ اأ�سا�سا ¶ ²ديد درجته ا«الية عند نقله اإ½ 

ا«جل�ص..................... 
واإزاء ذل�، تطلبون الإإفادة بالراأي القانوÈ ¶ ا«و�سو� ا«�سار اإليه.

 uاأن اأفيد ف�سيلتكم باأنه من م�ستلزمات اإنزال �سحي Èي�سر �وردا على ذل�
حكم القانون على الوقائع ا«عرو�سة اإ�سبا� الو�س� القانوÈ ال�سليم عليها� ومن ثم 
تكيي� طلب الراأي ¶ �سوء ذل�، وهو ما ´لكه وزارة العدل وال�سوؤون القانونية 
طلب  حقيقة  فاإن  ذل�،  على  وبناء  الإإفتائي،  اخت�سا�سها  Âار�ستها  اإطار   ¶
الراأي وفقا للتكيي� القانوÈ ال�سليم للوقائع تدور حول مدى جواز احت�ساب مدة 

- 186 -



اËºة التي ق�ساها ا«عرو�سة حالته ¶ �سرطة عجمان �سمن مدة اËºة العملية 
ا«جل�ص  اإ½  نقله  عند  له  ا«�ستحقة  ا«الية  الدرجة  ²ديد  اأ�سا�سها  على  يتم  التي 
.............، ومدى اأحقية ا«عرو�سة حالته ¶ الدرجة ا«الية التا�سعة ¶ �سوء 

ما كان يتقا�ساه من رواتب وÁ�س�سات عند نقله من �سرطة عمان ال�سلطانية.
 Èدمة ا«دنية ال�سادر با«ر�سوم ال�سلطاºمن قانون ا �اإن ا«ادة ��� oومن حي
رقم ٢٠٠�/�٢٠ تن�ص على اأنه� "يجوز نقل ا«وظ� من وحدة اإ½ اأخرى با¸هاز 
الإإداري للدولة، وكذل� من جهة اإ½ اأخرى داخل الوحدة، ومن وظيفة اإ½ اأخرى 
اإذا كان  من ذات طبيعة وظيفته طبقا للاأو�سا� وال�سرو� التي ²ددها اللائحة 
النقل لإ يفوت عليه دوره ¶ الÍقية اأو كان بناء على طلبه. ويحتف� للموظ� 
با�ستحقاقه  الإإخلال  دون  وذل�   ،Ëاأك كان  اإذا  براتبه  اأخرى  وحدة  اإ½  ا«نقول 

العلاوة الدورية ا«قررة لدرجة الوظيفة ا«نقول اإليها ¶ موعدها".
ال�سادرة  ا«دنية  اºدمة  لقانون  التنفيذية  اللائحة  من   ��٠� ا«ادة  وتن�ص 
با¸هاز  اأخرى  اإ½  وحدة  من  ا«وظ�  نقل  اأنه�"يكون  على   ٢٠�٠/� رقم  بالقرار 
الإإداري للدولة، اأو من جهة اإ½ اأخرى داخل الوحدة اأو من وظيفة اإ½ اأخرى من 
ذات طبيعة وظيفته بقرار ي�سدر بذل� من رئي�ص الوحدة وفقا للمادة ���� من 

 �القانون على اأن يراعى ما ياأتي
....................................

s - اإذا كان النقل من وحدة لإ تخ�سع لإأحكام قانون اºدمة ا«دنية اإ½ وحدة 
تخ�سع لإأحكامه، وجب اأن تتخذ اإجراءات النقل وفقا للنظام الوظيفي ا«طبق ¶ 
الوحدة التي يتم النقل منها، واأن توافق ¸نة �سوؤون ا«وظفÔ بالوحدة التي يتم 

النقل اإليها، واأن تعتمد هذه ا«وافقة من رئي�ص هذه الوحدة.
 ."..............................
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ال�سادرة  ا«دنية  اºدمة  لقانون  التنفيذية  اللائحة  من   �٢/�٢� ا«ادة  وتن�ص 
بالقرار رقم �/٢٠�٠ على اأنه� "يكون ²ديد الوظيفة التي ينقل اإليها ا«وظ� وفقا 

.........................�«ا ياأتي
والدرجات  الوظائ�  نظام  يختل�  حكومية  وحدة  من  النقل  كان  اإذا   -  �
اºدمة  قانون  لإأحكام  اºا�سعة  الوحدات  لدى  ا«طبق  النظام  عن  فيها  ا«طبق 

 �ا«دنية والتي يتم النقل اإ½ اإحداها، اتبع الإآتي
وفقا  وظائفها  اإحدى  اإ½  النقل  يكون  التي  النوعية  ا«جموعة  ²دد   - اأ 

للتاأهيل العلمي الذي عÔ ا«وظ� على اأ�سا�سه. 
ب - ²دد الفcة الوظيفية - وفقا للتخ�س�ص الذي يتيحه التاأهيل العلمي.

.".... - s
 Ó= ¶ Ôوتن�ص ا«ادة الإأو½ من القرار رقم ٢٠��/٢ بتحديد �سواب� التعي
اأدنى الوظائ� على اأنه�" يكون التعيÓ= ¶ Ô اأدنى الوظائ� �سواء من داخل 

 ................�الوحدة اأو خارجها، وفقا لل�سواب� الإآتية
ل�سغل  ا«طلوب  للموؤهل  تالية  العملية  للخËة  الكلية  ا«دة  تكون  اأن   -  �

الوظيفة................ ". 
 �وتن�ص ا«ادة ���� من قانون ال�سرطة ال�سادر با«ر�سوم ال�سلطاÈ رقم ��/٠
على اأنه� "لإ يجوز نقل رجل ال�سرطة اإ½ وظيفة خارs جهاز ال�سرطة اإلإ ®وافقة 
ا«فت�ص العام. وي�سغل رجل ال�سرطة ا«نقول الدرجة التي تتنا�سب مع ما يتقا�ساه 

من رواتب وÁ�س�سات".
اإ½  وحدة  من  ا«وظ�  نقل  اأجاز  ا«�سر�  اأن  ن�سو�ص،  من  تقدم  ما  ومفاد 
الوحدة،  داخل  اأخرى  اإ½  جهة  من  وكذل�  للدولة،  الإإداري  ا¸هاز   ¶ اأخرى 
التي  وال�سرو�  للاأو�سا�  اأخرى من ذات طبيعة وظيفته طبقا  اإ½  ومن وظيفة 
²ددها اللائحة التنفيذية لقانون اºدمة ا«دنية ا«�سار اإليه، وتنفيذا لذل� �سدرت 
هذه اللائحة وحددت اأنه اإذا كان النقل من وحدة لإ تخ�سع لإأحكام قانون اºدمة 
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ا«دنية اإ½ وحدة تخ�سع لإأحكامه ففي هذه ا¹الة يجب اأن تتخذ اإجراءات النقل 
وفقا للنظام الوظيفي ا«طبق ¶ الوحدة التي يتم النقل منها، واأنه اإذا كان نظام 
الوظائ� والدرجات ا«طبق ¶ الوحدة ا«نقول منها يختل� عن النظام ا«طبق 
النوعية  ا«جموعة  فتحدد  ا«دنية  اºدمة  قانون  لإأحكام  اºا�سعة  الوحدات   ¶
التي يكون النقل اإ½ اإحدى وظائفها وفقا للتاأهيل العلمي الذي عÔ على اأ�سا�سه، 
و²دد الفcة الوظيفية وفقا للتخ�س�ص الذي يتيحه التاأهيل العلمي، و¶ �سبيل 
الإعتداد ®دة اËºة و�سع ا«�سر� اأ�سلا عاما مقت�ساه اأنه ي�س�Í ¶ اËºة اأن 

تكون تالية للح�سول على ا«وؤهل الذي يتم التعيÔ على اأ�سا�سه. 
ال�سرطة  رجل  نقل  ب�ساأن  خا�ص  حكم  تقرير  اإ½  عمد  قد  ا«�سر�  اأن  كما 
اإ½ وظيفة خارs جهاز ال�سرطة، حيo قرر ¶ هذا ال�ساأن عدم جواز النقل اإلإ 
®وافقة ا«فت�ص العام، على اأن ي�سغل رجل ال�سرطة ا«نقول الدرجة التي تتنا�سب 
مع ما يتقا�ساه من رواتب وÁ�س�سات، بحيo لإ يجوز اأن يتم النقل اإ½ درجة 

مالية لإ تتنا�سب مع رواتبه وما تقرره له من Á�س�سات.
عام ®عيار مدة اËºة  كاأ�سل  اعتد  قد  ا«�سر�  كان  و«ا  تقدم،  ما  كان  و«ا 
 Ó= ¶ Ôاللاحقة على ا¹�سول على ا«وؤهل ا«طلوب ل�سغل الوظيفة عند التعي
اأدنى الوظيفة ®وجب القرار رقم ٢٠��/٢ بتحديد �سواب� التعيÓ= ¶ Ô اأدنى 
الوظائ�، وهو ا«عيار ذاته الذي ي�سلu للتطبيق بالن�سبة لطرق �سغل الوظائ� 

الإأخرى ومنها النقل. 
اËºة  اأن  على  ا�ستقر  قد  القانونية  وال�سوؤون  العدل  وزارة  اإفتاء  اإن   oوحي
طبيعة  مع  متفقة  تكون  التي  اËºة  تل�  هي  الوظيفة  ل�سغل  ا«طلوبة  العملية 
اËºة  اكت�ساب   µ الذي  الن�سا�  مع  ين�سجم  ®ا  فيها،   Ôالتعي ا«راد  الوظيفة 
 Ôوجبه مع الواجبات وا«�سوؤوليات ا«نوطة با«وظ� ¶ الوظيفة ا«راد التعي®
ا«وؤهل  اأن تكون هذه اËºة لإحقة على ا¹�سول على  اأنه ي�ستوجب  فيها، كما 

ا«تطلب ل�سغل الوظيفة ا«راد التعيÔ فيها. 
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وحيo اإنه بالتطبيق «ا تقدم، و«ا كان الثابت من الإأوراق اأن ا«عرو�سة حالته 
قد µ تعيينه ¶ �سرطة عجمان ¶ الفÍة من �٢/�/٢٠٠٢م حتى ��/٢٠٠�/�٢م 
®وؤهل  ال�سلطانية  عمان  �سرطة   ¶ تعيينه   µو العام،  الدبلوم  من  اأقل  ®وؤهل 
الدبلوم العام ¶ عام �٢٠٠م والتي µ النقل منها اإ½ ا«جل�ص.................، 
كانت  عجمان  �سرطة   ¶ حالته  ا«عرو�سة  ق�ساها  التي  اËºة  مدة  اإن   oوحي
�سرطة عمان  اأ�سا�سه ¶  الذي عÔ على  العام  الدبلوم  قبل ح�سوله على موؤهل 
ال�سلطانية، و«ا كان الإأ�سل اأن تكون مدة اËºة لإحقة على ا¹�سول على ا«وؤهل 
ا«تطلب ل�سغل الوظيفة ا«راد التعيÔ فيها على النحو ال�سال� بيانه، ومن ثم فاإن 
مدة خËة ا«عرو�سة حالته ¶ �سرطة عجمان لإ تدخل �سمن مدة اËºة العملية 
ا«جل�ص  اإ½  نقله  عند  له  ا«�ستحقة  ا«الية  الدرجة  ²ديد  اأ�سا�سها  على  يتم  التي 

 ...................
وحيo اإن ا«عرو�سة حالته كان من منت�سبي �سرطة عمان ال�سلطانية قبل نقله 
راتب وÁ�س�سات  اأن  الإأوراق   ¶ Ôالب كان  و«ا   ،.............. ا«جل�ص  اإ½ 
مع  تتنا�سب  ال�سلطانية  عمان  �سرطة   ¶ يتقا�ساها  كان  التي  حالته  ا«عرو�سة 
 oنقله اإليها ¶ ا«جل�ص..................، حي µ الدرجة ا«الية العا�سرة التي
ريالإ  واأربعون  وخم�سة  خم�سمائة  ر.��   ���� قدره  اأ�سا�سيا  راتبا  يتقا�سى  كان 
عمانيا، وراتبا اإجماليا وقدره ���� ر.�� ثماÆائة وت�سعة وخم�سون ريالإ عمانيا. 
لذل�� انتهى الراأي اإ½ اأن مدة اËºة التي ق�ساها ا«عرو�سة حالته ¶ �سرطة 
عجمان لإ تدخل �سمن مدة اËºة العملية التي يتم على اأ�سا�سها ²ديد الدرجة 
اأحقية  وعدم  ا«جل�ص....................،  اإ½  نقله  عند  له  ا«�ستحقة  ا«الية 

ا«عرو�سة حالته ¶ الدرجة ا«الية التا�سعة، وذل� على النحو ا«بÔ بالإأ�سباب. 

�٢ من يونيو ٢٠٢٢م xبتاري �فتوى رقم �٢٢٢����٠٠
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