
(13)
Ω2018/4/4 ïjQÉàH

. ¬eÉµMCG - iôNCG áØ«Xh AÉÑYCÉH ∞«∏µàdG - ∞Xƒe - 1
 π≤ædG hCG á«bÎdG hCG Ú«©àdG ∫ÓN øe ∂dPh ∞FÉXƒdG π¨°T Ö«dÉ°SCG ¿ƒfÉ≤dG OóM
ü◊G π«Ñ°S ≈∏Y ∂dPh IQÉYE’G hCG ÜóædG hCG°ر وذلك بمراعاة ال�سروط الواردة فيه 
 ióMEÉH  ∂dPh  É¡H  IôZÉ°ûdG  ∞FÉXƒdG  π¨°T  ‘  IQGOE’G  á¡L  ¢üNÎJ  å«ëH
 ÚØXƒŸG ™ªL - ΩÉY π°UCÉc - ¿ƒfÉ≤dG ô¶M ôcòdG áØdÉ°S ∞FÉXƒdG π¨°T ¥ôW
 äGóMh øe …CG ‘ iôNCG áØ«Xh …CGh á«∏°UC’G º¡àØ«Xh ÚH ¬eÉµMCÉH ÚÑWÉîŸG
 áØ«Xh  AÉÑYCÉH  ∞XƒŸG  ∞«∏µJ  ∂dP  øe  AÉæãà°SG  RÉLCGh  ,  ádhó∏d  …QGOE’G  RÉ¡÷G
 …òdG  ∞XƒŸG  iôNCG  áØ«Xh  ΩÉ¡Ã  ÉØ«∏µJ  ó©j  ,  áàbDƒe  áØ°üHh  πHÉ≤Ã  iôNCG
 ΩÉ¡ŸG  øY  Éæ«H  ÉaÓàNG  É¡à©«ÑW  ‘  ∞∏àîJ  á«Ø«Xh  äÉÑLGhh  ’ÉªYCG  ô°TÉÑj

 . ≥«Ñ£J - á«∏°UC’G ¬àØ«Xƒd á«Ø«XƒdG äÉÑLGƒdGh
2 - موظف - تكليف - مناط ا�ستحقاق المكافاأة ال�سهرية .

ال�سهرية  للمكافاأة  العام  الموظف  ا�ستحقاق  مناط  اأن  واإفتاء  ق�ساء  عليه  الم�ستقر 
 QGôªà°S’G áØ°U É¡d á«aÉ°VEG ∫ÉªYCÉH É«∏©a ¬eÉ«b ƒg , á«aÉ°VEG ∫ÉªYCÉH ¬Ø«∏µJ Ò¶f
. ≥«Ñ£J - á«∏°UC’G áØ«XƒdG äÉ«dhDƒ°ùeh äÉÑLGƒH ¬YÓ£°VG ≈dEG áaÉ°VEG , ΩÉ¶àf’Gh
 ,  . . . . . : ºbQ ºµ«dÉ©e ÜÉàµH á«¡àæŸGh , ádOÉÑàŸG  ÖàµdG  ≈dEG  IQÉ°TE’ÉÑa
 …CGôdÉH IOÉaE’G Ö∏W ¿CÉ°ûH . . . .. . . . . . . . ≥aGƒŸG , . . ... .. . . ‘ ñQDƒŸG
 . . . . .. . . . . . . áeÉ©dG áÄ«¡dG »ØXƒe ¢†©H ¥É≤ëà°SG ióe ∫ƒM ÊƒfÉ≤dG
 iôNCG áØ«Xh AÉÑYCÉH á«∏°UC’G º¡àØ«Xh ÖfÉL ≈dEG  º¡eÉ«b Ò¶f ∞«∏µàdG ∫ó``Ñd

. ¬eóY øe
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 áÄ«¡dG  ¿CG  ‘ -  ¥GQhC’G  øe ÚÑj  ÉªÑ°ùM -  ´ƒ``°VƒŸG  ™```FÉbh  ¢ü``î∏àJh
: øe πc ∞«∏µàH âeÉb . . . . . . . . . . . . . . . . . á``eÉ©dG

 ôjóe ∫ÉªYCG Ò«°ùJ áª¡e ≈dƒà«d ájô°ûÑdG OQGƒŸG IôFGO ôjóe /π°VÉØdG - 1
 . . . . . . . . . . . . . . . ºbQ QGô≤dG ÖLƒÃ ájQGOE’G äÉeóÿG IôFGO
 IôFGO ôjóe Üóæd Gô¶f , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ‘ ñQDƒŸG
 . . . . . . . . . Iô``FGO ôjóe áØ«Xh AÉÑYCÉH ΩÉ«≤∏d , ájQGOE’G äÉeóÿG
 . . . . . . . º`bQ Üó``ædG QGô``b Ö```LƒÃ . . . . . . . . . á¶aÉfi ‘

.  . . . . . .  . . . . . ‘ ñQDƒŸG

 . . . . . . . . . . . ájÉYôd áeÉ©dG ájôjóŸG ΩÉY ôjóe óYÉ°ùe /π°VÉØdG - 2
  . . . . . . . . .  . . ájÉYôd áeÉ©dG ájôjóŸG ∫ÉªYCG Ò«°ùJ áª¡e ≈dƒà«d

 .  . . . . . . . . . . . ‘ ñQDƒŸG . . . . . . . . ºbQ QGô≤dG ÖLƒÃ

 Ò«°ùJ áª¡e ≈dƒà«d Oƒ≤©dGh äÉjÎ°ûŸG IôFGO ôjóe óYÉ°ùe /π°VÉØdG - 3
 . . . . . . . . . . . º`bQ QGô≤dG ÖLƒÃ Oƒ≤©dGh äÉjÎ°ûŸG IôFGO ∫ÉªYCG

.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . ‘ ñQDƒ``ŸG . . . .

 ∫ÉªYCG ¿hô°TÉÑj áãdÉãdGh , ≈dhC’G : ÚàdÉ◊G ‘ øjQƒcòŸG ¿CG ≈dEG ¿hÒ°ûJh
 ¬à``dÉM á```°Vhô©ŸG  Gó``Y  ,  á«∏°UC’G  º¡ØFÉXh ÖfÉL ≈dEG  É¡H  ÚØ∏µŸG  ∞FÉXƒdG
 ΩÉ¡Ã Ωƒ≤j ¿CG  ¿hO É¡H ∞∏µŸG áØ«XƒdG ∫ÉªYCG  ô°TÉÑj å«M , á«fÉãdG ádÉ◊G  ‘
 . . . . . . . . . . áeÉ©dG áÄ«¡dG ÜÉ£N ¬æY ¿ÉHCG ÉªÑ°ùM ∂dPh , á«∏°UC’G ¬àØ«Xh

.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ‘ ñQDƒŸG ÒNC’G
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 ióe  ∫ƒM  ÊƒfÉ≤dG  …CGôdÉH  IOÉaE’G  ¿ƒÑ∏£J  ºµ«dÉ©e  ¿EÉa  ,  Ωó≤J  Ée  AGREGh
 º¡àØ«Xh  ÖfÉL  ≈dEG  º¡eÉ«b  Ò¶f  ∞«∏µàdG  ∫óÑd  º¡J’ÉM  á°Vhô©ŸG  ¥É≤ëà°SG

. ¬eóY øe iôNCG áØ«Xh AÉÑYCÉH á«∏°UC’G
 2010/33 ºbQ ÊÉ£∏°ùdG Ωƒ°SôŸG øe ≈dhC’G IOÉŸG ¿CÉH ó«Øf , ∂dP ≈∏Y GOQh
  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  á``eÉ©dG  á```Ä«¡dG  ≈``∏Y ø``«fGƒ≤dG  ¢†``©H  ¿É`jô°ùH
 ΩÉµMCG  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  áeÉ©dG  áÄ«¡dG  ≈∏Y …ô°ùJ  "  :  ¬fCG  ≈∏Y ¢üæJ
القانون الخا�س بالنظام المالي لديوان البلاط ال�سلطاني وقانون معا�سات ومكافاآت 
ما بعد الخدمة لموظفي ديوان البلاط ال�سلطاني العمانيين والقانون الخا�س بنظام 

الموظفين بديوان البلاط ال�سلطاني " .
البلاط  بديوان  الموظفين  بنظام  الخا�س  القانون  من   )17)  IOÉŸG  ¢üæJh
 ∞FÉXƒdG π¨°T ¿ƒµj " : ¬fCG ≈∏Y 97/97 ºbQ ÊÉ£∏°ùdG Ωƒ°SôŸÉH QOÉ°üdG ÊÉ£∏°ùdG
عن طريق التعيين اأو الترقية اأو النقل اأو الإعارة اأو الندب بمراعاة ال�سروط الواردة 

. " . . . . . áëFÓdG hCG ¿ƒfÉ≤dG Gòg ‘
 ∞XƒŸG ≈∏Y ô¶ëj " : ¬``fCG ≈```∏Y ¬``JGP ¿ƒfÉ≤dG øe (95) IOÉŸG ¢üæJ Éªc

: »JCÉj Ée
 á``dhó∏d …QGOE’G RÉ¡÷ÉH iôNCG áØ«Xh …CGh ¿GƒjódÉH áØ«XƒdG ÚH ™ª÷G - CG 
 áØ°üHh  πHÉ≤Ã  ΩÉ«≤dG  ∞XƒŸG  ∞«∏µJ  áeÉ©dG  áë∏°üŸG  â°†àbG  GPEG  ’EG
 áëFÓdG ÉgOó– »àdG óYGƒ≤∏d É≤ah ∂dPh , iôNCG áØ«Xh AÉÑYCÉH áàbDƒe

. " . . . . . .
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 QOÉ°üdG  äÉ°UÉ°üàN’G  ‘  ∫ƒ∏◊Gh  ¢†jƒØàdG  ¿ƒfÉb  øe  (10)  IOÉŸG  ¢üæJh
 IOÉŸG ‘ É¡«dEG QÉ°ûŸG äÉ¡÷G Qó°üJ " : ¿CG ≈∏Y 2010/17 ºbQ ÊÉ£∏°ùdG Ωƒ°SôŸÉH
 OƒLh  hCG  ÜÉ«¨dG  ádÉM  ‘  º¡°†©H  πfi  ÚØXƒŸG  ∫ƒ∏◊  áª¶æŸG  äGQGô≤dG  (1)
 iƒà°ùŸG ‘ ÜQÉ≤àdG ∂dP ‘ ≈YGôjh , äÉ°UÉ°üàN’G á°SQÉ‡ ¿hO ∫ƒëj ™fÉe

. " äÉ°UÉ°üàN’G á©«ÑW ‘h , »Ø«XƒdG
 »``fÉ£∏°ùdG  Ωƒ``°SôŸG  Ö``LƒÃ  ¬``fCG  ,  áeó≤àŸG  ¢Uƒ°üædG  OÉØe  ¿EG  å«Mh
 , ÚfGƒb Ió©d  . . . .. . . . . . . áeÉ©dG áÄ«¡dG â©°†N ó```≤a 2010/33 º```bQ
وقد   ، ال�سلطاني  البلاط  ديوان  في  الموظفين  بنظام  الخا�س  القانون  بينها  ومن 
 , á«bÎdG hCG , Ú«©àdG ∫ÓN øe ∂dPh , ∞FÉXƒdG π¨°T Ö«dÉ°SCG ¿ƒfÉ≤dG Gòg OóM
اأو النقل ، اأو الندب ، اأو الإعارة وذلك على �سبيل الح�سر ، وذلك بمراعاة ال�سروط 
 ,  É¡H  IôZÉ°ûdG  ∞FÉXƒdG  π¨°T  ‘ IQGOE’G  á¡L ¢üNÎJ å«ëH ,  ¬«a  IOQGƒdG
 π°UCÉc - ¬JGP ¿ƒfÉ≤dG ô¶M Éªc , ôcòdG áØdÉ°S ∞FÉXƒdG π¨°T ¥ôW ióMEÉH ∂dPh
 áØ«Xh  …CGh  ,  á«∏°UC’G  º¡àØ«Xh  ÚH  ¬eÉµMCÉH  ÚÑWÉîŸG  ÚØXƒŸG  ™ªL  -  ΩÉY
 ∞«∏µJ ∂dP øe AÉæãà°SG RÉLCGh , ádhó∏d …QGOE’G RÉ¡÷G äGóMh øe …CG ‘ iôNCG

. áàbDƒe áØ°üHh , πHÉ≤Ã iôNCG áØ«Xh AÉÑYCÉH ∞XƒŸG
 á£∏°S ¬«dEG  QÉ°ûŸG äÉ°UÉ°üàN’G ‘ ∫ƒ∏◊Gh ¢†`jƒØàdG ¿ƒ``fÉb º``¶f É``ªc
 ¿hO ∫ƒ``ëj ™fÉe OƒLh hCG ÚØXƒŸG ¢†©H ÜÉ«Z ádÉM á÷É©e ‘ IQGOE’G á¡L
 áÑWÉîŸG äGóMƒdG ΩÉ«b ∫ÓN øe ∂dPh , º¡H áWƒæŸG äÉ°UÉ°üàN’G º¡à°SQÉ‡
 OƒLh hCG  ,  º¡HÉ«Z óæY º¡°†©H πfi ÚØXƒŸG ∫ƒ∏M äGQGôb QGó°UEÉH  ¬eÉµMCÉH
 ÜQÉ≤àdG ∂dP ‘ ≈YGôj ¿CG á£jô°T , º¡JÉ°UÉ°üàNG º¡à°SQÉ‡ ¿hO ∫ƒëj ™fÉe

. äÉ°UÉ°üàN’G á©«ÑW ‘h , »Ø«XƒdG iƒà°ùŸG ‘
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اأن مناط ا�ستحقاق الموظف العام  اإن الم�ستقر عليه ق�ساء واإفتاء  ومن حيث 
 á«aÉ°VEG ∫ÉªYCÉH É«∏©a ¬eÉ«b ƒg , á«aÉ°VEG ∫ÉªYCÉH ¬Ø«∏µJ Ò¶f ájô¡°ûdG ICÉaÉµª∏d
 äÉ«dhDƒ°ùeh  äÉÑLGƒH  ¬YÓ£°VG  ≈dEG  áaÉ°VEG  ,  ΩÉ¶àf’Gh  QGôªà°S’G  áØ°U  É¡d

 . á«∏°UC’G áØ«XƒdG
 ó°UÉ≤ŸÉH  IÈ©dG  ¿CG  á«fƒfÉ≤dG  ¢Uƒ°üædG  Ò°ùØJ ‘ ¬H º∏°ùŸG  ¿EG  å«M øeh

. ÊÉÑŸGh ®ÉØdC’ÉH ’ , ÊÉ©ŸGh
 á≤∏©àŸG  ≈dhC’G  ádÉë∏d  áÑ°ùædÉÑa , º¡J’ÉM á°Vhô©ŸG ≈∏Y Ωó≤J Ée ≥«Ñ£àHh
دائرة  مدير  اأعمال  ت�سيير  مهمة  الب�سرية  الموارد  دائرة  مدير  الفا�سل/  بتولي 
 -  QƒcòŸG  ¿Éc  ÉŸh  ,  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  ºbQ  QGô≤dG  ÖLƒÃ ájQGOE’G  äÉeóÿG
 ô°TÉÑj  -  ájô°ûÑdG  OQGƒŸG  IôFGO  ôjóe  áØ«Xƒd  »Ø«XƒdG  ∞°UƒdG  ábÉ£Ñd  É≤ah
 äÉÑLGƒdGh ΩÉ¡ŸG øY Éæ«H ÉaÓàNG É¡à©«ÑW ‘ ∞∏àîJ á«Ø«Xh äÉÑLGhh ’ÉªYCG
 Ωƒ≤j Ée ¿EÉa ºK øeh , ájQGOE’G äÉeóÿG IôFGO ôjóe áØ«XƒH áWƒæŸG á«Ø«XƒdG
 áØ«Xh ΩÉ¡Ã ÉØ«∏µJ º«∏°ùdG ÊƒfÉ≤dG ∞««µà∏d É≤ah ó©j ádÉ◊G √òg ‘ QƒcòŸG ¬H
 ÚÑdG ±ÓàNÓd Gô¶f , ¢UÉ°üàN’G á°SQÉ‡ ‘ ’ƒ∏M √QÉÑàYG øµÁ ’h , iôNCG
 ∫óH ‘ QƒcòŸG á«≤MCG ¬eR’ É‡ , É¡H ∞∏µŸGh , á«∏°UC’G ÚàØ«XƒdG ΩÉ¡e ÚH

. ∞«∏µàdG
  .  .  .  .  .  á``jÉYôd  á`eÉ©dG  ájôjóŸG  ΩÉY ôjóe óYÉ°ùe /π°VÉØ∏d  áÑ°ùædÉH  ÉeCG
  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  ájÉYôd  áeÉ©dG  ájôjóŸG  ∫ÉªYCG  Ò«°ùJ  áª¡e ≈dƒàj  …òdG
 ÉŸ É≤ah - ádÉ◊G √òg ‘ QƒcòŸG ¿EÉa , . . . . . . . . . . . ºbQ QGô≤dG ÖLƒÃ
 ô°TÉÑj - . . . .  ‘ ñQDƒŸG ÒNC’G . .  . . . . á``eÉ©dG á``Ä«¡dG ÜÉ```àc ¬æY í°üaCG
 å`«Mh , á```«∏°UC’G á``Ø«XƒdG ΩÉ```¡e Iô```°TÉÑe ≈``dƒàj ¿CG ¿hO É¡H ∞∏µŸG áØ«XƒdG
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 áeÉ©dG  ájôjóŸG  ΩÉ``Y  ô``jóe ó``YÉ°ùe  á``Ø«Xƒd  »``Ø«XƒdG  ∞°UƒdG  á``bÉ£H  ¿EG
 π¨°ûj øe äÉÑLGhh ΩÉ¡e ÚH øe ¿CG âfÉHCG . . . . . . . . . . . . . . . . ájÉYôd
 ¬JÉ«dhDƒ°ùe  áaÉc  á°SQÉ‡h  πª©dG  IQGOEG  ‘  ΩÉ©dG  ôjóŸG  IóYÉ°ùe  áØ«XƒdG  √òg
 Ég’ƒàj »àdG ΩÉ¡ŸG âfÉch , ∂dP ¿Éc ÉŸh , ¬HÉ«Z AÉæKCG ‘ ¬æY áHÉfE’Gh ¬JÉ«MÓ°Uh
 ‘  ∂dP  ¿EÉa  ,  á«∏°UC’G  áØ«XƒdG  äÉÑLGhh  ΩÉ¡e  ™e  πKÉªàJ  ¬àdÉM  á°Vhô©ŸG
 ’h , ¢UÉ°üàN’G á°SQÉ‡ ‘ ’ƒ∏M ó©j º«∏°ùdG ÊƒfÉ≤dG ∞««µà∏d É≤ahh , ¬à≤«≤M
 IóYÉ≤H ÓªY - QGô≤dG É¡H OQh »àdG á¨«°üdG øY ô¶ædG ¢†¨H ÉØ«∏µJ - √QÉÑàYG øµÁ

. ÊÉÑŸGh ®ÉØdC’ÉH ’ , ÊÉ©ŸGh ó°UÉ≤ŸÉH IÈ©dG
 ¬«dEG  Ióæ°ùŸG  Oƒ≤©dGh  äÉjÎ°ûŸG  IôFGO  ôjóe  óYÉ°ùe  /π°VÉØ∏d  áÑ°ùædÉH  ÉeCG
 , . . . . . . . º``bQ QGô≤dG ÖLƒÃ Oƒ≤©dGh äÉjÎ°ûŸG IôFGO ∫ÉªYCG Ò«°ùJ áª¡e
 Oƒ≤©dGh äÉjÎ°ûŸG IôFGO ôjóe óYÉ°ùe áØ«Xƒd »Ø«XƒdG ∞°UƒdG ábÉ£H âfÉc ÉŸh
 ôjóe IóYÉ°ùÃ ΩÉ«≤dG áØ«XƒdG √òg π¨°ûj øe äÉÑLGhh ΩÉ¡e ÚH øe ¿CG âfÉHCG
 , ¬JÉ«MÓ°Uh ¬JÉ«dhDƒ°ùe áaÉc á°SQÉ‡h πª©dG IQGOEG ‘ Oƒ≤©dGh äÉjÎ°ûŸG IôFGO
 QƒcòŸG Ég’ƒàj »àdG  ΩÉ¡ŸG âfÉch , ∂dP ¿Éc ÉŸh , ¬HÉ«Z AÉæKCG  ‘ ¬æY áHÉfE’Gh
 IôFGódG ∫ÉªYCG Ò«°ùJ ¿CG ≈∏Y IhÓY , á«∏°UC’G áØ«XƒdG äÉÑLGhh ΩÉ¡e ™e πKÉªàJ
 ó©j  ’  …òdG  ôeC’G  ,  á``∏«°UC’G  ∞XƒŸG  ΩÉ¡e  øe  ó©J  IôFGódG  ôjóe  ÜÉ«Z  óæY
 ∞««µà∏d É≤ah - ¬à≤«≤M ‘ ó©j É‰EGh , iôNCG áØ«Xh AÉÑYCÉH ÉØ«∏µJ QƒcòŸG QGô≤dG
 ¬fCÉ°T  ‘  ôaGƒàj  Óa  ºK  øeh  ,  ¢UÉ°üàN’G  á°SQÉ‡  ‘  ’ƒ∏M  -  º«∏°ùdG  ÊƒfÉ≤dG
مناط ا�ستحقاق المكافاأة ال�سهرية المطالــب بهــا ، لعدم قيامه باأعمال اإ�سافية لها 
. á«∏°UC’G ¬àØ«Xh äÉ«dhDƒ°ùeh äÉÑLGh ≈dEG áaÉ°VEG , ΩÉ¶àf’Gh ájQGôªà°S’G áØ°U
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 πfi  ´ƒ°VƒŸG  ‘  á∏KÉŸG  äÉHƒ©°üdG  ¿CG  ,  ¿CÉ°ûdG  Gòg  ‘  IQÉ°TE’G  QóŒh
 ¿CÉ°ûH IQOÉ°üdG äGQGô≤∏d É¡àZÉ«°U ‘ áÄ«¡dG IÉYGôe Ωó©d ÉgOôe , …CGôdG Ö∏W
 , ájQÉ°ùdG áª¶fC’Gh ÚfGƒ≤dG  ¢Uƒ°üæd äÉ°UÉ°üàN’G »``a ∫ƒ∏```◊Gh ∞```«∏µàdG
 QGô≤dG OQh å«M , äÉ°UÉ°üàN’G ‘ ∫ƒ∏◊Gh ¢†jƒØàdG ¿ƒ``fÉb ¢ü`NC’G ≈``∏Yh
 øe ºZôdG  ≈∏Y ∞«∏µàdG  á¨«°üH  ÚØXƒŸG  ¢†©Ñd  áÑ°ùædÉH  .  .  .  .  .  .  .  .  .  ºbQ
 áÄ«¡dG  ¿CG  ≈∏Y IhÓY , ¢UÉ°üàN’G ‘ ∫ƒ∏M ƒg º¡d  áÑ°ùædÉH  ôeC’G  á≤«≤M ¬fCG
 º¡JÉÑLGh  øe  πNój  ¬fCG  øe  ºZôdG  ≈∏Y  ÚØXƒŸG  øe  OóY  ∞«∏µJ  ≈∏Y  äóªY
 ™fÉe OƒLh hCG π°UC’G ÜÉ«Z óæY É¡H ÚØ∏µŸG áØ«XƒdG AÉÑYCÉH ΩÉ«≤dG º¡JÉ«dhDƒ°ùeh
 §°ûæJ ¿CG áÄ«¡dG ≈∏Y ¬©e Ú©àj …òdG ôeC’G , ¬JÉ°UÉ°üàNG ¬à°SQÉ‡ ¿hO ∫ƒëj
 ájQÉ°ùdG  áª¶fC’Gh ÚfGƒ≤dG  ™e ≥aGƒàj ÉÃ É¡àZÉ«°U IOÉYEGh É¡JGQGôb πjó©J ≈dEG

. áÄ«¡dG ≈∏Y
: »JB’G ≈dEG …CGôdG ≈¡àfG - Ωó≤J ÉŸh - ∂dòd

 ICÉaÉµŸ á°ü°üîŸG ICÉaÉµŸG (ájô°ûÑdG OQGƒŸG IôFGO ôjóe) /π°VÉØdG á«≤MCG - 1
. (ájQGOE’G äÉeóÿG IôFGO ôjóe) ∫ÉªYCG Ò«°ùàH ¬eÉ«b Ò¶f ∞«∏µàdG

: øe πc á«≤MCG ΩóY - 2
 á«aô◊G äÉYÉæ°üdG ájÉYôd áeÉ©dG ájôjóŸG ΩÉY ôjóe óYÉ°ùe /π°VÉØdG - CG
 . . . . . . . . . . . . . ájÉYôd áeÉ©dG ájôjóŸG ∫ÉªYCG Ò«°ùàH ∞∏µŸG

. ∞«∏µàdG ICÉaÉµŸ
 Ò«°ùàH  ∞∏µŸG  Oƒ≤©dGh  äÉjÎ°ûŸG  IôFGO  ôjóe ó`YÉ°ùe  /π``°VÉØdG  -  Ü

. ∞«∏µàdG ICÉaÉµŸ Oƒ≤©dGh äÉjÎ°ûŸG IôFGO ∫ÉªYCG
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