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بتاريخ 23 / 6 /2014م

1- وزارة ال�ضوؤون القانونية - مناط اإعادة النظر ¶ راأي اأبدته .

 ا�ضتقـر اإفتاء وزارة ال�ضوؤون القانونية على عدم جواز اإعادة النظر ¶ راأي �ضبق 
لها اإبداوؤه اإلا اإذا كانت ثمة وقائع ا�ضتجدت اأو ا�ضتبانت لها فيما بعد ، و¼ تكن 
²ت نظرها عند اإبداء الراأي ، واأن يكون من �ضاأن تلك الوقائع فيما لو عر�ضت 

عليها اأن تغÓ وجه الراأي ¶ الم�ضاألة المعرو�ضـة - تطبيق .

2 - موظف - نقل - كيفية ²ديد اأقدميته ¶ الدرجة المنقول اإليها .

 ¶ Èالم�ضتقر عليه اأن الموظف المنقول اإ½ جهة اأخرى ي�ضت�ضحب مركزه القانو
ا¸هة المنقول منها اإ½ ا¸هة المنقول اإليها ، ®ا ¶ ذلك اأقدميته ¶ الوظيفة التي 
كان ي�ضغلها قبل النقل ، واأنه لا يÍتب على نقل الموظف م�ضا�س بهذه الاأقدمية ، 

واإلا خرج النقل عن المعنى الذي حدده القانون - تطبيق .

فبالاإ�ضارة اإ½ الكتاب رقم : ..... الموؤرy ¶...... ، الموافق  ....... ، ب�ضاأن 

طلب الاإفادة بالراأي القانوÈ حول مدى جواز تعديل الو�ضع الوظيفي للـ ..... 

بنقله اإ½ الدرجة )1/4( بدلا من الدرجة )1/5( واعتبار اأقدميته ¶ الدرجة التي 

ينقل اإليها اعتبارا من 1999/10/4م بدلا من 2002/11/1م .

وتتلخ�س وقائع المو�ضوع - ح�ضبما يبÔ من كتاب معاليكم الم�ضار اإليه - ¶ 

اأن.......... ح�ضل على الموؤهل ا¸امعي بتاريخ 1999/2/14م ، وعÔ ابتداء ¶ 

.... بتاريخ 10/4/ 1999م برتبة ....براتب اأ�ضا�ضي )449( ريالا عمانيا ، وتدرج 

راتبه الاأ�ضا�ضي حتى و�ضل ¶ 2002/11/1م اإ½ )472( ريالا عمانيا ، وµ نقله اإ½ 
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...........على  بوظيفة   ........... رقم  القرار  ®وجب   .......... وزارة 

اإ½  نقل  ثم   ، 2002/11/1م  من  الدرجة  هذه   ¶ اأقدميته  واعتبار   )1/5( الدرجة 

وزارة ...... اعتبارا من 2010/9/12م على الدرجة الاأو½ ، وµ ترقيته اإ½ الدرجة 

)هـ( اºام�ضة حاليا بتاريخ 2011/12/31م .

وتذكرون معاليكم ، باأن المعرو�ضة حالته تقدم بطلب لتعديل و�ضعه الوظيفي 

على اأ�ضا�س اأن الدرجة التي كان يجب اأن ينقل اإليها عند نقله من ............ 

اإ½ ........... هي )1/4( ولي�ضت )1/5( باعتبار اأن ما كان يتقا�ضاه من راتب 

اأ�ضا�ضي وبدلات يدخل ¶ ربط الدرجة )1/4( .

لما  وفقا   )1/4( الدرجة  اإ½  حالته  المعرو�ضة  نقل  اأن   ، معاليكم  تذكرون  كما 

اأ�ضا�ضي وبدلات يتفق مع ما ا�ضتقر عليه راأي وزارة ال�ضوؤون  يتقا�ضاه من راتب 

اإ½ فتواهـا رقم )و �س ق/م  القانونيـة ¶ حالات Âاثلـة ، وت�ضيـرون ¶ ذلك 

و/2010/1092/7م( ، كما ت�ضÓون اإ½ اأن اأقدميته ¶ الدرجة المنقول اإليها ينبغي 

اأن  اأي اعتبارا من 1999/10/4م على اعتبار  اأن تكون من تاريخ تعيينه ¶ ..... 

راتب الرتبة التي ي�ضغلها ¶ هذا التاريخ يعادل اأول مربوط الدرجة )1/4( .

الوظيفـي  الو�ضـع  تعديـل  جـواز  مـدى  حـول   Èالقانو الراأي  تطلبـون  لذا 

للمعرو�ضة حالته بنقله اإ½ الدرجة )1/4( بدلا من الدرجة )1/5( ، واعتبار اأقدميته 

¶ الدرجة التي ينقل اإليها اعتبارا من 1999/10/4م بدلا من 2002/11/1م .

وردا علـى ذلك نفيـد معاليكـم باأنـه قد �ضبق لوزارة ال�ضوؤون القانونية اأن 

)و �س ق/م  رقم  فتواها  المعرو�ضة حالته ®وجب  �ضاأن   ¶ Èالقانو الراأي  اأبدت 

اأن  اإ½  انتهت فيها  والتي   ، بتاريخ 2002/6/29م(  ال�ضادرة  و/2002/995/1/21م 
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الدرجة التي ي�ضتحقها عند نقله من .... اإ½ وزارة ..... هي الدرجة اºام�ضة 

من ا¹لقة الاأو½ � ومن ثم فاإنها تكون قد ا�ضتنفدت ولايتها ¶ هذا ال�ضاأن نــزولا 

على ما ا�ضتقـر عليه اإفتاوؤها من عدم جواز اإعادة النظر ¶ راأي �ضبق لها اإبداوؤه 

اإلا اإذا كان ثمة وقائع ا�ضتجدت اأو ا�ضتبانت لها فيما بعد ، و¼ تكن ²ت نظرها 

عند اإبداء الراأي ، واأن يكون من �ضاأن تلك الوقائع فيما لو عر�ضت عليها اأن تغيـر 

وجه الراأي ¶ الم�ضاألة المعرو�ضـة ، ولا �ضيما اأن كتاب معاليكم الم�ضار اإليه ¼ يورد 

اأي وقائع جديدة من �ضاأنها تغيÓ الراأي ب�ضاأن المعرو�ضة حالته ، واأن فتوى وزارة 

ال�ضوؤون القانونية رقم )و �س ق/م و/1092/1/7/ 2010م( التي اأ�ضرµ اإليها ¶ كتاب 

�ضاأن  ال�ضادرة ¶  الفتوى  الذي قامت عليه  المعيار ذاته  الراأي قامت على  طلب 

المعرو�ضة حالته الم�ضار اإليها .

من  اإليها  المنقول  الدرجة   ¶ حالته  المعرو�ضة  اأقدمية  لاعتبار  بالن�ضبة  اأما 

1999/10/4م ، ولي�س من 2002/11/1م ، فنفيد معاليكم اأن الم�ضتقر عليه اأن الموظف 

المنقول اإ½ جهة اأخرى ي�ضت�ضحب مركزه القانوÈ ¶ ا¸هة المنقول منها اإ½ 

قبل  ي�ضغلها  كان  التي  الوظيفة   ¶ اأقدميته  ذلك   ¶ ®ا   ، اإليها  المنقول  ا¸هة 

النقل ، واأنــه لا يÍتـب علـى نقـــل الموظــف م�ضــا�س بهـــذه الاأقدميــــة ، واإلا 

خـرج النقل عن المعنى الذي حدده القانون ، )فتوى رقم  و �س ق / م و/ 26/ 828/1 

/2012م بتاريخ 2012/5/1م ( .

المعرو�ضة  اأن  الاأوراق  من  الثابت  كان  ولما   ، تقدم  ما  هدي  على  اإنه  وحيث 

التي  لوظيفته  المعادلة  الدرجة  اإ½ وزارة ..... على  نقله من .....   µ حالته قد

كان ي�ضغلها قبل النقل ، وذلك طبقا لن�س المادة )72 / ب( من اللائحة التنفيذية 
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لقانون اºدمة المدنية ال�ضادرة بالمر�ضوم ال�ضلطاÈ رقم 84/52 باعتبار اأنها الواجبة 

الموظف  اأن  الم�ضتقر عليه  ، وكان  لما كان ذلك   ، النقل  قرار  اإبان �ضدور  التطبيق 

ي�ضت�ضحب مركزه القانوÈ ¶ ا¸هة المنقول منها ، فمن ثم فاإن تاريخ ²ديد 

اأقدميته ¶ الدرجة المنقول اإليها يكون من تاريخ 1999/10/4م ، ولي�س من تاريخ 

2002/11/1م ، وهو تاريخ نقله اإ½ وزارة .... .

لذلك انتهى الراأي ، اإ½ الاآتي :

 1 - عدم جواز تعديل الو�ضع الوظيفي للمعرو�ضة حالته بنقله اإ½ الدرجة 

)1/4( بدلا من الدرجة )1/5( على النحو المبÔ ¶ الاأ�ضباب .

 2 - اعتبـار اأقدميـة المعرو�ضـة حالتـه فـي الدرجـة المنقـول اإليهـا )1/5( من 

تاريخ 1999/10/4م ، على النحو المبÔ ¶ الاأ�ضباب . 

فتوى رقم ) و �س ق /م و/ 21 /  1 /  /2014م ( بتاريخ 23 /2014/6م

 

-  352 -


