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بتاريخ  28 / 6 /2011م

موظف - م�صتحقاته - التجاوز عما �صرف للموظف دون وجه حق - اأحكامه - 
اللئحة التنفيذية للقانون الما¾ .

ا�ص�Í الم�صرع للتجاوز عن ا�صÍداد ما �صرف للموظف بغÓ وجه حق من 

راتب اأو اأجر اأو بدل اأومكافاأة اأو تعوي�ص نقدي اأوعلوة وما في حكمها توافر 

 uبالمخالفة للقوانين والمرا�صيم واللوائ µ اأن يكون ال�صرف قد �اأمرين � الاأول 

ال�صوؤون  وزارة  من  �صدرت  فتوى  واقع  من  وذلك   � لها  تنفيذا  ال�صادرة 

اأو جهاز الرقابة المالية والاإدارية  اأبدته وزارة الخدمة المدنية  اأو راأي  القانونية 

للدولة � والثاني � اأن Éتد تطبيق هذ¦ الفتوى اأو هذا الراأي لي�صمل حالات 

الفتوى  اأو  الراأي  اقت�صار   - متعددة لموظفين لدى وحدات حكومية Áتلفة 

على موظفين في وحدة حكومية وعدم امتداد¦ اإ½ حالات لموظفين ا%خرين 

في وحدات حكومية اأخرى ينتفي معه و�صف العموم في التطبيق على الوجه 

الم�صار  التنفيذية  اللئحة  من   �352� المادة  من   �1� بالبند  الم�صرع  عنا¦  الذي 

اإليها - اأثر ذلك - عدم جواز التجاوز عما �صرف بدون وجه حق - تطبيق .

 ......  yالموؤر  ...... رقم   iبالكتا المنتهية  المتبادلة  الكتب  اإ½  بالاإ�صـارة 

�صرو�  توافر  مدى  حول  القانوني  بالراأي  الاإفادة  طلب  ب�صاأن   ....... الموافق 

التجاوز عن ا�صÍداد المبل� الما¾ الذي �صرف للموظف .................. .
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الفا�صل ... Fان  اأن  الاأورا� - في  المو�صوع - Fما يبين من  وتخل�ص وقائع 

رواتب  بزيادة  الخا�صة  ال�صامية  المكرمة  له  و�صرفت   �  ....... بمكتب  يعمل 

موظفي الخدمة المدنية بواقع �15 � وبلغت خم�صة و�صبعين ريالا عمانيا �صهريا 

اعتبارا من ......... � وبتاريx ......... �صدر قرار معا¾ .... بنقل المذFور 

 xص�صاته المالية اعتبارا من ........ � وبتاري�Áاإ½ وزارة .... بذات درجته و

....... �صدر قرار من وزير .... بنقل المذFور اإ½ وزارته اعتبارا من ........ � 

وبمجرد نقله µ ت�صغيل برنامr تثبيت الزيادة بالوزارة ونتr عنه �صرف الزيادة 

مرة اأخرى للمذFور� وقد تقدمت وزارة .... بنموذs اقÍاv ترقية المذFور اإ½ 

اأعادت   ....... وزارة  اأن  اإلا   �  ......... من  اعتبارا   ......... المالية  الدرجة 

النموذs الم�صار اإليه لتعديله حيo تبين لها تكرار �صرف مقدار الزيادة في الراتب 

والتي ت�صمنتها التوجيهات ال�صامية وهو ما لا يجوز قانونا � وعليه قامت الوزارة 

بمخاطبة وزارة ....... بتاريx ......... لاإلغاء التكرار في الزيادة واإجراءات 

التعديلت على راتب المذFور � وقامت وزارة .... باإلغاء تلك الزيادة Fما قامت 

باإلغاء التعديلت المتعلقة بها .

واأنه قد رتب  اأو اطلع بذلك  المعرو�صة حالته ¼ يكن على علم  اأن  وتذFرون 

عن   µ ال�صرف  واأن   � ذلك  على  �صنوات  اأربع  ومرور  الجديد  راتبه  وفق  معي�صته 

طريق وحدة حكومية اأخرى غÓ وزارة ..... عن طريق الخطاأ � ونظرا لاأن المذFور 

قد تقدم بطلب اإعفاء¦ من تلك المبال� � فاإنكم تطلبون الاإفادة بالراأي القانوني في 

مدى توافر �صرو� التجاوز عن ا�صÍداد المبال� التي �صرفت بدون وجه حق .

الما¾  للقانون  التنفيذية  اللئحة  من   �352� المادة  باأن  نفيد  ذلك  على  وردا 

التجاوز عن  " 1- يجوز   �اأنه 2008/118 تن�ص على  الوزاري رقم  بالقرار  ال�صادرة 
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ا�صÍداد ما �صرف اإ½ موظفي الوحدات ا¹كومية ب�صفة � راتب اأو اأجر اأو بدل 

اأو مكافاأة اأو تعوي�ص نقدي اأو علوة اأو ما في حكمها � اإذا تبين اأن ال�صرف Fان 

قد µ على نحو Áالف للقوانين والمرا�صيم ال�صلطانية واللوائu ال�صادرة تنفيذا لها � 

اأبدته وزارة  راأي  اأو   � القانونية  ال�صوؤون  وذلك من واقع فتوى �صدرت من وزارة 

الخدمة المدنية � اأو جهاز الرقابة المالية للدولة � وFان تطبيق الفتوى اأو الراأي Éتد 

لي�صمل حالات متعددة لموظفين لدى وحدات حكومية Áتلفة .

 " ............. - 2

وحيo اإن مفاد هذا الن�ص اأن الم�صرع ي�ص�Í للتجاوز عن ا�صÍداد ما �صرف 

للموظـف بغÓ وجه حـق من راتب اأو اأجـر اأو بـدل اأومكافـاأة اأو تعويـ�ص نقـدي 

�اأو علوة وما في حكمها اأن يتوفر اأمران 

الاأول � اأن يكون ال�صرف قد µ بالمخالفة للقوانين والمرا�صيم واللوائu ال�صادرة 

تنفيذا لها � وذلك من واقع فتوى �صدرت من وزارة ال�صوؤون القانونية اأو راأي اأبدته 

وزارة الخدمة المدنية اأو جهاز الرقابة المالية والاإدارية للدولة .

لي�صمل حالات متعددة  الراأي  اأو هذا  الفتوى  اأن Éتد تطبيق هذ¦   � الثاني 

لموظفين لدى وحدات حكومية Áتلفة .

وبتطبيق ما تقدم على ا¹الة المعرو�صة ولما Fان الثابت من الاأورا� اأن المذFور 

وذلك  مرتين  ال�صامية  بالتوجيهات  المحددة  الراتب  في  زيادة  له  �صرفت  قد 

بالمخالفة لاأحكام القانون وبدون وجه حق � واأنه µ وقف هذا ال�صرف تنفيذا لما 

الملحظات  اأن   ......  iتاF من  البين  اإن   oوحي  � ملحظات  من   ..... اأبدته 

التي وردت اإنما تن�صب على ا¹الة المعرو�صة فق� ولا Éتد تطبيقها اإ½ حالات 

لموظفين ا%خرين في وحدات حكومية اأخرى ومن ثم لا ي�صد� عليها و�صف العموم 
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في التطبيق على الوجه الذي عنا¦ الم�صرع بالبند �1� من المادة �352� من اللئحة 

التنفيذية الم�صار اإليها � وبالتا¾ فاإن طلب التجاوز عما �صرف للمذFور المعرو�صة 

حالته يكون مفتقدا لاأحد الاأمرين � الاأمر الذي لا يتوافر معه �صرو� التجاوز في 

ا¹الة الماثلة .

�صرف  ما  ا�صÍداد  عن  التجاوز  �صرو�  توافر  عدم  اإ½  الراأي  انتهى  لذلك 

اأن الاخت�صا�ص بالتجاوز ينعقد  بدون وجه حق في ا¹الة المعرو�صة مع مراعاة 

لمعا¾ الوزير الم�صوؤول عن ال�صوؤون المالية .

فتوى رقم � � و �ص � �م و�  2011/1218/1/47م � بتاريخ  28 / 6 / 2011م
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