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مر�ســــوم �ســــلطاني

رقــم ٢٠٢٦/٦٦

بتعديــل بعــ�ض القوانيـــن

�سلطـان عمـان 		 نحـن هيثــم بــن طــارق

بعد الاطلاع على النظام الأأ�سا�سي للدولة،
وعلى قانون الجزاء ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2018/7،
وعلى قانون العمل ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2023/53،

وبعد العر�ض على مجل�س عمان،
وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة،

ر�سمنـــا بمـــا هــــو �آت

المــادة الأأولــــى

تجرى التعديلات المرفقة على قانون الجزاء الم�شار �إليه.

المــادة الثانيـــة

تلغى المادة )146( من قانون العمل الم�شار �إليه، كما يلغى كل ما يخالف التعديلات المرفقة، 
�أو يتعار�ض مع �أحكامها.

المــادة الثالثـــة

ين�شر هذا المر�سوم فـي الجريدة الر�سمية، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره.

�صـدر فـي:  ٨   مـن محــــــــرم �سنـة ١٤٤٨هـ

المـوافــــق: ٢٣ مـن يونيـــــــــو �سنـة ٢٠٢٦م

 هيثــم بن طــارق

�ســـلطان عـمـــان 
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تعديلات على بع�ض �أحكام قانون الجزاء

المــادة )  1  (

ي�ضاف باب جديد �إلى الكتاب الثاني من قانون الجزاء الم�شار �إليه، وذلك على النحو الآآتي:

البــاب الخامــ�س مكــررا

جريمـة الر�شـوة فـي القطـاع الخـا�ص

المــادة ) 222 مكــررا (

ت�سري �أحكام هذا الباب على �شركات وم�ؤ�س�سات القطاع الخا�ص، والم�ؤ�س�سات الدولية العمومية 

التي يقع مقرها فـي �سلطنة عمان.

ولا ت�سري على من ينطبق عليهم �صفة الموظف العام وفقا لحكم البند )د( من المادة )10( 

من هذا القانون.

المــادة ) 222 مكــررا 1 (

يعاقــب بال�سجـــن مدة لا تقل عن �سنة، ولا تزيد على )3( ثلاث �سنوات، وبغرامــة ت�ســاوي 

علــى الأأقـــل مــا �أعطــي لـــه �أو وعـــد بـــه، كـــل �صاحـــب عمـــل �أو ع�ضو مجلـــ�س �إدارة �أو عامــــل 

طلـــب �أو قبل لنف�ســـه �أو لغيـــره �أي مقابل كـــان، �أو �أخــذ وعـــدا بذلك من �أجل القيـــام بعمـــل 

من الأأعمال المكلف بها، �أو الامتناع عن القيام بعمل واجب عليه الامتناع عنه.

وي�سري حكم هذه المادة، ولو كان العمل المن�صو�ص عليه فـي الفقرة ال�سابقة لا يدخل �ضمن 

�أعمال الجاني.

المــادة ) 222 مكــررا 2 (

يعاقــــب بال�سجـــن مــدة لا تـــقل عـــن )3( ثـــلاث �سنــوات، ولا تزيـــد عـــلى )5( خمـــ�س �سنـــوات، 

وبغرامة ت�ساوي على الأأقل ما �أعطي له �أو وعد به، كــل �صاحب عمـــل �أو ع�ضو مجلـــ�س �إدارة 

�أو عامل طلب �أو قبل لنف�سه �أو لغيره �أي مقابل كان �أو �أخذ وعدا بذلك ليقوم بعمل مناف 

لواجبات عمله �أو للامتناع عن عمل كان واجبا عليه القيام به.
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المــادة ) 222 مكــررا 3 (

يعاقب بال�سجن مدة لا تقل عن )3( ثلاثة �أ�شهر، ولا تزيد على �سنة، كل من عر�ض ر�شوة 

على �صاحب عمل �أو ع�ضو مجل�س �إدارة �أو عامل ولم تقبل منه.

المــادة ) 222 مكــررا 4 (

يعاقب الرا�شي والو�سيط بالعقوبة المقررة للمرت�شي، ومع ذلك يعفى الرا�شي �أو الو�سيط 

مـــن العقوبـــة �إذا بــــادر ب�إبــــلاغ ال�سلطات المخت�صة بالجريمــة �أو اعترف بهـــا قبــل اكت�شافهــا، 

ولو بعد تمامها، و�إذا ح�صل الاعتراف بعد اكت�شاف الجرم جاز اعتبار الاعتراف عذرا مخففا.
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