
الجريدة الر�سمية العدد )١٦٥٢(

مر�ســــوم �ســــلطاني

رقــم 64/٢٠٢٦

ب�إ�صـدار قانـون م�ؤ�س�سات المجتمـع المدنــي

نحـن هيثــم بــن طــارق                                    �سلطـان عمـان

بعد الاطلاع على النظام الأأ�سا�سي للدولة،

وعلى قانون الجمعيات الأأهلية ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2000/14،

وبعـــد العــر�ض على مجلــ�س عمــان،

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة،

ر�سمنـــا بمـــا هــــو �آت

المـادة الأأولــــى

يعمل ب�أحكام قانون م�ؤ�س�سات المجتمع المدني المرفق.

المـادة الثانيـــة

يجب على المخاطبين ب�أحكام القانون المرفق توفـيق �أو�ضاعهم وفقا لأأحكامه خلال مدة لا تتجاوز 

عاما من تاريخ العمل به.

المـادة الثالثـــة

ي�صدر وزير التنمية الاجتماعية اللائحة التنفـيذية للقانون المرفق خلال عام واحد من تاريخ 

�أن ت�صدر ي�ستمر  العمل به، كما ي�صدر اللوائح والقرارات اللازمة لتنفـيذ �أحكامه، و�إلى 

العمل باللوائح والقرارات القائمة، بما لا يتعار�ض مع �أحكام القانون المرفق.
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الجريدة الر�سمية العدد )١٦٥٢(

المـادة الرابعــة

يلغى قانون الجمعيات الأأهلية الم�شار �إليه، كما يلغى كل ما يخالف القانون المرفق، �أو يتعار�ض 

مع �أحكامه.

المـادة الخام�سـة

ين�شر هذا المر�سوم فـي الجريدة الر�سمية، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره.

�صـدر فـي: ٢٢ مـن ذي الحجة �سنـة ١٤٤٧هـ

المـوافــــق: ٨ مـن يونيـــــــــــــــــو �سنـة ٢٠٢٦م

 هيثــم بن طــارق

�ســـلطان عـمـــان 
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الجريدة الر�سمية العدد )١٦٥٢(

قانـون م�ؤ�س�ســات المجتمــع المدنـــي

الــباب الأأول

التعريفـات والأأحكــام العامــة 

الف�صـــل الأأول

التعريفــــــات

المـادة ) 1 (

فـي تطبيق �أحكام هذا القانون يكون للكلمات والعبارات الآآتية المعنى المبين قرين كل منها، 

ما لم يقت�ض �سياق الن�ص معنى �آخر:

1 - الــــــــوزارة: 

وزارة التنمية الاجتماعية.

2 - الـوزيــــــــر: 

وزير التنمية الاجتماعية.

3 - الدائرة المخت�صــة: 

التق�سيم الإإداري المعني فـي الوزارة والمديريات التابعة لها فـي المحافظات.

4 - م�ؤ�س�سات المجتمع المدني: 

كل م�ؤ�س�سة لا تهدف �إلى تحقيق الربح، وتمار�س عملها بغر�ض تنمية وخدمة المجتمع 

وتحقيق متطلباته، �سواء اتخذت �شكل جمعية �أهلية، �أو م�ؤ�س�سة �أهلية، �أو ناد اجتماعي 

�أو فريق تطوعي �أو غيرها.

5 - الجمعية الأأهليـــة: 

كل جماعة ت�ؤ�س�س من �أ�شخا�ص طبيعيين �أو اعتباريين �أو منهما معا، تهدف �إلى تحقيق 

�أهداف اجتماعية �أو خيرية �أو تنموية �أو توعوية �أو ثقافـية، وفقا لأأحكام هذا القانون.
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الجريدة الر�سمية العدد )١٦٥٢(

6 - الجمعية ذات النفع العام: 

جمعية �أهلية تهدف �إلى تحقيق منفعة عامة عند ت�أ�سي�سها �أو بعد ت�أ�سي�سها، ويكون 

ن�شاطها موجها لخدمة المجتمع. 

7 - الم�ؤ�س�سة الأأهليــة: 

م�ؤ�س�سة تن��شأ بتخ�صي�ص مال نقدي �أو عيني من �شخ�ص طبيعي �أو اعتباري �أو منهما 

معا، لمدة محددة �أو غير محددة، ويكون ن�شاطها موجها لخدمة المجتمع.

8 - النادي الاجتماعي: 

ناد ي�ؤ�س�س من �أ�شخا�ص طبيعيين �أو اعتباريين لغر�ض رعاية �أع�ضائه فـي المجالات 

الاجتماعية والثقافـية والترفـيهية.

9 - العمل التطوعي: 

ن�شاط تطوعي غير حكومي لا يهدف �إلى تحقيق الربح، وي�سعى لتحقيق �أغرا�ض 

اجتماعية �أو �صحية �أو ثقافـية �أو تنموية �أو �إغاثية �أو توعوية.

10 - الفريق التطوعي: 

هذا  لأأحكام  وفقا  تطوعيا،  عملا  يقدمون  الطبيعيين  الأأ�شخا�ص  من  مجموعة 

القانون.

11 - اللائـــــحـــــــــــة: 

اللائحة التنفـيذية لهذا القانون.

الف�صـــل الثـــاني

الأأحكــام العامـــة

المـادة ) 2 (

ت�سري �أحكام هذا القانون على جميع م�ؤ�س�سات المجتمع المدني، فـيما عدا الم�ؤ�س�سات التي تنظم 

�أو�ضاعها مرا�سيم �سلطانية �أو قوانين خا�صة �أو اتفاقيات دولية فـيما تت�ضمنه من �أحكام خا�صة.
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المـادة ) 3 (

يحظــر علــى الأأ�شخا�ص الطبيعيين �أو الاعتباريــين �إن�شاء �أي من م�ؤ�س�سات المجتمع المدني 

�إلا بعد الح�صول على ترخي�ص فـي ذلك من الوزارة.

 ويجوز بقرار من الوزير تنظيم �أي �شكل من �أ�شكال م�ؤ�س�سات المجتمع المدني غير المن�صو�ص 

عليها فـي هذا القانون.

المـادة ) 4 (

تخ�ضع لإإ�شراف الوزارة م�ؤ�س�سات المجتمع المدني الخا�ضعة لأأحكام هذا القانون، وللوزارة 

فـي �سبيل �إ�شرافها على تلك الم�ؤ�س�سات فح�ص �أعمالها من الناحية الإإدارية والمالية، وتقارير 

تدقيق الح�سابات ال�سنوية الخا�صة بها، والتحقق من مطابقة �أعمالها للقوانين المعمول بها 

ونظامها الداخلي وقرارات الجمعية العمومية، وقرارات مجل�س الإإدارة، �أو قرارات مجل�س 

الأأمناء بح�سب الأأحوال.

المـادة ) 5 (

يكون لموظفـي الدائرة المخت�صة الذين ي�صدر بتحديدهم قرار من ال�سلطة المخت�صة بالاتفاق 

مع الوزير �صفة ال�ضبطية الق�ضائية فـي تطبيق �أحكام هذا القانون، واللائحة والقرارات 

ال�صادرة تنفـيذا له. 

ويحق لهم دخول مقر م�ؤ�س�سات المجتمع المدني الخا�ضعة لأأحكام هذا القانون والاطلاع 

على �سجلاتها ودفاترها ووثائقها ومكاتباتها، و�ضبط ما يقع فـيها من مخالفات لأأحكام 

هذا القانون واللائحة والقرارات ال�صادرة تنفـيذا له، وتحرير المحا�ضر اللازمة واتخاذ 

الإإجراءات المقررة قانونا ب��شأنها.

المـادة ) 6 (

يجوز لذوي ال��شأن التظلم �إلى الوزير من �أي قرار ي�صدر ا�ستنادا �إلى �أحكام هذا القانون 

واللائحة والقرارات ال�صادرة تنفـيذا له، مو�ضحا به �أ�سباب التظلم، ومرفقا به الم�ستندات 

الم�ؤيدة له، وذلك خلال )٦٠( �ستين يوما من تاريخ �إخطاره بالقرار، ويجب البت فـي التظلم 

والرد على مقدمه �سواء بقبوله �أو برف�ضه خلال )٣٠( ثلاثين يوما من تاريخ تقديمه، 

ويعتبر م�ضي هذه المدة دون رد رف�ضا للتظلم.
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البــــاب الثــــانـي

الجمعيــات الأأهليــة

الف�صـــل الأأول 

ت�أ�سي�س الجمعية الأأهلية و�إجراءات �إ�شهارها

المـادة ) 7 (

وفقا  معا  منهما  �أو  اعتباريين  �أو  �أ�شخا�ص طبيعيين  الأأهلية من  ت�أ�سي�س الجمعية  يكون 

لأأحكام هذا القانون، ويجوز لكل �شخ�ص طبيعي �أو اعتباري الان�ضمام �إليها �أو الان�سحاب 

منها، ولا يجوز للجمعية الأأهلية وقف الان�ضمام �إليها.

ويختار م�ؤ�س�سو الجمعية الأأهلية من بينهم مفو�ضا ينوب عنهم فـي متابعة �إجراءات �إ�شهارها.

المـادة ) 8 (

يجب �أن تتوفر فـي م�ؤ�س�س الجمعية الأأهلية �إذا كان �شخ�صا طبيعيا ال�شروط الآآتية:

1 - �أن يكون عماني الجن�سية.

2 - �أن يكون كامل الأأهلية عند تقديم طلب ت�أ�سي�س الجمعية الأأهلية.

3 - �ألا يكون قد �سبق الحكم عليه نهائيا بعقوبة جناية �أو فـي جريمة مخلة بال�شرف �أو الأأمانة

ما لم يكن قد رد �إليه اعتباره.

و�إذا كان مقدم طلب ت�أ�سي�س الجمعية الأأهلية �شخ�صا اعتباريا، فـيجب �أن يكون مقيدا فـي 

ال�سجل التجاري، و�أن تتوفر فـي المالك والم�ؤ�س�سين ال�شروط المن�صو�ص عليها فـي هذه المـادة.

المـادة ) 9 (

ي�شترط لت�أ�سي�س الجمعية الأأهلية �أن يكون لها نظام داخلي مكتوب موقع عليه من م�ؤ�س�سي 

الجمعية، وذلك وفقا لنموذج النظام الذي تبينه اللائحة. 

المـادة ) 10 (

يقدم طلب ت�أ�سي�س الجمعية الأأهلية �إلى الدائرة المخت�صة على النموذج المعد لذلك، وفقا 

لل�ضوابط والإإجراءات التي تبينها اللائحة.
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الجريدة الر�سمية العدد )١٦٥٢(

المـادة ) 11 (

تتولى الوزارة �إ�شهار الجمعية الأأهلية بعد موافقة مجل�س الوزراء، وذلك بقيد نظامها الداخلي 

فـي ال�سجل المعد لهذا الغر�ض، ون�شر ملخ�ص نظام الجمعية، ورقم القيد فـي الجريدة الر�سمية 

دون مقابل. 

كما يجب على الجمعية الأأهلية ن�شر نظامها الداخلي فـي الموقع الإإلكتروني الخا�ص بها.

وللـــــوزارة حـــق رفـــ�ض �شهـــر الجمعيـــة الأأهليـــة �إذا كان المجتمع فــــي غيـــر حاجـــة لخدماتهــا، 

�أو �إذا كان ت�أ�سي�سها لا يتفق مــع م�صلحــة الدولــة �أو لأأي �أ�سبـــاب �أخـــرى تقدرهـــا الـــوزارة، 

على �أن يخطر مقدم الطلب كتابة بقرار الرف�ض.

المـادة ) 12 (

�إ�شهارها وفقا للمادة )11(  تكت�ســـب الجمعيـــة الأأهليــــة ال�شخ�صيــــة الاعتبارية من تاريخ 

من هذا القانون. 

ويمثل الجمعية الأأهلية �أمام الق�ضاء وفـي �صلاتها بالغير رئي�س مجل�س �إدارتها، وله التفوي�ض 

فـي بع�ض الاخت�صا�صات لغيره من �أع�ضاء مجل�س الإإدارة، ويحل نائب الرئي�س محل الرئي�س 

عند غيابه.

المـادة ) 13 (

يجـــب �أن يكـــون للجمعيــــة الأأهليـــة مقــر دائــم ملائــم لمبا�شــرة ن�شاطهــا، وذلك خــلال )6( 

�ستة �أ�شهر من تاريخ اكت�سابها ال�شخ�صية الاعتبارية، ويجوز لها اتخاذ مقر م�ؤقت تجري 

عليه مرا�سلاتها الخا�صة بالت�أ�سي�س.

ويجوز للجمعية �إن�شاء فروع �أو مكاتب لها �أو نقل مقرها بعد موافقة الوزارة، وفقا لل�شروط 

والإإجراءات التي تبينها اللائحة.

المـادة ) 14(

تتولـــى الدائـــرة المخت�صـــة الإإ�شـــراف الإإداري على الجمعيــة الأأهلية، وتتولــى الجهة المعنية 

التي تت�صل اخت�صا�صاتها بن�شاط الجمعية الأأهلية الإإ�شراف الفني عليها ومتابعتها وتقييمها، 

وذلك على النحو الذي تبينه اللائحة. 
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الف�صـــل الثـــانـي 

المزايـا والالتزامــات والمحظــورات 

المـادة ) 15 (

مع عدم الإإخلال ب�أي مزايا من�صو�ص عليها فـي قانون �آخر، تتمتع الجمعية الأأهلية بالمزايا الآآتية:

1 - الإإعفاء من ال�ضرائب والر�سوم المفرو�ضة على ما ت�ستورده من معدات و�سيارات 

التي  لل�ضوابط  وفقا  الأأ�سا�سي،  لن�شاطها  المخ�ص�صة  الإإنتاج  وم�ستلزمات  و�أجهزة 

المن�صو�ص  بالأأحكام  الإإخلال  المالية، وذلك دون  وزارة  ي�صدر بتحديدها قرار من 

عليها فـي قانون الجمارك الموحد لدول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية.

2 - الإإعفاء من ر�سوم التملك العقاري، على �أن يقت�صر حق الجمعية الأأهلية فـي التملك 

على العقارات التي تمكنها من تحقيق �أغرا�ضها.

3 - تخفـي�ض الر�سوم المفرو�ضة مقابل تراخي�ص العمل لغير العمانيين عند ا�ستقدامهم 

للعمل فـي الجمعية وفق ما تقرره الجهة المعنية.

4 - �أي مزايا �أخرى يحددها الوزير بعد موافقة وزارة المالية �أو الجهة المعنية بح�سب الأأحوال.

المـادة ) 16 (

لا يجوز للجمعية الأأهلية �أن تتعاون �أو تن�ضم �أو ت�شارك مع جمعية �أو م�ؤ�س�سة �أو ناد �أو منظمة 

يقع مقرها خارج �سلطنة عمان، �إلا بعد الح�صول على موافقة الوزير، وفقا لما تبينه اللائحة.

المـادة ) 17 (

تلتزم الجمعية الأأهلية بذكر ا�سمها وعنوانها ورقم قيدها فـي جميع وثائقها ومكاتباتها و�سجلاتها. 

كما يجب على الجمعية �أن تحتفظ فـي مقر �إدارتها بالوثائق والمكاتبات وال�سجلات الخا�صة بها، 

وفقا لما تبينه اللائحة.

المـادة ) 18 (

المخت�صة  الدائرة  بموافاة  �إ�شهارها  تاريخ  من  واحد  عام  خلال  الأأهلية  الجمعية  تلتزم 

بلائحة تنظم ��شؤونها المالية والإإدارية، وفقا للنموذج الذي تبينه اللائحة.

-16-



الجريدة الر�سمية العدد )١٦٥٢(

المـادة ) 19 (

يحظر على الجمعية الأأهلية الآآتي: 

1 - �إر�سال الوفود �إلى خارج �سلطنة عمان، �أو ا�ست�ضافة �أع�ضاء الجمعيات الأأهلية الخارجية

داخل �سلطنة عمان �إلا بعد موافقة الوزارة.

2 - تقديم م�ساعدات �إلى �أفراد �أو جهات خارج �سلطنة عمان �إلا عبر الهيئة العمانية 

للأأعمال الخيرية.

3 - تكوين تكتلات �أو ت�شكيلات ذات طابع ع�سكري �أو �أمني. 

4 - التدخل فـي الأأمور الدينية �أو الطائفـية �أو القبلية �أو ال�سيا�سية.

5 - الدعـــوة �إلى التمييــز ب�سبـــب الجن�س �أو الأأ�صل �أو اللون �أو اللغة �أو الديـن �أو العقيدة 

�أو �أي ن�شاط يدعو �إلى العن�صرية �أو الح�ض على الكراهية، �أو غير ذلك من الأأن�شطة 

المخالفة للنظام الأأ�سا�سي للدولة والقوانين ال�سارية. 

6 - ممــار�ســــة ن�شـــاط �آخــر غيــــر الن�شاط المحدد فـي نظامهـــــا الداخلــــي دون الح�صــــول 

على موافقة الوزارة.

7 - ا�ستهــــداف تحقيـــق ربــــح لأأع�ضــاء الجمعيــة، �أو ممار�ســة ن�شــاط يـــــ�ؤدي �إلـــى ذلك، 

فـيما عدا اتباع ال�ضوابط التجارية لتحقيق عائد ي�سهم فـي تحقيق �أغرا�ض الجمعية. 

8 - الت�صرف فـي المعدات وال�سيارات والأأجهزة والم�ستلزمات المن�صو�ص عليها فـي البند 

)1( من المـادة )15( من هذا القانون، وذلك قبل مرور )7( �سبعة �أعوام ما لم ت�سدد 

عنها ال�ضرائب والر�سوم الم�ستحقة عليها.

9 - الت�صرف فـي العقارات المملوكة لها قبل الح�صول على موافقة الوزارة.

المـادة ) 20 (

�أو ترويج الحملات الانتخابية،  �أو دعم  يحظر على الجمعية الأأهلية الم�شاركة فـي تمويل 

ويجوز لها فتح مقراتها لطلب الدعاية الانتخابية وذلك وفق الآآلية التي تحددها وزارة الداخلية.
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الف�صـــل الثــــالث

�أجهــزة الجمعيــة الأأهليــة

الفــرع الأأول

الجمعيــة العموميــة

المـادة ) 21 (

�سجلاتها  فـي  المقيدين  الأأع�ضاء  الأأهلية من جميع  للجمعية  العمومية  تتكون الجمعية 

والذين �أوفوا بالالتزامات المقررة عليهم وفقا لنظامها الداخلي، وم�ضت على ع�ضويتهم 

الجمعية  فـي  الع�ضوية  اكت�ساب  �شروط  اللائحة  وتبين  الأأقل،  على  �أ�شهر  �ستة   )6( مدة 

و�أنواعها و�أحوال انق�ضائها.

المـادة ) 22 (

يحظر على ع�ضو الجمعية العمومية الآآتي:

1 - العمل ب�أجر فـي الجمعية الأأهلية �أو فـي �أي من الأأن�شطة �أو الم�شروعات التابعة لها.

2 - تخ�صي�ص مبالغ له من �إيرادات الجمعية.

3 - الا�شتـــراك فـي الت�صويـت �إذا كانت لـــه م�صلحـــة �شخ�صية فـي المو�ضــوع المعـــرو�ض، 

وذلك فـيما عدا الت�صويت فـي انتخاب مجل�س �إدارة الجمعية الأأهلية.

المـادة ) 23 (

تعقد الجمعية العمومية للجمعية الأأهلية اجتماعا عاديا مرتين فـي العام �سواء �أكان ذلك 

ح�ضوريا �أم عبر و�سائل التقنية الحديثة، وذلك على النحو الآآتي:

1 - يعقد اجتماع الجمعية العمومية العادية الأأول خـــلال )4( الأأ�شهر الأأربعة التاليــة 

لانتهاء ال�سنة المالية للجمعية، للنظر فـي الم�سائل المدرجة فـي جدول �أعمالها. 

ويجوز للجمعيــة العمومية العادية النظـــر فـي غيـــر الم�سائـــل المدرجـــة فـي جـــدول  	- ٢

�أعمالها - فـيما عدا الم�سائل المخ�ص�صة لاجتماع الجمعية العمومية غير العادية - 

وذلك بموافقة الأأغلبية المطلقة لعدد الأأع�ضاء الحا�ضرين.
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٣ - يعقد اجتماع الجمعية العموميـــة العاديـــة الثانـــي بعد )6( �ستة �أ�شهـــر مـــن تاريـــخ 

انعقاد الاجتماع الأأول لمتابعة �أعمال مجل�س الإإدارة.

ويجوز للوزارة �أن توفد عنها مندوبا لح�ضور الاجتماع دون �أن يكون له �صوت معدود. 	- ٤

المـادة ) 24 ( 

يجب دعوة الجمعية العمومية للجمعية الأأهلية لاجتماع غير عادي للنظر فـي الآآتي:

1 - �إقالة مجل�س �إدارة الجمعية �أو �أحد �أع�ضائه.

2 - البت فـي النزاعات التي تن��شأ بين �أع�ضاء مجل�س �إدارة الجمعية الأأهلية، �أو النزاعات 

التي تن��شأ بين �أع�ضاء الجمعية.

3 - تعديل النظام الداخلي للجمعية.

4 - �إلغاء قرار مجل�س �إدارة الجمعية.

5 - حل الجمعية اختياريا، �أو دمجها فـي جمعية �أخرى.

6 - المو�ضوعات الهامة والعاجلة التي ترى الوزارة عر�ضها عليها.

المـادة ) 25 (

يجوز للوزير �إبطال اجتماعات الجمعية العمومية للجمعية الأأهلية العادية وغير العادية 

وما اتخذ فـيها من قرارات �إذا انعقدت بالمخالفة لأأحكام هذا القانون �أو النظام الداخلي 

للجمعية، كما يجوز له �أن يبطل �أي قرار دون �إبطال الاجتماع ذاته، وفـي هذه الحالة تكون 

الإإبطال فـي جميع  الأأهلية بقرار  �إخطار الجمعية  �أن يتم  القرارات �صحيحة، على  باقي 

الحالات خلال )60( �ستين يوما على الأأكثر من تاريخ موافاة الوزارة بمح�ضر الاجتماع 

والقرارات ال�صادرة فـيه، و�إلا كان الاجتماع وما اتخذ فـيه من قرارات �صحيحا.

العاديـــــة  العموميــــة  اجتماعات الجمعيـــــة  انعقــــاد  و�إجـــــراءات  �شـــــروط  اللائحــــة  وتبــــين 

وغير العادية، والأأغلبية اللازمة ل�صحة اجتماعاتها والقرارات ال�صادرة عنها.
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الفــرع الثــــانــي

 مجلــ�س الإإدارة

المـادة ) 26 (

يتكون مجل�س �إدارة الجمعية الأأهلية من �أع�ضاء لا يقل عددهم عن )5( خم�سة، ولا يزيد 

على )11( �أحد ع�شر ع�ضوا وفقا لما يحدده نظامها الداخلي، تنتخبهم الجمعية العمومية 

لدورة مدتها )3( ثلاثة �أعوام قابلة للتجديد لدورة واحدة فقط، ولا يجوز لهم التر�شح 

لع�ضوية مجل�س الإإدارة �إلا بعد انق�ضاء )6( �ستة �أعوام من تاريخ انتهاء ع�ضويتهم، وي�سري 

هذا الن�ص على مجال�س الإإدارة القائمة وقت العمل ب�أحكام هذا القانون.

ويكون تعيين �أول مجل�س �إدارة للجمعية الأأهلية عن طريق الم�ؤ�س�سين لمدة عام واحد.

وتبين اللائحة �شروط التر�شح لع�ضوية مجل�س �إدارة الجمعية الأأهلية، و�آلية و�إجراءات 

ومواعيد انتخاب مجل�س الإإدارة، والحالات التي يجوز فـيها للجمعية العمومية حل المجل�س 

�أو �إعفاء �أحد �أع�ضائه. 

المـادة ) 27 (

المن�صو�ص عليها  ��شؤونها، وفقا لاخت�صا�صاته  �إدارة  الأأهلية  �إدارة الجمعية  يتولى مجل�س 

�أعمال الجمعية عدا الأأعمال التي تندرج  فـي نظامها الداخلي، وله القيام ب�أي عمل من 

�ضمن اخت�صا�صات الجمعية العمومية، ويكون �أع�ضاء مجل�س الإإدارة م�س�ؤولين بالت�ضامن 

فـيما بينهم عما ي�صدر عن المجل�س من قرارات. 

المطلوبـــة  والأأغلبيـــة  �إدارة الجمعيـــة  اجتماعـــات مجلــ�س  انعقاد  �إجراءات  اللائحة  وتبين 

ل�صحتها و�آلية اتخاذ قرارات المجل�س.

المـادة ) 28 (

يجوز للوزير �إبطال اجتماع مجل�س الإإدارة وما اتخذ فـيه من قرارات �إذا انعقد بالمخالفة 

لأأحكام هذا القانون �أو النظام الداخلي للجمعية، كما يجوز له �أن يبطل �أي قرار دون �إبطال 
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الاجتماع ذاته، وفـي هذه الحالة تكون باقي القرارات �صحيحة، على �أن يتم �إخطار مجل�س 

الإإدارة بقرار الإإبطال فـي جميع الحالات خلال )60( �ستين يوما على الأأكثر من تاريخ 

اتخذ  و�إلا كان الاجتماع وما  فـيه،  ال�صادرة  والقرارات  الوزارة بمح�ضر الاجتماع  موافاة 

فـيه من قرارات �صحيحا.

المـادة ) 29 (

�إذا �أ�صبح عدد �أع�ضاء مجل�س �إدارة الجمعية الأأهلية غير كاف لانعقاده �صحيحا، جاز للوزير 

�أن يعين مجل�سا م�ؤقتا من بين �أع�ضاء مجل�س الإإدارة ال�سابق �أو من غيرهم �أو منهما معا، 

تكون له اخت�صا�صات مجل�س الإإدارة، وعلى مجل�س الإإدارة الم�ؤقت دعوة الجمعية العمومية 

�إدارة جديد،  �أق�صاها عام واحد من تاريخ تعيينه لانتخاب مجلـــ�س  للانعقاد خلال مدة 

وتنتهي مهمة المجل�س الم�ؤقت بانتخاب مجل�س الإإدارة الجديد.

و�إذا قامت الجمعية العمومية بحل مجل�س �إدارة الجمعية، يتولى مجل�س الإإدارة ت�صريف 

�إدارة  مجل�س  انتخاب  حين  �إلى  �أ�شهر  ثلاثة   )3( تتجاوز  لا  لمدة  الأأهلية  الجمعية  �أعمال 

جديد خلال هذه المدة.

المـادة ) 30 (

يجب على مجل�س �إدارة الجمعية الأأهلية المنحل ت�سليم جميع �أموال الجمعية و�سجلاتها 

وم�ستنداتها وموجوداتها �إلى المجل�س الم�ؤقت بمجرد تعيينه، ويكون المجل�س المنحل م�س�ؤولا 

عن كافة القرارات التي اتخذها والأأن�شطة التي مار�سها خلال فترة عمله.

المـادة ) 31 (

يتولى مجل�س �إدارة الجمعية الأأهلية بعد انتهاء مدة ولايته المن�صو�ص عليها فـي هذا القانون 

ت�صريف �أعمال الجمعية لمدة لا تتجاوز عاما واحدا، قابلة للتمديد لمرة واحدة �إذا لم يتم 

انتخاب مجل�س �إدارة جديد، �أو ت�أخر انتخابه لأأي �سبب تقبله الوزارة، على �أن ي�صدر بذلك 

قرار من الوزير.
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المـادة ) 32 (

يجوز بقرار من الوزير حل مجل�س �إدارة الجمعية الأأهلية وتعيين مجل�س �إدارة م�ؤقت لمدة 

لا تتجاوز عاما واحدا، وذلك فـي الأأحوال الآآتية: 

1 - عـــدم الاحتفاظ فـي مقــر �إدارة الجمعيــــة الأأهليـــة بالوثائــق والمكاتبــات وال�سجـــلات 

الخا�صة بها.

2 - ان�ضمــام الجمعيــة الأأهليــة �أو ا�شتراكها �أو انت�سابها �إلى جمعيــة �أو هيئــة �أو منظمــة 

�أجنبية غير حكومية بالمخالفة لحكم المـادة )16( من هذا القانون.

3 - عدم اجتماع مجل�س الإإدارة لمدة )6( �ستة �أ�شهر مت�صلة دون عذر مقبول.

4 - �إذا ت�صرف مجل�س الإإدارة فـي �أموال الجمعية الأأهلية �أو خ�ص�صها فـي غير الأأغرا�ض 

التي �أن�شئت من �أجلها، �أو �إذا لم يتم �إيداع هذه الأأموال فـي ح�ساب الجمعية الم�صرفـي.

5 - �إذا ثبت تربح �أع�ضاء مجل�س �إدارة الجمعية الأأهلية من �أن�شطة الجمعية �أو الا�ستيلاء

على �أموالها.

6 - �إذا ثبت �أن الجمعية الأأهلية تمار�س �أيا من المحظورات المن�صو�ص عليها فـي المـادة )19( 

من هذا القانون.

7 - �إذا ارتكب �أع�ضاء مجل�س الإإدارة �إحدى الجرائم المن�صو�ص عليها فـي المادتين )349، 350(

و�أحكام الف�صـــل الرابع من الباب الحادي ع�شر من قانون الجزاء. 

8 - عدم انعقاد الجمعية العمومية العادية مرتين خلال العام ل�سبب يرجع �إلى مجل�س 

الإإدارة، ما لم يقدم عذرا تقبله الدائرة المخت�صة.

9 - قيـــام مجل�س �إدارة الجمعيـــة الأأهليــة بتلقي �أمــوال من �أ�شخا�ص �أو جهــات �أجنبيــة 

بالمخالفة لأأحكام هذا القانون.

10 - عـــدم و�ضــع لائحـــة بال��شؤون المالية والإإدارية للجمعيـــة خلال عام واحد من تاريـــخ 

�إ�شهارها بالمخالفة لحكم المـادة )18( من هذا القانون.

11 - �إذا خالـــف مجلــــــ�س الإإدارة النظــام العــام �أو الآآداب العــامـــــة �أو القـــــرارات ال�صــــادرة 

عــن الــوزارة �أو عــن الجهــات المعنيــة. 

وعلى مجل�س الإإدارة الم�ؤقت اتخاذ �إجراءات الدعوة �إلى انعقاد الجمعية العمومية لانتخاب 

مجل�س �إدارة جديد، وذلك قبل انتهاء المدة المن�صو�ص عليها فـي هذه المـادة.
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المـادة ) 33 (

يجب قبل حل مجل�س �إدارة الجمعية الأأهلية �إخطاره بما ارتكبه من مخالفات، وذلك قبل 

�صدور قرار حله، على �أن يت�ضمن الإإخطار بيانا بالمخالفات المن�سوبة �إليه، مع منحه مهلة 

لت�صحيــح هذه المخالفـــات خلال مدة لا تتجاوز )30( ثلاثين يومــا مـــن تاريــخ الإإخطـــار، 

و�إذا انق�ضت هذه المدة دون ت�صحيح المخالفة، يتم �إ�صدار قرار حل مجل�س �إدارة الجمعية.

الف�صـــل الرابـــع

النظام المالي للجمعية الأأهلية

المـادة ) 34 (

تتكون الموارد المالية للجمعية الأأهلية من الآآتي:

1 - ا�شتراكات الأأع�ضاء.

2 - التبرعات والهبات، والو�صايا والإإيرادات التي يقرها مجل�س �إدارة الجمعية الأأهلية 

بعد موافقة الوزارة.

3 - الإإعانات الحكومية و�أموال الوقف المخ�ص�صة للجمعيات الأأهلية.

4 - �إيرادات الأأن�شطة والا�ستثمارات التي تقوم بها الجمعية الأأهلية.

المـادة ) 35 (

تعتبـــر �أمــوال الجمعية الأأهلية الثابتة والمنقولة ملكا لهــا، وتعد فـي حكم الأأموال العامــة 

فـي نطاق تطبيق �أحكام قانون الجزاء.

المـادة ) 36 (

تبد�أ ال�سنة المالية للجمعية الأأهلية فـي اليوم الأأول من �شهر يناير، وتنتهي فـي الحادي 

والثلاثين من �شهر دي�سمبر من كــل عام، على �أن تبد�أ ال�سنـــة المالـــية الأأولــى من تاريــخ 

اكت�ساب الجمعية الأأهلية ال�شخ�صية الاعتبارية، وتنتهي فـي الحادي والثلاثين من �شهر 

دي�سمبر من العام ذاته. 
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المـادة ) 37 (

المبين فـي اللائحة،  النحو  �سنوية وح�ساب ختامي على  �أهلية ميزانية  يكون لكل جمعية 

وعليها �أن تدون ح�ساباتها فـي �سجلات خا�صة لذلك، �أو با�ستخدام �أي و�سيلة �إلكترونية 

تبين فـيها �إيراداتها وم�صروفاتها، ف�إذا تجاوزت �إيرادات الجمعية �أو م�صروفاتها )10.000( 

ع�شرة �آلاف ريال عماني، وجب على مجل�س �إدارة الجمعية الأأهلية عر�ض الح�ساب الختامي 

على مدقق ح�سابات خارجي معتمد.

وتبين اللائحة ال�شروط الواجب توفرها فـي مدقق الح�سابات. 

المـادة ) 38 (

انعقاد الجمعية  ين�شر الح�ساب الختامي للجمعية الأأهلية على موقعها الإإلكتروني قبل 

العمومية بمدة لا تقل عن )15( خم�سة ع�شر يوما على الأأقل. 

المـادة ) 39 (

تلتزم الجمعية الأأهلية بالإإعلان عن م�صادر تمويلها وميزانيتها ال�سنوية لأأع�ضاء الجمعية 

العمومية وت�ضمينها فـي التقارير الدورية التي ترفع �إلى الوزارة.

المـادة ) 40 (

يجب على الجمعية الأأهلية تحديث بياناتها ب�صفة دورية، وبيانات الم�شروعات التي تقوم 

الخا�صة  البيانات  قاعدة  على  وم�صادر تمويلها  التي تبرمها  التعاون  وبرامج  بتنفـيذها، 

بالوزارة فـي الربع الأأول من كل عام.

المـادة ) 41 (

تلتزم الجمعية الأأهلية ب�إيداع �أموالها فـي �أي من الم�صارف المرخ�صة فـي �سلطنة عمان وال�صرف 

منها على النحو الذي تبينه اللائحة. 
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المـادة ) 42 ( 

يحظر على الجمعية الأأهلية الدخول فـي م�ضاربات مالية، ويجب عليها �إنفاق �أموالها وا�ستثمار 

التجارية  الم�شروعات  فـي  �أموالها  ا�ستثمار  تعيد  �أن  ولها  �أغرا�ضها،  فـيما يحقق  �إيراداتها 

لدعم �أن�شطتها، وفقا لما تبينه اللائحة. 

المـادة ) 43 ( 

لا يجوز للجمعية الأأهلية تلقي �أموال من �أ�شخا�ص �أو جهات �أجنبية �أو �إر�سالها �إليهم �إلا بموافقة 

الوزير، وذلك فـيما عدا المبالغ الخا�صة بثمن المعدات والأأدوات اللازمة لن�شاطها، وكذلك 

ثمن الكتب والمطبوعات فـيما لا يتعار�ض مع �أحكام القوانين ذات ال�صلة.

المـادة ) 44 (

يجوز للجمعيـــة الأأهليـــة بعد الح�صــول على ترخي�ص من الوزارة جمـــع المــــال من الجمهـــور، 

�أو �إقامة الحفلات �أو الأأ�سواق �أو المعار�ض �أو غير ذلك من و�سائل جمع المال للأأغرا�ض التي تحقق 

�أهداف الجمعية وفقا لنظامها الداخلي، وتبين اللائحة �شروط و�إجراءات منح الترخي�ص.

الف�صـــل الخامــــ�س

دمـج الجمعيـة الأأهليـة وحلهـا 

المـادة ) 45 ( 

يجوز بقرار من الوزير �أو من الجمعية العمومية غير العادية للجمعية الأأهلية دمج �أكثر 

�أخرى لتحقيق ذات الأأغرا�ض، وذلك وفقا لل�شروط والإإجراءات  من جمعية فـي جمعية 

التي تبينها اللائحة.

وتجرى الانتخابات لت�شكيل مجل�س �إدارة للجمعية الأأهلية المدمجة خلال )90( ت�سعين يوما 

من تاريخ الدمج.
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المـادة ) 46 (

يجوز بقرار من الجمعية العمومية غير العادية حل الجمعية الأأهلية اختياريا وفقا للقواعد 

المقررة فـي نظامها الداخلي، ويجب �أن يت�ضمن قرار الحل تعيين م�صف �أو �أكثر وتحديد 

مدة الت�صفـية، و�أتعاب الم�صفـي وفقا لما تبينه اللائحة.

وتخطــــر الدائـــرة المخت�صـــة بــــذلك، و�إذا انق�ضــــت المــــــدة المحـــــــددة للت�صفـيــة دون �إتمامهـــــا 

جاز للدائرة المخت�صة مدها لمدة �أخرى.

المـادة ) 47 (

يجوز بقرار من الوزير حل الجمعية الأأهلية، فـي �أي من الحالات الآآتية:

1 - عــدم انعقــــاد الجمعيـــة العموميـــة للجمعيـــة الأأهليـــة لمــــدة عـــام ل�سبـــب يعـــود �إليهـــا 

ودون عذر تقبله الوزارة.

2 - �إذا �أ�صبح عدد �أع�ضاء الجمعية العمومية الم�ستوفـين �شروط الع�ضوية �أقل من عدد 

م�ؤ�س�سي الجمعية الأأهلية.

3 - �إذا لم يكن للجمعية الأأهلية مقر بعد م�ضي المدة المقررة لذلك.

4 - �إذا ثبت عجــــز الجمعيــــة الأأهليـــة عــن تحقيــــق الغـــــر�ض الـــذي �أن�شئـــت مـــن �أجلـــه، 

وذلك على النحو الذي تبينه اللائحة.

5 - �إذا ارتكبت الجمعية الأأهلية مخالفة ج�سيمة لأأحكام هذا القانون �أو اللائحة �أو النظام

العام �أو الآآداب العامة.

وي�شترط قبل حل الجمعية الأأهلية وفقا للبنود )١، ٢، ٣( من هذه المـادة �إنذارها لتعديل 

�أو�ضاعها قبل اتخاذ قرار حلها بثلاثين يوما على الأأقل، وتخطر الجمعية الأأهلية كتابة 

بقرار الحل، وين�شر القرار فـي الجريدة الر�سمية.

المـادة ) 48 (

�أو �إحداها لمـــدة يحددهــا الوزيــر،  يجــــوز للــــوزارة �إغلاق مقر الجمعية الأأهلية وفروعهـا 

وذلك ك�إجراء م�ؤقت �إلى حين تعيين مجل�س �إدارة م�ؤقت �أو �صدور قرار بالإإدماج �أو الحل.
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المـادة ) 49 (

ي�صدر الوزير عند حل الجمعية الأأهلية قرارا بتعيين م�صف لها، ما لم يتم تعيينه وفقا 

للنظام الداخلي للجمعية، ويتولى الم�صفـي �إجراءات الت�صفـية خلال المدة وبالأأجر الذي 

يحددهما القرار �أو النظام الداخلي للجمعية.

المـادة ) 50 (

يحظر على مجل�س �إدارة الجمعية الأأهلية التي �صدر قرار بحلها، والعاملين فـيها الت�صرف 

فـي �أي ��شأن من ��شؤونها، �أو �أموالها، �أو �سجلاتها �أو م�ستنداتها �أو موجوداتها، �أو ممار�سة 

�أن�شطتها فور �إخطارهم بقرار الحل، ويجب على مجل�س �إدارة الجمعية الأأهلية والعاملين 

فـيها ت�سليم ذلك �إلى الم�صفـي.

المـادة ) 51 (

يجب على الم�صفـي بعد انتهاء �أعمال الت�صفـية ت�سوية حقوق والتزامات الجمعية الأأهلية 

من �أموالها الثابتة والمنقولة، على �أن ت�ؤول الأأموال المتبقية بعد الت�سوية �إلى �إحدى الجمعيات 

الأأهلية �أو الم�ؤ�س�سات الأأهلية التي ي�صدر بتحديدها قرار من الوزير.

المـادة ) 52 (

لا يجوز لأأي من �أع�ضاء مجل�س �إدارة الجمعية الأأهلية الذي ثبتت م�س�ؤوليته ال�شخ�صية 

عن وقوع المخالفات التي �أدت �إلى حل المجل�س �أو الجمعية تر�شيح نف�سه لع�ضوية مجل�س 

�إدارة �أي جمعية �أهلية �أخرى، �أو �إن�شاء جمعية �أهلية جديدة، وذلك لمدة لا تقل عن )6( �ستة �أعوام 

من تاريخ �صدور قرار الحل.

الف�صـــل ال�ســـاد�س

الجمعيات المهنية والجمعيات ذات النفع العام

المـادة ) 53 (

يجوز �إن�شاء جمعيات مهنية تهدف �إلى خدمة المهنة ومنت�سبيها، كما يجوز لها �إن�شاء روابط 

فنية مت�صلة بن�شاطها بالتن�سيق مع الجهات المعنية، وذلك وفقا لل�شروط والإإجراءات التي 

تبينها اللائحة.
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المـادة ) 54 (

يجوز بقرار من الوزير بعد موافقة مجل�س الوزراء �إ�ضفاء �صفة النفع العام على الجمعية 

لل�شروط  وفقا  العام  النفع  �صفة  و�إلغاء  �إ�ضفاء  ويكون  ت�أ�سي�سها،  بعد  �أو  ت�أ�سي�سها  عند 

والإإجراءات التي تبينها اللائحة. 

المـادة ) 55 ( 

تحدد بقرار من الوزير بعد موافقة مجل�س الوزراء الامتيازات التي تتمتع بها الجمعيات 

ذات النفع العام.

المـادة ) 56 (

يجوز بقرار من الوزير �أن يعهد �إلى �إحدى الجمعيات ذات النفع العام �إدارة م�ؤ�س�سة اجتماعية 

من  وغيرها  للدولة،  الإإداري  الجهاز  لوحدات  يجوز  كما  للوزارة،  التابعة  الم�ؤ�س�سات  من 

بع�ض  تنفـيذ  العام  النفع  ذات  لأأي من الجمعيات  تعهد  �أن  العامة  الاعتبارية  الأأ�شخا�ص 

م�شروعاتها �أو برامجها، وذلك بعد موافقة الجهة المخت�صة، وطبقا لل�شروط والإإجراءات 

التي تبينها اللائحة.

المـادة ) 57 (

ت�سري على الجمعيات المهنية والجمعيات ذات النفع العام فـيما لم يرد ب��شأنه ن�ص فـي هذا 

الف�صـــل، ذات الأأحكام الخا�صة بالجمعيات الأأهلية المن�صو�ص عليها فـي هذا القانون.

البـــاب الثـــالث

الم�ؤ�س�ســـات الأأهليـــة 

المـادة ) 58 (

يجـــوز �إن�شــاء الم�ؤ�س�سة الأأهلية بوا�سطة م�ؤ�س�س واحد �أو �أكثر من الأأ�شخا�ص الطبيعيين 

�أو الاعتباريين �أو منهما معا، بتخ�صي�ص مال نقدي �أو عيني بما لا يقل عن )1.000.000( 

يجوز  كما  اللائحة،  تبينها  التي  والإإجراءات  لل�شروط  وفقا  وذلك  عماني،  ريال  مليون 

�إن�شاء م�ؤ�س�سة �أهلية بو�صية موثقة.
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المـادة ) 59 (

يكون لكل م�ؤ�س�ســـة �أهليـــة نظـــام داخلي وفقا للنموذج الذي تعده الدائرة المخت�صـــة، وذلك 

على النحو الذي تبينه اللائحة. 

المـادة ) 60 (

يكون لكل م�ؤ�س�سة �أهلية مجل�س �أمناء لا يقل عدد �أع�ضائه عن )3( ثلاثة، ولا يزيد على 

)11( �أحد ع�شر ع�ضوا، يحددهم الم�ؤ�س�سون، ويجوز �أن يكون رئي�س المجل�س �أو �أع�ضا�ؤه من

بين الم�ؤ�س�سين، وتخطر الدائرة المخت�صة بتعيين مجل�س الأأمناء، وبكل تعديل يطر�أ عليه 

خلال )30( ثلاثين يوما من تاريخ التعيين �أو التعديل.

ويحدد النظام الداخلي للم�ؤ�س�سة الأأهلية طريقة اختيار �أع�ضاء مجل�س الأأمناء، على �أن يراعى 

التمثيل الن�سبي للم�ؤ�س�سين بح�سب ن�صيب كل منهم فـي ر�أ�س مال الم�ؤ�س�سة الأأهلية.

المـادة ) 61 (

يتولى مجل�س الأأمناء �إدارة الم�ؤ�س�سة الأأهلية وفقا لنظامها الداخلي، ويمثلها رئي�س المجل�س 

فـي �صلاتها بالغير و�أمام الق�ضاء، وله تفوي�ض بع�ض اخت�صا�صاته لغيره من الأأع�ضاء، 

ويحل نائب الرئي�س محل الرئي�س عند غيابه.

المـادة ) 62 (

تكون كافة موجودات و�أ�صول الم�ؤ�س�سة الأأهلية ملكا لها خلال المدة المحددة فـي نظامها الداخلي، 

�أي حق  �أو من يخلفهم وورثتهم  �أو رئي�س و�أع�ضاء مجل�س الأأمناء  ولا يكون للم�ؤ�س�سين 

�سواء  ال�شخ�صية  لم�صلحتهم  الموجودات  �أو  الأأ�صول  تلك  ا�ستخدام  لهم  كما لا يحق  فـيها، 

ب�صورة مبا�شرة �أو غير مبا�شرة.

المـادة ) 63 (

يحظر على الم�ؤ�س�سة الأأهلية جمع �أو تلقي �أموال من �أي �شخ�ص طبيعي �أو اعتباري بخلاف 

م�صادر تمويلها.
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المـادة ) 64 (

ت�سري على الم�ؤ�س�سات الأأهلية فـيما لم يرد ب��شأنه ن�ص خا�ص فـي هذا الباب، ذات الأأحكام 

الخا�صة بالجمعيات الأأهلية المن�صو�ص عليها فـي هذا القانون فـيما عدا مزايا الجمعيات 

الأأهلية والأأحكام المنظمة للجمعية العمومية.

البـــاب الرابـــع

الأأنديـة الاجتماعيـة

المـادة ) 65 (

يكون �إن�شاء النادي الاجتماعي للعمانيين، وفقا لل�شروط والإإجراءات التي تبينها اللائحة.

وت�ستثنى الأأندية الاجتماعية التي ت�ؤ�س�س من قبل وحدات الجهاز الإإداري للدولة وغيرها 

من الأأ�شخا�ص الاعتبارية العامة من �أحكام هذا الباب.

المـادة ) 66 (

يجوز بترخي�ص من الوزارة �إن�شاء ناد اجتماعي واحد للمقيمين من كل دولة فـي �سلطنة عمان، 

ويجـــوز �أن يكون للنـــادي الاجتماعي فرع فـي كل محافظـــة مــن محافظـــات �سلطنـــة عمان 

عـــدا محافظــة المقــر بعــد موافقة الوزارة، وي�صدر بتحديد �شـــروط و�إجـــراءات الح�صــول 

على الترخي�ص قرار من الوزير.

المـادة ) 67 (

تكون مدة ترخي�ص النادي الاجتماعي )3( ثلاثة �أعوام تبد�أ من تاريخ ن�شر ملخ�ص نظامه 

الداخلي فـي الجريدة الر�سمية.

المـادة ) 68 (

ت�سري على النادي الاجتماعي فـيما لم يرد ب��شأنه ن�ص خا�ص فـي هذا الباب ذات الأأحكام الخا�صة 

بالجمعيات الأأهلية المن�صو�ص عليها فـي هذا القانون فـيما عدا مزايا الجمعيات الأأهلية.
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البـــاب الخامـــ�س

العمـل التطوعــي

المـادة ) 69 (

يمـــار�س العمـــل التطوعي من قبل فريــق تطوعـــي، بعـــد الح�صـــول علــى ترخيـــ�ص فـي ذلك 

من الوزارة، وفقا لل�شروط والإإجراءات التي تبينها اللائحة.

ويجـــوز ممار�ســـة العمــــل التطوعـــــي مــن خــــلال مبــــادرات فردية لتنفـيــــذ م�شــــروع معــــين، 

وفقا لل�شروط والإإجراءات التي تبينها اللائحة.

المـادة ) 70 (

يكون فـي كل ولايـــة فريق تطوعي واحد يمـــار�س عمله فـي النطـــاق الجغرافـي الم�صــرح له، 

وذلك على النحو الذي تبينه اللائحة.

ويجـــوز �إن�شـــاء فريــق �آخـــر فـي الولايـــة �إذا اقت�ضـــت الم�صلحة العامـــة ذلك بعــــد الحـــ�صول 

على موافقة الوزير.

المـادة ) 71 (

يكـــون لكــل فريق تطوعي مجل�س �إدارة يتولى �إدارة ��شؤونه وفقا للنظام الداخلي ال�صــادر 

عن الوزارة، وتبين اللائحة �شروط الع�ضوية فـي المجل�س ومدته. 

�أكثر بما لا يتجاوز )3( ثلاثة ح�سابات  �أو  التطوعي ح�ساب م�صرفـي  كما يكون للفريق 

م�صرفـيـــة لـــدى �أحــد الم�صــارف المرخــ�ص لـــها داخل �سلطنة عمان، ويجوز للــوزارة الموافقــة 

على فتح ح�سابين �إ�ضافـيين.

ويجب فـي جميع الأأحوال �إخطار الدائرة المخت�صة بالح�سابات الم�صرفـية للفريق التطوعي.

المـادة ) 72 (

يحظـــر علـــى الفريـــق التطوعــــي قبول التبرعات والهبات والم�ســـاعدات مـــن �أفـــراد �أو جهـــات 

مـــن خـــارج �سلطنـــة عمــان �إلا بموافقـــة الوزيــر، كما يحظر عليــه جمــع المــال من الجمهــور 

�أو �إقامة الحفلات والأأ�سواق الخيرية، �أو غير ذلك من و�سائل جمع المال �إلا بعد الح�صول 

على ترخي�ص من الوزارة، وذلك على النحو الذي تبينه اللائحة.
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المـادة ) 73 (

ي�سري على الفريق التطوعي فـيما لم يرد ب��شأنه ن�ص خا�ص فـي هذا الباب ذات الأأحكام 

الخا�صة بالجمعيات الأأهلية المن�صو�ص عليها فـي هذا القانون، فـيما عدا الأأحكام المنظمة 

للجمعية العمومية. 

البـــاب ال�ســاد�س

العقوبـــــات

المـادة ) 74 (

يعاقب بغرامة لا تقل عن )5000( خم�سة �آلاف ريال عماني، ولا تزيد على )10.000( ع�شرة 

�آلاف ريال عماني، كل من �أن��شأ �أيا من م�ؤ�س�سات المجتمع المدني المن�صو�ص عليها فـي هذا 

القانون دون الح�صول على ترخي�ص فـي ذلك من الوزارة.

ويحكم فـي جميع الأأحوال بم�صادرة الأأموال المتح�صلة.

المـادة ) 75 (

يعاقب بغرامة لا تقل عن )1000( �ألف ريال عماني، ولا تزيد على )5000( خم�سة �آلاف 

ريال عماني، كل من جمع تبرعات �أو قبل هبات �أو و�صايا بالمخالفة لأأحكام هذا القانون. 

ويحكم فـي جميع الأأحوال بم�صادرة الأأموال المتح�صلة.

المـادة ) 76 (

تعاقب الجمعية الأأهلية بغرامة لا تقل عن )1000( �ألف ريال عماني، ولا تزيد على )3000( 

ثلاثة �آلاف ريال عماني، فـي حال مخالفتها �أحكام البنود )1، 8، 9( من المـادة )19( والمـادة )20( 

من هذا القانون.

المـادة ) 77 (

�سنوات،  ع�شر   )10( على  تزيد  ولا  �سنوات،  خم�س   )5( عن  تقل  لا  مدة  بال�سجن  يعاقب 

وبغرامة لا تقل عن )10.000( ع�شرة �آلاف ريال عماني، ولا تزيد على )30.000( ثلاثين 

�ألف ريال عماني، �أو ب�إحدى هاتين العقوبتين، كل ع�ضو فـي الجمعية الأأهلية يخالف �أحكام 

البنود )2، 3، 4، 5( من المـادة )19( من هذا القانون. 
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المـادة ) 78 (

يعاقب بغرامة لا تقل عن )1000( �ألف ريال عماني، ولا تزيد على )5000( خم�سة �آلاف 

ريال عماني، كل م�صف يخالف حكم المـادة )51( من هذا القانون.

المـادة ) 79 (

يعاقب بال�سجن مدة لا تقل عن )1( �شهر، ولا تزيد على )6( �ستة �أ�شهر، وبغرامة لا تقل 

عن )1000( �ألف ريال عماني، ولا تزيد على )5000( خم�سة �آلاف ريال عماني، �أو ب�إحدى 

هاتين العقوبتين: 

الأأهلية بطريقة غير م�شروعة،  �إيرادات الجمعية  1 - كل من تح�صل على مبلغ من 

ويلزم برد ما تح�صل عليه.

2 - كل من امتنع من �أع�ضاء مجل�س �إدارة الجمعية الأأهلية �أو العاملين فـيها عن ت�سليم 

الدائرة  �إلى  المنحلة  بالجمعية  المتعلقة  وال�سجلات  والدفاتر  والم�ستندات  الأأموال 

المخت�صة، �أو للم�س�ؤولين فـي الجمعية المدمج فـيها، وكل من امتنع عن ت�سليـم �شيء 

من ذلك �إلى مجل�س الإإدارة الم�ؤقت.

المـادة ) 80 (

يعاقب بال�سجن مدة لا تقل عن )6( �ستة �أ�شهر، ولا تزيد على )2( �سنتين، وبغرامة لا تقل 

عن )3000( ثلاثة �آلاف ريال عماني، ولا تزيد على )5000( خم�سة �آلاف ريال عماني، �أو ب�إحدى 

هاتين العقوبتين:

1 - كل من عاون منظمة دولية غير حكومية فـي ممار�سة عمل م�ؤ�س�سات المجتمع المدني 

فـي �سلطنة عمان بالمخالفة لأأحكام هذا القانون. 

2 - كل من تلقى �أو �أر�سل ب�صفته رئي�سا �أو ع�ضوا فـي �أي م�ؤ�س�سة من م�ؤ�س�سات المجتمع 

المدني بالمخالفة لأأحكام هذا القانون - �سواء كانت هذه ال�صفة �صحيحة �أو مزعومة - 

�أموالا من �شخ�ص �أجنبي �أو جهة �أجنبية �أو قام بجمع التبرعات بالمخالفة لأأحكام 

هذا القانون.
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