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هيئـة الخدمــات الماليــة 

قــــرار

 رقـم خ/١١/2026

ب�إ�صدار اللائحة التنفـيذية لقانون الأأوراق المالية

ا�ستنادا �إلى قانون الأأوراق المالية ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2022/46،

و�إلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 2024/20 ب�إن�شاء هيئة الخدمات المالية و�إ�صدار نظامها،

و�إلى اللائحة التنفـيذية لقانون �سوق ر�أ�س المال ال�صادرة بالقرار رقم 2009/1،

و�إلى اللائحة التنظيمية ل�صناديق الا�ستثمار العقاري ال�صادرة بالقرار رقم خ/2018/2، 

و�إلى موافقة مجل�س �إدارة هيئة الخدمات المالية،

و�إلى موافقة وزارة المالية،

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة،

تـقـــرر

المــادة الأأولــــــى

يعمل ب�أحكام اللائحة التنفـيذية لقانون الأأوراق المالية، المرفقة.

المــادة الثانيــــــة

المالية التعليمات والنماذج والتعاميم اللازمة  ي�صدر الرئي�س التنفـيذي لهيئة الخدمات 

لتنفـيذ �أحكام اللائحة المرفقة، و�إلى �أن ت�صدر ي�ستمر العمل بالتعليمات والنماذج والتعاميم 

المعمول بها بما لا يتعار�ض مع �أحكام قانون الأأوراق المالية الم�شار �إليه واللائحة المرفقة.

المــادة الثالـثـــــة

يجب على المخاطبين ب�أحكام اللائحة المرفقة توفـيق �أو�ضاعهم طبقا لأأحكامها خلال )6( 

�ستة �أ�شهر من تاريخ العمل بها، فـيما عدا الم�صارف التجارية المرخ�صة فـي مزاولة �أن�شطة 

الجهات العاملة فـي مجال الأأوراق المالية وقت العمل باللائحة، فتمنح )3( ثلاثة �أعوام 

لتوفـيق �أو�ضاعها.
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المــادة الرابعـــــة

تلغى اللائحة التنفـيذية لقانون �سوق ر�أ�س المال، واللائحة التنظيمية ل�صناديق الا�ستثمار 

العقاري الم�شار �إليهما، عدا الأأحكام المنظمة لمن�صات التمويل الجماعي، كما يلغى كل ما يخالف 

اللائحة المرفقة، �أو يتعار�ض مع �أحكامها.

المــادة الخام�ســة

ين�شر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره.

�صدر فـي:   ١   مـن �صفـــــــــر ١٤٤٨هـ 

الموافــــق:  ١٦ مـن يوليـــــــو ٢٠٢٦م

د. خمي�س بن �سيف بن حمـود الجابـري

وزيـــــــر الاقت�صـــــــــــــــاد

رئي�س مجل�س �إدارة هيئة الخدمات المالية
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الف�صــل الأأول

تعريفــات و�أحكــام عامــة

المــادة ) 1 (

فـي تطبيق �أحكام هذه اللائحة يكون للكلمات والعبارات الواردة فـيها المعنى ذاته المن�صو�ص 

عليه فـي قانون الأأوراق المالية الم�شار �إليه، كما يكون للكلمات والعبارات الآآتية المعنى المبين 

قرين كل منها، ما لم يقت�ض �سياق الن�ص معنى �آخر:

1- القانون:

قانون الأأوراق المالية.

2- الرئي�س التنفـيذي:

الرئي�س التنفـيذي للهيئة.

3- م�ؤ�س�سة �سوق ر�أ�س المال:

�أي من الم�ؤ�س�سات المن�صو�ص عليها فـي المادة )١٤( من القانون.

4- الجهة العاملة:

ال�شركــــة المرخــــــ�ص لها فـي مزاولـــــة ن�شـــــاط �أو �أكثــر مــــن الأأن�شطة المن�صو�ص عليهــا 

فـي المادة )21( من القانون �أو الأأن�شطة المن�صو�ص عليها فـي هذه اللائحة.

5- مجل�س الجهة العاملة:

مجل�س �إدارة الجهة العاملة �أو مجل�س المديرين بها - بح�سب الأأحوال -.

6- الجهة المرخ�صة:

�أي من م�ؤ�س�سات �سوق ر�أ�س المال �أو الجهات العاملة.

7- البور�صة:

بور�صة الأأوراق المالية �أو بور�صة الم�ؤ�س�سات ال�صغيرة والمتو�سطة المرخ�صة من المجل�س.

8- ن�شرة الإإ�صدار:

وثيقة مكتوبة تت�ضمن كافة البيانات وال�شروط والمعلومات والتوقعات والأأحكام المتعلقة 

ب�إ�صدار الأأوراق المالية.

-17-



الجريدة الر�سمية العدد )1658(

9- حق الأأف�ضلية:

حــــق حامــــل الوحـــــدة الا�ستثماريـــــة فـي الاكتتــــاب فـي عـــدد مـــن الوحــدات للزيــادة 

فـي ر�أ�س مال �صندوق الا�ستثمـــار الجماعــي ذي النهايــــة المغلقة، وذلك بن�سبـــة عـــدد 

الوحدات التي يملكها فـي تاريخ اكت�ساب الحق.

10- �أ�صحاب حق الأأف�ضلية:

حاملو الوحدات الم�سجلون فـي �سجلات �صندوق الا�ستثمار الجماعي ذي النهاية المغلقة 

لل�صندوق،  الإإداري  المدير  �أو  الإإيداع  المحفوظة لدى جهة  اكت�ساب الحق  تاريخ  فـي 

ويكون لهم الاكتتاب بحق الأأف�ضلية �أو التنازل عنه خلال المدة التي تحدد ذلك. 

11- التداول:

بيع و�شراء الأأوراق المالية �أو الح�ص�ص المدرجة فـي البور�صة.

12- مقدم الخدمة:

ال�شخ�ص الاعتباري المرخــ�ص �أو المعتمـــد من الهيئة الـــذي يقـــدم خدمـــات ل�صناديــــق 

الا�ستثمار الجماعي مقابل �أتعاب، وذلك بموجب عقد يبرمه معه ال�صندوق. 

13- المعلومات الجوهرية:

المعلومات التي يكون للإإف�صــاح عنها ت�أثير على �سعر الورقـــة الماليـــة �أو فـي القـــرارات 

الا�ستثماريــــة للمتعاملين عليهـــا �أو اتجاهــــات التعامـــل فـي البور�صــة �أو تمــ�س المركــز 

�أو الأأداء المالي للورقة المالية.

14- الأأ�شخا�ص المطلعون:

كل �شخ�ص يمكنه الاطلاع على معلومات جوهرية - فـي الجهة الم�صدرة - غير مف�صح 

عنهـــا بحكـــم من�صبـــه �أو وظيفتـــه وي�شمـــل ذلك زوجـــه و�أقاربـــه من الدرجــة الأأولــى، 

وكل �شخ�ص يح�صل على هذه المعلومات من خلال علاقته بمن يحوز المعلومات �سواء 

كانت علاقة عائلية �أو �شخ�صية �أو عمل �أو تعاقدية �أو تنظيمية. 
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15- الطرف ذو العلاقة:

ال�شخ�ص الذي يعد طرفا ذا علاقة فـي الأأحوال المحددة فـي المبادئ المنظمة للحوكمة 

التي ت�ضعها الهيئة.

16- نظام الن�شر الإإلكتروني:

وهذه  القانون  يوجب  التي  والمعلومات  البيانات  لن�شر  الهيئة  ت�ضعه  الذي  النظام 

اللائحة ن�شرها.

المــادة ) 2 (

يحظر الجمع بين ممار�سة الأأن�شطة المرخ�صة بموجب القانون وهذه اللائحة و�أي �أن�شطة 

�أخرى.

وا�ستثناء من ذلك، يجوز للم�صارف الجمع بين �أن�شطتها التجارية المرخ�صة ون�شاط الحفظ 

عليها  المن�صو�ص  الأأخرى  الأأن�شطة  فـي ممار�سة  رغبت  و�إذا  بالتغطية،  والتعهد  والأأمانة 

فـي القانون �أو هذه اللائحة فـيجب �أن يكون ذلك بوا�سطة جهة عاملة مملوكة بالكامل 

للم�صرف. 

وفـي جميع الأأحــوال، يجب على الجهة العاملة المرخ�ص لهـــا فـي مزاولــة �أكثــر مـن ن�شـاط 

من الأأن�شطة المن�صو�ص عليها فـي القانون وهذه اللائحة الف�صل بين عمليات تلك الأأن�شطة 

بما ي�ضمن عدم ت�ضارب الم�صالح.

المــادة ) 3 (

يجب على الجهات الخا�ضعة لأأحكام القانون �أن تحتفظ بالوثائق والم�ستندات وال�سجلات 

المتعلقـــة بالعمليات التي تقوم بها لمدة )10( ع�شرة �أعوام تح�سب من تاريخ انتهـاء العملية 

�أو قرار عدم تنفـيذها.

المــادة ) 4 (

يجـــب �أن تكـــون جميع الوثائق والم�ستندات والمحــــررات وال�سجـــلات التــي تقــدم �إلى الهيئــة 

فـي نطاق تطبيق �أحكام القانون وهذه اللائحة مكتوبــة باللغة العربيــة ويجــوز �أن تكـــون 

مقرونة باللغة الإإنجليزية �أو ب�أي لغة �أخرى تحددها الهيئة.
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المــادة ) 5 (

يجب على الجهة المرخ�صة �إ�صـــدار جميـــع اللوائح والقرارات اللازمــــة لمزاولـــة �أن�شطتهـــا 

وتحقيق �أغرا�ضها، وذلك بما ي�ضمن الالتزام بالقوانين واللوائح والتعليمات وتجنب ت�ضارب 

الم�صالح، ويجب �أن تنظم/ ت�شمل هذه اللوائح كحد �أدنى الآآتي:

الهيكــل التنظيمـــي للجهــــة المرخـــ�صة والـــذي يجـــب �أن يو�ضـــح ال�سلطــــات والمهــــام -1 

والم�س�ؤوليـــات المتعلقـــة بالإإدارة التنفـيذيــــة والوظائـــف المختلفـــة بالجهـــة المرخ�صـــة 

وطريقــة رفــع التقاريـــر.

�أدلة العمل واللوائح الت�شغيلية والأأنظمة الداخلية المنظمة للأأن�شطة المرخ�صة.-2 

�سيا�سات وخطط الطوارئ ومتابعة ا�ستمرارية الأأعمال.-3 

الدورة الم�ستندية الواجب اتباعها فـي �إنجاز �أعمالها.-4 

الم�ستويات وال�صلاحيات المتعلقة بالموافقة على الم�صروفات والنفقات.-5 

ال�سيا�سات المتعلقة بالم�شتريات وعقود الخدمة.-6 

ال�سيا�سات المتعلقة بالمــوارد الب�شريـــة والتي تت�ضمن الرواتـــب والتعيـــين والتطويـــر -7 

والتدريب والترقيات و�إنهاء الخدمات وغيرها من الجوانب الأأخرى ذات العلاقة.

�سيا�سة الإإحلال للوظائف المعتمدة )خطة التعاقب الوظيفـي(.-8 

�سيا�سة �إدارة المخاطر والالتزام و�آلية التعامل مع الأأطراف ذات العلاقة.-9 

�إجـــراءات مكافحـــة غ�ســـل الأأمــــوال وتمويل الإإرهاب و�آليـــة الإإبـــلاغ عــــن المخالــفات 10 -

وحالات الا�شتباه.

�إجراءات �سلامة المعلومات و�سريتها. 11 -

ال�سيا�سات الا�ستثمارية.12 -

قواعد ال�سلوك المهني.13 -

�سيا�ســـات و�إجراءات النظر فـي �شكــــاوى المتعامـــلين وحلها �أو الإإبلاغ عـــن المخالفــات 14 -

و�آلية ت�سوية المنازعات. 

�أي م�سائل �أخرى تقررها الهيئة.15 -
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 كما يجب على مجل�س الجهة المرخ�صة مراجعة مدى فاعلية وكفاية اللوائح والإإجراءات 

وال�سيا�سات و�أنظمة الرقابة الداخلية المن�صو�ص عليها فـي هذه المادة مرة واحدة فـي العام 

على الأأقل.

المــادة ) 6 (

يجب على الجهة المرخ�صة عند تعيين رئي�سها التنفـيذي ومن فـي حكمه، �أو م�س�ؤول الالتزام، 

�أو المدير المالي، �أخذ موافقة الهيئة، ويتعين على مجل�س الجهة المرخ�صة التحقق من تمتع 

ه�ؤلاء الأأ�شخا�ص بالم�ؤهلات والمهارات والخبرات اللازمة بح�سب المهام الموكلة �إليهم. 

المــادة ) 7 (

يجب على مجل�س الجهة المرخ�صة القيام بجميع الجهود الممكنة ل�ضمان �أن جميع العاملين 

بها ووكلاءها وغيرهم ممن يمثلونها يت�صفون بح�سن الخلق والأأمانة وملتزمون بقواعد 

ال�سلوك المهني الخا�صة بها وم�ؤهلون ب�شكل منا�سب للقيام بالمهام التي ت�سند �إليهم و�أنهم 

يح�صلون على التدريب والم�ؤهلات المهنية التي تمكنهم من القيام ب�أعمالهم. 

المــادة ) 8 (

يجــب علــى م�س�ؤول الالتزام �أن يقدم التقاريـــر التـــي يعدها للإإدارة التنفـيذيــــة فـــي الجهـــة 

المرخ�صة مع تزويد مجلـــ�س �إدارتهـــا �أو لجنـــة التدقيــــق فـيها بن�ســــخ مـــن تــــلك التقاريــــر، 

وفـي جميع الأأحوال يجب عليه الالتزام بالمعايير المتعارف عليها دوليا عند قيامه ب�أعماله.

المــادة ) 9 (

يتولى م�س�ؤول الالتزام فـي الجهة المرخ�صة الت�أكد من التزامها بالمتطلبات المن�صو�ص عليها 

فـي القانون وهذه اللائحة والقرارات المنفذة له، وعلى الأأخ�ص ما ي�أتي: 

القيام بدور حلقة ات�صال بين الجهة المرخ�صة والهيئة. -1 

التعاون مع موظفـي الهيئة عند قيامهم بالتدقيق على الجهة المرخ�صة.-2 

العمـــل علـــى �ضمان اتفاق القـرارات والإإجراءات التـــي تتخـــذ فـي الجهـــة المرخ�صـــة -3 

مع القوانين واللوائح ال�صادرة والمنظمة لأأن�شطتها.
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�إخطار مجل�س الجهة المرخ�صة والهيئة فور اكت�شاف مخالفة للمتطلبات الرقابية -4 

واتخاذ الإإجراءات اللازمة ب��شأنها وتجنب تكرارها.

الت�أكد من �أن جميع التقارير المطلوبة من قبل الهيئة يتم �إعدادها ب�شكل �صحيح -5 

و�أن يتم تقديمها فـي الموعد المحدد.

الت�أكد من كفاية اللوائح الداخلية والإإجراءات المتعلقة بالرقابة والتحقق من تنفـيذها.-6 

تقديم الم�شورة للإإدارة العليا عن التحكم فـي المخاطر المالية ومخاطر ال�سوق والائتمان -7 

والعمليات التي تقوم بها الجهة المرخ�صة.

الاحتفاظ ب�سجلات مكتوبة تثبت قيامه بمهامه.-8 

الت�أكد من عقد برامج تدريبية وتثقيفـية للعاملين فـي الجهة المرخ�صة عن المتطلبات -9 

القانونيـــــة ومكافحـــــة غ�ســــل الأأمــــوال وتمويــــل الإإرهــــاب، والت�أكـــد مـــن �إبلاغهـــم 

ب�أي تعديلات تطر�أ عليها.

�إعــــداد وتزويــــد الهيئــــة بتقريـــر فحـــ�ص الالتزام ب�شكل �سنــوي وفقـــا للنموذج المعـــد 10 -

من الهيئة.

مراجعة �شكاوى المتعاملين والم�ساعدة فـي �إيجاد حلول لها.11 -

الإإ�شــــراف علــــى تطبيـــق �إجـــراءات مكافحــة غ�سـل الأأمـــوال وتمويــــل الإإرهـــاب وفقـــا 12 -

للت�شريعات المعمول بها.

متابعـــة التـــزام الجهــــة المرخ�صــــة بخطـــة تعاقــــب الوظائـــف فـيهــا، و�إخطــار الهيئـة 13 -

ب�أي تعديلات تطر�أ عليها بعد اعتمادها من مجل�س الجهة المرخ�صة.

المــادة ) 10 (

يجوز للهيئة ال�سماح بتجربة التقنيات المالية الحديثة فـي الخدمات والمنتجات ذات ال�صلة 

ب�أحكام القانون وهذه اللائحة والتي لا يكون لها ت�شريع �صادر وفقا لل�ضوابط التي تحددها 

الهيئة.  
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المــادة ) 11 (

لا يجوز لأأي �شخ�ص القيام �أو الم�شاركة فـي �أي �سلوك ي�ؤدي �إلى منع الهيئة من ممار�سة 

�صلاحياتها تنفـيذا لأأحكام القانون وهذه اللائحة، �سواء كان ذلك بالامتناع عن تقديم 

معلومات �أو م�ستندات �أو بالإإدلاء بمعلومات كاذبة �أو م�ضللة �أو بالامتناع عن تقديم م�ساعدة 

ب�شــ�أن تحقيــق تجريه الهيئة �أو بالامتنــاع بعــذر غيـــر مقبـــول عــــن الح�ضـــور �أمـــام الهيئـــة 

فـي الزمان والمكان المحددين بعد �إخطاره ر�سميا قبل موعد الح�ضور بـــ )3( ثلاثة �أيام.

المــادة ) 12 (

تحـــدد الر�ســــوم التـــــي تتقا�ضاهـــا الهيئـــة عـــن الخدمــــات التــــي تقدمها بموجــــب القانـــون 

وهذه اللائحة وفقا للملحق المرفق بهذه اللائحة.

المــادة ) 13 (

ت�ضع الهيئة المبادئ المنظمة لحوكمة �أن�شطة الجهات الخا�ضعة لأأحكام القانون.

المــادة ) 14 (

الهيئة، وتكون الجهة  �إن�شاء فروع لها بعد الح�صول على موافقة  يجوز للجهة المرخ�صة 

العاملة م�س�ؤولة �أمام المتعامل والهيئة عن الأأعمال التي تقوم بها فروعها. 

الف�صـــل الثانـــي

م�ؤ�س�ســـات �ســـوق ر�أ�س المـــال

الفــرع الأأول

�أحكـــام عامــــة

المــادة ) 15 (

لا يجوز لأأي جهــة ممار�ســة �أي مــن �أن�شطــــة م�ؤ�س�ســـات �سوق ر�أ�س المــــال فـي �سلطنــــة عمـــان 

�إلا بعد الح�صول على ترخي�ص من الهيئة.
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المــادة ) 16 (

ي�شترط فـي م�ؤ�س�سة �سوق ر�أ�س المال �أن يتوفر لديها ر�أ�س مال كاف، ونظام حوكمة فعال، 

و�أنظمــــــة تقنيـــــة وت�شغيليـــــــة �آمنــــــــة، وخطـــــط لا�ستمراريــــــــة الأأعمــــــــال و�إدارة المخاطـــــــر، 

وغيرها من المتطلبات التي توجبها هذه اللائحة وفقا للمعايير التي تحددها الهيئة.

المــادة ) 17 (

تخ�ضـــع م�ؤ�س�ســـة �ســـوق ر�أ�س المــــال لرقابة الهيئــــة، وتلتزم بتقديم تقاريــر مالـــية وت�شغيليـــة 

دورية ربع �سنوية عن �أن�شطتها.

الفـــرع الثانـــــي

الترخيـــــ�ص

المــادة ) 18 (

ي�شترط للترخي�ص لم�ؤ�س�سة �سوق ر�أ�س المال ا�ستيفا�ؤها متطلبات الت�أ�سي�س وعلى الأأخ�ص 

الآآتي:

�أن يكون لديها مقر رئي�سي فـي محافظة م�سقط. -1 

�ألا يقل ر�أ�س المال المدفوع وحقوق الم�ساهمين لكل ن�شاط على حدة عن الآآتي:-2 

م�ؤ�س�سة البور�صة: )10.000.000     ( ع�شرة ملايين ريال عماني.

م�ؤ�س�سة الإإيـــــــداع: )5.000.000     ( خم�سة ملايين ريال عماني. -ب

م�ؤ�س�سة التقـــا�ص: )3.000.000     ( ثلاثة ملايين ريال عماني. -ج

م�ؤ�س�سة الت�سويـــة: )3.000.000     ( ثلاثة ملايين ريال عماني.  -د

الطرف المركزي المقابل: )4.000.000     ( �أربعة ملايين ريال عماني. -ه

المــادة ) 19 (

يقدم طلب الح�صول على الموافقة المبدئية للترخي�ص فـي ممار�سة �أي من �أن�شطة م�ؤ�س�سات 

�سوق ر�أ�س المال على النموذج المعد لهذا الغر�ض �إلى الهيئة، مرفقا به البيانات والم�ستندات 

الآآتية:

هـ
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التفويــــ�ض ال�صـــادر عن الم�ؤ�س�ســـين �أو �أع�ضـــاء مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة �سوق ر�أ�س المــال -1 

لمن ينوب عنهم فـي مبا�شرة �إجراءات الح�صول على الترخي�ص.

هيكـــــل الملكيــــــة لمقـــدم الطــــلب ب�أ�سمـــــاء الم�ؤ�س�ســـــين وجن�سياتهــــم ون�ســــب تملكهــــــم -2 

فـي ر�أ�س مال ال�شركة و�سل�سلة هياكل الملكية بالن�سبة للم�ؤ�س�س الاعتباري.

ما يفـيد ب�أن الم�ؤ�س�سين لم ت�صدر �ضد �أي منهم خلال )٥( الخم�سة �أعوام ال�سابقة -3 

على تقديم الطلب �أحكام ق�ضائية ب�إ�شهار الإإفلا�س �أو بعقوبة فـي جناية �أو جنحة 

مخلة بال�شرف �أو الأأمانة �أو بعقوبة فـي �إحدى الجرائم المن�صو�ص عليها فـي قانون 

ال�شركات التجارية �أو القانون، ما لم يكن قد رد �إليه اعتباره، وي�سري هذا الحكم 

على �أي تغيير يطر�أ على الأأع�ضاء �أو ال�شركاء الذين يتم تعيينهم بعد ذلك.

بيان الأأن�شطة المراد مزاولتها ور�أ�س المال المقترح. -4 

خطة عمل ت�شمل نطاق العمل للجهة طالبة الترخي�ص وفئات العملاء المحتملين، -5 

�أو متوقعة وتدابير  ا�ستثمارية محتملة  و�أي مخاطر  المتوقع تقديمها  والخدمات 

التعامل معها. 

�إقرار وفق النموذج المعد لذلك يفـيد ب�أن الجهة تملك الخبرات والأأنظمة الإإلكترونية، -6 

والنظم المالية، والت�شغيلية الكافـية وغيرها من المتطلبات اللازمة للوفاء بالتزامات 

الأأن�شطة محل طلب الترخي�ص.

ما يفـيد �سداد الر�سم المقرر.-7 

�أي بيانات �أو م�ستندات �أخرى تطلبها الهيئة.-8 

المــادة ) 20 (

المطلوبة،  والبيانات  الم�ستندات  جميع  ا�ستيفاء  من  والتحقق  الطلب  درا�سة  الهيئة  تتولى 

ا�ستكمال  يوم عمل من  ع�شر  )15( خم�سة  الطلب خلال  على  المبدئية  موافقتها  وت�صدر 

ال�سجل  فـي  الت�سجيل  �إجراءات  ا�ستكمال  ويجب  المطلوبة،  والبيانات  الم�ستندات  جميع 

�أ�شهر  المقررة قانونا للترخي�ص، فـي مدة لا تتجاوز )6( �ستة  التجاري وكافة الإإجراءات 

من تاريخ الموافقة و�إلا اعتبرت هذه الموافقة ك�أن لم تكن. 
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المــادة ) 21 (

يقدم طلب الح�صول على الموافقة النهائية للترخي�ص وفقا للنموذج المعد لهذا الغر�ض، 

مرفقا به الم�ستندات والبيانات الآآتية:

‌ن�سخة من �شهادة القيد فـي ال�سجل التجاري.-1 

‌بيان ب�أع�ضاء مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة �سوق ر�أ�س المال والإإدارة التنفـيذية وم�ؤهلاتهم -2 

وخبراتهم بما فـيهم م�س�ؤول الالتزام والمدير المالي.

�إقرار �صادر عن �أع�ضاء مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة �سوق ر�أ�س المال وموظفـي الإإدارة التنفـيذية -3 

بما يفـيد ح�سن �سمعتهم و�أنه لم ت�صدر �ضد �أي منهم خلال )٥( الخم�ســـة �أعـــوام 

ال�سابقة على تقديم الطلب �أحكام ق�ضائية ب�إ�شهار الإإفلا�س �أو بعقوبة فـي جناية 

�أو فـي جريمة مخلة بال�شرف �أو الأأمانة �أو بعقوبة فـي �إحدى الجرائم المن�صو�ص 

عليها فـي قانون ال�شركـــات التجاريــة �أو القانـــون، مــا لـــم يكــن قـــد رد �إليـــه اعتبـــاره، 

موظفـي  �أو  الإإدارة  مجل�س  �أع�ضاء  على  يطر�أ  تغيير  �أي  على  الحكم  هذا  وي�سري 

الإإدارة التنفـيذية الذين يتم تعيينهم بعد ذلك.

بيان با�ستيفاء الحد الأأدنى من العاملين وم�ؤهلاتهم العلمية وخبراتهم العملية -4 

طبقا لما تقرره الهيئة.

‌ �ضمان م�صرفـي غير م�شروط �صادر عن �أحد الم�صارف المرخ�صة فـي �سلطنة عمان -5 

يعادل )١%( واحد فـي المائة من ر�أ�س المال المطلوب، ويجوز بقرار من المجل�س زيادة 

قيمة ال�ضمان الم�صرفـي متى اقت�ضت الم�صلحة العامة ذلك. 

وثيقة ت�أمين �ضد الم�س�ؤولية المهنية.-6 

ما يفـيد تعيين مراقب ح�سابات من المكاتب المعتمدة لدى الهيئة.-7 

مــــا يفـيــــد توفــــر النظــــــم الماليــــــة والإإلكترونيـــة اللازمـــة لمزاولـــة الأأن�شطــــة مــحل -8 

طلــب الترخي�ص.

‌ن�سخــــــة مــــن اللوائـــــح وال�سيا�ســـــات والإإجــــراءات المنظمـــة لأأعمـــال ال�شركـــة معتمـــدة -9 

من �أع�ضاء مجل�س الإإدارة �أو المفو�ضين فـي الإإدارة التنفـيذية بح�سب الأأحوال.

�سداد الر�سم المقرر.10 -
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وتتولى الهيئة درا�سة طلب الح�صول على الترخي�ص والبت فـيه خلال )15( خم�سة ع�شر 

يـــــوم عمــــل مـــــن تاريخ ا�ستكمال جميــــع الم�ستنــــدات والبيانــــات، وي�صدر الترخيــ�ص بقــرار 

من الرئي�س التنفـيذي.

ويعتبر م�ضي هذه المدة دون رد رف�ضا للطلب. 

ويجوز للهيئة منح المرخ�ص له مدة محددة لا�ستكمال بع�ض الم�ستندات والبيانات بعد الح�صول 

على الترخي�ص و�إلا عد الترخي�ص ملغى من تاريخ انتهاء تلك المدة دون ا�ستكمال البيانات 

والم�ستندات.

وتكون مدة الترخي�ص �سنة واحدة ويتم تجديدها لمدة �أو مدد مماثلة بعد �سداد الر�سم المقرر.

المــادة ) 22 (

يجوز للهيئة وقف �أو �إلغاء ترخي�ص �أي من م�ؤ�س�سات �سوق ر�أ�س المال فـي الحالات الآآتية:

 �إذا فقدت �أي �شرط من �شروط الترخي�ص.-1 

�إذا �أخلت ب�أي من التزاماتها المقررة بموجب القانون �أو هذه اللائحة، �أو �أي ت�شريعات -2 

�صادرة عن الهيئة.

�إذا قامت بفعل يهدد ا�ستقرار ال�سوق �أو النظام المالي �أو حماية المتعاملين.-3 

الفــــرع الثالـــــث

التزامــات م�ؤ�س�ســات �سـوق ر�أ�س المـــال

المــادة ) 23 (

يجب على م�ؤ�س�سة �سوق ر�أ�س المال مزاولة الن�شاط المرخ�ص فـيه بعناية وحر�ص وفقا لأأحكام 

التجارية  الأأعراف  تنفـيذا لهما، وبمراعاة  ال�صادرة  والقرارات  اللائحـــة  وهـــذه  القانـــون 

فـي هذا ال��شأن ومبادئ الأأمانة والنزاهة، والعدالة والم�ساواة، و�سرية البيانات والمعلومات، 

وعدم ت�ضارب الم�صالح عند مزاولة الأأعمال، �أو ا�ستغلال الأأعمال بطريقة غير م�شروعة 

ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر.
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المــادة ) 24 (

تلتزم البور�صة على الأأخ�ص بالآآتي:

ت�شغيل وتنظيم و�إدارة مخاطر خدمة تداول الأأوراق المالية.-1 

الرقابة على عمليات التداول، و�إحالة �أي مخالفة لأأحكام القانون وهذه اللائحة -2 

تر�صدها �إلى الهيئة.

�إدارة ون�شر وبيع بيانات التداول التي بحوزتها.-3 

�إدارة الأأوراق المالية المدرجة فـي البور�صة من خلال عملية الإإدراج �أو �إلغاء الإإدراج -4 

�أو �إعادة الت�صنيف.

�إن�شاء واحت�ساب ومراجعة ون�شر الم�ؤ�شرات المختلفة.-5 

ت�سلم، ومتابعة، ون�شر، وطلـــب الا�ستي�ضاح لاف�صاحات الجهات المدرجة وفــــق متطلبات -6 

الإإف�صاح ال�صادرة عن الهيئة.

�أنــواع الأأخبــار والتنبيهـــات للجمهــــور وللجهـــات المدرجـــة -7  �إ�صـــدار و�إدارة مختلـــف 

وللم�شاركين فـي البور�صة.

و�ضع و�إدارة متطلبات عمل �صانع ال�سوق ومزود ال�سيولة.-8 

و�ضع و�إدارة �ضوابط ت�سجيل الو�سطاء الأأفراد.-9 

و�ضع و�إدارة متطلبات عمل ن�شاط التمويل الهام�شي.10 -

و�ضع و�إدارة برنامج ال�شهادات المهنية لموظفـي ال�شركات العاملة فـي مجال الأأوراق 11 -

المالية.

المــادة ) 25 (

تلتزم م�ؤ�س�سة الإإيداع على الأأخ�ص بالآآتي: 

فتح و�إدارة ح�سابات الم�ستثمرين بما فـيها الح�سابات المجمعة، والاحتفاظ بتفا�صيل -1 

البيانات ال�شخ�صية له�ؤلاء الم�ستثمرين وفق لوائح و�ضوابط تعتمدها الهيئة.

ت�سجيل وتحويل ملكية الأأوراق المالية التي تحتفظ بها �إلى ا�سم المحول �إليه عند -2 

ت�سلم المعلومات المنا�سبة، وفقا للنماذج و�إجراءات التحقق التي تعدها لهذا الغر�ض.
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�إلكترونـــي لمالكــــي الأأوراق الماليــة الم�صــدرة فــي �سلطنة عمــان -3  الاحتفـــــاظ ب�سجـــل 

والتـــي يجــــوز لها الاحتفــاظ بها بموجب القانــون والقوانين الأأخــرى المعمـــول بهــا 

فـي �سلطنة عمان والحقوق المرتبطة بها، و�إ�صدار رموز الترقيم الدولي لها ح�سب 

متطلبات المنظمة الدولية لوكالات الترقيم الوطنية )�آنا(. 

تبـــادل المعلومـــات وال�سجــــلات المطلوبـــة مـــع الجهات الم�صـــدرة، والجهـــات العاملـــة -4 

فـي مجال الأأوراق المالية، و�أي جهة �أخرى توافق عليها الهيئة.

قيــــد جميــــع التعامـــلات والت�صرفـــات القانونيــــة من رهن وحجز وغيرها التي تتـم -5 

على الأأوراق المالية الم�سجلة لديها.

 تطوير و�إدارة من�صة لإإدارة الجمعيات العامة.-6 

ب�سجلاتها وعمليات -7  التي تحتفظ  المالية  النقدية للأأوراق  العوائد  توزيعات  �إدارة 

هيكلة ر�ؤو�س الأأموال للجهات الم�صدرة.

توفـير الأأنظمة الإإلكترونية لإإدارة عمليات الاكتتاب فـي ال�سوق الأأولية. -8 

قبول وت�سجيل الأأع�ضاء الم�شاركين وفقا للمعايير المحددة للح�صول على الع�ضوية.-9 

تقديم خدمات وكيل حملة ال�صكوك وال�سندات.10 -

�إجراء عمليات التحويلات الم�ستثناة من نظام التداول.11 -

�إدارة ون�شر وبيع البيانات والإإح�صائيات التي بحوزتها.12 -

التعامل مع الأأحداث المتعلقة بالجهات الم�صدرة التي تحتفظ ب�سجلاتها مثل الاندماج 13 -

والا�ستحواذ ورفع ر�أ�س المال وتخفـي�ضه وتجزئة الأأ�سهم ودمجها وغيرها.

المــادة ) 26 (

تلتزم م�ؤ�س�سة التقا�ص على الأأخ�ص بالآآتي:

القيـام بعمليــة نقــــل، ومطابقة وت�أكيد �ســـداد الالتزامــــات �أو تحويـــل الأأوراق الماليــــة -1 

فـيما بين الأأطراف المتعاملة �أو وكلائهم قبل �إجراء عملية الت�سوية.
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 �إجراء عمليات التقا�ص بين �أوامر البيع وال�شراء للأأوراق المالية، وتحديد �صافـي -2 

الالتزامات المالية وال�سهمية المترتبة على كل طرف.

وتحديث -3  لها،  المحددة  الزمنية  للأأنظمة  وفقا  دقيق  ب�شكل  المقا�صة  عملية  تنفـيذ 

�سجلاتها تلقائيا بناء على بيانات التداول الم�ستلمة من البور�صة.

تزويد �أع�ضاء المقا�صة بالبيانات المتعلقة بال�صفقات المنفذة ح�سب الآآلية المتبعة.-4 

الربط التقني والت�شغيلي مع م�ؤ�س�سة الإإيداع وم�ؤ�س�سة الت�سوية بما ي�ضمن ان�سيابية -5 

�إجراءات ما بعد التداول.

حفظ البيانات والمعلومات المتعلقة ب�أطراف المقا�صة، وال�صفقات المنفذة، والمخاطر -6 

المحتملة فـي �سجلات �آمنة وقابلة للمراجعة.

المــادة ) 27 (

تلتزم م�ؤ�س�سة الت�سوية على الأأخ�ص بالآآتي:

تنفـيذ عملية الت�سوية النهائية للأأوراق المالية المنفذة فـي البور�صة من خلال نظام -1 

الت�سليم مقابل الدفع )DvP( �أو �أي نظام �آخر تعتمده الهيئة.

�إقرا�ض �أوراق مالية، �شريطة الح�صول على �إذن �صريح من مالكها، وفق �أنظمتها -2 

الداخلية. 

المتعاملين -3  قبل  من  لديها  المودعة  ال�ضمانات  �أو  المرهونة  الأأ�صول  على  ال�سيطرة 

�أو ال�ضمان �ساريا لديها  �أي تعاملات تتم عبرها، ويبقى حق الرهن  فـيما يخ�ص 

حتى تكتمل المعاملة التي قام بها �أو بد�أها المتعامل المعني.

ا�ستخدام الأأ�صول �أو ال�ضمانات لت�سوية �أي مطالبات تن��شأ عن �أي معاملة قام بها -4 

المتعامل المعني.

التحقق من عملية الربط مع بنوك الت�سوية بما ي�ضمن ت�سلم تقرير الالتزامات -5 

لأأع�ضاء الت�سوية وذلك فـي الوقت المحدد.

التحقق من ت�سلم الالتزامات المترتبة على �أع�ضاء الت�سوية فـي الوقت المحدد.-6 
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التحقق من �سلامة الربط مع �أنظمة الدفع لدى البنك المركزي العماني لأأغرا�ض -7 

�إتمام الت�سوية فـي الوقت المحدد.

التن�سيق مع لجنة �صندوق �إدارة الت�سويات فـي حال وجود �أي عجوزات فـي الت�سوية -8 

النقدية لأأغرا�ض تغطية العجز فـي الوقت المحدد.

تحويل �صافـي المبالغ النقدية الناتجة عن عمليات التداول �إلى الح�سابات البنكية -9 

للأأع�ضاء الم�شاركين.

 الت�أكد من تحويل الأأوراق المالية بين الح�سابات الم�سجلة لدى م�ؤ�س�سة الإإيداع بناء 10 -

على نتائج المقا�صة المعتمدة من م�ؤ�س�سة التقا�ص.

والتقا�ص، 11 - الإإيداع  م�ؤ�س�سات  �سجلات  مع  ال�صفقات  بيانات  تطابق  من  التحقق 

وت�صحيح �أي اختلافات فورا بالتن�سيق مع الجهات ذات العلاقة.

ت�سجيل جميع عمليات الت�سوية التي تتم على الأأوراق المالية فـي �سجلات �إلكترونية 12 -

دقيقة ومحدثة.

الاحتفاظ بالم�ستندات وال�سجلات التي تثبت تنفـيذ الت�سويات المالية وحركة الأأموال.13 -

المــادة ) 28 (

يلتزم الطرف المركزي المقابل على الأأخ�ص بالآآتي:

التو�سط بين طرفـي التعامل �أو التعاقد فـي بور�صة �أو �أكثر للأأوراق المالية.-1 

تحديد العمليات التي �سوف تنفذ من خلالها المقا�صة. -2 

تحديد نماذج ومعايير متطلبات الهام�ش.-3 

تحديد فئات و�شروط و�ضوابط الع�ضوية.-4 

تحديد ال�ضمانات الواجب على الأأع�ضاء تقديمها و�آلية �إدارتها ومراقبتها.-5 

تحديد هيكل الح�سابات و�أنواع الح�سابات.-6 

�ضمان ت�سوية ال�صفقات المنفذة بين الأأطراف.-7 
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�إدارة مخاطر الطرف المقابل با�ستخدام �أدوات مثل الهام�ش الأأولي والهام�ش المتغير -8 

وهام�ش التعثر والهام�ش الإإ�ضافـي وهام�ش التركيز وغيرها.

الأأخرى -9  ال�ضمانات  وكذلك  الأأع�ضاء  من  المقدمة  النقدية  ال�ضمانات  مبلغ  �إدارة 

كالأأوراق المالية وال�ضمانات البنكية وت�شمل عمليات طلب و�إيداع و�سحب وتحويل 

تلك ال�ضمانات. 

�إن�شاء و�إدارة �صندوق التعثر لتغطية �أي خ�سائر تتعدى الخ�سائر التي تغطى بوا�سطة 10 -

متطلبات الهام�ش.

تحديد النقطة التي ت�صبح عندها الت�سوية نهائية.11 -

 تطبيق �آليات الإإغلاق فـي المقا�صــة النهائيـــة )Close-Out Netting( عند تعثر 12 -

�أي طرف.

�إجــراء اختبــارات �ضغط دوريــــة )Stress Testing( وتحليـــــل �سيناريوهــــات لتقدير 13 -

كفاية ال�ضمانات.

المالي 14 - التي يعد فـيها الع�ضو متعثرا بما فـي ذلك حالات التعثر  تحديد الحالات 

والت�شغيلي و�آلية التعامل معها.

المــادة ) 29 (

يحظر على �أي من م�ؤ�س�سات �سوق ر�أ�س المال القيام بالآآتي:

ال�سماح للعاملين بها ب�شغل ع�ضوية مجل�س �إدارة �أو تولي من�صب فـي �أي �صندوق -1 

ا�ستثمار جماعي �أو �شركة م�ساهمة عامة �أو �أي من الأأطراف ذات العلاقة بها.

ال�سماح لأأي �شخ�ص - دون الح�صول على موافقة الهيئة - �أن يتملك ما يزيد على -2 

)5%( خم�ســة فـي المائـــة مــــن الأأ�سهــــم ذات حق الت�صويت، ويق�صـــد بال�شخـــ�ص هنـــا 

ال�شخـــــ�ص الطبيعــــي وزوجــــه و�أقاربــــه حتى الدرجة الأأولــــى وال�شركـــات التجاريــة 

ذات حق  الأأ�سهم  �أكثر من  �أو  المائة  فـي  ع�شرين  منها )%20(  �أي  فـي  التي يمتلك 

الت�صويت، �أو ال�شخ�ص الاعتباري التي يمتلك فـي �أي منها )20%( ع�شرين فـي المائة 

�أو �أكثر من الأأ�سهم ذات حق الت�صويت.
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الفـــرع الرابـــع

�إف�صــاح م�ؤ�س�ســات �ســوق ر�أ�س المــال

المــادة ) 30 (

يجب على م�ؤ�س�سة �سوق ر�أ�س المال �إبلاغ الهيئة فور حدوث �أي من الآآتي: 

ا�ستقالة �أي ع�ضو من �أع�ضاء مجل�س الإإدارة.-1 

فتح �أو �إغلاق �أي فرع للم�ؤ�س�سة.-2 

عدم مقدرتها -  ب�سبب وقوع حدث طارئ �أو ظروف ا�ستثنائية -  على ت�شغيل �أنظمتها -3 

العمل  �أوقات  فـي  خدماتها  تقديم  �أو  مرافقها  من  �أي  �أو  الرئي�سية  الإإلكترونية 

الر�سمية.

تغيير مراقب الح�سابات الخارجي �أو �إنهاء مهامه.-4 

�أي حجز �أو رهن على موجوداتها.-5 

�أي خ�سائر مادية مفاجئة �أثرت على مركزها المالي مع بيان الأأ�سباب.-6 

�أي دعـــــوى �أقامتهــــــا �أو �أقيمــــت �ضدهـــــا والتــــي يكــــون لهـــا �أثـــر على مركزهـــا المالــــي -7 

�أو علــى ا�ستمراريتهــــا.

�إنهــــاء �أو انتهـــاء خدمـــة م�ســـ�ؤول الالتــــزام �أو المراقــــب الداخلـــي �أو �أي مـــن موظـــفـي -8 

الإإدارة العليـــا.

المــادة ) 31 (

يكون التداول من قبل العاملين فـي �أي من م�ؤ�س�سات �سوق ر�أ�س المال وفقا للقواعد الآآتية:

الح�صــــول علــــى موافقـــة م�سبقــة مــن الرئيــ�س التنفـيـــذي لم�ؤ�س�ســة �ســوق ر�أ�س المــال -1 

�أو من فـي حكمه.

�أن يقوم العاملون و�أع�ضاء مجل�س الإإدارة ب�إخطار م�س�ؤول الالتزام عن جميع الح�سابات -2 

وم�ؤ�س�ساتهم  و�شركاتهم  الق�صر  و�أبنائهم  وب�أزواجهم  البور�صة  فـي  بهم  الخا�صة 

�إ�ضافـية يطلبها  ب�أي معلومات  الفردية، كما يجب عليهم تزويد م�س�ؤول الالتزام 

عن تلك الح�سابات.

قيام م�س�ؤول الالتزام بفح�ص ومراجعة التعاملات التي يجريها العاملون للت�أكد -3 

من التزامهم بالمتطلبات القانونية.
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الفـــرع الخامـــ�س

الإإ�شــراف والرقابـــة

المــادة ) 32 (

يجـــب علـــى م�ؤ�س�ســــة �سوق ر�أ�س المال الالتزام ب�إعداد بيانات مالية ربع �سنوية غير مدققـة 

الإإلكتروني  موقعها  على  ون�شرها  المالية،  �سنتها  من  والثالث  والثاني  الأأول  الربع  عن 

 )45( تتجاوز  لا  فترة  خلال  وذلك  تقرره،  الذي  النموذج  ح�سب  الهيئة  �إلى  وتقديمها 

�إعداد بيانات مالية  خم�سة و�أربعين يوما من تاريخ نهاية الربع المعني، كما يتعين عليها 

�سنوية مدققة من �أحد مكاتب تدقيق الح�سابات المعتمدة من الهيئة وفقا لمتطلبات الهيئة 

والمعاييـــر الدوليـــــة لإإعداد التقارير المالية، ون�شرها على موقعها الإإلكترونـــي وتقديمهـــا 

�إلى الهيئة فـي فترة لا تجاوز )60( �ستين يوما من نهاية ال�سنة المالية �أو قبل )14( �أربعة ع�شر 

يوما من تاريخ انعقاد الجمعية العامة ال�سنوية.

المــادة ) 33 (

يجب على م�ؤ�س�سة �سوق ر�أ�س المال موافاة الهيئة بتقرير كفاية ر�أ�س المال ب�شكل ربع �سنوي 

خلال )30( ثلاثين يوما من تاريخ انتهاء كل ربع.

كما يجب عليها موافاة الهيئة بذلك التقرير ب�شكل �سنوي خلال مدة لا تتجاوز )2( �شهرين 

من نهاية ال�سنة المالية وذلك وفق النموذج الذي تعده الهيئة، على �أن يكون مدققا من قبل 

مراقب ح�سابات خارجي معتمد من الهيئة، و�أن يت�ضمن التقرير ر�أيه عن مدى توفر نظام 

فـي م�ؤ�س�سة �سوق ر�أ�س المال ي�سمح للت�أكد من عدم انخفا�ض كفاية ر�أ�س مالها عن الحد 

المطلوب.

وفـي جميع الأأحوال، يجوز للهيئة طلب تقارير �إ�ضافـية عن كفاية ر�أ�س المال خلال المدة 

التي تحددها.

المــادة ) 34 (

يجب على م�ؤ�س�سة �سوق ر�أ�س المال الالتزام بتزويد الهيئة بتقرير ربع �سنوي خلال )15( 

التي  التطورات  �أهم  �إدارة المخاطر وعن  الربع عن منظومة  خم�سة ع�شر يوما من نهاية 

حدثت على جميع الم�ستويات العملية والتكنولوجية والإإدارية والمالية وغيرها من الجوانب 

الرئي�سية.

-34-



الجريدة الر�سمية العدد )1658(

المــادة ) 35 (

ميدانية  بزيارات  القيام  والتنظيمية،  الرقابية  قيامها بمهامها  �سبيل  فـي  للهيئة،  يجوز 

�إلى �أي من م�ؤ�س�سات �سوق ر�أ�س المال، �سواء ب�شكل دوري �أو مفاجئ، ولها طلب �أي بيانات 

واللوائح  بالأأنظمة  الالتزام  مدى  من  للتحقق  �ضرورية  تراها  م�ستندات  �أو  معلومات  �أو 

والتعليمات ذات ال�صلة. 

وتلتزم م�ؤ�س�سة �سوق ر�أ�س المال بالتعاون مع موظفـي الهيئة وتقديم ما يطلب منها خلال 

المدة التي تحددها الهيئة.

الف�صــل الثالــث

الجهــات العاملــة

الفــرع الأأول

الترخيــ�ص

المــادة ) 36 (

لا يجوز للجهات العاملة مزاولة �أي من الأأن�شطة المن�صو�ص عليها فـي القانون �أو هذه اللائحة 

�إلا بعد الح�صول على ترخي�ص فـي ذلك من الهيئة. 

المــادة ) 37 (

يجب �أن يكون المقر الرئي�سي للجهة العاملة فـي �سلطنة عمان، وي�ستثنى من ذلك فروع 

ال�شركات الأأجنبية.

المــادة ) 38 (

تعد من الجهات العاملة فـي الأأوراق المالية كل جهة يرخ�ص لها فـي ممار�سة �أحد الأأن�شطة 

الآآتية، على �ألا يقل ر�أ�س المال وحقوق الملكيــة عـــن الـــحد الأأدنــى المو�ضح قرين كــــل ن�شـــاط 

على النحو الآآتي:  

الحفظ والأأمانة: )3.000.000    ( ثلاثة ملايين ريال عماني.-1 

هيكلة المنتجات: )1.000.000    ( مليون ريال عماني.-2 
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�إدارة محافظ الأأوراق المالية: )200.000    ( مائتا �ألف ريال عماني.-3 

�إدارة �صناديق الا�ستثمار الجماعي: )200.000    ( مائتا �ألف ريال عماني.-4 

مدير الا�ستثمار: )200.000    ( مائتا �ألف ريال عماني.-5 

�إدارة �إ�صدارات: )200.000    ( مائتا �ألف ريال عماني.-6 

المدرجـــــة: -7  الماليـــــة  الأأوراق  المتعلقـــــــة بالا�ستثمــــــار فـي  الم�شـــــورة  البحـــــــث وتقديـــــم 

)200.000    ( مائتــــا �ألــــف ريــــال عمانــــي.

ت�سويق �أوراق مالية غير عمانية: )200.000    ( مائتا �ألف ريال عماني.-8 

�أو مـــلاك ال�صكـــوك ووحـــدات ال�صناديــق: )200.000   ( -9  ال�سنــــدات  وكيـــل حملــــة 

مائتا �ألف ريال عماني.

الو�ساطة: )700.000    ( �سبعمائة �ألف ريال عماني.10 -

�صناعة ال�سوق: )5.000.000    ( خم�سة ملايين ريال عماني.11 -

التمويل الهام�شي: )200.000    ( مائتا �ألف ريال عماني.12 -

ويجب على الجهة العاملة المرخ�صة التي تطلب مزاولة �أكثر من ن�شاط �أن ت�ستوفـي الحد 

الأأدنى لر�أ�س مال وحقوق الملكية عن كل ن�شاط من الأأن�شطة التي تطلب ممار�ستها.

المــادة ) 39 (

ي�شمل ن�شاط �إدارة الأأ�صول مزاولة الأأن�شطة الآآتية مجتمعة: 

�إدارة محافظ الأأوراق المالية.-1 

مدير الا�ستثمار.-2 

هيكلة المنتجات.-3 

�أي �أن�شطة يوافق عليها المجل�س. -4 
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المــادة ) 40 (

ي�شمل ن�شاط بنوك الا�ستثمار مزاولة الأأن�شطة الآآتية مجتمعة:

 مدير ا�ستثمار.-1 

هيكلة المنتجات.-2 

�إدارة محافظ الأأوراق المالية.-3 

البحث وتقديم الم�شورة المتعلقة بالا�ستثمار فـي الأأوراق المالية المدرجة.-4 

�إدارة �إ�صدارات. -5 

للإإ�صدارات  التغطية  القيام بمهام متعهد  الا�ستثمار  لبنوك  الأأحوال، يجوز  وفـي جميع 

المعتمدة من الهيئة.

المــادة ) 41 (

يقت�صر ترخي�ص فروع ال�شركات الأأجنبية على مزاولة ن�شاط �أو �أكثر من الأأن�شطة الآآتية: 

البحث وتقديم الم�شورة المتعلقة بالا�ستثمار فـي الأأوراق المالية المدرجة. -1 

ت�سويق الأأوراق المالية غير العمانية.-2 

�إدارة �إ�صدارات.-3 

�أي �أن�شطة يوافق عليها المجل�س.-4 

المــادة ) 42 (

يقدم طلب الموافقة المبدئية للترخي�ص لمزاولة �أي من الأأن�شطة المن�صو�ص عليها فـي المادة 

البيانات  به  الهيئة، مرفقا  �إلى  الغر�ض  لهذا  المعد  النموذج  اللائحة على  )38( من هذه 

والم�ستندات الآآتية:

التفوي�ض ال�صادر عن الم�ؤ�س�سين �أو �أع�ضاء مجل�س الجهة العاملة لمن ينوب عنهم -1 

فـي مبا�شرة �إجراءات الح�صول على الترخي�ص.

هيكل الملكية لمقدم الطلب ب�أ�سماء الم�ؤ�س�سين وجن�سياتهم ون�سب تملكهم فـي ر�أ�س مال -2 

الجهة العاملة و�سل�سلة هياكل الملكية بالن�سبة للم�ؤ�س�س الاعتباري.
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ما يفـيد ب�أن الم�ؤ�س�سين لم ت�صدر �ضد �أي منهم خلال )٥( الخم�سة �أعوام ال�سابقة -3 

على تقديم الطلب �أحكام ق�ضائية ب�إ�شهار الإإفلا�س �أو بعقوبة فـي جناية �أو جنحة 

مخلة بال�شرف �أو الأأمانة �أو بعقوبة فـي �إحدى الجرائم المن�صو�ص عليها فـي القانون 

�أو قانون ال�شركات التجارية، مــا لــم يكن قد رد �إليه اعتباره، وي�سري هذا الحكـــم 

على �أي تغيير يطر�أ على الأأع�ضاء �أو ال�شركاء الذين يتم تعيينهم بعد ذلك.

بيــــان الأأن�شطـــة المــراد مزاولتها ور�أ�س المال المقترح بما لا يقل عن الحــدود المبينـة -4 

فـي هذه اللائحة.

خطة عمل ت�شمل نطاق العمل للجهة طالبة الترخي�ص وفئات العملاء المحتملين، -5 

�أو متوقعة وتدابير  ا�ستثمارية محتملة  و�أي مخاطر  المتوقع تقديمها  والخدمات 

التعامل معها. 

�إقرار وفق النموذج المعد لذلك يفـيد ب�أن الجهة العاملة تملك الخبرات والأأنظمة -6 

اللازمة  المتطلبات  الكافـية وغيرها من  والت�شغيلية  المالية،  والنظم  الإإلكترونية، 

للوفاء بالتزامات الأأن�شطة محل طلب الترخي�ص.

ما يفـيد �سداد الر�سم المقرر.-7 

�أي بيانات �أو م�ستندات �أخرى تطلبها الهيئة.-8 

المــادة ) 43 (

المطلوبة،  والبيانات  الم�ستندات  جميع  ا�ستيفاء  من  والتحقق  الطلب  درا�سة  الهيئة  تتولى 

وت�صدر موافقتها المبدئية على الطلب خلال )15( خم�سة ع�شر يوم عمل من تاريخ ا�ستكمال 

جميـــع الم�ستنــــدات والبيانات المطلوبة، ويجب ا�ستكمال �إجـــراءات ت�سجيـــل الجهــة العاملــــة 

فـي ال�سجل التجاري وكافة الإإجراءات المقررة قانونا للترخي�ص، فـي مدة لا تتجاوز )6( 

�ستة �أ�شهر من تاريخ الموافقة و�إلا اعتبرت هذه الموافقة ك�أن لم تكن. 

المــادة ) 44 (

يقدم طلب الح�صول على الموافقة النهائية للترخي�ص وفقا للنموذج المعد لهذا الغر�ض، 

مرفقا به الم�ستندات والبيانات الآآتية:
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‌ن�سخة من �شهادة القيد فـي ال�سجل التجاري.-1 

‌بيان ب�أع�ضاء مجل�س الجهة العاملة والإإدارة التنفـيذية وم�ؤهلاتهم وخبراتهم بما -2 

فـيهم م�س�ؤول الالتزام والمدير المالي.

الإإقرار ال�صادر عن �أع�ضاء مجل�س الجهة العاملة العاملين فـي الإإدارة التنفـيذية -3 

�أعوام  �أي منهم خلال )٥( الخم�سة  بما يفـيد ح�سن �سمعتهم و�أنه لم ت�صدر �ضد 

ال�سابقة على تقديم الطلب �أحكام ق�ضائية ب�إ�شهار الإإفلا�س �أو بعقوبة فـي جناية 

�أو فـي جريمة مخلة بال�شرف �أو الأأمانة �أو بعقوبة فـي �إحدى الجرائم المن�صو�ص 

عليها فـي القانون �أو قانون ال�شركات التجارية، مــا لـــم يكن قد رد �إليــــه اعتبــــاره، 

وي�سري هذا الحكم على �أي تغيير يطر�أ على الأأع�ضاء �أو موظفـي الإإدارة التنفـيذية 

الذين يتم تعيينهم بعد ذلك.

بيان با�ستيفاء الحد الأأدنى من العاملين وم�ؤهلاتهم العلمية وخبراتهم العملية -4 

طبقا لما تقرره الهيئة.

�ضمان م�صرفـي غير م�شروط �صادر عن �أحد الم�صارف المرخ�صة فـي �سلطنة عمان -5 

يعادل )١%( واحد فـي المائة من ر�أ�س المال المطلوب كالآآتي:

لا يقل عن )2.000     ( �ألفي ريال عماني، ولا يزيد على )15.000    ( خم�سة ع�شر 

�ألف ريال عماني لل�شركة الوطنية.

)50.000     ( خم�سون �ألـف ريــــال عماني لفرع ال�شركــــة الأأجنبية، ويجـــوز بقرار  -ب

من المجل�س زيادة قيمة ال�ضمان الم�صرفـي متى اقت�ضت الم�صلحة العامة ذلك. 

وثيقة ت�أمين �ضد الم�س�ؤولية المهنية.-6 

ما يفـيد تعيين مراقب ح�سابات من المكاتب المعتمدة لدى الهيئة.-7 

ما يفـيد توفر النظم المالية والإإلكترونية اللازمة لمزاولة الأأن�شطة محل طلب الترخي�ص.-8 
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‌ن�سخة من اللوائح وال�سيا�سات والإإجراءات المنظمة لأأعمال الجهة العاملة معتمدة -9 

من �أع�ضاء مجل�س الجهة العاملة �أو المفو�ضين فـي الإإدارة التنفـيذية - بح�سب الأأحوال - 

وبالأأخ�ص الم�شار �إليها فـي المادة )5( من هذه اللائحة.

�سداد الر�سم المقرر.10 -

وبالن�سبة لفرع الجهة العاملة الأأجنبية يجب �إرفاق الم�ستندات والبيانات الآآتية بالإإ�ضافة 

�إلى ما �سبق ذكره:

مــا يفـيـــد موافقة الجهة الرقابيـــة فـي البلد التي يقع فـيها المقر الرئي�ســي لمقــدم -1 

الطلب علـــى مزاولـــة �أن�شطة الجهات العاملة فـي مجال الأأوراق المالية و�أن الجهــة 

الأأم لي�ســت خا�ضعـــة لأأي �إجراءات قانونية قد ت�ؤثر على مركزهـــا المالي �أو القــدرة 

على الوفاء بالمتطلبات التنظيمية للهيئة.

ن�سخة طبق الأأ�صل من �شهادة الترخي�ص للجهة العاملة الأأم فـي البلد الأأ�صلي.-2 

ن�سخة من التقارير ال�سنوية للجهة العاملة الأأم مت�ضمنة البيانات المالية المدققة -3 

عن �آخر )3( ثلاث �سنوات.

مـــــا يفـيـــد �أن ر�أ�س مـــال الجهــــة العاملة الأأم المدفوع وحقوق م�ساهميهـــا لا يقــل عن -4 

)2.000.000    ( مليوني ريال عماني ح�سب �آخر بيانات مالية مدققة.

ما يفـيد التزام الجهة العاملة الأأم بالإإ�شراف على الفرع فـي �سلطنة عمان والتزامها -5 

بالقوانين واللوائح والتعليمات المعمول بها.

المــادة ) 45 (

تتولى الهيئة درا�سة طلب الح�صول على الترخي�ص والبت فـيه خلال )15( خم�سة ع�شر 

يــــوم عمــــل من تاريــــخ ا�ستكمــــال جميع الم�ستندات والبيانــــات، وي�صـــدر الترخيــــ�ص بقــــرار 

من الرئي�س التنفـيذي مبينا فـيه نوع الأأن�شطة المرخ�صة. 

ويعتبر م�ضي هذه المدة دون رد رف�ضا للطلب. 

ويجـــوز للهيئة منـــح المرخـــ�ص لــــه مدة محـــددة لا�ستكمــــال بع�ض الم�ستنــــدات والبيانــــات 

بعد الح�صول على الترخيــ�ص و�إلا عـــد الترخيـــ�ص ملغى من تاريــــخ انتهـــاء تلك المـــدة دون 

ا�ستكمال البيانات والم�ستندات.

وتكون مدة الترخي�ص �سنة واحدة ويتم تجديدها ب�شكل �سنوي بعد �سداد الر�سم المقرر.
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المــادة ) 46 (

يجب على الهيئة �إخطار م�ؤ�س�سات �سوق ر�أ�س المال والجهات ذات العلاقة بن�سخة من ترخي�ص 

بالطرق  للجمهور  الترخي�ص  �إتاحة  الهيئة  تتولى  الأأحوال  جميع  وفـي  العاملة،  الجهة 

المنا�سبة.

المــادة ) 47 (

يجــــب علــــى الجهـــــة العاملة مـــزاولة الأأن�شطـــة المرخ�ص لهــــا خــــلال )30( ثلاثـــــين يومــــا 

من تاريخ الح�صول على الترخي�ص، ويجوز مد هذه المدة لمدة مماثلة بناء على مبررات 

تقبلها الهيئة.

المــادة ) 48 (

العاملة الأأجنبية المرخ�ص لها فـي �سجل  �أو فروع الجهة  العاملة وفروعها  تقيد الجهات 

الأأن�شطة  �أو  الن�شاط  نوع  فـيه  يحدد  م�سل�سل  رقم  جهة  لكل  ويعطى  الهيئة،  فـي  خا�ص 

المرخ�ص لها فـي مزاولتها ويت�ضمن بيانات عن الجهة العاملة ور�أ�س مالها و�أع�ضاء مجل�س 

�إدارتها والمديرين والموظفـين والفروع التابعة لها، وت�سلم كل جهة عاملة تم الترخي�ص لها 

�شهادة بذلك يحدد فـيها نوع الأأن�شطة المرخ�ص لها، وتلتزم الجهة العاملة بو�ضع ال�شهادة 

فـي مكان بارز فـي جميع مقارها ومكاتبها.

الفـــرع الثانــــي

الوقــــف والإإلغـــــاء

المــادة ) 49 (

يجوز للهيئة بناء على طلب من الجهة العاملة اتخاذ �أحد الإإجراءات الآآتية:

وقف �أي من �أن�شطتها لمدة م�ؤقتة، �شريطة �ألا تتجاوز مدة الوقف )12( اثني ع�شر -1 

�شهرا، ولا يجوز التقدم بطلب وقف �آخر �إلا بعد م�ضي )5( خم�سة �أعوام من الموافقة 

على �آخر طلب مقدم.

�إلغاء ترخي�ص ن�شاط �أو �أكثر مرخ�ص لها فـي مزاولتها.-2 

�إلغاء ترخي�صها.-3 
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المــادة ) 50 (

يجب على الجهة العاملة فـي حال رغبتها فـي وقف �أي من �أن�شطتها �أو �إلغائه �أو �إلغاء الترخي�ص، 

التقدم بطلب بذلك �إلى الهيئة وفق النموذج المعد لذلك مرفقا به الآآتي:

ن�سخة من مح�ضر اجتماع مجل�س الجهة العاملة �أو مجل�س المديرين بح�سب الأأحوال -1 

�أو من فـي حكمهم ب��شأن موافقتهم على الطلب مع بيان �أ�سباب ومبررات ذلك.

خطة الوفاء بالالتزامات القائمة التي على الجهة العاملة تجاه الهيئة �أو المتعاملين.-2 

�أي م�ستندات �أو بيانات �أخرى تطلبها الهيئة.-3 

المــادة ) 51 (

يجب على الجهة العاملة - قبل الموافقة النهائية على طلب وقف �أو �إلغاء الن�شاط �أو �إلغاء 

الترخي�ص - موافاة الهيئة بتقرير معد من مراقب ح�سابات معتمد لدى الهيئة عن مدى 

التزام الجهة بتنفـيذ خطة الوفاء بالالتزامات، على �أن ي�شمل التقرير كحد �أدنى التفا�صيل 

الآآتية مع الأأخذ فـي الاعتبار طبيعة الن�شاط ومتطلباته:

قيـــام الجهـــة العاملة ب�إخطار عملائها بالقـــرار والتن�سيق معهـــم فـي حــال رغبتهــم -1 

فـي نقل ح�ساباتهم �إلى جهة عاملة �أخرى.

 تطابق �أ�صول المتعاملين الموجودة بح�سابات الجهة العاملة مع الح�سابات الم�صرفـية -2 

والح�سابــــات ال�سهميــــة الموجــودة لـــدى م�ؤ�س�ســـة الإإيــداع، وحـــالات عـــدم التطابــــق 

و�أ�سبابهــا - �إن وجدت -.

المتعاملين -3  ح�سابات  �إلى  العاملة  الجهة  لدى  بها  المحتفظ  الأأ�صول  جميع  تحويل 

الم�صرفـيـــــة، وتفا�صيل الأأ�صول الواجب تحويلهـــا �إلى �صنــــدوق �أمانـــات الم�ستثمريــــن 

فـي حالة تعذر تحويلها لأأ�صحابها مع بيان ال�سبب.

�إلـــــى ح�ساباتهــــم الرئي�سيـــــة -4  تحويـــل جميـــع الأأوراق الماليـــة الخا�صـــة بالمتعاملـــين 

فـي م�ؤ�س�سة الإإيداع. 
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�ســـداد جميـــع الالتزامــــات المالية م�ستحقة الدفع حتـــى تاريــــخ الوقــــف �أو الإإلغــــاء -5 

�إلى كــل مـــن )الهيئة، م�ؤ�س�سات �سوق ر�أ�س المال، الجمعية العمانية للأأوراق الماليـــة(، 

و�أي التزامات �أخرى.

ت�سوية الجهة العاملة فـي حالة طلب الإإلغاء لجميع المطالبات وال�شكاوى المرفوعة -6 

�ضدهــــا �أو �ضـــد �أي مــــن العاملين فـيها من جانب المتعاملين، وتفا�صيـــل المطالـــبات 

وال�شكاوى التي لم يتم ت�سويتها - �إن وجدت -. 

المــادة ) 52 (

تتولى الهيئة درا�سة طلب الوقف �أو الإإلغاء والبت فـيه خلال )15( خم�سة ع�شر يوم عمل 

من تاريخ ا�ستكمال جميـع الم�ستنـــدات والبيانـــات المن�صو�ص عليهـــا فـي المادتــــين )50( و)51( 

من هذه اللائحة، و�إ�صدار قرارها بالإإيقاف �أو الإإلغاء، ويعتبر م�ضي المدة دون رد رف�ضا للطلب.

المــادة ) 53 (

يجوز للهيئة وقف �أو �إلغاء ترخي�ص الجهة العاملة لمخالفتها لأأحكام القانون �أو هذه اللائحة 

�أو القرارات ال�صادرة تنفـيذا لهما وعلى الأأخ�ص فـي الحالات الآآتية:

 �إذا فقدت �أي �شرط من �شروط الترخي�ص.-1 

عدم ممار�سة الجهة العاملة للن�شاط المرخ�ص لها فـيه خلال )6( �ستة �أ�شهر.-2 

فـي حالة تعر�ض الجهة العاملة للإإفلا�س.-3 

�إذا قامت بفعل يهدد ا�ستقرار ال�سوق �أو النظام المالي �أو حماية المتعاملين.-4 

وفـي حال �إلغاء ترخي�ص الجهة العاملة بموجب حكم هذه المادة، يجوز للهيئة تعيين مراقب 

ح�سابات من بين مكاتب تدقيق الح�سابات المعتمدة لديها على نفقة الجهة العاملة للقيام 

بالإإجراءات والالتزامات المن�صو�ص عليها فـي هذه اللائحة �إذا لم تلتزم الجهة العاملة بذلك. 

المــادة ) 54 (

تتولى الهيئة �إخطار م�ؤ�س�سات �سوق ر�أ�س المال والجهات ذات العلاقة بن�سخة من قرار وقف 

الن�شاط �أو �إلغاء الترخي�ص والإإف�صاح عنه للعامة بالو�سائل المنا�سبة.
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المــادة ) 55 (

ت�سترد الجهة العاملة ال�ضمان الم�صرفـي �أو ما تبقى منه فـي حال �إلغاء ترخي�صها بعد الوفاء 

بكافة الالتزامات المالية المترتبة عليها.

المــادة ) 56 (

 يجوز للجهة العاملة تقديم طلب �إلى الهيئة برفع الوقف عن مزاولة الن�شاط الموقوف 

قبل انتهاء المدة المحددة للوقف، وتبت الهيئة فـي الطلب خلال )15( خم�سة ع�شر يوم عمل 

من تاريخ تقديمه، ويعتبر م�ضي هذه المدة دون رد رف�ضا للطلب.

المــادة ) 57 (

 لا تلتزم الجهة العاملة التي توافق الهيئة على طلبها بوقف �أي من �أن�شطتها بدفع الر�سوم 

ال�سنوية المقررة للأأن�شطة الموقوفة خلال فترة الإإيقاف.

الفـرع الثالــث

�أن�شطة الجهات العاملة التي تنظمها الهيئة

المــادة ) 58 (

يجب عند ممار�سة ن�شاط الحفظ والأأمانة القيام بالأأعمال الآآتية:

الاحتفاظ بالأأوراق المالية والأأموال الخا�صة بالمتعاملين فـي ح�سابات منف�صلة.-1 

الالتزام بقواعد الا�ستثمار الواردة فـي ن�شرة الإإ�صدار بالن�سبة ل�صناديق الا�ستثمار -2 

الجماعي، على �أن يلتزم الحافظ الأأمين ب�إبلاغ �إدارة ال�صندوق والهيئة خلال )30( 

ثلاثين يوما فـي حال مخالفة تلك القواعد.

�ضمـــان حفـــظ و�سلامة الأأوراق المالية والحقـــوق المرتبطــة بها بمـــا فـي ذلك الحــق -3 

فـي ت�سلم الأأرباح والت�صويت وحق الاكتتاب وح�ضور الجمعيات العامة والت�صويت 

نيابة عن العميل بناء على تعليماته وبما يحقق م�صالحه.

تقديــــم الحمايـــة المبا�شـــرة للمتعامـــل علــى نحـــو م�ستقـــل عـــن علاقتـــه بـــــ�أي جهــــــة -4 

عاملـــة �أخـــرى.
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�ضـــمان دقة التعامـــلات التي تنفذها الجهة العاملة المرخ�صـــة فـي مزاولــة نــ�شاط -5 

الو�ساطة. 

ت�سلم وحفظ ودفع �أموال المتعاملين لت�سوية التعاملات التي نفذت للأأوراق المالية -6 

المدرجة وغير المدرجة فـي البور�صة.

�أي �أعمال �أخرى مرتبطة ب�أعمال الحفظ والأأمانة وفقا للاتفاقية المبرمة مع المتعامل.-7 

المــادة ) 59 (

تلتزم الجهة العاملة المرخ�ص لها فـي مزاولة ن�شاط الحفظ والأأمانة بالآآتي:

عدم الت�صرف فـي الأأوراق المالية �أو المبالغ النقدية المحفوظة لديها �إلا وفقا لأأحكام -1 

هذه اللائحة والاتفاقية المبرمة مع المتعامل.

النقدية -2  والح�سابات  المالية  الأأوراق  محافظ  عن  دورية  بتقارير  المتعامل  تزويد 

الخا�صة به.

المالية -3  الأأوراق  م�صدري  من  المتخذة  الإإجراءات  بجميع  مبا�شرة  المتعامل  �إخطار 

والمتعلقة بالفوائد والأأرباح والحقوق العائدة على الأأوراق المالية الخا�صة به. 

توفـير الأأنظمة الإإلكترونية اللازمة للقيام بمهامها.-4 

المــادة ) 60 (

ي�شمل ن�شاط �إدارة محافظ الأأوراق المالية القيام بالأأعمال الآآتية:       

تكوين محافظ الأأوراق المالية للأأفراد والأأ�شخا�ص الاعتبارية وتخ�صي�ص الأأ�صول -1 

وفقا ل�سيا�سة الا�ستثمار المعتمدة مع المتعامل.

�إدارة محافظ العملاء الأأفـــراد والم�ؤ�س�سـات ومتابعة تنفـيــــذ �أوامـــر البيـــع وال�شـــراء -2 

ل�صالح المحفظة.

�إدارة محافــــظ �صناديــــق التقاعــــد �أو �صناديـــــق الثـــــروة ال�سياديـــة وفقــــا لل�سيا�ســــات -3 

الا�ستثمارية للمتعامل.

�إدارة ح�سابات العهدة.-4 

�إعادة توازن المحفظة بناء على تغيرات ال�سوق و�أهداف المتعامل.-5 
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المــادة ) 61 (

تلتزم الجهة العاملة المرخ�ص لها فـي مزاولة ن�شاط �إدارة محافظ الأأوراق المالية بالآآتي:

تنفـيذ الأأهداف وال�سيا�سة الا�ستثمارية للمتعامل المتفق عليها ومتابعة الأأداء الفعلي -1 

والرقابة عليها.

عدم تقديم �أي بيانات �أو معلومات غير حقيقية �أو مبالغ فـيها عن �أي ا�ستثمارات -2 

قائمة �أو محتملة، وذلك بهدف توجيه المتعامل لاتخاذ قرارات تخدم م�صالح الجهة 

العاملة.

�إبرام عقد مع المتعامل وفقا للنموذج الذي تعده الهيئة على �أن يحدد هذا العقد -3 

على الأأخ�ص الآآتي:

يجب  التي  وتلك  فـيها  الت�صرف  ال�شركة حرية  التي تملك  التعاملات  طبيعة 

�أن تح�صل على تفوي�ض من العميل ب��شأنها، و�شروط ت�شغيل ح�ساب المحفظة، 

والأأتعاب التي تح�صل عليها الجهة العاملة، ومكان الاحتفاظ بالأأوراق المالية، 

والتقارير الدورية. 

 �شرطا ين�ص على حق العميل �أو ال�شركة فـي �إنهاء العقد فـي �أي وقت بعد �إخطار  -ب

الطرف الآآخر، وتح�صل ال�شركة على الأأتعاب عن الفترة التي تمت خلالها �إدارة 

المحفظة.

و�أموال  -ج مالية  و�أوراق  �أ�صول  من  الا�ستثمارية  المحفظة  مكونات  ت�سليم  �آلية 

محتفظ بها �إلى المتعامل �أو لمن له �صلة فـي �إدارتها �أو حفظها. 

موافاة المتعامل بك�شف ح�ساب دوري يو�ضح التفا�صيل الأأ�سا�سية لمحفظته الا�ستثمارية -4 

وفقا للعقد المبرم معه.

عـــدم ا�ستثمـــار �أمــــوال محافظ الأأوراق الماليــــة فـي �صناديــــق الا�ستثمـــار الجماعــــي -5 

التي تديرها �إذا كان مرخ�صا لها فـي مزاولة ن�شاط مدير الا�ستثمار، �إلا بعد الح�صول 

على موافقة م�سبقة من المتعامل.
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بذل العناية والحر�ص الواجب لدرا�سة المركز المالي لل�شركات والأأ�صول التي ت�ستثمر -6 

فـيهـــا �أمـــوال المتعامل وتتولى �إدارتهــا بمـــا يتفق مع �سيا�سة المتعامــل الا�ستثماريــــة، 

و�ألا ت�ستخدم تلك الأأموال فـي الت�أثير على �أ�سعار الأأوراق المالية فـي البور�صة.

عدم ا�ستخدام المحافظ الا�ستثمارية التي تديرها ل�صالح المتعامل فـي غير الأأغرا�ض -7 

المخ�ص�صة لها �أو لم�صلحتها، وعلى وجه الخ�صو�ص فـي الأأغرا�ض التمويلية �أيا كان 

�أو ت�سهيلات ائتمانية �أو رهن المحفظة  �شكلها، �سواء كانت فـي �صورة منح قرو�ض 

الا�ستثمارية ك�ضمان للح�صول على قرو�ض �أو ت�سهيلات ائتمانية لم�صلحة المتعامل.

المــادة ) 62 (

ي�شمل ن�شاط �إدارة �صناديق الا�ستثمار الجماعي القيام بالأأعمال الآآتية:

الإإجراءات المتعلقة ب�إ�صدار وا�سترداد الوحدات الا�ستثمارية.-1 

حفظ وتحديث �سجلات ال�صندوق. -2 

مراقبة عملية حل �أو ت�صفـية ال�صندوق.-3 

�إدارة حوكمة ال�صندوق.-4 

القيام بعمليات المكتب الخلفـي لل�صندوق. -5 

المــادة ) 63 (

تلتزم الجهة العاملة المرخ�ص لها فـي مزاولة ن�شاط �إدارة �صناديق الا�ستثمار الجماعي بالآآتي:

ت�سوية عقود التزامات �صندوق الا�ستثمار الجماعي مع الجهات المتعاقدة معه.-1 

ح�ســــاب �صافــــــي قيمـــة الأأ�صـــول و�صافـــي القيمـــة المحققـــة، و�سعــر الإإ�صــدار و�سعــــر -2 

الا�سترداد للوحدات.

الإإجراءات المتعلقة ب�إ�صدار وا�سترداد الوحدات الا�ستثمارية.-3 

ح�ساب ودفع الأأرباح للم�ستثمرين فـي �صندوق الا�ستثمار الجماعي.-4 

ح�ساب م�صاريف و�إيرادات �صندوق الا�ستثمار الجماعي الم�ستحقة، والأأرباح و�إعداد -5 

البيانات المالية الربعية وال�سنوية.

القيام بت�سوية عمليات التداول اليومية وعمليات الت�سوية الم�صرفـية. -6 

مراقبة عملية حل �أو ت�صفـية �صندوق الا�ستثمار الجماعي.-7 
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المــادة ) 64 (

تلتزم الجهة العاملة المرخ�ص لها فـي مزاولة ن�شاط مدير الا�ستثمار بالآآتي:

�إدارة ا�ستثمــــارات �صناديــــق الا�ستثمــــار الجماعــــي وفـــقا لن�شــرة الإإ�صــدار والنظــــام -1 

الأأ�سا�سي لل�صندوق المعني.

درا�سة المركز المالي لل�شركات والأأ�صول التي ت�ستثمر فـيها �أ�صول �صندوق الا�ستثمار -2 

الجماعي.

التن�سيق مع الجهة العاملة المرخ�ص لها فـي مزاولة ن�شاط �إدارة �صناديق الا�ستثمار -3 

الا�ستثمار  �صندوق  �أ�صول  بتقييم  المتعلقة  البيانات  بجميع  وتزويدها  الجماعي 

الجماعي.

الإإف�صـــاح لحملـــة الوحـــدات الا�ستثماريــــة عن البيانـــات الخا�صة ب�أعمـــال �صنــدوق -4 

الا�ستثمار الجماعي وتوزيعات �أرباحه و�أي بيانات �أخرى تتعلق به.

اتخاذ القرارات الا�ستثمارية �أو غيرها بما يحقق م�صلحة �صندوق الا�ستثمار الجماعي -5 

والم�ستثمرين.

ت�سجيل جميع عمليات ال�شراء والبيع التي تمت ل�صالح �صندوق الا�ستثمار الجماعي -6 

ب�شكل دقيق ووفقا لت�سل�سلها الزمني وتوقيتها.

توفـيــــر نظـــام محا�سبـــي لتتبــع وفح�ص جميع التعامــــلات الخا�صـــة با�ستثمـــارات -7 

�صندوق الا�ستثمار الجماعي �أو ت�سويتهــــا مـــع الح�سابــــات النقديـــة والأأوراق الماليـــة 

الم�سجلة با�سم �صندوق الا�ستثمار الجماعي لدى الحافظ الأأمين.

توفـيــــــر ال�سيولـــــة الكافـيــــة ل�صنـــــدوق الا�ستثمـــــار الجماعــــي للوفـــاء بـــــ�أي التزامـات -8 

قد تترتب عليه.

اتخاذ التدابير اللازمة لحماية �أ�صول �صندوق الا�ستثمار الجماعي من �أي مخاطر.-9 

�إخطار الهيئة وحملة الوحدات الا�ستثمارية ب�أي معلومات جوهرية �أو وقوع �أحداث 10 -

ت�ؤثر على م�صالح حملة الوحدات الا�ستثمارية الخا�صة بال�صندوق محل الإإدارة.
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المــادة ) 65 (

تتولى الجهة العاملة المرخ�ص لها فـي مزاولة ن�شاط �إدارة الإإ�صدارات القيام بالآآتي:

تولي مهام الإإ�صدارات الأأولية لكافة الأأوراق المالية التي تطرح فـي ال�سوق وتكون -1 

الم�س�ؤولة �أمام الهيئة والعامـــة عـــن ا�ستيفاء المتطلبات القانونيـــة لهـــذه الإإ�صــدارات 

حتى يتم �إدراجها فـي البور�صة.

التن�سيق بين الهيئة وم�ؤ�س�سة الإإيداع والجهات المرخ�صة لتلقي طلبات الاكتتاب.-2 

�إعداد ن�شــرة الإإ�صــدار وفق النموذج المعـــد لــــذلك وتقديمها للهيئـــة بعـــد مراجعتهـــا -3 

العاملة  الجهة  وتكون  القانوني،  وم�ست�شارها  الم�صدرة  الجهة  قبل  من  واعتمادها 

م�س�ؤولة عما تحويه الن�شرة من بيانات ومعلومات.

�إدارة وتنظيم عملية �إ�صدار الأأوراق المالية.-4 

تقديم الم�شورة للم�صدرين ب��شأن هيكلة الإإ�صدارات والا�ستحواذ والاندماج �أو �شروط -5 

الطرح �أو ا�ستراتيجيات جذب الم�ستثمرين.

الت�أكد من ا�ستيفاء الم�صدر لجميع المتطلبات اللازمة لإإ�صدار الأأوراق المالية ح�سب -6 

التعليمات ال�صادرة عن الهيئة.

تزويد الهيئة بتقارير دورية فـي �أثناء عملية �إ�صدار الأأوراق المالية حول نتائج الاكتتاب.-7 

�أي مهام �أو م�س�ؤوليات �أخرى تقت�ضيها عملية �إ�صدار الأأوراق المالية.-8 

المــادة ) 66 (

ي�شمـــل ن�شــــاط البحث وتقديـــــم الم�شـــورة المتعلقــــة بالا�ستثمار فـي الأأوراق الماليــــة المدرجـــة 

فـي البور�صة القيام بالأأعمال الآآتية: 

تقييم الأأوراق المالية.-1 

�إعداد ون�شر تقارير الدرا�سات والبحوث والتقارير المالية التحليلية وما فـي حكمها.-2 

تقديم خدمة الأأخبار المالية.-3 

بناء -4  البور�صة  فـي  المدرجة  المالية  الأأوراق  فـي  بالا�ستثمار  المتعلقة  البحوث  �إعداد 

على متطلبات المتعامل.
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تقديــــم م�شــــورة للمتعامــــل ب�شــــ�أن الاحتفاظ �أو �شـــراء �أو بيع �أوراق ماليـــة مدرجــة -5 

فـي البور�صة �أو الاكتتاب فـي �أوراق مالية. 

�أي مهام �أو م�س�ؤوليات �أخرى تقت�ضيها عملية ن�شاط البحث وتقديم الم�شورة المتعلقة -6 

بالا�ستثمار فـي الأأوراق المالية تحددها الهيئة.

المــادة ) 67 (

المتعلقة  الم�شورة  وتقديم  البحث  ن�شاط  مزاولة  فـي  لها  المرخ�ص  العاملة  الجهة  تلتزم 

بالا�ستثمار فـي الأأوراق المالية المدرجة عند مزاولتها الن�شاط القيام بالآآتي:

�إخطار المتعامل فـي حالــة وجود م�صلحـــة لها فـي الورقـــة الماليـــة �أو لأأحـــد العاملـــين -1 

لديها �أو لأأي �شخ�ص ذي �صلة بها.

الت�أكيــد للمتعامـــل فـي �أن التقارير والتو�صيات والبحـــوث والم�شورة ال�صـــادرة عنهـا -2 

تعد ر�أيا فنيا.

تحديد �آلية التقدير والتقييم الم�ستخدمة والفر�ضيات والمقارنات التي تم الا�ستناد �إليها.-3 

 �إخطار المتعامل بالمخاطر المرتبطة بتنفـيذ التو�صيات المذكورة فـي التقارير ال�صادرة عنها.  -4 

عـــدم ت�ضمـــين التقارير والتو�صيات والبحوث والم�شورة ال�صادرة عنها �أي معلومـــات -5 

�أو بيانات غير �صحيحة �أو م�ضللة.

عدم ت�سلم �أي �أموال ب�صورة مبا�شرة �أو غير مبا�شرة من المتعاملين مقابل ا�ستثماراتهم -6 

فـي الأأوراق المالية.

المــادة ) 68 (

لا يعــد من �أعمـــال ن�شاط البحـــث وتقديم الم�شورة المتعلقة بالا�ستثمار فـي الأأوراق الماليــــة 

المدرجة الن�شر فـي كافة و�سائل الإإعلام المرئية والمقروءة، �إذا كان الغر�ض من الن�شر تقديم 

معلومات �أو تحليل عام للأأ�سواق والأأوراق المالية ولا تكون مقرونة بتو�صية تتعلق بتداول 

�أوراق مالية معينة.
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المــادة ) 69 (

فـيما عدا الأأوراق المالية الم�صدرة فـي الدول الأأع�ضاء فـي مجل�س التعاون لدول الخليج العربية 

فـي اكتتاب عام، تلتزم الجهة العاملة المرخ�ص لها فـي مزاولة ن�شاط ت�سويق الأأوراق المالية 

غير العمانية بالآآتي:

الت�سويق وتقديم الم�شورة ب��شأن الأأوراق المالية والمنتجات المالية التي ت�صدر عن جهات -1 

من خـــارج �سلطنــــة عمان وتكون منظمـــة من هيئــــات رقابيـــة فـي الــــدول الأأع�ضـــاء 

.)IOSCO( فـي المنظمة الدولية لهيئات الأأوراق المالية

الإإ�صدار -2  ن�شرة  فـيها  بما  للم�ستثمرين،  المالية  بالأأوراق  المتعلقة  المعلومات  تقديم 

المعتمدة و�أي تعديلات �أدخلت عليها والمخاطر المتعلقة بها.

عدم تقديم معلومات غير �صحيحة �أو م�ضللة �أو ا�ستخدام �أ�ساليب تنطوي على الغ�ش -3 

�أو التدلي�س �أو �إخفاء بيانات �أو معلومات جوهرية. 

عدم ا�ستخدام و�سائل الإإعلام لت�سويق الأأوراق المالية.-4 

ت�سويــــق الأأوراق الماليـــة على المتعامـــل مــن ذوي الخبــــرة فــــي �أ�ســــواق الأأوراق المالــــية -5 

على �أن يثبت ذلك فـي الا�ستمارة التي يتقدم بها المتعامل للجهة العاملة.

�أخذ ما يفـيد اطلاع المتعامل على جميع الم�ستندات المتعلقة بالورقة المالية و�أنه على -6 

علم ودراية بالعوائد والمخاطر الم�صاحبة للورقة المالية.

عـــــدم ت�سلــــم �أي �أمــــوال ب�صورة مبا�شــــرة �أو غيــــــر مبا�شـــرة من المتعاملـــين مقابـــل -7 

ا�ستثماراتهم فـي الأأوراق المالية. 

�أ�سواق -8  �أعمال  فـي  الخبرة  ذوي  من  المتعاملين  ب�أ�سماء  مف�صل  ب�سجل  الاحتفاظ 

ال�سجل  �أن يت�ضمن  المالية على  الورقة  فـي  بالاكتتاب  الذين قاموا  المالية  الأأوراق 

�أي�ضا الم�ستندات والبيانات والمعلومات المتعلقة به�ؤلاء المتعاملين.

�أي متطلبات �أخرى يقت�ضيها ن�شاط ت�سويق الأأوراق المالية غير العمانية.-9 
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المــادة ) 70 (

تتولى الجهة العاملة المرخ�ص لها فـي مزاولة ن�شاط هيكلة المنتجات بالعمل على ا�ستحداث 

و�إدارة وتوزيع منتجات مهيكلة مبنية على �أوراق مالية �أو م�ؤ�شرات �أو �أي منتج يمكن �أن 

 )SPV( يطرح ويتداول فـي �أي بور�صة، كما يجوز لها ا�ستحداث �شركات ذات غر�ض خا�ص

 )Securitization( والتوريق   )Financial Leverage( المالي  الرفع  �أدوات  وا�ستخدام 

التنظيمية  ال�ضوابط  الهيئة  وت�ضع  الرئي�س،  غر�ضها  لخدمة  المالية  قوائمها  وا�ستخدام 

المركزي  البنك  ال�صادرة عن  ال�ضوابط  الن�شاط مع مراعاة  اللازمة لمزاولة هذا  الأأخرى 

العماني فـي مجال توريق القرو�ض الممنوحة وفقا لأأحكام القانون الم�صرفـي.

المــادة ) 71 (

تتولى الجهة العاملة المرخ�ص لها فـي مزاولة ن�شاط وكيل حملة ال�سندات �أو ملاك ال�صكوك 

الغر�ض الخا�ص  و�شركة  الم�ستفـيدة  �أو  الم�صدرة  تنفـيذ الجهة  ال�صناديق مراقبة  ووحدات 

لالتزاماتها الواردة فـي ن�شرة الإإ�صدار، وحماية م�صالح حملة ال�سندات وملاك ال�صكوك، 

واتخاذ كل التدابير التحفظية للمحافظة على حقوق حملة ال�سندات �أو ملاك ال�صكوك، 

وعلى الأأخ�ص الآآتي:

طلـــب �أي تقاريـــــر �أو معلومات مت�صلة بواجباتهـــا مـــن الجهة الم�صدرة �أو الم�ستفـيدة -1 

�أو �شركة الغر�ض الخا�ص.

فحـــ�ص دفاتـــر و�سجـــلات الح�سابــــات والأأ�صول والم�ستندات والتقاريـــر ذات ال�صلــة -2 

بالت�صنيف الائتماني للجهة الم�صدرة �أو الم�ستفـيدة �أو �شركة الغر�ض الخا�ص.

الت�أكــــد مـــن دفــــع الجهـــــة الم�صدرة �أو الم�ستفـيدة �أو �شركــــة الغــر�ض الخــا�ص العوائـــد -3 

الم�ستحقة للم�ستفـيدين فـي تاريخ الا�ستحقاق.

ال�ضمانات -4  ب�إيجاد  المتعلقة  ال�شروط  الم�ستفـيدة  �أو  الم�صدرة  الجهة  تنفـيذ  متابعة 

اللازمة والت�أكد من �أن ال�ضمانات المقدمة كافـية للوفاء بمطالبات حملة ال�سندات 

�أو ملاك ال�صكوك عند ا�ستحقاقها، و�أن تكون قابلة للتنفـيذ عليها عند الاقت�ضاء.

التحقـــق من الالتـــزام ب�أحكام ن�شرة الإإ�صدار فـي حالة �إطفاء ال�سنـــدات �أو ال�صكــوك -5 

�أو تحويلها �إلى �أ�سهم �أو وحدات �أو ح�ص�ص.
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�أو ال�صكوك تم ا�ستخدامها وفقا لما هو مبين -6  الت�أكد من �أن ح�صيلة بيع ال�سندات 

فـي ن�شرة الإإ�صدار.

التحقق من عدم �إجراء �أي تغيير فـي ال�شروط والأأحكام الأأ�سا�سية لل�سندات �أو ال�صكوك، -7 

�إلا بعد الموافقة الم�سبقة من الجمعية العامة لحملة ال�سندات �أو ملاك ال�صكوك.

التي ت�صدرها -8  القرارات  الم�ستفـيدة بجميع  �أو  الم�صدرة  �إدارة الجهة  �إخطار مجل�س 

الجمعية العامة لحملة ال�سندات �أو ملاك ال�صكوك.

تمثيل حملة ال�سندات �أو ملاك ال�صكوك فـي مواجهة الجهة الم�صدرة �أو الم�ستفـيدة -9 

�أو الغير.

رئا�سة اجتماعات الجمعية العامة لحملة ال�سندات �أو ملاك ال�صكوك.10 -

رفـــع الدعــــاوى التي توافق الجمعية العامــــة لحملـــة ال�سندات �أو مــلاك ال�صــكوك 11 -

على �إقامتها با�سمها، وذلك بغر�ض المحافظة على الم�صالح الم�شتركة لحملة ال�سندات 

�أو ملاك ال�صكوك.

الفـــرع الرابـــع

التزامـــات الجهـــات العاملـــة

المــادة ) 72 (

تلتزم الجهة العاملة بالآآتي: 

تعيين مراقب ح�سابات من بين مكاتب تدقيق الح�سابات المعتمدة لدى الهيئة لمدة )١( -1 

�أربع �سنوات مالية متتالية،  �سنة مالية واحدة، ويجوز تجديده بما لا يجاوز )4( 

ولا يجوز بعد انتهاء هذه المدة التعاقد مع مراقب الح�سابات ذاته �إلا بعد م�ضي )2( 

�سنتين ماليتين بالن�سبة لل�شركات الم�ساهمة العامة و)١( �سنة مالية واحدة بالن�سبة 

لبقية ال�شركات الأأخرى.

فـيه، -2  لها  المرخ�ص  ذاته  الن�شاط  تزاول  �أخرى  عاملة  جهة  ملكية  فـي  ت�شترك  �ألا 

وي�ستثنى من ذلك التملك فـي الجهات العاملة المدرجة فـي البور�صة وبما لا يتجاوز 

ن�سبة )10%( ع�شرة فـي المائة من ر�أ�س المال.
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�ألا تتجاوز التزاماتها فـي �أي وقت من الأأوقات )200%( مائتين فـي المائة من �صافـي -3 

�أ�صولها.

عدم �شراء �أو بيع �أوراق مالية متنازع عليها مع علمها بذلك، �أو �أن تدفع قيمة �أوراق -4 

مالية قبل تنفـيذ عملية البيع.

توفـير و�سائل فتح الح�سابات والتداول والتعامل من خلال الو�سائل الإإلكترونية -5 

الحديثة والذكاء الا�صطناعي وفقا لل�ضوابط ال�صادرة عن البور�صة بعد موافقة 

الهيئة. 

عدم تقا�ضي �أي �أجر �أو مقابل من �أي نوع من المتعامل عند تقديم خدمات �أعلنت -6 

�أنها دون مقابل. 

عدم ا�ستغلال �أي معلومات غير مف�صح عنها، وي�سري هذا الالتزام على الأأطراف -7 

ذوي العلاقة بها.

التي تمتلك معلومات غير مف�صح -8  المالية  �أن يكون لديها قائمة مراقبة للأأوراق 

عنها، وعليها اتخاذ الإإجراءات اللازمة ل�ضمان عدم ا�ستخدام تلك المعلومات.

 �أن تبين م�سبقا للمتعامل معها وقبل التعاقد معه طبيعة الخدمات التي تقدمها -9 

والمخاطر المرتبطة بها والعمولات والنفقات التي �سيتحملها من جراء تعامله معها.

ت�صنيف كافة المعلومات والأأوامر المتعلقة بالعملاء على �أنها �سرية والتعامل معها 10 -

وفقا لذلك وق�صر ا�ستعمال المعلومات والبيانات الموجودة للغر�ض الذي �أخذت من �أجله.

�ضمان عدم الاطلاع على المعلومات والبيانات فـي �أنظمتها �أو تعديلها �إلا من قبل 11 -

الأأ�شخا�ص المخولين بذلك.

عدم ن�شر �أي بيانات �أو معلومات م�ضللة �أو غير �صحيحة �سواء فـي و�سائل الإإعلام 12 -

�أو �أي و�سيلة �أخرى. 

مجل�س 13 - �أع�ضاء  بيانات  فـيها  بما  بها  الخا�صة  والمعلومات  البيانات  جميع  تحديث 

نظام  فـي  الأأخرى  الم�ستندات  فـيها وجميع  والعاملين  المرخ�صة  والأأن�شطة  �إدارتها 

الهيئة الإإلكتروني.
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المــادة ) 73 (

يكون التداول من قبل العاملين فـي الجهة العاملة وفقا للقواعد الآآتية:

�أن يجري التداول عن طريق الجهة العاملة التي يعمل فـيها و�أن يف�صح الموظف -1 

لها عن هذا الح�ساب، وي�سري هذا الحكم على ال�شريك وع�ضو مجل�س �إدارة الجهة 

العاملة.

فـي الجهة -2  العام  المدير  �أو  التنفـيذي  الرئي�س   الح�صول على موافقة م�سبقة من 

العاملة �أو من فـي حكمهما.

�أن يقوم العاملون وال�شركاء و�أع�ضاء مجل�س الجهة العاملة ب�إخطار م�س�ؤول الالتزام -3 

الق�صر  و�أبنائهم  وب�أزواجهم  البور�صة  فـي  بهم  الخا�صة  الح�سابات  جميع  عن 

و�شركاتهــــم وم�ؤ�س�ساتهـــــم الفردية، كمـــا يجــــب عليهــــم تزويــــد م�ســـ�ؤول الالتــــزام 

ب�أي معلومات �إ�ضافـية يطلبها عن تلك الح�سابات.

 قيـــام الجهـــة العاملـــة ب�إخطار البور�صة بجميع ح�سابـــات التداول للفئــات المحـــددة -4 

فـي البند )3( من هذه المادة.

قيام م�س�ؤول الالتزام بفح�ص ومراجعة التعاملات التي يجريها العاملون للت�أكد -5 

من التزامهم بالمتطلبات القانونية.

احتفـــاظ الجهــــة العاملــــــة ب�سجــــــل التعامــــلات التــــي يجريهــــــا العاملــــــون فـيـــهـــا، -6 

ويجب على م�س�ؤول الالتزام مراجعة هذا ال�سجل ب�صفة م�ستمرة.

المــادة ) 74 (

يجب على الجهة العاملة ف�صل �أموال المتعامل عن �أموالها وفقا للقواعد الآآتية:

�إيداع الأأموال الخا�صة بالمتعامل فـي ح�ساب م�صرفـي �أو �أكثر منف�صل عن ح�سابات -1 

يتم  التي  المبالغ  المتعامل  �أموال  وت�شمل  المتعامل"  "ح�ساب  وي�سمى  العاملة  الجهة 

تـــرد من الو�سطاء لت�سوية مبيعاته والأأرباح  ت�سلمها منه لل�شراء، والأأمـــوال التي 

التـــي تـــم ت�سلمها لح�سابه. وفـي جميـــع الأأحـــوال، يجــــب �ألا تت�أثـــر �أو تكــون عر�ضـــة 

لأأي مطالبات تن��شأ عن ت�صفـية �أو �إفلا�س الجهة العاملة.
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ا�ستخدام الأأموال المودعة فـي ح�ساب المتعامل لت�سوية الالتزامات الم�ستحقة للبور�صة -2 

والو�سطاء الآآخرين، والتي تن��شأ عن م�شتريات ذلك المتعامل لح�سابه.

�إذا لم يكن للمتعامل ر�صيد كاف لتغطية التزاماته �أو فـي حالة رجوع �شيك �أ�صدره -3 

المتعامل، لا يجوز تغطية العجز فـي ح�ساب المتعامل من �أموال المتعاملين الآآخرين.

الجهة -4  قبل  من  ا�ستخدامها  �أو  المتعامل  ح�ساب  فـي  المودعة  الأأموال  �إقرا�ض  عدم 

العاملـــة لأأي عمليــــات �أو �أغـــرا�ض �أخرى، كما لا يجوز لهــا ا�ستخدام هــذه الأأمــوال 

فـي عمليات الرهن �أو ال�ضمان.

تحويل عمولاتها و�أتعابها التي تح�صل عليها من المتعامل ب�شكل دوري �إلى ح�سابها -5 

الم�صرفـي.

المبالغ -6  على  العاملة  الجهة  لح�سابات  المدققة  وغير  المدققة  التقارير  ت�شتمل  �أن 

الم�ستحق ا�ستيفا�ؤها من المتعامل والمبالغ المودعة فـي ح�سابه.

�ألا تح�صل الجهة العاملة على فوائد من المتعامل مقابل المبالغ الم�ستحقة لها ما لم يكن -7 

مرخ�صا لها فـي مزاولة ن�شاط التمويل الهام�شي.

المــادة ) 75 (

الأأوراق  بها عن غيرها من  التي تحتفظ  المالية  الأأوراق  العاملة ف�صل  يجب على الجهة 

المالية وفقا للآآتي:

�إذا كان الترخي�ص -1  �إلا  المتعاملين  �أوراق مالية تخ�ص  با�سمها على  عدم الاحتفاظ 

الممنــــوح لهـــا ي�سمـــح بذلك وبوجــــود عقــد موقع مـــن المتعامــــل والرئيــــ�س التنفـيــــذي 

�أو المديــر العــام �أو من فـي حكمهــــم ينظـــم ذلك، على �أن ي�شتمل العقد على �شروط 

�أو تكون عر�ضة  �إدارة الح�ساب، وفـي جميع الأأحوال يجب �ألا تت�أثر الأأوراق المالية 

لأأي مطالبات تن��شأ عن ت�صفـية �أو �إفلا�س الجهة العاملة.

الاحتفــاظ ب�شكل م�ستمـــر بح�سابات منف�صلة ودقيقة للمتعاملـــين تحـــدد بو�ضـــوح -2 

المكتب  يقوم  �أن  ويجب  محفظة،  وكل  متعامل  بكل  الخا�صة  والتعاملات  الأأ�صول 

الخلفـي بقيد التعاملات فـي الدفاتر وت�سويتها ب�شكل يومي.
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المــادة ) 76 (

يجب على الجهة العاملة فـي حالة عدم تطابق �سجلات وح�سابات المتعامل مع ح�ساباته 

المتعامل  ب�أ�صول  تحتفظ  �آخر  طرف  �أي  ح�سابات  مع  �أو  �أمواله  فـيه  المودع  الم�صرف  لدى 

و�أمواله، ومعالجة هذا الاختلاف خلال مدة لا تتجاوز )3( ثلاثة �أيام عمل.

وفـي جميع الأأحوال، عليها ب�شكل يومي �ضمان مطابقة �سجلات وح�سابات المتعامل لديها 

مع ح�ساباته لدى الم�صرف �أو مع ح�سابات �أي طرف �آخر تحتفظ ب�أ�صول المتعامل و�أمواله.

المــادة ) 77 (

يجب على الجهة العاملة عند فتح الح�ساب للمتعامل الالتزام بالآآتي:

الت�أكد من اطلاع المتعامل على القواعد والإإجراءات المتعلقة بفتح الح�ساب وكافة -1 

الخدمات التي تقدمها والعمولات والنفقات ذات ال�صلة.

فتح ح�ساب للمتعامل مع م�ؤ�س�سة الإإيداع �إذا لم يكن له ح�ساب لديها. -2 

�إبرام عقد مكتوب مع المتعامل يبين الخدمات التي تقدمها له والعمولات والنفقات -3 

التي �سيتحملها. 

الم�صادقـــة علــــى �صحــــــة توقيــــــع المتعامــــل والت�أكــــد مـــن هويتــــه و�أهليتــــــه للتعاقـــد، -4 

وتتحمل الجهة العاملة م�س�ؤولية �صحة التوقيع.

اتخاذ الإإجراءات اللازمة للح�صول على المعلومات والبيانات ال�صحيحة والكاملة -5 

�أهدافه  وتحديد  المتعامل  معرفة  لها  تتيح  التي  عميلك(  )اعرف  لمتطلبات  وفقا 

الا�ستثمارية، وعليها تحديث البيانات والمعلومات المتعلقة به ب�شكل دوري وم�ستمر.

الالتزام بجميع الاتفاقيات والقوانين واللوائح والقرارات التي ت�صدر لمكافحة غ�سل -6 

الأأموال وتمويل الإإرهاب.

المــادة ) 78 (

يجـــب على الجــــهة العاملة التي تتعامل مع �أوامر المتعاملين ب�شـــراء �أو بيـــع الأأوراق الماليـــة 

�أن يكون لديها نظام منا�سب ل�ضمان العدالة فـي �إ�صدار الأأوامر وتنفـيذها وتوزيعها.  
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المــادة ) 79 (

يجب على الجهة العاملة التي تحتفظ ب�أ�صول المتعامل -  �سواء كانت �أوراقا مالية �أو �أموالا - 

�أن تر�سل له بيانا بح�سابه فـي نهاية كل �شهر تجري فـيه تعاملات، ومرة واحدة على الأأقل 

كل )6( �ستة �أ�شهر فـي حالة وجود ر�صيد من الأأموال �أو �أوراق مالية فـي الح�ساب، ويجب 

�إر�ســـــال ت�أكيد بالطريقــــة المنا�سبة عند كل عمليـــة �شـــراء �أو بيـــع �أوراق ماليـــة خـــلال )24( 

�أربع وع�شرين �ساعة من تنفـيذ العملية مع �إبداء الأأ�سباب فـي حالة عدم تنفـيذها.

المــادة ) 80 (

بها فروعها  تقوم  التي  الأأعمال  والهيئة عن  المتعامل  �أمام  العاملة م�س�ؤولة  تكون الجهة 

المرخ�صة من قبل الهيئة. 

المــادة ) 81 (

يجب على الجهة العاملة �إخطار الهيئة فور حدوث �أي من الآآتي:

تغيير ا�سمها �أو عنوانها �أو ا�سم �أو عنوان �أي من فروعها �أو ا�سم ال�شركة الأأم فـي حال -1 

فروع ال�شركات الأأجنبية.

تغيير �أغرا�ض ال�شركة �أو تعديل نظامها الأأ�سا�سي.-2 

تغيير رئي�س مجل�س �إدارتها �أو �أي ع�ضو فـيه �أو �أي من العاملين فـي الإإدارة العليا، -3 

مــــع بيــــان الأأ�سبــــاب فـي حالــــة الا�ستقالــــة �أو التوقــــف عن العمـــل �أو �إنهــاء الخدمـــة 

�أو �أي تغيير فـي منا�صب ه�ؤلاء الأأ�شخا�ص، وذلك دون الإإخلال بحكم المادة )25( 

من القانون.

�إنهاء خدمة م�س�ؤول الالتزام �أو المدقق الداخلي.-4 

�إغــــلاق �أي فـــرع لهـــا �أو �إنهـــاء التعامـــل مع �أي وكيـــل لها �سواء داخـــل �سلطنـة عمــان -5 

�أو خارجها.

تغيير مراقب الح�سابات الخارجي.-6 

�أي حجز �أو رهن على �أ�صولها و�أموالها.-7 

الدعاوى المقامة منها �أو �ضدها والتي يكون لها �أثر فـي مركزها المالي �أو فـي �أرباحها.-8 

�أي حدث ي�ؤثر �أو يحتمل �أن ي�ؤثر �سلبا فـي مركزها المالي �أو م�صالح المتعاملين-9 
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المــادة ) 82 (

يجب على الجهة العاملة المرخ�ص لها فـي مزاولة ن�شاط ت�سويق �أوراق مالية غير عمانية 

تقديم بيان �سنوي للهيئة وفق النموذج المعد لذلك، وذلك خلال )5( خم�سة �أيام عمل من 

تاريخ انتهاء الفترة المذكورة، ويجب �أن يت�ضمن البيان على وجه الخ�صو�ص الآآتي:

ا�سم الورقة المالية الم�سوقة.-1 

الجهة الم�صدرة للورقة المالية.-2 

الدولة والجهة التي تخ�ضع الورقة المالية لقوانينها.-3 

�أ�سماء المتعاملين فـي الورقة المالية.-4 

عدد وقيمة الأأوراق التي تم ت�سويقها.-5 

الفـــرع الخامـــ�س

�إف�صــاح الجهــات العاملـــة

المــادة ) 83 (

والمعايير  الهيئة  لمتطلبات  وفقا  وتدقيقها  المالية  البيانات  ب�إعداد  العاملة  الجهة  تلتزم 

الدولية لإإعداد التقارير المالية، وت�شمل ب�صفة خا�صة الميزانية العمومية، وقائمة الدخل 

ال�شامل، وقائمة التدفقات النقدية، وقائمة التغيرات فـي حقوق الملكية، وتقرير مراقب 

الح�سابات، وتقرير مجل�س الجهة العاملة، والإإي�ضاحات على البيانات المالية.

المــادة ) 84 (

الأأول  الربع  عن  مدققة  غير  �سنوية  ربع  مالية  بيانات  �إعداد  العاملة  الجهة  على  يجب 

والثاني والثالث من �سنتها المالية، وتقديمها �إلى الهيئة وفق نظام الن�شر الإإلكتروني المعد 

لــــذلك خــــلال مـــدة لا تتجـــــاوز )15( خم�ســة ع�شـــر يومـــا من تاريخ نهايـــة الربــع المعنــــي، 

و)30( ثلاثين يوما بالن�سبة للجهة العاملة التي لديها جهات تابعة.

كما يجب عليها �إعداد بيانات مالية �سنوية مدققة من مراقب ح�سابات معتمد لدى الهيئة 

وفق المعايير الدولية لإإعداد التقارير المالية وتقديمها �إلى الهيئة فـي مدة لا تتجاوز )2( 

�شهرين من نهاية ال�سنة المالية، �أو قبل )14( �أربعة ع�شر يوما من انعقاد الجمعية بالن�سبة 

ل�شركات الم�ساهمة العامة.
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المــادة ) 85 (

يجــــب على الجهـــة العاملـــــة موافاة الهيئة بتقرير كفايـــة ر�أ�س المــال خلال )5( خم�سة �أيام 

عمـــل من نهاية كل �شهر.

كما يجب عليها موافاة الهيئة بتقرير �سنوي خلال مدة لا تتجاوز )2( �شهرين من نهاية 

ال�سنة المالية وذلك وفق النموذج الذي تعده الهيئة، على �أن يكون مدققا من قبل مدقق 

ح�سابات خارجي معتمد من الهيئة، ويجب �أن يت�ضمن التقرير ر�أيه عن مدى توفر نظام 

فـي الجهة العاملة ي�سمح للت�أكد من عدم انخفا�ض كفاية ر�أ�س مالها عن الحد المطلوب.

وفـي جميع الأأحوال، يجوز للهيئة طلب تقارير �إ�ضافـية عن كفاية ر�أ�س المال خلال المدة 

التي تحددها. كما يجوز لها �إتاحة هذه التقارير للكافة عبر نظام الن�شر الإإلكتروني.

المــادة ) 86 (

يجب على الجهة العاملة موافاة الهيئة بتقرير فح�ص الالتزام ب�شكل �سنوي وفقا للنموذج 

الـــذي تعـــــده الهيئـــــة، وذلك خـــــــلال مــــــــدة لا تتجــــاوز نهايــــــة �شـــــهر ينايــــر مـــن كــــل عــــــام، 

ويجوز �أن تطلب الهيئة التقرير عن فترة �أقل.

المــادة ) 87 (

لديها  المتعاملين  و�أ�صول  �شهري لأأموال  بك�شف  الهيئة  العاملة موافاة  يجب على الجهة 

�سنوي مدقق من قبل  بتقرير  الهيئة  كما يجب عليها موافاة  لذلك،  المعد  النموذج  وفق 

مراقب ح�سابات خارجي معتمد لدى الهيئة للت�أكد من مدى التزامها بقواعد ف�صل �أموال 

المتعاملين المن�صو�ص عليها فـي هذه اللائحة.  

وفـي جميـــع الأأحـــوال، يجب على الجهـــة العاملة موافاة الهيئة خلال المدة التي تحددها 

ب�أي معلومات �أو بيانات �أو تقارير ذات �صلة. 
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الفــرع ال�ســـاد�س

ال�سيطرة والاندماج وخف�ض ورفع ر�أ�س مال الجهة العاملة

المــادة ) 88 (

فـيما عدا الم�صارف التجارية لا يجوز لأأي �شخ�ص �أن يتملك �أكثر من )20%( ع�شرين فـي المائة 

من الأأ�سهم ذات حق الت�صويت فـي الجهة العاملة �إلا بعد الح�صول على موافقة الهيئة وفقا 

ال�شخ�ص الطبيعي وزوجه  المادة  المعد لذلك، ويق�صد بال�شخ�ص فـي تطبيق هذه  للنموذج 

و�أقاربه حتى الدرجة الأأولى وال�شركات التي يمتلك فـي �أي منها )20%( ع�شرين فـي المائة 

�أو �أكثــر من الأأ�سهــم ذات حــــق الت�صويـــت، �أو ال�شخــــ�ص الاعتباري وال�شركــــات التـــي يمتـــلك 

فـي �أي منها )20%( ع�شرين فـي المائة �أو �أكثر من الأأ�سهم ذات حق الت�صويت. 

المــادة ) 89 (

لا يجوز للجهة العاملة �أن تقوم برفع ر�أ�س مالها �أو تخفـي�ضه دون الح�صول على موافقة 

الهيئة وفقا للنموذج المعد لذلك، ويجب على الجهة العاملة - فـي حــال قبـــول الطلــب -  

ا�ستكمال �إجراءات رفع ر�أ�س المال �أو تخفـي�ضه لدى الجهة المخت�صة على �أن تخطر الهيئة 

ب�شهادة القيد من ال�سجل التجاري المحدث.

المــادة ) 90 (

لا يجوز للجهة العاملة �أن تندمج مع �أي جهة عاملة �أخرى �إلا بعد الح�صول على موافقة 

الهيئة وفقا للنموذج المعد لذلك، وفـي حال قبول الطلب يجب على الجهة العاملة ا�ستكمال 

�إجراءات الاندماج لدى الجهة المخت�صة.

المــادة ) 91 (

يجب على الجهة العاملة بعد �إتمام عملية الاندماج موافاة الهيئة بن�سخة من �شهادة القيد 

فـي ال�سجل التجاري الجديد وجميع البيانات والم�ستندات.
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المــادة ) 92 (

�إذا اقت�ضت عملية الاندماج انتقال ترخي�ص �أن�شطة �أوراق مالية من الجهة العاملة �أو الجهات 

الهيئة  ت�صدر  الأأحوال(،  �أو الجديدة )ح�سب  الدامجة  العاملة  للجهة  المندمجة  العاملة 

قــــــرارهـا بنقل تلك الأأن�شطة للجهـــة العاملـــة الدامجــــة �أو الجديـــــدة )ح�ســـــب الأأحــــوال( 

بعد انتهاء عملية الاندماج.

المــادة ) 93 (

فـي حال كانت الجهات العاملة المندمجة تزاول ذات الن�شاط، ي�صدر ترخي�ص واحد للجهة 

العاملة الدامجة �أو الجديدة وتعتبر جميع التراخي�ص الممنوحة للجهة العاملة المندمجة 

ملغاة تلقائيا اعتبارا من تاريخ انتهاء عملية الاندماج.

المــادة ) 94 (

ت�صدر الهيئة قـرارهـا ب�إ�صدار ترخي�ص جديد للجهة العاملة الدامجة �أو الجديدة بح�سب 

الأأحوال بعد انتهاء عملية الاندماج، و�إخطار م�ؤ�س�سات �سوق ر�أ�س المال والجهات ذات العلاقة 

بن�سخة من القرار والإإف�صاح عن القرار للعامة.

الف�صــل الرابــع

�شركات الت�صنيف الائتماني

المــادة ) 95 (

لا يجــــوز مــــزاولة ن�شاط الت�صنيــــف الائتمانــــي �إلا بعـــد الح�صول علـــى ترخيـــ�ص فـي ذلك 

من الهيئة.

المــادة ) 96 (

ت�شمل �أن�شطة �شركات الت�صنيف الائتماني على الأأخ�ص الآآتي:

قدرة -1  وتقييم  تحليل  عبر  والمقتر�ضين  للم�صدرين  الائتمانية  الجدارة  تقييم 

و�سداد  المالية  بالتزاماتها  الوفاء  على  والحكومات  المالية،  والم�ؤ�س�سات  ال�شركات، 

المالية،  للأأوراق  الائتمانية  المخاطر  تقييم  ذلك  ي�شمل  المحدد،  الوقت  فـي  ديونها 

و�أدوات الدين، ومنتجات التمويل المهيكل.
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�إ�صدار ون�شر الت�صنيفات الائتمانية عبر و�سائل متعددة للكافة، كما يمكن تقديمها -2 

للم�شتركين �أو العملاء عند الطلب مقابل ا�شتراك �أو ر�سوم محددة، حيث تعد هذه 

الت�صنيفات بمثابة ر�أي احترافـي حول درجة المخاطر الائتمانية، ولي�ست تو�صية 

ا�ستثمارية مبا�شرة.

الكلية -3  والعوامل  المتاحة،  والاقت�صادية  المالية  والمعلومات  للبيانات  �شامل  تحليل 

وهيكل  المالي،  الأأداء  فـي  النظر  التحليل  يت�ضمن  الائتمانية،  الجدارة  فـي  الم�ؤثرة 

ر�أ�س المال، وال�سيولة، وم�ستوى المديونية، وغيرها من العوامل.

تقديم تقارير ومعلومات عن الجـــدارة الائتمانيـــة للجهات الم�صدرة، بمـــا ي�ســـاعد -4 

المتعاملين فـي اتخاذ قراراتهم الا�ستثمارية، وتهدف هذه التقارير �إلى تعزيز ال�شفافـية 

وتقليل درجة عدم اليقين فـي ال�سوق المالي.

المــادة ) 97 (

يقدم طلب الح�صول على ترخي�ص �شركات الت�صنيف الائتماني �إلى الهيئة على النموذج 

المعد لذلك للح�صول على موافقتها المبدئية، مرفقا به البيانات والم�ستندات الآآتية:

 التفوي�ض ال�صادر عن الم�ؤ�س�سين �أو �أع�ضاء مجل�س �إدارة �شركة الت�صنيف الائتماني -1 

لمن ينوب عنهم فـي مبا�شرة �إجراءات الح�صول على الترخي�ص.

هيكل الملكية لمقدم الطلب يت�ضمن �أ�سماء الم�ؤ�س�سين وجن�سياتهم وم�ؤهلاتهم ون�سب -2 

تملكهم فـي ر�أ�س مال ال�شركة، و�سل�سلة هياكل الملكية بالن�سبة للم�ؤ�س�س الاعتباري 

الذي يملك )5%( خم�سة فـي المائة �أو �أكثر من ر�أ�س المال.

 ما يفـيد ب�أن الم�ؤ�س�سين لم ت�صدر �ضد �أي منهم خلال )٥( الخم�سة �أعوام ال�سابقة -3 

على تقديم الطلب �أحكام ق�ضائية ب�إ�شهار الإإفلا�س �أو بعقوبة فـي جناية �أو جنحة 

مخلة بال�شرف �أو الأأمانة �أو بعقوبة فـي �إحدى الجرائم المن�صو�ص عليها فـي القانون 

�أو قانــــون ال�شركات التجارية، ما لم يكن قــد رد �إليـــه اعتباره، وي�ســري هــــذا الحكـــم 

على �أي تغيير يطر�أ على الأأع�ضاء �أو ال�شركاء الذين يتم تعيينهم بعد ذلك.

 ر�أ�س المال المقترح على �ألا يقل عن )2.000.000    ( مليوني ريال عماني.-4 
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 خطة عمل ت�شمل نطاق العمل لل�شركة طالبة الترخي�ص وفئات العملاء المحتملين، -5 

�أو متوقعة وتدابير  والخدمات المتوقع تقديمها، و�أي مخاطر ا�ستثمارية محتملة 

التعامل معها. 

 �إقرار وفق النموذج المعد لذلك يفـيد ب�أن �شركة الت�صنيف الائتماني تملك الخبرات -6 

والموارد الكافـية لمزاولة الن�شاط.

ما يفـيد �سداد الر�سم المقرر.-7 

المــادة ) 98 (

تتولى الهيئة درا�سة الطلب والبت فـيه خلال )15( خم�سة ع�شر يوم عمل من تاريخ تقديمه 

�إجراءات  لا�ستكمال  المبدئية  موافقتها  وت�صدر  المطلوبة،  والم�ستندات  البيانات  م�ستوفـيا 

ت�أ�سي�س ال�شركة وقيدها فـي ال�سجل التجاري وا�ستكمال جميع الإإجراءات الفنية والقانونية 

و�إلا  المبدئية  الموافقة  تاريخ  �أ�شهر من  �ستة   )6( تتجاوز  لا  فـي مدة  اللازمة لترخي�صها 

اعتبرت الموافقة ك�أن لم تكن.

المــادة ) 99 (

�أ�شهر  �ستة   )6( تتجاوز  لا  مدة  خلال  للترخي�ص  النهائية  الموافقة  طلب  تقديم  يجب 

البيانات  به  مرفقا  الهيئة  تعده  الذي  النموذج  وفق  المبدئية  الموافقة  على  الح�صول  من 

والم�ستندات الآآتية:

ن�سخة من �شهادة القيد فـي ال�سجل التجاري وتاريخ القيد ورقمه ومكانه.-1 

ن�سخة من عقد الت�أ�سي�س والنظام الأأ�سا�سي و�أي تعديلات �أدخلت عليهما.-2 

‌بيان ب�أع�ضاء مجل�س �إدارة �شركة الت�صنيف الائتماني والإإدارة التنفـيذية وم�ؤهلاتهم -3 

وخبراتهم، و�أي تعديلات تطر�أ على هذه البيانات.

بيان با�ستيفاء الحد الأأدنى من العاملين وم�ؤهلاتهم العلمية وخبراتهم العملية -4 

طبقا لما تقرره الهيئة.

�أي م�ستندات �أخرى تحددها الهيئة تتعلق بتنظيم �أعمال طالب الترخي�ص وكفاية -5 

ر�أ�س ماله.

ما يفـيد �سداد الر�سم المقرر.-6 
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المــادة )  100 (

تتولى الهيئة درا�سة طلب الح�صول على الترخي�ص والبت فـيه خلال )15( خم�سة ع�شر 

يـــــوم عمــــل مـــن تاريـــــخ ا�ستكـــمال جميع الم�ستنــــدات والبيانـــات، وي�صــدر الترخيـــ�ص بقــرار 

من الرئي�س التنفـيذي، وفـي حالة رف�ض الطلب يجب �أن يكون القرار م�سببا. 

الر�سم  �سداد  بعد  �سنوي  ب�شكل  تجديدها  ويتم  واحدا،  عاما   )1( الترخي�ص  مدة  وتكون 

المقرر.

المــادة ) 101 (

تتولى الهيئة �إخطار م�ؤ�س�سات �سوق ر�أ�س المال والجهات ذات العلاقة بن�سخة من القرار، 

ويتم فـي كل الأأحوال �إتاحة الترخي�ص لاطلاع الكافة بالطرق المنا�سبة.

المــادة ) 102 (

يجب على �شركة الت�صنيف الائتماني مزاولة الأأن�شطة المرخ�صة لها خلال )30( ثلاثين 

لمدة مماثلة،  المدة  للهيئة تمديد هذه  ويجوز  الترخي�ص،  على  تاريخ الح�صول  يوما من 

ويعد الترخي�ص ملغى فـي حالة م�ضي تلك المدة دون مزاولة الن�شاط.

المــادة ) 103 (

تقيــــد �شركــــات الت�صنيف الائتماني فــــي �سجــــل خا�ص تعده الهيئـــة لهـــذا الغر�ض، ويعطـــى 

لكل �شركة رقم م�سل�سل، ويت�ضمـــن بيانات ال�شركة ور�أ�س مالهـــا و�أع�ضـــاء مجلـــ�س �إدارتهــا 

�أو مجل�س المديرين والفروع التابعة لها، وت�سلم كل �شركة تم الترخي�ص لها �شهادة بذلك، 

وتلتزم ال�شركة بو�ضع ال�شهادة فـي مكان بارز فـي جميع مقارها ومكاتبها.

المــادة ) 104 (

ت�ستثنـــــى �شركـــــات الت�صنيــــــف الائتمانـــــي العالميــــة التي لا توجـــــد لديهــــا مكاتــــب �أو فـــروع 

فـي �سلطنة عمان وترغب فـي تقديم خدماتها فـي �سلطنة عمان من ت�أ�سي�س �شركة محلية 

�أو فتح مكتب تمثيل �أو فرع فـي �سلطنة عمان، كما تعفى من �إجراءات الترخي�ص، وي�صدر 

بتحديد هذه ال�شركات قرار من المجل�س.
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المــادة ) 105 (

تلتزم �شركات الت�صنيف الائتماني بالآآتي:

توفـير جميع الموارد والمعلومات الكافـية لإإجراء التقييمات الائتمانية بجودة عالية -1 

لدعم م�صداقية الت�صنيف ومراقبتها وتحديثها.

اتخــــاذ جميــــع الخطـــوات المعقولـــــة لتجـــنب �إ�صــــدار �أي ت�صنيـــف ائتمانـــــي يحتــــوي -2 

على معلومة خاطئة �أو م�ضللة فـي ��شأن الأأهلية الائتمانية للجهة الم�صنفة �أو الورقة 

المالية ذات العلاقة.

اتبــــاع منهجيــــات ت�صنيف دقيقة ومنظمة واعتماد وتنفـيذ معاييـــر ملائمــة للت�أكـــد -3 

من ا�ستخدامها فئات الت�صنيف ومنهجياته ونماذجه وافترا�ضاته الأأ�سا�سية المنا�سبة 

عند تحديد الت�صنيف الائتماني للجهة الم�صنفة �أو الورقة المالية ذات العلاقة.

عدم ا�ستعمال المعلومات �إلا للأأغرا�ض المرتبطة ب�أعمال الت�صنيف لديها. -4 

بذل العناية اللازمة والحكم المهني للمحافظة على م�ضمون ومظهر الا�ستقلالية -5 

والمو�ضوعية.

والم�ستخدمين -6  والم�ستثمرين  الم�صنفة  والجهات  الهيئة  مع  ونزاهة  بعدل  التعامل 

الآآخرين للت�صنيفات الائتمانية.

الت�أكد من �أن محللي الت�صنيف لديها والعاملين فـيها يتمتعون بالم�ؤهلات والخبرات -7 

المهنية الكافـية للقيام بم�س�ؤولياتهم بما فـي ذلك الدراية والمهارات الفنية المنا�سبة.

اعتماد وتنفـيذ �إجراءات و�آليات محددة لتجنب ت�ضارب الم�صالح.-8 

المــادة )  106  (

يجب �أن يتمتع مديرو وكبار محللي �شركات الت�صنيف الائتماني بخبرة عملية لا تقل عـــن 

)5( خم�سة �أعوام فـي القطاع المالي، بعد ح�صولهم على م�ؤهل فـي مجال التقييم �أو التحليل 

المالي �أو �أحد التخ�ص�صات ذات العلاقة من �إحدى الم�ؤ�س�سات التعليمية المعترف بها.

-66-



الجريدة الر�سمية العدد )1658(

كما يجب على تلك ال�شركات الدخول فـي ارتباط مهني مع وكالة ت�صنيف عالمية )�شريك 

�أجنبي( تتمتع ب�سمعة جيدة وخبرة مهنية لا تقل عن )10( ع�شرة �أعوام فـي هذا المجال، 

و�أن تلتزم الأأخيرة ب�أن توفر جميع الإإمكانات المادية والفنية والخبرات الب�شرية التي تمكن 

ال�شركة من تقديم خدمات التقييم.

المــادة ) 107 (

يجب على �شركات الت�صنيف الائتماني �أن ت�ضع ميثاقا داخليا تتعهد فـيه بالالتزام ب�شرف 

المهنة وبعدم مخالفة القوانين وعدم التلاعب بالبيانات �أو نتائج التقييم وعليها الإإف�صاح 

من  المح�صلة  والبيانات  المعلومات  �سرية  على  والمحافظة  النتائج  عن  والفوري  العادل 

المتعاملين، ف�ضلا عن الالتزامات الأأخرى التي تقررها الهيئة وفقا للنموذج الذي ت�ضعه 

لذلك.

المــادة ) 108 (

يجب على �شركات الت�صنيف الائتماني �أن توقع عقدا مع المتعامل يحتوي على جميع البيانات 

والمعلومات والا�شتراطات ال�ضرورية والتي ت�شمــــل بو�ضـــوح حقوق والتزامات كــل طــرف، 

وب�صفة خا�صة الر�سوم التي تتقا�ضاها ال�شركة وم�س�ؤوليتها وتعهد المتعامل بالتعاون معها 

وموافقته على الاطلاع على البيانات والمعلومات الخا�صة به فـي الجهات المختلفة وتقديمه 

جميــــع البيانـــات والمعلومــــات التي ت�ساعدها فــــي تقديـــم تقييــــم عــــادل ونزيــــه وموافقتـــه 

على قيامها بالمراجعة الدورية للتقييم.

المــادة ) 109 (

لا يجوز ل�شركات الت�صنيف الائتماني �أن تقدم خدماتها للأأطراف ذات العلاقة.

المــادة ) 110 (

يجــب على �شركات الت�صنيف الائتماني موافاة الهيئة بتقريــــر عـــن الخلافــــات التــي تن�شــ�أ 

مع �أي من المتعاملين معها وما تم ب��شأنها فور علمها بها.
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الف�صــــل الخامــــ�س

�صناديق الا�ستثمار الجماعي

الفــــرع الأأول

�أحكــــام عامــــة

المــادة ) 111 (

تهدف �صناديق الا�ستثمار الجماعي �إلى تجميع الأأموال من الم�ستثمرين بغر�ض ا�ستثمارها 

نيابة عنهم فـي المجالات المختلفة وفقا لأأ�صول الإإدارة المهنية للا�ستثمارات الجماعية.

المــادة ) 112 (

الحقوق،  مت�ساوية  ا�ستثمارية  وحدات  �إلى  الجماعي  الا�ستثمار  �صندوق  مال  ر�أ�س  يق�سم 

وتقت�صر م�س�ؤولية حاملي الوحدات على قيمة م�ساهمتهم، ويتم ت�سديد قيمة الوحدات 

الا�ستثمارية عند الاكتتاب فـيها.

المــادة ) 113 (

تتمتع �صناديق الا�ستثمار الجماعي بال�شخ�صية الاعتبارية وتتخذ �أحد ال�شكلين الآآتيين: 

�صندوق ذو نهاية مفتوحة: �صندوق ا�ستثمار جماعي م�شترك فـي الوحدات الا�ستثمارية -1 

ويكون ذا ر�أ�س مــــال متغيـــــر، يزيد ر�أ�س مالــــه ب�إ�صدار وحدات ا�ستثماريـــة جديـــدة 

النظـــام الأأ�سا�ســــي  وينخف�ض با�سترداد بعــ�ض وحداته خلال الفترة المحــددة فـي 

لل�صندوق وذلك اعتمادا على �صافـي قيمة الأأ�صول.

 �صندوق ذو نهاية مغلقة: �صندوق ا�ستثمار جماعي ذو ر�أ�س مال ثابت، ولا يجوز -2 

ا�سترداد وحداته الا�ستثمارية �إلا فـي نهاية مدة ال�صندوق، ويجوز زيادة ر�أ�س ماله 

وفقا لمــا يقرره النظام الأأ�سا�سي لل�صندوق.

ويجب على �صناديق الا�ستثمار الجماعي التي ترغب فـي الا�ستثمار فـي الن�شاط العقاري 

�أن تكون فـي �شكل �صندوق ذي نهاية مغلقة.
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المــادة ) 114 (

ت�صنف �أنواع �صناديق الا�ستثمار الجماعي بح�سب طبيعة ن�شاطها وفق الآآتي: 

�صندوق الا�ستثمار الم�شترك فـي الأأوراق المالية.-1 

�صندوق ال�سيولة النقدية.-2 

�صندوق الا�ستثمار العقاري.-3 

�صندوق �أدوات الدين.-4 

�صندوق قاب�ض.-5 

 6-.)ETF( صندوق الم�ؤ�شرات المتداولة�

�صندوق ر�أ�س المال المغامر.-7 

�صندوق حقوق الملكية الخا�صة.-8 

�صندوق وقف.-9 

�صندوق �أخ�ضر.10 -

�صندوق لأأغرا�ض م�ستدامة.11 -

�أي نوع �آخر توافق عليه الهيئة.12 -

وفـي جميع الأأحوال، يجب �ألا يقل ر�أ�س مال �صندوق الا�ستثمار الجماعي عند الت�أ�سي�س 

عن )2.000.000     ( مليونــي ريــــال عمانــي مدفوعـــا بالكامـــل، و�ألا تقــــل ح�صـــة الم�ؤ�س�ســــين 

عن )5%( خم�سة فـي المائة من ر�أ�س المال. 

وتبين الهيئة قواعد الا�ستثمار لأأنواع ال�صناديق المن�صو�ص عليها فـي هذه المادة.

المــادة ) 115 (

مع مراعاة حكم المادة )38( من القانون، ت�سجل ملكية �أ�صول �صندوق الا�ستثمار الجماعي 

با�سم ال�صندوق، ولا يتم ت�سجيلها فـي الح�سابات المالية للجهة العاملة التي تولت ت�أ�سي�سه 

�أو غيرها من مقدمي الخدمات.
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المــادة ) 116 (

يجب على �صندوق الا�ستثمار الجماعي عند القيام بن�شر الإإعلانات �أو عمل حملات ترويجية 

عن الوحدات الم�صدرة مراعاة تعريف الم�ستثمر بعوائد ومخاطر الا�ستثمار و�إبراز البيانات 

الفعلية الواردة فـي ن�شرة الإإ�صدار.

ن�شرة  فـي  واردة  غير  �أخرى  ببيانات  الترويج  �أو  الإإعلان  يجوز  لا  الأأحوال،  جميع  وفـي 

الإإ�صدار.

المــادة ) 117 (

يجــــب على �إدارة �صنــــدوق الا�ستثمـــــار الجماعـــــي والجهـــــة العاملــــة التـــي تولـــت ت�أ�سي�ســـه، 

ومقدمي الخدمات تقديم المعلومات والم�ستندات والبيانات التي تطلبها الهيئة خلال المدة 

التي تحددها. وللهيئة زيارة وفح�ص مكاتب و�سجلات ال�صندوق �أو �أي من الم�شار �إليهم، 

و�أخذ البيانات والمعلومات اللازمة لإإجراء عمليات التدقيق والتفتي�ش.

المــادة ) 118 (

يجوز للهيئة �إذا ارتكب �صندوق الا�ستثمار الجماعي فعلا ي�ضر بم�صالح حاملي الوحدات 

الا�ستثماريــــة �أو المتعاملــــين معـــــه �أو دائنيه، �أو �إذا قام خطر يهـــدد ا�ستقـــرار �سوق ر�أ�س المــال 

�أن تتخذ واحدا �أو �أكثر من التدابير الآآتية:

توجيـــه تنبيــه �إلى �صندوق الا�ستثمار الجماعــي يت�ضمن �أ�سباب الخطر �أو ال�ضرر، -1 

وتكليفه ب�إزالته خلال المدة التي تحددها الهيئة.

تعيــــين ع�ضــــو مراقــــــب فـي مجلــــــ�س �إدارة �صنــــــدوق الا�ستثمــــــار الجماعـــــي للمـــــدة -2 

التــــي تحددهــــــا الهيئــــة، ويكــــــــون لهذا الع�ضــــــو الم�شاركــــة فـــــي مناق�شــــات المجلـــــ�س، 

وت�سجيـــل ر�أيــه فـيمــا يتخــذ مــن قــرارات دون �أن يكـــون لـــه �صــوت معــدود.

�إلــــزام رئـــي�س مجلـــ�س �إدارة �صنــــدوق الا�ستثمـــار الجماعـــي بدعوة الجمعية العامــة -3 

�أو المجل�س �إلى الانعقاد لاتخاذ ما يلزم نحو �إزالة �أ�سباب الخطر، �أو ال�ضرر فـي المدة 

التي تحدد لإإزالتها من قبل الهيئة.

ويح�ضر اجتماع الجمعية العامة �أو مجل�س الإإدارة ممثل �أو �أكثر عن الهيئة دون �أن 

يكون لهم �صوت معدود.
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ال�ضرر، -4  �أو  �أ�سباب الخطر،  �إدارة م�ؤقت لإإزالة  الإإدارة وتعيين مجل�س  حل مجل�س 

وت�سيير �أعمال �صندوق الا�ستثمار الجماعي لحين اختيار مجل�س �إدارة جديد.

�أ�سباب -5  زوال  حتى  �أغرا�ضه  بع�ض  مزاولة  من  الجماعي  الا�ستثمار  �صندوق  منع   

الخطر �أو ال�ضرر.

يجوز -6  محددة  لمدة  �أغرا�ضه  كل  مزاولة  من  الجماعي  الا�ستثمار  �صندوق  منع 

تمديدها لحين زوال �أ�سباب الخطر �أو ال�ضرر. 

ويكون التظلم من القرارات ال�صادرة فـي هذا ال��شأن وفق الإإجراءات المن�صو�ص عليها فـي 

هذه اللائحة.

الفــرع الثانــي

ت�أ�سي�س �صناديق الا�ستثمار الجماعي

المــادة ) 119 (

الاكتتاب  ا�ستثمار جماعي عن طريق  �صندوق  ت�أ�سي�س  فـي  يرغب  �شخ�ص  كل  على  يجب 

العام �أو الخا�ص، تعيين �إحدى ال�شركات المرخ�ص لها من الهيئة فـي مزاولة ن�شاط �إدارة 

ال�صندوق  ت�أ�سي�س  ب�إجراءات  يتعلق  ما  كل  فـي  الهيئة  مع  التن�سيق  لتتولى  الإإ�صدارات 

و�إ�صدار وحداته الا�ستثمارية.  

   المــادة ) 120 (

يقدم مدير الإإ�صدار طلب الموافقة على ن�شرة الإإ�صدار قبل )30( ثلاثين يوما على الأأقل 

�إدارة  من  عليها  موقعا  الإإ�صدار  ن�شرة  تكون  �أن  على  الاكتتاب،  لبدء  المحدد  التاريخ  من 

�صنـــدوق الا�ستثمـــار الجماعــــي ومديـــــر الإإ�صدار والم�ست�شار القانونــــي والمتعهـــد بالتغطيــــة 

بالن�سبة لل�صناديق قيد الت�أ�سي�س المطروحة للاكتتــــاب العـــام، وعلى �أن يت�ضمــن الطـــلب 

الم�ستندات والبيانات الآآتية وذلك وفق النماذج المعدة لذلك من الهيئة:

ن�شرة الإإ�صدار باللغة العربية، وترجمتها �إلى اللغة الإإنجليزية.-1 

النظام الأأ�سا�سي لل�صندوق.-2 

طلب الاكتتاب.-3 
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�إعلان الإإ�صدار باللغة العربية، وترجمته �إلى اللغة الإإنجليزية.-4 

 ما يفـيد �سداد الر�سم المقرر.-5 

�أي م�ستندات �أو بيانات �أخرى تطلبها الهيئة.-6 

المــادة ) ١٢١ (

ا�ستكمال  فـيه خلال )15( خم�سة ع�شر يوم عمل من  الطلب والبت  الهيئة درا�سة  تتولى 

جميع الم�ستندات والبيانات المطلوبة، ويعتبر م�ضي هذه المدة دون رد رف�ضا للطلب.

المــادة ) 122 (

يجب على مدير الإإ�صدار ا�ستكمال �إجراءات الت�أ�سي�س خلال )3( ثلاثة �أ�شهر من تاريخ 

�إخطاره بموافقة الهيئة على الطلب، و�إلا اعتبرت تلك الموافقة ك�أن لم تكن.

المــادة ) 123 (

تتولى الهيئة �إعداد �سجل ل�صناديق الا�ستثمار الجماعي، وتقيد فـيه ال�صناديق التي ت�ستوفـي 

�شروط الت�أ�سي�س. 

المــادة ) 124 (

يجب على مدير الإإ�صدار بالاتفاق مع الم�ؤ�س�سين تعيين مقدمي الخدمة، وذلك قبل اعتماد 

ن�شرة الإإ�صدار من الهيئة.

الفـــرع الثالــــث

�إ�صــدار الوحـــدات الا�ستثماريـــة

المــادة ) 125 (

يجب على �صندوق الا�ستثمار الجماعي حال طرح وحداته للاكتتاب العام الالتزام بطرح 

ما لا يقل عن )40%( �أربعين فـي المائة من ر�أ�س مال �صندوق الا�ستثمار الجماعي للجمهور، 

ويجوز للهيئة الموافقة على طرح ن�سبة �أقل من الن�سبة المذكورة.

ولا يجوز للم�ؤ�س�س بيع �أو ا�سترداد ح�صته قبل م�ضي )3( ثلاثة �أعوام من تاريخ �إغلاق 

الاكتتاب العام.
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المــادة ) 126 (

�إدارة  فـي  لها  مرخ�ص  �أخرى  عاملة  جهة  �إلى  مهامه  بع�ض  �إ�سناد  الإإ�صدار  لمدير  يجوز 

الإإ�صدارات فـي �سلطنة عمان، وذلك دون الإإخـــلال بم�س�ؤوليتـــه �أمام �صنــدوق الا�ستثمــار 

الجماعي والهيئة والم�ستثمرين عن هذه المهام.

المــادة ) 127 (

يجب على مدير الإإ�صدار ت�ضمين ن�شرة الإإ�صدار جميع المعلومات ال�ضرورية التي تمكن 

�أو ال�سماح للجمهــور بالاطـــلاع على الن�شرة قبـل  الم�ستثمر من اتخاذ قراره، ويجوز ن�شر 

اعتمادهـــــا، �شريطـــة الح�صـــول على موافقة م�سبقة من الهيئــة، �أو �أن تقـــوم الهيئـــة بذلك 

من تلقاء نف�سها.

المــادة ) 128 (

 يجوز للهيئة طلب معلومات �إ�ضافـية من مدير الإإ�صدار �أو �إجراء المناق�شات والا�ستق�صاءات 

التي تراها منا�سبة لإإعداد الن�شرة.

المــادة ) 129 (

 ت�صدر الهيئة قرارها باعتماد ن�شرة الإإ�صدار خلال )5( خم�سة �أيام عمل بعد الت�أكد من 

ا�ستيفائها جميع المتطلبات، على �أن يتحمل �صندوق الا�ستثمار الجماعي ومدير الإإ�صدار 

م�س�ؤولية �صحة المعلومات والبيانات والتحليلات الواردة فـي ن�شرة الإإ�صدار.

المــادة ) 130 (

يجب على مدير الإإ�صدار خلال )2( يومي عمل من تاريخ اعتماد ن�شرة الإإ�صدار تزويد 

الهيئــــة والم�ؤ�س�ســـة الم�س�ؤولـــة عـــن نظـــام الن�شـــر الإإلكتـــروني بن�سخة �إلكترونيــة )محميــة( 

من الن�شرة المعتمدة بغر�ض �إدراجها على �شبكة المعلومات العالمية ونظام الن�شر الإإلكتروني. 

المــادة ) 131 (

يجب على مدير الإإ�صدار بعد اعتماد ن�شرة الإإ�صدار ن�شر �إعلان الإإ�صدار عبر و�سائل الن�شر 

�أيام  �أن يكون الإإعلان باللغتين العربية والإإنجليزية، وذلك قبل )7( �سبعة  المنا�سبة على 

على الأأقل من تاريخ بدء الاكتتاب العام.
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المــادة ) 132 (

يوما  ثلاثين   )٣٠( خلال  للاكتتاب  للجمهور  الدعوة  توجيه  الإإ�صدار  مدير  على  يجب 

من تاريخ �صدور قرار الهيئة باعتماد ن�شرة الإإ�صدار، ويبقى الاكتتاب مفتوحا وفق المدة 

المحددة فـي ن�شرة الإإ�صدار بما لا يجاوز )١٥( خم�سة ع�شر يوما من تاريخ بدء الاكتتاب، 

وللهيئة الموافقة على تمديد مدة الاكتتاب لمدة مماثلة. كما يجوز لمدير الإإ�صدار تقلي�ص 

مدة الاكتتاب لمدة �أقل فـي حالة الاكتتاب الخا�ص.

المــادة ) 133 (

يجب على مدير الإإ�صدار �إبلاغ الهيئة فورا ب�أي تغيير �أو تعديل على ن�شرة الإإ�صدار المعتمدة 

وذلك للح�صول على موافقتها. 

ويتعين على مدير الإإ�صدار فور ح�صوله على موافقة الهيئة ن�شر التغيير �أو التعديل عبر 

نظام الن�شر الإإلكتروني �أو �أي و�سيلة منا�سبة توافق عليها الهيئة على �أن تكون باللغتين 

العربية والإإنجليزية.

و�إذا كان التغيير �أو التعديل جوهريا ومن ��شأنه الت�أثير فـي �صندوق الا�ستثمار الجماعي، 

جاز للهيئة �إلغاء الإإ�صدار و�إلزام مدير الإإ�صدار ب�إعادة الأأموال �إلى المكتتبين.

المــادة ) 134 (

يجوز للم�صارف المرخ�ص لها فـي العمل فـي �سلطنة عمان والجهات العاملة المرخ�ص لها 

خلال  من  و�سيلة  ب�أي  الاكتتاب  طلبات  تلقي  بمهمة  القيام  الو�ساطة  ن�شاط  مزاولة  فـي 

توافق  �أخرى  و�سيلة  �أي  �أو  الإإيداع،  م�ؤ�س�سة  لدى  الإإلكتروني  الاكتتاب  نظام  مع  الربط 

عليها الهيئة.

المــادة ) 135 (

يجب على مدير الإإ�صدار تعيين )3( ثلاث جهات على الأأقل من الجهات المن�صو�ص عليها 

فـي المادة )134( من هذه اللائحة لتلقي طلبات الاكتتاب العام وجهة واحدة على الأأقل فـي 
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حالة الاكتتاب الخا�ص، وذلك بالت�شاور مع �صندوق الا�ستثمار الجماعي، و�إبرام اتفاقيات 

طلبات  تلقي  الجهات  هذه  على  ويتعين  وم�س�ؤولياتها،  واجباتها  تحدد  الجهات  هذه  مع 

الاكتتاب  لإإجراءات  وفقا  بها  المكتتب  المالية  الأأوراق  وتخ�صي�ص  المبالغ  وت�سلم  الاكتتاب، 

المحددة فـي ن�شرة الإإ�صدار، كما يتعين عليها التن�سيق مع مدير الإإ�صدار وتوفـير البيانات 

كما  المكتتبين،  �سجل  ب��شأن  الإإيداع  م�ؤ�س�سة  مع  التن�سيق  وعليها  التغطية،  عن  اللازمة 

يتعين عليها �إعادة المبالغ الزائدة على الاكتتاب خلال )٣( ثلاثة �أيام عمل على الأأكثر بعد 

التخ�صي�ص.

المــادة ) 136 (

يجب توزيع الوحدات بين المكتتبين بن�سبة عدد الوحدات المكتتب بها من كل منهم وبح�سب 

طريقـــة التخ�صيـــ�ص المبينة فـي ن�شـــرة الإإ�صدار فـي حالــــة تبين بعد انتهاء فتـــرة الاكتتـــاب 

�أن الاكتتابات تجاوزت عدد الوحدات الا�ستثمارية المعرو�ضة فـي �صندوق الا�ستثمار الجماعي.

ويجــــوز للهيئـــة �أن تقـــرر توزيــع حد �أدنى من الوحدات المطروحة للاكتتاب الــعام ابتــداء 

على جميع المكتتبين بالت�ساوي، ثم توزع باقي الوحدات على النحو الوارد فـي الفقرة الأأولى 

من هذه المادة.

المــادة ) 137 (

دون عر�ضها م�سبقا  مبا�شرة  العام  الزيادة للاكتتاب  الا�ستثمارية  الوحدات  يجوز عر�ض 

على حاملي وحدات �صندوق الا�ستثمار الجماعي بقرار من الجمعية العامة غير العادية. 

المــادة ) 138 (

يكون مدير الإإ�صدار وجهات الاكتتاب م�س�ؤولين �أمام �صندوق الا�ستثمار الجماعي والمكتتبين 

عن جبر الأأ�ضرار الناتجة عن �أي �إهمال فـي �أداء مهامهم، ويجوز �أن تت�ضمن الاتفاقيات 

المبرمة بين مدير الإإ�صدار وجهات الاكتتاب ن�صو�صا تتعلق بفر�ض غرامات مالية �إذا لم تقم 

الجهات التي تتلقى طلبات الاكتتاب بالمهام والم�س�ؤوليات الموكلة �إليها.
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الفــــرع الرابــــع

قواعــــد الا�ستثمــــار 

المــادة ) 139 (

يجب على �صندوق الا�ستثمار الجماعي �أن ي�ستثمر ما لا يقل عن )75%( خم�سة و�سبعين 

فـي المائة من ر�أ�س ماله فـي تحقيق �أهدافه الا�ستثمارية الأأ�سا�سية.

المــادة ) 140 (

المالية،  الأأوراق  فـي  الا�ستثمار  فـي  يرغب  الذي  الجماعي  الا�ستثمار  �صندوق  على  يجب 

الالتزام بالقواعد الآآتية:

�ألا يتملك ن�سبة تزيد على )10%( ع�شرة فـي المائة من الأأوراق المالية لأأي م�صدر.-1 

�ألا تزيد ا�ستثمارات ال�صندوق فـي �أوراق مالية �صادرة عن م�صدر واحد على )%10( -2 

ع�شرة فـي المائة من �صافـي قيمة �أ�صول ال�صندوق، ولا ي�سري هذا القيد على ال�صناديق 

التي ت�ستثمر فـي عينة الم�ؤ�شر.

�ألا يقتر�ض �أكثر من )10%( ع�شرة فـي المائة من �صافـي قيمة �أ�صوله.-3 

المــادة ) 141 (

لا يجــــوز �أن تزيــــد الأأمــــوال التي يقتر�ضهـــا �صنـــدوق الا�ستثمار الجماعي الــذي ي�ستثــمر 

فـي المجال العقاري على )30%( ثلاثين فـي المائة من �صافـي قيمة �أ�صوله.

الفــــرع الخامــــــ�س

�إدراج وتــداول الوحــدات الا�ستثماريــة

المــادة ) 142 (

يتم �إدراج وتداول الوحدات الا�ستثمارية لل�صناديق ذات النهاية المغلقة فـي البور�صة وفقا 

وتداول  �إدراج  المفتوحة  النهاية  ذي  لل�صندوق  ويجوز  اللائحة،  وهذه  القانون  لأأحكام 

وحداته فـي البور�صة.
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المــادة ) 143 (

الإإدراج  و�إجراءات  �أحكام  البور�صة  فـي  المدرجة  ال�صناديق  وتداول  �إدراج  ��شأن  فـي  تطبق 

والتداول الخا�صة بالأأ�سهم.  

المــادة ) 144 (

يجب على مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي غير المدرج فـي البور�صة �إعداد �سجل 

بموجب  ال�سجل  هذا  وحفظ  لإإعداد  يراه  من  تعيين  له  ويجوز  وحفظه،  بالم�ستثمرين 

�إدارة  وعلى  ال�سجل،  فـي  ب�إثباتها  الا�ستثمارية  الوحدات  وتنتقل ملكية  عقد يبرمه معه، 

ال�صندوق ت�سجيل نقل الملكية بلا مقابل خلال )3( ثلاثة �أيام من تاريخ ت�سلمه الم�ستندات 

المثبتة لذلك.

الفـــــرع ال�ســـــاد�س

ح�ساب �صافـي قيمة الأأ�صول و�صافـي القيمة المحققة 

المــادة ) 145 (

ت�ســري �أحكــام هذا الفرع على عمليات �إ�صـــدار وا�سترداد الوحدات الا�ستثماريــة لل�صنــدوق 

ذي النهاية المفتوحة.

المــادة ) 146 (

يجب �أن يتم ح�ساب �صافـي قيمة �أ�صول �صندوق الا�ستثمار الجماعي ذي النهاية المفتوحة 

وتحديد �صافـي القيمة المحققة خلال الفترة المحددة فـي النظام الأأ�سا�سي لل�صندوق بما 

لا يزيد على )7( �سبعة �أيام، على �أن يتم الإإف�صاح عنها فور احت�سابها.

�أي وقت بنف�س الطريقة التي تظهر  �أن تح�سب وتظهر �صافـي قيمة الأأ�صول فـي  ويجب 

وتح�سب بها فـي البيانات المالية.

المــادة ) 147 (

وحداته  ا�سترداد  �أو  �إ�صدار  المفتوحة  النهاية  ذي  الجماعي  الا�ستثمار  ل�صندوق  يجوز 

الا�ستثمارية وفقا ل�صافـي قيمة الأأ�صول للوحدة الواحدة )NAV per Unit( التي تح�سب 

وفقا للمعايير الدولية لإإعداد التقارير المالية والتعليمات ال�صادرة عن الهيئة.
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و�إذا كــــان �صافـــــي القيمــة المحققـــة للوحــدات الا�ستثماريــة �أقل من �صافـي قيمــة الأأ�صــول 

التي يتم على �أ�سا�سها احت�ساب قيمة الا�سترداد فـيجب �ألا تزيد ن�سبة الخ�صم من �صافـي 

قيمــــة الأأ�صــــول علـــى )10%( ع�شــــرة فـــــي المائــــة، ولا ينطبــــق ذلك فــــي حالـــــة الا�ستـــــــرداد 

عند ت�صفـيـــة ال�صنـــدوق.

المــادة ) 148 (

يجب �ألا يت�ضمن ح�ساب �صافـي قيمة الأأ�صول �أو �صافـي القيمة المحققة م�صاريف الإإ�صدار 

�أو الا�سترداد التي قد يتحملها الم�ستثمر.

المــادة ) 149 (

يجب �أن تدرج كل عملية �شراء �أو بيع للأأوراق المالية يقوم بها �صندوق الا�ستثمار الجماعي 

�ضمن �أول عملية لاحقة لاحت�ساب �صافـي قيمة �أ�صوله )NAV( بعد تنفـيذ العملية، بحيث 

التقارير  لإإعداد  الدولية  للمعايير  وفقا  مبا�شرة  التالي  التقييم  نتائجها �ضمن  تحت�سب 

المالية والتعليمات ال�صادرة عن الهيئة.

المــادة ) 150 (

يجب �أن تحت�سب عملية �إ�صدار �أو ا�سترداد الوحدات الا�ستثمارية عند �إجراء �أول ح�ساب 

ل�صافـي قيمة �أ�صول �صندوق الا�ستثمار الجماعي بعد عملية الإإ�صدار �أو الا�سترداد.

المــادة ) 151 (

يجب �أن يت�ضمن النظام الأأ�سا�سي ل�صندوق الا�ستثمار الجماعي طريقة تقييم الأأوراق المالية 

المدرجة فـي البور�صة �أو غير المدرجة فـيها �أو غيرها من الأأ�صول غير ال�سائلة التي لم يتم 

�أن يتم تحديد  تداولها خلال )20( الع�شرين يوم عمل ال�سابقة ليوم التقييم، كما يجب 

طـــرق تقييم الأأوراق الماليــة غيــــر ال�سائلة الم�ستخدمة فـي ح�ســـاب �صافـــي قيمــة الأأ�صـــول 

و�صافـي القيمة المحققة.
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الفــــرع ال�سابـــع

�إ�صـدار وا�سـترداد الوحـدات الا�ستثماريـة

المــادة ) 152 (

ل�صندوق  الا�ستثمارية  الوحدات  وا�سترداد  �إ�صدار  عمليات  على  الفرع  هذا  �أحكام  ت�سري 

الا�ستثمار الجماعي ذي النهاية المفتوحة.

المــادة ) 153 (

يجب على �صندوق الا�ستثمار الجماعي ذي النهاية المفتوحة �إ�صدار ن�شرة �إ�صدار مب�سطة 

ب�صفة �سنوية على الأأقل ت�شتمل على التقرير ال�سنوي.

المــادة ) 154 (

يعادل  ب�سعر  الجماعي  الا�ستثمار  �صندوق  وحدات  ا�سترداد  �أو  �إ�صدار  �أوامر  كافة  تنفذ 

�صافـي قيمة الأأ�صول للوحدات الا�ستثمارية �أو �صافـي القيمة المحققة والتي يتم تحديدها 

بعد ت�سلم ال�صندوق للأأمر. 

ويجوز لل�صندوق �أن يعتبر �أن الأأوامر المت�سلمة بعد وقت معين فـي �أي يوم عمل �أو فـي �أي 

لت�سلم  الفعلي  لليوم  التالي  العمل  يوم  فـي  ال�صندوق  ت�سلمها من قبل  يوم عطلة قد تم 

الأأمر، ويجب على ال�صندوق الاحتفاظ ب�سجل �أوامر الإإ�صدار والا�سترداد.

المــادة ) 155 (

القيمة  �صافـي  �أو  الأأ�صول  قيمة  �صافـي  ح�ساب  فور  الجماعي  الا�ستثمار  �صندوق  يقوم 

المحققة ب�إر�سال ت�أكيد �إلى الم�ستثمر يت�ضمن طبيعة ال�صفقة، والقيمة الم�صدرة �أو الم�ستردة، 

وعدد  المحققة،  القيمة  �صافـي  �أو  الأأ�صول  قيمة  و�صافـي  الا�سترداد،  �أو  البيع  وم�صاريف 

الوحدات الم�صدرة �أو الم�ستردة، وتاريخ تنفـيذ العملية. 

المــادة ) 156 (

يتم تحديد م�صاريف الإإ�صدار بن�سبة مئوية من �صافـي قيمة المبالغ الم�صدرة، ويتم تحديد 

م�صاريف الا�سترداد بن�سبة مئوية من �صافـي المبالغ الم�ستردة.
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المــادة ) 157 (

يجـــب علـــى الم�ستثمر �سداد قيمـــة �أمر �شراء الوحدات الم�صدرة فـي موعــد لا يتجاوز )3( 

ثلاثة �أيام من تاريخ تحديد �سعر الإإ�صدار.

المــادة ) 158 (

الواجب  الإإجراءات  عن  �سنوي  ب�شكل  الإإف�صاح  الجماعي  الا�ستثمار  �صندوق  على  يجب 

اتباعها لإإ�صدار وا�سترداد الوحدات الا�ستثمارية والم�ستندات المطلوب تقديمها فـيما يتعلق 

ب�أمر الا�سترداد، كما يجب ت�ضمين هذا البيان فـي ن�شرة الإإ�صدار المب�سطة.

المــادة ) 159 (

�إذا تبين ل�صندوق الا�ستثمار الجماعي �أنه لم يتم ا�ستيفاء متطلبات الا�سترداد وجب �إخطار 

الم�ستثمــــر الــــذي �أعطى �أمـــــر الا�سترداد، مع نهاية يـــوم العمل التالي لت�سلم �أمر الا�سترداد، 

بما يفـيد عدم ا�ستيفاء المتطلبات مع تو�ضيح الإإجراءات والبيانات الواجب ا�ستكمالها.

المــادة ) 160 (

�إلى الم�ستثمر  �أن يقوم �صندوق الا�ستثمار الجماعي ب�سداد قيمة الوحدات الم�ستردة  يجب 

ح�ساب  تاريخ  من  عمل  �أيام  ثلاثة   )3( تجاوز  لا  مدة  فـي  وذلك  الم�صروفات،  خ�صم  بعد 

�صافـي قيمة الأأ�صول �أو �صافـي القيمة المحققة الم�ستخدمة فـي تحديد �سعر الا�سترداد.

المــادة ) 161 (

لا يجـــوز ل�صنــــدوق الا�ستثمـــار الجماعـــي تعليق حق الم�ستثمـــــر فـي ا�ستــرداد قيمة وحداتـه 

�إلا فـي الحالات الآآتية:

وقف عملية التداول على �أوراق مالية ت�شكل قيمتها ن�سبة )51%( واحد وخم�سين -1 

فـي المائة على الأأقل من �إجمالي �أ�صول ال�صندوق.

 �إذا ن�ص النظام الأأ�سا�سي لل�صندوق على حدود وا�شتراطات ب��شأن تعليق �إجراءات -2 

الا�سترداد.

الحالات الا�ستثنائية التي توافق الهيئة عليها.-3 
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ويجــب علــى ال�صنــدوق الذي يقـــوم بتعليــق �إجـــراءات الا�ستـــرداد �إخطار الهيئة خلال مــدة 

لا تتجـــاوز نهايـــة عمــل اليوم التالي لتاريـــخ التعليـــق، كمـــا يجب عليـــه الإإف�صــاح عــن ذلك 

فـي ذات اليوم وفقا للآآلية التي تحددها الهيئة.

الفــــرع الثامـــــن

�إدارة �صناديـــق الا�ستثمــار الجماعــي

 المــادة ) 162 (

يتولـــى �إدارة �صنــــدوق الا�ستثمار الجماعي والإإ�شراف على �أعمالـــه مجلــ�س �إدارة ينتخــب 

من قبل الجمعية العامة وفق ما ين�ص عليه النظام الأأ�سا�سي لل�صندوق على �أن يكون ت�شكيله 

فرديا، ولا يجوز �أن يقل عدد �أع�ضاء مجل�س الإإدارة عن )3( ثلاثة ولا يزيد على )7( �سبعة، 

ويمثل �صندوق الا�ستثمار الجماعي رئي�س مجل�س الإإدارة �أو من يفو�ضه �أمام الق�ضاء والغير. 

وا�ستثناء من الفقرة الأأولى من هذه المادة يتم تعيين مجل�س الإإدارة الأأول من قبل مدير 

الإإ�صدار بالاتفاق مع الم�ؤ�س�سين على �ألا تزيد مدته على )1( عام واحد من تاريخ قيده فـي 

�سجل ال�صناديق.

المــادة ) 163 (

يتعين عند ت�شكيل مجل�س الإإدارة �أن يكون عدد �أع�ضاء مجل�س الإإدارة الم�ستقلين وفق الآآتي:

57 3عدد �أع�ضاء مجل�س الإإدارة

123عدد الأأع�ضاء الم�ستقلين

وتحدد المبادئ المنظمة للحوكمة التي ت�ضعها الهيئة الحالات التي لا يعد فـيها ع�ضو مجل�س 

الإإدارة م�ستقلا.
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المــادة ) 164 (

الجماعي  الا�ستثمار  �صندوق  �إدارة  مجل�س  لع�ضوية  التر�شح  فـي  يرغب  فـيمن  ي�شترط 

الآآتي:

�أن يكون �شخ�صا طبيعيا.-1 

�أن يكون ح�سن ال�سيرة وال�سمعة.-2 

المالية بما لا يقل عن )5( -3  الأأوراق  يتمتع بخبرة عملية تخ�ص�صية فـي مجال  �أن 

خم�سة �أعوام.

�أن يكون لديه رقم م�ساهم م�سجل لدى م�ؤ�س�سة الإإيداع.-4 

�ألا يكون قد حكم عليه فـي جناية، �أو جريمة مخلة بال�شرف والأأمانة ما لم يكن -5 

قد رد �إليه اعتباره، �أو بالإإفلا�س، �أو بالإإع�سار �أو ب�إحدى الجرائم المن�صو�ص عليها 

فـي القانون.

�ألا يكـــون مت�سببـــا بت�صرفات فردية �أو �ضمـــن الم�س�ؤوليـــة الجماعية لمجــــل�س الإإدارة -6 

فـي �إفلا�س �إحدى ال�شركات �أو ال�صناديق.

�ألا يترتب على اكت�سابه الع�ضوية �أن ي�صبح ع�ضوا فـي �أكثر من )4( �أربعة �صناديق -7 

ا�ستثمارية، و�ألا يكون رئي�سا لإإدارة �أكثر من )٢( �صندوقين من �صناديق الا�ستثمار 

الجماعي.

�ألا يكـــون ع�ضــــوا فـي مجلـــ�س �إدارة �صنــــدوق ا�ستثمــــار يمــــار�س �أغرا�ضــــا م�شابهــــة -8 

فـي �سلطنــــة عمـــان لأأغرا�ض �صندوق الا�ستثمـــار الجماعـــي الــــذي يتقـــدم للتر�شـــح 

لع�ضوية مجل�س �إدارته.

وفـي جميع الأأحوال، �إذا كان المتر�شح ع�ضوا م�ستقلا فـيجب عليه تقديم �إقرار بذلك يت�ضمن 

�سقوط ع�ضويته �إذا فقد �صفة الا�ستقلالية.

المــادة ) 165 (

لا يجــــوز �أن يت�ضمــــن النظـــام الأأ�سا�ســــي ل�صنـــــدوق الا�ستثمــــار الجماعـــي تمـــلك حـــد �أدنــى 

من الوحدات الا�ستثمارية للتر�شح لع�ضوية مجل�س الإإدارة.
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المــادة ) 166 (

تكــــون مـــدة الع�ضويــــة فـي مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعــــي )٣( ثلاثــــة �أعـــوام 

العامة  انعقاد الجمعية  تاريخ  �إلى  الانتخاب  فـيها  �أجري  التي  انعقاد الجمعية  تاريخ  من 

ال�سنوية الثالثة التي تليها، و�إذا جاوز تاريخ انعقاد هذه الجمعية مدة الأأعوام )٣( الثلاثة 

المحددة  المدة  نهاية  ذلك  يجاوز  �ألا  على  انعقادها  تاريخ  �إلى  الع�ضوية  مدت  �إليها،  الم�شار 

لانعقاد الجمعية العامة ال�سنوية.

المــادة ) 167 (

يقدم طلب التر�شح لع�ضوية مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي على النموذج المعد 

من الهيئة �إلى ال�صندوق، وذلك قبل )٥( خم�سة �أيام على الأأقل من التاريخ المحدد لاجتماع 

الجمعية العامة لانتخاب �أع�ضاء مجل�س الإإدارة.

وعلى �صندوق الا�ستثمار الجماعي المدرج فـي البور�صة ن�شر �أ�سماء المتر�شحين ونبذة مخت�صرة 

عنهم قبل موعد انعقاد الجمعية العامة بمدة لا تقل عن )٣( ثلاثة �أيام.

المــادة ) 168 (

يتولى الم�ست�شار القانوني ل�صندوق الا�ستثمار الجماعي مراجعة واعتماد ا�ستمارات المتر�شحين 

للت�أكد من تدوين جميع البيانات المطلوبة بها والتحقق من ا�ستيفائهم ال�شروط الواجب 

توفرها، وذلك قبل موعد انعقاد الجمعية العامة بمدة لا تقل عن )٣( ثلاثة �أيام.

المــادة ) 169 (

يتم انتخاب �أع�ضاء مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي عن طريق الانتخاب ال�سري 

ا�ستثمارية عدد  لكل حامل وحدة  الا�ستثمارية، ويكون  الوحدات  المبا�شر من قبل حاملي 

من الأأ�صوات م�ساويا لعدد ما يملكه من وحدات ا�ستثمارية ويحق له الت�صويت بها جميعا 

ال�شاغرة  �أو تق�سيمها بين من يختارهم من المر�شحين بما لا يجاوز المقاعد  لمر�شح واحد 

لعدد  م�ساويا  �أ�صوات  من  لهم  �أعطاه  ما  �إجمالي  يكون  بحيث  الت�صويت  ببطاقة  وذلك 

الوحدات التي يملكها.
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المــادة ) 170 (

بالمخالفة  الجماعي  الا�ستثمار  �صندوق  �إدارة  فـي مجل�س  انتخابه  يتم  تكون ع�ضوية من 

لأأحكام هذه اللائحة باطلة من تاريخ انتخابه، ويجب على مجل�س الإإدارة دعوة الجمعية 

العامة لانتخاب ع�ضو �آخر خلال )30( ثلاثين يوما على الأأكثر من اكت�شاف البطلان، 

على �أن يعود �صندوق الا�ستثمار الجماعي على ذلك الع�ضو وعلى كل من �شارك فـي ت�سهيل 

دخوله �إلى مجل�س الإإدارة بالتعوي�ض عما �أ�صابه من �أ�ضرار جراء ذلك.

المــادة ) 171 (

�إذا عقد اجتماع الجمعية العامة لانتخاب �أع�ضاء مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي 

دعـــوة  يجـــب  الأأ�سا�ســي،  النظام  فـي  المحدد  الأأع�ضاء  عدد  �أقل من  المتر�شحين  عدد  وكان 

الجمعية العامة مرة �أخرى خلال )٦٠( �ستين يوما على الأأكثر من تاريخ الانعقاد لانتخاب 

عدد الأأع�ضاء المتبقي.

المــادة ) 172 (

�إذا �شغر -  لأأي �سبب من الأأ�سباب -  مركز ع�ضو من �أع�ضاء مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار 

�أن يتخذ  الجماعي فـي الفترة التي تقع بين جمعيتين عامتين عاديتين، يكون للمجل�س 

الآآتي، ما لم ين�ص النظام الأأ�سا�سي ل�صندوق الا�ستثمار الجماعي على خلاف ذلك:

�آخر -1  وفق  المجل�س  الذين لم يدخلوا  المر�شحين  قائمة  ال�شاغر من  المركز  �أن يملأأ 

انتخابات جرت �أمام الجمعية العامة العادية ل�صندوق الا�ستثمار الجماعي، ووفق 

ترتيب �أعلى الأأ�صوات التي ح�صل عليها كل منهم، و�إذا ت�ساوى مر�شحان فـي عدد 

الأأ�صــوات، يتــم اختيــار واحد منهما من قبل مجلــ�س الإإدارة، و�إذا لم تتوفر �أ�سماء 

انعقاد  فـي قائمة المر�شحين، فـيعود للمجل�س اختيار من ي�شغل ذلك المقعد لحين 

�أقرب جمعية عادية.

الإإدارة طبقا -2  المعينين من قبل مجل�س  الأأع�ضاء  �أو عدد  ال�شاغرة  المراكز  بلغت  �إذا 

لأأحكـــام البنـــد ال�سابـــق ن�صـــف عـــدد �أع�ضـــاء المجل�س المنتخبين، وجب علـى المجل�س 

�أن يدعو الجمعية العامة العادية لانتخاب �أع�ضاء جدد خلال مدة )٦٠( �ستين يوما 

الأأحوال،  جميع  وفـي  ال�شاغرة،  المراكز  ل�شغل  وذلك  مركز،  �آخر  �شغور  تاريخ  من 

يكمل الأأع�ضاء الذين تم اختيارهم مدة �أ�سلافهم المتبقية.
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المــادة ) 173 (

يجب �أن يراعى فـي اجتماعات مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي الآآتي:

�ألا يقل عدد الحا�ضرين عن ثلثي الأأع�ضاء، من بينهم الرئي�س �أو نائبه.-1 

�ألا ي�شارك ع�ضو مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي فـي المناق�شات �أو الت�صويت -2 

على �أي مو�ضوعات �إذا كان له �أو لزوجه �أو لأأحد �أقاربه حتى الدرجة الثانية م�صلحة 

فـي ذلك. 

�أن يتم اتخاذ قرارات مجل�س الإإدارة ب�أغلبية �أ�صوات الأأع�ضاء الحا�ضرين. -3 

�إدارة -4  مجل�س  اجتماع  مح�ضر  فـي  القرار  يرف�ض  الذي  الع�ضو  اعترا�ض  ت�سجيل 

�صندوق الا�ستثمار الجماعي.

�أن يجتمــــع مجلـــــ�س �إدارة �صنـــــدوق الا�ستثمــــار الجماعـــي )4( �أربــــع مــــرات �سنويــــا -5 

على الأأقل، على �ألا تتجاوز الفترة بين �أي اجتماعين متعاقبين مدة )4( �أربعة �أ�شهر.

المــادة ) 174 (

يجـــوز لمجلــــ�س الإإدارة �أن يعقد اجتماعاتــــه من خـــلال الح�ضـــور ال�شخ�صي لمقـــر الاجتمـــاع 

�أو با�ستخدام و�سائل التقنية الحديثة، ولا يكون انعقاد المجل�س �صحيحا �إلا بح�ضور غالبية 

الأأع�ضاء، وي�صدر قراراته بالأأغلبية.

المــادة ) 175 (

يجوز لمجل�س الإإدارة �إ�صدار بع�ض من قراراته عن طريق مح�ضر بالتمرير، على �أن يراعي 

الآآتي:

�ألا يكون مو�ضوع القرار متعلقا بالبيانات المالية.-1 

عر�ض القرار المراد �إ�صداره على جميع الأأع�ضاء مرفقا به جميع الم�ستندات والوثائق -2 

اللازمة لدرا�سته واتخاذ القرار ب��شأنه.

 �أن يـــدون كل ع�ضــــو دون ا�ستثنــــاء موقفـــه من القـــرار، وفـي حالة الرفـــ�ض عليـــه -3 

�أن يو�ضح كتابة �أ�سباب ومبررات الرف�ض.
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المــادة ) 176 (

يجوز للهيئة - بناء على طلب حاملي الوحدات الا�ستثمارية الذين يملكون ن�سبة لا تقل عن 

)٥%( خم�سة فـي المائة من وحدات �صندوق الا�ستثمار الجماعي - �إ�صدار قرار بوقف قرارات 

�أو ال�صادرة  الجمعية العامة ل�صندوق الا�ستثمار الجماعي التي من ��شأنها الإإ�ضرار بهم، 

ل�صالــــح فئــــة معينــــة من حاملي الوحـــدات، �أو لجلـــب نفع خــــا�ص لأأع�ضاء مجلـــ�س الإإدارة 

�أو غيرهم، متى ثبت لها جدية �أ�سباب الطلب.

ولا يقبـــل طلـــب �إيقــــاف تنفـيذ قرارات الجمعية العامة بعـــد م�ضـــي )٥( خم�ســـة �أيــام عمــل 

من تاريخ �صدور تلك القرارات.

وعلى كل ذي م�صلحة �إقامة الدعوى لطلب �إبطال القرارات المن�صو�ص عليها فـي الفقرة 

الأأولــــى مــــن هــــذه المادة �أمام المحكمة المخت�صــة و�إخطـــار الهيئة بن�سخة منهــــا خـــلال )٥( 

خم�سة �أيام عمل من تاريخ �صدور قرار �إيقاف تنفـيذ قرارات الجمعية العامة، و�إلا اعتبر 

الوقف ك�أن لم يكن.

المــادة ) 177 (

�أمام حاملي الوحدات  �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي م�س�ؤولين  �أع�ضاء مجل�س  يكون 

الا�ستثمارية والهيئة عن الرقابة والإإ�شراف على �أعمال مدير الا�ستثمار وغيره من مقدمي 

الخدمة والمحافظة على م�صالح �صندوق الا�ستثمار الجماعي والم�ستثمرين.

المــادة ) 178 (

يجـــب علــــى مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعــــي القيـــام بمهـــام الرقابـــة والإإ�شـــراف 

على �أعمال �صندوق الا�ستثمار الجماعي، وعليه فـي �سبيل ذلك الآآتي:

�أداء �صناديق -1  تقييم الأأداء الا�ستثماري ل�صندوق الا�ستثمار الجماعي بالمقارنة مع 

مماثلة �أو �أي م�ؤ�شر معياري �آخر، مع الأأخذ فـي الاعتبار الأأهداف الا�ستثمارية.

التحقق من التزام �صندوق الا�ستثمار الجماعي بن�شرة الإإ�صدار وبنظامه الأأ�سا�سي -2 

وبالمتطلبات القانونية.

تقييم �أداء مدير الا�ستثمار وغيره من مقدمي الخدمة.-3 
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�أ�صوله، -4  المحافظة على  فـي  الا�ستثمار الجماعي  �أنظمة �صندوق  الت�أكد من كفاية 

بالإإ�ضافة �إلى الت�أكد من وجود �ضوابط محا�سبية داخلية جيدة.

ب�أنه -5  �أنظمة و�ضوابط مدير الا�ستثمار ل�ضمان الالتزام  الوقوف على مدى كفاية 

يعمل لتحقيق م�صلحة �صندوق الا�ستثمار الجماعي والم�ستثمرين.

ل�ضمان -6  اتخاذها  يتم  التي  الإإجراءات  كفاية  من  والت�أكد  الم�صالح،  ت�ضارب  تجنب 

الجماعي  الا�ستثمار  �صندوق  م�صلحة  يحقق  بما  الم�صالح  ت�ضارب  حالات  �إزالة 

والم�ستثمرين. 

الت�أكد من وجود ف�صل فـي المهام عندما تعمل �شركة واحدة كمقدم خدمة لأأكثر -7 

من �صندوق ا�ستثمار جماعي.

تعيين و�إقالة مقدمي الخدمات وتحديد �أتعابهم عدا مراقب الح�سابات.-8 

�إخطـــار الهيئـــة فــــورا ب�أي �إخلال بمتطلبات هـــذه اللائحــة �أو �أي تغييــر جوهــري -9 

فـي المعلومات التي قدمت للهيئة خلال )14( �أربعة ع�شر يوما من تاريخ التغيير.

الفـــرع التا�ســـع

لجنة الرقابة ال�شرعية على �صناديق الا�ستثمار الجماعي

المــادة ) 179 (

يجب على مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي ومدير الا�ستثمار المتوافق مع �أحكام 

ال�شريعة الإإ�سلامية مراعاة �ضمان توفـيق ا�ستثمارات و�أعمال �صندوق الا�ستثمار الجماعي 

فـي كل الأأوقات مع �أحكام ال�شريعة الإإ�سلامية، وذلك من خلال �إحدى الو�سائل الآآتية:

ت�شكيل لجنة للرقابة ال�شرعية.-1 

الا�ستعانة بلجنة الرقابة ال�شرعية الموجودة لدى مدير الا�ستثمار.-2 

�أو م�ؤ�س�سة -3  ال�شرعية  التعاقد مع م�ؤ�س�سة متخ�ص�صة فـي تقديم خدمات الرقابة 

�أخرى لديها لجنة �شرعية.

-87-



الجريدة الر�سمية العدد )1658(

المــادة ) 180 (

فـي حالة ت�شكيل لجنة للرقابة ال�شرعية، فـيجب �أن يكون �أع�ضا�ؤها م�ستقلين عن مدير 

الا�ستثمار، ولا يجوز لأأع�ضاء اللجنة ال�شرعية �أن يكونوا �أع�ضاء فـي مجل�س �إدارة �صندوق 

الا�ستثمــــار الجماعــــي، ويــــجب �أن يكـــون عــــدد �أع�ضـــاء اللجنة فرديـــا، على �ألا يقـــل عددهــم 

عن )٣( ثلاثة ممن تتوفر فـيهم الكفاية لأأداء مهامهم، ولا يكون انعقـاد اللجنــة �صحيحـــا 

�إلا بح�ضور غالبية الأأع�ضاء، وت�صدر قراراتها بالأأغلبية.

ويجوز للجنة دعوة �أي �شخ�ص لح�ضور اجتماعاتها دون �أن يكون له �صوت معدود.   

المــادة ) 181 (

تتولى لجنة الرقابة ال�شرعية المهام الآآتية:

�إدارة �صندوق الا�ستثمار -1  الم�شورة فـي كل مجالات الا�ستثمار، والتحقق من  تقديم 

الجماعي وفقا لمبادئ ال�شريعة الإإ�سلامية.

النظام -2  حول  خا�صة  وب�صفة  الم�سائل،  كل  فـي  ال�شرعية  والموجهات  الخبرة  توفـير 

والم�سائل  والا�ستثمار،  ال�صندوق،  وهيكلة  الإإ�صدار،  ون�شرة  لل�صندوق،  الأأ�سا�سي 

الت�شغيلية الأأخرى.

ال�صندوق -3  التزام  ب��شأن مدى  الأأمين  �أو الحافظ  الا�ستثمار  تقرير مدير  مراجعة 

ومعاملاته الا�ستثمارية مع مبادئ ال�شريعة الإإ�سلامية. 

�إعداد تقرير يتم ت�ضمينه �إلى التقرير ال�سنوي �أو المرحلي لل�صندوق يت�ضمن ر�أيها -4 

حول ما �إذا كان ت�شغيل ال�صندوق يتم وفقا لمبادئ ال�شريعة الإإ�سلامية للفترة المالية 

المعنية من عدمه. 

المــادة ) 182 (

يجب على �أع�ضاء لجنة الرقابة ال�شرعية الالتزام بما ي�أتي:

مراعاة معايير النزاهة والعدالة فـي �أداء مهامهم.-1 

مراعاة الحيطة والحذر فـي �أداء واجباتهم وم�س�ؤولياتهم وفقا للقوانين والأأنظمة -2 

واللوائح المعمول بها.

يجب على �أي ع�ضو يتم تعيينه كع�ضو فـي �أكثر من لجنة رقابة �شرعية ل�صناديق -3 

الا�ستثمار الجماعي يقوم بت�شغيلها مدير الا�ستثمار نف�سه، �أن ي�ؤدي ب�صورة م�ستقلة 

لكل �صندوق يتم تعيينه به.
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المــادة ) 183 (

تكون مدة الع�ضوية فـي اللجنة ال�شرعية )5( خم�سة �أعوام، و�إذا �شغر مقعد �أحد �أع�ضاء 

اللجنة قبل نهاية مدة الولاية قام باقي الأأع�ضاء باختيار ع�ضو �آخر بدلا منه �إلــى حــين 

ا�ستكمال هذه المدة.

المــادة ) 184 (

يجوز للجنة الرقابة ال�شرعية �أن تعقد اجتماعاتها من خلال الح�ضور ال�شخ�صي لمقر الاجتماع 

�أو با�ستخدام و�سائل التقنية الحديثة، ولا يكون انعقاد اللجنة �صحيحا �إلا بح�ضور �أغلبية 

الأأع�ضاء، وت�صدر قراراتها بالأأغلبية.

المــادة ) 185 (

�شريطة  بالتمرير،  مح�ضر  طريق  عن  قراراتها  �إ�صدار  ال�شرعية  الرقابة  للجنة  يجوز 

ح�صولها على موافقة غالبية �أع�ضائها، على �أن يراعى فـي ذلك ال�ضوابط الآآتية:

عر�ض القرار المراد �إ�صداره على جميع الأأع�ضاء مرفقا به جميع الم�ستندات والوثائق -1 

اللازمة لدرا�سته واتخاذ القرار ب��شأنه.

�أ�سباب -2  �أن يو�ضح  الرف�ض عليه  القرار، وفـي حالة  �أن يدون كل ع�ضو موقفه من 

ال�سر  �أمين  �أي ع�ضو على  �إلى  ومبررات الرف�ض كتابة، وفـي حالة تعذر الو�صول 

تدوين ذلك فـي القرار.

وجدت(، -3  )�إن  عليه  الأأع�ضاء  وتحفظات  بالتمرير،  اتخذت  التي  القرارات  عر�ض 

التالي  الاجتماع  فـي  وجدت(  )�إن  �إليهم  الو�صول  تعذر  الذين  الأأع�ضاء  و�أ�سماء 

للجنة لت�ضمينها بمح�ضر اجتماعه.

المــادة ) 186 (

يجب على مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي ومدير الا�ستثمار وغيرهم من مقدمي 

الخدمات عدم التدخل فـي �أعمال لجنة الرقابة ال�شرعية، وتمكينها من �أداء مهامها بما 

ال�صلة  ذات  والم�ستندات  المعلومات  ال�سجلات وتقديم  فـي ذلك تمكينها من الاطلاع على 

با�ستثمارات �صندوق الا�ستثمار الجماعي وتقديم الم�ساعدة اللازمة لها.
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الفــــرع العا�شــــر

الجمعية العامة ل�صناديق الا�ستثمار الجماعي

المــادة ) 187 (

الجمعية العامة هي ال�سلطة العليا ل�صندوق الا�ستثمار الجماعي وتت�ألف من جميع حملة 

الوحدات الا�ستثمارية.

المــادة ) 188 (

لكل حامل وحدة ا�ستثمارية �أو من ينوب عنه كتابة - وفق النموذج المعد لذلك -  �أن يح�ضر 

الجمعية العامة ويكون له �صوت واحد مقابل كل وحدة ا�ستثمارية يملكها، ويحق لحملة 

الوحدات الا�ستثمارية �أو من ينوب عنهم الح�ضور والت�صويت على قرارات الجمعية العامة 

عبر الأأنظمة الإإلكترونية ويبين النظام الأأ�سا�سي لل�صندوق �آلية ذلك.  

المــادة ) 189 (

يجـــوز لحامـــل الوحـــدة الا�ستثماريـــة الم�سجـــل تحــــت ح�سابـــــات العهـــــدة �أو الحافـــظ الأأمـــين 

�أن يعــــين الجهـــة العاملــــة نائبــــا عنــــه لح�ضــــور اجتمـــــاع الجمعيــــــة العامـــــة والت�صويــــت، 

�شريطـــة �أن تكون هذه الإإنابة �ضمن بنود الاتفاقية المبرمة بينهما. 

المــادة ) 190 (

يجــــب �أن تعقــــد الجمعيـــة العامــة العاديــة ال�سنوية خلال )90( ت�سعين يوما على الأأكثر 

العامة  الجمعية  وتخت�ص  الجماعي،  الا�ستثمار  ل�صندوق  المالية  ال�سنة  انتهاء  تاريخ  من 

العادية ال�سنوية بالآآتي: 

انتخاب �أع�ضاء مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي.-1 

تعيين و�إعفاء مراقب الح�سابات وتحديد �أتعابه.-2 

�إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي عن ال�سنة المالية المنتهية -3  درا�سة تقرير مجل�س 

والموافقة عليه. 

الموافقة على تعاملات الأأطراف ذات العلاقة التي يتطلب الأأمر الموافقة عليها.-4 
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درا�سة مقترح توزيع �أن�صبة الأأرباح على حاملي الوحدات، والموافقة عليه.-5 

الا�ستثمار -6  ل�صندوق  المدققة  المالية  البيانات  عن  الح�سابات  مراقب  تقرير  درا�سة 

الجماعي عن ال�سنة المالية المنتهية والموافقة عليه.

الموافقة على مكاف�آت �أع�ضاء مجل�س الإإدارة، وبدل ح�ضور الجل�سات.-7 

المــادة ) 191 (

تخت�ص الجمعية العامة العادية بالبت فـي جميع الأأمور التي لا تكون وفقا لأأحكام هذه 

اللائحة والنظام الأأ�سا�سي ل�صندوق الا�ستثمار الجماعي من اخت�صا�ص مجل�س الإإدارة.

كما يجب دعوة الجمعية العامة العادية عندما تدعو ال�ضرورة �إلى ذلك �أو �إذا طلب انعقادها 

من يمثل )١٠%( ع�شرة فـي المائة من ر�أ�س المال على الأأقل، على �أن تنعقد الجمعية خلال 

)٣٠( ثلاثين يوما على الأأكثر من تاريخ قيام حالة ال�ضرورة �أو تقديم الطلب.

و�إذا تخلــــف مجلــــ�س الإإدارة عـــن دعــــوة الجمعيــــة للانعقـــاد خـــلال الأأجـــل المحـــدد لـــذلك، 

وجب على مديــر الا�ستثمار دعوتها للانعقاد خلال )٣٠( ثلاثين يوما مـــن تاريـــخ انق�ضـــاء 

الأأجل الم�شار �إليه فـي الفقرة ال�سابقة.

المــادة ) 192 (

تخت�ص الجمعية العامة غير العادية للنظر فـي الم�سائل الآآتية: 

تعديل النظام الأأ�سا�سي ل�صندوق الا�ستثمار الجماعي. -1 

تغيير الأأهداف الا�ستثمارية الأأ�سا�سية ل�صندوق الا�ستثمار الجماعي.-2 

تعديل مواعيد ح�ساب �صافـي قيمة الأأ�صول �أو �صافـي القيمة المحققة. -3 

تخفـي�ض عدد مرات �أو حدود الا�سترداد.-4 

تغييــــر و�ضـــع �صنـــدوق الا�ستثمـــار الجماعــــي بالاندمــــاج �أو الانف�صــــال �أو التحويـــل -5 

�أو غيـــر ذلك. 

حل وت�صفـية �صندوق الا�ستثمار الجماعي. -6 
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المــادة ) 193 (

يكون انعقاد الجمعية العامة غير العادية بدعوة من مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي، 

و�إذا تخلف المجل�س عن دعوة الجمعية العامة للانعقاد وجب على مدير الا�ستثمار دعوتهـــا، 

ولا تكــــون الدعـــوة �صحيحة ما لم ت�شتمل على جدول الأأعمال وفق النمــــوذج الذي تعده 

ومراقــــب  نائبــــه  �أو  الإإدارة  رئي�س مجلـــ�س  قبل  عليهما من  التوقيع  يتم  �أن  على  الهيئة، 

الح�سابات والم�ست�شار القانوني �أو مدير الا�ستثمار بح�سب الأأحوال.

ويجب �أن يت�ضمن جدول الأأعمـــــال �أي اقتــــراح يقدمـــــه م�ستثمـــر �أو �أكثــــر يمتلكـــــون )%5( 

خم�سة فـي المائة على الأأقــــل من ر�أ�س المال قبل )14( �أربعة ع�شر يوما على الأأقل من تاريخ 

�إر�سال الدعوة لحملة الوحدات الا�ستثمارية لح�ضور الاجتماع.

المــادة ) 194 (

بح�سب  الا�ستثمار،  �أو مدير  الا�ستثمار الجماعي  �إدارة �صندوق  رئي�س مجل�س  يجب على 

الأأحوال، عر�ض دعوة الجمعية العامة وجدول الأأعمال على الهيئة، للمراجعة والاعتماد، 

على �أن يتحمل مجل�س الإإدارة �أو مدير الا�ستثمار بح�سب الأأحوال، م�س�ؤولية �صحة البيانات 

الواردة فـيهما.

المــادة ) 195 (

يجب على مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي �أو مدير الا�ستثمار - بح�سب الأأحوال - 

ن�شــــر �إعـــــلان دعـــوة الجمعيـــة العامة وجدول الأأعمال فــــي الموقــع الإإلكتـــروني لل�صنــــدوق 

وفـي نظام الن�شر الإإلكتروني و�أي و�سائل ن�شر �أخرى على �أن تكون �صادرة باللغة العربية 

وذلك قبل الموعد المحدد للاجتماع بــ )15( خم�سة ع�شر يوما على الأأقل. 

المــادة ) 196 (

لحاملي الوحدات الا�ستثمارية مجتمعين �أو من ينوب عنهم �أن يعقدوا جمعية عامة دون 

مراعـــــاة الأأحكــــــام المقــــــررة لدعوتهــــــــا، ولهــــــذه الجمعيــــة �أن ت�صــــدر �أي قــــــرارات تدخـــــل 

فـي �صلاحيتها.
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المــادة ) 197 (

تتولى م�ؤ�س�سة الإإيداع تنظيم ال��شؤون الإإدارية للجمعية العامة وفق ال�ضوابط والإإجراءات 

التي ت�ضعها الهيئة.

المــادة ) 198 (

يكون انعقاد الجمعية العامة �صحيحا �إذا ح�ضر الاجتماع، �شخ�صيا �أو بتفوي�ض، م�ستثمرون 

يمتلكون )٥٠%( خم�سين فـي المائة على الأأقل من الوحدات الا�ستثمارية فـي حالة الجمعية 

العامة العادية و)60%( �ستين فـي المائة  على الأأقل فـي حالة الجمعية العامة غير العادية، 

و�إذا لم يتحقق الن�صاب المطلوب تتم الدعوة �إلى جمعية ثانية خلال مدة لا تتجاوز )30( 

ثلاثين يوما من تاريخ انعقاد الجمعية الأأولى وذلك بن�شر �إعلان الدعوة فـي �إحدى و�سائل 

الن�شر المنا�سبة قبل الموعد المحدد للانعقاد ب�أ�سبوع واحد على الأأقل، ويكون انعقاد الجمعية 

العامة العادية الثانية �صحيحا �أيا ما كانت ن�سبة الح�ضور. 

وي�شترط ل�صحة انعقاد الجمعية العامة غير العادية الثانية ح�ضور م�ستثمرين يمتلكون 

)٥٠%( خم�سين فـي المائة على الأأقل من الوحدات الا�ستثمارية.

المــادة ) 199 (

يــر�أ�س اجتمـــاع الجمعيـة العامة رئي�س مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي �أو نائبه 

�أو مدير الا�ستثمار فـي حالة دعوة الجمعية من قبله �أو فـي حالة غياب رئي�س مجل�س �إدارة 

�أمينا  العامة  الجمعية  وتعين   ،- الأأحوال  بح�سب   - ونائبه  الجماعي  الا�ستثمار  �صندوق 

ونتيجة  المقترحة  والقرارات  المداولات  فـيه  يثبت  اجتماعها  مح�ضر  بتحرير  يقوم  لل�سر 

الت�صويت عليها، ويكون لأأي من الم�ستثمرين حق الاطلاع على هذا المح�ضر.

المــادة ) 200 (

يجب على مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي فـي �أثناء انعقاد الجمعية العامة الرد 

المو�ضوعات المدرجة فـي جدول الأأعمال، وعلى مراقب الح�سابات  ا�ستف�سار حول  �أي  على 

الــــرد علــــى �أي ا�ستف�ســــار حـــول البيانــــات الماليـــة التـــي قام بتدقيقها �أو التي تتعلــق بهـــا، 

ل�صندوق  القانونية  بالأأو�ضاع  يتعلق  ا�ستف�سار  �أي  على  الرد  القانوني  الم�ست�شار  وعلى 

الا�ستثمار الجماعي.
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المــادة ) 201 (

لا يجوز لأأي من �أع�ضاء مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي الا�شتراك فـي الت�صويت 

على قرارات الجمعية العامة فـي ��شأن تحديد مكاف�آت �أع�ضاء مجل�س الإإدارة �أو فـي قرار له 

م�صلحة خا�صة فـيه، ولا يجوز للأأطراف ذوي العلاقة الا�شتراك فـي الت�صويت بالأأ�صالــة 

�أو الإإنابة على القرارات التي تتخذها الجمعية العامة �إذا كان لهم م�صلحة فـي تلك القرارات، 

ويتم اتخاذ القرارات ب�أغلبية الأأ�صوات التي اقترعت بعد ا�ستبعاد الأأ�صوات ذات الم�صلحة.

المــادة ) 202 (

يكون الت�صويت على قرارات الجمعية العامة علنيا �إلا �إذا تعلقت بانتخاب �أع�ضاء مجل�س 

�إدارة �صنــــدوق الا�ستثمـــار الجماعـــي �أو بعزلهــــــم �أو ب�إقامــــة دعــــــوى الم�س�ؤوليـــــة �ضدهـــــم، 

فـيكـــون الت�صويـــت �سريـــا.

المــادة ) 203 (

ت�صدر قرارات الجمعية العامة العادية وغير العادية بالأأغلبية المطلقة ما لم ين�ص النظام 

الأأ�سا�سي ل�صندوق الا�ستثمار الجماعي على ن�سبة �أعلى.

المــادة ) 204 (

بالأأ�صالة  الحا�ضرة  الوحدات  بعدد  بيان  �إعداد  الجماعي  الا�ستثمار  �صندوق  على  يجب 

�إلى عدد الوحدات الا�ستثمارية لل�صندوق، و�صحة اكتمال  والإإنابة ون�سبة هذه الوحدات 

الا�ستثمار  ل�صندوق  القانوني  الم�ست�شار  من  توقيعه  ويتم  عدمه،  من  القانوني  الن�صاب 

الجماعي ورئي�س الاجتماع.

المــادة ) 205 (

يحرر مح�ضر اجتماع الجمعية العامة على الأأوراق الر�سمية ل�صندوق الا�ستثمار الجماعي 

�ســــواء ب�صيغـــة ورقيـــة �أو �إلكترونيــــة، ويــدرج فـيــــه الن�صـــاب القانونـــي للاجتمــــاع والأأمــــور 

التي عر�ضت فـيه والقرارات التي اتخذت ب��شأنها وعدد الأأ�صوات الم�ؤيدة لكل قرار والمعار�ضة 

له والأأ�صوات التي لم تقترع ب��شأن القرار، ويجب �أن يدون فـي المح�ضر المناق�شات والمداولات 

التي حدثت فـي �أثناء الاجتماع والتحفظات التي يبديها حاملو الوحدات وكل ما يطلبون 

�إثباته فـي المح�ضر.
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وفـي حــــال قيــــام �صندوق الا�ستثمار الجماعــــي بتعديـــل نظامه الأأ�سا�سي، فـيجب �أن يرفــق 

مع المح�ضر التعديل موقعا من رئي�س الاجتماع والم�ست�شار القانوني وفق النموذج الذي تعده 

الهيئة لهذا الغر�ض.

المــادة ) 206 (

يجب على �صندوق الا�ستثمار الجماعي �إيـــداع �أ�صـــل مح�ضــــر اجتمــــاع الجمعيـــة العامــــة 

لدى الهيئة خلال )7( �سبعة �أيام عمل تح�سب من اليوم التالي لانعقاد الجمعية العامة، 

�سداد  الإإيداع مقابل  يفـيد  المح�ضر بما  ن�سخ من  �أربع  بالت�صديق على )4(  الهيئة  وتقوم 

الر�سم المقرر لذلك، مرفقا به �أ�صل ا�ستمارات التر�شح لدى الهيئة �إذا كان جرى انتخاب 

�أع�ضاء مجل�س الإإدارة فـي الجمعية العامة.

المــادة ) 207 (

يجــوز لحاملــي الوحــدات الا�ستثماريـــة الاطـــلاع علــى مح�ضـــر اجتمـــاع الجمعيـــة العامـــة 

لكل ذي م�صلحة طلب الاطلاع على محا�ضر  كما يجوز  لل�صندوق،  الرئي�سي  المركز  فـي 

اجتماعات الجمعية العامة لدى الهيئة والح�صول على �صورة طبـــق الأأ�صل منهـــا مقابـــل 

�سداد الر�سم المقرر.

المــادة ) 208 (

يجوز للهيئة �إيفاد مراقب لح�ضور اجتماع الجمعية العامة ور�صد الإإجراءات المتعلقة به 

وما يتخذ من قرارات.

الفــرع الحـــادي ع�شـــر

توزيع �أرباح وخ�سائر �صناديق الا�ستثمار الجماعي 

المــادة ) 209 (

يكون توزيع الأأرباح ال�سنوية �أو المرحلية بقرار من الجمعية العامة العادية بناء على �أحدث 

البيانات المالية المدققة. ويجوز بموافقة الجمعية العامة العادية تحويل جزء من الأأرباح 

ال�صافـية �إلى وحدات ا�ستثمارية تخ�ص�ص لحاملي تلك الوحدات، ويترتب على ذلك زيادة 

ر�أ�س المال الم�صدر بقيمة هذه الأأ�سهم.
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المــادة ) 210 (

لا يجوز توزيع �أرباح على حاملي الوحدات فـي الحالات الآآتية:

�إذا ترتب على التوزيع الم�سا�س بمقدرة �صندوق الا�ستثمار الجماعي على �أداء ديونه -1 

والتزاماته المالية فـي مواعيدها.

�إذا كان التوزيع ناتجا عن �أرباح �صورية.-2 

�إذا لحقت ب�صندوق الا�ستثمار الجماعي خ�سارة ولم تتم تغطيتها بالكامل.-3 

ولدائني ال�صندوق �أن يطلبوا من المحكمة المخت�صة �إبطال �أي توزيع يتم بالمخالفة لذلك، 

ويكون �أع�ضاء مجل�س الإإدارة الذين اقترحوا التوزيع �أو وافقوا عليه م�س�ؤولين بالت�ضامن 

قبل الدائنين فـي حدود ما يحكم ببطلان توزيعه من الأأرباح.

المــادة ) 211 (

لا يجوز �إجراء �أي توزيع �إلا من الأأرباح القابلة للتوزيع بعد خ�صم جميع التكاليف اللازمة.

الفــرع الثانــي ع�شـــر

التغيرات فـي ر�أ�س المال والحفاظ عليه

المــادة ) 212 (

يجب �أن يتخذ مجل�س �إدارة ال�صندوق كافة الإإجراءات التي تكفل الحفاظ على ر�أ�س مال 

ال�صـــنـــــدوق فــــي حالـــة خ�ســـارة )25%( خم�ســــــة وع�شريـــــــن فــــي المائــــة مـــــــن ر�أ�س مالـــــــــه، 

و�إعادة  الخ�سائر  هذه  �إلى  �أدت  التي  الأأ�سباب  لمعالجة  �إجراءات  من  يلزم  ما  يتخذ  و�أن 

ال�صندوق للربحية، وعلى الإإدارة �أن تدعو �إلى جمعية عامة غير عادية فـي حالة خ�سارة 

ال�صنــــدوق )50%( خم�ســــين فــــي المائـــة مـــــن ر�أ�س مالـــه لاتخــــــــاذ مــــــا يلـــــــزم مـــن قـــــرارات 

فــــي هــذا ال�شــ�أن، على �أن تنعقد الجمعية خلال )30( ثلاثين يوما على الأأكثر من تاريخ 

تحقق الإإدارة من ن�سبة الخ�سارة الم�شار �إليها.
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المــادة ) 213 (

الا�ستثمار  �صندوق  مال  ر�أ�س  تخفـي�ض  العادية  غير  العامة  الجمعية  من  بقرار  يجوز 

الجماعي �إذا كان يفوق حاجة ال�صندوق ب�شرط �ألا يترتب على ذلك انخفا�ض ر�أ�س المال 

عن الحد الأأدنى المن�صو�ص عليه فـي هذه اللائحة.

كما يجوز بقرار من الجمعية العامة غير العادية تخفـي�ض ر�أ�س المال �إذا تكبد ال�صندوق 

خ�سائر. 

المــادة ) 214 (

ل�صندوق  فـيه  المرخ�ص  المال  ر�أ�س  زيادة  العادية  غير  العامة  الجمعية  من  بقرار  يجوز 

الا�ستثمار الجماعي ذي النهاية المغلقة �أو ر�أ�س المال الم�صدر �إذا لم يكن له ر�أ�س مال مرخ�ص 

فـيه عن طريق الاكتتاب الخا�ص �أو حق الأأف�ضلية.

ويجوز بقرار من مجل�س الإإدارة زيادة ر�أ�س المال الم�صدر �إذا كان لل�صندوق ر�أ�س مال مرخ�ص 

فـيه، ب�شرط �أن تكون الزيادة فـي حدود ر�أ�س المال المرخ�ص فـيه، كما يجوز �أن تكون زيادة 

ر�أ�س المال الم�صدر عن طريق الم�ساهمة بح�صة عينية �أو تحويل ديون ال�صندوق �إلى وحدات 

ا�ستثمارية.

الــفرع الثالــث ع�شــر

الاكتتــــاب الخـــا�ص

المــادة ) 215 (

يجــــب على مجلــــ�س �إدارة �صنــــدوق الا�ستثمــــار الجماعـــي ذي النهايــة المغلقــة الذي يرغــب 

فـي زيادة ر�أ�س ماله عن طريق تخ�صي�ص وحدات الا�ستثمار ل�شخ�ص معين �أو �أكثر الدعوة 

يرفق  �أن  وعليه  ال��شأن،  هذا  فـي  موافقتها  على  للح�صول  عادية  غير  عامة  جمعية  �إلى 

فـي جدول الأأعمال ملخ�صا وافـيــا لمقترح الاكتتــاب الخــا�ص مــن حيــــث ال�سعــــر والأأ�س�س 

الا�ستثمارية  الوحدات  المقترح تخ�صي�ص  الأأ�شخا�ص  و�أ�سماء  احت�سابه،  التي بموجبها تم 

ل�صالحهم مع نبذة عن خبرات وم�ؤهلات كل منهم، بالإإ�ضافة �إلى تو�ضيح المزايا والفوائد 

المتوقع �أن تعود على ال�صندوق من هذا التخ�صي�ص. 
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و�إذا كان الأأ�شخا�ص المقترح تخ�صي�ص الوحدات الا�ستثمارية ل�صالحهم �أطرافا ذوي علاقة 

بال�صندوق، تعين عليه الإإف�صاح عن ذلك لحاملي الوحدات الا�ستثمارية فـي الدعوة الموجهة 

�إليهـــم لح�ضـور اجتماع الجمعية العامة غير العادية وبيان الم�صالح المرتبطة بال�صندوق 

فـي ذلك.

المــادة ) 216 (

يجب على �صندوق الا�ستثمار الجماعي الح�صول على �ضمان مالي من الأأ�شخا�ص الموجه 

�إليهم الاكتتاب الخا�ص قبل اجتماع الجمعية العامة غير العادية لتغطية قيمة الوحدات 

الا�ستثمارية المخ�ص�صة لهم.

المــادة ) 217 (

يقــــدم مديــــر �إ�صـــدار �صنــــدوق الا�ستثمــــار الجماعــــي ذي النهايـــــة المغلقـــة بعــــد الح�صـــــول 

على موافقة الجمعية العامة غير العادية �إلى الهيئة ن�شرة الإإ�صدار وفق النموذج الذي تعده 

الهيئة وبعد �سداد الر�سم المقرر لاعتماد الن�شرة. 

المــادة ) 218 (

يقوم �صندوق الا�ستثمار الجماعي ذو النهاية المغلقة بتح�صيل مبالغ الاكتتاب خلال )30( 

ثلاثين يوما من تاريخ قرار الجمعية العامة غير العادية، وفـي حالة عدم تح�صيل مبالغ 

الاكتتاب خلال تلك الفترة يتعين على �إدارة ال�صندوق الدعوة �إلى جمعية عامة غير عادية 

مرة �أخرى لتجديد موافقتها فـي هذا ال��شأن متى رغب فـي تنفـيذ مقترح الاكتتاب الخا�ص.

المــادة ) 219 (

لا يجوز لمن خ�ص�صت له وحدات ا�ستثمارية للزيادة فـي ر�أ�س المال فـي اكتتاب خا�ص الت�صرف 

دون  وذلك  البور�صة،  فـي  �إدراجها  تاريخ  الأأقل من  على  واحد  عام   )1( قبل م�ضي  فـيها 

الإإخلال بحقه فـي �إجراء رهن من الدرجة الثانية على تلك الوحدات.

ولا ي�سري هذا القيد على الوحدات الا�ستثمارية التي خ�ص�صت بعد عر�ضها على حاملي 

الوحدات كحق �أف�ضلية. 
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الفــرع الرابـع ع�شــر

اكتتاب حق الأأف�ضلية فـي �صناديق الا�ستثمار الجماعي والتنازل عنه

المــادة ) 220 (

 لكل حامل وحدة ا�ستثمارية فـي حالة الزيادة فـي ر�أ�س المال حق الأأف�ضلية فـي الاكتتاب 

بعدد من الوحدات الجديدة بن�سبة عدد الوحدات التي يملكها. 

وت�سري فـي ��شأن �إ�صدار الوحدات الا�ستثمارية فـي الاكتتاب بحق الأأف�ضلية �أحكام �إ�صدار 

الوحدات فـي الاكتتاب العام با�ستثناء تعيين )3( ثلاث جهات لتلقي طلبات الاكتتاب.

المــادة ) 221 (

لأأ�صحاب حق الأأف�ضلية خلال مدة الاكتتاب التنازل عن حق �أف�ضلية اكتتابهم فـي كل �أو بع�ض 

وحدات الزيادة التي يحق لكل منهم الاكتتاب فـيها، ويكون للمتنازل �إليهم الاكتتاب فـيها 

بموجب هذا الحق �أو التنازل عنه حتى نهاية تلك المدة.

المــادة ) 222 (

 يتعين على �صندوق الا�ستثمار الجماعي ذي النهاية المغلقة بعد اعتماد ن�شرة الإإ�صدار وقبل 

الإإ�صدار  �إعلان  ن�شر  الأأف�ضلية،  اكت�ساب حق  تاريخ  الأأقل من  �أيام عمل على  )5( خم�سة 

عبر و�سائل الن�شر المنا�سبة على �أن تكون �صادرة باللغة العربية، و�أن يت�ضمن هذا الإإعلان 

ملخ�صا وافـيا عن ن�شرة الإإ�صدار بما فـي ذلك مقدار ون�سبة الزيادة فـي ر�أ�س المال و�سعر 

الإإ�صدار وتاريخ اكت�ساب حق الأأف�ضلية وجهات الاكتتاب وفترة الاكتتاب، والمدة التي يتم 

خلالها التنازل عن حق الأأف�ضلية �أو الاكتتاب بموجبها.

ويتم تحديد تاريخ اكت�ساب حق الأأف�ضلية فـي ن�شرة الإإ�صدار بقرار من الجمعية العامة 

غير العادية �أو مجل�س الإإدارة بح�سب الأأحوال.

المــادة ) 223 (

يكون التنازل عن حق الأأف�ضلية خلال مدة تبد�أ من تاريخ الإإدراج فـي البور�صة وتنتهي 

فـي التاريخ الذي تحدده ن�شرة الإإ�صدار على �أن يكون قبل انتهاء فترة الاكتتاب بوقت كاف، 

ويكون التنازل عن حق الأأف�ضلية ب�صفة م�ستقلة عن الوحدات الا�ستثمارية.
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المــادة ) 224 (

يقوم مدير الإإ�صدار بالتن�سيق مع م�ؤ�س�سة الإإيداع والبور�صة لاتخاذ �إجراءات �إدراج حقوق 

الأأف�ضلية فـي البور�صة خلال )5( خم�سة �أيام عمل على الأأكثر من تاريخ اكت�ساب الحق، 

التنازل عنها  �أ�سا�سه عمليات  الأأف�ضلية تجري على  �إعداد �سجل لأأ�صحاب حقوق  ويتعين 

خلال المدة المحددة لذلك. 

المــادة ) 225 (

يقوم مدير الإإ�صدار قبل الموعد المحدد لبداية ممار�سة حق الأأف�ضلية بـــ )3( ثلاثــة �أيــام 

على الأأقل ب�إر�سال �إخطار لكل حامل وحدة ا�ستثمارية فـي محل �إقامته المدون فـي �سجل 

حاملي الوحدات، لإإعلامه بحق الأأف�ضلية مرفقا به ملخ�ص من ن�شرة الإإ�صدار المعتمدة 

من الهيئة، على �أن يحدد فـي هذا الإإ�شعار الحد الأأق�صى الم�سموح الاكتتاب فـيه من وحدات 

الزيادة والمدة المحددة للاكتتاب بموجب هذا الحق �أو التنازل عنه بحيث لا يتجاوز )15( 

خم�سة ع�شر يوما من تاريخ ن�شر الإإعلان.

المــادة ) 226 (

يجب على مدير الإإ�صدار بعد انتهاء مدة الاكتتاب بحق الأأف�ضلية مطابقة �سجل �أ�سماء 

�أ�صحاب حقوق الأأف�ضلية النهائي مع طلبات الاكتتاب الواردة من قبل جهة الاكتتاب.

المــادة ) 227 (

يجوز ت�ضمين طلب الاكتتاب ح�صول حامل الوحدة الا�ستثمارية على وحدات ا�ستثمارية 

ن�شرة  تحدده  الذي  النحو  على  وذلك  الزيادة،  وحدات  كامل  تغطية  تتم  لم  �إذا  �إ�ضافـية 

الإإ�صدار.

و�إذا لم يتم الاكتتاب فـي الوحدات الزيادة �أو بع�ضها من قبل حاملي الوحدات الا�ستثمارية 

خلال المدة المحددة، وجب على مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي ذي النهاية المغلقة 

�أن يقـــــوم بطرحهــــا للاكتتـــاب العـــام �أو الخا�ص، �أو تخفـي�ض قيمـــة الزيــــادة فـي ر�أ�س المــال 

بما يعادل قيمة الوحدات الا�ستثمارية التي لم يتم الاكتتاب فـيها.
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الفـــرع الخامــ�س ع�شــر

اندماج �صناديق الا�ستثمار الجماعي

المــادة ) 228 (

الطريقتين  ب�إحدى  وذلك  بينها،  فـيما  الاندماج  الجماعي  الا�ستثمار  ل�صناديق  يجوز 

الآآتيتين: 

1- ال�ضم: وهو حل �صندوق الا�ستثمار الجماعي ونقل �أ�صوله والتزاماته �إلى �صندوق 

ا�ستثمار جماعي قائم.

2- المـــــزج: وهو حل �صندوقين �أو �أكثر من �صناديق الا�ستثمار الجماعي وت�أ�سي�س �صندوق 

ا�ستثمار جماعي جديد تنتقل �إليه �أ�صول والتزامات كل �صندوق من �صناديق 

الا�ستثمار الجماعي المندمجة. 

المــادة ) 229 (

يتم الاندماج بطريق ال�ضم باتباع الإإجراءات الآآتية:

ي�صدر قرار من �صنــــدوق الا�ستثمــــار الجماعـــي المندمج بحله ودمجـــه فـي �صنـــدوق -1 

الا�ستثمار الجماعي الدامج.

يقوم �صافـي �أ�صول �صندوق الا�ستثمار الجماعي المندمج طبقا لآآخر بيانات مالية -2 

مدققة، و�إلا اتخذت �إجراءات تقويم الأأ�صول وفقا للقواعد المعمول بها قانونا.

لنتيجة -3  ر�أ�س ماله وفقا  بزيادة  الدامج قرارا  الا�ستثمار الجماعي  ي�صدر �صندوق 

تقويم �صندوق الا�ستثمار الجماعي المندمج.

توزع زيادة ر�أ�س المال على حاملي الوحدات فـي �صندوق الا�ستثمار الجماعي المندمج -4 

بن�سبة ح�ص�صهم ووحداتهم الا�ستثمارية فـيه.
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المــادة ) 230 (

يتم الاندماج بطريق المزج باتباع الإإجراءات الآآتية:

ي�صدر كل �صندوق ا�ستثمار جماعي من �صناديق الا�ستثمار الجماعي المراد دمجها -1 

قرارا بحلها، وت�أ�سي�س �صندوق الا�ستثمار الجماعي الجديد وفقا للقواعد المتطلبة 

بموجب هذه اللائحة.

يتم تقييم �أ�صول والتزامات �صناديق الا�ستثمار الجماعي المراد دمجها وفقا للقواعد -2 

المعمول بها قانونا، ويتم تحويلها �إلى �صندوق الا�ستثمار الجماعي الجديد.

ي�ؤ�س�س �صندوق الا�ستثمار الجماعي الجديد بر�أ�س مال لا يقــل عــن �صافـي قيمــة -3 

�أ�صول �صناديق الا�ستثمار الجماعي الجاري حلها، ويخ�ص�ص لكل �صندوق ا�ستثمار 

جماعي مندمــــج عــــدد مـــــن الح�صــــ�ص �أو الوحـــــــدات الا�ستثماريــــة يعـــادل ح�صتـــه 

�أو وحداته فـي ر�أ�س مال �صندوق الا�ستثمار الجماعي الجديد، وتوزع هذه الح�ص�ص 

جماعي  ا�ستثمار  �صندوق  كل  فـي  الا�ستثمارية  الوحدات  حاملي  بين  الوحدات  �أو 

مندمج بن�سبة ح�ص�صهم �أو وحداتهم الا�ستثمارية فـيه.

المــادة ) 231 (

يجب على �صندوق الا�ستثمار الجماعي الراغب فـي الاندماج، الدعوة �إلى عقد جمعيــة عامــة 

غير عادية مرفقا بها مذكرة �إي�ضاحية ت�ستوفـي المتطلبات الآآتية:

تو�ضيح الأأ�سباب الداعية للاندماج و�أثره فـي �صندوق الا�ستثمار الجماعي وحاملي -1 

الوحدات الا�ستثمارية.

�شروط الاندماج المتفق عليها بين �صناديق الا�ستثمار الجماعي الراغبة فـي الاندماج.-2 

نتيجة تقييم �أ�صول وخ�صوم كل �صندوق ا�ستثمار جماعي طبقا لآآخر بيانات مالية -3 

مدققة، على �ألا يكون قد م�ضى عليها �أكثر من )٦( �ستة �أ�شهر.

الجهة التي تولت عملية تقييم الأأ�صول والخ�صوم والأأ�س�س المحا�سبية التي اتبعت -4 

فـي ذلك.

التاريخ الذي اتخذ ك�أ�سا�س للتقييم.-5 
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المقابل الـذي �سيح�صل عليه حاملو الوحدات بعد الاندمــاج والأأ�ســـــ�س التــي اتبعـــت -6 

فـي تقديره. كما يجب عليه �إرفاق تقرير بر�أي مراقب الح�سابات ل�صندوق الا�ستثمار 

المقابل الذي �سيح�صل عليه  اتبعت فـي تقدير  التي  المندمج فـي الأأ�س�س  الجماعي 

�صندوق الا�ستثمار الجماعي المندمج �أو �صندوق الا�ستثمار الجماعي الجديد بح�سب 

الأأحوال.

المــادة ) 232 (

يجب على �صندوق الا�ستثمار الجماعي ن�شر قرار الاندماج فـي نظام الن�شر الإإلكتروني 

خلال )7( �سبعة �أيام من تاريخ �صدوره، و�إلا اعتبر ك�أن لم يكن.

ولدائني �صندوق الا�ستثمار الجماعي �أن يعتر�ضوا على قرار الاندماج لدى الهيئة خلال 

)٣٠( ثلاثين يوما من تاريخ �إخطارهم ر�سميا بالقرار �أو ن�شره �إذا كان فـي الاندماج م�سا�س 

بحقوقهم.

�إقامة  للمعتر�ضين  كان  الاعترا�ض  بت�سوية  الجماعي  الا�ستثمار  �صندوق  يقم  لم  و�إذا 

دعوى ب�إبطال هذا القرار �أمام المحكمة المخت�صة خلال )١٥( خم�سة ع�شر يوما من تاريخ 

تقديم الاعترا�ض، ويترتب على الاعترا�ض وقف �إجراءات الاندماج لحين قيام �صندوق 

الا�ستثمار الجماعي بت�سوية الأأمر مع الدائنين المعتر�ضين �أو ا�ست�صدار �أمر من المحكمة 

المخت�صة بالا�ستمرار فـي �إجراءات الاندماج �أو انق�ضاء المدة الم�شار �إليها فـي هذه الفقرة دون 

�إقامة دعوى. 

المــادة ) 233 (

�إذا لم تقدم �أي اعترا�ضات خلال المدة المن�صو�ص عليها فـي الفقرة الثانية من المادة )232( 

من هذه اللائحة اعتبر قرار الاندماج نهائيا، ويحل �صندوق الا�ستثمار الجماعي الدامج 

الا�ستثمار  �صناديق  محل   - الأأحوال  ح�سب   - الجديد  الجماعي  الا�ستثمار  �صندوق  �أو 

بيانات  ت�سجيل  تاريخ  من  اعتبارا  والتزاماتها  حقوقها  جميع  فـي  المندمجة  الجماعي 

�صناديق الا�ستثمار الجماعية فـي �سجلات �صناديق الا�ستثمار الجماعي الدامجة فـي حال 

الاندماج بطريقة ال�ضم، �أو اعتبارا من ت�سجيل �صناديق الا�ستثمار الجماعي الجديدة لدى 

الهيئة فـي حالة الاندماج بطريقة المزج، وذلك فـي حدود ما اتفق عليه فـي عقد الاندماج 

مع عدم الإإخلال بحقوق الدائنين.
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المــادة ) 234 (

ت�ستمر �إدارة �صناديق الا�ستثمار الجماعي التي قررت الاندماج قائمة �إلى �أن ي�صبح الاندماج 

نافذا.

الفــرع ال�ســـاد�س ع�شــر

ت�صفـية �صناديق الا�ستثمار الجماعي

المــادة ) 235 (

يجب على �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي تقديم تو�صية للجمعية العامة غير العادية 

بحل وت�صفـية �صندوق الا�ستثمار الجماعي لأأي �سبب من الأأ�سباب الآآتية:

انتهاء مدة �صندوق الا�ستثمار الجماعي. -1 

انق�ضاء الغر�ض من �إن�شائه وفقا لما ين�ص عليه النظام الأأ�سا�سي ل�صندوق الا�ستثمار -2 

الجماعي ون�شرة الإإ�صدار.

انخفا�ض �صافـي قيمة الأأ�صول �إلى �أقل من )500.000     ( خم�سمائة �ألف ريال عماني.-3 

توقف �صندوق الا�ستثمار الجماعي عن ممار�سة �أعماله دون �سبب م�شروع. -4 

انخفــــا�ض �صافــــي قيمــــة الأأ�صــول �إلى م�ستوى تكون فـيـــه الم�صروفـــات التــي تقـــع -5 

على الم�ستثمر مرتفعة دون مبرر.

بناء على تو�صية من مدير الا�ستثمار.-6 

اتفاق جميع حاملي الوحدات الا�ستثمارية.-7 

ويجوز حل �صندوق الا�ستثمار الجماعي بحكم ق�ضائي بناء على طلب ذوي ال��شأن �أو الهيئة.

المــادة ) 236 (

ت�صدر الجمعية العامة غير العادية قرارها بحل وت�صفـية �صنــدوق الا�ستثمــــار الجماعـــي 

مت�ضمنا تعيين الم�صفـي و�أتعابه و�إجراءات الت�صفـية، وتنتهي �سلطات �إدارة �صندوق الا�ستثمار 

الجماعي ومقدمي الخدمات فور تعيين الم�صفـي، على �أن يكون الم�صفـي من المرخ�ص لهم 

فـي مزاولة مهنة المحا�سبة والمراجعة والمعتمدين لدى الهيئة.
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المــادة ) 237 (

تجري الت�صفـية وفقا لما ين�ص عليه القرار �أو الحكم الق�ضائي ال�صادر ب�إجرائهـــا، و�إذا لــم 

يت�ضمن ذلك، يجب اتباع الإإجراءات الآآتية:

يخطر الم�صفـي جميع الدائنين بخطابات م�سجلة بعلم الو�صول على عناوينهم المدونة -1 

لدى �صندوق الا�ستثمار الجماعي بافتتاح الت�صفـية و�إذا كانت عناوين الدائنين غير 

م�سجلة يتم �إعلانهم عن طريق نظام الن�شر الإإلكتروني، ويمنح الإإعلان للدائنين 

مهلة )180( مائة وثمانين يوما من تاريخ الن�شر لتقديم مطالباتهم.

�صندوق -2  على  الدفع  الواجبة  بالالتزامات  الوفاء  فـي  الت�صفـية  عائدات  ا�ستخدام 

الا�ستثمار الجماعي بعد �سداد الم�صاريف المتعلقة بالحل والت�صفـية، ويق�سم الر�صيد 

المتبقي بين حاملي الوحدات الا�ستثمارية ح�سب الن�سبة والتنا�سب وفقا لما يملكونه 

من تلك الوحدات. 

يجب �ألا تتجاوز مدة الت�صفـية عاما واحدا من تاريخ القرار �أو الحكم الق�ضائي، -3 

ويجوز تمديدها بقرار من الهيئة.

تقريرا -4  الت�صفـية  انتهاء  عند  الا�ستثمارية  الوحدات  حاملي  �إلى  الم�صفـي  يقدم 

وح�سابا ختاميا مدققا من مراقب ح�سابات �صندوق الا�ستثمار الجماعي عن �أعمال 

الت�صفـية خلال )30( ثلاثين يوما من انتهاء �أعمال الت�صفـية للموافقة عليه.

المــادة ) 238 (

النهائي  التقرير  على  الا�ستثمارية  الوحدات  حاملي  بموافقة  الت�صفـية  �أعمال  تنتهي 

والح�ساب الختامي، ويجب �أن يودع الم�صفـي ن�سخة من موافقتهم لدى الهيئة خلال )7( 

�سبعة �أيام من تاريخ �صدورها، وعلى الم�صفـي ن�شر موافقة حاملي الوحدات الا�ستثمارية 

بانتهاء الت�صفـية خلال )2( يومين من تاريخ �إيداعها.

المــادة ) 239 (

ت�صدر الهيئة قرارا ب�إلغاء �صندوق الا�ستثمار الجماعي الذي تم حله وت�صفـيته من �سجلاتها. 
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الفــرع ال�سابــع ع�شــر

مقدمـــو الخدمــــات

�أولا: �أحكام عامة

المــادة ) 240 (

يجوز لمقدم الخدمة �أن يقدم خدماته لأأكثر من �صندوق ا�ستثمار جماعي مع التزامه بو�ضع 

ال�ضوابـــط اللازمـــــة للف�صــــل بين المهام والوظائــــف لتجنــــب ت�ضـــارب الم�صالــح، وبالعمـــل 

على تقديم خدماته بعناية ال�شخ�ص الحري�ص والجهد اللازمين لتحقيق �أف�ضل م�صلحة 

لل�صندوق والم�ستثمرين.

المــادة ) 241 (

 يكون مقدم الخدمات �أحد الأأ�شخا�ص الاعتبارية الآآتية:

المدير الإإداري لل�صندوق.-1 

مدير الا�ستثمار.-2 

الحافظ الأأمين.-3 

مراقب الح�سابات الخارجي.-4 

 الم�ست�شار القانوني.-5 

�أي جهة �أخرى يوافق عليها المجل�س. -6 

المــادة ) 242 (

يجب �أن تتوفر لدى مقدم الخدمة الأأجهزة والموارد الب�شرية والمالية بالقدر الذي يكفـي 

لتنفـيذ التزاماته.

المــادة ) 243 (

يجب على �صندوق الا�ستثمار الجماعي �أن يعهد ب�إدارة ن�شاطه �إلى مدير الا�ستثمار.
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المــادة ) 244 (

الا�ستثمار  مدير  ن�شاط  ومزاولة  والأأمانة،  الحفظ  ن�شاط  مزاولة  بين  الجمع  يحظر 

ل�صندوق الا�ستثمار الجماعي ذاته، كما يحظر الجمع بين �إدارة ال�صندوق، ومدير الا�ستثمار 

لل�صندوق ذاته.

المــادة ) 245 (

الا�ستثمار  �إدارة �صناديق  ن�شاط  فـي مزاولة  لها  المرخ�ص  العاملة  تتولى الجهة  �أن  يجوز 

مهمة الحافظ الأأمين لل�صندوق ذاته، �شريطة �أن تكون مرخ�صا لها فـي ذلك من الهيئة.

المــادة ) 246 (

يجب �أن يبرم �صندوق الا�ستثمار الجماعي مع مقدم الخدمة عقدا يو�ضح حقوق والتزامات 

كل طرف، وعليه مراجعة العقد �سنويا على الأأقل.

وفـي جميع الأأحوال، يجب على ال�صندوق �إخطار الهيئة و�إرفاق ن�سخة من العقد فـي حال 

تغيير �أي من مقدمي الخدمات. 

ثانيا: الحافــظ الأأمـــين

المــادة ) 247 (

يجــب حفـظ �أ�صول �صنـدوق الا�ستثمــار الجماعـــي داخل �سلطنــة عمــان لـــدى حافـــظ �أمــــين 

لت�سهيل  �سلطنة عمان  له حفظها خارج  ويجوز  �سلطنة عمان،  فـي  الرئي�سي  يكون مقره 

العمليات الخارجية، على �أن يكون ذلك بقيام الحافظ الأأمين بتعيين حافظ �أمين فرعي 

لحفظ الأأ�صول خارج �سلطنة عمان.

ولا يـــــ�ؤدي التعاقـــد مــــع الحافــــظ الأأمــــين الفرعــــي �إلى �إعفـــاء الحافــظ الأأمـــين الرئيــــ�سي 

من م�س�ؤولياته.

المــادة ) 248 (

يجب الح�صول على موافقة كتابية من مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي على جميع 

الكافـية  الحماية  العقود  تلك  توفر  �أن  على  الفرعي  الأأمين  الحافظ  مع  المبرمة  العقود 

للأأ�صول وفقا لل�شروط المتفق عليها فـي العقد المبرم مع الحافظ الأأمين الرئي�سي.
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المــادة ) 249 (

يجـــب �أن تت�ضمــــن جميع العقود المبرمة �سواء مع الحافــــظ الأأمـــين الرئيـــ�سي �أو الفرعــــي 

على ن�صو�ص تنظم الم�سائل الآآتية كحد �أدنى:

المتعلقة -1  الحقوق  ممار�سة  من  الجماعي  الا�ستثمار  �صندوق  تمكن  التي  المتطلبات 

بالأأ�صول التي يحتفظ بها الحافظ الأأمين الفرعي.

المتطلبات الخا�صة بمكان حفظ الأأ�صول. -2 

الطريقة الم�ستخدمة فـي حفظ الأأ�صول.-3 

م�ستوى العناية والم�س�ؤولية عن ال�ضياع.-4 

تقارير المراجعة والالتزام.-5 

الأأتعاب وطريقة ح�سابها وتوقيت دفعها.-6 

المــادة ) 250 (

لا يجوز �أن ت�شتمل العقود المبرمة �سواء مع الحافظ الأأمين الرئي�سي �أو الفرعي على ن�صو�ص 

تجيز �إجراء �أي نوع من الرهن على �أ�صول �صندوق الا�ستثمار الجماعي فـيما عدا مطالبات 

الحافــــظ الأأمــــين الرئـــــي�سي �أو الفرعي بالأأتعاب والم�صروفات نظيـــر عملهــم بهذه ال�صفــة، 

كما لا يجوز �أن تت�ضمن ن�صا ب�أن تدفع ر�سوم �أو م�صاريف �إلى �أي منهما تتمثل فـي تحويل 

ملكية بع�ض الأأ�صول الخا�صة ب�صندوق الا�ستثمار الجماعي.

المــادة ) 251 (

يتم ت�سجيل �أ�صول �صندوق الا�ستثمار الجماعي با�سم الحافظ الأأمين الرئي�سي �أو الفرعي 

الحافظ  �سجلات  فـي  مميزة  �أخرى  علامة  �أي  �أو  ح�ساب  رقم  وجود  مع  يمثلهما  من  �أو 

الأأمين الرئي�سي �أو الفرعي �أو من يمثلهما تو�ضح �أن ملكية تلك الأأ�صول تعود �إلى �صندوق 

الا�ستثمار الجماعي.
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المــادة ) 252 (

يجب على الحافظ الأأمين الرئي�سي �أو الفرعي �أن يبذلا فـي حفظ �أ�صول �صندوق الا�ستثمار 

الا�ستثمار  �صندوق  م�صالح  حماية  على  يعملا  و�أن  الحري�ص،  ال�شخ�ص  عناية  الجماعي 

الجماعي فـي كل �إجراء �أو ت�صرف على �أن يتحمل كل منهما الم�س�ؤولية الكاملة عن �أي خ�سارة 

للأأ�صول الخا�صة ب�صندوق الا�ستثمار الجماعي تنتج عن �إهمال �أو �سوء ت�صرف من قبلهما 

�أو من قبل التابعين لهما.

ثالثا: مراقب الح�سابات الخارجي

المــادة ) 253 (

يجــــب على مجلــــ�س �إدارة �صنـــــدوق الا�ستثمــــار الجماعــــي تعيين مراقب ح�سابـــات خارجــي 

من بين مكاتب التدقيق المعتمدة لدى الهيئة.

المــادة ) 254 (

يكون لمراقب الح�سابات الخارجي الاطلاع على دفاتر �صندوق الا�ستثمار الجماعي وطلب 

البيانــــات والإإي�ضاحـــات والتحقـــق مــــن الموجــــــودات والالتزامـــات وتقديـــــم تقريـــــــر بــــذلك 

�إلى مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي.

المــادة ) 255 (

لا يجوز �أن يكون مراقب الح�سابات الخارجي لح�سابات �صندوق الا�ستثمار الجماعي هو نف�سه 

مراقب الح�سابات لمدير ا�ستثمار ال�صندوق ذاته.

المــادة ) 256 (

يعين مراقب الح�سابات الخارجي لـ )١( �سنة مالية واحدة، ولا يجوز تعيين مكتب الح�سابات 

ذاته لأأكثر من )4( �أربعة �أعوام مالية متتالية �إلا بعد م�ضي )2( عامين ماليين.

المــادة ) 257 (

يجب على مراقب الح�سابات الخارجي عند �إيقاف �أو �إلغاء اعتماده من قبل الهيئة التوقف 

عن ممار�سة مهامه فورا، وعلى مجل�س �إدارة ال�صندوق العمل على اتخاذ �إجراءات عزله 

وتعيين مراقب ح�سابات خارجي �آخر. 

-109-



الجريدة الر�سمية العدد )1658(

رابعا: الم�ست�شــار القانونــــي

المــادة ) 258 (

يجـــب علــــى مجلــــ�س �إدارة �صنـــــدوق الا�ستثمــــار الجماعــــي التعاقد مــع �أحد مكاتب المحامـاة 

�أو مكاتب الا�ست�شارات القانونية المرخ�صة فـي �سلطنة عمان والمعتمدة لدى الهيئة.

المــادة ) 259 (

يجب على الم�ست�شار القانوني القيام بالمهام الآآتية:

الت�أكـــد مـــن التزام �صنــــدوق الا�ستثمـــار الجماعــــي بالقوانين واللوائــــح والتعليمــــات -1 

المعمول بها �ضمن نطاق العمل المحدد له.

�إعداد ومراجعة وثائق الت�أ�سي�س ل�صندوق الا�ستثمار الجماعي و�أي تعديلات لاحقة -2 

تطر�أ عليهما بما يتفق والقوانين واللوائح والتعليمات المعمول بها.

 مراجعة واعتماد ن�شرات الإإ�صدار بعد التحقق من ا�ستيفاء جميع المتطلبات القانونية -3 

واتفاقهــا مع �أحكام القوانين واللوائـــــح المعمــــول بهــــا، والنظام الأأ�سا�ســـي ل�صنـــدوق 

الا�ستثمار الجماعي ولوائحها الداخلية.

�إعــداد ومراجعة واعتماد العقــــود والاتفاقيــــات التي ت�سنـــــد �إليـــه ويدخـــل �صنــــدوق -4 

الا�ستثمار الجماعي طرفا فـيها مع الجهات الأأخرى للت�أكد من ا�ستيفائها جميع 

المتطلبات القانونية.

مراجعة واعتماد جداول �أعمال اجتماعات الجمعية العامة والت�أكد من �أن �إجراءات -5 

ل�صندوق  الأأ�سا�سي  والنظام  اللائحة  وهذه  القانون  لأأحكام  وفقا  تتم  الدعوة 

الا�ستثمار الجماعي والتعليمات ال�صادرة عن الهيئة فـي هذا ال��شأن.

التحقق من �صحة ت�شكيل مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي طوال مدة المجل�س. -6 

التحقق من �صحة انعقاد اجتماعات الجمعية العامة بالا�شتراك مع مجل�س �إدارة -7 

للت�أكد  الاجتماعات  تلك  �سير  �إدارة  على  والإإ�شراف  الا�ستثمار الجماعي،  �صندوق 

من ا�ستيفاء جميع المتطلبات المن�صو�ص عليها فـي هذه اللائحة. 

ح�ضور اجتماعات الجمعية العامة ومراجعة واعتماد محا�ضرها والتحقق من اتفاقها -8 

مع القوانين واللوائح المعمول بها والنظام الأأ�سا�سي ل�صندوق الا�ستثمار الجماعي.
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الا�ستثمار -9  �صندوق  �إدارة  مجل�س  لع�ضوية  التر�شيح  ا�ستمارات  واعتماد  مراجعة 

عملية  و�أن  المطلوبة،  والبيانات  المعلومات  جميع  ا�ستيفائها  من  والت�أكد  الجماعي 

الانتخاب تتم وفقا للقوانين واللوائح المعمول بها.

�إبداء الر�أي القانوني فـي الحالات والمو�ضوعات الأأخرى التي تقع �ضمن نطاق عمله 10 -

وتحال �إليه من قبل مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار الجماعي.

�أي مهـــام وم�س�ؤوليــــات قانونيــــة �أخــرى يكلـــف بهـــا من قبـــل مجلــ�س �إدارة �صنـــدوق 11 -

الا�ستثمار الجماعي.

الف�صــل ال�ســاد�س

الجهــات الم�صــدرة

الفـــرع الأأول

�أحكـــام عامــــة

المــادة ) 260 (

يجــــوز للجهــــة العاملة وفـــروع ال�شركات الأأجنبيـــة التعهــد بتغطية الإإ�صـــدارات المعتمــــدة 

�إ�صدار على حدة و�سداد الر�سم  من الهيئة وذلك بعد ح�صولها على موافقة الهيئة لكل 

المقرر لذلك، وعلى الجهة العاملة �أو فرع ال�شركة الأأجنبية �أن تثبت للهيئة ملاءتها المالية 

قبل الح�صول على الموافقة، ويجوز لها التعاقد مع متعهد تغطية فرعي على �ألا يخل ذلك 

التعاقد بم�س�ؤولية الجهة العاملة �أو فرع ال�شركة الأأجنبية.

الفـــرع الثانــي

�إف�صــاح الجــهات الم�صــدرة

المــادة ) 261 (

تلتزم الجهة الم�صدرة بالإإف�صاح عن البيانات والمعلومات التي يوجب القانون �أو هذه اللائحة 

ن�شرها فـي نظام الن�شر الإإلكتروني المن�صو�ص عليه فـي لائحة ال�شركات الم�ساهمة العامة، 

وت�سري على الجهة الم�صدرة ذات الأأحكام وال�ضوابط المن�صو�ص عليها فـي تلك اللائحة.

-111-



الجريدة الر�سمية العدد )1658(

المــادة ) 262 (

يجــــب علــــى مجلــــ�س �إدارة الجهـــة الم�صــــدرة اعتماد �سيا�سات و�إجراءات داخليـــة للإإف�صـــاح، 

بحيث تعمل على �ضمان الآآتي:

الإإعلان العادل عن المعلومات الجوهرية عن الجهة الم�صدرة وفـي الوقت المحدد.-1 

نزاهة المعلومات المعلنة و�صحتها وكفايتها على نحو لا ي�ؤدي �إلى ت�ضليل الم�ستثمرين. -2 

منع �أي تعامل فـي �أوراقها المالية بناء على معلومات غير مف�صح عنها.-3 

المــادة ) 263 (

يكون مجل�س �إدارة الجهة الم�صدرة م�س�ؤولا عن �ضمان التزام الجهة الم�صدرة ب�أحكام الإإف�صاح، 

ويجب عليه تعيين �شخ�ص �أو �أكثر من بين �أع�ضائه �أو من الإإدارة التنفـيذية لتولي المهام 

الآآتية:

التحدث ر�سميا با�سم الجهة الم�صدرة.-1 

�إعداد وتحرير البيانات الخا�صة بالإإف�صاح.-2 

والمحللين -3  والمتعاملين  والبور�صة  الهيئة  من  كل  �إلى  والمعلومات  البيانات  تقديم 

الماليين وو�سائل الإإعلام وفق ما تقت�ضيه �أحكام الإإف�صاح.

متابعة حركة تداول الأأوراق المالية للجهة الم�صدرة واتخاذ الإإجراءات الفورية اللازمة -4 

فـي حالة وجود حركة تداول غير اعتيادية. 

�إحاطـــة �أع�ضـــاء مجلـــــ�س الإإدارة والإإدارة التنفـيذيـــة ب�أحكــــام الإإف�صــــاح وال�سيا�ســــات -5 

والإإجراءات المتعلقة به والالتزامات القانونية المترتبة على عدم الالتزام بها. 

وعلى الجهة الم�صدرة �إبلاغ البور�صة ب�أ�سماء �أولئك الأأ�شخا�ص وجميع عناويـــن الات�صـــال 

الخا�صة بهم.

وللمجل�س و�ضع �ضوابط التفاعل بين الجهة الم�صدرة وو�سائل الإإعلام والم�ستثمرين والمحللين.

المــادة ) 264 (

الم�صدرة  الجهة  �إدارة  مجل�س  يعينهم  الذين  الأأ�شخا�ص  �أو  ال�شخ�ص  فـي  يتوفر  �أن  يجب 

لتولي المهام المن�صو�ص عليها فـي المادة )263( من هذه اللائحة، الآآتي:

-112-



الجريدة الر�سمية العدد )1658(

الإإلمام الكامل ب�أحكام الإإف�صاح والبيانات والمعلومات التي يتم الإإف�صاح عنها. -1 

الوجـــــود بال�شكــــل الم�ستمـــر وبالطريقــــة التــــي ت�ضمـــن معالجــــة �أي م�شكلــــة طارئــــة -2 

قد تطر�أ فج�أة �أو ب�شكل غير متوقع.

المــادة ) 265 (

يجـــب على الجهة الم�صـــدرة الإإف�صاح عن قرارات الجمعية العامــة فـــورا وقبـــل وقـــت كـــاف 

من بداية التداول، وللبور�صة �إيقاف التداول فـي �أ�سهم الجهة الم�صدرة فـي حالة مخالفة 

هذا الالتزام. 

المــادة ) 266 (

بتوزيع  �إدارتها  مجل�س  وقرارات  تو�صيات  عن  فورا  تف�صح  �أن  الم�صدرة  الجهة  على  يجب 

المتعلقة بتوزيع  القرارات  الإإدارة لاعتماد  انعقاد مجل�س  �أن تراعي توقيت  الأأرباح وعليها 

الأأرباح قبل )10( ع�شرة �أيام على الأأقل من ا�ستحقاقها.

المــادة ) 267 (

الأأخرى  المالية  والأأ�سواق  البور�صة  بين  المتبادل  الإإدراج  اتفاقيات  فـي  يرد  ما  مراعاة  مع 

تلتزم الجهة الم�صدرة المدرجة فـي �أكثر من بور�صة بالإإف�صاح عن ذات البيانات والمعلومات 

فـي جميع الأأ�سواق المالية المدرجة فـيها �أوراقها المالية وذلك ب�شكل متزامن دون النظر �إلى 

ال�سوق الرئي�سي المدرجة به هذه الأأوراق المالية.

المــادة ) 268 (

يحــــظر على الجهــــة الم�صدرة الإإدلاء لأأطـــراف محــــددة ب�أي بيانــــات �أو معلومـــات جوهريـــة 

بما فـي ذلك النتائج الأأولية للبيانات المالية وب�صفة خا�صة �إلى المحللين الماليين �أو الم�ؤ�س�سات 

المالية قبل �أن يتم الإإف�صاح عنها للجمهور طبقا لأأحكام القانون وهذه اللائحة. 

المــادة ) 269 (

يجـــب علــــى الجهـــــة الم�صــــدرة الإإف�صـــاح عن �أي تغييرات �أو تعديــــلات تطـــر�أ علــى البيانــات 

�أو المعلومات المف�صح عنها وبيان �أ�سباب ذلك مع الإإ�شارة �إلى �أن الإإف�صاح الأأخير هو ت�صحيح 

لبيانات �أو معلومات �سبق الإإف�صاح عنها. 
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المــادة ) 270 (

�إي�ضاحات  بتقديم  الم�صدرة ومراقب ح�ساباتها  البور�صة مطالبة الجهة  �أو  للهيئة  يجوز 

والمعلومات  البيانات  من  ذلك  غير  �أو  عنها  المف�صح  والمعلومات  البيانات  حول  �إ�ضافـية 

والوثائق وذلك خلال المدة التي يتم تحديدها. 

المــادة ) 271 (

يجوز للمجل�س �إ�صدار �ضوابط الإإف�صاح للجهات الم�صدرة التي ت�صدر �أوراقا مالية �أخرى 

من غير فئتي الأأ�سهم ووحدات الا�ستثمار.

الفـــرع الثالــــث

البيانـــات والمعلومــات الواجـب �إف�صاح الجهة الم�صدرة عنهـا

المــادة ) 272 (

الأأول  الربع  عن  مدققة  غير  �سنوية  ربع  مالية  بيانات  �إعداد  الم�صدرة  الجهة  على  يجب 

والثانــــي والثالـــث من �سنتها المالية، والإإف�صــــاح عنها فـــور اعتمادهــــا مــن مجلــــ�س �إدارتهــــا 

الإإدارة فـي فترة لا تجاوز )30(  �أن يتم عقد اجتماع مجل�س  الأأحوال، يجب  وفـي جميع 

ثلاثين يوما من تاريخ نهاية الربع المعني من �سنتها المالية و)45( خم�سة و�أربعين يوما 

بالن�سبة للجهة الم�صدرة التي لديها �شركات تابعة. 

 ويجب �أن يت�ضمن الإإف�صاح البيانات الآآتية:

البيانات المجمعة وبيانات ال�شركة الأأم ب�شكل منف�صل للجهات المـــ�صدرة التـــي لهـــا -1 

�شركات تابعة.

قائمة المركز المالي )الميزانية العمومية(.-2 

قائمة الربح والخ�سارة والدخل ال�شامل. -3 

قائمة التدفقات النقدية.-4 

قائمة التغيرات فـي حقوق الم�ساهمين.-5 

الإإي�ضاحات حول البيانات المذكورة.-6 

الأأحداث المهمة الم�ؤثرة فـي �أداء الجهة الم�صدرة.-7 
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�أ�سباب التغيرات الجوهرية عند مقارنة الفترتين الربعيتين �سواء مع الربع ال�سابق -8 

�أو مع الفترة المماثلة من ال�سنة المالية ال�سابقة.

المــادة ) 273 (

يجب على الجهة الم�صدرة الإإف�صاح عن نتائج �أعمالها الأأولية الربعية وال�سنوية غير المدققة 

فور الانتهاء منها، وفـي جميع الأأحوال يجب �أن يتم الإإف�صاح فـي فترة زمنية لا تتجاوز 

)15( خم�سة ع�شر يوما من نهاية الربع المعني، �أو ال�سنة المالية بح�سب الأأحوال، وبالن�سبة 

للجهة الم�صدرة التي لديها �شركات تابعة، ف�إنه يتعين عليها و�ضع نتائج الأأعمال الأأولية 

لل�شركة الأأم، والمجمعة - فـي حال توفرهــــا - �شريطة الا�ستمراريــــــة فـي عــــر�ض البيانـــــات 

بذات الن�سق.

المــادة ) 274 (

يجب �أن تت�ضمن النتائج الأأولية الواجب الإإف�صاح عنها وفقا لحكم المادة )273( من هذه 

اللائحة كحد �أدنى البنود الآآتية: 

�إجمالي المبيعات )الإإيرادات(. -1 

تكلفة المبيعات )�إجمالي الم�صروفات(.-2 

�صافـي الربح المتوقع قبل وبعد اقتطاع مخ�ص�ص ال�ضريبة. -3 

�أرقام مقارنة للبنود الم�شار �إليها مع الفترة نف�سها من العام ال�سابق.-4 

�شرح الأأ�سباب وراء التغيرات الجوهرية فـي �صافـي الربح )الخ�سائر( خلال الفترتين -5 

الربعيتين �أو ال�سنويتين.

بيان الإإف�صاح ب�شكل وا�ضح �إلى �أن هذه النتائج �أولية وغير مدققة. -6 

�سبب التغير فـي �صافـي الربح )الخ�سائر( خلال الفترة الحالية مقارنة مع الفترة -7 

المماثلة من العام ال�سابق.

�أي حدث ا�ستثنائي غير متكرر �أو لي�س من الأأعمال �أو الأأن�شطة الأأ�سا�سية للجهة -8 

الم�صدرة �أو ذي ت�أثير جوهري فـي �صافـي الربح �أو الخ�سائر.

�أي بنود �أخرى تطلبها الهيئة �أو ترى الجهة الم�صدرة �ضرورة الإإف�صاح عنها.-9 
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المــادة ) 275 (

يجــــب علــــى الجهـــة الم�صـــدرة والمدرجـــة فـي البور�صــة �إعداد بيانات مالية �سنويـــة مدققــة، 

والإإف�صاح عنها فور اعتمادها من مجل�س �إدارتها على �أن يرفق بهذه البيانات التقارير الآآتية:

تقرير مجل�س الإإدارة.-1 

تقرير مناق�شات مجل�س الإإدارة وتحليلاتها.-2 

تقرير تنظيم و�إدارة الجهة الم�صدرة )تقرير الحوكمة(. -3 

 4-.)ESG( تقرير الا�ستدامة

تقرير �شامل وتف�صيلي لجميع ال�صفقات والتعاملات مع الأأطراف ذوي العلاقة.-5 

تقرير مراقب الح�سابات حول تقرير تنظيم و�إدارة الجهة الم�صدرة.-6 

تقرير مراقب الح�سابات ب��شأن البيانات المالية المدققة.-7 

وعلى الجهة الم�صدرة ت�ضمين التقارير الواردة فـي البنود المن�صو�ص عليها فـي هذه المادة 

البيانات التي تحددها الهيئة وفقا للنموذج الذي ت�صدره فـي هذا ال��شأن. 

المــادة ) 276 (

تعد البيانات المالية وفقا للمعايير الدولية لإإعداد التقارير المالية، ويجب �أن ت�ضمن المعلومات 

والبيانات كافة، التي تظهر ب�صورة عادلة المركز المالي للجهة الم�صدرة و�أدائها خلال الفترة 

المالية المعنية، مع بيان �أي تغيرات حدثت فـي ال�سيا�سات المحا�سبية التي كانت تتبعها الجهة 

الم�صدرة و�آثارها، ويجوز للمجل�س و�ضع متطلبات �إف�صاح �إ�ضافـية.

المــادة ) 277 (

فــــي حالــــة تعــــار�ض �أي من المعاييــــر المن�صـــو�ص عليها فـي المــــادة )276( من هذه اللائحة 

مــــع الت�شريعــــات المعمـــول بهــــا فـي �سلطنــــة عمــــــان، ت�سري هذه الت�شريعــــات، ويتعيــن علــى 

كــل مــن الجهــــة المـــ�صدرة ومراقـــب ح�ساباتهــــا الإإفـــ�صاح عــن هـــذا التعار�ض وبيان ت�أثيــــره 

فـي البيانات المالية. 
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المــادة ) 278 (

يجـــب علـــــى الجهــــــة الم�صــــدرة توفـيـــــر بياناتهـــــا الماليــــة باللغتــــين العربيـــة والإإنجليزيــــة، 

و�إدراج هذه البيانات على موقعها الإإلكتروني على �شبكة المعلومات العالمية.

ويجب على الجهة الم�صدرة الت�أكد من عدم الإإعلان عن �أي بيانات مالية �أو معلومات جوهرية 

من خلال موقعها الإإلكتروني قبل الإإف�صاح عنها فـي نظام الن�شر الإإلكتروني.

المــادة ) 279 (

المالية طبقا للمعايير  البيانات  التدقيق على  الم�صدرة  يجب على مراقب ح�سابات الجهة 

الدولية للتدقيق، ويجب �أن يت�ضمن تقريره المتعلق بالبيانات المالية الت�أكيدات الآآتية:

�أن هيكل وتق�سيمات تقرير التدقيق متوافق مع المعايير الدولية للتدقيق.-1 

مدى وجود تحفظات لدى مراقب الح�سابات من عدمها على الح�سابات مع تو�ضيح -2 

�أثر هذه التحفظات -  �إن وجدت - فـي الأأرقام الواردة فـي القوائم المالية للجهة الم�صدرة.

المــادة ) 280 (

يجب على مراقب ح�سابات الجهة الم�صدرة �أن ي�صدر تقريرا م�ستقلا يت�ضمن ر�أيه ب��شأن 

تقريـــر تنظيــم و�إدارة الجهة الم�صــدرة )تقريـــر الحوكمة( ومدى خلوه من �أي خط�أ جوهري 

فـي العر�ض وم�ستوف متطلبات النموذج الذي ت�صدره الهيئة.

المــادة ) 281 (

يجب على الجهة الم�صدرة التي تقوم بتغيير �سنتها المالية مراعاة القواعد الآآتية:

�إذا كانــــت الفتـــرة الماليـــــة الممتدة من نهاية ال�سنــــة الماليـــة ال�سابقـــة )قبـــل التعديـــل( -1 

و�إلى نهايـــة ال�سنة المالية الجديــــدة )بعد التعديـــــل( لا تزيد على )6( �ستة �أ�شهــر، 

تعتـــــبر ال�سنــــة الماليــــة الأأولــــى ممتــــدة بمـــا لا يجـــــاوز )18( ثمانيـــة ع�شـــر �شـــهرا، 

وت�ستمر الجهة الم�صدرة بتقديم بيانات مالية ربع �سنوية غير مدققة حتــى نهايـــة 

تقرير  �إعداد  الم�صدرة  وفـي هذه الحالة يجب على الجهة  المالية الجديدة،  ال�سنة 

�سنوي عن ال�سنة المالية الأأولى والدعوة �إلى الجمعية العامة للم�صادقة عليه.
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�إذا كانت الفتـــــرة الماليــــة الم�شــــار �إليهــــا فـي البند ال�سابق تزيد على )6( �ستة �أ�شهر، -2 

ف�إنه يتعين تقديم التقرير ال�سنوي المدقق عن ال�سنة المالية ال�سابقة )قبل التعديل(، 

وكذلك التقرير ال�سنوي المدقق عن ال�سنة المالية الجديدة التي �ستكون �أقل من )12( 

اثني ع�شر �شهرا. وتتم الدعوة �إلى الجمعية العامة العادية للم�صادقة على كل �سنة 

مالية على حدة. 

المــادة ) 282 (

فـي حال قيام الجهات الم�صدرة ب�إعادة �إعداد البيانـــات الماليـــة �أو �إعادة ن�شرها عند احتوائها 

على �أي �أخطاء �أو تحريفات والتي تم �إر�سالها �سابقـــا عـــن طريق نظام الن�شر الإإلكترونـــي، 

ف�إنه يجب �إر�سالها كملفات جديدة وبتاريخ جديد تبين فـيها �أنها بيانات معدلة كما يجب 

على الجهة الم�صدرة الإإف�صاح عن �أ�سباب التعديل.

الفــــرع الرابــــع

الإإف�صاح الفوري للجهة الم�صدرة عن المعلومات الجوهرية

المــادة ) 283 (

يجب على الجهة الم�صدرة �أن تف�صح فورا عن كل المعلومات الجوهرية المتعلقة بها �أو بال�شركات 

التابعــــة لهــــا عن طريق �إر�سالها عبر نظام الن�شر الإإلكترونــــي على �أن تف�صـــح قبـــل �ساعـــة 

على الأأقل من بداية جل�سة التداول عن كل المعلومات التي تكونت قبلها.

وعلى الجهة الم�صدرة المحافظة على �سرية هذه المعلومات ب�أق�صى درجة ممكنة حتـــى يتـــم 

الإإف�صاح عنها للجمهور. 

ويجوز للهيئة �أن ت�صدر نموذجا يحدد المعلومات الجوهرية التي يتعين الإإف�صاح عنها فورا.

المــادة ) 284 (

حدث  وقوع  عند  للتداول  الم�ؤقت  الإإيقاف  البور�صة  من  تطلب  �أن  الم�صدرة  للجهة  يجوز 

يتطلب الإإف�صاح الفوري، ويجب الإإف�صاح عن الحدث فـي �أقرب وقت ممكن بعد الإإيقاف، 

-118-



الجريدة الر�سمية العدد )1658(

ويجوز تقديم هذا الطلب �شفهيا بوا�سطة المتحدث الر�سمي للجهة الم�صدرة، على �أن يتم 

والمدة  ذلك  �إلى  الداعية  بالأأ�سباب  م�ؤيدا  الطلب  يكون  �أن  على  كتابة  ذلك  بعد  ت�أكيده 

المطلوبة للإإيقاف، ويجوز للبور�صة قبول طلب �إيقاف التداول �أو رف�ضه �أو تق�صيـــر المـــدة، 

تحقق  من  �ساعة  ن�صف  خلال  المعلومات  عن  الإإف�صاح  بعد  الإإيقاف  رفع  البور�صة  وعلى 

الإإف�صاح. 

المــادة ) 285 (

يجوز للهيئة وقف الجهة الم�صدرة عن الإإف�صاح عن �أي معلومة �إذا ارت�أت ذلك، مع �ضرورة 

الحفاظ على �سرية المعلومة من قبل الجهة الم�صدرة.

المــادة ) 286 (

باللغتين  بيانا  الم�صدرة  الجهة  �إعداد  خلال  من  الجوهرية  المعلومات  عن  الإإف�صاح  يتم 

العربية والإإنجليزية، و�إر�ساله عبر نظام الن�شر الإإلكتروني، وعلى البور�صة ن�شر هذه المعلومات 

يتعين  كما  البور�صة،  فـي  للمتعاملين  متاحة  تجعلها  التي  المنا�سبة  بالطريقة  وتعميمها 

المرئية  الإإعلام  الهيئة وو�سائل  بينها وبين  المنا�سبة  �إيجاد قنوات الات�صال  البور�صة  على 

والم�سموعة والمقروءة لتعميم البيانات والمعلومات كافة التي تف�صح عنها الجهات الم�صدرة. 

المــادة ) 287 (

يجـــب علــــى الجهـــة الم�صـــدرة عند �إعـــــداد بيان الإإف�صاح عن المعلومات الجوهريــــة مراعــــاة 

المتطلبات الآآتية: 

�أن يت�سم البيان بالواقعية والو�ضوح، و�أن يتم الإإف�صاح عن المعلومات ال�سلبية بنف�س -1 

م�ستوى الإإف�صاح عن المعلومات الإإيجابية. 

المو�ضوع -2  المتعاملين من فهم  البيان على تفا�صيل كافـية وب�شكل يمكن  �أن يحتوي 

وتقييم �أهمية البيانات الواردة فـيه وتقييم �أثره على المركز المالي للجهة الم�صدرة 

و�أداء �أرباحها. 
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التي قد -3  المهمة  ب�أن يتفادى حذف الحقائق  البيان متوازنا وعادلا وذلك  �أن يكون 

ت�ؤثر �سلبا على المركز المالي للجهة الم�صدرة، و�ألا يعر�ض �أو�ضاعا �إيجابية محتملة 

علــــى �أنهـــا م�ؤكــــدة �أو ت�صويــــر احتمــــال حدوثهــــا ب�أكثـــــر ممـــا يكـــون عليـــه الواقـــــع، 

و�ألا يعر�ض �أي توقعات �أو تقديرات دون تعزيزها ب�أ�س�س واقعية كافـية.

�أن يبــــذل فـيــــه جهــــد معقــــول لتجنـــــب التعبيـــــرات الفنيــــة المعــــقدة والتفا�صيـــــل -4 

غيــر ال�ضروريـــة �أو التعليقـــات الترويجيـــة. 

�إذا كان من غير الممكن تقييم �أثر ومفعول المعلومات على م�ستقبل الجهة الم�صدرة -5 

يجب تو�ضيح ذلك مع ذكر الأأ�سباب التي تحول دون ذلك.

المــادة ) 288 (

يجب على الجهة الم�صدرة - بناء على طلب البور�صة - �أو من ذات نف�سها �أن تنظم م�ؤتمرا 

�صحفـيا ب��شأن المعلومات الجوهرية المف�صح عنها م�سبقا �إذا ا�ستدعى الأأمر مزيدا من التو�ضيح، 

على �أن تتم دعوة جميع الجهات العاملة وو�سائل الإإعلام المحلية والمتعاملين لح�ضور هذا 

الم�ؤتمر. 

المــادة ) 289 (

�إذا كانت لدى الجهة الم�صدرة �أ�سباب معقولة تعتقد معها �أن الإإف�صاح عن المعلومات الجوهرية 

�سيكون له ت�أثير �سلبي، ف�إنه يمكنها اعتبار هذه المعلومات �سرية، ولا تلتزم بالإإف�صاح عنها 

لحين زوال الأأ�سباب التي دعت لذلك، �شريطة �ضمان المحافظة على �سرية هذه المعلومات، 

و�ضمان عدم حدوث �أي تعاملات من قبل الأأ�شخا�ص المطلعين عليها، وتنح�صر الحالات 

التي يجوز للجهة الم�صدرة الامتناع فـيها عن الإإف�صاح فـي الآآتي: 

تحقيق -1  على  الم�صدرة  الجهة  بقدرة  الإإخلال  ��شأنه  من  الفوري  الإإف�صاح  كان  �إذا 

غاياتها.

للم�سائل -2  بالن�سبة  الإإف�صاح عنها غير م�ستقرة خ�صو�صا  المراد  المعلومات  �إذا كانت 

التي لا تزال فـي مرحلة المفاو�ضات.

�إذا كان الإإف�صاح يترتب عليه الإإخلال بالميزة التناف�سية للجهة الم�صدرة.-3 
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المــادة ) 290 (

�أطراف  و�أي  معها  تتعامل  التي  الا�ست�شارية  الجهات  تلزم  �أن  الم�صدرة  الجهة  على  يجب 

المعلومات الجوهرية بحكم علاقتها مع الجهة  �أن تطلع على  الممكن  �أخرى من  محتملة 

الم�صدرة، �أن توقع اتفاقية عدم الإإف�صاح عن البيانات )NDA( بحيث تلتزم هذه الجهات 

والأأطراف بموجب هذه الاتفاقية بعدم الإإف�صاح عن المعلومات الم�شار �إليها �أو ا�ستغلالها 

فـي غير الأأغرا�ض التي يتم الاتفاق عليها.

المــادة ) 291 (

يجب على الجهة الم�صدرة التي تحتفظ بمعلومات جوهرية غير مف�صح عنها �أن تراقب 

حركة التداول على �أوراقها المالية فـي البور�صة، و�أن تف�صح عن هذه المعلومات فور حدوث 

�أي ن�شاط غير اعتيادي على حركة التداول على �أوراقها المالية. 

المــادة ) 292 (

تلتـــزم الجهة الم�صدرة بتقديم بيــــان بت�أكيد �أو نفـي �أو ت�صحيح المعلومات فـي حالـــة قيــام 

ال�صحف �أو تقارير التحليل �أو و�سائل التوا�صل الاجتماعي �أو الإإ�شاعات بتناول معلومات 

جوهرية غير مف�صح عنها �أو �أي معلومات غير �صحيحة.

المــادة ) 293 (

الإإلكتروني  الموقع  فـي  الأأ�سا�سية  بياناتها  بتحديث  الالتزام  الم�صدرة  الجهة  على  يجب 

�أي تعديل وذلك بتعبئة جميع البنود المعرو�ضة باللغتين العربية  �إذا حدث بها  للبور�صة 

والإإنجليزية فـي ذلك ب�شكل فوري وخلال مدة لا تتجاوز )2( يومي عمل من تاريخ حدوث 

التعديل. 

الفــــرع الخامـــ�س

تعامـــلات الأأ�شخــا�ص المطلعـــين

المــادة ) 294 (

تلتزم الجهة الم�صدرة بتزويد البور�صة بقائمة �أ�سماء الأأ�شخا�ص المطلعين على �أن تت�ضمن 

- كحـــد �أدنـــــى - �أع�ضاء مجل�س �إدارتهــا والإإدارة التنفـيذيــــة فـيهــــــا و�أزواجهـــــم و�أقرباءهـــــم 
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�إدارتها  فـي  يعملون  التي  الأأخرى  وال�شركات  الخا�صة  و�شركاتهم  الأأولى  الدرجة  من 

�سنتها  نهاية  يوما من  وذلك خلال )30( ثلاثين  �إدارتها،  �أو ع�ضوية مجل�س  التنفـيذية 

المالية، كما تلتزم الجهة الم�صدرة ب�إبلاغ البور�صة ب�أي تغيير يحدث فـي هذه القائمة خلال 

العــــام، وذلك خــــلال )7( �سبعــــة �أيــــام من تاريخ حـــــدوث التغيير وذلك وفقــــا لل�ضوابــــط 

التي تحددها البور�صة.

المــادة ) 295 (

يجب على البور�صة التحقق من التزام الأأ�شخا�ص المطلعين ب�أحكام هذه اللائحة عند تعاملهم 

فـي الأأوراق المالية.

المــادة ) 296 (

يحظر على ال�شخ�ص المطلع التعامل فـي الأأوراق المالية للجهة الم�صدرة بناء على معلومات 

جوهرية غير مف�صح عنها، كما يحظر عليه ت�سهيل ح�صول �أي �شخ�ص �آخر على معلومات 

جوهرية قبل الإإف�صاح عنها.

المــادة ) 297 (

يجب على ال�شخ�ص المطلع الامتناع عن التعامل فـي الأأوراق المالية المدرجة فـي البور�صة 

�أو �إعطاء م�شورة  التي اطلع على معلومات جوهرية ب��شأنها، وعدم الك�شف عن المعلومات 

بنقلها  الت�سبب  �أو  الداخلية  المعلومات  نقل  �آخر غير مطلع، وعدم  ل�شخ�ص  �أ�سا�سها  على 

ب�شكــــل مبا�شـــر �أو غيــــر مبا�شــــر لأأ�شخا�ص �آخرين. والامتنـــاع عن حث �أ�شخا�ص �آخـــرين 

على التعامل فـي الأأوراق المالية بناء على ما يحوزه من معلومات داخلية.

المــادة ) 298 (

يحظر على الو�سيط الم�س�ؤول عن تنفـيذ ال�صفقات تقديم ا�ست�شارة مالية لأأي �شخ�ص بناء 

علــــى معلومــــات داخليـــة تح�صل عليها ب�سبب �أو بمنا�سبــــة عملـــه، كمــا يحظـــر عليــه تنفـيــذ 

�أي �أمر ل�صالح �أي من المتعاملين �إذا علم �أن الأأمر مبني على �أي معلومات داخلية. 
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الفــرع ال�ســاد�س

الأأعمال والممار�سات ال�ضارة فـي الأأوراق المالية

المــادة ) 299 (

يحظر على �أي �شخ�ص القيام �أو الم�شاركة فـي �أي ت�صرفات �أو ممار�سات تنطوي على تلاعب 

�أو ت�ضليل فـيما يتعلق ب�أمر �أو �صفقة على ورقة مالية، وذلك فـي حالة �إذا كان ذلك ال�شخ�ص 

العلم  له  تتيح  �أن  ��شأنها  �أدلة من  �إذا توفرت  �أو  الممار�سة،  �أو  الت�صرف  يعلم بطبيعة ذلك 

بطبيعة ذلك الت�صرف �أو الممار�سة.

المــادة ) 300 (

يحظـــر علـــى �أي �شخ�ص �أن يقـــــوم بتنفـيذ �صفقة �أو �صفقات علـــى ورقـــة ماليـــة لا تنطـــوي 

على تغيير حقيقي فـي الملكية، بهدف الت�أثير على ال�سعر �أو ت�ضخيم حجم التداول.

المــادة ) 301 (

يحظر على �أي �شخ�ص �إدخال �أمر �أو �أوامر ل�شراء �أو بيع ورقة مالية �إذا كان الهدف من 

ذلك الآآتي:

١- الت�أثير على �سعر الإإغلاق �أو الافتتاح لأأي ورقة مالية بق�صد ت�ضليل المتعاملين. 

٢- رفع �سعر الورقة المالية بهدف حث الآآخرين على �شرائها.

٣- خف�ض �سعر الورقة المالية بهدف حث الآآخرين على بيعها.

٤- �إدخال �أمر �أو �سل�سلة من الأأوامر على ورقة مالية دون وجود نية لتنفـيذها.

٥- خلق تداول وهمي بهدف حث الآآخرين على ال�شراء �أو البيع.

المــادة ) 302 (

 يجب على الجهة العاملة المرخ�ص لها فـي مزاولة ن�شاط الو�ساطة عند تنفـيذ �أوامر البيع 

وال�شراء �سواء لح�ساب �أحد العاملين لديها �أو لح�ساب عملائها، التقيد بال�ضوابط ال�صادرة 

عن البور�صة فـي هذا ال��شأن. 
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المــادة ) 303 (

�أوامــــر  يحظر على الجهة العاملة المرخ�ص لهـــا فـي مزاولــــة ن�شاط الو�ساطـــة ا�ستغـــلال 

التــــداول الخا�صة بمتعاملين �آخريــــن و�إجراء تــــداولات ا�ستباقيـــة من ��شأنهــا تحقــيق ربــح 

�أو تجنب خ�سارة.

المــادة ) 304 (

يحظر على �أي �شخ�ص الت�صريح �شفاهة �أو كتابة ببيانات �أو معلومات غير �صحيحة تتعلق 

الأأنظمة  بمقت�ضى  عنها  بالت�صريح  ملزم  ببيانات  الت�صريح  �إغفال  �أو  جوهرية  بواقعة 

واللوائح ذات العلاقة �إذا كان من ��شأن ذلك الت�أثير على �سعر ورقة مالية �أو حث �شخ�ص 

�آخر على �شراء �أو بيع ورقة مالية.

المــادة ) 305 (

يحظر على �أي �شخ�ص القيام ببث �أو ن�شر �أو ترويج ال�شائعات ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر 

لأأي بيان غير �صحيح يتعلق بواقعة جوهرية �أو �إبداء ر�أي �أو تقديم ا�ست�شارة بهدف الت�أثير 

على �سعر ورقة مالية �أو �أي هدف �آخر يق�صد منه التلاعب ب�سعر الورقة المالية.

الف�صـــل ال�سابــع

لجنـــة التظلمـــات

المــادة ) 306 (

تتولى اللجنة النظر والف�صل فـي التظلمات التي يقدمها ذوو ال��شأن من القرارات ال�صادرة 

عن الهيئة �أو رئي�س مجل�س �إدارتها �أو رئي�سها التنفـيذي، والمتعلقة بتطبيق �أحكام هذا القانون 

وهذه اللائحة والقرارات والتعليمات ال�صادرة تنفـيذا لهما.

كما يتولى �أمانة �سر اللجنة �أحد موظفـي دائرة ال��شؤون القانونية فـي الهيئة ي�صدر بت�سميته 

قرار من الرئي�س التنفـيذي. 

وتتمتع اللجنة بالا�ستقلال التام فـي �أداء مهامها، ولا تخ�ضع قراراتهـــا لتوجيـــه �أو تدخــــل 

من �أي جهة.
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المــادة ) 307 (

يقــــدم التظلم �إلى �أمانة �سر اللجنة عن طريق النظـــام الإإلكترونـــي، على �أن يكون محـــررا 

باللغة العربية، وم�شتملا على البيانات والم�ستندات الآآتية:

1- ا�سم المتظلم و�صفته وعنوانه.

2- رقم وتاريخ القرار المتظلم منه، مع تقديم �صورة منه )�إن وجدت(.

3- بيان �أ�سباب التظلم والم�ستندات الم�ؤيدة له.

4- الطلبات المرجوة من التظلم.

ولا يقبل التظلم غير الم�ستوفـي البيانات �أو الم�ستندات الم�شار �إليها، ويخطر المتظلم لا�ستكمالها 

خلال )10( ع�شرة �أيام عمل من تاريخ الإإخطار، و�إلا اعتبر التظلم ك�أن لم يكن.

المــادة ) 308 (

تتولى �أمانة �سر اللجنة الآآتي:

قيد التظلم برقم م�سل�سل فـي ال�سجل المعد لهذا الغر�ض. 	-1

عر�ض التظلم على رئي�س اللجنة لتحديد جل�سة ا�ستماع بالتن�سيق مع �أع�ضاء اللجنة. 	-2

	�إخطار الهيئة ب�صورة من التظلم، مرفقا بها الم�ستندات المقدمة. -3

	�إخطــــار �أطــــراف التظلم بمكــــان وموعـــد الجل�ســـة قبل انعقادهــــا بــ )7( �سبعـــة �أيـــام  -4

علــى الأأقــل.

المــادة ) 309 (

تعقد اللجنة جل�ساتها بدعوة من رئي�سها، ولا تكون جل�سات اللجنة �صحيحة �إلا بح�ضور 

جميع �أع�ضائها، وت�صدر قراراتها بالأأغلبية، وفـي حال الت�ساوي يرجح الجانب الذي منه 

الرئيـــــ�س، ولهـــا الا�ستعانــــــة بمــــن تــــراه مـــــن �أ�صحـــاب الخبــــرات والتخ�ص�صــات المختلفـــة 

دون �أن يكـــون لـــه �صـــوت معـــدود.
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المــادة ) 310 (

تكون جل�سات اللجنة ومداولاتها ومحا�ضرها وجميع المعلومات والبيانات والم�ستندات المقدمة 

�سرية. ويجوز لها عقد بع�ض الجل�سات علنا �إذا ر�أت م�صلحة عامة فـي ذلك.

المــادة ) 311 (

لا يترتب على تقديم التظلم وقف تنفـيذ القرار المتظلم منه، وللجنة بناء على طلب المتظلم 

�أ�سباب  الطلب يقوم على  �أن  ر�أت  �إذا  التظلم  فـي مو�ضوع  الف�صل  �إلى حين  التنفـيذ  وقف 

جدية.

المــادة ) 312( 

يكون للمتظلم ح�ضور جل�سة نظر التظلم بنف�سه، وله �أن يفو�ض غيره، �أو يوكل �أحد المحامين، 

التظلم،  فـي  �أبديت  التي  والأأ�سباب  بالطلبات  تتعلق  بيانات  �أو  �إي�ضاحات  �أي  �إبداء  ولهم 

وتقديم �أي م�ستندات مرتبطة به.

المــادة ) 313 (

�إذا تخلف �أحد الأأطراف عن ح�ضور �إحدى الجل�سات �أو عن تقديم ما طلب منه من م�ستندات، 

جاز للجنة الا�ستمرار فـي �إجراءات نظر التظلم و�إ�صدار قرارها ا�ستنادا �إلى ما قدم �إليها 

من مذكرات �أو م�ستندات.

المــادة ) 314 (

للمناق�شات  تت�ضمن ملخ�صا  �أن  اللجنة، على  ال�سر تحرير محا�ضر جل�سات  �أمين  يتولى 

التــــي تــــدور فـي الجل�ســــة، والقرارات التي تتخذهــــا فــــي �أثناء نظـــــر التظلـــم، وغيـــــر ذلك 

رئي�س  المح�ضر من  ويوقع  المح�ضر،  فـي  ت�ضمينها  اللجنة �ضرورة  ترى  التي  الم�سائل  من 

اللجنة و�أمين ال�سر.
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المــادة ) 315( 

مــــع عـــــدم الإإخلال بحكم المادة )61( مـــن القانون تبت اللجنـــة فـي التظلــم خــــلال )٣٠( 

ثلاثين يوما من تاريخ تقديمه �أو من تاريخ ورود الإإي�ضاحات �أو الا�ستيفاء الذي تطلبه 

بح�سب الأأحوال، على �أن يكون قرارها م�سببا ونهائيا.

المــادة ) 316( 

يتولـــى �أمـــين ال�ســــر �إخطـــار �أطراف التظلـــــم بقــــرار اللجنـــة ال�صـــادر فــــي التظلـــم خــــلال 

)7( �سبعة �أيام على الأأكثر من تاريخ �صدور القرار عبر البريد الإإلكتروني، �أو ب�أي و�سيلة 

�أخرى.

المــادة ) 317 (

مـــع عـــدم الإإخـــلال بالمــــادة )315( يجـــــوز للجـنــــــة - مــــن تلقـــاء نف�سهـا �أو بنــــاء علـــى طــــلب 

مـــــن �أطـــراف التظلـــم - ت�صحيـــح مــــا يقـــع فـــــي قراراتهـــا مــــن �أخطــــاء ماديـــة �أو ح�سابيــــة، 

على �أن يقع الت�صحيح كتابة على ن�سخة القرار الأأ�صلي، ويوقع من رئي�س اللجنة و�أمين ال�سر.
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ملحــــق

 ر�ســوم الخدمــات التــي تقدمهــا الهيئــة

الا�ستحقــــــاقمقدار الر�سم بالريال العمانيالخدمـــــــةم

1

درا�سة ن�شرة �إ�صدار

وحدات الا�ستثمار فـي �صندوق 

الا�ستثمار الجماعي

عند الاكتتاب الأأولي: )2000( �ألفان. -

عند الاكتتابات اللاحقة: )250( مائتان وخم�سون. -

مرة واحدة  

عند تقديم الطلب

2

اعتماد ن�شرة

�إ�صدار وحدات الا�ستثمار

فـي �صندوق الا�ستثمار الجماعي

قيمة الإإ�صدار

المو�ضحة فـي ن�شرة الإإ�صدار

الن�سبة المفرو�ضة

 على ال�شريحة

يح�ســـب الر�ســـم تراكميـــا 

كن�سبـــة من قيمة الإإ�صدار 

بح�سب الن�سبة المو�ضحــــة قريــــن 

كـــــل �شريحــة، وي�ســـــدد مـــرة 

واحــدة قبل ت�سلــم الاعتماد

�أقل من �أو ت�ساوي

 )10.000.000( ع�شرة ملايين. 
%0.025

�أكثر من )10.000.000( ع�شرة ملايين

 �إلى )25.000.000( خم�سة وع�شرين مليونا. 
%0.020

�أكثر من )25.000.000( خم�سة وع�شرين مليونا

 �إلى )50.000.000( خم�سين مليونا.  
%0.017

�أكثر من )50.000.000( خم�سين مليونا

 �إلى )100.000.000( مائة مليون. 
%0.014

�أكثر من )100.000.000( مائة مليون

�إلى )250.000.000( مائتين وخم�سين مليونا.  
%0.012

�أكثر من )250.000.000( مائتين وخم�سين 

مليونا �إلى )1.000.000.000( مليار.
%0.010

0.005%�أكثر من )1.000.000.000( مليار. 
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3
درا�سة طلب

 ترخي�ص الجهة العاملة

 )500(

خم�سمائة

مرة واحدة 

عند تقديم الطلب

4
الإإ�شراف ال�سنوي

للجهات الم�صدرة

ر�سم �سنوي �أولي: )2000( �ألفان. -

ر�سم �سنوي ختامي: وفقا للجدول �أدناه: -

الأأول  فـي  �سنويا  الأأولي:  الر�سم 

من ينايــر مـــن كـــل عـــام، �أو عنــــد 

�إدراج �أي �أوراق مالية جديدة.

الر�سم الختامي: يحـــ�سب الر�ســـم 

القيمــــة  تراكميــــــــا كن�سبــــــــة مـــــن 

المالية  ال�سنة  ال�سوقية عند نهاية 

قرين  المو�ضحة  ال�شرائح  بح�سب 

نهاية  فـي  وي�سدد  �شريحة،  كل 

الربع الرابع من ال�سنة المالية.

العـــــام،  خــــلال  الإإدراج  كــــــان  �إذا 

الأأولي  )�ســــواء  الر�ســـــم  يح�ســــــب 

عـــن  وتنا�سبــــا  ن�سبة  �أو الختامي( 

العام ويجبر  المتبقية من  الأأ�شهر 

ك�سر ال�شهر �إلى �شهر.

القيمة ال�سوقية للورقة المالية
الن�سبة المفرو�ضة

 على ال�شريحة

0.025%�إلى )50.000.000( خم�سين مليونا.

�أكثر من )50.000.000( خم�سين مليونا

�إلى )100.000.000( مائة مليون.
%0.020

�أكثر من )100.000.000( مائة مليون.

 �إلى )200.000.000( مائتي مليون
%0.015

�أكثر من )200.000.000( مائتي مليون 

�إلى )300.000.000( ثلاثمائة مليون.
%0.010

�أكثر من  )300.000.000( ثلاثمائة مليون

 �إلى )500.000.000( خم�سمائة مليون.
%0.003

0.001%�أكثر من )500.000.000( خم�سمائة مليون.

تابع/ ملحــــق ر�ســوم الخدمــات التــي تقدمهــا الهيئــة
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5

الترخي�ص لأأول مرة 

لممار�سة ن�شاط من �أن�شطة

 الجهة العاملة

الو�ساطة: )5000( خم�سة �آلاف.-1 

�صناعة ال�سوق: )2500( �ألفان وخم�سمائة.-2 

بنوك الا�ستثمار: )56.000( �ستة وخم�سون �ألفا.-3 

التمويل الهام�شي: )2500( �ألفان وخم�سمائة.-4 

الحفظ والأأمانة: )5000( خم�سة �آلاف.-5 

هيكلة المنتجات: )15.000( خم�سة ع�شر �ألفا.-6 

�إدارة محافظ الأأوراق المالية: )10.000( ع�شرة �آلاف.-7 

�إدارة الأأ�صول: )10.000( ع�شرة �آلاف.-8 

�إدارة �صناديق الا�ستثمار الجماعي: )10.000( ع�شرة �آلاف.-9 

مدير الا�ستثمار: )10.000( ع�شرة �آلاف.10 -

�إدارة الإإ�صدارات: )15.000( خم�سة ع�شر �ألفا.11 -

المالية 12 - الأأوراق  فـي  بالا�ستثمار  المتعلقة  الم�شورة  وتقديم  البحث 

المدرجة فـي البور�صة: )10.000( ع�شرة �آلاف.

ت�سويق �أوراق مالية غير عمانية: )15.000( خم�سة ع�شر �ألفا.13 -

وكيل حملة ال�سندات �أو ملاك ال�صكوك: )5000( خم�سة �آلاف.14 -

�أكثر  الممنوحة  الجهـــــــات  تح�صــــــل 

خ�صـــــم  علـــــــــــى  ترخيـــــــــــ�ص  مــــــن 

فـي �إجمالي الر�سم الم�ستحق ا�ستيفا�ؤه، 

وذلك على النحو الآآتي:

- )3( ثلاثــــــــة تراخــيــــــ�ص: خ�صـــم 

)10%( ع�شرة فـي المائة.

- )4( �أربعــــــــــة تراخيــــــــ�ص: خ�صـــــم 

)15%( خم�سة ع�شر فـي المائة.

- )5( خم�ســــــــــــــة �إلــــــى )6( �ستــــــــــــــة 

تراخي�ص: خ�صم )20%( ع�شرين 

فـي المائة.

- )7( �سبعــــــــــــة �إلــــى )8( ثمانيــــــــــة 

خم�سة   )%25( خ�صم  تراخي�ص: 

وع�شرين فـي المائة.

- )9( ت�سعــــــــــة تراخيــــــــ�ص ف�أكثــــــر: 

خ�صم )30%( ثلاثين فـي المائة.

تابع/ ملحــــق ر�ســوم الخدمــات التــي تقدمهــا الهيئــة
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6
تجديد الترخي�ص لممار�سة

ن�شاط من �أن�شطة الجهة العاملة

الو�ساطة: )2000( �ألفان.-1 

�صناعة ال�سوق: )1000( �ألف.-2 

بنوك الا�ستثمار: )28.000( ثمانية وع�شرون �ألفا.-3 

التمويل الهام�شي: )1000( �ألف.-4 

الحفظ والأأمانة: )3000( ثلاثة �آلاف.-5 

هيكلة المنتجات: )10.000( ع�شرة �آلاف.-6 

�إدارة محافظ الأأوراق المالية: )5000( خم�سة �آلاف.-7 

�إدارة الأأ�صول: )5000( خم�سة �آلاف.-8 

�إدارة �صناديق الا�ستثمار الجماعي: )5000( خم�سة �آلاف.-9 

مدير الا�ستثمار: )5000( خم�سة �آلاف.10 -

�إدارة الإإ�صدارات: )5000( خم�سة �آلاف.11 -

المالية 12 - الأأوراق  فـي  بالا�ستثمار  المتعلقة  الم�شورة  وتقديم  البحث 

المدرجة فـي البور�صة: )5000( خم�سة �آلاف.

ت�سويق �أوراق مالية غير عمانية: )10.000( ع�شرة �آلاف.13 -

وكيل حملة ال�سندات �أو ملاك ال�صكوك: )3000( ثلاثة �آلاف.14 -

تح�صل الجهات الممنوحة �أكثر من 

�إجمالي  فـي  خ�صم  على  ترخي�ص 

وذلك  ا�ستيفا�ؤه،  الم�ستحق  الر�سم 

على النحو الآآتي:

- )3( ثلاثــــــــة تراخيـــــ�ص: خ�صــــم 

)10%( ع�شرة فـي المائة.

خ�صــــم  تراخيـــــ�ص:  �أربعــــــة   )4(  -

)15%( خم�سة ع�شر فـي المائة.

�ستــــــــــة  �إلــــــــــى )6(  - )5( خم�ســـــــــة 

تراخي�ص: خ�صم )20%( ع�شرين 

فـي المائة.

ثمانيــــــــة  �إلــــــــى )8(  �سبعــــــة   )7(  -

تراخي�ص: خ�صــــــم )25%( خم�سة 

وع�شرين فـي المائة.

- )9( ت�سعــــــة تراخيــــــــ�ص ف�أكثـــــــر: 

خ�صم )30%( ثلاثين فـي المائة.

تابع/ ملحــــق ر�ســوم الخدمــات التــي تقدمهــا الهيئــة
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تغطية �إ�صدار7
 )5000(

خم�سة �آلاف

مرة واحدة 

عند الموافقة للجهة العاملة 

على تغطية �إ�صدار

٨
درا�سة طلب مقدم خدمة

مرتبطة بالأأوراق المالية

 )300(

ثلاثمائة

مرة واحدة 

عند تقديم الطلب

٩
ت�سجيل مقدم خدمة مرتبطة

بالأأوراق المالية

 )2000(

�ألفان

مرة واحدة 

عند الموافقة على الطلب

١٠
ترخي�ص وكالات الت�صنيف

الائتماني

)3000(

 ثلاثة �آلاف 

مرة واحدة 

عند الموافقة على الطلب

١١
تجديد ترخي�ص وكالات

الت�صنيف الائتماني

 )2000(

�ألفان

مرة واحدة 

عند الموافقة على الطلب

١٢

�إيداع مح�ضر اجتماع الجمعية 

العامة وتعديل النظام الأأ�سا�سي 

ل�صندوق الا�ستثمار الجماعي

 )10(

ع�شرة عن كل ن�سخة م�صدقة من الهيئة

مرة واحدة 

عند الإإيداع

تقديم تظلم للجنة التظلمات١٣
 )50(

خم�سون

مرة واحدة 

عند تقديم التظلم

تابع/ ملحــــق ر�ســوم الخدمــات التــي تقدمهــا الهيئــة
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