
ا÷ريدة الر�سمية العدد )1450(

á``«Yô°ûdG Ωƒ``∏©dG á``«∏c
QGô``b

2022/3 º``bQ
á«Yô°ûdG Ωƒ∏©dG á«∏µd »ª∏©dG åëÑdG áëF’ QGó°UEÉH

ا�ستنادا اإلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 2014/35 باإن�ساء كلية العلوم ال�سرعية واإ�سدار نظامها،

واإلى اللائحة الداخلية لكلية العلوم ال�سرعية ال�سادرة بالقرار رقم 2018/35،

واإلى موافقة مجل�ص اأمناء كلية العلوم ال�سرعية،   

وبناء على ما تقت�سيه الم�سلحة العامة.

Qô```≤`J
≈`````dhC’G IOÉ``ŸG

يعمل باأحكام لئحة البحث العلمي لكلية العلوم ال�سرعية، المرفقة.

á````«fÉãdG IOÉ``ŸG
يلغى كل ما يخالف اللائحة المرفقة، اأو يتعار�ص مع اأحكامها.

á````ãdÉãdG IOÉ``ŸG
ين�سر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�سره.

`g1443 áé◊G …P øe  4  :»`a Qó``°U
Ω2022 ƒ`````````````«dƒj øe  3  :≥`````aGƒ`ŸG

á«bhôëŸG ó«©°S øH º«gGôHEG âæH áªMQ .O
وزيرة التعليم العالي والبحث العلمي والبتكار

رئي�ســـة مجلــ�ص اأمنـــاء كليـــة العلـــوم ال�سرعيــة
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á«Yô°ûdG Ωƒ∏©dG á«∏µd »ª∏©dG åëÑdG áëF’
∫hC’G π``°üØdG

á``eÉY ΩÉ``µMCGh äÉ``Øjô©J
( 1 ) IOÉ``ŸG

فـي تطبيق اأحكام هذه اللائحة يكون للكلمات والعبارات الآتية المعنى المو�سq قرين كل منها، 

ما µ يقت�ص �سياق الن�ص معنى اآخر:

 :á```«∏µdG
كلية العلوم ال�سرعية.

 :õ``côŸG
مركز البحث العلمي فـي الكلية.

 :¢ù``∏éŸG
المجل�ص الأكادÂي فـي الكلية.

 :ó``«ª©dG
عميد الكلية.

 :á``æé∏dG
لجنة البحث العلمي فـي الكلية. 

 :»``ª∏©dG å``ëÑdG
عملية فكرية منظمة من اأجل تق�سي الحقائق فـي م�ساألة اأو م�سكلة معينة باتباع طريقة 

علمية منظمة بغية الو�سول اإلى نتائج مو�سوعية.

 :¢ù``«FôdG å``MÉÑdG
ع�سو هيئة التدري�ص اأو من فـي حكمه، من حملة الدكتوراه الذي jÂل المجموعة الم�ساركة 

فـي م�سروع البحث العلمي، ويتولى الإ�سراف عليها واإدارتها، وتمjيلها لدى الكلية.

 :∑QÉ``°ûŸG å``MÉÑdG
ع�سو هيئة التدري�ص اأو من فـي حكمه، من حملة الدكتوراه الذي ي�ستر� مع مجموعة 

من الباحjين لإ½از م�سروع البحث العلمي يتم التعاقد عليه مع الكلية.
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( 2 ) IOÉ``ŸG
تن�ساأ فـي الكلية لجنة ت�سمى )لجنة البحث العلمي( ت�سكل بقرار من العميد كل عامين بعد 

موافقة المجل�ص، برئا�سته، وع�سوية كل من:
1 � م�ساعد العميد لل�سوؤون الأكادÂية                                نائبا للرئي�ص

2 � روؤ�ساء الأق�سام العلمية فـي الكلية                                  اأع�ســــــــــــــــــــــــــــاء

3 � مدير المركز                                                                     مقـــــــــــــــــــــــــــــــررا 

ويحل نائب الرئي�ص محل الرئي�ص فـي حالة وجود مانع يحول دون ح�سوره.

( 3 ) IOÉ``ŸG
تعقــــد اللجنــــة اجتماعاتهــــا مرتــــين فـي كــــل عـــام اأكادÂــي بدعــوة من رئي�سهــا اأو نائبـــه 
فـي حالة عدم وجود الرئي�ص، اأو كلمـا اقت�ســh ال�ســـرورة 3ل�، ويكـــون انعقادهـــا �سحيحا 

بح�سور اأغلبية الأع�ســـاء، على اأن يكون من بينهم الرئي�ص اأو نائبه. 
 hة اإ3ا اقت�سÄوللجنة اأن تدعو لح�سور اجتماعاتها من ترى ال�ستعانة بهم من 3وي الخ

.hالم�سلحة العامة 3ل�، دون اأن يكون لهم حق الت�سوي
 qيرجـــ الت�ســـاوي  وعنـــد  الحا�سرين،  الأع�ساء  اأ�سوات  باأغلبية  قراراتها  اللجنة  وت�سدر 

الجانب الذي منه رئي�ص الجتماع.
( 4 ) IOÉ``ŸG

تختـــ�ص اللجنـــة بمـــا ياأتـــي: 
1 � و�سع الأ�س�ص الخا�سة بالبحث العلمي من حيث موا�سفاته ومو�سوعاته وتوثيق 
م�سادره والتي من �ساأنها الحفا� على المعايير العلمية المطلوبة فـي البحث العلمي.

2 � ر�سم خارطة البحث العلمي فـي الكليـــة. 

3 � العمل على تر�سيخ الممار�سات الأخلاقية فـي البحث العلمي فـي الكلية عن طريق 
البحث  فـي  اللازمة  والأخلاقيات  ال�سلو�،  بقواعد  والمجتمع  الباحjين  تjقيف 

العلمي.

4 � ت�سجيع م�ساركة اأع�ساء هيئة التدري�ص فـي المقترحات البحjية الجديدة. 

5 � العمل، بالت�ساور مع اأق�سام الكلية، على ترتيب الأولويات البحjية. 

6 �  التن�سيق مع القطاع الخا�ص لتمويل الأن�سطة البحjية.

7 � تقييم مقترحات البحوl الممولة المقدمة من اأع�ساء هيئة التدري�ص فـي الكلية.
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8 � التاأكد من توافر الموارد اللازمة لتنفـيذ البحث العلمي.

9 � تقدÃ التو�سيات المنا�سبة ب�ساأن مقترحات البحوl العلمية واإحالتها اإلى المجل�ص 
للاعتماد.

10 � مراجعة التقارير الدورية والنهائية لم�ساريع البحث العلمي التي تدعمها الكلية 

وتقييمها ورفعها اإلى المجل�ص للاعتماد.

11 � مراجعة اتفاقيات البحوl مع الجهات الأخرى.

األف ريال  اإ3ا ©اوز )1000(  12 � التو�سية بالموافقة على تقدÃ دعم للبحث العلمي 

.Êعما

13 � التو�سية با�سترداد مبال� دعم البحث العلمي.

»``fÉãdG π```°üØdG
 á``«ª∏©dG çƒ``ëÑdG π``jƒ“ QOÉ``°üe

( 5 ) IOÉ``ŸG
تتولى الكلية تقدÃ الدعم المالي للبحث العلمي، و3ل� من خلال الآتي:

1 � المبال� التي تخ�س�ص لذل� من موازنة الكلية.

2 � الدعم المقدم من وحدات الجهاز الإداري للدولة وغيرها من الأ�سخا�ص العتبارية 
العامة.

3 � المنq التي تقدم للكلية بعد اأخذ الموافقات اللازمة لذل� وفق النظم والقوانين 
المعمول بها.

4 � اإيرادات البحوl والكتب والمجلات العلمية.

5 � اإيرادات ال�ست�سارات والدورات العلمية التي تقدمها الكلية اإلى الموؤ�س�سات الأخرى.

( 6 ) IOÉ``ŸG
يتولى المجل�ص البh فـي طلبات الدعم المالي للبحوl العلمية.

( 7 ) IOÉ``ŸG
يجـــوز للعميد � بناء على تو�سية اللجنة � ا�سترداد الدعم المقرر لأي م�سروع بحث علمي 
كليـــــا اأو جزئيــا فـي حالة توقف البحث العلمي لغير الأ�سباب الخارجة عن اإرادة الباحث، 

اأو المجموعة الم�ساركة فـي اإ½ازه.
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( 8 ) IOÉ``ŸG
يجـــب بقـــرار مــــن العميـــد � بنـــاء علــــى تو�سية اللجنة � ا�سترداد الدعم المقرر للباحث 
اأو للمجموعة الم�ساركة فـي اإ½از بحث علمي فـي حالة التق�سير فـي اإ½از البحث اأو عدم 

تنفـيذه وفقا للمراحل المقررة له، دون عذر تقبله اللجنة.

å``dÉãdG π``°üØdG
 »ª∏©dG åëÑ∏d ‹ÉŸG ºYódG ≈∏Y ∫ƒ°ü◊G äGAGôLEG

( 9 ) IOÉ``ŸG
يكون تقدÃ طلب الدعم المالي للبحث العلمي والبh فـيه، على النحو الآتي:

اإلى  الكلية لهذا الغر�ص  ال�ساأن على النمو3ج الذي تعده  1 � يقدم الطلب من 3وي 
رئي�ص الق�سم المعني، ليتولى رفعه اإلى الق�سم. 

2 � يتولـــى الق�ســـم بحـــث الطلـــب ورفعــه اإلـــى م�ساعـــد العميــد لإبـــداء راأيـــه ثــم رفعـــه 
اإلى العميد مرفقا به مذكرة بتو�سياته للبh فـيه، وفـي حالة ©ــاوز قيمــة الدعـــم 
مبلــ� )1000( األف ريال عمانـــي يتولـــى العميـــد رفــع الطلـــب اإلى اللجنة م�سفوعا 

براأيه.

لإ�سدار  للعميد  واإحالته  ب�ساأنه  تو�سية  واإ�سدار  الطلب،  درا�سة  اللجنة  تتولى   �  3
القرار.

وفـي جميع الأحوال، ي�ستر� لقبول الدعم األ يكون قد �سبق تمويله من اأي جهة حكومية 
اأو خا�سة.

™``HGôdG π``°üØdG
∑QÉ°ûŸG åMÉÑdGh ¢ù«FôdG åMÉÑdG äÉ«dhDƒ°ùe

( 10 ) IOÉ``ŸG
يتولى الباحث الرئي�ص المهام الآتية:

الموافقة على تقدÃ الدعم  اأهميته واأخذ  1 � اقتراr م�سروع البحث العلمي، وبيان 
المالي لإ½ازه، وفق الإجراءات المبينة فـي المــــادة )9( من هذه اللائحة.

اإدارة م�سروع البحث العلمي، وفقا للخطة المعتمدة، واإن�ساء �سجل خا�ص لر�سد   � 2

الم�سروفات مع الم�ستندات الخا�سة بها.
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3 � متابعة تنفـيذ ال�سرو� وال�سوابط المحددة فـي العقد المÄم مع الجهة الخارجية 

الممولة لم�سروع البحث العلمي.

4 � تقديـــم تقاريــــر دوريــة عن كل مرحلة من مراحل اإ½از م�سروع البحث العلمي 

اإلى الق�سم.

5 � تقدÃ تقرير نهائي اإلى الق�سم ومدير المركز يت�سمن جميع مراحل اإ½از م�سروع 

البحث العلمي، وح�سابا مف�سلا عن الم�سروفات.

( 11 ) IOÉ``ŸG
يتولى الباحث الم�سار� المهام الآتية:

1 � الم�ساركة فـي اإعداد مقترr الم�سروع البحjي.  

2 � تنفـيذ المهام المحددة له من قبل الباحث الرئي�ص. 

¢ù``eÉÿG π```°üØdG
 á``«ª∏©dG çƒ``ëÑdG º``««≤J ô``«jÉ©e

( 12 ) IOÉ``ŸG
تقيــــم م�ساريـــع البحــث العلمي المقدمة للح�سول على الدعم المالي للبحث العلمي وفقا 

للمعايير الآتية:

1 � اإ�سهام البحث العلمي المقدم فـي تو�سيع المعارف الحالية والمعارف الجديدة.

2 � جودة منهجية البحث العلمي المقترحة وفاعليتها فـي تحقيق اأهدافه.

3 � اإمكانية تنفـيذ البحث العلمي بالإمكانات المتوافرة.

4 � الخلفـية التعليمية والبحjية للباحث الرئي�ص والباحjين الم�ساركين، واإ�سهاماتهم 

الفردية.

5 � مدى التزام الجهات الخارجية الممولة لم�سروع البحث العلمي. 

ال�ستراتيجية  الأهمية  3ات  الق�سايا  على   rالمقتر العلمي  للبحث  المتوقع  الأثر   �  6

ل�سلطنة عمان.

7 � التعاون الجماعي فـي م�سروع البحث العلمي، من حيث الم�ساركة من داخل الق�سم، 

وبين الأق�سام، مع تف�سيل لأدوار الباحjين الم�ساركين.
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8 � اإ�سرا� الباحjين ال�سباب، وطلاب الدرا�سات العليا، وطلاب الدرجة الجامعية، مع

3كر تفا�سيل التو�سيف الوظيفـي لكل واحد من الباحjين الم�ساعدين.

9 � الخطة التنفـيذية، ومخرجاتها، والÄنامج الزمني المتوقع للتنفـيذ.

( 13 ) IOÉ``ŸG
ي�ستر� لمنq الدعم المالي لأي م�سروع بحث علمي اأن يكون من بين مقدمي الطلب اأحد 

اأو الموؤ�س�سات التي تربطها اتفاقية تعاون بحjي مع الكلية، على اأن تحدد  منت�سبي الكلية 

اتفاقية التعاون اأدوار الباحjين الم�ساركين.

¢SOÉ```°ùdG π````°üØdG
»``ª∏©dG ô```°ûædG
( 14 ) IOÉ``ŸG

يجوز بقرار من العميد � بناء على تو�سية اللجنة � تقدÃ الدعم لن�سر ما ياأتي:

1 � الموؤلفات والمخطوطات.

2 � المترجمات والمو�سوعات العلمية.

3 � وقائع الموؤتمرات والندوات العلمية.

4 � ما تراه اللجنة منا�سبا للن�سر، ويخدم اأهداف الكلية.

( 15 ) IOÉ``ŸG
يقـــدم طلــــب الح�ســـول علـــى دعــم الن�ســـر العلمــي من الطلبة اأو اأع�ساء الهيئة التدري�سية 

لهذا  المركز  قبل  من  المعد  النمو3ج  على  المعني  الق�سم  رئي�ص  اإلى  الكلية  فـي  الإدارية  اأو 

الغر�ص مرفقا به الم�ستندات التي يحددها النمو3ج.

( 16 ) IOÉ``ŸG
ثلاثة   )3( على  الح�سول  العلمي  الن�سر  دعم  على  الح�سول  طلب  فـي   hالب قبل  يتعين 

ال�سوؤون  دائرة  اإلى  وتقدÂها  الن�سر  بتكلفة  والطباعة  الن�سر  دور  من  مختلفة  عرو�ص 

الإدارية والمالية فـي الكلية.
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( 17 ) IOÉ``ŸG
الدعم بعد  اأف�سلها، ويتم دفع مقدار  المقدمة واختيار  العــرو�ص  درا�ســـة  المجلـــ�ص  يتولـــى 

اعتماده اإلى دار الن�سر والطباعة.

( 18 ) IOÉ``ŸG
يلتـــزم الحا�ســــل علـــى دعـــم الن�ســر العلمــي باإخطار العميد كتابة خلال )10( ع�سرة اأيام 

بما يفـيد �سدور الإنتاج العلمي، وتر�سل ن�سخة من الإخطار اإلى المركز.

( 19 ) IOÉ``ŸG
يلتزم الحا�سل على دعم الن�سر العلمي بت�سليم عدد )100( مائة ن�سخة من الإنتاج العلمي 

اإلى مكتبة الكلية.

( 20 ) IOÉ``ŸG
يراعى اإبرام عقد مع الحا�سل على دعم الن�سر العلمي، يقر فـيه باأحقية الكلية وحدها دون 

غيرها فـي اإعادة ن�سر المنتج العلمي لمدة )5( خم�ص �سنوات من تاريخ ن�سره، يعود بعدها 

الحق ل�ساحبه اأو ورثته ال�سرعيين.

™``HÉ°ùdG π```°üØdG
´Gô``àN’G IAGô``H

( 21 ) IOÉ``ŸG
اإمكانيات  فـيه   hا�ستعمل براءة اختراع نتيجة م�سروع بحث علمي  اإلى  التو�سل  فـي حالة 

الكلية، ت�سجل با�سم الكلية وا�سم الم�ساركين فـي اإ½ازه منا�سفة، وتتقا�سى الكلية ن�سبة )٪50( 

 )٪50( ن�سبة  الم�ساركون  ويتقا�سى  الختراع،  براءة  تحققه  دخل  اأي  من  بالمائة  خم�سين 

الخم�سين بالمائة الباقية.

( 22 ) IOÉ``ŸG
اأي براءة اختراع يتو�سل اإليها نتيجة م�سروع بحث علمي قامh الكلية بدعمه عن طريق 

ن�سبة )٪40(  الكلية  تتقا�سى  اأن  اإ½ازه، على  فـي  الم�ساركين  با�سم  منحة خارجية ت�سجل 

اأربعين بالمائة من اأي دخل تحققه براءة الختراع، ويتقا�سى الم�ساركون ن�سبة )�60( ال�ستين 

بالمائة الباقية.
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