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الأرا�ضـي .

مر�ســــــوم �سلطـانــــي رقــــــم 2014/57   بتعيــين �سفــراء غيــر مقيميــن .

مر�ســــــوم �سلطـانــــي رقــــــم 2014/58   بالت�صديــق علـى اتفاقيــة بيــن حكومــة �سلطنــة 
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مرا�ســــــيم �ســــــلطانيـــــة





الجريدة الر�سمية العدد )1074(

مر�ســــوم �سلـــطاني 

رقــم 2014/56

ب�إ�صـدار تعديـلات علـى بعـ�ض �أحكـام قانـون الأرا�ضـي

�سلطان عمان 		 نحن قابو�س بن �سعيد

بعد الاطلاع على النظام الأ�سا�سي للدولة ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 96/101 , 

 وعلى قانون الأرا�ضي ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 80/5 ، 

 وعلى نظام ال�سجل العقاري ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 98/2 ، 

 وعلى القانون المالي ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 98/47 ، 

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة . 

ر�سمنـــا بمـــا هـــو �آت

المــادة الأولـــــى

تجرى التعديلات المرفقة على قانون الأرا�ضي الم�شار �إليه . 

المــادة الثانيــــة 

يلغى كل ما يخالف التعديلات المرفقة ، �أو يتعار�ض مع �أحكامها . 

المــادة الثالثــــة 

ين�شر هذا المر�سوم فـي الجريدة الر�سمية ، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره . 

�صـدر فـي : 19 من ذي الحجـــة �سنة 1435هـ

المـوافــــق : 13 من �أكتوبــــــــــــر �سنة 2014م

 قابو�س بن �سعيد

�ســـلطــان عـمـــان
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الجريدة الر�سمية العدد )1074(

تعديـلات علـى بعـ�ض �أحكـام قانـون الأرا�ضـي

ي�ستبـــــــــدل بن�صـــــــو�ص الفقــــــــرة الأخيــــــرة مـــــــن المــــــادة )7( والمــــــــــواد )16( مكــــــــــررا  �أولا :	

و )16( مكــــررا )1( و )23( مكـــررا و )27( و )28( مــن قانـــون الأرا�ضــــي الم�شــــار �إليــه 

الن�صـــو�ص الآتيــــة :

الفقــرة الأخيــرة مــن المــادة ) 7 ( 

 " ... وتلتزم البلديات المخت�صة فورا بمنع حيازة �أرا�ضي الدولة بغير �سند ملكية ، 
وب�إزالة التعر�ض لها �أو التعدي عليها على نفقة المخالف ، ولها الا�ستعانة ب�شرطة 

عمان ال�سلطانية فـي تنفيذ ذلك " . 

المــادة ) 16( مكــررا 

فـي موعد  الوزارة  �إلى  الملك  �إثبات وت�سجيل  يتقدموا بطلبات  �أن  المواطنين  على 

�أق�صـــاه الحــــادي والثلاثـــون من دي�سمبــر 2015م ، ولا تقبل الطلبــات التي تقــدم 

بعد م�ضي هذا التاريخ �إلا فـي المباني القديمة ، والأموال الخ�ضراء التي ت�سقى 

ويعود   ، وت�سجيل  �شهادة ح�صر  بها  �آبار  ت�سقى من  التي  والأموال   ، الأفلاج  من 

تاريـــخ هـــذه الأمـــوال �إلى ما قبـــل الأول من ينايـــر 1970م ، وفـي جميـــع الأحــــوال 

لا تقبل الطلبات التي تقدم فـي الأرا�ضي البي�ضاء . 

 وللوزير �أن يحدد ر�سوم ت�سجيل طلبات الملك بعد التن�سيق مع وزارة المالية . 

المــادة )16( مكــررا )1( 

تبــت الوزارة فـي الطلبات المقدمة �إليهــا ، وعليها �أن تتثبت بكل الطــرق من �صحة 

الادعـــاءات ، ولا تقـبل ب��شأنها �إلا ال�صكــوك الأ�صليــة ، ولها الانتقال �إلى الأرا�ضي 

ومعاينتها على الطبيعة والا�ستعانة بمن تراه منا�سبا . 

وعلــى الــوزارة رفــع التو�صيــات �إلى الوزير �أو من يفو�ضـــه لاتخــاذ القــرار ب��شأنهـــا 

خلال )90( ت�سعين يوما من تاريخ �صدورها . 

ويعتبر م�ضي هذه المدة دون الرد على �أ�صحاب الطلبات رف�ضا لها ، ويجوز التظلم 

للوزير �أو من يفو�ضه خلال )60( �ستين يوما من �صدور القرار �أو عدم الرد . 
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الجريدة الر�سمية العدد )1074(

المـــادة ) 23( مكــررا  

لا يجوز النظر فـي دعاوى �إثبات وت�سجيل الملك التي ي�سري ب��شأنها قانون الأرا�ضي 

�أو الف�صل فيها من قبل جهات الق�ضاء المخت�صة ، قبل التقدم بالطلبات المن�صو�ص 

عليهــــــا فـي المـــــــادة )16( مكــــــررا والتظلـــم منهـــــــا وفقـــــا للمـــــادة )16( مكــــــــررا )1( 

من هذا القانون . 

 كما لا يجوز للجهات الق�ضائية وغيرها النظر فـي دعاوى �إثبات وت�سجيل الملك 

فــــي الأرا�ضـــي البي�ضــــاء ، �أو لمن لا يحمــل �صكــا �شرعيـــا �أ�صليـــا �صادرا قـــبل الأول 

من يناير 1970م . 

المــادة )27( 

ي�صــدر الوزيــر اللائحــة التنفيذيــة واللوائح والقرارات اللازمــة لتنفيـــذ �أحكـــام 

هذا القانون ، على �أن تت�ضمــن �إجراءات و�ضوابــط و�شــروط تقديم طلبات �إثبات 

، والتق�سيمات الإدارية المخت�صة بها  وت�سجيل الملك والبت فيها ونماذج تقديمها 

وتنظيم عملها وتحديد �صلاحياتها . 

المــادة ) 28 ( 

كـل مـن ي�سعــى �إلــى امتــــلاك �أو �شــــراء �أو ا�ستئجــــار �أو حيــازة �أر�ض تخ�ضـــع لأحكـــــام 

هذا القانون �أو ي�صل �إلى ذلك فعـلا �أو ي�ساعد فـي ح�صوله ، م�ستعينا ب�شهادة كاذبة 

�أو �أي وثيقــة مـزورة �أو �أي و�سيلـــــة غيـــــر م�شروعة ، يعاقب بال�سجن مـــدة لا تقـــل 

عن )6( �ستة �أ�شهـر ، ولا تزيد على )3( ثلاث �سنوات ، وبغرامة لا تقل عن )500( 

خم�سمائــة ريـــال عمانــي ، ولا تزيـــــد عـلى )10000( ع�شـــرة �آلاف ريـــــال عمانــــي ، 

وذلـك مع عــــــدم الإخــــــلال ب�أي عقوبة �أ�شد ين�ص عليها قانون �آخر . 

كما ي�سقط حقه فيما ي�سعى �إليه ، �أو ح�صل عليه بحكم القانون . 

وعلـــى الـــــوزارة �أو البلديــــات المخت�صــــة �إبــــلاغ الادعــــاء العــــام لمبا�شـــــرة �إجــــراءات 

الدعوى الجزائية . 

ثانيـا : تلغــى المـــواد ) 15 ، 16 ، 21 ( مــن قانــون الأرا�ضــي الم�شــار �إليـــه . 
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مر�ســــوم �ســــلطاني

رقــم 2014/57

بتعيــين �سفــراء غيــر مقيميــن

�سلطان عمان 		 نحن قابو�س بن �سعيد

بعد الاطلاع على النظام الأ�سا�سي للدولة ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 96/101 ،

وعلى قانون تنظيم وزارة الخارجية ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2008/32 ،

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة .

ر�سمنـــا بمـــا هـــو �آت

المــادة الأولـــــى 

يعين ال�سفـير الدكتور خالد بن �سعيد بن �سالم الجرادي ، �سفـيرنا لدى جمهورية البرازيل 

الاتحاديــة ، ليكــون �سفـيرا لنــا فـوق العـادة ، ومفو�ضا غيـر مقيـم لــدى كــل مـن جمهوريــة 

الأرجنتيـن ، وجمهوريــة الأوروجـواي ، وجمهوريـة الباراجـواي ، وجمهوريـة الأكـوادور ، 

وجمهوريــة جواتيمــالا . 

المــادة الثانيــــة 

يعـين ال�سفـير �سعــود بن �أحمـد بن خالــد البروانـي ، �سفـيرنــا لـــدى الجمهوريــــة الإ�سلاميــــة 

الإيرانيـة ، ليكون �سفـيرا لنا فوق العادة ، ومفو�ضا غير مقيم لدى جمهورية طاجيك�ستان .

المــادة الثالثــــة 

يعين ال�سفـير خميــ�س بن محمــد بـن عبداللــه الفار�ســي ، �سفـيرنــا لـدى المملكــة الأردنية 

الها�شمية ، ليكون �سفـيرا لنا فوق العادة ، ومفو�ضا غير مقيم لدى جمهورية العراق .

-8-



الجريدة الر�سمية العدد )1074(

المــادة الرابعـــة 

يعيــن ال�سفـيــر �سعـــود بن علــــي بن محمــــد الرقي�شـــي ، �سفـيرنــا لــدى جمهوريــة تنزانيــا ، 

ليكون �سفـيرا لنا فوق العادة ، ومفو�ضا غير مقيم لدى جمهورية القمر المتحدة .

المــادة الخام�سـة

يعين ال�سفـير الدكتور �سعيد بن محمد بن علي البرعمي ، �سفـيرنا لدى جمهورية كازاخ�ستان ، 

ليكون �سفـيرا لنا فوق العادة ، ومفو�ضا غير مقيم لدى جمهورية قرقيز�ستان .

المــادة ال�ساد�سـة

يعين ال�سفـير مبارك بن �سالم بن علي الزكواني ، �سفـيرنا لدى جمهورية جنوب �أفريقيا ، 

 ليكون �سفـيرا لنا فوق العادة ، ومفو�ضا غير مقيم لدى كل من جمهورية موري�شيو�س ، 

وجمهورية موزمبيق .

المــادة ال�سابعـة

يعين ال�سفـير �سمو ال�سيد نزار بن الجلندى بن ماجد �آل �سعيد ، �سفـيرنا لدى الجمهورية 

الإندوني�سية ، ليكون �سفـيرا لنا فوق العادة ، ومفو�ضا غير مقيم لدى جمهورية فـيجي .

المــادة الثامنـة

ين�شر هذا المر�سوم فـي الجريدة الر�سمية ، ويعمل به من تاريخ �صدوره .

�صـدر فـي : 19 من ذي الحجـة �سنة 1435هـ

المـوافــــق : 13 من �أكتوبـــــــــــر �سنة 2014م

 قابو�س بن �سعيد

�ســـلطــان عـمـــان
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الجريدة الر�سمية العدد )1074(

مر�ســــوم �ســــلطاني

رقــم 2014/58

بالت�صديق على اتفاقية بين حكومة �سلطنة عمان 

وحكومةجمهورية مالطا ب��شأن الإعفاء المتبادل من الت�أ�شيرات 

لحملــــة جــوازات ال�سفــر الدبلوما�سيـــة والخا�صــــة والخدمــــة 

�سلطان عمان 		 نحن قابو�س بن �سعيد

بعد الاطلاع على النظام الأ�سا�سي للدولة ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 96/101 ،

وعلى الاتفاقية بين حكومة �سلطنة عمان ، وحكومة جمهورية مالطا ب��شأن الإعفاء المتبادل 

من الت�أ�شيرات لحملة جوازات ال�سفر الدبلوما�سية والخا�صة والخدمة ، الموقعة فـي مدينة 

م�سقط بتاريخ 30 من رجب 1435هـ ، الموافق 29 من مايو 2014م ، 

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة .

ر�سمنـــا بمـــا هـــو �آت

المــادة الأولـــــى 

الت�صديق على الاتفاقية الم�شار �إليها وفقا لل�صيغة المرفقة .

المــادة الثانيــــة 

ين�شر هذا المر�سوم فـي الجريدة الر�سمية ، ويعمل به من تاريخ �صدوره .

�صـدر فـي : 19 من ذي الحجـة �سنة 1435هـ

المـوافــــق : 13 من �أكتوبـــــــــــر �سنة 2014م

 قابو�س بن �سعيد

�ســـلطــان عـمـــان
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اتفاقيــــة

بين حكومة �سلطنة عمان وحكومة جمهورية مالطا 

ب��شأن الإعفاء المتبادل من الت�أ�شيرات لحملة جوازات ال�سفر 

الدبلوما�سية والخا�صة والخدمة

�إن حكومة �سلطنة عمان وحكومة جمهورية مالطا ، والم�شار �إليهما فيما بعد بـ "الطرفين" ، 

�إذ تحدوهما الرغبة لتعزيز علاقتهما الثنائية ،

و�إذ ت�ضعان فـي الاعتبار �أهمية تقوية علاقات ال�صداقة القائمة بينهما ،

و�إذ تهدفان �إلى ت�سهيل �إجراءات �سفر مواطنيهما ،

قد اتفقتا على ما يلي :

المــادة ) 1 (

تطبق �أحكام هذه الاتفاقية على حاملي �أي من جوازات ال�سفر التالية : 

1 - جوازات ال�سفر الدبلوما�سية والخدمة والخا�صة �سارية المفعول التابعة لحكومة 

�سلطنة عمان .

2 - جوازات ال�سفر الدبلوما�سية �سارية المفعول التابعة لحكومة جمهورية مالطا . 

المــادة ) 2 (

1 - يعفى مواطنو الطرفين ممن يحملون �أيا من جوازات ال�سفر الم�شار �إليها فـي المادة )1( 

من ت�أ�شيرات الدخول �إلى �إقليم الطرف لاآخر �أو المرور عبره �أو لاإقامة فيه �أو الخروج 

منه لمدة )90( ت�سعين يوما )متوا�صلة �أو متقطعة( خلال مدة )6( �ستة �أ�شهر اعتبارا 

�شنجن  منطقة  لدخول  لاأول  اليوم  من  )واعتبارا   ، مرة  لأول  و�صولهم  تاريخ  من 

بالن�سبة لمواطني �سلطنة عمان( . ولا ي�سمح لهم القيام ب�أي �أن�شطة مدفوعة لاأجر ، 

والتي تتطلب ت�صريح عمل بموجب الت�شريعات الوطنية للطرفين . 
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2 - على مواطني الطرفين الم�شار �إليهم فـي الفقرة ال�سابقة الذين يعتزمون البقاء لمدة 

تزيد على )90( ت�سعين يوما فـي �إقليم الطرف لاآخر ، اتخاذ لاإجراءات اللازمة لطلب 

ت�أ�شيرة مع ال�سلطات المخت�صة لدى الطرف لاآخر وذلك قبل انتهاء مدة )90( الت�سعين 

يوما .

المــادة ) 3 (

1 - لا تعفي هذه الاتفاقية �أع�ضاء البعثات الدبلوما�سية �أو الوظائف القن�صلية �أو �أع�ضاء 

البعثات الدائمة ممن يمثلون بلدهم فـي منظمة دولية تقع فـي �إقليم الطرف لاآخر 

و�أفـــراد عائلاتهـــم ممـــن يحملـــون �أيــا مـــن جــوازات ال�سفـــر الم�شـــار �إليهـــا فـي المادة )1( 

من �شرط الح�صول على ت�أ�شيرة للاعتماد من قبل الطرف الم�ضيف قبل الو�صول .

2- يحــق للأ�شخـــا�ص المذكوريـــن �أعـــلاه ،  بعـــد اعتمادهـــم ، دخـــول �إقليـــم الطـــرف لاآخـــر 

�أو العبور من خلاله �أو لاإقامة فيه �أو مغادرته بدون ت�أ�شيرة خلال مدة عملهم . 

المــادة ) 4 (

�إليهـــــا  الم�شـــــار  ال�سفـــــر  جـــوازات  مــن  �أيــا  حاملـــــي  الطرفيـــــن  مــــن  �أي  لمواطنــــي  يجــــوز 

فـــي المــادة )1( الدخول �إلى �أو العبور خلال �أو الخروج من �إقليم الطرف لاآخر عبر كافة 

النقاط الحدودية المفتوحة لحركة الركاب الدولية .

المــادة ) 5 (

الم�شار  ال�سفر  جوازات  �أيا من  يحملون  الذين  الطرفين  مواطني  الاتفاقية  هذه  تعفي  لا 

�إليهــا فـي المــادة )1( من التزامهــم بمــراعــــاة القوانيـــن والت�شريعات المعمول بها فـي �إقليم 

الطرف لاآخر .

المــادة ) 6 (

دخول  رف�ض  فـي  الطرفين  لأي من  المخت�صة  ال�سلطات  حق  على  الاتفاقية  هذه  ت�ؤثر  لا 

لاأ�شخا�ص الم�شار �إليهم فـي المادة )1( �أو تقليل مدة �إقامتهم �أو �إنهائها بالن�سبة للأ�شخا�ص 

الذين لا ي�ستوفون �شروط الدخول ولاإقامة التي تن�ص عليها القوانين الوطنية �أو الدولية .
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المــادة ) 7 (

1 - يحق لأي من الطرفين تعليق العمل بهذه الاتفاقية م�ؤقتا ب�شكل جزئي �أو كلي لأ�سباب 

تتعلـــق ب�أمــن الدولـــة �أو النظـــام العـــام �أو ال�صـحـــة العامـــة ، �أو �إذا ات�ضـــح �سوء ا�ستخدام 

الحقوق المن�صو�ص عليها فـي هذه الاتفاقية .

2 - على الطرف الذي يرغب فـي تعليق العمل بهذه الاتفاقية �إخطار الطرف لاآخر عبر 

القنوات الدبلوما�سية خلال مدة لا تتجاوز )72( اثنين و�سبعين �ساعة قبل دخول هذا 

لاإجراء حيز النفاذ مع بيان �أ�سباب التعليق ، كما عليه �إخطار الطرف لاآخر بانتهاء 

هذا التعليق قبل )72( اثنين و�سبعين �ساعة على لاأقل .

3 - لا ي�ؤثر تعليق العمل بهذه الاتفاقية على الو�ضع القانوني لمواطني �أي من الطرفين 

الموجودين فـي �إقليم الطرف لاآخر ممن يحملون �أيا من جوازات ال�سفر الم�شار �إليها 

فـي المادة )1( .   

المــادة ) 8 (

القنوات  عبر   )1( المادة  فـي  �إليها  الم�شار  ال�سفر  جوازات  من  نماذج  الطرفان  يتبادل   -  1

الدبلوما�سية خلال مدة لا تتجاوز )30( ثلاثين يوما قبل دخول هذه الاتفاقية حيز 

التنفيذ .

2 - علــى كـــلا الطرفيـــن �إر�ســـال نمـــاذج مـــن جــوازات ال�سفـــر الم�شـــار �إليهـــا فـــي المــــادة )1( 

�إلى الطرف لاآخر عبر القنوات الدبلوما�سية فـي حال حدوث �أي تغيير �أو تعديل عليها 

وذلــك خـــلال مـــدة لا تتجـــاوز )30( ثلاثيـــن يومـــا قبـــل دخـــول جـــواز ال�سفـــر الجديــد 

�أو المعدل حيز التنفيذ .

الوطنية فيما  ب�أي تغييرات فـي ت�شريعاته  لاآخر  �إخطار الطرف  3 - على كلا الطرفين 

المادة )1( خلال مدة لا تتجاوز )30( ثلاثين  �إليها فـي  الم�شار  ال�سفر  يتعلق بجوازات 

يوما قبل دخول هذه التغييرات حيز التنفيذ .
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4 - فـــي حالـــة فقـــدان �أو تلــف �أو انتهـــاء �صلاحيـــة �إحـــدى جـــوازات ال�سفـــر الم�شـــار �إليها 

فـي المادة )1( فـي �إقليم الطرف لاآخر ، تقدم البعثة الدبلوما�سية �أو القن�صلية للطرف 

الذي   ينتمــي �إليــه �صاحــب الجــواز الوثائــق التي تمكنه من العودة �إلى الدولة التي ينتمي 

�إليها ، ويتعيـــن علــى البعثـــة الدبلوما�سيـــة �أو القن�صليـــة �إبـــلاغ الطـــرف لاآخـــر علـــى 

الفـــور عن الحادثة عبر القنوات الدبلوما�سية .

المــادة ) 9 (

يجـــوز تعديـــل هـــذه الاتفاقيـــة بموافقـــة كــلا الطرفيـــن مـــن خـــلال بروتوكــولات �إ�ضافيـــة 

�أو تبادل المذكرات التي ت�شكل جزءا لا يتجز�أ من هذه الاتفاقية .

المــادة ) 10 (

تتــم ت�سويـــة �أي خلافــات تن�شــ�أ عن تطبيـــق �أو تف�سيــر �أحكـــام هذه الاتفاقية وديا من خلال 

الم�شاورات �أو المفاو�ضات بين الطرفين عبر القنوات الدبلوما�سية .

المــادة ) 11 (

1 - تدخل هذه الاتفاقية حيز التنفيذ بعد )30( ثلاثين يوما من تاريخ  ت�سلم �آخر �إخطار 

كتابة عبر القنوات الدبلوما�سية ، والذي يبلغ فيه الطرفان بع�ضهما بع�ضا با�ستيفاء 

المتطلبات الوطنية لدخول هذه الاتفاقية حيز التنفيذ . 

2 - ت�سري هذه الاتفاقية لمدة غير محددة ، وفـي حالة رغبة �أي من الطرفين فـي �إنهائها ، 

وينتهي   ، الدبلوما�سية  القنوات  عبر  بذلك  كتابة  لاآخر  الطرف  �إخطار  عليه  يتعين 

�أ�شهر من تاريخ ت�سلم لاإخطار ، ولا يتطلب هذا لاإخطار  العمل بها بعد )3( ثلاثة 

تقديم �أي �أ�سباب قانونية .
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المــادة ) 12 (

للعلاقات  فيينا  معاهدة  فـي  الواردة  والالتزامات  الحقوق  على  الاتفاقية  هذه  ت�ؤثر  لا 

القن�صلية  للعلاقات  �أو معاهدة فيينا  عام 1961م  ابريل من  فـي 18  الدبلوما�سية الم�ؤرخة 

الم�ؤرخة فـي 24 ابريل من عام 1963م .

�أ�صليتين  ن�سختين  من  2014م  مايو   29 بتاريخ  م�سقط  فـي مدينة  الاتفاقية  هذه  حررت 

باللغتين العربية ولاإنجليزية ، لكل منها ذات الحجية القانونية ، ي�سلم كل طرف ن�سخة 

للعمل بموجبها ، وفـي حال الاختلاف فـي التف�سير يعتد بالن�ص لاإنجليزي .

  

 عــن 

حكومة جمهورية مالطا

   معالي الدكتور/ جورج فيلا

    وزيــــر الخارجيـــة

عــن 

حكومـة �سلطنــة عمــان

 معالي ال�سيد/  بدر بن حمد بن حمود البو�سعيدي

 �أميــن عـــام وزارة الخارجـيــة     
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Agreement

between the Government of the Sultanate of Oman

and the Government of the Republic of Malta on the Mutual 

Exemption from Visas for Holders of Diplomatic, Service and Special 

Passports

The Government of the Sultanate of Oman and the Government of the Republic of 

Malta, hereinafter referred to as "the Parties";

Desirous of promoting their bilateral relations;

Considering the interest in strengthening the existing friendly relationship and 

with a view to facilitate the travel of nationals of both countries; 

Have agreed as follows:

Article 1

The provisions of this Agreement shall apply to holders of any of the following 

passports:

1 -	Valid diplomatic, service, or special passports of the Government of the 

Sultanate of Oman.

2 - Valid diplomatic passports of the Government of the Republic of Malta.

Article 2

1 - Nationals of the state of the Parties holding any of the passports mentioned in 

Article (1) shall be exempt from the visa requirement to enter, transit through, 

stay in, or leave the territory of the other Party for up to ninety (90) days (in one 

or several periods) within any six (6) month period, beginning from the first 

date of arrival (or the day of first entry into the Schengen Area for nationals of 
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the Sultanate of Oman). The exercise of paid activities, which require a work 

permit under the national legislation of the Parties, is not permitted.

2 - Nationals of the states of the Parties referred to in the preceding paragraph, 

who intend to stay longer than ninety (90) days in the territory of the other 

Party, shall go through the necessary visa application procedures prior to the 

expiration of the ninety (90) day period with the competent authorities of the 

other Party.

Article 3

1 - This Agreement does not relieve members of diplomatic missions, consular 

posts, or on permanent missions for their respective country in international 

organizations located in the territory of the other Party, as well as their family 

members, who are holders of any of the passports referred to in Article (1), 

from the requirement to obtain a visa for accreditation by the receiving state 

prior to their arrival.

2 - The above mentioned persons may, following accreditation, enter, transit 

through, stay in, or leave the territory of the other Party without a visa during 

the period of their assignment.

Article 4

Nationals of the state of either Party holding any of the passports mentioned in 

Article (1), may enter, transit through, or leave the territory of the other Party 

through all border crossing points open to international passengers’ traffic.

Article 5

This Agreement shall not relieve the nationals of the state of either Party, holding 

any of the passports mentioned in Article (1), from the obligation to comply with 

the laws and regulations in force in the territory of the state of the other Party. 
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Article 6

This Agreement shall not affect the right of the competent authorities of either 

Party to refuse entry into, reduce the period of stay, or terminate it in respect of the 

persons mentioned in Article (1), or the persons who fail to meet the conditions 

for entry and stay under national and international law.

Article 7

1 - Each Party reserves the right to temporarily suspend the application of this 

Agreement, entirely or partially, on grounds of national security, public order, 

or public health, or if it is evident that there is an abuse of the rights in this 

Agreement. 

2 - The Party who wishes to suspend the application of this Agreement shall notify 

the other Party, through diplomatic channels, no later than seventy two (72) 

hours before the start of this suspension and specify the reasons for suspension, 

and shall also notify the other Party at least seventy two (72) hours before the 

end of the suspension.

3 - The suspension of the application of this Agreement shall not affect the legal 

status of the nationals of the state of either Party located in the territory of the 

state of the other Party holding any of the passports mentioned in Article (1).

Article 8

1 - The Parties shall exchange samples of the passports mentioned in Article (1), 

through diplomatic channels, no later than thirty (30) days before the entry of 

this Agreement into force.

2 - Either Party must send to the other Party samples of the passports mentioned in 

Article (1) where there is change or modification, through diplomatic channels, 

no later than thirty (30) days before the entry of the new or modified passports 

into force.
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3 - Each Party shall notify the other Party of any changes to its national legislation 

relevant to the passports mentioned in Article (1) no later than thirty (30) days 

before the entry of the regulations into force.

4 - In the case of loss, theft, damage, or invalidity of any of the passports referred 

to in Article (1) in the territory of the state of the other Party, the diplomatic or 

consular mission to which the holder of the passport belongs to shall provide 

the documents that enable the holder to return to the state of its Party. The 

diplomatic or consular mission shall notify the other Party of the incident 

without delay through diplomatic channels.

Article 9

The Parties may amend this Agreement by mutual agreement through additional 

protocols or exchanges of notes, which shall form an integral part of this Agreement.

Article 10

Any disputes arising from the interpretation or application of the provisions of this 

Agreement shall be settled amicably by consultation or negotiation between the 

Parties through diplomatic channels.

Article 11

1 - This Agreement shall enter into force thirty (30) days from the date of the 

receipt of the last written notification, through diplomatic channels, by which 

the Parties inform each other that the national requirement for such entry into 

force have been fulfilled.

2 - This Agreement is applicable for an indefinite period of time. If either Party 

wishes to terminate this Agreement, it shall notify the other Party in writing 
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through diplomatic channels, and this Agreement shall cease to be effective 

after three (3) months from the date of the notification. This notification does 

not require the provision of legal ground.

Article 12

This Agreement shall not prejudice the rights and obligations provided in the 

Vienna Convention on Diplomatic Relations of 18 April 1961 and the Vienna 

Convention on Consular Relations of 24 April 1963.

This Agreement was executed in Muscat on 29 May 2014, in two original copies, in 

English and Arabic languages, all texts being equally authentic. In case of divergence 

in interpretation, the English text shall prevail. Each Party shall retain a copy to act 

in accordance with this Agreement.

 For the Government 

of the Republic of Malta

  H.E DR. George W.Vella

 Minister of Foreign Affairs   

 For the Government

of the Sultanate of Oman

H.E Sayyid Badr bin Hamad Albusaidi

 Secretary General of the Ministry of Foreign   

 Affairs
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وزارة التجــارة وال�صناعـــة

قــرار وزاري

رقــم 506 /2014 

ب�شـ�أن �إ�صـدار لائحـة �ضوابـط ت�شغيـل المنطقـة الحـرة ب�صلالـة

ا�ستنادا �إلى قانون المناطق الحرة ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2002/56 ،

و�إلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 2006/62 ب�إن�شاء المنطقة الحرة ب�صلالة ،

و�إلـى لائحــة تنظيــم المنطقــة الحــرة ب�صلالــة ال�صادرة بقرار رئي�س لجنـة المناطق الحرة 

رقم 2011/15 ،

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة .

تـقـــرر

المــادة الأولـــــى

يعمل فـي ��شأن �ضوابط ت�شغيل المنطقة الحرة فـي �صلالة ب�أحكام اللائحة المرفقة .

المــادة الثانيــــة

يلغى كل ما يخالف اللائحة المرفقة ، �أو يتعار�ض مع �أحكامها .

المــادة الثالثــــة

ين�شر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية ، ويعمــل بــه مــن اليــوم التالي لتاريخ ن�شره .

�صدر فـي : 7 من ذي الحجة 1435هـ  

الموافــــق : 1 من �أكتوبـــــــــر 2014م 	

د . علي بن م�سعود بن علي ال�سنيـدي

	   وزيـــــــــــــــر التجـــــــــــــــارة وال�صنـاعـــــــــــــــــــــة

رئيـــــــــ�س لجنـــــــــة الـمناطــــــــــق الحــــــــرة 
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لائحـة �ضوابـط ت�شغيـل المنطقـة الحـرة فــي �صلالـة

الف�صــل الأول

تعريفـــات

المــادة ) 1 (

المحدد  المعنى  ذات  بها  الواردة  والعبارات  للكلمات  يكون  اللائحة  هذه  �أحكام  تطبيق  فـي 

لها فـي قانون المناطق الحرة ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2002/56 ، ولائحة تنظيم 

المنطقة الحرة فـي �صلالة ال�صادرة بقرار من رئي�س لجنة المناطق الحرة رقم 2011/15 ، 

كما يكون للكلمات والعبارات التالية المعنى المبين قرين كل منها ، ما لم يقت�ض �سياق الن�ص 

معنى �آخر :

1 - الجهـــة الم�شغلـــة :

�شركة �صلالة للمنطقة الحرة )�ش. م . ع .م ( .

2 - لائحــة المنطقـة :

لائحة تنظيم المنطقة الحرة فـي �صلالة ال�صادرة بقرار رئي�س لجنة المناطق الحرة 

رقم 2011/15 .

3 - المنطقــة : 

المنطقة الحرة فـي �صلالة .

4 - الدائــرة المخت�صـة :

الدائرة المعنية ب��شؤون الا�ستثمار فـي الجهة الم�شغلة .

5 - الم�ستثمـــــــر :

 كل �شركة عاملة �أو مودع .

6 - المكلـــف بالدفـــع : 

ال�شركة العاملة �أو المودع .
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7 - القيمة التقديرية : 

القيمــة التــي يتــم تقديرهــا للب�ضائــع التــي يتقــرر عر�ضهــا للبيع بالمزاد العلني ، 

�أو �إتلافها وفقا لأحكام هذه ال�ضوابط .

8 - المزايـــــد : 

المزايــــدة  فـــي عمليــــة  الــــذي يقــــوم بالا�شتــــراك  المعنــوي  �أو  ال�شخـــــ�ص الطبيعــــي 

على الب�ضائع التي يتم عر�ضها للبيع بالمزاد العلني وفقا لأحكام هذه اللائحة .

9- لجنــة البيـع : 

اللجنة التي يتم ت�شكيلها بقرار من الرئي�س التنفـيذي لبيع الب�ضائع بالمزاد العلني 

وفقا لأحكام هذه اللائحة .

10 - البوابـــة : 

بوابة المنطقة .

11 - و�سيلة النقل الفارغة : 

و�سيلة النقل التي تدخل �إلى المنطقة لغر�ض تحميل الب�ضائع .

12 - و�سيلة النقل الأجنبية : 

�أي و�سيلة نقل بري لا تحمل الجن�سيـــة العمانية .

13 - و�سيـــــط النقــــل : 

�أو �شركـــة مرخــ�ص لهـــا بمزاولـــة ن�شــاط نقــل الب�ضائــع والتحميــل  �أي م�ؤ�س�ســـة 

والتفريغ بالمنطقة . 

14 - الـمناولة : 

عملية تفريغ وتحميل الب�ضائع .

15 - الترخي�ص : 

ترخي�ص مزاولة الن�شاط الا�ستثماري .
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المــادة ) 2 (

يكون ح�ساب المدد المن�صو�ص عليها فـي هذه اللائحة بالتقويم الميلادي .

الف�صـــل الثانـــي

الت�صاريــح

المــادة ) 3 (

ت�صدر الدائرة المخت�صة الت�صاريح الآتية لدخول الأ�شخا�ص �إلى المنطقة :

1 - ت�صريـح دخـول م�ستثمـر : 

ي�صدر للم�ستثمرين بالمنطقة ، ويكون �ساري المفعول لمدة �سنة من تاريخ �صدوره .

2 - ت�صـــريح دخـــول مفــــو�ض : 

ي�صــدر لل�شخــ�ص الطبيعــي المخــول مــن قبــل الم�ستثمــر ، ويكون �ساري المفعول لمدة 

�سنة من تاريخ �صدوره .

3 - ت�صريح دخول موظف �أو عامل : 

ي�صدر للموظف والعامل لدى الم�ستثمر بالمنطقة ، ويكون �ساري المفعول لمدة �سنة 

من تاريخ �صدوره .

4 - ت�صريـــح دخــــول م�ؤقـــت : 

ي�صدر للمتعاملين مع الم�ستثمرين بالمنطقة ، ويكون �ساري المفعول لمدة لا تتجاوز �شهرا 

من تاريخ �صدوره .

5 - ت�صريح دخــول مــورد خدمــات :

 ي�صــدر لمــورد الخدمـات بالمنطقــة ، ويكــون �ســاري المفعــــول لمــــدة لا تتجـــاوز �سنـــة 

من تاريخ �صدوره .

6 - ت�صريــح دخـــول زائـــر : 

ي�صدر لزائر المنطقة فـي كل زيارة للمنطقة .
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وفـيمــا عــدا ت�صريــح دخــول زائــر ، يقــدم الطلــب مــن ال�شركــة العاملة �أو مورد الخدمات 

�إلى المنطقــة ، وتحمــــل الت�صاريـــح �صـــورة حديـثـــة ذات جـــودة عاليـــة ، ويكـــون لكــــل نــــوع 

من الت�صاريح لون محدد .

المــادة ) 4 (

ت�صدر الدائرة المخت�صة ت�صريح دخول مركبة خا�صة للفئات الآتية :

�أ - الم�ستثمرين .

ب - المفو�ضين .

ج - الموظفـين �أو العاملين .

د - موردي الخدمات .

هـ - الزوار .

وت�صدر الت�صاريح الم�شار �إليها فـي البنود )�أ ، ب ، ج ، د( بناء على طلب يقدم من ال�شركة 

العاملة �أو مورد الخدمات للمنطقة . 

المــادة ) 5 (

ي�شتـــرط للح�صـــول علــى الت�صاريـــح المن�صــو�ص عليهــا فـــي المـــــادة ) 4( مــــــن هــــــذه اللائحة 

ما ي�أتي : 

وفقا  المنطقة  �إلى  دخول  ت�صريح  على  ب�سياقتها  الموكل  �أو  المركبة  مالك  ح�صول   -  1

لأحكام هذه اللائحة .

2 - �أن يكون ترخي�ص ت�سيير المركبة �ساري المفعول .

وتظــل هــذه الت�صاريــح �ساريــة المفعــول طــوال مــدة �سريــان ت�صريــح دخــول مالــك المركبـة 

�أو الموكل ب�سياقتها .

المــادة ) 6 (

ت�صدر الدائرة المخت�صة ت�صاريح دخول و�سائل النقل الجماعي وفقا لل�شروط الآتية :

�شركة  قبل  من  م�ست�أجرة  �أو   ، الت�صريح  لطالب  مملوكة  النقل  و�سيلة  تكون  �أن   -  1

عاملة تزاول ن�شاط نقل الركاب بالمنطقة .
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2 - �أن يكون ترخي�ص ت�سيير و�سيلة النقل �ساري المفعول .

3 - �أن يكون لو�سيلة النقل وثيقة ت�أمين على الركاب والطرف الثالث ، و�سارية المفعول 

طوال فترة �سريان الت�صريح .

ترخي�ص  �صلاحية  الت�صريح  �سريان  �صلاحية  تتجاوز  �ألا  يجب   ، الأحوال  جميع  وفـي 

ت�سيير و�سيلة النقل .

المــادة ) 7 (

يحظر على و�سائل النقل الجماعي الم�صرح لها بدخول المنطقة نقل �أ�شخا�ص غير م�صرح 

لهم بدخول المنطقة .

كما يحظر على و�سائل النقل الجماعي المملوكة لل�شركات العاملة نقل �أ�شخا�ص من غير 

عمالها �أو موظفـيها .

المركبات  داخل  تجارية  قيمة  ذات  مواد  �أو  ب�ضائع  �أي  �إخراج  يحظر  الأحوال  جميع  وفـي 

الخا�صة �أو و�سائل النقل الجماعي ، وفـي حال مخالفة ذلك يحرر مح�ضر �ضبط ، وتر�سل 

المركبة مرفقا بها المح�ضر �إلى جمرك المنطقة لاتخاذ الإجراءات الجمركية المعمول بها .

المــادة ) 8 (

ت�صدر الدائرة المخت�صة ت�صاريح دخول و�سائل نقل الب�ضائع �إلى المنطقة لأغرا�ض التحميل ، 

ولا يجوز لأي و�سيلة نقل تحميل الب�ضائع من داخل المنطقة �إلا بعد الح�صول على ت�صريح 

من الدائرة المخت�صة . 

المــادة ) 9 (

النقل  و�سيلة  دخول  ت�صريح   - النقل  و�سيط  طلب  على  بناء   - المخت�صة  الدائرة  ت�صدر 

الفارغة �إلى المنطقة على النموذج المعد لهذا الغر�ض .

�إلا بوا�سطة و�سائل نقل  �أي ب�ضائع من م�ستودعاتها  العاملة تحميل  لل�شركات  ولا يجوز 

م�صرح لها بذلك .

المــادة ) 10 (

لا يجوز مزاولة ن�شاط خدمات نقل الب�ضائع بالمنطقة �إلا من خلال و�سيط نقل ، وا�ستثناء 

مما تقدم يجوز لل�شركة العاملة نقل ب�ضائعها بوا�سطة و�سائل النقل المملوكة لها ، وذلك 

بعد الح�صول على ت�صريح من الدائرة المخت�صة .
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المــادة ) 11 (

�ساعة  �أربع وع�شرين  الفارغـــة خلال )24(  النقـــل  و�سائـــل  بتوفـيــر  النقـــل  و�سيـــط  يلتــزم 

على الأكثر من وقت طلبها . 

ويكون و�سيط النقل م�س�ؤولا م�س�ؤولية كاملة عن و�سيلة النقل و�سائقها ، من وقت الدخول 

�إلى المنطقة ، وحتى الخروج منها .

المــادة ) 12 (

تحتفظ الدائرة المخت�صة بال�سجلات الآتية على بوابة المنطقة :

الداخلين  الأ�شخا�ص  �أ�سماء  فـيه  تدون   : الخا�صة  والمركبات  للأ�شخا�ص  �سجل   -  1

و�أرقام مركباتهم   ، �إثبات �شخ�صياتهــم  ، ونوع و�أرقام  ، وجن�سياتهــم  �إلى المنطقــة 

وجن�سيتها .

 2- �سجل لو�سائل النقل الفارغة التي تدخل �إلى المنطقة لأغرا�ض التحميل : تدون 

فـيه رقم الو�سيلة وجن�سيتها وت�صريح دخولها ونوع و�أرقام �إثبات �شخ�صية �سائقها ، 

وا�سم و�سيط النقل ومكان التحميل . 

المــادة ) 13 (

يقوم رجال الأمن وال�سلامة بالمنطقة يوميا ، بح�صر كافة و�سائل نقل الب�ضائع المتواجدة 

فـي المنطقة فـي نهاية �ساعات العمل ، و�إخطار الدائرة المخت�صة بذلك لاتخاذ الإجراءات 

اللازمة . 

المــادة ) 14 (

يجوز للدائرة المخت�صة �سحب ت�صريح الدخول �إلى المنطقة ، ومنع الم�صرح له من دخولها 

فـي الحالات الآتية : 

1 - �إذا ارتكب الم�صرح له فعلا يعيق العمل بالمنطقة �أو يتعار�ض مع �أهدافها ، �أو يهدد 

�أمن �أو �سلامة المن��شآت �أو الم�ستثمرين �أو العاملين بها ، �أو يخالف القانون �أو لائحة 

المنطقة �أو التعليمات �أو ال�ضوابط المعمول بها فـي المنطقة .

2 - قيام و�سيلة النقل الجماعي بنقل �أ�شخا�ص غير م�صرح لهم بدخول المنطقة .
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ويجـــب �أن يكـــون قرار المنـــع من دخـــول المنطقــة م�سببـــا ، و�ألا تزيد مدتـــه على �سنــة واحــدة 

من تاريخ �صدوره .

ولا يجـــوز منـــح ت�صريــح دخول �إلى المنطقـــة لأي �شخـــ�ص �سبق �أن �صدر ب��شأنه قرار منع 

من دخول المنطقة خلال فترة المنع �إلا بموافقة الرئي�س التنفـيذي .

الف�صـــل الثالـــث

اللوحـات والإعلانــات

المــادة ) 15( 

مواقع  عن  المعلومات  لتوفـير  جماعية  �إر�شادية  لوحات  تثبيت  الم�شغلة  الجهة  على  يجب 

ال�شركـــات العاملــة فـي المنطقـــة ، وذلك فـي نقـــاط ا�ستراتيجيـــة حـــول المنطقـــة وداخلهـــا ، 

وفـي الدوارات والتقاطعات ، وخارج كافة المباني والمكاتب والأرا�ضي الم�ؤجرة فـي المنطقة .

المــادة ) 16 (

يجــــب علـى ال�شركــــة العاملــة �أن ت�ضــع فـي مكــان بــارز مــن الأر�ض الم�ؤجـــرة لهـــا �أو المكتــب 

�أو المكـــان الـــذي تـــزاول فـيـــه ن�شاطهـــا ، لوحــــة تبين ا�سمهــــا ونـــوع الن�شـــاط الـــذي تزاولـــه 

و�أي بيانات �ضرورية �أخرى تحددها الدائرة المخت�صة . 

كما يجب على ال�شركة العاملة �أن تلتزم بالت�صميم الذي تعده الدائرة المخت�صة . 

المــادة ) 17 (

يجوز للجهة الم�شغلة لغر�ض تحقيق التماثل والتنا�سق ، �أن تقوم بتوفـير وتركيب اللوحات 

الحالة  هذه  وفـي   ، المنطقة  فـي  الم�ؤجرة  والأرا�ضي  والمباني  والمحلات  المكاتب  كافة  على 

تتحمل ال�شركة العاملة تكاليف اللوحات الخا�صة بها .

المــادة ) 18 (

يحظــر تثبــيت �أو و�ضــع لوحــة �أو كتابــة �أو �أحــرف نافــرة �أو علامــة �أو نق�ش بق�صد الدعاية 

�أو الترويج لا�سم �أو محل �أو ب�ضاعة �أو تجارة �أو مهنة �أو ن�شاط �أو �أي �شيء �آخر ، وي�شمل 
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ذلك الإعلانات الم�ضاءة بالكهرباء ب�صورة م�ستمرة �أو متقطعة والإعلان الثابت �أو المتحرك 

�أو المحول ، وذلك قبل الح�صول على ترخي�ص من الدائرة المخت�صة . 

المــادة ) 19 (

التجاري  ال�سجل  فـي  الواردة  البيانات  الإعــلان مع  �أو  اللوحــة  بيانــات  تتطابــق  �أن  يجـب 

والوثائق الخا�صة بالعلامة التجارية لل�شركة العاملة ، كما يجب �أن تو�ضع ب�شكل وا�ضح 

وغير م�ضلل .

المــادة ) 20 (

يحظر �أن تحتوي اللوحة �أو الإعلان على ما يخالف القوانين والأنظمة واللوائح المعمول 

بها فـي ال�سلطنة ، �أو ما يم�س ال�شعور الديني ، �أو يتنافى مع الآداب العامة �أو النظام العام ، 

وفـــي حـــال مخالفة ذلك يجوز للرئيـــ�س التنفـيـــذي �أو من يفو�ضـــه �أن ي�أمر ب�إزالـــة اللوحـــة 

�أو الإعلان على نفقة المخالف ، وذلك دون الإخلال بالم�س�ؤولية الجزائية للمخالف . 

المــادة ) 21 (

تلتزم ال�شركة العاملة ب�صيانة وتجديد اللوحات كلما اقت�ضت ال�ضرورة ذلك ، كما تحافظ 

على توفـير �شروط ال�سلامة العامة باللوحة .

المــادة ) 22 (

تلتــزم ال�شركـــة العاملة بنقــل �أو �إزالـة اللوحـات والإعلانــات من �أماكـــن مزاولـــة ن�شاطهـــا ، 

وذلك فـي حال �إخلائها ، �أو الانتقال �إلى مكان �آخر .

المــادة ) 23 (

لا ت�ســري الأحكــام المن�صــو�ص عليها فــي هذا الف�صــل على اللوحات والإعلانـات الخا�صــة 

بوحدات الجهاز الإداري للدولة . 
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الف�صـــل الرابــــع

العاملـــون فـي المنطقــــة

المــادة ) 24 (

بالعاملين  الخا�صة  البيانات  بكافة  المخت�صة  الدائرة  �إخطار  العاملة  ال�شركة  على  يجب 

وا�ستخراج   ، العمل  مبا�شرتهم  تاريخ  من  يوما  ع�شر  خم�سة   )15( خلال  وذلك   ، لديها 

ت�صاريح الدخول اللازمة لهم ، وفقا للقواعد المقررة . 

المــادة ) 25 (

، وتاريخ  �أ�سما�ؤهـم  ، تدون فـيه  تحتفـــظ ال�شركة العاملة ب�سجل خا�ص بالعاملين لديهــا 

التحاقهم بالعمــل فـي المنطقة ، وعنوان �إقامة كل منهم ، وبيانات الات�صال الخا�صـــة بهـــم ، 

مع تحديــد �شخ�ص �أو جهة معروفـــة فـي ال�سلطنـــة ، وفـي الموطـــن الأ�صلــي للمقيـم يمكـن 

الرجوع �إليها عند ال�ضرورة ، وتزويد الدائرة المخت�صة بتلك البيانات .

 ، الأمر  تطلب  كلما  البيانات وتحديثها  م�س�ؤولة عن �صحة هذه  العاملة  ال�شركة  وتكون 

و�إخطار الدائرة المخت�صة بذلك .

المــادة ) 26 (

لا يجوز لل�شركة العاملة �أن ت�سمح لأي �شخ�ص بالعمل لديها ، �إلا بعد ا�ستكمال الإجراءات 

المقررة قانونا . 

وفـي جميع الأحوال يحظر على ال�شركات العاملة ال�سماح للعمال بالمبيت فـي �أماكن العمل .

المــادة ) 27 (

يلتزم العاملون فـي المنطقة بما ي�أتي : 

�أ - الاحتفـاظ بت�صاريــح الدخــول �إلى المنطقــة ، و�إبــرازها لرجـــال الأمـــن وال�سلامــة 

بالمنطقة ، كلما طلب منهم ذلك .

ب - الالتــزام بالقوانين والأنظمــة واللوائــح والعـــادات والتقاليــد والأعـــراف العامـــة 

المعمول بها فـي ال�سلطنة .
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المــادة ) 28 (

يحظر على العاملين فـي المنطقة الآتي :

1 - المبيت فـي غير �أماكن ال�سكن المخ�ص�صة لهم بالمنطقة .

2 - التجوال فـي �أماكن العمل الخا�صة بال�شركات العاملة ، �أو فـي غير الأماكن العامة 

بالمنطقة ، �إلا لحاجة �ضرورية .

3 - ارتكاب �أي �أعمال من ��شأنها الإخلال با�ستقرار المنطقة .

4 - حيازة �أو تداول الأفلام وال�صور والمجلات والمواد المنافـية للآداب والأخلاق والقيم 

الدينية داخل المنطقة .

5 - ارتكاب �أي فعل من ��شأنه �إثارة عواطف �أو م�شاعر الآخرين .

6 - �أي قول �أو فعل يم�س المعتقدات الدينية ، �أو �سمعة ال�سلطنة ، �أو يخل بح�سن ال�سير 

وال�سلوك والآداب المرعية داخل المنطقة .

7 - الاعتداء على الموظفـين �أو العاملين بالمنطقة ، �أو الإ�ساءة �إليهم . 

8 - التواجد داخل �أماكن العمل فـي غير �أوقات العمل الر�سمية �إلا بعد موافقة الدائرة 

المخت�صة بالمنطقة .

9 - التدخين فـي غير الأماكن المخ�ص�صة لذلك .

10 - تناول الخمور ، �أو المواد المخدرة . 

الف�صـــل الخامــــ�س

الت�أمــــــين

المــادة ) 29 (

تلتزم الجهة الم�شغلة بالت�أمين على كافة المباني والمكاتب والوحدات الت�صنيعية والم�ستودعات 

والوحدات العقارية التي �أن��شأتها والآليات والمعدات المملوكة لها والكائنة بالمنطقة .

-33-



الجريدة الر�سمية العدد )1074(

المــادة )30 (

تلتــزم الجهــة الم�شغلــة بالت�أميـــن علــى الب�ضائـــع المملوكــة لهــا ، �أو المملوكـــــة للم�ستثمريـــن 

فـي حال تخزين هذه الب�ضائع فـي المخازن �أو الم�ستودعات �أو المباني التي تقوم المنطقة ب�إدارتها 

وت�شغيلها ، هذا ما لم يقدم الم�ستثمر وثيقة ت�أمين خا�صة بها ، يحدد فـيها مكان التخزين ، 

�شريطة �أن تغطي وثيقة الت�أمين كافة الأ�ضرار والأخطار التي قد تلحق بالب�ضائع المخزنة 

لديها ، وت�ستوفـي كلفة الت�أمين على تلك الب�ضائع م�ضافا �إليها )10%( ع�شرة بالمائة منها ، 

كر�سوم خدمات من الم�ستثمرين .

المــادة ) 31 (

تلتزم ال�شركة العاملة بالآتي : 

1 - تقديم وثيقة ت�أمين تغطي الأ�ضرار والأخطار التي قد تنجم عن عمليات البناء ، 

وذلك قبل ا�ست�صدار ت�صريح البناء .

2 - تقديــم وثيقــــة ت�أميــن تغطي المباني والمكاتب والوحدات الت�صنيعية والم�ستودعات 

�أو الوحـــدات العقارية التـــي �أن��شأتهــــــا �أو ا�ست�أجرتهـــا والآليـــات والمعدات الم�ستخدمة 

العمــــــل  مبا�شــــــرة  قبـــــل  وذلـــــك   ، لديهـــــا  والإنتاجيـــــة  الت�شغيليــــة  العمليــــات  فـــي 

لل�شركة  البناء  �إتمام  �شهــادة  ت�صــدر  �أن  المخت�صــة  للدائــرة  يجــوز  ولا   ، بالمنطقـــة 

العاملة قبل تقديم هذه الوثيقة .

3 - تقديــم وثيقــة ت�أميــن علــى العامليــن لديهــا تغطــي الأ�ضــرار �أو الأخطــار التـــي 

قد تنجم عن طبيعة عملهم .

ويجــوز لل�شـركـــة العاملة �أن تقدم وثيقة ت�أمين واحدة تغطي الأ�ضرار والأخطار التي قد 

والوحدات  والم�ستودعات  الت�صنيعية  والوحدات  والمكاتب  والمباني  لديها  بالعاملين  تلحق 

العقارية والب�ضائع المملوكة لها ، �أو التي تكون فـي عهدتها للمودعين .
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المــادة ) 32 (

 ، يجب �أن تكون وثيقة الت�أمين �سارية المفعول لمدة �سنة ، ويجوز �أن تكون لمدة �أقل من ذلك 

اللازمة  المدة  تقل مدتها عن  �ألا  الأحوال يجب  وفـي جميع   ، المخت�صة  الدائرة  بموافقة 

لتغطيـــة الأخطــــار ال�صادرة ب��شأنها ، وتجدد الوثيقـــة قبـــل انتهـــاء �سريانـها بمدة لا تقــل 

عن )10( ع�شرة �أيام عمل . 

المــادة ) 33 (

يجب �أن تغطي وثيقة الت�أمين الخا�صة بالب�ضائع ، الأ�ضرار والأخطار التي قد تلحق بها 

مـــن تاريــــخ دخولها �إلــــى المنطقــــة ، وخـــلال مـــدة وجودهــــا فـيها ، وحتى خروجهــــا منهــــا ، 

ودخولها �إلى ال�ساحة الجمركية . 

كمــــا يجــب �أن تغطـــي وثيقـــة الت�أمـــين الأ�ضـــرار والأخطـــار الـــتي قد تلحـــق بالأ�شخـا�ص 

والممتلكـــات ، علـــى �أن تحــدد الدائــرة المخت�صـــة الحــد الأق�صـــى للم�س�ؤوليــــة عـــن كــــل حـــادث 

قبل اعتماد الوثيقة . 

ال�شركة  على  فـيجب   ، ب��شأنها  المقدمة  الت�أمين  وثيقة  قيمة  الب�ضائع  قيمة  تجاوزت  و�إذا 

العاملة زيادة قيمة الوثيقة بما يعادل الزيادة فـي قيمة هذه الب�ضائع .

المــادة ) 34 (

يجب �أن تت�ضمن وثيقة الت�أمين المقدمة من الم�ستثمر ما ي�أتي :

1 - ن�صــــا �صريحــــا يق�ضــــي باعتـــبار �أي �شـــرط يعفـــي �شركــــة الت�أمـــين مـــن الم�س�ؤوليــــة 

ك�أن لم يكن .

2 - ن�صــا �صريحــا يق�ضــي بعدم جواز رجوع �شركة الت�أمـــين على المنطقــة للمطالبـــة 

بالتعوي�ضات التي قامت بدفعها للمت�ضرر . 

المــادة ) 35 (

�إذا قدمت ال�شركة العاملة وثيقـة ت�أمــين تغطي ب�ضائع محـــددة بذاتهــا ، فــلا يجــوز لهـــا 

تخزين ب�ضائع غيرها قبل تعديل وثيقة الت�أمين و�إ�ضافة تلك الب�ضائع �إليها .
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و�إذا قــدمت وثيقــة ت�أميــن تغطــي الب�ضائــع المملوكــة لهــا فقــط دون غيرهــا من الب�ضائع 

المخزنة لديها والمملوكة للغير ، فلا يجوز لها تخزين الب�ضائع غير المملوكة لها قبل تعديل 

وثيقة الت�أمين ، و�إ�ضافة تلك الب�ضائع �إليها .

المــادة ) 36 (

ي�شتــرط لقـبــول وثيقة الت�أمين �أن يتطابــق ا�ســم الم�ؤمــن له مع الا�سم الوارد بعقد الإيجار 

�أو اتفاقية الا�ستثمار �أو طلب �إيداع الب�ضائع .

و فـي حال قيام الم�ستثمر ب�إدخال ب�ضائع �إلى المنطقة با�سم مخالف للا�سم الوارد فـي وثيقة 

الت�أمين ، فلا يجوز له تخزين هذه الب�ضائع فـي المنطقة �إلا بعد تعديل وثيقة الت�أمين ، 

و�إ�ضافة الا�سم الوارد بعقد الإيجار �أو اتفاقية الا�ستثمار �أو طلب الإيداع �إليها ، �أو ت�صحيح 

الا�ســـم الـــوارد بالبيـــان الجمركـــي وفـــي جميــع الأحوال يجــب �ألا يترتــب علـى ذلك تغييــر 

فـي ملكية الب�ضائع . 

المــادة ) 37 (

يجــوز للدائــرة المخت�صــة رفــ�ض وثيقــة الت�أميــن �إذا كانــت �صـــادرة عــن �شركـــة ت�أمين �سبق 

�أن ماطلت فـي دفع التعوي�ض عن ال�ضرر ، �أو رجعت بالتعوي�ض على الجهة الم�شغلة .

المــادة ) 38 (

 ، �أجنبية  بلغة  كانت محررة  ف�إذا   ، العربية  باللغة  الت�أمين محررة  وثيقة  تكون  �أن  يجب 

فـيجــب �أن تكـــون م�صحوبــة بن�سخــة مترجمة ومعتمدة باللغة العربيــة ، وعنــد الاختــلاف 

فـي التف�سير يعتد بالن�سخة المحررة باللغة العربية .

المــادة ) 39 (

تقدم وثائق الت�أمين �إلى الدائرة المخت�صة ، والتي يجب عليها البت فـي اعتمادها خلال )5( 

خم�سة �أيام عمل من تاريخ تقديمها .

ويوم  و�ساعة  رقمها  فـيه  يبين  �إ�شعارا  مقدمها  ي�سلم   ، الت�أمين  وثيقة  اعتماد  حال  وفـي 

وتاريخ تقديمها .

و فـي حال رف�ض وثيقة الت�أمين تعاد �إلى مقدمها ، مرفقا بها �أ�سباب الرف�ض . 
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الف�صـــل ال�ســــاد�س

 ال�سجــلات والقيــود

المــادة ) 40 (

تحتفظ الجهة الم�شغلة بال�سجلات الآتية : 

1 - �سجل المناف�ست .

2 - �سجل �إتلاف الب�ضائع .

المــادة ) 41 (

تحتفظ ال�شركة العاملة بال�سجلات الآتية :

1 - ال�سجل العام للب�ضائع : ويت�ضمن كافة البيانات والمعلومات الموجودة فـي �سجل 

مناف�ست المنطقة ، وتقيد فـيه ال�شركة العاملة العمليات التي تجريها على الب�ضائع 

من �إيداع و�إخراج وتنازل ونقل �إلى �شركة عاملة �أخرى، �أو �إلى الم�ستودعات العامة 

بالمنطقة ، وبيان الر�صيد المتبقي بم�ستودعات ال�شركة ، وغيرها من العمليات .

بالب�ضائع  البيانات الخا�صة  : ويت�ضمن كافة  المتلفة  بالب�ضائع  ال�سجل الخا�ص   -  2

التي تم �إتلافها .

3 - ال�سجــــل الخـــا�ص بمعـــادلات الت�صنيــــع : ويت�ضمـــن بيانـــات ومعلومـــات الب�ضائـــع 

التـي تدخــل عمليـــات الإنتـــاج ، وذلك بالن�سبــــة لل�شركــات المرخـــ�ص لهــا بمزاولـــة 

الن�شاط ال�صناعي . 

المــادة ) 42 (

يجوز �أن تكون ال�سجلات الم�شار �إليها فـي المــادة )41( من هذه اللائحة ورقية �أو �إلكترونية ،

وفـي جميع الأحوال يتعين اعتماد هذه ال�سجلات من قبل الدائرة المخت�صة قبل مبا�شرة 

العمل بموجبها . 
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وفـي حال اعتماد ال�سجلات والقيود الإلكترونية ، يجب على ال�شركة العاملة تزويد الدائرة 

المخت�صة بن�سخ منها ، وفقا لآخر تعديلات ، وذلك فـي نهاية كل �شهر .

المــادة ) 43 (

يجــب علـى ال�شركــة العاملــة عنـد تطبيــق ال�ضوابــط الواردة فـــي هذه اللائحة لأول مرة 

�أن تقوم بجرد �أر�صدة م�ستودعاتها ، وح�صر المواد الخام والمنتجات وتحديد ر�صيد كل منها ، 

وعلى الجهة الم�شغلة �إعداد �سجلاتها فـي �ضوء البيانات الواردة من ال�شركة العاملة. 

المــادة ) 44 (

تلتزم ال�شركة العاملة بالمحافظة على �سجلات وقيود الب�ضائع المحفوظة لديها ، وفـي حال 

فقد �أو �إتلاف تلك ال�سجلات �أو القيود ، تعتمد - لأغرا�ض التدقيق والمراجعة - الأر�صدة 

المثبتة فـي �سجلات وقيود الجهة الم�شغلة ، وذلك على م�س�ؤولية ال�شركة العاملة .

ويجب على ال�شركة العاملة �أن تطابق �سجلاتها مع �سجلات الدائرة المخت�صة مرة واحدة 

على الأقل �سنويا ، وكلما اقت�ضى الأمر ذلك .

المــادة ) 45 (

فـي حال وجود اختلاف فـي ال�سجلات بين ال�شركة العاملة والدائرة المخت�صة ، يتم ت�شكيل 

لجنــة م�شتركـــة منهمــا للتدقيـــق ومطابقـة ال�سجــلات والجــرد الفعلــي لكميـــات الب�ضائـــع 

المخزنـــة بم�ستودعــــات ال�شركــــة ومطابقتهــــا مــــع القيـــــــود والوثائــــــق المتعلقـــــــة بالب�ضائــــــع 

لدى الدائرة المخت�صة . 

ف�إذا تبين للجنة وجود اختلاف بين �سجلات ال�شركة العاملة وكميات الب�ضائع المخزنة فعليا 

بم�ستودعاتها ، ولم تقدم ال�شركة العاملة تبريرا مقبولا لذلك ، يجب على الجهة الم�شغلة 

ت�شكيل  يتم  وفـي هذه الحالة   ، المخت�صة  الدائرة  المنطقة من خلال  �إخطار ق�سم جمرك 

 ، المنطقــة  المــادة )48( من لائحة  الفقرة )ب( من  لجنــة للتدقيــق والتفتي�ش وفقا لحكم 

وفــي �ضــوء تقريرهــــذه اللجنــــة يتــــم اتخــــاذ الإجــــراءات القانونية تجـــاه ال�شركــــة العاملة 

وت�صويب القيود وفقا لذلك . 
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المــادة ) 46 (

تلتزم ال�شركة العاملة بالاحتفاظ بكافة ال�سجلات الورقية والإلكترونية الخا�صة بالب�ضائع 

لمدة لا تقل عن )5( خم�س �سنوات من تاريخ �إغلاقها ، كما تحتفظ بالوثائق والم�ستندات 

الخا�صة بالب�ضائع لمدة لا تقل عن �سنة من تاريخ خروجها من المنطقة .

المــادة ) 47 (

يجب على الجهة الم�شغلة الاحتفاظ بال�سجلات والوثائق الخا�صة بالب�ضائع للمدد الآتية :

�أ - ال�سجلات : لمدة )15( خم�س ع�شرة �سنة من تاريخ �إغلاقها . 

ب - الوثائــــق : لمدة )3( ثلاث �سنوات من تاريخ �إ�صدارها . 

الف�صـــل ال�سابــــع

التوكيــلات والتفوي�ضـــات

المــادة ) 48 (

ي�شترط لاعتماد التفوي�ض لأغرا�ض الت�صرف فـي الب�ضائع المودعة فـي المنطقة ما ي�أتي :

1 - �إذا كان مالك الب�ضائع �شخ�صا معنويا ، فـيجب تقديم ن�سخة �أ�صلية من التفوي�ض 

�إلى الدائرة المخت�صة من خلال المفو�ض �أو الممثل القانوني لل�شخ�ص المعنوي .

2 - �إذا كان مالك الب�ضائع �شخ�صا طبيعيا �أو م�ؤ�س�سة فردية ، فـيجب �أن يقدم التفوي�ض 

من المالك �أو المفو�ض �أو الممثل القانوني للم�ؤ�س�سة الفردية . 

3 - �إذا كــان مالك الب�ضائـــع من �إحـدى وحــدات الجهاز الإداري للدولـــة �أو الجامعـــات 

�أو القـوات الم�سلحــة �أو الأجهــزة الأمنيـــة �أو ال�شركات الم�ساهمــة العامـــة �أو المنظمـــات 

�أو الهيئات الدبلوما�سية ، فـيعتمد الخطاب ال�صادر من تلك الجهات .

4 - �إذا كان مالك الب�ضائع جمعية خيرية �أو ناديا �أو ما �شابه ذلك ، فـيتعين ح�ضور 

المفو�ضين بالأمور المالية ، وفـي حال تفوي�ض المفو�ضين بالأمور المالية �شخ�صا �آخر 

 ، للقيــام بالت�صــرف فـي الب�ضائــع تعتمــد التفوي�ضــات الم�صــادق عليهــا بتوقيعاتهــم 

وفـي جميــع الأحــوال يجب تقديم ما يفـيد �صلاحيات المفو�ضين بالأمـــور الماليــة 

�أو من قاموا بتفوي�ضهم .
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المــادة ) 49 (

ال�صـــادرة  التوكيـــلات   ، المنطقـــة  فـي  المودعـــــة  الب�ضائـــع  فـــي  الت�صـــرف  تعتمـــد لأغـــرا�ض 

عن الجهات الآتية :

1 - دائرة الكاتب بالعدل ومن فـي حكمه بال�سلطنة �أو خارجها . 

2 - �سفارات ال�سلطنة بالخارج �أو قن�صلياتها العامة �أو قن�صلياتها الفخرية �أو مكاتبها 

التجارية �أو مايقوم مقامها .

ولا يعتــــــد بالتفوي�ضــــــات الم�صــــــادق علـــــى توقيعاتهــــــــا مـــــن البنـــــــوك والغــــــرف التجاريـــــــة 

�أو مـــا فـي حكمها من م�ؤ�س�سات ر�سمية �إلا للأغرا�ض الآتية فقط : 

�أ - بيع و�شراء الب�ضائع المودعة بالمنطقة.

ب - ال�سير فـي �إجراءات تخلي�ص الب�ضائع .

ج - ال�سير فـي �إجراءات التخزين ، وتوقيع عقود التخزين .

المــادة ) 50 (

�إذا كانت الوثائق الخا�صة بالتوكيلات �صادرة من خارج ال�سلطنة ، فـيجب الت�صديق عليها 

من الجهات المعتمدة والمتعارف عليها دوليا لهذه الغاية .

المــادة ) 51 (

تعتمـــد لأغـــرا�ض تغييـــر ملكية الب�ضائـــع المودعـــة فـي المنطقــة ، كافـــة الوثائــق ال�صـــادرة 

وغيرها  والو�صايا  والتبرعات  والهبات  التركات  بم�سائـــل  قانونـــا  المخت�صـــة  الجهــات  من 

من الم�سائل .

المــادة ) 52 (

تعتمد الوثائق الآتية لأغرا�ض الت�صرف فـي الب�ضائع بالمنطقة :

�أ - وثيقة �إثبات ال�شخ�صية ، �إذا كانت الب�ضائع مودعة با�سم �شخ�ص طبيعي .

ب - ال�سجل التجاري �أو �صورة طبق الأ�صل منه وفقا لآخر تعديل �إذا كانت الب�ضائع 

مودعة با�سم م�ؤ�س�سة فردية �أو �شركة .

ج - ن�سخة من التفوي�ض بالت�صرف مع �إثبات �شخ�صية المفو�ض . 
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المــادة ) 53 (

ن�شاط  ب��شأن تنظيم  العامة للجمارك  الإدارة  فـي  بها  المعمول  والإجراءات  الأحكام  تطبق 

التخليــ�ص  لأغــرا�ض  وذلــك   ، جمركــي  مخلــ�ص  منــدوب  ومهنــــة  الجمركــــي  التخليــــ�ص 

على الب�ضائع الواردة �إلى المنطقة �أو ال�صادرة منها . 

المــادة ) 54 (

المودعــة  الب�ضائــــع  فــــي  الت�صــــرف  لأغــرا�ض  والتفوي�ضــات  التوكيــلات  ي�شتــرط لاعتمــاد 

فـي المنطقة ما ي�أتي :

1 - تحديد �صلاحيات الوكيل �أو المفو�ض على وجه الدقة ، وبيان ما �إذا كان التوكيل 

�أو التفوي�ض يجيز له توكيل �أو تفوي�ض غيره من عدمه .

2 - �ألا يت�ضمــن التوكيــل �أو التفويــ�ض ك�شطــا �أو محوا �أو �إ�ضافــة �أو فوا�صــل �أو حوا�شـي 

�أو طم�ســا ، ما لـــم يكـــن م�صدقــــا علــى ذلـــك مـــــن الجهـــــة ال�صـــادر عنهــــا التوكيــل 

�أو التفوي�ض �أو من �أ�صحاب ال��شأن بح�سب الأحوال .

المــادة ) 55 (

يجــب علــى الوكيـــل �أو المفـــو�ض وقــف العمل بموجب التوكيـــل �أو التفويــــ�ض ال�صـــادر لــــه ، 

و�إخطار الدائرة المخت�صة بذلك ، وذلك فـي الحالات الآتية :

1- وفاة مالك الب�ضائع .

2 - انق�ضاء ال�شركة العاملة .

3 - زوال �صفة �أي منهما كوكيل �أو مفو�ض . 

المــادة ) 56 (

يكــون مقــدم التفوي�ض �أو التوكيل �أو �أي وثيقة لأغــرا�ض الت�صــرف فـي الب�ضائـــع المودعـــة 

فـي المنطقة م�س�ؤولا �أمام الغير عن �صحة التوكيل �أو التفوي�ض �أو الوثيقة المقدمة ، ودون 

�أدنى م�س�ؤولية على الجهة الم�شغلة ، وذلك فـي نطاق تطبيق �أحكام هذه اللائحة .
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الف�صــل الثامــــن

نقــل الب�ضائــع

المــادة ) 57 (

 ، الم�شغلة  �أو بينها وبين الجهة   ، يجوز نقل الب�ضائع داخل المنطقة بين ال�شركات العاملة 

وذلك وفقا للإجراءات الآتية :

يقدم طلب نقل الب�ضائع �إلى الدائرة المخت�صة على النموذج المعد لهذا الغر�ض ،  �أ - 	

والذي يت�ضمن و�صفا للب�ضائع المراد نقلها وعددها ووزنها والمكان الذي يتم النقل 

منه و�إليه .

تاريخ  �أيام عمل من  الطلب خلال )3( ثلاثة  فـي  بالبت  المخت�صة  الدائرة  تقوم  ب -	

تقديمه بالموافقة �أو الرف�ض ، وعلى �أن يكون الرف�ض م�سببا .

وفـي حــال الموافقـة على الطلـب يقــوم مــالك الب�ضائع بعملية النقـــل ، مـــع مراعــاة 

الأحكام المن�صو�ص عليها فـي هذه اللائحة .

يجــــب علـــى مالك الب�ضائــــع ت�سليــــم نمــوذج النقـــل �إلـــى الدائــــرة المخت�صـــة خــــلال  ج -	

)5( خم�سة �أيام عمل من تاريخ اكتمال عملية النقل . 

المــادة ) 58 (

يجب على الدائرة المخت�صة معاينة الب�ضائع المراد نقلها قبل وبعد عملية النقل فـي الحالات 

الآتية :

�أ - �إذا زادت قيمتها على )10000( ع�شرة �آلاف ريال عماني .

ب - �إذا كانت بطبيعتها قد تت�أثر �أو يلحقها �ضرر من عملية النقل .

 ج - �إذا كانت عبارة عن مواد غذائية .

د - �إذا م�ضى على تخزينها فـي المنطقة �أكثر من �سنة . 

وتكـــون معاينـــة الب�ضائـــع ظاهريـــا فقــــط ، وذلك للت�أكـــد من وجودهـــا ، ومــــن �لاسمتهــــا 

بالن�سبة للمواد الغذائية .
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المــادة ) 59 (

�أو م�ستودعات  الم�شغلة �إلى مخازن  �أو م�ستودعات الجهة  يحظر نقل الب�ضائع من مخازن 

ال�شركة العاملة ، قبل زوال �سبب التخزين ، وذلك �إذا كان التخزين لأ�سباب تتعلق بنوعية 

الب�ضائع �أو لأمور متعلقة بال�سلامة العامة ، �أو كانت الب�ضائع محجوزا عليها بحكم ق�ضائي 

�أو لأي �سبب قانوني �آخر .

المــادة ) 60 (

مـع عــدم الإخــلال بحكـم الفقــرة )ج( من المــادة )30( من لائحـــة المنطقــــة ، يعــد عقــد بيــع 

الب�ضائع بين ال�شركات العاملة بمثابة نموذج طلب نقل ب�ضائع ، ويتم تعديل قيود مكان 

الب�ضائع لدى  الم�شترية بتخزين  العاملة  ال�شركة  ، وفـي حال احتفاظ  التخزين مبا�شرة 

ال�شركة البائعة ، فيجب �إبرام عقد تخزين فيما بينهما ، على �أن يتم النقل الفعلي خلال 

)7( �سبعة �أيام عمل من تاريخ الم�صادقة على عقد البيع .

المــادة ) 61 (

�أو مخازن  �إذا رغب فـي نقل ب�ضائعه من م�ستودعات  �إبرام عقد تخزين  يجب على المودع 

ال�شركة العاملة �أو الجهة الم�شغلة �إلى م�ستودعات �أو مخازن �شركة عاملة �أخرى ، كما يجب 

الجهة  �أو مخازن  م�ستودعات  �إلى  النقل  كان  �إذا  المخت�صة  الدائرة  موافقة  على  الح�صول 

الم�شغلة . 

المــادة ) 62 (

يجب �أن تغطي وثيقة الت�أمين المقدمة من مالك الب�ضائع �أو وثيقة ت�أمين و�سيلة النقل ، 

كافة الأ�ضرار والأخطار الناجمة عن عملية النقل . 

المــادة ) 63 (

يجــــب �أن تغطــــي وثيقــة الت�أمين المقدمـــة مــــن ال�شركـــــة العاملــــة المنقــــول �إليهــــا الب�ضائــــع 

�أو من المالك ، الب�ضائع المنقولة من حيث ال�صنف والقيمة ، وذلك فـي �أثناء فترة تخزينها .
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الف�صـــل التا�ســــع

ا�ستهــلاك الب�ضائـــع

المــادة ) 64 (

يجوز لل�شركة العاملة ا�ستهلاك الب�ضائع الآتية فـي المنطقة ، وذلك بعد موافقة الدائرة 

المخت�صة : 

1 - الب�ضائع التي ت�ستخدم فـي �إقامة المباني والمن��شآت .

2 - الب�ضائع التي ت�ستخدم فـي تنظيف وتعقيم خطوط الإنتاج .

3 - الب�ضائع التي ت�ستخدم فـي �صيانة المن��شآت والم�صانع .

المــادة ) 65 (

يحظر ا�ستهلاك الب�ضائع الآتية فـي المنطقة : 

1 - المواد الغذائية بمختلف �أنواعها و�أ�شكالها من الـم�أكـــــولات والم�شروبات .

ا	لمـــواد لاا�ستهلاكيـــة ، كالم�ستلزمــات المكتبيـــة والأقم�شـــة ومــواد التنظيـــف العاديــة ،  - 2

والتي ت�ستخدم ب�شكل يومي . 

المــادة ) 66 (

ي�شكل الرئي�س التنفيذي لجنة فنية متخ�ص�صة مكونة من )3( ثلاثة �أع�ضاء على الأقل ، 

يكون من بينهم ممثل عن الإدارة العامة للجمارك ، تتولى درا�سة طلبات ا�ستهلاك الب�ضائع 

المبينة فـي البندين )2 ، 3( من المــادة )64( من هذه اللائحة ، والت�أكد من �أهمية و�ضرورة 

ا�ستخدام المواد المطلوب ا�ستهلاكها وتحديد الكميات اللازمة لذلك ، وو�ضع لاا�شتراطات 

الفنيـة �أو ال�صحيــة المطلوبــة ، وترفـع اللجنــة تو�صياتها �إلى الدائرة المخت�صــة لا�ستكمــال 

الإجراءات اللازمة وفقا لأحكام هذه اللائحة . 

ويجوز للجنة الم�شار �إليها فـي الفقرة ال�سابقة - بناء على طلب الدائرة المخت�صة - القيام 

بالتفتي�ش والتدقيق على ال�شركة العاملة لأغرا�ض تطبيق هذه اللائحة .

المــادة ) 67 (

يكون ا�ستهلاك الب�ضائع وفقا للإجراءات الآتية :
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1 - يقدم طلب ا�ستهلاك الب�ضائع التي تدخل فـي �إقامة المن��شآت بالـمنطقة �أو لأغرا�ض 

�صيانــة المن�شــ�آت والم�صانع القائمة فـي المنطقــــة ، �إلى الدائرة المخت�صـــة مرفــقا بـــه 

المخططات الهند�سية وجداول كميات بالمواد المطلوب ا�ستخدامها ، وتتولى الدائرة 

المخت�صة درا�سة الطلب ورفع التو�صية ب��شأنه . 

يقـــدم طلب ا�ستهـــلاك الب�ضائع الداخلة للمنطقة لأغرا�ض التنظيـــف و�صيانـــة  	- 2

 ، خطـــــوط الإنتـــــاج وتعقيــــم المبانــــي والمن�شــــ�آت والم�صانــــع القائمــــة فـي المنطقـــــة 

�إلى الدائرة المخت�صة مرفقــــا به تقرير فني يبين الكميات المطلوب ا�ستخدامهـــا ، 

و�أهمية ا�ستخدامها ، ويتم �إحالة الطلب والتقرير الفني المرفق �إلى اللجنة الفنية 

الم�شكلة لهذا الغر�ض لدرا�سته و�إعداد ورفع مذكرة ب��شأنه ، م�شفوعة بتو�صيتها .

ويتم �إخطار ال�شركة العاملة بالقرار ال�صادر فـي الطلب المقدم منها .

المــادة ) 68 (

تراعى ال�ضوابط الآتية فـي �إ�صدار القرارات بالموافقة على ا�ستهلاك الب�ضائع بالمنطقة : 

1 - �إذا كانت قيمة الب�ضائع المراد ا�ستهلاكها لا تزيد على )50000( خم�سين �ألف ريال 

عماني فـي ال�سنة ، ي�صدر القرار من الدائرة المخت�صة . 

2 - �إذا كانت قيمة الب�ضائع المراد ا�ستهلاكها تزيد على )50000( خم�سين �ألف ريال 

عماني ، ي�صدر القرار من الرئي�س التنفيذي بناء على تو�صية الدائرة المخت�صة .

المــادة ) 69 (

يجب على ال�شركة العاملة �أن تحتفظ ب�سجل خا�ص بالب�ضائع التي يوافق على ا�ستهلاكها 

فـي المنطقة ، يت�ضمن كافة البيانات الخا�صة بتلك الب�ضائع ، ويقدم هذا ال�سجل �إلى الدائرة 

المخت�صة مرفقــا به الوثائق التي تثبت ا�ستهــلاك الب�ضائـــع ، وذلك لتدقيقهــا واحت�ســاب 

الكميات الم�ستهلكة والر�صيد المتبقي منها ، وتنظيم القيود الخا�صة بها .

المــادة ) 70 (

لا يجوز منح �شهادة �إتمام بناء �إلى ال�شركة العاملة التي تقدمت بطلب ا�ستهلاك الب�ضائع 

فـي عمليات البناء ، �إلا بعد ت�سديد القيود وفقا لأحكام هذا الف�صل .
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المــادة ) 71 (

لا يجــــــوز ا�ستهـــــلاك كميــــــات من الب�ضائــــع تزيــــــــد علـــــى الكميــــات الم�صـــــــرح با�ستهلاكهــــا 

قبل الح�صول على موافقة م�سبقــــة وبذات الإجراءات ، وتعامل الكميات الم�ستهلكة بالمخالفة 

لما تقدم معاملة الب�ضائع المهربة جمركيا .

المــادة ) 72 (

لا يجــوز الموافقة على ا�ستهلاك الب�ضائع مرة �أخـــرى لأغرا�ض تنظيف وتعقيم خطـــوط 

الإنتــــاج �إلا بعــــد ا�ستهــــلاك )75%( خم�ســـة و�سبعـــين بالمائـــة مـــن �أ�صـــل الكميــــات الموافــــق 

على ا�ستهلاكها . 

المــادة ) 73 (

لا يعتبــر ا�ستخــدام مــواد التغليف والتعبئــة فـي عمليــات �إعــادة التعبئة والتغليــف ا�ستهلاكــا 

داخـل المنطقـــة ، ويجــب تقديم معـــادلات ت�صنيــع تبين الكميات التــي ت�ستهــلك فـي هــذه 

التالفة نتيجة  ، ون�سبة الكميات  التغليف  الب�ضائع قبل وبعد عمليات  ، وو�صف  العمليات 

العمل .

الف�صــل العا�شــر

�إتـــلاف الب�ضائـــع

المــادة ) 74 (

تقوم الجهة الم�شغلة ب�إتلاف الب�ضائع الآتية : 

1 - الب�ضائع التي تنتهي مدة �صلاحيتها للا�ستهلاك .

2 - الب�ضائع التي �أ�صبح وجودها ي�شكل خطرا على الب�ضائع والأ�شخا�ص بالمنطقة .

3 - الب�ضائع التي يتعذر بيعها بالمزاد العلني .

4 - الب�ضائع التي �صدر حكم ق�ضائي ب�إتلافها .

المــادة ) 75 (

ت�شكل بقرار من الرئي�س التنفيذي لجنة لإتلاف الب�ضائع فـي المنطقة برئا�سة �أحد موظفي 

الجهة الم�شغلة لا يقل م�ستواه الوظيفـي عن مدير دائرة ، وع�ضوية كل من : 
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�أ - ممثل عن الإدارة العامة للجمارك . 

ب - ممثل عن وزارة البيئة وال��شؤون المناخية .

ج - ممثل عن بلدية ظفار .

ويعين الرئي�س التنفيذي مقررا للجنة من بين موظفـي المنطقة ، يتولى الإعداد والتجهيز 

لكافة �أعمال اللجنة .

المــادة ) 76 (

تتولى لجنة �إتلاف الب�ضائع المهام الآتية : 

1 - المعاينة الظاهرية للب�ضائع ، ومطابقة ما ورد بالك�شوف على الواقع .

2 - تحديد الطريقة المنا�سبة لإتلاف الب�ضائع ، للتخل�ص منها بطريقة �آمنة وغير 

�ضارة بالبيئة .

3 - تحديد مكان الإتلاف وتاريخه .

4 - الإ�شراف على نقل الب�ضائع من مكان تخزينها �إلى المكان الذي تحدده لإتلافها .

5 - الإ�شراف المبا�شر على عملية الإتلاف . 

و تتولى اللجنة �إعداد مح�ضر �إتلاف يوقع من �أع�ضائها .

المــادة ) 77 (

يتم �إتلاف الب�ضائع بالمنطقة وفق الإجراءات الآتية :

تقوم الدائرة المخت�صة ب�إعداد ك�شوف بالب�ضائع التي يتقرر �إتلافها .  �أ -	

ب�إتلاف  التو�صية  ، مع  التنفيذي  الك�شوف للرئي�س  الدائرة المخت�صة رفع  تتولى  ب -	

الب�ضائع ، وبيان �سبب الإتلاف لكل حالة .

تقوم الدائرة المخت�صة ب�إخطار مالك الب�ضائع �أو المفو�ض بقرار الإتلاف ، على �أن  ج -	

يتم الإخطار قبل التاريخ المحدد للإتلاف بمدة لا تقل عن )15( خم�سة ع�شر يوم 

عمل .
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يحق لمالك الب�ضائع �أو المفو�ض �أن يطلب وقف �إجراءات �إتلافها �شريطة تقديمه  د -	

مبررات مقبولة ، و فـي حال قبول طلبه يتعين �إخراج الب�ضائع خلال الفترة التي 

يحددها الرئي�س التنفيذي .

تقوم الدائرة المخت�صة ب�إحالة الك�شوف بعد اعتمادها �إلى لجنة الإتلاف الم�شكلة  هـ -	

وفقا لأحكام هذه اللائحة . 

المــادة ) 78 (

تح�صــل الر�ســوم الم�ستحقة على الب�ضائع ، وتكاليف الإتلاف قبل مبا�شــرة عمليــة الإتلاف ،

وفــي حــال عـــدم قيام المكلف بالدفــع ب�ســداد هذه المبالغ يتم ال�سيـــر فـي الإجـــراءات ، ويتـــم 

تح�صيلها لاحقا وفقا للإجراءات المالية المعمول بها .

المــادة ) 79 (

يجــــوز �إتــــلاف الب�ضائـــع بنــــاء على طلب يقـــدم من مالكهـــا �أو المفـــو�ض �إلى لجنـــة الإتــــلاف 

وفقا لل�شروط الآتية :

عدم وجود نزاع على ملكية الب�ضائع .  �أ -	

عدم وجود ق�ضايا حقوق ملكية فكرية ب�ش�أن الب�ضائع . ب -	

�ألا يكــــون لإتلافـــها �أو تخزينهـــا فـي المنطقـــة لحيـــن الت�صـــرف فيهـــا �أثر �سلبــــي  ج -	

على البيئة .

�أن يتعذر بيع الب�ضائع �أو الت�صرف فيها ، �أو لا تكون لها قيمة تجارية .  د -	

ت�سديــــد الر�ســـــــوم الم�ستحقـــة علـــى الب�ضائـــع حتــــى تاريـــــخ �إتلافهـــــا ، والتكاليــــــف  هـ -	

التي تترتب على عملية الإتلاف . 

تقديـــــم �إقــــرار من مالك الب�ضائـــع �أو المفــــو�ض بعدم م��سؤوليــــة الجهــــة الم�شغلــــــة  و -	

عن �إتلاف الب�ضائع ب�أي حال من الأحوال .

المــادة )80 (

يعــد مح�ضر الإتلاف بمثابة طلب �إخراج الب�ضائع من المنطقـــة ، وت�ســدد القيــود بموجــبه 

بعد توقيع كافة �أع�ضاء اللجنة عليه . 
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المــادة ) 81 (

فـي حال اختلاف �أع�ضاء لجنة �إتلاف الب�ضائع فـي الر�أي ، يتم رفع المو�ضوع �إلى الرئي�س 

التنفيذي للبت فيه ، ويكون قراره فـي هذا ال��شأن نهائيا . 

المــادة ) 82 (

تقوم لجنة الإتلاف بو�ضع قيمة تقديرية للب�ضائع التي تقرر �إتلافها ، وذلك وفقا لوثائق 

، وذلك  ، والرجوع لحالات قيا�سية  ، وحالتها العامة وقت قرار الإتلاف  �إدخال الب�ضائع 

لأغرا�ض التوثيق وحفظ حقوق الجهة الم�شغلة من �أي مطالبات م�ستقبلية .

المــادة ) 83 (

ي�صدر قرار �إتلاف الب�ضائع من الرئي�س التنفيذي �أو من يفو�ضه ، على �أن يت�ضمن القرار 

البيانات الآتية : 

1 - ا�سم مالك الب�ضائع �أو المفو�ض عنه فـي حال عدم ح�ضوره .

2 - رقم الإيداع وتاريخه .

3 - و�صف الب�ضائع المقرر �إتلافها .

4 - �سبب الإتلاف .

5 - مكان الإتلاف وتاريخه .

المــادة ) 84 (

�إذا كانت مخلفات الإتلاف من الممكن لاا�ستفادة منها ، و�إعادة تدويرها ب�شكل كلي �أو جزئي 

وفقا لما تقدره اللجنة ، يتم ف�صل كمية المخلفات الممكن لاا�ستفادة منها و�إثباتها بمح�ضر 

منف�صل يرفق بمح�ضر الإتلاف ، وفـي هذه الحالة يعتبر هذا المح�ضر بمثابة وثائق �إدخال 

ب�ضائع لأول مرة للمنطقة ، وينظم بها طلب �إيداع جديد . 

الف�صــل الحــادي ع�شــر 

البيــع بالمــزاد العلنــي

المــادة ) 85 (

يجــوز للرئيــ�س التنفـــيذي - بنــاء على تو�صيــة الدائــرة المخت�صــة - �أن يــ�صدر قــرارا ببيـــع 

الب�ضائع الآتية بالمزاد العلني :
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ا	لب�ضائــع المخزنـــة بم�ستودعـــات و�ساحات الجهة الم�شغلــــة ، التــي لــم ت�ســـدد الر�ســـوم  - 1

الم�ستحقة عليها لمدة )6( �ستة �أ�شهر . 

ا	لب�ضائع المخزنة بالم�ستودعات وال�ساحات الم�ست�أجرة ، التي ف�سخت عقود �إيجارها ،  - 2

ولم يتم نقلها خلال )6( �ستة �أ�شهر من تاريخ ف�سخ عقد الإيجار .

ا	لب�ضائع التي ت�شكل خطرا على الب�ضائــع المخزنـــة بجوارهـــا ، �أو الب�ضائع الم�ضرة  - 3

�إخراجها  ، وذلك فـي حال عدم  �أو المن��شآت المخزنة بها  �أو البيئة  بال�صحة العامة 

من المنطقـــة خــــلال فترة تحدد ح�سب درجـــــة خطورتهــــا ، ويتم �إخطــــار مالكهـــــا 

كتابــة بـــذلك ، ويقت�صـــر البيع فـــي هذه الحالة على الب�ضائع التي يثبت �إمكانيــــة 

ا�ستخدامها �أو لاا�ستفادة منها . 

ا	لب�ضائع القابلة للتلف ، �إذا لم يتم �إخراجها من المنطقة خلال فترة تحدد ح�سب  - 4

درجة قابليتها للتلف . 

ا	لب�ضائــــع التــــي لا يعـــــرف �أ�صحابهـــا ، وبقايــــا الإر�ساليــــات ، وفــي هــــذه الحالــــــة  - 5

يتم ت�سجيل ثمن بيع تلك الب�ضائع بح�ساب الإيرادات الخا�صة بالجهة الم�شغلة .

المــادة ) 86 (

ت�شكل لجنة بيع الب�ضائع بالمزاد العلني بقرار من الرئي�س التنفيذي ، برئا�سة �أحد موظفـي 

 ، �آخر منها  الجهة الم�شغلة ، لايقل م�ستواه الوظيفـي عن مدير دائرة ، وع�ضوية موظف 

وممثل عن الإدارة العامة للجمارك .

ويكون �أحد موظفـي الجهة الم�شغلة مقررا للجنة ، ويتولى الإعداد والتجهيز لكافة �أعمال 

اللجنة ، و�إخطار ذوي ال��شأن بقراراتها .

المــادة ) 87 (

يكون للجنة البيع ال�صلاحيات الآتية :

�أ - الموافقة على بيع الب�ضائع �إذا كان �أعلى ثمن مقدم من المتزايدين ي�ساوي �أو يزيد 

على القيمة التقديرية للب�ضائع .

ب - �إرجـــاء عمليــــة البـــيع لمرة واحــــدة ، �إذا كان �أعلـــى ثمـــن مقدم من المتزايديـــن يقــــل 

عن القيمة التقديرية للب�ضائع .
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ج - التو�صية ببيع الب�ضائع من المرة الأولى بالرغم من �أن �أعلى ثمن مقدم للب�ضائع 

بالمزاد  البيع  ت�أجيل  �إمكانية  عدم  حال  فـي  وذلك   ، التقديرية  قيمتها  عن  يقل 

العلني لظروف الب�ضائع .

د - الموافقة على البيع عند طرح الب�ضائع للبيع بالمزاد العلني للمرة الثانية ، �سواء كان 

�أعلى ثمن مقدم يزيد �أم يقل عن قيمتها التقديرية . 

المــادة ) 88 (

يراعى فـي بيع الب�ضائع بالمزاد العلني الإجراءات الآتية :

تقـوم الدائـــرة المخت�صــة ب�إعــداد ك�شـــوف بالب�ضائع المزمع بيعهـــا ، ويرفـــق بهـــذه  	- 1

الك�شــوف بيــان بالقيمــة التقديريــة للب�ضائع ، ومقـدار الر�ســوم الم�ستحقــة للجهــة 

الم�شغلة ، و�سبب البيع ، وو�صف كامل للب�ضائع من حيث النوع والعدد والكمية ، 

وللدائرة المخت�صة لاا�ستعانة بمن تراه لأغرا�ض تقدير قيمة الب�ضاعة ، وترفع 

هذه الك�شوف للرئي�س التنفيذي ، م�شفوعة بتو�صية م�سببة من الدائرة المخت�صة 

بالموافقة على البيع بالمزاد العلني ، �أو بعدم الموافقة على بيعها . 

يتم الإعلان عن بيع الب�ضائع بالمزاد العلني - بعد موافقة الرئي�س التنفيذي -  	- 2

فـي �إحدى ال�صحف المحلية ، على �أن يت�ضمن الإعلان تحديد مكان وزمان البيع ، 

مع و�صف تام للب�ضائع المعرو�ضة للبيع . 

وتعقد جل�سة البيع بالمزاد العلني فـي المكان والموعد المحدد بالإعلان ، وبح�ضور كافة �أع�ضاء 

لجنة البيع .

المــادة ) 89 (

يلتزم المتزايد الذي ر�سا عليه المزاد بالآتي :

�ســداد مبلغ مقداره )20%( ع�شـــرون فـي المائـــة مــن الثمــن الرا�ســي بـــه المزاد فـــور  	- 1

التر�سية .

�سداد باقي الثمن وكافة الم�صاريف الإدارية م�ضافا �إليهـــــا )3%( ثلاثة فـي المائة  	- 2

من ثمن البيع مقابل الإ�شراف على عملية البيع ، وذلك خلال )10( ع�شرة �أيام 

الب�ضائع  طرح  �إعادة  يتم  ذلك  عن  تخلفه  حال  وفـي   ، التر�سية  تاريخ  من  عمل 

للبيع بالمزاد العلني مرة ثانية ، ويتحمل كافة التكاليف ، والم�ستحقات التي تترتب 

على ذلك ، كما يتحمل الفارق بين الثمن الجديد ، والثمن الذي ر�سا عليه المزاد . 
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تاريخ �سداد  الب�ضائع من المنطقة خلال )15( خم�سة ع�شر يوم عمل من  �إخراج  	- 3

ر�سوم  عليها  احت�سب  و�إلا   ، الجمركية  �إجراءاتها  �إنهاء  بعد  وذلك   ، ثمنها  كامل 

تخزين عن كل يوم . 

المــادة ) 90 (

، بناء على طلب �صاحبها ، وذلك قبل موعد  �إجراءات بيع الب�ضائع بالمزاد العلني  توقف 

انعقــــاد جل�ســــة البيــــع �إذا قدم ما يثبــــت زوال �سبب البــيع ، على �أن يتحمل كافة التكاليـــف 

التي ترتبت على ذلك .

المــادة ) 91 (

يجـوز للرئـــي�س التنفيــذي - بنــاء على تو�صيـــة الدائرة المخت�صة - �إرجــــاء عمليـــــة البيــــع ، 

�إذا كانـــت قيمــــة الب�ضائــــع �أكبــــر من م�ستحقات الجهـــة الم�شغلــــة لـــدى �صاحـــب الب�ضائــــع ، 

ولا يوجد �سبب �آخر لبيعها بالمزاد العلني وفقا لأحكام هذه اللائحة .

المــادة ) 92 (

�إذا كان عدد المتزايدين �أقل من )3( ثلاثة ، فيجب �ألا يقل ثمن البيع عن القيمة التقديرية 

للب�ضائع .

ولا تقبل المزايدة �إلا من الأ�شخا�ص الموجودين فـي جل�سة المزايدة ، �أو وكلائهم ، �أو ممثلي 

الأ�شخا�ص المعنوية . 

المــادة ) 93 (

يتم توزيع ح�صيلة بيع الب�ضائع بالمزاد العلني على النحو الآتي :

�إذا كان الثمن الرا�سي به المزاد ي�ساوي م�ستحقات الجهة الم�شغلة وتكلفة �إجراء البيع  �أ -	

بالمزاد العلني ، فيتم ا�ستيفاء تلك الم�ستحقات ، وفقا للإجراءات المالية المعمول بها .

�إذا زاد الثمن الرا�سي به المزاد على م�ستحقات الجهة الم�شغلة وتكلفة �إجراء البيع  ب -	

بالمزاد العلني ، فيتم قيد المبلغ الزائد بح�ساباتها �أمانات ل�صالح مالك الب�ضائع ، 

ويتم �إخطاره بذلك ، وفقا للإجراءات المالية المعمول بها .

�إذا قل الثمن الرا�سي به المزاد عن م�ستحقات الجهة الم�شغلة وتكلفة �إجراء البيع  ج -	

بالمـــــزاد العلنــــي ، فيتـــــــم مطالبـــــة مــــــالك الب�ضائـــــــع بالفـــــرق وتح�صيلــــــــه منــــــه ، 

وفقا للإجراءات المعمول بها .
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المــادة ) 94 (

لا تكــــون الجهـــــة الم�شغلــــة م�س�ؤولـــــة عن �أي �ضـــــرر ينـــتج عن بيــع الب�ضائع بالمـــزاد العلنـــي ، 

�أو �أي حقوق �أو التزامات لمالكها �أو للغير نتيجة تطبيق �أحكام هذه اللائحة .

المــادة ) 95 (

للرئي�س التنفيذي �أن ينظم عمليات بيع للب�ضائع بالمزاد العلني ل�صالح ال�شركات العاملة 

والمودعين بناء على طلبهم ، وذلك مقابل �سداد كافة التكاليف المترتبة على ذلك ، وبما 

لا يقل عن )5%( خم�سة بالمائة من ثمن البيع ، ويكون البيع وفقا لل�ضوابط والإجراءات 

الآتية :

يقــدم مـــالك الب�ضائع طلبا كتابيا �إلى الدائرة المخت�صة ، يبين فيـــه نـــوع الب�ضاعــــة  	- 1

المطلــوب بيعهـــا بالمـــزاد العلنــــي وموا�صفاتهـــا والحـــد الأدنى للثمــــن الذي يرغب 

فـي البيع به .

يقدم مالك الب�ضائع �إقرارا بعدم م�س�ؤولية الجهة الم�شغلة عن �أي �أ�ضرار �أو نق�ص  	- 2

يلحق بالب�ضائع نتيجة البيع بالمزاد العلني .

 ، المزاد  الب�ضائع للمتزايد الذي ير�سو عليه  الب�ضائع تعهدا بت�سليم  يقدم مالك  	- 3

وذلك خلال )15( خم�سة ع�شر يوم عمل من تاريخ قرار التر�سية .

يتـــم الإعــــلان عـــن بيــــع الب�ضائــــع بالمــــزاد العلني ب�شكل منف�صــــل عــــن الب�ضائـــع  	- 4

التي تقرر بيعها لأغرا�ض تح�صيل الر�سوم من الم�ستثمرين المتخلفين عن دفعها .

يجب �ألا تقل القيمة التقديرية للب�ضائع المطلوب بيعها بالمزاد العلني عن )10000(  	- 5

ع�شرة �آلاف ريال عماني . 

المــادة ) 96 (

يقوم المتزايدون بمعاينة الب�ضائع قبل عقد جل�سة البيع ، وبح�ضور �أع�ضاء لجنة البيع ، 

ويعتبـــر كــــل متزايد �شارك فـي المزايدة قــــد عايــــن الب�ضائـــع المعلـــن عنهــــا ، ولا يقبــــل منــــه 

�أي ادعاء يخالف ذلك . 
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المــادة ) 97 (

يجب �إجراء المزايدة فـي المكان الذي توجد فيه الب�ضائع ، ما لم يقرر الرئي�س التنفيذي 

نقل الب�ضائع لأي مكان �آخر معد لهذا الغر�ض ، �شريطة �ألا ي�ؤثر ذلك على �سلامتها .

المــادة ) 98 (

�إر�سال الإخطارات ، وقرارات البيع لأ�صحاب الب�ضائع على العناوين المحفوظة لدى  يتم 

الجهــــة الم�شغلــــة ، ودون �أدنـــى م�س�ؤوليـــة عليها فـي ذلك ، وفـي حال تعـــذر و�صول الإخطـار 

�إلى ذوي ال��شأن ، لعدم توفر عنوان وا�ضح لهم �أو تغيير العنوان دون �إخطار الجهة الم�شغلة 

بذلك ، فيعد �إعلان البيع بمثابة �إخطار لكافة �أغرا�ض هذه اللائحة . 

المــادة ) 99 (

يحظر بيع الب�ضائع المقام ب��شأنها ق�ضايا تتعلق بحقوق الملكية الفكرية والعلامات التجارية .

المــادة ) 100 (

مـع عــدم الإخـــلال بحكــم المـــادة )99( من هــــذه اللائحـــة ، لا يحـــول وجـــود حجـــز تحفظـــي 

على الب�ضائــــع دون ال�سيـــر فـي �إجراءات بيعها بالمـــزاد العلني وفقا لهـــذه اللائحــة ، وبعد 

ا�ستيفـــاء الجهــة الم�شغلة لم�ستحقاتها المالية على الب�ضائع ، يقيد فــرق ثمـن البيــع بحـــ�ساب 

الأمانات ل�صالح الجهة الحاجزة ، ولحين �صدور حكم نهائي فـي الق�ضية . 

الف�صـل الثانـي ع�شـر

الأن�شطــة والأعمــال المحظــورة

المــادة ) 101 (

يحظر القيام بالأعمال والأن�شطة الآتية داخل المنطقة :

�أي فعــــل يعيـــق العمـــل بالمنطقـــة ، �أو يتعار�ض مع �أغرا�ضهـا ، �أو يهدد �أمن المن�شـــ�آت  	- 1

�أو الم�ستثمرين �أو العاملين �أو المتعاملين ، �أو يعر�ض �سلامتهم للخطر . 

ممار�سة �أي ن�شاط غير مرخ�ص به . 	- 2

�أي فعل من ��شأنه تعطيل �أجهزة �أو برامج الحا�سب الآلي . 	- 3

�أي عمل �أو ن�شاط ي�شكل مناف�سة غير م�شروعة . 	- 4
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مزاولة �أي ن�شاط �أو عمل قبل الح�صول على ترخي�ص بذلك ، وفقا للقواعد المقررة . 	- 5

تعديل بيانات ال�شركة العاملة لدى �أي جهة قبل موافقة الدائرة المخت�صة . 	- 6

حيازة ب�ضائع من��شأها دول تقرر مقاطعتها اقت�صاديا من قبل ال�سلطنة . 	- 7

حيــــازة المـــواد المخـــدرة على اختلاف �أنواعها وم�شتقاتها فيمـــا عــدا مـــا ت�صــرح بـــه  	- 8

وزارة ال�صحة .

حيــازة الأ�سلحــــة الناريـــة والذخائـــر والمتفجـــرات �أيا كـــان نوعهـــا ، بغير ترخيـــ�ص  	- 9

من الجهات المخت�صة .

حيـــازة المـــواد �سريعـــة الا�شتعال بـــدون موافقــــة الجهات المخت�صـــة ، �أو بالمخالفـــة  	- 10

لل�شروط التي تحددها .

حيــــازة المــــواد الم�شعــــة �أو ذات الن�شـــاط الإ�شعاعـــــي دون ترخيـــــ�ص مـــــن ال�سلطــــــات  	- 11

المخت�صة ، �أو بالمخالفة لل�شروط التي تحددها .

حيـــازة مــواد النفايــات ال�ضــارة بالبيئـــة وال�صحة العامـــة ، والمــــواد غيـــر ال�صالحـــة  	- 12

للا�ستهلاك الب�شري �أو الحيواني .

حيازة الب�ضائع الفا�سدة �أو المتف�سخة �أو منتهيــة ال�صلاحية �أو التالفة �أو ذات الأثر  	- 13

ال�سلبي على البيئة .

حيازة ب�ضائع تحمل كتابات �أو ر�سومات �أو زخارف �أو علامات �أو �أ�شكال ، تتعار�ض  	- 14

مع معتقدات وتعاليم ومفاهيم الأديان ال�سماوية ، �أو تتنافى مع الأخلاق والآداب 

العامة . 

15 -	حيازة المواد ال�سامة �أو الم�ضرة بال�صحة العامة .

16 -	حيازة الم�سكوكات المعدنية ، والنقود المزيفة والمقلدة .

17 -	حيازة قوالب �سك النقود .

وال�صناعية  والفكرية  التجارية  الملكية  حماية  لقوانين  المخالفة  الب�ضائع  حيازة  	- 18

والأدبية والفنية المعمول بها فـي ال�سلطنة .

	�أي �إ�ضافـــة �أو تعديــل على �صفة الب�ضاعة �أو طريقــة تغليفها تتنافـى مــع المعتقــدات  - 19

�أو الأخــــلاق والآداب العامـــــــة فـي ال�سلطنـــــــــة ، �أو تتعـــار�ض مــــــع القوانــــين النافــــذة 

فـي ال�سلطنة . 
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20 -	حيازة الب�ضائع المحظور دخولها ال�سلطنة . 

تخزين ال�شركة العاملة ب�ضائع �أخرى غير ب�ضائعها دون موافقة الدائرة المخت�صة . 	- 21

�إ�شعـــال النـــار داخل الم�ستودعـــات ومواقع التخزين ، بما فـي ذلك �إ�شــعال ال�شمــوع  	- 22

�أو الغاز �أو البترول �أو م�شتقاته �أو الكحول �أو القداحات �أو الثقاب �أو �أي مواد قابلة 

للا�شتعال ، ولو كان ذلك للا�ستعمال ال�شخ�صي .

ا	لتدخين فـي غير الأماكن المخ�ص�صة لذلك . - 23

ا	�ستعمال المحروقات ال�سائلة �أو الغازية فـي غير الأغرا�ض الم�صرح بها . - 24

�إقامــة من�شــ�آت للقــوة المحركـــة �أو للإنـــارة فــي المخـــازن �أو الم�صانــع قبــل ا�ستيفــــاء  	- 25

الإجراءات المقررة قانونا فـي هذا ال��شأن .

نقل الب�ضائع من م�ستودعات المنطقة و�ساحاتها �إلى الأماكن الم�ؤجرة �أو العك�س ،  	- 26

�أو فيما بين ال�شركات العاملة ، دون موافقة الدائرة المخت�صة .

ا	�ستهلاك الب�ضائع داخل المنطقة بالمخالفة لل�ضوابط المقررة فـي هذا ال��شأن . - 27

�إقامة العمال �أوالم�ستخدمين فـي غير الأماكن المخ�ص�صة لذلك . 	- 28

ا	لبــدء فـي �أعمــال البنــاء بالم�شروعات ال�صناعية قبل الح�صول على ت�صريـــح بيئـــي  - 29

من الجهات المخت�صة .

30 -	مخالفة �شروط ومتطلبات ال�صحة وال�سلامة و�صون البيئة .

�أي �أعمال �أو �أن�شطة �أخرى تحددها الدائرة المخت�صة . 	- 31

الف�صـل الثالـث ع�شـر

�إلغــاء التراخيــ�ص

المــادة ) 102 (

يلغى ترخي�ص ال�شركة العاملة فـي الحالات الآتية :

ا	نتهاء مدة عقد الإيجار �أو اتفاقية لاا�ستثمار ، وعدم تجديدها فـي الميعاد المقرر  - 1

قانونا .

مزاولة �أي ن�شاط مخالف لأحكام القوانين �أو اللوائح المعمول بها فـي المنطقة . 	- 2

�إدخال ال�سلع المحظورة �إلى المنطقة .  	- 3

�إذا بلغت النقاط التراكمية )100( مائة نقطة ، وفقا لت�صنيف المخالفات . 	- 4
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المــادة ) 103 (

يجوز �إلغاء ترخي�ص ال�شركة العاملة فـي الحالات الآتية :

1 - بيع كامل المن��شآت والتجهيزات الفنية التي �أقامتها ال�شركة العاملة على الأرا�ضي 

الم�ست�أجرة ، ما لم يكن لها ا�ستثمار �آخر بالمنطقة .

2 - عدم مبا�شرة �أعمال البناء والت�شييد وتجهيز الموقع خلال المدة المن�صو�ص عليها 

فـي اتفاقية حق لاانتفاع .

3 - عدم البدء فـي مزاولة الن�شاط المحدد بالرخ�صة خلال �سنة من تاريخ �إتمام البناء .

4 - التوقف عن مزاولة الن�شاط المحدد بالرخ�صة لمدة عام دون عذر مقبول .

5 - الت�أخر فـي دفع قيمة الإيجارات الم�ستحقة لمدة )6( �ستة �أ�شهر من تاريخ ا�ستحقاقها .

المــادة ) 104 (

يجب على الدائرة المخت�صة �إخطار ال�شركة العاملة بقرار �إلغاء الترخي�ص على �آخر عنوان 

مثبت لدى المنطقة .

المــادة ) 105 (

يجوز لذوي ال��شأن التظلم من قرار �إلغاء الترخي�ص بموجب طلب يقدم �إلى رئي�س مجل�س 

�إدارة الجهــــة الم�شغلـــة ، وذلك خـــلال )60( �ستــين يومـــا من تاريـــخ �إخطار �صاحـــب ال�شــــ�أن 

بالقرار ، ويجــب البــت فـي التظلم خـــلال )30( ثلاثين يوما من تاريخ تقديمه ، ويعتبـــر 

م�ضــي هذا الميعاد دون رد قرارا بالرف�ض .

المــادة ) 106 (

يجب على ال�شركة العاملة �إخلاء المحل الم�ست�أجر ، و�إزالة كافة المباني والمن��شآت التي �أقامتها ، 

و�أي مخلفــات �أونفايات موجودة بالمحل ، فـــور انتهاء عقد الإيجــار ، �أو اتفاقية لاا�ستثمــار ، 

�أو �إخطارها ب�إلغاء الرخ�صة �أيهما �أقرب .

المــادة ) 107 (

يجب على ال�شركة العاملة خلال )15( خم�سة ع�شر يوم عمل من تاريخ ت�سلمها الإخطار 

ب�إلغاء الترخي�ص ، اتخاذ �إجراءات الح�صول على �شهادة براءة الذمة ، وذلك دون �إخلال 

بم�س�ؤوليتها تجاه الغير .
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المــادة ) 108 (

ي�شترط لمنح ال�شركة العاملة �شهادة براءة الذمة ما ي�أتي :

1 - �إخلاء المحل الم�ست�أجر من جميع محتوياته .

2 - �إزالة المباني والمن��شآت التي �أقامتها ، و�أي مخلفات �أو نفايات موجودة بالمحل .

3 - ت�سليم المحل الم�ست�أجر بالحالة التي كان عليها عند ت�سلمه .

4 - حل وت�صفية ال�شركة العاملة - وفقا لقانون ال�شركات التجارية واللوائح وال�ضوابط 

المعمول بها - ، وذلك ما لم يكن لها ا�ستثمار �آخر بالمنطقة .

5 - ت�سوية كافة الحقوق ولاالتزامات الم�ستحقة للمنطقة . 

المــادة ) 109 (

فـي حال عدم قيام ال�شركــة العاملــة ب�إخلاء المحل الم�ست�أجر من جميع محتوياته ، يجوز 

للرئي�س التنفيذي اتخاذ �أي من الإجراءات الآتية :

1 - تنفيذ الإخلاء على نفقة ال�شركة العاملة ، وو�ضع محتويات المحل الم�ست�أجر بر�سم 

التخزين اليومي على ح�سابها فـي الم�ستودعات �أو ال�ساحات العامة ، ولا ت�س�أل المنطقة 

عن �أي �ضـــرر �أو تلـــف �أو نق�ص يلحق بتلك المحتويـــات من جــراء عمليــة الإخـــلاء ، 

وال�سير فـي �إجراءات بيعها بالمزاد العلني وفقا لأحكام هذه اللائحة .

2 - بيــــع المحتويــــات فـي المحـــــل الم�ست�أجــر ذاتـــه دون نقلهـــا �إلـــى الم�ستودعــــات وال�ساحــــات 

العامة ، وذلك وفقا لأحكام هذه اللائحة .

3 - �إتلاف المحتويات فـي حال تعذر بيعها ، وذلك وفقا لأحكام هذه اللائحة .

المــادة ) 110 (

فـي حـــال عدم التـــزام ال�شركة العاملة ب�إزالة المبانـــي والمن��شآت التي �أقامتهـــا ، وعـــدم �إبــــداء 

المنطقــــة رغبتهــــا فـــــي تمـــــلك هـــــذه المبانــــي والمن�شـــــ�آت ، يجــــوز للرئيــــ�س التنفيــــذي اتخــــاذ 

�أي من الإجراءات الآتية : 

بيع المباني والمن��شآت بالمزاد العلني ، وفقا لأحكام هذه اللائحة . 	- 1

العاملة بكافة  ال�شركة  ، والرجوع على  المباني والمن��شآت فـي حال تعذر بيعها  �إزالة  	- 2

التكاليف التي تترتب على ذلك .

-58-



الجريدة الر�سمية العدد )1074(

المــادة ) 111 (

�إذا �أبدت المنطقة رغبتها فـي تملك المباني �أو المن��شآت المقامة بالمحل الم�ست�أجر ، فيجب عليها 

اتخاذ الإجراءات اللازمة ل�شرائها وفقا للقواعد والإجراءات الإدارية والمالية المعمول بها 

فـي المنطقة ، وذلك مع مراعاة الآتي :

ا	لح�صـــول على موافقـــة مجل�س �إدارة الجهة الم�شغلــة على �شراء �أي مبـــان �أو من�شـــ�آت  - 1

من ال�شركات العاملة عند �إلغاء الترخي�ص .

ي�شكل الرئي�س التنفيذي - بناء على تو�صية الدائرة المخت�صة - لجنة من المخت�صين  	- 2

بالمنطقة لتقييم المباني والمن��شآت المقامة بالمحل الم�ست�أجر ، ويجب �أن تت�ضمن تو�صية 

لحالة  دقيقا  وو�صفا   ، ال�شراء  عملية  من  والعوائد  المنافع  بيان  المخت�صة  الدائرة 

المباني والمن��شآت ، وللجنة لاا�ستعانة بالخبراء والمخت�صين لأغرا�ض عملية التقييم ، 

�إذا اقت�ضت الحاجة ذلك .

مراعاة ال�صلاحيات المالية المعمول بها فـي المنطقة . 	- 3

�أو ممثلها القانوني  تتولى اللجنة الم�شكلة وفقا للبند )2( �إخطار ال�شركة العاملة  	- 4

كتابة بالقيمة التقديرية للمن��شآت ، وفـي حال عدم لااعترا�ض خلال )15( خم�سة 

ع�شـــر يـــوم عمــــل ، تعتبـــر هــــذه القيمــــة مقبولـــــة ، وت�ستكمــــل الإجـــــراءات اللازمـــــة 

فـي هذا ال��شأن .

المــادة ) 112 (

فـي حـــال عــدم قيـــام ال�شركة العاملة ب�إزالة المخلفات والنفايات الموجودة بالمحـــل ، يجــوز 

للرئيـــ�س التنفيـــذي �أن ي�أمـــر ب�إزالتهـــا على نفقتهـــا ، وذلك دون الإخــلال بحــــق المنطقـــة 

فـي الرجوع على ال�شركة العاملة بكافة التكاليف المترتبة على ذلك .

وفـي حال عدم قيام ال�شركة العاملة ب�إجراء �أعمال ال�صيانة اللازمة لأي �أ�ضرار بالمحل ، 

يجوز للرئي�س التنفيذي �أن ي�أمر ب�إجراء عملية ال�صيانة ، والرجوع على ال�شركة العاملة 

بكافة التكاليف المترتبة جراء ذلك .
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المــادة ) 113 (

يجب على المنطقة عند �إلغاء ترخي�ص �إحدى ال�شركات العاملة , �إخطار الجهات المعنية بذلك .

كما يجب على ال�شركة العاملة اتخاذ �إجراءات �إلغاء �إقامة العاملين الأجانب الذين �سبق 

منحهم �إقامة عمل على كفالتها ، وترحيلهم من ال�سلطنة ، وفقا للقوانين المعمول بها . 

المــادة ) 114 (

ت�سري �أحكام هذا الف�صل على تراخي�ص ال�شركات العاملة الم�ست�أجرة من الباطن ، وذلك 

بما لا يتعار�ض مع حقوقها والتزاماتها فـي العقد المبرم مع ال�شركة العاملة الم�ؤجرة . 

ولا يترتب على �إلغاء ترخي�ص ال�شركة العاملة الم�ست�أجرة من الباطن �أي التزامات مالية 

علـى ال�شركــــة العاملــــة الم�ؤجرة تزيــــد على لاالتزامات المن�صو�ص عليها فــــي عقــــد الإيجـــار 

من الباطن �أو فـي التعهد الكتابي بم�س�ؤوليتها بالت�ضامن مع الم�ست�أجر من الباطن ، وذلك 

تجاه المنطقة والجهات ذات ال�صلة والمرفق بعقد الإيجار من الباطن .

المــادة ) 115 (

ال�شركة  بالتزامات  ، الإخلال  �إلغاء الترخي�ص وفقا لأحكام هذه اللائحة  لايترتب على 

 ، الكاملة  لاالتزامات وعلى م�س�ؤوليتها  بهذه  �إقرار  بتقديم  وتلتزم   ، الغير  العاملة تجاه 

ويجب على المنطقة مراعاة حقوق �أي طرف ثالث له تعاقدات مع ال�شركة العاملة داخل 

حدود المنطقة ، ومتعلقة بالمن��شآت �أو المباني �أو الأرا�ضي الم�ؤجرة لها . 

المــادة ) 116 (

لا يجوز �إنهاء عقد الإيجار �أو اتفاقية لاا�ستثمار �أو �إلغاء الترخي�ص بناء على طلب ال�شركة 

العاملة �إلا بعد ت�سوية كافة لاالتزامات القانونية والمالية تجاه الغير .

الف�صـل الرابـع ع�شـر

ت�صنيــف المخالفــات

المــادة ) 117 (

ت�صنف مخالفات �أحكام هذه اللائحة والقوانين ، و�أي �ضوابط �أو تعليمات �أخرى معمول 

بها فـي المنطقة على النحو الآتي : 
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�أ - المجموعة الأولى ، وت�شمل المخالفات الآتية : 

ا	�ستغلال م�ساحات خارج الم�ساحة الم�ؤجرة بدون ت�صريح . - 1

بدون  العاملة  ال�شركة  مباني  خارج  تجارية  كابينة  �أو  كاونتر  �أو  ك�شك  تثبيت  	- 2

ت�صريح م�سبق من الجهة الم�شغلة .

عدم وجود لوحة �إعلانية بالا�سم التجاري للم�شروع . 	- 3

عدم مطابقة لاا�سم التجاري فـي اللوحة للا�سم التجاري فـي الرخ�صة . 	- 4

عدم �صيانة اللوحة الإعلانية ، �أو وجود تلف بها . 	- 5

عدم توفر �شروط ال�سلامة الكافية باللوحة الإعلانية . 	- 6

و�ضع ر�سومات �أو �صور غير لائقة على المنتجات واللوحات الإعلانية . 	- 7

عدم لاالتزام ب�شروط موقع اللوحة . 	- 8

طباعة �أو توزيع من�شورات ورقية بدون ت�صريح من الجهة الم�شغلة . 	- 9

تعليق �أو ن�شر الملاب�س فـي غير الأماكن المخ�ص�صة لذلك . 	- 10

غ�سل المركبات والآليات فـي غير الأماكن المخ�ص�صة لذلك . 	- 11

�إلقاء الف�ضلات �أو تبعثر ركامها فـي غير الأماكن المخ�ص�صة لذلك . 	- 12

ا	لت�أخر فـي ت�سديد الفواتير الم�ستحقة للجهة الم�شغلة . - 13

تخزين ب�ضائع غير محددة فـي وثيقة الت�أمين المقدمة . 	- 14

تخزين ب�ضائع للغير فـي حال تقديم وثيقة ت�أمين تغطي الب�ضائع المملوكة لها  	- 15

فقط دون الب�ضائع المخزنة لديها والمملوكة لغيرها .

ا	لتخلــــ�ص مـــن النفايــــات ال�صلبـــة �أو ال�سائلــــة �أو تجميعهـــا فـــي غيــــر الأماكـــــن  - 16

المخ�ص�صة لذلك .

حيازة عقاقير محظورة وفقا للقوانين المعمول بها فـي ال�سلطنة . 	- 17

عدم الإبلاغ عن �شجار العمال الم�ؤدي �إلى الإ�صابة �أو الإعاقة . 	- 18

تحريـــك �أو �إزالـــة الآلات �أو �أي مــــواد �أخـــرى بما ي�شمل المركبــــات التــــي تت�سبــــب  	- 19

فـي حادث ما ، وذلك قبل و�صول الجهات المخت�صة .
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�إيقـــاف �أو ركــن ال�سيــارات �أو المركبــات الثقيلة �أو الحاويات ب�شكل غيــــر ملائـــم ،  	- 20

�أو فـي غير الأماكن الم�صرح بها داخل المنطقة .

�إعاقة المركبات �أو الآلات للحركة ، و�سدها لل�شوارع �أو �أي موقع للعمل . 	- 21

22 -	تحميل و�سائل نقل الأفراد بما يزيد على طاقتها المحددة لها بالرخ�صة .

عدم الإخطار بكافة البيانات الخا�صة بالعاملين خلال )15( خم�سة ع�شر يوما  	- 23

من مبا�شرتهم لعملهم .

عدم التقدم بطلب لإ�صدار ت�صريح دخول العاملين بعد م�ضي )7( �سبعة �أيام  	- 24

عمل من عملهم .

ا	ل�سماح للعاملين بالعمل لدى �شركة �أخرى . - 25

عدم توفير �شروط ال�سلامة العامة بالمباني . 	- 26

تخزين الأطعمة فـي مباني المكاتب بما فيها مباني المكاتب الملحقة بالم�ستودعات . 	- 27

عــــدم تخ�صيـــ�ص مكــــان لتح�ضيـــر و�إعـــداد الأطعمـــة وحفظهـــا ب�شـكــــل منف�صــــل  	- 28

عن غرف المبيت .

عدم توفير مرافق �صحية ملائمة لكل �شقة فـي �سكن العاملين . 	- 29

عدم توفير و�سائل التكييف والتبريد الملائمة للظروف المناخية داخل المباني . 	- 30

31 -	تجاوز ال�سعة لاا�ستيعابية ل�سكن العاملين .

�إقامة مجمعات �سكن م�ؤقتة بدون موافقة الدائرة المعنية بالم�شاريع . 	- 32

عدم توفر �شروط ال�سلامة العامة فـي المجمعات المخت�صة . 	- 33

عــدم توفر البيئـــة ال�صحية المنا�سبة فـي المبانــي وفـــقا للمعاييـــر المعمــــول بهـــا  	- 34

فـي ال�سلطنة .

�إقامة المجمعات ال�سكنية الم�ؤقتة على �أر�ض غير م�ؤجرة . 	- 35

عدم توفير و�سيلة ات�صال �سريعة فـي موقع المجمعات ال�سكنية الم�ؤقتة . 	- 36

عدم توفير و�سيلة نقل منا�سبة بموقع المجمعات ال�سكنية الم�ؤقتة . 	- 37
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مبيت غير العاملين بالمنطقة �أو غير الم�صرح لهم بالدخول �إلى �سكن العاملين . 	- 38

عدم ال�سماح للمخت�صين ب�إجراء التفتي�ش الدوري على المجمعات ال�سكنية . 	- 39

ا	ل�سماح بالاختلاط بين الجن�سين فـي المباني ال�سكنية . - 40

بــــه  �أكثـــر يزيـــد عـــدد العاملــــين القاطنــــين  �أو  عدم تعيــين مراقــب لكل مبنى  	- 41

على )50( خم�سين عاملا .

ا	ل�سماح للعاملين بالمبيت فـي غير المبنى المحدد لهم . - 42

ت�أجير ال�سكن لطرف ثالث دون موافقة الدائرة المخت�صة . 	- 43

ا	لم�شاركة فـي المبانـــي �أو فـــي الأر�ض الم�ؤجـــرة للغيـــر داخـــل المنطــقة دون وجـــود  - 44

�إجراءات الت�أجير من الباطن .

بت�أجير   - بها  ال�سكنية خا�صة  المباني  كانت  فـي حال   - العاملة  ال�شركات  قيام  	- 45

المباني ب�شكل كلي �أو جزئي ل�شركات عاملة �أخرى لإيواء العاملين لديها بدون 

العقاري  لاا�ستثمار  ن�شاط  و�إ�ضافة   ، المخت�صة  الدائرة  موافقة  على  الح�صول 

لرخ�صة مزاولة الن�شاط لاا�ستثماري بالمنطقة .

46 -	عدم تحديث البيانات الخا�صة ب�سكن العاملين .

47 - القيام ب�أعمال محظورة داخل �سكن العاملين بالمنطقة وعدم اتخاذ الإجراءات 

القانونية بحق المخالفين .

�إخراج �أي ب�ضائع �أو مواد ذات قيمة تجارية داخل المركبات الخا�صة . 	- 48

49 -	تحميل و�سائل نقل الب�ضائع بما يزيد على طاقتها المحددة لها بالترخي�ص .

قيام و�سيلة النقل الجماعي بنقل �أ�شخا�ص غير م�صرح لهم بدخول المنطقة . 	- 50

منع موظفـي الجهة الم�شغلة �أو �أي من الجهات المعنية بال�سلطنة من �أداء مهام  	- 51

عملهم .

لاا	�ستخدام غير المرخ�ص به للحاويات �أو الغرف المتنقلة . - 52

رف�ض ت�سلم �إ�شعار الإنذار �أو المخالفة . 	- 53

عدم ت�صويب المخالفة خلال الميعاد المحدد بالإ�شعار .  	- 54
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ا	لعمل فـي غير �ساعات العمل الر�سمية المحددة وفقا للقوانين واللوائح والأنظمة  - 55

وال�ضوابط المطبقة فـي المنطقة .

عدم لاالتزام بال�شروط البيئية ال�صادرة للم�شروع . 	- 56

�إ�ضافة �أي �أن�شطة �أخرى دون الح�صول على الموافقات البيئية اللازمة . 	- 57

58 - عدم توفر بيانات ال�سلامة الكيميائية )msds( داخل المن��شأة .

وتركيبها  ال�شائع  لاا�سم  تو�ضح  كيميائية  مادة  كل  على  علامات  و�ضع  عدم   -  59

الكيميائي ودرجة خطورتها .

60 - عدم �إبلاغ الجهات المخت�صة بحوادث الطوارئ فور حدوثها . 

ب - المجموعة الثانية ، وت�شمل المخالفات الآتية :

ا	لبـــدء فـي �إقامـــــة الإن�شــاءات قبــل الح�صــــول على ت�صريــح بذلك مـــن الدائــــرة  - 1

المخت�صة .

ا	لبدء فـي مبا�شرة العمل دون �إن�شاء �سياج يحدد م�ساحة الأر�ض المخ�ص�صة . - 2

حيازة �سلعة مجهولة الم�صدر �أو غير م�صحوبة بالم�ستندات الدالة على م�صدرها . 	- 3

الخا�صة  المواد  لتخزين  ال�شارع  �أو  الأر�صفة  �أو  الخارجية  لاارتدادات  ا	�ستغلال  - 4

بالم�شروع .

المنتجات  �أو  الب�ضاعة  فـي غ�ش  ت�ستعمل  و�أغلفة  بيع مواد  �أو  �أو عر�ض  ت�صنيع  	- 5

ال�صناعية .

تنفيذ �أعمال البناء والتركيب بالمخالفة للموا�صفات والر�سومات المعتمدة . 	- 6

و�ضع بيان تجاري مخالف للحقيقة على الب�ضاعة �أو على المحال �أو على الأغلفة . 	- 7

8 - ا�ستعمال �أو حيازة �أجهـــزة �أو �أدوات وزن قيــــا�س �أو كيل مزورة �أو غير �صحيحـــة 

�أو مدموغة بطريقة غير م�شروعة .

9 - �إحداث تغيير فـي �أجهزة �أو �أدوات الوزن �أو القيا�س �أو الكيل من ��شأنه �أن يجعلها 

غير �صحيحة .

دمــــــغ م�شغـــولات من المعــــادن بدمغـــات غير �صحيحـــة �أو بيع هــــذه الم�شغـــــــولات  	- 10

�أو الأ�صناف �أو عر�ضها للبيع �أو حيازتها بق�صد التعامل فيها .
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رف�ض التوقيع على مح�ضر ال�ضبط �أو حجز الب�ضاعة الم�صادرة �أو مح�ضر �أخذ  	- 11

العينات .

تخزين ب�ضائع لا ت�شملها وثيقة الت�أمين المقدمة منها . 	- 12

13 -	عدم تمديد وثيقة الت�أمين قبل انتهاء مدتها بـ )10( ع�شرة �أيام عمل على الأقل 

فـي الحالات التي تقت�ضي التجديد .

14 -	عدم تجديد الترخي�ص خلال )30( ثلاثين يوما من تاريخ انتهائه .

عــدم تقديـــم �أو تجديـــد وثيقـة الت�أمين على العاملـــين لديهـــــا ، والتـــي تغطـــي  	- 15

�أي �أ�ضرار �أو �أخطار قد تنجم عن طبيعة عملهم .

عدم زيادة قيمة وثيقة الت�أمين �إذا تجاوزت قيمة الب�ضائع الداخلة �أو المخزنة  	- 16

بالمنطقة قيمة الوثيقة المقدمة على تلك الب�ضائع .

عدم لااحتفاظ بال�سجل العام للب�ضائع �أو ال�سجل الخا�ص بالمواد المتلفة . 	- 17

عدم احتفاظ ال�شركة العاملة والمرخ�ص لها بمزاولة الن�شاط ال�صناعي ب�سجل  	- 18

خا�ص بمعادلات الت�صنيع . 

عدم تطابق البيانات المدونة فـي �سجلات ال�شركة العاملة مع البيانات الموثقة  	- 19

فـي �سجلات المنطقة .

عدم تطابق �سجلات ال�شركة العاملة مع �سجلات الدائرة المخت�صة .  	- 20

العاملة بال�سجلات الخا�صة بها لمدة )5( خم�س �سنوات  ال�شركة  عدم احتفاظ  	- 21

ميلادية من تاريخ �إغلاقها . 

فقد �أو �إتلاف ال�شركة العاملة �سجلات وقيود الب�ضائع . 	- 22

عدم احتفاظ ال�شركة العاملة بالوثائق الخا�صة بالب�ضائع التي يتم �إخراجها  	- 23

من المنطقة لمدة �سنة من تاريخ �إخراجها من المنطقة .

ج - المجموعة الثالثة ، وت�شمل المخالفات الآتية : 

�إحـــداث �إ�ضافــــات �أو تغييـــرات �أو �إزالـــة فـي المباني الم�ؤجرة دون موافقة كتابيــة  	- 1

من الدائرة المخت�صة .
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2 - تجريـــف �أو اقتـــلاع كميــات من الأتــربة �أو �صخــور �أر�ض المنطقــة وا�ستخدامهـــا 

لأغرا�ض الردم .

ا	لإقفال غير الملائم لأبواب ونوافذ المباني �أو منافذ الحريق العائدة للم�ستودعات  - 3

�أو المعامل �أو الور�ش ... �إلخ .

مخالفــة القوانــين واللوائــح المتعلقــة بال�صحة والنظافـــة العامــة فـــي المطاعـــم  	- 4

والكافيتيريات ، وي�شمل ذلك المطابخ فـي �سكن العاملين .

ا	لت�سبب فـي خلق ظروف غير �صحية داخل �أو حول المباني بالمنطقة . - 5

عدم وجود بطاقة ال�صحة المهنية �أو انتهاء �صلاحيتها . 	- 6

مخالفة �أحكام ال�ضوابط والقواعد المنظمة للعمل فـي المنطقة . 	- 7

ت�شغيل الم�شروع قبل الح�صول على الت�صريح البيئي للم�شروع . 	- 8

د - المجموعة الرابعة ، وت�شمل المخالفات الآتية :

مزاولة ن�شاط غير مرخ�ص به . 	- 1

الأر�ض  قطعة  حدود  خارج  �أو  الطرق  على  الخطرة  غير  المواد  �سكب  �أو  و�ضع  	- 2

المخ�ص�صة لل�شركة العاملة .

لاا	�ستخــــــدام ال�سيـــــــئ لمعـــــدات مكافحـــــة الحرائـــــق ) كا�ستخدامهـــــــا للتنظيـــــــف  - 3

�أو الغ�سيل ...�إلخ( .

عدم توفر معدات مكافحة الحرائق . 	- 4

عدم كفاية معدات مكافحة الحرائق . 	- 5

عدم �صيانة معدات مكافحة الحرائق ب�شكل ملائم ودوري . 	- 6

عدم ملاءمة معدات مكافحة الحرائق . 	- 7

ا	لإهمال فـي توفير �شروط ومتطلبات ال�سلامة العامة . - 8

حدوث حريق طفيف نتيجة للإهمال فـي توفير �شروط ومتطلبات ال�سلامة  	- 9

العامة . 

10 - ال�ضغط الزائد على التو�صيلات الكهربائية �أو الأجهزة .
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11 - حــــدوث حريــــق طفيـــف نتيجـــة ال�ضغط الزائـــد علــى التو�صـــيلات الكهربائيـــة 

�أو الأجهزة والإهمال فـي توفير �شروط ومتطلبات ال�سلامة العامة . 

12 - حدوث �إ�صابة عمل نتيجة لعدم توافر متطلبات ال�سلامة المهنية �أو عدم كفايتها .

13 - عدم �إلزام العاملين بالتقيد بمتطلبات ال�سلامة المهنية فـي �أثناء العمل .

14 - عدم توفر خطة طوارئ للمن��شأة ، وتدريب العاملين عليها . 

هـ - المجموعة الخام�سة ، وت�شمل المخالفات الآتية :

تغطي  ت�أمين  وثيقة  تقديم  قبل  المنطقة  فـي  الت�شغيلية  العمليات  مبا�شرة  	- 1

الت�شغيلية  العمليات  فـي  الم�ستخدمة  والمعدات  والآليات  الت�صنيعية  الوحدات 

والإنتاجية لديها �إذا كانت م�ست�أجرة للمباني والم�ستودعات .

نقلها  �أو  منها  التخل�ص  �أو  الترخي�ص  يغطيها  لا  التي  الخطرة  المواد  تخزين  	- 2

بدون اتخاذ الإجراءات الوقائية التي تقررها المنطقة .

مبا�شرة العمليات الت�شغيلية فـي المنطقة قبل الح�صول على �شهادة �إتمام البناء . 	- 3

ر�شـــوة �أي مــن موظفـــي الجهة الم�شغلــة �أو ا�ستغلالــه لأغـــرا�ض �شخ�صــية ل�صالــح  	- 4

ال�شركات العاملة �أو الأفراد .

تخ�صي�ص جزء من المباني �أو الأرا�ضي المخ�ص�صة لإقامة الم�شاريع لاا�ستثمارية  	- 5

لأغرا�ض �إقامة �سكن دائم .

تقديم م�ستندات مزورة �أو مخالفة للحقيقة .  	- 6

تخزيــــن المخلفـــات الخطـــرة �أو التخلـــ�ص منهــــا دون الح�صـــول علــــى ترخيـــ�ص  	- 7

من الجهات المخت�صة بذلك . 

و - المجموعة ال�ساد�سة ، وت�شمل المخالفات الآتية :

فتح موقع الم�شروع الذي تم �إغلاقه �أو �إلغاء رخ�صته . 	- 1

ا	لت�صرف فـي ب�ضائع محجوزة . - 2

3 - �إتـــلاف ال�شركـــة العاملـــة ال�سجـــلات والقيــود والوثائــــق الخا�صــــة بالب�ضائــــع 

بدون موافقة الدائرة المخت�صة .
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�إغلاق منافذ الخروج والدخول من و�إلى المنطقة ب�شكل يهدد ال�سلامة العامة . 	- 4

و�ضـــع �أو �سكــب المواد الخطرة على الطـــرق �أو خـــارج حــدود المواقـــع المخ�ص�صـــة  	- 5

لل�شركة العاملة . 

ال�سلامة  حدوث حريق كبـــير نتيجـــة للإهمال فـي توفير �شروط ومتطلبات  	- 6

العامة . 

حـــدوث حريــــــق كبيــــر نتيجـــــة ال�ضغــــط الزائد على التو�صيــــلات الكهربائيــــــة  	- 7

�أو الأجهزة ... �إلخ .

تو�سعة الم�شروع بدون ترخي�ص م�سبق من الجهات المخت�صة . 	- 8

المــادة ) 118 (

يجوز للجهة الم�شغلة تعديل هذا الت�صنيف كلما اقت�ضت الحاجة ذلك . 

المــادة ) 119 (

تحت�سب النقاط عن كل مخالفة لأحكام لائحة المنطقة �أو القوانين �أو ال�ضوابط المعمول 

بها فـي المنطقة وفقا للجدول الآتي :

المجموعةالت�سل�سل

عدد النقاط عن كل مخالفة

الثالثة فما فوقالثانيةالأولى

123المجموعة الأولى1

246المجموعة الثانية2

5710المجموعة الثالثة3

71015المجموعة الرابعة4

101525المجموعة الخام�سة5

253550المجموعة ال�ساد�سة6
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المــادة ) 120 (

ال�سابقة بعد انق�ضاء المدد المبينة  المادة  يتم محو النقاط التراكمية المن�صو�ص عليها فـي 

بالجدول التالي ، وتح�سب هذه المدد من تاريخ اكت�شاف ارتكاب المخالفة : 

المجموعةالت�سل�سل

المدة التي يتم بانق�ضائها محو المخالفة 

)بال�شهر(

الثالثة فما فوقالثانيةالأولى

9 6 3المجموعة الأولى1

369المجموعة الثانية2

4812المجموعة الثالثة3

4812المجموعة الرابعة4

61218المجموعة الخام�سة5

121824المجموعة ال�ساد�سة6

المــادة ) 121 (

مع عدم الإخلال ب�أي عقوبة �أ�شد ، تتخذ المنطقة الإجراءات الآتية :

1 - �إنذار خطي �أول عند و�صول النقاط التراكمية �إلى )10( ع�شر نقاط .

2 - �إنذار خطي ثان عند و�صول النقاط التراكمية �إلى )25( خم�س وع�شرين نقطة .

النقاط  و�صول  عند  بالمائة  خم�سين   )%50( بن�سبة  الترخي�ص  ر�سوم  زيادة   -  3

التراكميــة �إلى )35( خم�س وثلاثين نقطــة ، ويتم احت�ســاب الزيادة عنـــد �أول 

تجديد للترخي�ص .
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4 - زيادة ر�سوم الترخي�ص بن�سبة )100%( مائة بالمائة عند و�صول النقاط التراكمية 

�إلى )50( خم�سين نقطة ، ويتم احت�ساب الزيادة عند �أول تجديد للترخي�ص . 

ور�ســـوم  بالمائــة  وع�شريــن  بن�سبــة )25%( خم�س  الأرا�ضــي  �أجور  ر�ســــوم  زيـــادة   -  5

الترخيـــ�ص بن�سبــــــة )100%( مائـــــة بالمائـــــة عنــــد و�صول النقـــــــاط التراكميـــــــــة 

�إلـــى )75( خمـــ�س و�سبعـــين نقطــــة ، ويتم احت�ســـاب الزيــادة عند �أول تجديــــد 

للترخي�ص وا�ستحقاق الأجور ال�سنوية .

6 - ف�سخ عقد الإيجار �أو اتفاقية لاا�ستثمار و�سحب الترخي�ص عند و�صول النقاط 

التراكمية �إلى )100( مائة نقطة .

وفـي جميع الحالات يجب �ألا تقل قيمة الزيادة فـي الر�سوم عن )100( مائة ريال 

عماني ، و�ألا تزيد على )5000( خم�سة �آلاف ريال عماني . 
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�صنــدوق الرفـــد

قــــرار

رقم 2014/16

ب�إ�صـدار اللائحـة التنظيميـة لمراكـز �سنـد للخدمـات

ا�ستنادا �إلى قانون العمل ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2003/35 ،

و�إلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 2013/6 ب�إن�شاء �صندوق الرفد و�إ�صدار نظامه ،

و�إلى اللائحة التنظيمية لمراكز �سند للخدمات ال�صادرة بالقرار الوزاري رقم 2009/319 ،

و�إلى موافقــة مجلــ�س �إدارة �صنــدوق الرفــد بتاريـخ 24 يونيــو 2014م ،

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة .

تـقـــرر 

المـــادة الأولـــــى 

يعمل باللائحة التنظيمية لمراكز �سند للخدمات المرفقة .

المـــادة الثانيــــة 

يلغى القرار الوزاري رقم 2009/319 الم�شار �إليه ، كما يلغى كل ما يخالف اللائحة المرفقة ، 

�أو يتعار�ض مع �أحكامها .

المـــادة الثالثــــة 

ين�شر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية ، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره .

�صـدر فـي : 7 من ذي الحجة 1435هـ 

الموافــق : 1 من �أكتوبـــــــــــر 2014م

د . علي بن م�سعود بن علي ال�سنيدي

                                                                                      وزيـــــــــــــــــر التجــــــــــــــــارة وال�صناعـــــــــــــــــة

                                                                                     رئيــ�س مجلــ�س �إدارة �صنــدوق الرفـــد
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اللائحـة التنظيميــة لمراكــز �سنــد للخدمــات

المــادة ) 1 ( 

يكـــون للكلمـــات والعبــارات التاليــة - فـي تطبيــق �أحكام هــذه اللائحــة - المعنــى المبين قريـن 

كل منها ما لم يقت�ض �سياق الن�ص معنى �آخر :

ال�صنـــــــــــــــــــــدوق : �صندوق الرفد .

الرئي�س التنفـيذي : الرئي�س التنفـيذي لل�صندوق .

الفــــــــــــــــــــــــــــــرع : فرع ال�صندوق المخت�ص بالمحافظة .

المراكـــــــــــــــــــــــــــــز: مراكز �سند للخدمات . 

اللجنــــــــــــــــــــــــــــة: لجنة المراكز المن�صو�ص عليها فـي المادة )3( من هذه اللائحة .

الترخيـــــــــــــــــــــ�ص: الموافقة ال�صادرة للمراكز .

لجنــــــة المقابـــــلات: اللجنة المخت�صة ب�إجراء المقابلات ال�شخ�صية للمتقدمين للح�صول 

على الترخي�ص والمن�صو�ص عليها فـي المادة )4( من هذه اللائحة .

النظـــــــــــــــــــــــــــــام: النظــــام الإلكترونــــي الم�ستخـــدم فـــي طباعــــة الا�ستمــــارات الذكيـــة 

�أو تقديم الخدمات الإلكترونية .

المــادة ) 2 ( 

تتولى المراكز تقديم الخدمات الواردة بالملحق رقم )1( المرفق بهذه اللائحة .

المــادة ) 3 ( 

ت�شكل اللجنة بقرار من الرئي�س التنفـيذي ، وتخت�ص بالآتي :

1 - و�ضع الآليات اللازمة لاعتماد الطلبات المقدمة ومنح الترخي�ص .

2 - البت فـي الطلبات المقدمة للح�صول على الترخي�ص ، وفـي كافة الطلبات المتعلقة 

بالمراكز ، وذلك على النحو المبين فـي هذه اللائحة .

3 - تحديد الآليات اللازمة لمتابعة وتقييم �سير العمل بالمراكز وتطويرها .

4 - و�ضع الخطط المنا�سبة لتطوير المراكز وتنظيم عملها .
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المــادة ) 4 ( 

ت�شكل لجنة المقابلات بكل فرع بقرار من الرئي�س التنفـيذي .

المــادة ) 5 ( 

لا يجــــوز تقديـــــم الخدمـــــات المن�صـــــو�ص عليهـــــا فـــــي هـــــذه اللائحــــة �إلا بعـــــد الح�صـــــول 

علـــى  ترخيـــ�ص بـــذلك .

المــادة ) 6 ( 

ي�شترط فـيمن يتقدم لطلب الترخي�ص ما ي�أتي :

1 - �أن يكون عماني الجن�سية ، �أو �شركة عمانية لا يزيد عدد �أع�ضائها على )4( �أربعة 

�أ�شخا�ص .

�أبنـــــاء الولايـــــة التـــــي يرغـــــب فـــــي فتــــح المركــــز بهـــا با�ستثنــــــاء  �أن يكــــــون مـــــن   - 2

محافظــــة م�سقــط .

3 - �ألا يقـــل عمـــر المتقــدم عــن )18( ثمانيــة ع�شــر عاما ، ولا يزيد على )55( خمــ�سة 

وخم�سين عاما .

4 - �ألا يكــــون قـــد �سبق له الح�صول على ترخي�ص �سابق لمزاولــة الن�شاط خــلال )3( 

ال�سنوات الثلاث ال�سابقة لتقديم الطلب .

5 - �أن يكون من غير العاملين فـي �أي من القطاعين الحكومي �أو الخا�ص .

6 - �أن يلتزم بالتفرغ التام للعمل بالمركز . 

7 - �أن يلتزم بعدم ت�شغيل قوى عاملة وافدة بالمركز .

8 - �ألا يكون تاجرا فردا �أو �شريكا ب�إحدى الم�ؤ�س�سات التجارية �أو له علاقة قانونية 

بتلك الم�ؤ�س�سة .

9 - �أن يكون حا�صلا على �شهادة دبلوم التعليم العام على الأقل �أو ما يعادلها ، ويجوز 

لرئي�س اللجنة الا�ستثناء من هذا ال�شرط �شريطة �أن تتوافر لدى �صاحب ال��شأن 

خبرة عملية لا تقل عن )3( ثلاث �سنوات فـي المجال نف�سه �أو فـي مجالات م�شابهة .

10- اجتياز المقابلة ال�شخ�صية .
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المــادة ) 7 ( 

يقدم طلب الترخي�ص على النموذج المعد لهذا الغر�ض مرفقا به الم�ستندات الآتية :

1 - ن�سخة من البطاقة ال�شخ�صية ، و�صورة �شم�سية لمقدم الطلب .

2 - ن�سخة من بطاقة �سجل القوى العاملة .

3 - �أ�صل ر�سالة عدم محكومية من �شرطة عمان ال�سلطانية .

4 - ن�سخة من الم�ؤهل الدرا�سي . 

5 - ن�سخــة من �أوراق ال�سجــل التجــاري المت�ضــمن ن�شــاط طباعــة وت�صويــر الم�ستنــدات 

ون�شاط تعقب المعاملات .

6 - ن�سخة من �شهادة الانت�ساب لغرفة تجارة و�صناعة عمان .

المــادة ) 8 ( 

يقدم طلب الترخي�ص من ذوي ال��شأن �إلى الفرع المطلوب فتح المركز فـي دائرة عمله .

المــادة ) 9 ( 

يتولــى الفــرع قيــد الطلــب فـــي ال�سجــل المعــد لذلــك ودرا�ستــه ، والتحقـــق مـــن ا�ستيفائـــه 

لل�شـروط المن�صـــو�ص عليهــا فـي هذه اللائحة ، وتتولى لجنة المقابلات بالفرع �إجراء المقابلة 

ال�شخ�صية لطالب الترخي�ص ، ويحال الطلب مرفقا به ر�أي الفرع �إلى اللجنة .

المــادة ) 10 ( 

تتولـــى اللجنـــة البــت فـــي طلبـــات الترخيـــ�ص خـــلال مـــدة لا تتجـــاوز )30( ثلاثيــن يومــا 

من تاريخ �إحالتها �إليها ، م�ستوفاة ال�شروط والم�ستندات المطلوبة ، وذلك بالموافقة المبدئية 

�أو بالرف�ض .

، ويخطر به مقدم الطلب خلال )15(  القرار م�سببا  �أن يكون  الرف�ض يجب  وفـي حالة 

خم�ســـة ع�شــر يومـا من تاريـخ �صـدوره ، وله �أن يتظلم كتابة منـه �إلى رئي�س اللجنة خــلال 

)60( �ستين يوما من تاريخ �إخطاره ، وعلى اللجنة البت فـي التظلم خلال )30( ثلاثين 

يومـا مـن تاريـخ تقديمـه ، ويعتبـر م�ضـي المـدة الم�شـار �إليهـا دون البـت فـي التظلـم بمثابـة 

رف�ضه ، ويكون قرار اللجنة ال�صادر فـي هذا ال��شأن نهائيا .               
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المــادة ) 11 ( 

لا تعتبر الموافقة المبدئية الم�شار �إليها فـي المادة )10( من هذه اللائحة ترخي�صا بمزاولة 

الن�شـــاط ، ويحــظر على �صاحــب ال�شــ�أن مزاولة الن�شــاط �إلا بعد الح�صـول علـى الترخيــ�ص 

النهائي بذلك .

المــادة ) 12 ( 

يجــــب علـــى طالـــب الترخيـــ�ص �إنهـــاء الإجـــراءات التاليـــة وذلك خــلال )90( ت�سعيــن يومــا 

من تاريخ الموافقة المبدئية :

1 - ح�ضور ور�شة تعريفـية .

2 - ا�ستخراج �سجل تجاري با�سم �صاحب الترخي�ص .

3 - ا�ستخراج  �شهادة الانت�ساب �إلى غرفة تجارة و�صناعة عمان .

4 - التوقيع على �إقرار بالالتزام ب�ضوابط هذه اللائحة .

5 - الت�سجيل فـي الهيئة العامة لتنمية الم�ؤ�س�سات ال�صغيرة والمتو�سطة .

6 - تحقيق الا�شتراطات وال�ضوابط المو�ضحة فـي الملحق رقم )2( المرفق بهذه اللائحة .

7 - ا�ستيفاء الا�شتراطات الأخرى التي تراها اللجنة منا�سبة .

المــادة ) 13 ( 

قيام طالب  دون  اللائحة  المادة )12( من هذه  فـي  المن�صو�ص عليها  المدة  فـي حال م�ضي 

الترخي�ص بتنفـيذ الإجراءات المن�صو�ص عليها فـيها ، تعتبر الموافقة المبدئية ك�أن لم تكن ، 

ويجوز لرئي�س اللجنة فـي حالة ال�ضرورة منح طالب الترخي�ص مدة �إ�ضافـية لا تتجاوز 

)30( ثلاثين يوما لا�ستيفاء الا�شتراطات الم�شار �إليها . 

المــادة ) 14 ( 

ي�صدر الترخي�ص النهائي بقرار من اللجنة ، وذلك بعد التحقق من توفر كافة ال�شروط 

المن�صو�ص عليها فـي هذه اللائحة .

المــادة ) 15 ( 

تكون مدة الترخي�ص �سنة واحدة قابلة للتجديد ، وذلك بناء على طلب يقدم من المرخ�ص 

له قبل انتهاء مدة الترخي�ص بمدة لا تقل عن �شهر .
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المــادة ) 16 ( 

يجب على المرخ�ص له و�ضع الترخي�ص فـي مكان بارز داخل المركز .

المــادة ) 17 ( 

لا يجـــوز للمرخــ�ص له الت�صــرف فـي الترخيــ�ص �أو التنــازل عنه بدون موافقة اللجنة ،              

و ي�شترط للتنازل عنه ما ي�أتي :

1 - تقديم طلب التنازل على النموذج المعد لذلك .

2 - �أن تتوفر فـي المتنازل له كافة ال�شروط المن�صو�ص عليها فـي هذه اللائحة .

3 - فـي حالة ح�صول المرخ�ص له على قر�ض من ال�صندوق ، يجب �سداد كامل القر�ض 

وتقديم �شهادة براءة الذمة ، ويجوز للجنة فـي حالة ال�ضرورة الا�ستثناء من هذا 

ال�شرط ، على �أن يتعهد ب�سداد باقي �أق�ساط القر�ض الم�ستحق لل�صندوق .

وفــي حالـة تنــازل المرخــ�ص لــه عـن الترخيــ�ص ال�صــادر لـه ، وح�صولـه على ترخيـ�ص ثـان ، 

ف�إنه لا يجوز له التنازل عن هذا الترخي�ص .

المــادة ) 18 ( 

لا يجوز للمرخ�ص له �إجراء �أي تعديلات على النظام �أو العبث به �أو ت�سريبه �أو ا�ستخدامه 

خــارج المركــز ، �أو ا�ستخــدام �أي �أنظمـة �أخـرى داخـل المركـز �إلا بعـد الحـ�صول على موافقــة 

اللجنة .

المــادة ) 19 ( 

لا يجوز للمرخ�ص له نقل المركز �إلى مكان �آخر �إلا بموافقة اللجنة .

المــادة ) 20 ( 

يحظر على المرخ�ص له فتح فروع �أخرى للمركز .

المــادة ) 21 ( 

يحظر على المرخ�ص له ت�سريب �أو �إف�شاء �أي بيانات يكون قد اطلع عليها بمنا�سبة تقديم 

خدمات المركز .
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المــادة ) 22 ( 

يجـــوز للجنـــة الترخيـــ�ص لمن�شـــ�آت القطاع الخــا�ص بطباعة الا�ستمــارات الذكيـــة الخا�صــة 

بـــوزارة القـوى العاملـــة الموجــودة بالنظـــام �أو الترخيــ�ص بطباعـــة ا�ستمـــارة عقـــود العمـــل 

للعاملين بها فقط .

المــادة ) 23 ( 

ي�شترط لإ�صدار الترخي�ص المن�صو�ص عليه فـي المادة )22( من هذه اللائحة ما ي�أتي :

1 - �أن تكون المن��شأة من فئة الدرجة العالمية �أو الممتازة �أو الأولى .

2 - �ألا يقل مجموع القوى العاملة الوافدة بالمن��شأة عن )2000( �ألفـي عامل بالن�سبة 

لترخيـ�ص طباعـــة الا�ستمـــارات الذكيـــة الخا�صـة بـوزارة القوى العاملة ، و�ألا تقل 

عـــن )200( مائتــي عامــل بالن�سبـة لترخيـ�ص طباعـة عقـود العمـل للعامليـن بـهـا 

فقط .

3 - �أن تكون المن��شأة ملتزمة بتحقيق ن�سبة التعمين المفرو�ضة عليها بموجب القانون .

4 - تخ�صي�ص مكان فـي الا�ستقبال بالفرع الرئي�سي للمن��شأة لطباعة الا�ستمارات .

وي�صـــدر الترخيـــ�ص لكل من�شـــ�أة يكــون لهــا �سجـــل تجــــاري ، ولا يجــــوز ا�ستخــــدام النظــــام 

عن طريق القوى العاملة الوافدة .

المــادة ) 24 ( 

يقــدم طلـب الترخيـ�ص - المن�صـو�ص عليـه فـــي المــادة )22( مـن هذه اللائحـة - من المنـــ��شأة 

�أو مـــن يمثلهـــا �إلى رئي�س اللجنة مرفقا به ما ي�أتي :

و�صناعة  �إلى غرفة تجارة  الانت�ساب  و�شهادة  التجاري  ال�سجل  �أوراق  ن�سخة من   -  1

عمان الخا�صة بالمن��شأة .

2 - ك�شف بعدد القوى العاملة الوطنية ، والوافدة بالمن��شأة من الجهة المخت�صة .

3 - ن�سخة من ملكية �أو عقد �إيجار المركز الرئي�سي للمن��شأة .

4 - خطاب من وزارة القوى العاملة يفـيد الالتزام بن�سبة التعمين .
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المــادة ) 25 ( 

يجوز وقف �أو �إلغاء الترخي�ص فـي الحالات الآتية :

1 - بناء على طلب المرخ�ص له .

2 - مخالفة المرخ�ص له لأحكام هذه اللائحة .

3 - عدم تواجد المرخ�ص له بالمركز لعدد )3( ثلاث مرات فـي الزيارات التي يقوم بها 

ال�صندوق ، وذلك خلال )3( ثلاثة �أ�شهر .

4 - عدم الالتزام بالأ�سعار المعتمدة من قبل ال�صندوق .

5 - عدم ا�ستخدام النظام لأكثر من )2( �شهرين .

ولا يتــــــــم الوقـــــــف �أو الإلغـــاء فـي الحــــــالات المن�صو�ص عليهــــــا فــــــي البنــــــود )2 ، 3 ، 4 ، 5( 

�إلا بعد �إخطار المرخ�ص له بالمخالفة ، وتحديد �أجل معين لإزالة �أ�سبابها ، وانق�ضاء هذا 

الأجل دون �إزالة المخالفة .

المــادة ) 26 ( 

يلتزم �صاحب ال��شأن بعد �إلغاء الترخي�ص بالآتي :

1 - �إزالة اللوحة التجارية .

2 - رد جهاز الدفع الإلكتروني للبنك المخت�ص ، وغيرها من الأجهزة المتعلقة بالجهات 

الأخرى .

3 - �سداد ما يكون قد ح�صل عليه من قرو�ض من ال�صندوق �أو ت�سويتها وفقا للائحة 

الت�سويات ال�صادرة من قبل مجل�س �إدارة ال�صندوق .
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ملحــق رقــــم )1(

الخدمــات المقدمــة عـن طريــق المراكــز

�أولا : خدمــــات النظــــام :

1 - خدمات وزارة القوى العاملة :

�أ - ا�ستمارة بطاقة عمل .

ب - ا�ستمارة مغادرة .

ج - ا�ستمارة عقد عمل .

د - ا�ستمارة �إلى من يهمه الأمر .

هـ - ا�ستمارة تعديل بيانات . 

و - ا�ستمارة بلاغ هروب .

ز - ا�ستمارة نقل كفالة .

ح - ا�ستمارة طلب عمال ) م�أذونية ( .

2 - خدمات وزارة ال�صحة :

       - ا�ستمارة الفح�ص الطبي .

3 - خدمات �شرطة عمان ال�سلطانية :

�أ - ا�ستمارة مقيم . 

ب - ا�ستمارة بطاقة �شخ�صية .

ثانيا : خدمــات مقدمــة عــن طريــق الإنترنــت :

1 - خدمات �شرطة عمان ال�سلطانية :

- الت�أ�شيرات .
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2 - خدمات الهيئة العامة للت�أمينات الاجتماعية :

�أ - ا�ستمارة ت�سجيل �صاحب عمل .

ب - ا�ستمارة ت�سجيل �صاحب من��شأة .

ج - ا�ستمارة �إنهاء خدمة .

3 - وزارة التجارة وال�صناعة :

�أ - حجز وتجديد ا�سم تجاري .

ب - �إ�ضافة ن�شاط �أو فتح فرع �أو نقل ن�شاط .

ج - ت�سجيل م�ؤ�س�سة فردية جديدة .

د - ت�سجيل �شركة .

هـ - تعديل �أو تجديد ال�سجل التجاري .

و - نقل ال�سجل التجاري .

ز - �إ�ضافة �أو �شطب مفو�ض بالتوقيع .

ح - �شطب ال�سجل التجاري .

ط - رفع �أو تخفـي�ض ر�أ�س المال .

ثالثا : خدمــــات مكتبيــــة :

1 - ن�سخ وت�صوير الم�ستندات .

2 - طباعة ر�سالة .

3 - �إر�سال وا�ستقبال فاك�س .

4 - طباعة �سيرة ذاتية .

5 - �إر�سال وا�ستقبال بريد �إلكتروني .
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ملحــق رقـــم )2(

الا�شتراطـات وال�ضوابــط الخا�صــة بالمراكــز

1 - �أن يكون المركز فـي موقع منا�سب .

2 - �ألا تقل م�ساحة المركز عن )35( خم�سة وثلاثين مترا مربعا .

3 - تجهيز المركز بالتجهيزات المكتبية والآلات والمعدات الإلكترونية اللازمة .

4 - تركيب �إنترنت فائق ال�سرعة . 

5 - و�ضع قائمة الأ�سعار المعتمدة من قبل ال�صندوق فـي مكان بارز .

6 - �أن تكــــون التجهيـــزات الداخليـــة والخارجيــة للمركــز متطابقــة مـــع النمـــاذج المعتمـــدة 

من قبل ال�صندوق .
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هيئـة تنظيــم الات�صــالات

قــــرار 

رقـم 2014/60 

ب�إ�صدار لائحة تنظيم ا�ستغلال البنية التحتية غير الن�شطة والنفاذ �إليها 

ا�ستنادا �إلى قانون تنظيم الات�صالات ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2002/30 ، 

و�إلى اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم الات�صالات ال�صادرة بالقرار رقم 2008/144 ، 

و�إلى موافقة مجل�س �إدارة الهيئة فـي اجتماعه رقم 2013/4 بتاريخ 2013/5/22م ، 

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة .

تـقـــرر 

المــادة لاأولـــــى

يعمــــــل فـــي �شــــــــ�أن تنظيــــــــم ا�ستغــــــلال البنيــــــة التحتيـــــة غيــــــر الن�شطــــــــة والنفـــــــــاذ �إليهــــا 

ب�أحكام اللائحة المرفقة .

المــادة الثانيــــة

يلغى كل ما يخالف اللائحة المرفقة ، �أو يتعار�ض مع �أحكامها .

المــادة الثالثــــة

ين�شر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية ، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره .

�صدر فـي : 7 من ذي الحجــــــة 1435هـ

الموافــــق : 1 من �أكتوبـــــــــــــــر 2014م

 محمد بن حمد الرمحي

رئيــــــــــ�س مجلـــــــــــــ�س الإدارة
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لائحة تنظيم ا�ستغلال البنية التحتية غير الن�شطة والنفاذ �إليها 

الف�صــل لاأول

 تعريفــات و�أحكــام عامــة

المــادة ) 1 (

فـي تطبيق �أحكام هذه اللائحة يكون للكلمات والعبارات الواردة فيها ذات المعنى المن�صو�ص 

عليه فـي قانون تنظيم الات�صالات ولائحته التنفيذية ، ويكون للكلمات والعبارات التالية 

المعنى المبين قرين كل منها ما لم يقت�ض �سياق الن�ص معنى �آخر :

1 - البنية التحتية غير الن�شطة :

جميـــع عنا�صـــر الأعمــال المدنيــة غيـــر الن�شطــة للبنيـــة التحتيــة ل�شبكــــة الات�صـــــالات 

كالمواقع ، والمباني ، وغرف الحماية ، والأبراج والمعدات ، و�إمدادات التيار الكهربائي ، 

والبطاريـــات الاحتياطيــة ، والقنــوات والألياف الب�صرية غيــر الم�ستخدمــــة ، وهياكـــل 

التوزيع .

2 - المجمــع العقــاري :

البنــــاء المكــــون من وحــــدات �سكنيـــة �أو تجاريــــة مملوكـــــة �أو م�ست�أجــــــرة ، �ســــواء كانــــــت 

هذه الوحدات متلا�صقة كمبنى واحد �أو مبان منف�صلة .

3 - موفر البنية التحتية غير الن�شطة :

�أي جهة لا يعد ن�شاط الات�صالات ن�شاطا رئي�سيا لأعمالها التجارية ، وتقوم بموجب 

الت�صريح با�ستغلال البنية التحتية غير الن�شطة وفقا لأحكام هذه اللائحة .

4 - ا�ستغلال البنية التحتية غير الن�شطة :

ت�أجير البنية التحتية غير الن�شطة للمرخ�ص له �أو �صاحب ال�شبكة الم�صرح لها .
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5 - النفاذ �إلى البنية التحتية غير الن�شطة :

تمكين المرخـــ�ص لـــه مــن ا�ستخدام البنية التحتية غيــر الن�شطـــة للمجمـــع العقـــاري 

لتقديم خدمات الات�صال دون مقابل .

6 - الت�صريـــح :

الموافقة التي تمنحها الهيئة لل�سماح با�ستغلال البنية التحتية غير الن�شطة .

7 - ال�شبكة الم�صرح لها :

�أي �شبكــــة ات�صـــالات معفــاة من قبــل الهيئـــة مـن متطلبــات الترخيــ�ص وفقــــا لقانــــون 

تنظيم الات�صالات .

8 - الاتفاقية التجارية :

العقد المبرم بين موفر البنية التحتية غير الن�شطة ، والمرخ�ص له �أو �صاحب ال�شبكة 

الم�صرح بها ، ب��شأن ا�ستغلال البنية التحتية غير الن�شطة .

المــادة ) 2 (

يعفى موفر البنية التحتية غير الن�شطة و�صاحب المجمع العقاري من متطلبات الترخي�ص 

المن�صو�ص عليها فـي قانون تنظيم الات�صالات ، وفقا لأحكام هذه اللائحة .

المــادة ) 3 (

يجـــوز للهيئـــة تبادل تفا�صيل الخطط الحالية والم�ستقبلية للبنية التحتيــة غيــر الن�شطـــة 

مع الجهات الحكومية الأخرى المعنية �أو مع المرخ�ص له �أو مع �صاحب ال�شبكة الم�صرح لها .

المــادة ) 4 (

على موفر البنية التحتية غير الن�شطة ا�ستغلالها على �أ�سا�س غير تمييزي وغير ح�صري .

المــادة ) 5 (

على �صاحب المجمع العقاري تمكين المرخ�ص له من النفاذ للبنية التحتية غير الن�شطة 

الخا�صة به على �أ�سا�س غير تمييزي وغير ح�صري .
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الف�صــــل الثانــــي

 �أهــــداف اللائحــــة 

المــادة ) 6 (

تهدف هذه اللائحة �إلى تحقيق الآتي :

ا�ستغلال البنية التحتية غير الن�شطة والنفاذ �إليها . �أ -	

ت�شجيع الا�ستثمار فـي التقنيات والت�سهيلات المنا�سبة للبنية التحتية غير الن�شطة . ب -	

تقليل تكلفة �إن�شاء البنية التحتية غير الن�شطة . ج -	

تقليل تكلفة الخدمات المقدمة للمنتفعين . د -	

�ضمان تبادل المعلومات حول البنية التحتية غير الن�شطة القائمة حاليا والمخطط  هـ -	

لها م�ستقبلا ، لم�ساعدة موفري الخدمة عند التخطيط ل�شبكاتهم .

تفادي الحفر فـي الطرق والأر�صفة بغر�ض دفن الأنابيب الحاملة لكوابل الألياف  و -	

المملوكة لطرف  الم�سارات  �أو  المنطقة  بنف�س  �إ�ضافية  �سعة  تتوفر  الب�صرية عندما 

�آخر .

�ضمــان النفاذ للمجمعات العقاريـــة ب�شكـــل عـــادل وغير تمييزي مــن قبـــل موفــــري  ز -	

خدمات الات�صالات العامة .

زيادة انت�شار خدمة النطاق العري�ض وتطبيقاته . ح -	

الف�صــل الثالـــث

 �إجراءات الح�صول على الت�صريح و�أحكام الاتفاقية التجارية

المــادة ) 7 (

يقـدم طلـــــب الح�صـــول علــى الت�صريح فـي �أربــع ن�ســخ مــن النمـــوذج المعــد لهـــذا الغـــر�ض ، 

مرفقا به الآتي :

�شهادة ال�سجل التجاري �سارية المفعول . �أ -	

البطاقة ال�شخ�صية �سارية المفعول ، �أو جواز ال�سفر للمفو�ض بالتوقيع . ب -	
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�شهادة الانت�ساب لغرفة تجارة و�صناعة عمان �سارية المفعول . ج -	

	�أ�سماء المخولين بالتوقيع مع نماذج توقيعاتهم . د -

بيانات البنية التحتية غير الن�شطة المراد ا�ستغلالها . هـ -	

	�إي�صـــــال �ســــداد ر�ســــم درا�ســـة الطلــــب ، ومقــــداره )300( ثلاثمائــــة ريـــــال عمانــــــي  و -

غير م�سترد .

	�أي م�ستندات �أو معلومات �أخرى تطلبها الهيئة . ز -

المــادة ) 8 (

�أ - على الدائرة المخت�صة بالهيئة درا�سة الطلب والبت فيه خلال )45( خم�سة و�أربعين 

يوما من تاريخ ا�ستيفاء كافة الم�ستندات المطلوبة ، وفـي حال الرف�ض يجب �أن يكون 

القرار م�سببا .

ولذوي ال��شأن التظلم �إلى الرئي�س التنفيذي من قرار رف�ض الطلب خلال )60( �ستين 

يوما من تاريخ العلم به ، ويتم البت فـي التظلم خلال )30( ثلاثين يوما من تاريخ 

تقديمه .

ومقداره  الت�صريح  �إ�صدار  ر�سم  ب�سداد  الطلب  مقدم  �إ�شعار  يتم  الموافقة  حالة  فـي  ب -	

)3000( ثلاثة �آلاف ريال عماني خلال )30( ثلاثين يوما من تاريخ الإ�شعار ، وت�صدر 

الدائرة المخت�صة الت�صريح بعد تقديم مقدم الطلب ما يفيد �سداد هذه الر�سوم .

للدائرة المخت�صة - بناء على التما�س مقدم الطلب - عدم التقيد بالمدد المن�صو�ص عليها  ج -	

فـي هذه المادة �إذا كانت هناك �أ�سباب مو�ضوعية تبرر ذلك .

المــادة ) 9 (

تكـــــون مــــدة الت�صريـــح )3( ثـــلاث �سنـــوات قابلـــة للتجديــد بنــاء علــى طلـــب الم�صـــرح لـــه ، 

وبذات ر�سوم �إ�صدار الت�صريح المن�صو�ص عليها فـي المادة )8( من هذه اللائحة .
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المــادة ) 10 (

يتم �إبرام الاتفاقية التجارية بناء على طلب خطي يقدم من المرخ�ص له �أو �صاحب ال�شبكة 

الم�صرح لها �إلى موفر البنية التحتية غير الن�شطة يبدي فيه الرغبة فـي ا�ستئجار البنية 

التحتية غير الن�شطة ، ويلتزم طرفاها بالآتي :

الامتناع عن �أي �إعاقة للمفاو�ضات بدون �أ�سباب مقبولة . �أ -	

توفــير معلومــات تتعلــق بالمفاو�ضــــات ، بما فـي ذلك المعلومـــات اللازمــــة لتحديــــد  ب -	

الت�سهيلات المطلوبة خلال �إطار زمني معقول .

الامتناع عن ك�شف المعلومات ال�سرية والتجارية الخا�صة ب�أي طرف قبل الح�صول  ج -	

على موافقته .

المــادة ) 11 (

يجـــب �أن تكون مــدة الاتفاقيــــة التجاريــة محددة بو�ضوح فـي الاتفاقيــة ، و�أن تكــون مبنيـة 

على الاعتبارات الآتية :

العمر الافترا�ضي للأ�صول . �أ -	

نوع الأ�صول . ب -	

مدة الترخي�ص �أو ت�صريح خدمات الات�صالات . ج -	

المــادة ) 12 (

يلتزم موفر البنية التحتية غير الن�شطة بالآتي :

الإر�شادات ال�صادرة من قبل الهيئة ، ب��شأن ا�ستغلال البنية التحتية غير الن�شطة . �أ  -	

الح�صول على الت�صريح . ب -	

ال�سماح - بناء على طلب معقول من ذوي ال��شأن - بالف�صل المادي لأدوات ومعدات  ج -	

المرخ�ص له �أو �صاحب ال�شبكة الم�صرح لها فـي الحالات التي يكون فيها ذلك قابلا 

للتطبيق .
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	�إيداع ن�سخ لدى الهيئة من الاتفاقية التجارية و�أي تعديلات لاحقة عليها خلال  د -

)15( خم�سة ع�شر يوما من تاريخ �إبرامها �أو من تاريخ تعديلها .

هـ - عدم القيام بالت�صرفات المنافية للمناف�سة �أو التي تحد منها .

و - �ضمـــان �أن تكـــون تعرفة خدمــة ا�ستغــلال البنيـــة التحتيــة غيــر الن�شطـــة معقولــــة 

ومبنية على �أ�سا�س التكلفة .

ز - ا�ستغلال البنية التحتية غير الن�شطة الم�سجلة لدى الهيئة فقط .

ح - ا�ستغلال البنية التحتية غير الن�شطة وفقا لاختيار المرخ�ص له �أو �صاحب ال�شبكة 

الم�صرح لها �إذا كان ذلك ممكنا فنيا ومجديا تجاريا .

ط - �إبرام الاتفاقية التجارية مع المرخ�ص له �أو �صاحب ال�شبكة الم�صرح لها خلال )90( 

ت�سعين يوما من تاريخ ا�ستيفاء كافة الم�ستندات والمعلومات الخا�صة بالطلب .

المــادة ) 13 (

�إذا تعـــــذر �إبــــرام الاتفاقيـــــة التجاريـــة خــــلال المـــدة المحــددة فـــي البنـــد )9( مـــن المـــادة )12( 

من هذه اللائحة �أو حل �أي خلاف ب��شأنها ، يحق لأي طرف من طرفيها �إحالة الخلاف 

�إلى الهيئة للف�صل فيه , وفقا لنظام الف�صل فـي المنازعات .

الف�صـــل الرابـــع

 المخالفــــــات

المــادة ) 14 (

فـي حالة مخالفة �أحكـام هذه اللائحة ، للهيئة اتخاذ �أي من الإجــراءات المن�صو�ص عليهـــا 

فـي المادة )51( مكررا من قانون تنظيم الات�صالات ، وذلك ح�سب مقت�ضيات الحال .
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وزارة العــــــــدل

قــــرار لجنة قبول المحامين

رقم 2014/6/30

ب�إعـلان تعديل بع�ض مواد عقد ت�أ�سي�س �شركة مدنية للمحاماة

ا�ستنادا �إلى قانون المحاماة ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 96/108 ،

و�إلى القــرار الــوزاري رقم 99/70 ب��شأن ال�شــروط والإجراءات اللازمــة لت�أ�سيـ�س ال�شركــات 

المدنية للمحاماة ،

و�إلى قـــرار لجنـــة قبـــول المحامـــين رقــم 2009/9/16 بت�أ�سيـــــ�س �شركــــة / زيد المالكي ونا�صر 

الطبيب للمحاماة والا�ست�شارات القانونية ) �شركة مدنية للمحاماة ( ،

و�إلى اجتماع لجنة قبول المحامين رقم 2014/6 بتاريخ 2014/10/14م ،

وبنـاء علـى ما تقت�ضيـه الم�صلحـة العامــة .

تـقـــرر 

المـــادة الأولـــــى 

تجري التعديلات المرفقــة على عقد ت�أ�سي�س �شركة / زيد المالكي ونا�صر الطبيب للمحاماة 

والا�ست�شارات القانونية ) �شركة مدنية للمحاماة ( .

المـــادة الثانيــــة 

ين�شر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية ، ويعمل به من تاريخ �صدوره .

�صـدر فـي : 20 / 12 / 1435هـ 

الموافــق : 14 / 10 / 2014م

عي�سى بن حمد بن محمد العزري

                                                                                      وكيـــــــــل الــــــــــــوزارة 

                                                                                   رئيــــــــ�س لجنــــــــــة قبــــــــــول المحاميــــــــــن
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تعديــل عقــد ت�أ�سيــ�س 

�شركة زيد المالكي ونا�صر الطبيب للمحاماة والا�ست�شارات القانونية

�إنـــه فـي يــــوم الثلاثـــاء الموافـــق 2014/9/23م اتفـــق المحامـيـــان ) ال�شريكــان ( علــى تعديــل 

المــادة الثامنة من عقد ت�أ�سي�س ال�شركة و�إبقاء البنود الأخرى كما هي دون تعديل .

المــادة الثامنـــة 

�إدارة ال�شركــــة 

اتفــق ال�شريكــان على �أن تكــون الإدارة م�شتركــة بينهــما لإدارة �أعمــال ال�شركــة فـي جميـــع 

الأمور المالية والإدارية ، و�أن يكونا مفو�ضين بالتوقيع منفردين . 

توقيع ال�شريك الأول                                                           توقيع ال�شريك الثاني

.....................                                                           ....................
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وزارة القـوى العاملـة

�إعـــــــــلان

ب��شأن طلب ت�سجيل نقابة عمالية

تعلن وزارة القــوى العاملــة ا�ستنادا �إلى القرار الـوزاري رقم 2012/570 ب�ش�أن نظام ت�شكيـل 

وعمل وت�سجيــل النقابـات العمالية والاتحادات العماليـة والاتحاد العام لعمال �سلطنة عمان 

�أن عـــمـال فنــدق �شيــدي م�سقـــط ، تقدمــوا �إلى المديريــة العامــة للرعايــة العماليـــة بالوزارة 

بطلب ت�سجيـل نقابة عمالية ، ولكل مت�ضرر الحـق فـي الاعترا�ض على هـذا الطلب ، على �أن 

بالوزارة لهذا  الم�شكلة  �إلى لجنة بحث الاعترا�ضات  به  و�أن يتقدم  يكون اعترا�ضه م�سببا 

الغر�ض , وذلك خلال ثلاثين يوما من تاريخ ن�شر هذا الإعلان .

�إعـــــــــلان

ب��شأن طلب ت�سجيل نقابة عمالية

تعلن وزارة القــوى العاملــة ا�ستنادا �إلى القرار الـوزاري رقم 2012/570 ب�ش�أن نظام ت�شكيـل 

وعمل وت�سجيــل النقابـات العمالية والاتحادات العماليـة والاتحاد العام لعمال �سلطنة عمان 

�أن عـــمــال �شركــة نــور�س لحلــول الإنتــاج ال�شـرق الأو�ســط ، تقدمــوا �إلى المديريــة العامــة 

للرعايــة العماليـــة بالوزارة بطلب ت�سجيـل نقابة عمالية ، ولكل مت�ضرر الحـق فـي الاعترا�ض 

على هـذا الطلب ، على �أن يكون اعترا�ضه م�سببا و�أن يتقدم به �إلى لجنة بحث الاعترا�ضات 

الم�شكلة بالوزارة لهذا الغر�ض , وذلك خلال ثلاثين يوما من تاريخ ن�شر هذا الإعلان .
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