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مر�ســــوم �ســــلطاني

 رقـــم 2013/43

ب�إ�صـدار نظـام الهيئـة العامـة للطيـران المدني

�سلطان عمان  		 نحن قابو�س بن �سعيد

بعد الاطلاع على النظام الأ�سا�سي للدولة ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 96/101 ،

وعلى نظام الهيئات والم�ؤ�س�سات العامة ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 91/116 ، 

وعلى قانون الطيران المدني ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2004/93 ، 

وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 2012/33 ب�إن�شاء الهيئة العامة للطيران المدنـي ، 

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة .

ر�سمنـــا بمـــا هـــو �آت

المــادة الأولـــــى 

يعمل فـي ��شأن الهيئة العامة للطيران المدني بالنظام المرفق .

المــادة الثانيــــة 

ي�صدر رئي�س مجل�س �إدارة الهيئة العامة للطيران المدني اللوائح والقرارات اللازمة لتنفيذ 

والأنظمة  بالقوانين  يعمل  والقرارات  اللوائح  تلك  �أن ت�صدر  و�إلى   ، المرفق  النظام  �أحكام 

المطبقة على وحدات الجهاز الإداري للدولة فيما لم يرد ب��شأنه ن�ص خا�ص فـي هذا النظام ، 

وبما لا يتعار�ض مع �أحكامه .

المــادة الثالـثــــة 

يلغى كل ما يخالف النظام المرفق �أو يتعار�ض مع �أحكامه .

المــادة الرابعــــة 

ين�شر هذا المر�سوم فـي الجريدة الر�سمية ، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�شره .

�صـدر فـي : 10 من ذي القعدة �سنة 1434هـ

المـوافــــق : 16 من �سبتمبـــــــر �سنة 2013م
 قابو�س بن �سعيد

�ســـلطــان عـمـــان
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نظام الهيئة العامة للطيران المدني

الف�صل الأول 

تعاريـف و�أحكـام عامـة

المــادة ) ١ ( 

فـي تطبيق �أحكام هذا النظام يكون للكلمات والعبارات التالية المعنى المبين قرين كل منها 

ما لم يقت�ض �سياق الن�ص معنى �آخر :

الهيئـــــــــــــــــــــــــــة : الهيئة العامة للطيران المدني . 

المجلـــــــــــــــــــــــــ�س : مجل�س �إدارة الهيئة . 

رئيــــ�س المجلــــــ�س : رئي�س مجل�س �إدارة الهيئة .

الرئي�س التنفيذي : الرئي�س التنفيذي للهيئة .

المــادة ) ٢ ( 

يكون مقر الهيئة محافظة م�سقط ، ويجوز �إن�شاء فروع لها فـي المحافظات بقرار من رئي�س 

المجل�س .

الف�صــل الثانــي 

�أهــــداف الهيئـــــة

المــادة ) ٣ ( 

تهدف الهيئة �إلى تحقيق الآتي :

النهو�ض بقطاع الطيران المدني وجميع المرافق الم�ساندة ، والو�صول به �إلى �أف�ضل  	- 1

الم�ستويـــات مـــن حيــــــث الكفـــــــاءة والجـــــــــودة وت�أمــــــين �سلامـــــــــة و�أمــــــن الطيــــران 

المدني فـي مجال النقل الجوي وم�ساندة التطور المطرد الذي ت�شهده القطاعات 

الاقت�صادية ، وكذلك القطاعات الأخرى فـي ال�سلطنة .

توثيق ال�صلات مع كافة الدول والمنظمات الإقليمية والدولية فـي مجال الطيران  	- 2

المدني .

3 - مواكبة التطورات والن�شاطات المحلية والإقليمية والعالمية بما يعزز تنمية الطيران 

المدني اقت�صاديا واجتماعيا .
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الف�صـــل الثالــــث 

اخت�صا�صــات الهيئــة 

المــادة ) ٤ ( 

للهيئة فـي �سبيل تحقيق �أهدافها ، مبا�شرة الاخت�صا�صات الآتية :

اقتراح ال�سيا�سة العامة للطيران المدني بعد التن�سيق مع الجهات المعنية ، ورفعها  	- 1

�إلى وزارة النقل والات�صالات لمراجعتها وعر�ضها على مجل�س الوزراء لاعتمادها .

اقتراح م�شروعات القوانين و�إ�صدار اللوائح والقرارات المتعلقة بالطيران المدني . 	- 2

و�ضع وتطوير وتنفيذ برنامج �أمن و�سلامة الطيران المدني بالتن�سيق مع الجهات  	- 3

المخت�صة .

	�إبرام الاتفاقيات والمعاهدات الدولية فـي مجال النقل الجوي بالتن�سيق مع الجهات  - 4

المخت�صة .

تنفيذ الاتفاقيات والمعاهدات الدولية فـي مجال الطيران المدني . 	- 5

	�إن�شــاء وحفـــظ قاعـــدة البيانـــات المتعلقـة بت�سجيـــل الطائــرات ، و�شهـــادة �صلاحيتهــا  - 6

للطيـران ، وتحديـــد علامات الجن�سيــة والت�سجيـــل ، بالتن�سيق مع المركــز الوطنــي 

للإح�صاء والمعلومات .

تمثيل ال�سلطنة فـي المنظمات والاتحادات والهيئات الإقليمية والدولية ذات العلاقة  	- 7

بالطيران المدني .

التحقــق من تطبيــق الأنظمــة الدوليــة المتعارف عليهــا فـي مطـــارات ال�سلطنــة بما  	- 8

فـي ذلك الاتفاقيات الجوية ، ومتابعة تنفيذها .

القيـــام ب�أعمـــال المراقبـــة الجويــة و�إدارة مـــا يتبعهــا مــن مرافـــق ، وو�ضــع القواعـــد  	- 9

التي تكفل حماية و�سلامة الملاحة الجوية وحماية �أنوار الملاحة و�إ�شاراتها .

م�ساندة التحقيق فـي حوادث الطيران المدني ، وو�ضع الت�سهيلات اللازمة لإن�شاء  	- 10

قاعـــدة البيانـــات الوطنيـــة المتعلقــة بحــوادث الطيــران ، والمحافظـــة علـى جودتهــــا 

و�سرية المعلومات فيها .

العمل على تطبيق القوانين واللوائح والقرارات المتعلقة بالطيران المدني . 	- 11
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12 - تن�سيق عمليات البحث والإنقاذ بم�شاركة الجهات ذات ال�صلة .

 ، مرافق  من  ما يتبعها  و�إدارة   ، المبكر  والإنذار  الجوية  الأر�صاد  خدمات  تقديم  	- 13

وو�ضع القواعد التي تكفل جودة البيانات والمعلومات ، و�سرعة تقديمها للجهات 

المعنية .

المرتبطة  والر�سوم   ، الطائرات  وعبور  ومغادرة  بهبوط  المتعلقة  الر�سوم  مراجعة  	- 14

بخدمــــات الأر�صـــاد الجويـــة و�أن�شطة الهيئة المختلفــة بعـــد موافقــــة وزارة المالــية 

وتح�صيلها .

الإ�شراف على �شركات النقل الجوي ، وم�شغلي المطارات فـي ال�سلطنة . 	- 15

تحديث وتطوير �سيا�سات الطيران الوطنية فيما يتعلق بال�سلامة والمجال الجوي  	- 16

والجوانب الم�ساندة لتحقيق �أف�ضل ال�سبل العلمية فـي مجال الطيران المدني .

 الف�صـــل الرابــــع 

مجلـ�س الإدارة واخت�صا�صاتـه

المــادة ) ٥ ( 

�ستة  ، وع�ضوية  المجل�س  �إدارة برئا�سة رئي�س  ��شؤونها مجل�س  الهيئة وتنظيم  �إدارة  يتولى 

�أع�ضاء ي�صدر بتعيينهم قرار من مجل�س الوزراء ، وتكون مدة ع�ضوية �أع�ضاء المجل�س �أربع 

�سنوات قابلة للتجديد لمدة مماثلة بناء على موافقة مجل�س الوزراء .

المــادة ) 6 ( 

يجتمع المجل�س بدعوة من رئي�سه �أو من يحل محله ، �أربع مرات على الأقل فـي ال�سنة ، 

ويجوز دعوته للانعقاد كلما اقت�ضت الحاجة ذلك ، ولا يكون الاجتماع �صحيحا �إلا بح�ضور 

ب�أغلبية  القرارات  وت�صدر   ، نائبه  �أو  الرئي�س  بينهم  من  يكون  �أن  على   ، �أع�ضائه  �أغلبية 

الأ�صوات ، وعند الت�ساوي يرجح الجانب الذي منه الرئي�س .

وللمجلـــ�س �أن يدعـــو لح�ضـــور اجتماعاتــــه مـــن يــــرى الا�ستعانــــة بهــــم من ذوي الخبـــرة 

والكفاءة ، ويكون للمدعوين الا�شتراك فـي المناق�شات دون �أن يكون لهم حق الت�صويت . 

المــادة ) 7 ( 

يعــــين المجلـــ�س فـي �أول اجتمــــاع لــه نائبــا للرئيــ�س مــن بـــين �أع�ضائـــه يحـــل محـــل الرئيـــ�س 

عند غيابه ، �أو وجود مانع يحول دون ممار�سته اخت�صا�صاته .
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المــادة ) 8 ( 

للمجل�س �أن ي�شكل من بين �أع�ضائه لجانا دائمة �أو م�ؤقتة ، وله �أن ي�ضم �إلى تلك اللجان 

�أع�ضاء من داخل الهيئة �أو من خارجها .

المــادة ) 9 ( 

يكــون للمجل�س كافة ال�صلاحيات و�إ�صــدار القــرارات واتخــاذ الإجــراءات اللازمـــة لممار�ســـة 

الهيئة اخت�صا�صاتها وتحقيق �أهدافها وب�صفة خا�صة ما ي�أتي :

اعتمــاد الهيكل التنظيمـــي للهيئـــة والتق�سيمـــات الإدارية الفرعية بهــــا ، وتحديـــد  	- 1

اخت�صا�صاتها بعد موافقة الجهات المخت�صة .

اعتماد اللوائح والنظم الإدارية والمالية ولائحة ��شؤون الموظفين بالهيئة دون التقيد  	- 2

بالنظـــــم الإداريـــــة والوظيفيـــــة المطبقــــــة علــــى وحـــــدات الجهـــــاز الإداري للدولــــة 

بعد موافقة وزارة المالية .

اعتمــــاد م�شـــــــروع الميزانيـــــــة ال�سنويــــــة للهيئـــــــة وح�سابهــــــا الختامـــــي قبــــل رفعـــــه  	- 3

�إلى وزارة المالية .

	�إقرار خطط وبرامج وم�شروعات الهيئة . - 4

تحديــــد الر�ســــوم والمبالـــغ التـي تتقا�ضاهـــا الهيئــة مقابــل الخدمــات التـي تقدمهــا  	- 5

بعد موافقة وزارة المالية فـي هذا ال��شأن .

الموافقة على الاتفاقيات والمعاهدات الدولية التي تعقدها الهيئة مع الدول الأخرى  	- 6

فـي مجال الطيران المدني بعد موافقة مجل�س الوزراء .

اعتماد تقارير التدقيق المالي والإداري عن �أعمال الهيئة وفق القواعد المعمول بها  	- 7

فـي ال�سلطنة .

الف�صــل الخامــــ�س

اخت�صا�صات الرئي�س التنفيذي

المــادة ) 10 ( 

يمثل الرئي�س التنفيذي الهيئة فـي �صلاتها بالغيـر ، و�أمام الق�ضاء ، ويتولى بوجه خا�ص 

ما ي�أتي :
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تنفيذ القرارات المعتمدة من المجل�س . 	- 1

	�إدارة الهيئة وت�سيير جميع ��شؤونها الفنية والإدارية والمالية وفقا للوائح والنظم  - 2

المقررة .

للمجل�س  ورفعه  الفرعية  الإدارية  والتق�سيمات  للهيئة  التنظيمي  الهيكل  	�إعداد  - 3

للاعتماد .

اقتراح خطط وبرامج العمل وم�شروعات اللوائح الداخلية للهيئة وتنفيذها . 	- 4

	�إعداد م�شروع الميزانية ال�سنوية للهيئة ، وح�سابها الختامي . - 5

رفـــع التقاريــــر ال�سنوية عن ن�شـاط الهيئة �إلى المجلـ�س ، وذلك لاعتمادها ورفعها  	- 6

�إلى مجل�س الوزراء .

	�أي اخت�صا�صات �أخرى يكلفه بها المجل�س . - 7

الف�صـل ال�سـاد�س

ماليـــــة الهيئـــــة

المــادة ) 11 ( 

يكون للهيئة ميزانية م�ستقلة تلتزم برفعها �إلى وزارة المالية ، وتعتبر �أموالها �أموالا عامة ، 

وتبد�أ ال�سنة المالية للهيئة فـي اليوم الأول من �شهر يناير ، وتنتهي فـي الحادي والثلاثين 

من �شهر دي�سمبر من كل عام ، وتبد�أ ال�سنة المالية الأولى من تاريخ العمل بهذا النظام ، 

وتنتهي فـي الحادي والثلاثين من �شهر دي�سمبر من العام نف�سه .

المــادة ) 12 ( 

تتكون الموارد المالية للهيئة من الآتي :

1 - الاعتمادات التي تخ�ص�ص للهيئة فـي الميزانية العامة للدولة .

2 - ح�صيلة الر�سوم والمبالغ التي تتقا�ضاها الهيئة مقابل ما ت�ؤديه من خدمات .

3 - عوائد �أموال الهيئة .

4 - المنـــح والهبــــات التي يقـــرر المجلـــ�س قبولهـــا وفقــــا للقوانـــين والنظـــم المعمـــول بهــا 

فـي ال�سلطنة .

5 - الموارد الأخرى التي يحددها المجل�س بعد موافقة مجل�س الوزراء .
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المــادة ) 13 ( 

يــ�ؤول �إلى الخزانة العامة الفائــ�ض الـــذي تحققــه الهيئــــة من مواردهــا بعد اقتطـــاع جميع 

بعد موافقة  المجل�س  التي يحددها  للقواعد  والر�أ�سمالية وغيرها وفقا  النفقات الجارية 

وزارة المالية .

المــادة ) 14 ( 

يعين للهيئة مراقب ح�سابات مرخ�ص له بمزاولة مهنة المحا�سبة والمراجعة ي�صدر بتعيينه 

وتحديد �أتعابه قرار من المجل�س ، وذلك دون الإخلال ب�أحكام قانون الرقابة المالية والإدارية 

للدولة .

المــادة ) 15 ( 

ب�أحكام قانون الجمارك  ، وذلك دون الإخلال  الهيئة من كافة ال�ضرائب والر�سوم  تعفى 

الموحد لدول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية .

المــادة ) 16 ( 

تـــودع �أموال الهيئة فـي ح�ساب خا�ص لــــدى م�صرف �أو �أكثــر من الم�صــارف المحليــة المعتمدة 

فـــي ال�سلطنــــة ، ويحــدد المجلــــ�س قواعـــــد و�إجـــراءات ال�صـــرف من هــــــذه الأمــــــوال المودعـــــة 

بعد موافقة وزارة المالية . 


