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مر�ســــوم �ســــلطاني

رقــم 2011/119

باإن�ساء هيئة المنطقة الاقت�سادية الخا�سة بالدقم واإ�سدار نظامها

�سلطان عمان  نحن قابو�س بن �سعيد  

بعد الطلاع على النظام الأ�سا�سي للدولة ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 96/101 ، 

وعلى نظام الهيئات والموؤ�س�سات العامة ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 91/116 ، 

وعلى القانون المالي ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 98/47 ، 

وعلــى المر�ســوم ال�سلطانــي رقـم 2003/67 بتطبيـق قانـون الجمـارك الموحـد لـدول مجلــ�س 

التعاون لدول الخليج العربية ، 

وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 2006/85 بتقرير �سفة المنفعة العامة لم�سروع تطوير مدينة 

الدقم بالمنطقة الو�سطى ، 

وعلى قانون المناق�سات ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2008/36 ، 

وعلى قانون الرقابة المالية والإدارية للدولة ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2011/111 ، 

وعلــى قانـــون حمايـــة المـــال العـــام وتجنـــب ت�ســارب الم�سالـــح ال�ســـادر بالمر�ســـوم ال�سلطانــــي 

رقم 2011/112 ، 

وبناء على ما تقت�سيه الم�سلحة العامة .

ر�سمنـــا بمـــا هـــو اآت

المـــادة الاأولـــــى 

تن�ساأ هيئة ت�سمى " هيئة المنطقة القت�سادية الخا�سة بالدقم " تتبع مجل�س الوزراء .

المــادة الثانيــــة

يكون المقر الرئي�سي للهيئة ولية الدقم بمحافظة الو�سطى ، ويجوز اإن�ساء فروع اأو مكاتب 

لها داخل اأو خارج ال�سلطنة بقرار من مجل�س اإدارتها .
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المــادة الثالـثــــة

تتمتع هيئة المنطقة القت�سادية الخا�سة بالدقم بال�سخ�سية العتبارية وبال�ستقلال المالي 

والإداري ، ويكون لها - فـي �سبيل تحقيق اأهدافها - اأهلية تملك الأموال الثابتة والمنقولة 

واإدارتها والت�سرف فيها والقيام بجميع الأعمال واإجراء كافة الت�سرفات اللازمة لتحقيق 

اأهدافها ومبا�سرة اأي اأن�سطة لزمة لتحقيق هـذه الأهـداف اأو مرتبطة بها اأو مكملة لها ، 

وتمار�س ن�ساطها وفقا لأحكام النظام المرفق . 

المــادة الرابعــة

يكون موقع وحدود المنطقة القت�سادية الخا�سة بولية الدقم وفقا للمخطط المرفق .

المــادة الخام�سة

تعفى من ال�سريبة الجمركية الب�سائع التي يتم ا�ستيرادها من خارج ال�سلطنة اإلى المنطقة 

القت�سادية الخا�سة بالدقم ، والب�سائع التي يتم ت�سديرها من المنطقة اإلى الخارج .

الب�سائع  ال�سلطنة معاملة  اأي مكان داخل  اإلى  المنطقة  التي تخرج من  الب�سائع  وتعامل 

الأجنبية ولو ا�ستملت على مواد اأولية اأو مكونات محلية .

المــادةال�ساد�سة

ل يجوز تاأميم الم�سروعات التي يرخ�س باإقامتها فـي المنطقة القت�سادية الخا�سة بالدقم 

اإل بموجــــب قانـــون ومقابــــل تعويـ�س عــادل ، كمـا ل يجــوز م�سـادرة اأمـوال تلك الم�سروعـــات 

اأو فر�س الحرا�سة اأو التنفيذ عليها اإل بموجب حكم ق�سائي .

المــادةال�سابعــة

ي�سدر بنظام المنطقة القت�سادية الخا�سة بالدقم مر�سوم �سلطاني يحدد ب�سفة اأ�سا�سية 

ال�سمانات والمزايا والحوافز والإعفاءات والت�سهيلات التي تتقرر للم�سروعات التي يرخ�س 

باإقامتها فيها ، وذلك دون اإخلال باأحكام هذا المر�سوم والنظام المرفق .

وفيما عدا ما ورد ب�ساأنه ن�س خا�س فـي هذا المر�سوم والنظام المرفق والنظام الم�سار اإليه فـي 

الفقرة ال�سابقة ، ت�سري على المنطقة جميع القوانين والمرا�سيم ال�سلطانية والنظم المعمول 

بها فـي ال�سلطنة .
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المــادةالثامنـة

النظام  التي تتقرر بموجب  ال�سمانات والمزايا والحوافز والإعفاءات والت�سهيلات  ت�سري 

الم�سار اإليه فـي الفقرة الأولى من المادة ال�سابعة من هذا المر�سوم على الم�سروعات المرخ�س 

لها القائمة فـي المنطقة القت�سادية الخا�سة بالدقم فـي تاريخ العمل بالنظام المذكور .

المــادةالتا�سعة

ت�ستثنى من الخ�سوع لقانون المناق�سات هيئة المنطقة القت�سادية الخا�سة بالدقم وال�سركات 

م�سروعات  اإدارة  اأو  تنفيذ  لغر�س  المنطقة  فـي  وتوؤ�س�س  بالكامل  الحكومة  تملكها  التي 

الخدمات والمرافق العامة وغيرها من الم�سروعات الأ�سا�سية فيها .

المــادةالعا�سرة

مع عدم الإخلال بالبنود اأرقام ) 7 ، 9 ، 10 ، 11 ( من المادة )3( من النظام المرفق ، يكون 

لمجل�س اإدارة هيئة المنطقة القت�سادية الخا�سة بالدقم - بعد العر�س على مجل�س الوزراء - 

تخ�سي�س موقع داخل المنطقة يخ�س�س للجهات المخت�سة بتقديم الخدمات للم�سروعات 

التــي يرخـــ�س باإقامتهـــا فيهـــا ، �ســـواء مــا يتعلـــق منهــا باإ�ســـدار التراخيــ�س اأو الت�ســـاريح 

اأو الموافقات اأو التاأ�سيرات اأو اإجراء القيد اأو الت�سجيل للم�سروعات اأو غيرها من الخدمات ، 

على اأن يتولى موظف اأو اأكثر اأو وحدة مبا�سرة الخت�سا�سات المقررة بمقت�سى القوانين 

والمرا�سيم ال�سلطانية واللوائح المنظمة لأداء تلك الخدمات فـي نطاق المنطقة .

المــادة الحادية ع�سرة

توؤول اإلى هيئة المنطقة القت�سادية الخا�سة بالدقم جميع الأ�سول والحقوق واللتزامات 

والت�سالت وغيرها  النقل  وزارة  الدقم من  وال�سجلات الخا�سة بم�سروع تطوير ولية 

مــن الوزارات والجهات والأجهزة واللجان المعنية ، كل فيما يخ�سه .

اأيلولة الأ�سول والحقوق دون غيرها وفقا لما يتم التفاق عليه بين  ويكون تحديد تاريخ 

الهيئة والجهات المعنية .

المــادة الثانية ع�سرة

لرئيـ�س مجل�س اإدارة هيئة المنطقة القت�سادية الخا�سة بالدقم ، بعد التفاق مع الوزراء 

وروؤ�ساء الجهات والأجهزة واللجان المعنية ، اأن يقرر - وفق �سوابط مو�سوعية - نقل اأي 
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من الموظفين بالوزارات والجهات والأجهزة واللجان الم�سار اإليها فـي المادة الحادية ع�سرة 

من هذا المر�سوم ممن يبا�سرون اخت�سا�سات اأو مهام اأو اأعمال تتعلق بتنفيذ الم�سروع اإلى 

هيئة المنطقة القت�سادية الخا�سة بالدقم بعد التن�سيق مع وزارة المالية ، على اأن يكون نقل 

المذكورين بذات درجاتهم ومخ�س�ساتهم المالية .

المــادة الثالثة ع�سرة

اللوائح والقرارات  المنطقة القت�سادية الخا�سة بالدقم  اإدارة هيئة  ي�سدر رئي�س مجل�س 

اللازمة لتنفيذ هذا المر�سوم والنظام المرفق ، واإلى اأن ت�سدر تطبق على الهيئة القوانين 

والنظم المعمول بها فيما ل يتعار�س مع اأحكام هذا المر�سوم والنظام المرفق .

المــادة الرابعة ع�سرة 

يلغى كل ما يخالف هذا المر�سوم والنظام المرفق اأو يتعار�س مع اأحكامهما .

المــادة الخام�سة ع�سرة 

ين�سر هذا المر�سوم فـي الجريدة الر�سمية ، ويعمل به من اليوم التالي لتاريخ ن�سره .

�سـدر فـي : 28 من ذي القعدة �سنة 1432هـ

المـوافــــق : 26 من اأكتوبـــــــــر �سنة 2011م

 قابو�س بن �سعيد

�ســـلطان عـمـــان
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نظام هيئة المنطقة الاقت�سادية الخا�سة بالدقم

الف�سل الاأول

تعاريف

المـــادة ) 1 (

فـي تطبيق اأحكام هذا النظام يكون للكلمات والعبارات التالية المعنى المبين قرين كل منها 

ما لم يقت�س �سياق الن�س معنى اآخر :

1 - الهيئـــــــــــــــــة :  هيئة المنطقة القت�سادية الخا�سة بالدقم .

المنطقة القت�سادية الخا�سة الكائنة بولية الدقم لغر�س اإقامة  2 - المنطقــــــــــــــة : 

الحـــدود  المبينــــة   ، والخدميـــة وغيرهـا  القت�ساديـــة  الم�سروعـــات 

والموقع فـي المخطط المرفق بمر�سوم الإ�سدار .

مجل�س اإدارة الهيئة . 3 - المجلـــــــــــــــ�س : 

رئي�س مجل�س اإدارة الهيئة . 4 - رئي�س المجل�س : 

الرئي�س التنفيذي للهيئة . 5 - الرئي�س التنفيذي : 

الم�سروعات التي يرخ�س باإقامتها فـي المنطقة �سواء اتخذت �سكل  6 - الم�سروعـــــــات : 

 ، اأجنبيــة  اأو موؤ�س�سـة  فــرع ل�سركــة  اأو  اأو �سركــة  موؤ�س�ســة فرديــة 

والأن�سطة المهنية والحرفية التي يرخ�س بمزاولتها فـي المنطقة .

نظام المنطقة القت�سادية الخا�سة بالدقم الم�سار اإليه فـي الفقرة  7 - نظام المنطقـة : 

الأولى من المادة ال�سابعة من مر�سوم الإ�سدار .

الف�سل الثاني

اأهــداف الهيئــة

المـــادة ) 2 (

تهدف الهيئة اإلى الإ�سراف على تنفيذ م�سروع تطوير ولية الدقم واإدارة المنطقة وتنميتها 

وتطويرها بمراعاة نظام المنطقة للم�ساهمة فـي تحقيق التنمية القت�سادية والجتماعية 

ال�ساملة .
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الف�سل الثالث

اخت�سا�سات الهيئة

المـــادة ) 3 (

يكون للهيئة فـي �سبيل تحقيق اأهدافها ممار�سة الخت�سا�سات الآتية :

التن�سيق مع الوزارات والجهات والأجهزة المعنية القائمة على تنفيذ م�سروع تطوير   - 1

ولية الدقم لغر�س اإتمام التنفيذ .

والإ�سراف  الدقم  ولية  تطوير  م�سروع  تنفيذ  لمتابعة  اللازمة  الإجراءات  اتخاذ   - 2

عليه واإعداد التقارير اللازمة فـي هذا ال�ساأن .

وتطويرها  ولتنميتها  الأ�سا�سية  وقطاعاتها  المنطقة  لإدارة  العامة  ال�سيا�سة  ر�سم   - 3

وتخطيطها العمراني والمعماري .

اتخاذ الإجراءات اللازمة لتوفير واإدارة وتنمية وتطوير الخدمات والمرافق العامة   - 4

وذلك   ، للمنطقـة  الـلازمة  والطرق  ال�سحي  وال�سرف  المياه  و�سبكات  كالكهرباء 

بمراعاة اأحكام القوانين والنظم المعمول بها فـي �ساأن الخدمات والمرافق الم�سار اإليها .

الترويج للمنطقــــة داخل ال�سلطنــة وخارجهــا .  - 5

تحديــد الأن�سطــة والأعمــال التــي يمكــن للم�سروعــات مزاولتهــا فــي المنطقـــة وفقـــا   - 6

للقوانين المعمول بها .

الترخي�س باإقامة الم�سروعات فـي المنطقة وفقا للقوانين المعمول بها .  - 7

تاأ�سي�س ال�سركات وفقا للقوانين المعمول بها اأو الم�ساهمة فيها بغر�س تطوير المنطقة   - 8

اأو اإدارة اأو تنمية اأو تطوير قطاعاتها الأ�سا�سية اأو الترويج لها .

تقريـــر حـــق النتفــاع علـى الأرا�ســي المملوكـــة للدولــة - الكائنة بالمنطقـة - اللازمــة   - 9

للم�سروعات لمبا�سرة ن�ساطها اأو التو�سع فيه اأو اإقامة المباني ل�سكنى العاملين فيها ،

وذلك وفقا للقوانين المعمول بها وبمراعاة حكم البند رقم )11( من المادة )5( من 

هذا النظام .

10 - اإ�سدار تراخي�س البناء للم�سروعات وفقا للنظم المعمول بهـا .
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ومكافحة  البيئة  لحماية  اللازمة  الإجراءات  واتخاذ   ، البيئية  الت�ساريح  اإ�سدار   - 11

التلوث ، وحماية م�سادر مياه ال�سرب من التلوث ، وذلك وفقا للقوانين المعمول 

بها .

المنطقة  فـي  وغيرها  والخدمية  والفنية  والبيئية  ال�سحية  الرقابة  نظم  اإعداد   - 12 

ونظم الرقابة على مزاولة الأن�سطة والأعمال فيها ، وذلك فيما عدا الأن�سطة التي 

تخ�سع لرقابة خا�سة من بع�س وحدات الجهاز الإداري للدولة كاأن�سطة الم�سارف 

و�سركات التاأمين ، ويكون اإعداد تلك النظم وفقا للقوانين المعمول بها .

اتخاذ الإجراءات اللازمة لتنفيذ نظم الرقابة الم�سار اإليها فـي البند رقم )12( من   - 13

هذه المادة بعد موافقة الجهات المعنية .

اتخاذ الإجراءات اللازمة لتدريب القوى العاملة الوطنية فـي مختلف التخ�س�سات   - 14

وفقا لخطط التدريب التي يعتمدها المجل�س بهدف تاأهيلها للعمل فـي الم�سروعات 

التي يرخ�س باإقامتها فـي المنطقة بعد التن�سيق مع الجهات المعنية .

الف�سل الرابع

اإدارة الهيئــة

المـــادة ) 4 (

يتولى المجل�س اإدارة الهيئة ، وي�سكل من �سبعة اأع�ساء منهم رئي�س المجل�س و�ستة من الجهات 

التي ي�سدر بتحديدها قرار من مجل�س الوزراء .

ويكون رئي�س المجل�س بمرتبة وزير وي�سدر بتعيينه مر�سوم �سلطاني .

ويختار المجل�س من بين اأع�سائه نائبا لرئي�س المجل�س يحل محل الرئي�س فـي حال غيابه 

اأو قيام مانع يحول دون ممار�سته لخت�سا�ساته .

وتكون مدة ع�سوية المجل�س اأربع �سنوات قابلة للتجديد لمدة اأو لمدد اأخرى مماثلة .

ويحدد مجل�س الوزراء مكافاآت اأع�ساء المجل�س .

المـــادة ) 5 (

تكون للمجل�س جميع ال�سلاحيات اللازمة لتحقيق اأهداف الهيئة وب�سفة خا�سة الآتي :

اإقرار ال�سيا�سة العامة للهيئة بما يكفل تحقيق اأهدافها .   - 1
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اعتماد الإجراءات اللازمة لتنفيذ ال�سيا�سة العامة للهيئة ومتابعة تنفيذها .  - 2

اعتمــاد الهيكـــل التنظيمــي للهيئــة والتق�سيمــات التنظيميـة الفرعيـة بهــا وتحديـــد   - 3

اخت�سا�ساتها بعد التن�سيق مع الجهات المخت�سة .

اإقرار اللوائح المالية والإدارية للهيئة و�سوؤون الموظفين بها بعد موافقة وزارة المالية   - 4

وغيرها من اللوائح التي تقت�سيها حاجة العمل بالهيئة .

ت�سكيل لجان متخ�س�سة من بين اأع�ساء المجل�س وتحديد اخت�سا�ساتها اأو مهامها   - 5

على اأن تكون تو�سياتها اأو قراراتها غير نافذة اإل بعد اعتمادها من المجل�س .

ت�سكيـــل لجــــان دائمـــة اأو موؤقتــة وتحديـــد اخت�سا�ساتهــا اأو مهامهـــا علــى اأن تكــــون   - 6

تو�سياتها اأو قراراتها غير نافذة اإل بعد اعتمادها من المجل�س .

قبول الهبات والو�سايا والتبرعات وفقا للقواعد التي يقرها المجل�س بما ل يتعار�س   - 7

مع اأهداف الهيئة .

التن�سيق مع  المعمول بها بعد  القرو�س وفقا للقوانين والنظم  الموافقة على عقد   - 8

وزارة المالية .

اإقــرار لوائــح المناق�سـات التـي تطبقهـا الهيـئة وال�سركــات التـي توؤ�س�سهــا وال�سركــات   - 9

الم�سار اإليها فـي المادة التا�سعة من مر�سوم الإ�سدار للتعاقد على التوريد اأو المقاولة 

اأو �سراء اأو ا�ستئجار العقارات اللازمة لتنفيذ م�سروعات الخدمات والمرافق العامة 

وغيرها من الم�سروعات الأ�سا�سية فـي المنطقـة ، وذلك بال�ستثناء من اأحكام قانون 

المناق�سات .

ت�سكيــــل لجنـــــة اأو اأكثــــر خا�ســـة بالمناق�ســات اأو الممار�ســـات التــي تطرحهـــا الهيئــــة   - 10

اإليها فـي المادة التا�سعة من مر�سوم  اأو ال�سركات الم�سار  اأو ال�سركات التي توؤ�س�سها 

من  بال�ستثناء  وذلك   ، عملها  اإجراءات  وتنظيم  اخت�سا�ساتها  وتحديد  الإ�سدار 

اأحكام قانون المناق�سات .

اإقــرار القواعـد الخا�سـة بالمقابـل الـذي تتقا�ساه الهيئة نظيــر تقـرير حــق النتفـاع   - 11

على الأرا�سي المملوكة للدولة - الكائنة بالمنطقة - وتحديد فئات هذا المقابل ، وذلك 

بعد موافقة وزارة المالية .
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اإقرار القواعد الخا�سة بالر�سوم والمبالغ التي تتقا�ساها الهيئة مقابل ما توؤديه من   - 12

خدمات وذلك بعد موافقة وزارة المالية .

اإقرار م�سروع الميزانية ال�سنوية للهيئة واعتماد ح�سابها الختامي ، وذلك بالتن�سيق   - 13

مع وزارة المالية .

اعتمـاد الـتقارير الـدورية وال�سنوية التي تعر�س عليه عن ن�ساط الهيئة وتحقيق   - 14

اأغرا�سها .

المـــادة ) 6 (

يعقــد المجلــ�س اجتماعــا عاديـا اأربـع مـرات علـى الأقـل فــي ال�سنـة بنـاء علـى دعـوة مـن رئيـ�س 

الم�سلحة  اقت�ست  كلما  للانعقاد  دعوته  يجوز  كما   - الأحوال  بح�سب   - نائبه  اأو  المجل�س 

العامة ذلك ، ول تكون اجتماعات المجل�س �سحيحة اإل بح�سور اأربعة اأع�ساء على الأقل من 

بينهم رئي�س المجل�س اأو نائبه ، بح�سب الأحوال .

وي�سدر المجل�س قراراته باأغلبية اأ�سوات الأع�ساء الحا�سرين ، وفـي حالة الت�ساوي يرجح 

الجانب الذي منه رئي�س الجل�سة .

وتبين اإجراءات ونظام العمل بالمجل�س لئحة داخلية ت�سدر بقرار من رئي�س المجل�س بعد 

اإقرارها من المجل�س .

المـــادة ) 7 (

مع عدم الإخلال باأحكام قانون حماية المال العام وتجنب ت�سارب الم�سالح ، يتعين علـى ع�سـو 

 ، الهيئـة  التي تبرمها  العقود  فـي  مبا�سرة  اأو غير  مبا�سرة  له م�سلحة  كانت  اإذا  المجل�س 

اإخطار رئي�س المجل�س والتنحي عن نظر المو�سوع المعرو�س ب�ساأن العقد .

وي�سري حكم الفقرة ال�سابقة اإذا كان الع�سو اأو زوجه اأو اأي من اأقاربه حتى الدرجة الثانية 

يملك ح�سة فـي ال�سركة التي تتعاقد معها الهيئة اأو كان ع�سوا فـي مجل�س اإدارتها .

المـــادة ) 8 (

للمجل�س اأن يفو�س بع�س �سلاحياته اإلى رئي�س المجل�س اأو نائبه .

المـــادة ) 9 (

يقدم رئي�س المجل�س اإلى مجل�س الوزراء تقريرا �سنويا عن اأعمال الهيئة ، وتقارير دورية 

عن متابعة التنفيذ وفقــا للبند رقم )2( من المادة )3( من هـــذا النظام ، علـــى اأن تت�ســمن 
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التي تمت  الم�سروعات  العامة والخدمات وغيرها من  المرافق  اأ�سا�سيـة م�سروعات  ب�سفـــــة 

بهدف تنفيذ م�سروع تطوير ولية الدقم والم�سروعات الجاري تنفيذها لتحقيق هذا الهدف 

ال�سلطاني  البلاط  ديوان  واإخطار   ، لتحقيقه  الم�ستقبل  فـي  تنفيذها  المزمع  والم�سروعات 

بن�سخة من تقارير متابعة التنفيذ .

المـــادة ) 10 (

يمثل رئي�س المجل�س الهيئة اأمام الق�ساء وفـي �سلاتها بالغير .

المـــادة ) 11 (

وتحدد   ، المجل�س  اقتراح  على  بناء  الوزراء  مجل�س  من  بقرار  التنفيذي  الرئي�س  يعين 

اخت�سا�ساته بقرار ي�سدر من المجل�س دون اإخلال بحكم المادة )5( من هذا النظام .

الف�سل الخام�س

ماليـة الهــيئة

المـــادة ) 12 (

تكون للهيئة ميزانية م�ستقلة ، وتبداأ ال�سنة المالية للهيئة فـي الأول من يناير وتنتهي فـي 

الحادي والثلاثين من دي�سمبر من كل عام عدا ال�سنة المالية الأولى فتبداأ من تاريخ العمل 

بمر�سوم الإ�سدار وحتى الحادي والثلاثين من دي�سمبر من العام التالي .

المـــادة ) 13 (

تتكون موارد الهيئة من الآتي :

1 - العتمادات التي تخ�س�س للهيئة فـي الميزانية العامة للدولة .

2 - ح�سيلة المبالغ التي تتقا�ساها الهيئة مقابل ما توؤديه من خدمات .

3 - عوائد ا�ستثمار اأموال الهيئة .

4 - الهبات والو�سايا والتبرعات التي يقرر المجل�س قبولها وفقا للبند رقم )7( من 

المادة )5( من هذا النظام .

المادة )5( من هذا  الهيئة وفقا للبند رقم )8( من  التي تح�سل عليها  القرو�س   - 5

النظام .

6 - الموارد الأخرى التي يحددها المجل�س بعد اإقرار مجل�س الوزراء .
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المـــادة ) 14 (

تعتبر اأموال الهيئة الثابتة والمنقولة وحقوقها لدى الغير وعوائد ا�ستثمار اأموالها ، اأموال 

عامة .

المـــادة ) 15 (

يكون للهيئة تح�سيل المبالغ الم�ستحقة لها وفقا لأحكام نظام تح�سيل ال�سرائب والر�سوم 

وغيرها من المبالغ الم�ستحقة لوحدات الجهاز الإداري للدولة ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني 

رقم 94/32 .

المـــادة ) 16 (

يــوؤول اإلـى الخزانــة العامــة الفائــ�س الــذي تحققــه الهيئــة مــن مواردها بعـد اقتطـاع جميـع 

بعد موافقة  المجل�س  التي يحددها  للقواعد  والراأ�سمالية وغيرها وفقا  النفقات الجارية 

وزارة المالية .

المـــادة ) 17 (

تعفى الهيئة من جميع ال�سرائب والر�سوم .

المـــادة ) 18 (

يكون للهيئة مراقب ح�سابات مرخ�س له بمزاولة مهنة المحا�سبة والمراجعة ي�سدر بتعيينه 

وتحديد اأتعابه قرار من المجل�س ، وذلك دون اإخلال باأحكام قانون الرقابة المالية والإدارية 

للدولة .
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