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الهيئة العامة للتاأمينات الاجتماعية

قـــرار وزاري 

رقـم ر/2014/8

بتعديـل القـرار الـوزاري رقـم 92/126

ا�ستنادا اإلى قـانون التـاأمينات الاجتمــاعية ال�ســادر بالمر�ســوم ال�سـلطـاني رقم 91/72 ،

واإلى القرار الوزاري رقم 92/126 ،

واإلــى موافقة مجلـ�س اإدارة الهيئــة العامــة للتاأمينــات الاجتماعيــة ،

وبنــاء علـى مـــا تقت�سيـه الم�سلـحـة العامــة .

تـقـــرر 

المــادة الأولـــــى

ي�ستبدل بن�س المادة )3( من القرار الوزاري رقم 92/126 الم�سار اإليه الن�س الاآتي :

تح�ســـب ا�ستراكـــات التاأمـــين المن�ســو�س عليهـــا فـي قانـــون التاأميـنــات الاجتماعية  اأ - 

 ، له  الم�ستحقة  العلاوات  اإليه  اأ�سا�سي م�سافا  اأجر  الموؤمن عليه من  لمــا يتقا�ساه  وفقا 

وبمراعـــــاة التغييــــرات التـــي تطـــراأ علــى هـــذا الاأجـــر خــلال ال�سهـر ذاتــه ، �سريطــة 

اأربع مرات خلال ال�سنة الميلادية  اأجر الموؤمن عليه  األا يتجاوز عدد مرات تغيير 

الواحدة .

يلتزم �ساحب العمل بدفع كامــل الا�ستراكات الم�ستحقــة عليــــه وعلى الموؤمن عليه  ب - 

، كما  التاأمينات الاجتماعية  اإلى الهيئة فـي المواعيد المن�سو�س عليها فـي قانون 

يلتـــزم بموافـــاة الهيئــة ببيــان مف�سـل عن التغييرات التي تطراأ على اأجر الموؤمن 

عليه و�سداد الا�ستراكات ال�سهرية والفروقات النا�سئة عن التغيير فـي قيمة الاأجر 

الخا�سع للا�ستـــــراك خــــلال موعــــد اأق�ســـاه الاأيــام الع�ســرة الاأولـــى مــن ال�سهـــر 

الــذي يلـــي ال�سهـــر الم�ستحقــــة عنـــــه تلك الا�ستراكــات الواجـــــب �سدادهـــا للهيئـــة ، 

ويكون ذلك وفقا للنموذج المعد لهذا الغر�س . 



الجريدة الر�سمية العدد )1062(

ويحق للهيئة الاعترا�س على العلاوات المقدمة من قبل �ساحب العمل متـــى ما 

ثبت لديها عــدم توافق تلك العــلاوات مــع القواعــد الـــواردة بهذا القرار .

يلتزم �ساحب العمل باأن يوؤدي اإلى الهيئة الا�ستراكات كاملة عن ال�سهر الذي تبداأ  ج - 

فيه خدمة الموؤمن عليه اأيا كان تاريخ التحاقه بالعمل لديه ، ولا توؤدى الا�ستراكات 

عن جزء ال�سهر الذي تنتهي الخدمة فيه ما لم يكن تاريخ انتهاء الخدمة اآخر يوم 

فـي ال�سهر .

المــادة الثانيــــة

يلغى كل ما يخالف هذا القرار ، اأو يتعار�س مع اأحكامه .

المــادة الثالثــــة

ين�سر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية ، ويعمل به من الاأول من يوليـــــو 2014م .

�شـدر فـي : 19 من �شعبــــــــــــان 1435هـ

الموافـــــق : 17 من يونيـــــــــــــــو 2014م

عبداللـه بن نا�شر بن عبداللـه البكري

                                                                                  وزيــــــــــــــــــــــر الـقـــــــــــــــوى العاملـــــــــــــــــــة

                                                                          رئيـــــــــــ�س مجلـــــــــــ�س اإدارة الهيئـــــــــــة

                                                                          العامــــــة للتاأمينــــــــات الاجتماعيــــــة


