
الجريدة الر�سمية العدد )1100(

وزارة القــوى العاملــة

قــرار وزاري

رقـــم 2015/107 

بتمديــد �إيقــاف الت�صريــح 

با�ستقـدام القـوى العاملـة غيـر العمانيـة ب�صفـة م�ؤقتـة فـي بعـ�ض المهـن

ا�ستنادا �إلى قانون العمل ال�صادر بالمر�ســـوم ال�سلطاني رقم 2003/35 ، 

و�إلـــى القـــــرار الـــــوزاري رقـــم 2013/608 ب�إيقـــــاف الت�صريـــــح با�ستقـــدام القـــــوى العاملــــة 

غير العمانية ب�صفة م�ؤقتة فـي بع�ض المهن ، 

العاملة  القوى  با�ستقدام  الت�صريح  �إيقاف  بتمديد   2014/121 رقم  الوزاري  القرار  و�إلى 

غير العمانية ب�صفة م�ؤقتــــــــة فـي بعــــــ�ض المهــــــن ، 

العاملة  القوى  با�ستقدام  الت�صريح  �إيقاف  بتمديد   2014/339 رقم  الوزاري  القرار  و�إلى 

غير العمانية ب�صفة م�ؤقتة فـي بعــــ�ض المهن ، 

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامــة . 

تـقـــرر 

المــادة الأولـــــى 

القطاع  فـي من��شآت  العمانية  العاملة غير  القوى  با�ستقدام  الت�صريح  �إيقاف  تمدد فترة 

الخا�ص المحددة بالقرار الوزاري رقم 2013/608 الم�شار �إليه لمدة )6( �ستة �أ�شهر �أخرى . 

المــادة الثانيــــة 

ين�شر هذا القرار فـي الجريدة الر�سمية ، ويعمل به من 1 يونيـو 2015م . 

�صـدر فـي : 17 مـن رجـــــب 1436هـ

المـوافـــــق :  6  مـن مايــــــــو 2015م

عبداللـه بن نا�صر بن عبداللـه البكري                                                                                                                     

                                                                               وزيــــــــــــــر الـقــــــــوى العاملـــــــــــــة




