
الجريدة الر�سمية العدد )1010(

وزارة القـوى العاملـة

قــرار وزاري

رقـم 2013/222

ب�شـ�أن تحديـد الحـد الأدنـى

 لأجـور العمانيـين العاملـين فــي القطـاع الخـا�ص

ا�ستنادا �إلى قانون العمل ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2003/35 ،

و�إلى القــرار الــــوزاري رقـــم 2011/77 ب�شـــ�أن تحديـــد الحــد الأدنــى لأجــور القــوى العاملــــة 

الوطنية فـي القطاع الخا�ص ،

و�إلـى قـــرار مجلــــ�س الــــوزراء ال�صــــادر فــي جل�ســـتــه رقـــم 2013/3 المنعقـــدة بتاريــخ 21 ربيع 

الأول 1434هـ الموافــــق 2 فبراير 2013م ب�شـ�أن رفع الحــد الأدنــى لأجــــور العمانيين العاملين 

فــي القطاع الخا�ص ،

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة .

تـقـــرر 

المــادة الأولـــــى 

يكــــون الحـــد الأدنـى لأجــور العمانيــين العاملـــين فـي القطــاع الخـــا�ص )325( ثلاثمائــــة 

وخم�سة وع�شرين ريالا عمانيا �شهريا موزعة على النحو الآتي :

- )225( مائتان وخم�سة وع�شرون ريالا عمانيا ك�أجر �أ�سا�سي .

- )100( مائة ريال عماني علاوات . 

المــادة الثانيــــة

علــى �أ�صحـــاب الأعمـــال رفــع الأجــر الأ�سا�ســـي والعـــلاوات للعمانيـــين وفقــــا للمــــادة الأولــــى 

من هذا القرار ، مع عدم الإخلال بمقدار الأجر الأ�سا�سي والعلاوات الم�ستحقة للعاملين 

الذين على ر�أ�س عملهم �إذا كانت �أكثر من الحد الأدنى الم�شار �إليه .
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المــادة الثالـثــــة

على �أ�صحاب الأعمال منح العاملين لديهم �أي علاوات �أخرى وفقا لنظام العمل بالمن��شأة 

والمعتمد من وزارة القوى العاملة وفقا لأحكام المادة )28( من قانون العمل .

المــادة الرابعــة

يلغــى القــرار الـــوزاري رقـــم 2011/77 الم�شـــار �إليــه ، كمــا يلغـى كــل مـــا يخالـــف هــذا القـرار 

�أو يتعار�ض مع �أحكامه .

المــادة الخام�سـة

ين�شر هذا القرار فــي الجريدة الر�سمية ، ويعمل به اعتبارا من الأول من يوليو 2013م . 

�صـدر فــي :   9  من جمادى الثانية 1434هـ

المـوافـــــق :  20 من ابريــــــــــــــــــــل 2013م

عبداللـه بن نا�صر بن عبداللـه البكري                                                                                                                     
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